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Gouvernement du Québec

Décret 903-2023, 31 mai 2023
Concernant la nomination de monsieur Michael 
Sabia comme membre du conseil d’administration 
et président-directeur général d’Hydro-Québec et la 
détermination des paramètres devant servir à fixer sa 
rémunération et ses autres conditions de travail

Attendu que le premier alinéa de l’article 4 de la  
Loi sur Hydro-Québec (chapitre H-5) prévoit que la 
Société est administrée par un conseil d’administration 
composé de dix-sept membres, dont le président du conseil 
et le président-directeur général;

Attendu que le premier alinéa de l’article 11.6 de 
cette loi prévoit que le gouvernement, sur la recomman-
dation du conseil d’administration, nomme le président- 
directeur général en tenant compte du profil de  
compétence et d’expérience établi par la Société;

Attendu que le deuxième alinéa de l’article 11.6 de 
cette loi prévoit que le mandat du président-directeur 
général est d’au plus cinq ans;

Attendu que le troisième alinéa de l’article 11.6 
de cette loi prévoit que le conseil d’administration fixe 
la rémunération et les autres conditions de travail du  
président-directeur général à l’intérieur des paramètres 
que le gouvernement détermine;

Attendu que le poste de membre du conseil d’admi-
nistration et président-directeur général d’Hydro-Québec 
est vacant et qu’il y a lieu de le pourvoir;

Attendu que la recommandation du conseil d’admi-
nistration d’Hydro-Québec a été obtenue;

Attendu qu’il y a lieu de nommer monsieur Michael 
Sabia comme membre du conseil d’administration et  
président-directeur général d’Hydro-Québec et de déter-
miner les paramètres devant servir au conseil d’adminis-
tration à fixer sa rémunération et ses autres conditions 
de travail;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recomman-
dation du ministre de l’Économie, de l’Innovation et  
de l’Énergie :

Que monsieur Michael Sabia, sous-ministre, minis-
tère des Finances Canada, soit nommé membre du 
conseil d’administration et président-directeur général 
d’Hydro-Québec pour un mandat de cinq ans à compter 
du 1er août 2023 au traitement annuel de base de 639 000 $;

Que pour l’année 2024 et les années subséquentes, 
le traitement annuel de base de monsieur Michael Sabia 
puisse être révisé selon les paramètres applicables au  
personnel cadre de la Société, aux mêmes dates;

Qu’au terme de chaque exercice financier, le conseil 
d’administration détermine, en fonction des critères d’éva-
luation préétablis et selon l’atteinte d’objectifs de perfor-
mance définis par le conseil d’administration, le boni au 
rendement auquel monsieur Michael Sabia a droit, sans 
excéder 50 % de son traitement annuel de base;

Que le conseil d’administration détermine un régime 
d’intéressement à long terme;

Que ce régime d’intéressement à long terme soit 
approuvé par le gouvernement;

Qu’à la fin de son mandat, l’indemnité de départ de 
monsieur Michael Sabia ne puisse excéder douze mois de 
son traitement annuel de base et qu’il puisse avoir droit 
au paiement du boni de l’année courante au prorata du 
nombre de mois travaillés dans l’année;

Que le conseil d’administration d’Hydro-Québec 
mette en place un mécanisme de suivi de l’application 
des présents paramètres, en fournissant annuellement au 
secrétaire général associé responsable des emplois supé-
rieurs au ministère du Conseil exécutif, tout document de 
support ayant servi à fixer la rémunération et les autres 
conditions de travail du président-directeur général de la 
Société par le conseil d’administration.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet
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Gouvernement du Québec

Décret 904-2023, 31 mai 2023
Concernant l’octroi d’une subvention d’un montant 
maximal de 57 500 000 $ à la Fondation Dr Julien, au 
cours des exercices financiers 2023-2024 à 2026-2027, 
pour les soins, les services et les activités de pédiatrie 
sociale en communauté

Attendu que la Fondation Dr Julien est une personne 
morale sans but lucratif constituée en vertu de la partie Ill 
de la Loi sur les compagnies (chapitre C-38);

Attendu que la Fondation Dr Julien a pour mission de 
promouvoir et de développer la pédiatrie sociale pour le 
bien-être du plus grand nombre d’enfants possible;
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