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ATTENDU QUE cette entente constitue une entente
internationale au sens du troisiéme alinéa de 1’article 19
de la Loi sur le ministére des Relations internationales
(chapitre M-25.1.1);

ATTENDU QUE, en vertu du premier alinéa de 1’arti-
cle 20 de cette loi, les ententes internationales doivent,
pour étre valides, étre signées par la ministre des Relations
internationales et de la Francophonie et entérinées par
le gouvernement;

ATTENDU QUE, en vertu du paragraphe 3° de ’article 5
de la Loi sur le ministére de 1I’Enseignement supérieur, de
la Recherche, de la Science et de 1a Technologie (chapitre
M-15.1.0.1), pour la réalisation de sa mission, la ministre
de I’Enseignement supérieur peut notamment conclure,
conformément a la loi, des ententes avec un gouvernement
autre que celui du Québec ou 1’'un de ses ministéres ou
organismes, ou avec une organisation internationale ou
I’un de ses organismes;

IL EST ORDONNE, en conséquence, sur la recom-
mandation de la ministre des Relations interna-
tionales et de la Francophonie et de la ministre de
I’Enseignement supérieur :

QUE soit entérinée 1’Entente entre le gouvernement
du Québec et le gouvernement du Royaume du Maroc
en matiére de mobilité étudiante au niveau universitaire,
signée a Montréal, le 1° avril 2021, a Rabat, le 1 avril
2021, et a Québec, le 13 avril 2021, dont copie est jointe a
la recommandation ministérielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
YVES OUELLET

76699

Gouvernement du Québec

Décret 316-2022, 16 mars 2022

CONCERNANT [’entérinement de I’Entente entre le
gouvernement du Québec et le gouvernement de la
République du Tchad en matiére de mobilité étudiante
au niveau universitaire

ATTENDU QUE I’Entente entre le gouvernement du
Québec et le gouvernement de la République du Tchad en
matiere de mobilité étudiante au niveau universitaire a été
signée a Ottawa, le 25 février 2021, a Montréal, le 1" avril
2021, et a Québec, le 13 avril 2021;

ATTENDU QUE cette entente vise a encourager et a favo-
riser la coopération entre le Québec et la République du
Tchad en matiére de mobilité étudiante au niveau univer-
sitaire dans des secteurs prioritaires d’intérét commun;

ATTENDU QUE cette entente constitue une entente
internationale au sens du troisiéme alinéa de 1’article 19
de la Loi sur le ministére des Relations internationales
(chapitre M-25.1.1);

ATTENDU QUE, en vertu du premier alinéa de 1’arti-
cle 20 de cette loi, les ententes internationales doivent,
pour étre valides, étre signées par la ministre des Relations
internationales et de la Francophonie et entérinées par
le gouvernement;

ATTENDU QUE, en vertu du paragraphe 3° de ’article 5
de la Loi sur le ministére de I’Enseignement supérieur, de
la Recherche, de la Science et de la Technologie (chapitre
M-15.1.0.1), pour la réalisation de sa mission, la ministre
de I’Enseignement supérieur peut notamment conclure,
conformément a la loi, des ententes avec un gouvernement
autre que celui du Québec ou I'un de ses ministéres ou
organismes, ou avec une organisation internationale ou
I’un de ses organismes;

IL EST ORDONNE, en conséquence, sur la recom-
mandation de la ministre des Relations interna-
tionales et de la Francophonie et de la ministre de
I’Enseignement supérieur :

QUE soit entérinée 1’Entente entre le gouvernement du
Québec et le gouvernement de la République du Tchad
en matiére de mobilité étudiante au niveau universitaire,
signée a Ottawa, le 25 février 2021, a Montréal, le 1° avril
2021, et a Québec, le 13 avril 2021, dont copie est jointe a
la recommandation ministérielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
YVES OUELLET

76700

Gouvernement du Québec

Décret 321-2022, 16 mars 2022

CONCERNANT la nomination de madame Héléne
Tremblay comme Commissaire a la déontologie poli-
ciére par intérim

ATTENDU QUE l’article 129 de la Loi sur la police
(chapitre P-13.1) prévoit que le gouvernement nomme un
Commissaire a la déontologie policiére parmi les avocats
admis au Barreau depuis au moins dix ans, et fixe sa rému-
nération, ses avantages sociaux et ses autres conditions
de travail;
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