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Partie 2

6. ALLOCATION DE TRANSITION

A 1a fin de son mandat de membre de la Commission,
monsieur Delage recevra, le cas échéant, une allocation de
transition aux conditions et suivant les modalités prévues
a la section 5 du chapitre II des régles prévues au décret
numéro 450-2007.

'd. Toute entente verbale non incluse au présent docu-
ment est nulle.
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Gouvernement du Québec

Décret 202-2019, 13 mars 2019

CONCERNANT le renouvellement du mandat de
membres du Tribunal administratif du travail

ATTENDU QUE le premier alinéa de I’article 58 de la
Loi instituant le Tribunal administratif du travail (cha-
pitre T-15.1) prévoit notamment que le mandat d’un
membre du Tribunal est renouvelé pour cing ans a moins
que le membre ne demande qu’il en soit autrement et qu’il
notifie sa décision au ministre au plus tard trois mois avant
I’expiration de son mandat;

ATTENDU QUE Tl’article 59 de cette loi prévoit notam-
ment que le renouvellement du mandat d’un membre est
examiné suivant la procédure établie par réglement du
gouvernement;

ATTENDU QUE Jl’article 62 de cette loi prévoit que le
gouvernement fixe, conformément au réglement édicté en
application de ’article 61 de cette loi, la rémunération, les
avantages sociaux et les autres conditions de travail des
membres du Tribunal;

ATTENDU QUE Jl’article 65 de cette loi prévoit que le
fonctionnaire nommé membre du Tribunal cesse d’étre
assujetti a la Loi sur la fonction publique (chapitre F-3.1.1)
pour tout ce qui concerne sa fonction de membre; il est,
pour la durée de son mandat et dans le but d’accomplir les
devoirs de sa fonction, en congé sans solde total;

ATTENDU QUE le premier alinéa de l’article 258 de
cette loi prévoit notamment que le mandat des commis-
saires de la Commission des Iésions professionnelles est,
pour la durée non écoulée de celui-ci, poursuivi a titre de
membre du Tribunal administratif du travail;

ATTENDU QUE conformément a Dlarticle 26 du
Réglement sur la procédure de recrutement et de sélection
des personnes aptes a étre nommées membres du Tribunal
administratif du travail et sur celle de renouvellement du
mandat de ces membres (chapitre T-15.1, r. 1), la secrétaire
générale associée responsable des emplois supérieurs au
ministére du Conseil exécutif a formé un comité pour
examiner le renouvellement du mandat de M* Frangois
Aubé, Jacques Degré, Michel Sansfagon et Manon Séguin
comme membres du Tribunal administratif du travail;

ATTENDU QUE conformément a ’article 28 de ce
reglement, le comité a transmis ses recommandations a
la secrétaire générale associée responsable des emplois
supérieurs au ministére du Conseil exécutif et au ministre
du Travail, de ’Emploi et de la Solidarité sociale;

ATTENDU QU’il y a lieu de renouveler le mandat de
Me Frangois Aubé, Jacques Degré, Michel Sansfagon et
Manon Séguin comme membres du Tribunal administratif
du travail;

IL EST ORDONNE, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre du Travail, de I’Emploi et de la Solidarité
sociale:

QUE les personnes suivantes soient nommées de nou-
veau membres du Tribunal administratif du travail pour
un mandat de cinq ans a compter du 13 juillet 2019:

— M Frangois Aubé;

—Me Jacques Degré;

— M- Michel Sansfagon;

—M-* Manon Séguin;

QUE M* Francgois Aubé, Jacques Degré, Michel
Sansfagon et Manon Séguin continuent de bénéficier des
conditions de travail prévues au Réglement sur la rému-
nération et les autres conditions de travail des membres
du Tribunal administratif du travail (chapitre T-15.1, r. 2);

QUE M* Frangois Aubé¢ et Manon Séguin continuent
d’étre en congé sans solde total du ministére du Travail,

de ’Emploi et de la Solidarité sociale.

Le greffier du Conseil exécutif,
YVES OUELLET
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