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QUE le décret numéro 801-91 du 12 juin 1991 concer-
nant les Regles sur la classification, la rémunération, les
avantages sociaux et les autres conditions de travail des
administrateurs d’Etat II et des sous-ministres associés
et adjoints engagés a contrat s’applique a madame Denyse
Gouin, compte tenu des modifications qui y ont été ou
qui pourront y étre apportées.

Le greffier du Conseil exécutif,
ANDRE DICAIRE

44941

Gouvernement du Québec

Décret 794-2005, 31 aott 2005

CONCERNANT monsieur Marc Ferland

IL EST ORDONNE, sur la recommandation du premier
ministre :

QUE monsieur Marc Ferland, sous-ministre adjoint au
ministere du Développement économique, de I’Innovation
et de I’Exportation, administrateur d’Etat II, soit muté a
La Financiere agricole du Québec, aux mémes classe-
ment et salaire annuel ;

QUE le décret numéro 801-91 du 12 juin 1991 concer-
nant les Regles sur la classification, la rémunération, les
avantages sociaux et les autres conditions de travail des
administrateurs d’Etat II et des sous-ministres associés
et adjoints engagés a contrat s’applique a monsieur Marc
Ferland, compte tenu des modifications qui y ont été ou
qui pourront y étre apportées;

QUE le présent décret ait effet depuis le 29 aotit 2005.

Le greffier du Conseil exécutif,
ANDRE DICAIRE

44942

Gouvernement du Québec

Décret 795-2005, 31 aofit 2005

CONCERNANT I’exercice des fonctions du ministre de
I’ Agriculture, des Pécheries et de 1’ Alimentation

IL EST ORDONNE, sur la recommandation du premier
ministre :

QUE, conformément a I’article 11 de la Loi sur I’exécutif
(L.R.Q., c. E-18), les pouvoirs, devoirs et attributions du
ministre de I’ Agriculture, des Pécheries et de 1’ Alimen-
tation soient conférés temporairement, a compter du
31 aott 2005, a monsieur Laurent Lessard, membre du
Conseil exécutif.

Le greffier du Conseil exécutif,
ANDRE DICAIRE

44943

Gouvernement du Québec

Décret 796-2005, 31 aotit 2005

CONCERNANT la nomination de M® Jacques Richard
comme régisseur de la Régie des alcools, des courses
et des jeux

ATTENDU QUE [l’article 1 de la Loi sur la Régie des
alcools, des courses et des jeux (L.R.Q., c. R-6.1) institue
la Régie des alcools, des courses et des jeux;

ATTENDU QUE l’article 3 de cette loi prévoit notam-
ment que la Régie est composée de dix-sept régisseurs
nommés par le gouvernement pour un mandat d’au plus
cing ans;

ATTENDU QUE le premier alinéa de I’article 8 de cette
loi prévoit que le gouvernement fixe la rémunération des
régisseurs, leurs avantages sociaux et leurs autres condi-
tions de travail ;

ATTENDU QU’un poste de régisseur de la Régie des
alcools, des courses et des jeux est actuellement vacant
et qu’il y a lieu de le pourvoir;

IL EST ORDONNE, en conséquence, sur la recomman-
dation du ministre de la Sécurité publique:


HEBERTSY
Décret 796-2005, 31 août 2005


Partie 2

GAZETTE OFFICIELLE DU QUEBEC, 21 septembre 2005, 137 année, n° 38

5427

QUE M Jacques Richard, avocat associé, Richard,
Trottier, Gagné, Bertrand, soit nommé régisseur de la
Régie des alcools, des courses et des jeux pour un mandat
de trois ans a compter du 6 septembre 2005, aux condi-
tions annexées.

Le greffier du Conseil exécutif,
ANDRE DICAIRE

Conditions d’emploi de M* Jacques
Richard comme régisseur de la Régie
des alcools, des courses et des jeux

Aux fins de rendre explicites les considérations et
conditions de la nomination faite en vertu de la Loi
sur la Régie des alcools, des courses et des jeux
(L.R.Q., c. R-6.1)

1. OBIET

Le gouvernement du Québec nomme M° Jacques
Richard, qui accepte d’agir a titre exclusif et a temps
plein, comme régisseur de la Régie des alcools, des
courses et des jeux, ci-apres appelée la Régie.

Sous I’autorité du président et en conformité avec les
lois et les reglements de la Régie, il exerce tout mandat
que lui confie le président de la Régie.

Mr Richard exerce ses fonctions au bureau de la Régie
a Montréal.

2. DUREE

Le présent engagement commence le 6 septembre
2005 pour se terminer le 5 septembre 2008, sous réserve
des dispositions de I’article 5.

3. REMUNERATION

La rémunération de M° Richard comprend le salaire et
la contribution de I’employeur au régime d’assurances.

3.1 Salaire

A compter de la date de son engagement, M¢ Richard
regoit un salaire versé sur la base annuelle de 109 118 §$.

Ce salaire sera révisé selon la politique applicable
aux membres d’organismes et arrétée par le gouverne-
ment.

3.2 Régimes d’assurance

M Richard participe aux régimes d’assurance collec-
tive du personnel d’encadrement des secteurs public et
parapublic du Québec.

Si une invalidité donnant droit a 1’assurance-salaire
survient au cours du mandat, les prestations prévues par
les régimes d’assurance-salaire de courte et de longue
durée sont payables et 1’exonération des cotisations aux
régimes d’assurance s’applique tant que dure la période
d’invalidité, et ce, méme si le mandat se termine pendant
cette période.

4. AUTRES DISPOSITIONS
4.1 Frais de voyage et de séjour

Pour les frais de voyage et de séjour occasionnés par
I’exercice de ses fonctions, M® Richard sera remboursé
conformément aux regles applicables aux membres
d’organismes et arrétées par le gouvernement par le décret
numéro 2500-83 du 30 novembre 1983 compte tenu des
modifications qui y ont été ou qui pourront y étre apportées.
De plus, les voyages a I’extérieur du Québec sont régis
par la Directive du Conseil du trésor concernant les frais
de déplacement a I’extérieur du Québec.

4.2 Vacances

A compter de la date de son entrée en fonction,
Me Richard a droit a des vacances annuelles payées de
vingt jours ouvrables, le nombre de jours étant calculé
en proportion du temps qu’il a été en fonction au cours
de I’année financiere.

Le report de vacances annuelles en tout ou en partie,
lorsqu’il est impossible de les prendre au cours de 1’année,
doit étre autorisé par le président de la Régie.

3. TERMINAISON

Le présent engagement prend fin a la date stipulée a
I’article 2, sous réserve toutefois des dispositions qui
suivent:

5.1 Démission

M Richard peut démissionner de son poste de régis-
seur de la Régie, sans pénalité, apres avoir donné un avis
écrit de trois mois.

Copie de I’avis de démission doit étre transmise au
secrétaire général associé aux emplois supérieurs du
ministére du Conseil exécutif.
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5.2 Destitution

M Richard consent également a ce que le gouverne-
ment révoque en tout temps le présent engagement, sans
préavis ni indemnité, pour raisons de malversation,
maladministration, faute lourde ou motif de méme gra-
vité, la preuve étant a la charge du gouvernement.

5.3 FEchéance

Malgré I’expiration de son mandat et avec la permis-
sion du président, M® Richard pourra continuer 1’étude
d’une demande dont il a été saisi et en décider.

6. RENOUVELLEMENT

Tel que prévu a I’article 2, le mandat de M* Richard se
termine le 5 septembre 2008. Dans le cas ou le ministre
responsable a I’intention de recommander au gouverne-
ment le renouvellement de son mandat a titre de régis-
seur de la Régie, il I’en avisera au plus tard six mois
avant I’échéance du présent mandat.

7. ALLOCATION DE TRANSITION

A la fin de son mandat de régisseur de la Régie,
M Richard recevra, le cas échéant, une allocation de
transition aux conditions et suivant les modalités détermi-
nées a I’article 13 des Politiques relatives a la gestion des
titulaires d’un emploi supérieur nommés a la prérogative
du gouvernement édictées par le décret numéro 1488-96
du 4 décembre 1996 compte tenu des modifications qui
y ont été ou qui pourront y étre apportées.

8. Toute entente verbale non incluse au présent docu-
ment est nulle.

9. SIGNATURES

JACQUES RICHARD MARC LACROIX,

secrétaire général associé

44944

Gouvernement du Québec

Décret 797-2005, 31 aott 2005

CONCERNANT madame Louise Nolet, coroner en chef
adjointe

ATTENDU QUE le deuxiéme alinéa de I’article 8 de la
Loi sur la recherche des causes et des circonstances des
déces (L.R.Q., c. R-0.2) énonce que I’un des coroners en

chef adjoints que désigne le gouvernement remplace le
coroner en chef en cas d’absence ou d’empéchement de
ce dernier;

ATTENDU QUE I’article 19 de cette loi prévoit notam-
ment que le traitement, les avantages sociaux et les
autres conditions de travail du coroner en chef adjoint
sont fixés par le gouvernement;

ATTENDU QUE madame Louise Nolet, coroner en chef
adjointe, a été désignée pour remplacer le coroner en
chef en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier
par le décret numéro 663-2005 du 29 juin 2005 ;

ATTENDU QUE la coroner en chef est absente pour une
période indéterminée;;

ATTENDU QU’il y a lieu d’accorder une rémunération
additionnelle 2 madame Louise Nolet;

IL EST ORDONNE, en conséquence, sur la recomman-
dation du ministre de la Sécurité publique:

Qu’a titre de coroner en chef adjointe désignée pour
remplacer la coroner en chef, madame Louise Nolet
regoive une rémunération additionnelle mensuelle de 550 $
pour la durée de la présente absence de la coroner en
chef;

QUE le présent décret ait effet depuis le 29 juin 2005.

Le greffier du Conseil exécutif,
ANDRE DICAIRE

44945

Gouvernement du Québec

Décret 798-2005, 31 aott 2005

CONCERNANT I’entérinement de 1’Entente de coopé-
ration en matiere de gestion des ressources minérales
entre le gouvernement du Québec et le gouvernement
de la République fédérative du Brésil, signée a Québec,
le 17 juin 2004

ATTENDU QUE le ministre des Ressources naturelles,
de la Faune et des Parcs, au nom du gouvernement du
Québec, et le ministere des Mines et de I’Energie, au
nom du gouvernement de la République fédérative du
Brésil, ont signé a Québec, le 17 juin 2004, une entente
de coopération en matiere de gestion des ressources
minérales ;
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