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TABLEAU 2- D

ÉCHELLES DE TRAITEMENT APPLICABLES
AUX CADRES DONT LA CLASSIFICATION A
FAIT L’OBJET D’UNE ÉVALUATION
PARTICULIÈRE EN APPLICATION DE
L’ARTICLE 17 DU RÈGLEMENT À COMPTER
DU 1ER JANVIER 2002
(majoration de 2,5 %)

Classe Minimum Maximum

5 33 012 39 893

6 34 510 41 823

7 36 049 43 809

8 37 616 45 845

9 39 469 48 219

10 41 702 51 104

11 44 012 54 082

12 46 394 57 156

13 48 847 60 332

14 a) 51 765 64 093

14 b) 53 406 66 211

15 a) 55 045 68 328

15 b) 56 742 70 518

16 a) 58 438 72 709

16 b) 60 192 74 977

17 a) 61 948 77 242

17 b) 63 759 79 585

18 a) 65 570 81 925

18 b) 67 593 84 540

19 a) 69 617 87 153

19 b) 71 943 90 158

20 74 267 93 163

21 79 086 99 390

».

3. L’annexe VI est remplacée par la suivante:

«ANNEXE VI

PRIME DE SOIR ET DE NUIT ET PRIME DE FIN
DE SEMAINE
(personnel de gérance)

1. Prime de soir et de nuit

À compter du À compter du À compter du À compter du
1er janvier 1999 1er janvier 2000 1er janvier 2001 1er janvier 2002

0,62 $ / heure 0,64 $ / heure 0,66 $ / heure 0,68 $ / heure

2. Prime de fin de semaine

À compter du À compter du À compter du À compter du
1er janvier 1999 1er janvier 2000 1er janvier 2001 1er janvier 2002

2,57 $ / heure 2,63 $ / heure 2,70 $ / heure 2,77 $ / heure

».

4. Le présent règlement entre en vigueur à la date de
sa publication dans la Gazette officielle du Québec.

34135

A.M., 2000
Arrêté du ministre de l’Éducation en date du 9 mai
2000 concernant le Règlement modifiant le
Règlement déterminant certaines conditions de
travail des hors-cadres des collèges d’enseignement
général et professionnel

Loi sur les collèges d’enseignement général et
professionnel
(L.R.Q., c. C-29)

VU l’article 18.1 de la Loi sur les collèges d’ensei-
gnement général et professionnel (L.R.Q., c. C-29), qui
permet au ministre de l’Éducation d’établir, par règle-
ment, des conditions de travail, la classification des
emplois, le nombre maximum de postes pour chaque
classe d’emploi, la rémunération, les recours et les droits
d’appel des membres du personnel qui ne sont pas mem-
bres d’une association accréditée au sens du Code du
travail (L.R.Q., c. C-27);

VU le Règlement déterminant certaines conditions de
travail des hors-cadres des collèges d’enseignement gé-
néral et professionnel adopté par l’Arrêté ministériel
numéro 1-89;

BOUCHAPI
A.M., 2000
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VU que le ministre de l’Éducation est d’avis qu’il y a
lieu de modifier ce règlement;

Le ministre de l’Éducation arrête le Règlement modi-
fiant le Règlement déterminant certaines conditions de
travail des hors-cadres des collèges d’enseignement gé-
néral et professionnel, ci-annexé.

Québec, le 9 mai 2000

Le ministre de l’Éducation,
FRANÇOIS LEGAULT

Règlement modifiant le Règlement
déterminant certaines conditions de
travail des hors-cadres des collèges
d’enseignement général et professionnel(*)

Loi sur les collèges d’enseignement général et
professionnel
(L.R.Q., c. C-29, a. 18.1)

1. Le Règlement déterminant certaines conditions de
travail des hors-cadres des collèges d’enseignement gé-
néral et professionnel est modifié en remplaçant, à l’an-
nexe II, les tableaux A, B et C par les tableaux A, B, C,
D, E, F, G et H suivants:

«ANNEXE II

ÉCHELLES DE TRAITEMENT

TABLEAU A

ÉCHELLES DE TRAITEMENT APPLICABLES À
COMPTER DU 1ER JANVIER 1999

Classes de Directeurs Directeurs
rémunération généraux des études

6
Maximum 84 490 72 306
Minimum 63 525 54 364

5
Maximum 87 277 74 257
Minimum 65 623 55 833

4
Maximum 90 159 76 448
Minimum 67 789 57 480

Classes de Directeurs Directeurs
rémunération généraux des études

3
Maximum 93 133 78 894
Minimum 70 025 59 320

2
Maximum 96 209 81 615
Minimum 72 336 61 366

1
Maximum 99 381 84 636
Minimum 74 723 63 636

TABLEAU B

ÉCHELLES DE TRAITEMENT APPLICABLES À
COMPTER DU 1ER JANVIER 2000

Classes de Directeurs Directeurs
rémunération généraux des études

6
Maximum 86 602 74 114
Minimum 65 113 55 723

5
Maximum 89 459 76 113
Minimum 67 264 57 229

4
Maximum 92 413 78 359
Minimum 69 484 58 917

3
Maximum 95 461 80 866
Minimum 71 776 60 803

2
Maximum 98 614 83 655
Minimum 74 144 62 900

1
Maximum 101 866 86 752
Minimum 76 591 65 227

TABLEAU C

ÉCHELLES DE TRAITEMENT APPLICABLES À
COMPTER DU 1ER JANVIER 2001

Classes de Directeurs Directeurs
rémunération généraux des études

6
Maximum 88 767 75 967
Minimum 66 741 57 116

5
Maximum 91 695 78 016
Minimum 68 946 58 660

4
Maximum 94 724 80 318
Minimum 71 221 60 390

3
Maximum 97 848 82 888
Minimum 73 570 62 323

2
Maximum 101 079 85 746
Minimum 75 998 64 473

1
Maximum 104 413 88 921
Minimum 78 506 66 858

(*) Les dernières modifications au Règlement déterminant certaines
conditions de travail des hors cadres des collèges d’enseignement
général et professionnel (Arrêté ministériel 1-89 du ministre de
l’Enseignement supérieur et de la Science du 7 décembre 1989
(1990, G.O. 2, 714)) ont été apportées par l’Arrêté ministériel du
ministre de l’Éducation du 9 juillet 1999 (1999, G.O. 2, 3320).
Pour les modifications antérieures, voir le «Tableau des modifica-
tions et Index sommaire», Éditeur officiel du Québec, 2000, à jour
au 1er février 2000.
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TABLEAU D

ÉCHELLES DE TRAITEMENT APPLICABLES À
COMPTER DU 1ER JANVIER 2002

Classes de Directeurs Directeurs
rémunération généraux des études

6
Maximum 90 986 77 866
Minimum 68 410 58 544

5
Maximum 93 987 79 966
Minimum 70 670 60 127

4
Maximum 97 091 82 326
Minimum 73 002 61 900

3
Maximum 100 294 84 960
Minimum 75 409 63 881

2
Maximum 103 606 87 890
Minimum 77 898 66 085

1
Maximum 107 023 91 144
Minimum 80 469 68 529

TABLEAU E

ÉCHELLES DE TRAITEMENT RELIÉES AU
SYSTÈME DE CLASSIFICATION APPLICABLE
POUR DÉTERMINER LE TRAITEMENT DU
DIRECTEUR GÉNÉRAL D’UN COLLÈGE
RÉGIONAL ET D’UN DIRECTEUR DE COLLÈGE
CONSTITUANT

À compter du 1er janvier 1999:

Classe Minimum Maximum

14 a) 48 068 59 517
14 b) 49 592 61 483
15 a) 51 114 63 449
15 b) 52 691 65 483
16 a) 54 265 67 518
16 b) 55 895 69 623
17 a) 57 525 71 727
17 b) 59 207 73 902
18 a) 60 889 76 076
18 b) 62 767 78 503
19 a) 64 646 80 930
19 b) 66 806 83 721
20 a) 68 965 86 511
20 b) 71 202 89 403
21 a) 73 439 92 294
21 b) 75 643 95 063

TABLEAU F

ÉCHELLES DE TRAITEMENT RELIÉES AU
SYSTÈME DE CLASSIFICATION APPLICABLE
POUR DÉTERMINER LE TRAITEMENT DU
DIRECTEUR GÉNÉRAL D’UN COLLÈGE
RÉGIONAL ET D’UN DIRECTEUR DE COLLÈGE
CONSTITUANT

À compter du 1er janvier 2000:

Classe Minimum Maximum

14 a) 49 270 61 005
14 b) 50 832 63 020
15 a) 52 392 65 035
15 b) 54 008 67 120
16 a) 55 622 69 206
16 b) 57 292 71 364
17 a) 58 963 73 520
17 b) 60 687 75 750
18 a) 62 411 77 978
18 b) 64 336 80 466
19 a) 66 262 82 953
19 b) 68 476 85 814
20 a) 70 689 88 674
20 b) 72 982 91 638
21 a) 75 275 94 601
21 b) 77 534 97 440

TABLEAU G

ÉCHELLES DE TRAITEMENT RELIÉES AU
SYSTÈME DE CLASSIFICATION APPLICABLE
POUR DÉTERMINER LE TRAITEMENT DU
DIRECTEUR GÉNÉRAL D’UN COLLÈGE
RÉGIONAL ET D’UN DIRECTEUR DE COLLÈGE
CONSTITUANT

À compter du 1er janvier 2001:

Classe Minimum Maximum

14 a) 50 502 62 530
14 b) 52 103 64 596
15 a) 53 702 66 661
15 b) 55 358 68 798
16 a) 57 013 70 936
16 b) 58 724 73 148
17 a) 60 437 75 358
17 b) 62 204 77 644
18 a) 63 971 79 927
18 b) 65 944 82 478
19 a) 67 919 85 027
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Classe Minimum Maximum

19 b) 70 188 87 959
20 a) 72 456 90 891
20 b) 74 807 93 929
21 a) 77 157 96 966
21 b) 79 472 99 876

TABLEAU H

ÉCHELLES DE TRAITEMENT RELIÉES AU
SYSTÈME DE CLASSIFICATION APPLICABLE
POUR DÉTERMINER LE TRAITEMENT DU
DIRECTEUR GÉNÉRAL D’UN COLLÈGE
RÉGIONAL ET D’UN DIRECTEUR DE COLLÈGE
CONSTITUANT

À compter du 1er janvier 2002:

Classe Minimum Maximum

14 a) 51 765 64 093
14 b) 53 406 66 211
15 a) 55 045 68 328
15 b) 56 742 70 518
16 a) 58 438 72 709
16 b) 60 192 74 977
17 a) 61 948 77 242
17 b) 63 759 79 585
18 a) 65 570 81 925
18 b) 67 593 84 540
19 a) 69 617 87 153
19 b) 71 943 90 158
20 a) 74 267 93 163
20 b) 76 677 96 277
21 a) 79 086 99 390
21 b) 81 459 102 373

»

2. À l’annexe III, section I, le paragraphe 1 est rem-
placé par le suivant:

«1. Les échelles de traitement et les traitements des
hors cadres sont augmentés comme suit:

1er janvier 1999: 1,5 %
1er janvier 2000: 2,5 %
1er janvier 2001: 2,5 %
1er janvier 2002: 2,5 % »

3. Le présent règlement entre en vigueur à la date de
sa publication dans la Gazette officielle du Québec.

34134

A.M., 2000
Arrêté du ministre de l’Éducation en date du
9 mai 2000 concernant le Règlement modifiant le
Règlement sur les conditions d’emploi des
gestionnaires des commissions scolaires

Loi sur l’instruction publique
(L.R.Q., c. I-13.3; 1997, c. 96)

VU l’article 451 de la Loi sur l’instruction publique
(L.R.Q., c. I-13.3) qui permet au ministre de l’Éducation
d’établir, par règlement dans toutes ou certaines com-
missions scolaires, la classification des emplois, le nom-
bre maximum de postes pour chaque classe d’emploi,
les conditions de travail, la rémunération, les recours et
les droits d’appel des membres du personnel qui ne sont
pas membres d’une association accréditée au sens du
Code du travail (L.R.Q., c. C-27);

VU le Règlement sur les conditions d’emploi des ges-
tionnaires des commissions scolaires adopté par l’arrêté
ministériel du 23 septembre 1998 et modifié les 12 août
1999 et 17 février 2000;

VU la révision des échelles de traitement des hors
cadres et des administrateurs du réseau des commissions
scolaires visant les années 1999 à 2002;

Le ministre de l’Éducation arrête le Règlement modi-
fiant le Règlement sur les conditions d’emploi des ges-
tionnaires des commissions scolaires, ci-annexé.

Québec, le 9 mai 2000

Le ministre de l’Éducation,
FRANÇOIS LEGAULT

Règlement modifiant le Règlement sur
les conditions d’emploi des gestionnaires
des commissions scolaires1

Loi sur l’instruction publique
(L.R.Q., c. I-13.3, a. 451; 1997, c. 96, a. 130)

1. Le Règlement sur les conditions d’emploi des ges-
tionnaires des commissions scolaires est modifié en rem-
plaçant l’annexe 3, échelles de traitement, de la façon
suivante:

1 Le Règlement sur les conditions d’emploi des gestionnaires des
commissions scolaires, arrêté par l’arrêté ministériel de la ministre
de l’Éducation le 23 septembre 1998 (1998, G.O. 2, 5498), a été
modifié par l’arrêté ministériel du 12 août 1999 (1999, G.O. 2,
3942) et l’arrêté ministériel du 17 février 2000 (2000, G.O. 2,
1506). Pour les modifications antérieures, voir le «Tableau des
modifications et Index sommaire», Éditeur officiel du Québec,
2000, à jour au 1er février 2000.


