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Conseil du trésor

Gouvernement du Québec

C.T. 194783, 8 mai 2000
Loi sur les services de santé et les services sociaux
(L.R.Q., c. S-4.2)

Régies régionales et établissements publics de santé
et de services sociaux
— Conditions de travail des hors-cadres
— Modifications

CONCERNANT le Règlement modifiant le Règlement
sur certaines conditions de travail applicables aux hors-
cadres des régies régionales et des établissements pu-
blics de santé et de services sociaux

ATTENDU QUE, par le décret 1217-96 du 25 septembre
1996, le gouvernement a édicté le Règlement sur la
sélection, la rémunération, les régimes collectifs d’assu-
rance, les mesures de stabilité d’emploi, les mesures de
fin d’engagement et les recours applicables aux direc-
teurs généraux des régies régionales et des établisse-
ments publics de santé et de services sociaux;

ATTENDU QUE, en vertu des articles 159 et 205 de la
Loi modifiant la Loi sur les services de santé et les
services sociaux et modifiant diverses dispositions lé-
gislatives (1998, c. 39), ce règlement est réputé avoir été
pris par le ministre de la Santé et des Services sociaux en
vertu de l’article 487.2 de la Loi sur les services de santé
et les services sociaux (L.R.Q., c. S-4.2);

ATTENDU QUE le titre de ce règlement a été remplacé
par «Règlement sur certaines conditions de travail ap-
plicables aux hors-cadres des régies régionales et des
établissements publics de santé et de services sociaux»
approuvé par le C.T. 193820 du 21 septembre 1999;

ATTENDU QU’il y a nécessité de modifier certaines
dispositions de ce règlement relatives au redressement
des classes salariales;

ATTENDU QUE la ministre d’État à la Santé et aux
Services sociaux et ministre de la Santé et des Services
sociaux a, par arrêté ministériel en date du 5 mai 2000,
pris le Règlement modifiant le Règlement sur certaines
conditions de travail applicables aux hors-cadres des
régies régionales et des établissements publics de santé
et de services sociaux;

ATTENDU QUE, en vertu de l’article 487.2 de la Loi
sur les services de santé et les services sociaux (L.R.Q.,
c. S-4.2); un tel règlement doit être soumis à l’approba-
tion du Conseil du trésor;

LE CONSEIL DU TRÉSOR DÉCIDE:

1. D’approuver le Règlement modifiant le Règlement
sur certaines conditions de travail applicables aux hors-
cadres des régies régionales et des établissements pu-
blics de santé et de services sociaux, ci-joint;

2. De requérir la publication de ce règlement à la
Gazette officielle du Québec.

Le greffier du Conseil du trésor,
ALAIN  PARENTEAU

Règlement modifiant le Règlement sur
certaines conditions de travail
applicables aux hors-cadres des régies
régionales et des établissements publics
de santé et de services sociaux*

Loi sur les services de santé et les services sociaux
(L.R.Q., c. S-4.2, a. 487.2, 1er al., par. 1° et 2°)

1. L’article 28 du Règlement sur certaines conditions
de travail applicables aux hors-cadres des régies régio-
nales et des établissements publics de santé et de servi-
ces sociaux est remplacé par l’article suivant:

«28. Les classes salariales sont redressées par le
ministre à la date et selon les paramètres fixés par le
gouvernement. C’est ainsi que les classes salariales
sont redressées de 1,5 % au 1er janvier 1999, de 2,5 %
au 1er janvier 2000, au 1er janvier 2001 et au 1er janvier
2002. Ces classes salariales redressées apparaissent à
l’annexe 1. ».

2. Les annexes de ce règlement sont remplacées par
la suivante:

* La dernière modification au Règlement sur certaines conditions
de travail applicables aux hors-cadres des régies régionales et des
établissements publics de santé et de services sociaux édicté par le
décret n° 1217-96 du 25 septembre 1996 (1996, G.O. 2, 5721) a été
apportée par le règlement approuvé par le C.T. n° 193820 du
21 septembre 1999 (1999, G.O. 2, 5005). Pour les modifications
antérieures, voir le « Tableau des modifications et Index som-
maire», Éditeur officiel du Québec, 2000, à jour au 1er février
2000.
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C.T. 194783, 8 mai 2000



2928 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 17 mai 2000, 132e année, no 20 Partie 2

«ANNEXE 1
(a. 28)

CLASSES SALARIALES DES HORS-CADRES

Classes 1998-04-01 1999-01-01 2000-01-01 2001-01-01 2002-01-01
Min. Max. Min. Max. Min. Max. Min. Max. Min. Max.

02 25 074 32 598 25 450 33 087 26 086 33 914 26 738 34 762 27 406 35 631
03 26 487 34 432 26 884 34 948 27 556 35 822 28 245 36 718 28 951 37 636
04 27 901 36 271 28 320 36 815 29 028 37 735 29 754 38 678 30 498 39 645
05 29 321 38 119 29 761 38 691 30 505 39 658 31 268 40 649 32 050 41 665
06 30 737 39 961 31 198 40 560 31 978 41 574 32 777 42 613 33 596 43 678
07 32 093 41 719 32 574 42 345 33 388 43 404 34 223 44 489 35 079 45 601
08 33 671 43 771 34 176 44 428 35 030 45 539 35 906 46 677 36 804 47 844
09 35 300 45 888 35 830 46 576 36 726 47 740 37 644 48 934 38 585 50 157
10 37 315 48 509 37 875 49 237 38 822 50 468 39 793 51 730 40 788 53 023
11 39 655 51 550 40 250 52 323 41 256 53 631 42 287 54 972 43 344 56 346
12 42 114 54 747 42 746 55 568 43 815 56 957 44 910 58 381 46 033 59 841
13 44 594 57 971 45 263 58 841 46 395 60 312 47 555 61 820 48 744 63 366
14 47 510 61 763 48 223 62 689 49 429 64 256 50 665 65 862 51 932 67 509
15 49 981 64 976 50 731 65 951 51 999 67 600 53 299 69 290 54 631 71 022
16 53 127 69 064 53 924 70 100 55 272 71 853 56 654 73 649 58 070 75 490
17 56 127 72 963 56 969 74 057 58 393 75 908 59 853 77 806 61 349 79 751
18 59 134 76 874 60 021 78 027 61 522 79 978 63 060 81 977 64 637 84 026
19 62 242 80 913 63 176 82 127 64 755 84 180 66 374 86 285 68 033 88 442
20 65 800 85 541 66 787 86 824 68 457 88 995 70 168 91 220 71 922 93 501
21 69 431 90 260 70 472 91 614 72 234 93 904 74 040 96 252 75 891 98 658
22 73 022 94 930 74 117 96 354 75 970 98 763 77 869 101 232 79 816 103 763
23 76 574 99 546 77 723 101 039 79 666 103 565 81 658 106 154 83 699 108 808
24 80 597 104 777 81 806 106 349 83 851 109 008 85 947 111 733 88 096 114 526
25 82 894 107 762 84 137 109 378 86 240 112 112 88 396 114 915 90 606 117 788
26 87 277 113 459 88 586 115 161 90 801 118 040 93 071 120 991 95 398 124 016
27 91 750 119 275 93 126 121 064 95 454 124 091 97 840 127 193 100 286 130 373
28 96 286 125 173 97 730 127 051 100 173 130 227 102 677 133 483 105 244 136 820
29 101 100 131 431 102 617 133 402 105 182 136 737 107 812 140 155 110 507 143 659
30 106 155 138 003 107 747 140 073 110 441 143 575 113 202 147 164 116 032 150 843

Ces taux de salaire déterminent, pour chacune des classes salariales, les limites salariales minimales et maximales
du salaire annuel d’un hors-cadre à temps complet.

La conversion du salaire annuel d’un hors-cadre en salaire hebdomadaire est obtenue en divisant ce salaire annuel
par 52,18. La conversion du salaire annuel d’un hors-cadre en salaire journalier est obtenue en divisant ce salaire
annuel par 260,9.».

3. Le présent règlement entre en vigueur le jour de sa
publication à la Gazette officielle du Québec.
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