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les régimes d’assurance-salaire de courte et de longy®éavis ni indemnité, pour raisons de malversation,
durée sont payables et I'exonération des cotisations auxaladministration, faute lourde ou motif de méme gra-
régimes d'assurance et de retraite s'applique tant queité, la preuve étant a la charge du gouvernement.
dure la période d'invalidité, et ce, méme si le mandat se ]

termine pendant cette période. 5.3 Echéance

3.3 Régime de retraite Me® Mireault peut, a I'expiration de son mandat, conti-
nuer a exercer ses fonctions pour terminer les affaires
Me Mireault choisit de participer au Régime de re-qu’elle a déja commencé a entendre et sur lesquelles elle
traite des employés du gouvernement et des organisme& pas encore statué. Elle sera alors rémunérée sur la
publics (RREGOP) applicable a I'égard des employédase d'un taux horaire calculé en fonction de son salaire

de niveau non syndicable. annuel.
4. AUTRES DISPOSITIONS 6. RENOUVELLEMENT
4.1 Frais de voyage et de séjour Tel que prévu a l'article 2, le mandat dé Mireault

se termine le 6 septembre 2004. Dans le cas ou le minis-
Pour les frais de voyage et de séjour occasionnés pére responsable a I'intention de recommander au gouver-
I'exercice de ses fonctions,*Mlireault sera remboursée nement le renouvellement de son mandat a titre de com-
conformément aux régles applicables aux membres d’omissaire adjointe de l'industrie de la construction, il I'en
ganismes et arrétées par le gouvernement par le décrtisera au plus tard six mois avant I'échéance du présent
numéro 2500-83 du 30 novembre 1983 et ses modificamandat.
tions subséquentes.
7. ALLOCATION DE TRANSITION
4.2 Vacances .
R A la fin de son mandat de commissaire adjointe de
A compter de la date de son entrée en fonctionJindustrie de la construction, MMireault recevra, le
Me® Mireault a droit & des vacances annuelles payées dmas échéant, une allocation de transition aux conditions
vingt jours ouvrables, le nombre de jours étant calculéet suivant les modalités déterminées a l'article 13 des
en proportion du temps qu’'elle a été en fonction auPolitiques relatives a la gestion des titulaires d’'un em-
cours de I'année financiere. ploi supérieur nommés & la prérogative du gouverne-
ment édictées par le décret numéro 1488-96 du
Le report de vacances annuelles en tout ou en partid, décembre 1996 et ses modifications subéquentes.
lorsqu’il est impossible de les prendre au cours de I'an-
née, doit étre autorisé par le Commissaire. 8. Toute entente verbale non incluse au présent docu-
ment est nulle.
5. TERMINAISON
9. SIGNATURES
Le présent engagement prend fin a la date stipulée a
I'article 2, sous réserve toutefois des dispositions qui
suivent: M® SOPHIE MIREAULT GILLES R. TREMBLAY,
secrétaire général associé

5.1 Démission
32699
Me¢ Mireault peut démissionner de son poste de com-
missaire adjointe de I'industrie de la construction, sans
pénalité, aprés avoir donné un avis écrit de trois mois. Gouvernement du Québec

Copie de l'avis de démission doit étre transmise alDécret 983-9925 ao(t 1999
secrétaire général associé aux Emplois supérieurs au o )
ministére du Conseil exécutif. CONCERNANT la nomination d’'un membre au Conseil

consultatif du travail et de la main-d'oeuvre
5.2 Destitution ) _
ATTENDU QU’en vertu de l'article 4 de la Loi sur le

Me¢ Mireault consent éga|ement ace que le gouverneconse” consultatif dU_ _travail et _de la main-d’_oeuvre
ment révoque en tout temps le présent engagement, saftsR.Q., ¢. C-55), modifié par l'article 1 du chapitre 23
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des lois de 1997, le Conseil consultatif du travail et de l&Gouvernement du Québec
main-d’oeuvre se compose de treize membres nommés
par le gouvernement, dont six membres choisis parmDécret 984-9925 ao(t 1999
les personnes recommandées par les associations de sa- ) o .
lariés les plus représentatives et six membres choisis CONCERNANTIa détermination des postes de résidents
parmi les personnes recommandées par les associationseh médecine disponibles dans les programmes de for-
d'employeurs les plus représentatives; mation médicale postdoctorale et la détermination de
places dans les programmes de formation médicale de
ATTENDU QU'en vertu de l'article 5 de cette loi, les nivgau doctoral pour les étudiants de I'extérieur du
membres du Conseil, autres que le président et le sous- Québec 1999-2000
ministre du Travail ou son délégué, sont nommés pour ) ]
trois ans; ATTENDU QU’en vertu de I'article 503 de la Loi sur
les services de santé et les services sociaux (L.R.Q.,
ATTENDU QU'en vertu de I'article 7 de cette loi, toute C. S-4.2), le gouvernement détermine chaque année le
vacance survenant au cours de la durée du mandat d'ifpmbre de postes de résidents en médecine disponibles
membre du Conseil autre que le sous-ministre du Tradans les programmes de formation médicale postdoc-
vail ou son délégué est comblée en suivant le mode dé@rale, lesquels comprennent les postes de stages de

nomination prescrit pour la nomination du membre aformation en omnipratique ou en médecine de famille
remplacer; ainsi que les autres postes de stages de formation requis

pour I'une ou l'autre des spécialités reconnues dans un
ATTENDU QU'en vertu du décret 1543-97 du 26 no- réglement pris en application de la Loi médicale (L.R.Q.,
vembre 1997, monsieur Gérald Larose était nommé. M-9);
membre du Conseil consultatif du travail et de la main- ) . )
d’oeuvre pour un mandat de trois ans sur la recomman- ATTENDU QUE les universités ont pris I'engagement
dation des associations de salariés les plus représentadapter leurs programmes de formation medicale
tives, qu'il a démissionné de ses fonctions et qu'il y apostdoctorale dans six des neuf spécialités de niveau
lieu de pourvoir & son remplacement; local suivantes: meédecine interne générale, chirurgie
générale, anesthésie-réanimation, psychiatrie, pédiatrie
ATTENDU QUE les recommandations requises par la€t obstétrique-gynécologie, étant entendu que ces pro-
loi ont été obtenues: grammes incluront I'objectif de mieux préparer les cer-
tifiés a exercer leur profession dans toutes les régions du
IL EST ORDONNE, en conséquence, sur la recomman-Québec;

dation de la ministre d’Etat au Travail et & I'Emploi et ) )
ministre du Travail: ATTENDU QU'en vertu de I'article 504 de cette loi, le

gouvernement peut déterminer chaque année, dans les
QUE monsieur Marc Laviolette, président de la Con-Programmes de formation médicale de niveau doctoral,
fédération des syndicats nationaux, soit nommé membrn nombre de places pour des étudiants de I'extérieur du
du Conseil consultatif du travail et de la main-d’oeuvre,Québec, a la condition que ces étudiants acceptent de
pour un mandat de trois ans & compter des présentes, gigner, avant le debut de leur formation, un engagement,

remplacement de monsieur Gérald Larose. assorti d'une clause pénale, le cas échéant, a pratiquer,
pour une période maximale de quatre ans, dans la région

Le greffier du Conseil exécutif, ou pour I'établissement déterminé par le ministre de la

MICHEL NOEL DE TILLY Santé et des Services sociaux, s'ils exercent la médecine

au Québec apres I'obtention de leur permis d'exercice;
32700 i )

ATTENDU QUE le Conseil médical du Québec a for-
mulé un avis concernant ces politiques en vertu du para-
graphe 2 du premier alinéa de l'article 18 de la Loi sur
le Conseil médical du Québec (L.R.Q., c. C-59.0001);

ATTENDU QUil y a lieu d'adopter la Politique de
détermination des places de résidents en médecine dis-
ponibles dans les programmes de formation médicale
postdoctorale et la Politique de détermination de places
dans les programmes de formation médicale de niveau
doctoral pour les étudiants de I'extérieur du Québec
pour 1999-2000, annexées au présent décret;



