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le décret numéro 1488-96 du 4 décembre 1996 et se3uébec, pour un mandat de cing ans a compter du 2 aod
modifications subséquentes. 1999, aux conditions annexées.

8. Toute entente verbale non incluse au présent docu-e greffier du Conseil exécutif,
ment est nulle. MICHEL NOEL DE TILLY

9. SIGNATURES

Conditions d’emploi de monsieur Michel
Goyer comme membre du conseil
d’administration de la Régie du batiment
du Québec

Aux fins de rendre explicites les considérations et
conditions de la nomination faite en vertu de la Loi sur
le batiment (L.R.Q., c. B-1.1)

ANDRE MENARD GILLES R. TREMBLAY,
secrétaire général associé
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Gouvernement du Québec

Décret 797-9923 juin 1999
CONCERNANT la nomination de monsieur Michel _ L&gouvernementdu Québec nomme monsieur Michel
Goyer comme membre du conseil d’administration decCYer: qui accepte d'agir a titre exclusif et a temps
la Régie du batiment du Québec plein, comme membre du conseil d’administration de la

Régie du batiment, ci-aprés appelée la Régie.

1. OBJET

ATTENDU QUE l'article 90 de la Loi sur le batiment , y L "y
(L.R.Q., c. B-1.1) prévoit que la Régie du batiment du Sous l'autorité du président et en conformité avec les

Québec est administrée par un conseil d'administratiof®'S ?t.les rggl:amer]tsdde tlalthlagilg,,illexerce tout mandat
de cing membres dont un président et un vice-présidenfiu€ Ul CONNiE i€ president de la regie.

Monsieur Goyer remplit ses fonctions au bureau de la

ATTENDU QUE le premier alinéa de l'article 91 de _ "% ,
niRégie a Montréal.

cette loi énonce que les membres du conseil sont no
més par le gouvernement pour au plus cing ans; .
parieg P P d 2. DUREE
ATTENDU QUE I'article 92 de cette loi prévoit qu’une L ssent t le 2 aodt 1999
vacance parmi les membres du conseil est comblée en =€ Present engagement commence e 2 aout
suivant le mode prescrit pour la nomination de la perP9U' S€ terminer le"1ao0t 2004, sous réserve des dispo-

sonne a remplacer: sitions de l'article 5.

ATTENDU QUE l'article 95 de cette loi précise que le 3. REMUNERATION
président et le vice-président exercent leurs fonctions a . o .
La rémunération de monsieur Goyer comprend le sa-

plein temps et qu’il en est de méme pour tout autre_. oy tribution de I | e d
membre du conseil que le gouvernement désigne ainsi:2/'€ €t 'a contribution de femployeur aux regimes de
fetraite et d’assurances.

ATTENDU QUE le premier alinéa de l'article 96 de 3.1 salai
cette loi prévoit que le gouvernement fixe la rémunéra=>" alaire
tion et les autres conditions de travail des membres du

conseil & plein temps: A compter de la date de son engagement, monsieur

Goyer regoit un salaire versé sur la base annuelle de

ATTENDU QU'un poste de membre du conseil d’admi- 76156 $.
nistration est actuellement vacant a la Régie du batiment

du Québec et qu'il y a lieu de le pourvoir; Ce salaire sera révisé selon la politique applicable aux

membres d’organismes et arrétée par le gouvernement.

IL ESTORDONNE, en conséquence, sur la recomman-
dation de la ministre d’Etat au Travail et a I'Emploi et
ministre du Travail:

3.2 Régimes d’assurance

Monsieur Goyer participe aux régimes d'assurance
collective du personnel d’encadrement des secteurs pu-

QUE monsieur Michel Goyer soit nommé membre duinC et parapublic du Québec.

conseil d’administration de la Régie du batiment du


gazette officielle


Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUEBEC, 21 juillet 1999, 2thnée, h29 3155

Si une invalidité donnant droit a I'assurance-salaire Copie de I'avis de démission doit étre transmise au
survient au cours du mandat, les prestations prévues paecrétaire général associé aux Emplois supérieurs au
les régimes d’assurance-salaire de courte et de longurinistére du Conseil exécutif.
durée sont payables et I'exonération des cotisations aux
régimes d’assurance et de retraite s’applique tant qub.2 Destitution
dure la période d’invalidité, et ce, méme si le mandat se

termine pendant cette période. Monsieur Goyer consent également a ce que le gou-
vernement révoque en tout temps le présent engage-
3.3 Régime de retraite ment, sans préavis ni indemnité, pour raisons de malver-

sation, maladministration, faute lourde ou motif de méme
Monsieur Goyer choisit de ne pas participer au Régravité, la preuve étant a la charge du gouvernement.
gime de retraite des employés du gouvernement et des i
organismes publics (RREGOP) applicable a I'égard de$.3 Echéance
employés de niveau non syndicable. .
A la fin de son mandat, monsieur Goyer demeure en
En lieu de sa participation a ce régime, monsieurfonction jusqu'a ce qu'il soit remplacé ou nommé de
Goyer recgoit une somme équivalente, soit 5,3 % de sonouveau.
salaire annuel de base pour la durée du présent contrat.
Ce montant sera versé a des périodes et selon des moa- RENOUVELLEMENT
lités & déterminer avec lui.
Tel que prévu a l'article 2, le mandat de monsieur

4. AUTRES DISPOSITIONS Goyer se termine le®lao(t 2004. Dans le cas ou le
ministre responsable a l'intention de recommander au
4.1 Frais de voyage et de séjour gouvernement le renouvellement de son mandat a titre

de membre du conseil d’administration de la Régie, il
Pour les frais de voyage et de séjour occasionnés péen avisera au plus tard six mois avant I'échéance du
I'exercice de ses fonctions, monsieur Goyer sera remprésent mandat.
boursé conformément aux régles applicables aux mem-
bres d’organismes et arrétées par le gouvernement par’®e. ALLOCATION DE TRANSITION
décret numéro 2500-83 du 30 novembre 1983 et ses

modifications subséquentes. A la fin de son mandat de membre de la Régie,
monsieur Goyer recevra, le cas échéant, une allocation
4.2 Vacances de transition aux conditions et suivant les modalités

R déterminées a l'article 13 des Politiques relatives a la
A compter de la date de son entrée en fonction, mongestion des titulaires d’un emploi supérieur nommés a la
sieur Goyer a droit a des vacances annuelles payées geérogative du gouvernement édictées par le décret nu-
vingt jours ouvrables, le nombre de jours étant calculénéro 1488-96 du 4 décembre 1996 et ses modifications
en proportion du temps qu’il a été en fonction au coursubséquentes.
de l'année financiére.
8. Toute entente verbale non incluse au présent docu-
Le report de vacances annuelles en tout ou en partiepent est nulle.
lorsqu’il est impossible de les prendre au cours de I'an-
née, doit étre autorisé par le président de la Régie. 9. SIGNATURES

5. TERMINAISON

MICHEL GOYER GILLES R. TREMBLAY,
Le présent engagement prend fin a la date stipulée a secrétaire général associé
I'article 2, sous réserve toutefois des dispositions qui
suivent: 32419

5.1 Démission

Monsieur Goyer peut démissionner de son poste de
membre du conseil d’administration de la Régie, sans
pénalité, aprés avoir donné un avis écrit de trois mois.



