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Gouvernement du Québec budgétaire pour «percevoir tous les revenus dus au gou-
vernement» du ministére des Finances (programme 09,
Décret 794-9923 juin 1999 élément 01) au programme 01, élément 01 «Relations

) du travail», supercatégorie «Transfert», du ministere
CONCERNANT le versement d’'une subvention de dy Travail.

5061301 % a la Commission de la construction du

Queébec Le greffier du Conseil exécutif,

o ) MICHEL NOEL DE TILLY
ATTENDU QUE la Commission de la construction du

Québec est une corporation instituée en vertu de la La32416
sur les relations du travail, la formation professionnelle
et la gestion de la main-d’oeuvre dans l'industrie de la

construction (L.R.Q., c. R-20); Gouvernement du Québec

ATTENDU QU'en vertu de I'article 126.1 de cette loi, Décret 795-9923 juin 1999

le ministre du Travail est chargé de son application;
CONCERNANT madame Diane Bellemare

ATTENDU QUE lors du Discours sur le budget 1998-
1999, le gouvernement a réitéré sa volonté d'intensifier |L ESTORDONNE sur la recommandation de la minis-
les mesures mises en oeuvre pour enrayer le travail dwe d’Etat au Travail et a I'Emploi et ministre responsa-
noir dans l'industrie de la construction afin de percevoirble de 'Emploi:
tous les revenus qui lui sont dus et qu’a cette fin, des
crédits additionnels pourront étre octroyés a partir d'une QUE l'article 13 des Politiques relatives a la gestion
provision budgétaire du ministére des Finances sur ldes titulaires d’'un emploi supérieur nommés a la préro-
base de projets soumis par les ministeres et les organigative du gouvernement adoptées par le décret numéro
mes concernés; 1488-96 du 4 décembre 1996 s’applique a madame Diane

Bellemare;

ATTENDU QUE dans ce contexte, la Commission de la
construction du Québec a mis sur pied différents projets, QUE les décrets numéros 1617-94 du 16 novembre
venant s’ajouter aux activités qu’elle conduit déja dansl994 et 1239-97 du 24 septembre 1997 soient modifiés
le cadre de ses opérations courantes, dont la réalisati@m conséquence.
requiert des crédits additionnels de 5061 301 $ pour
1999-2000; Le greffier du Conseil exécutif,

MICHEL NOEL DE TILLY

ATTENDU QU'un virement de crédits de la provision
budgétaire « pour percevoir tous les revenus dus au go32417
vernement» du ministére des Finances au ministere du
Travail a été autorisé en vue du versement d’une sub-
vention de 5061 301 $ visant a fournir une aide finan-Gouvernement du Québec
ciere a la Commission de la construction du Québec en
1999-2000 pour financer la réalisation de différents proDécret 796-9923 juin 1999

jets reliés a la lutte contre le travail au noir;
CONCERNANT le renouvellement du mandat de mon-

ATTENDU QU'il y a lieu d’effectuer en totalité le ver- ~ sieur André Ménard comme membre et président du
sement de cette subvention, en juillet 1999; conseil d’administration et directeur général de la
Commission de la construction du Québec

IL ESTORDONNE, en conséquence, sur la recomman-

dation de la ministre d’Etat au Travail et & 'Emploi et ATTENDU QU'en vertu du premier alinéa de I'arti-
ministre du Travail: cle 3.2 de la Loi sur les relations du travail, la formation

professionnelle et la gestion de la main-d'oeuvre dans

QUE soit versée, en juillet 1999, une subvention del'industrie de la construction (L.R.Q., c. R-20), la Com-
5061301% a la Commission de la construction dumission de la construction du Québec est composée d’un
Québec a titre d’aide financiére pour financer la réalisaconseil d’administration formé de dix-sept membres dont
tion de différents projets visant a intensifier les actionsun président;
de la Commission dans la lutte contre le travail au noir et , ) o .
Iévasion fiscale dans l'industrie de la construction a ATTENDU Qu'en vertu du premier alinéa de l'arti-
méme le virement de crédits effectué de la provisiorfle 3.3 de cette loi, les membres du conseil d’adminis-
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tration de la Commission de la construction du Québec A titre de président, monsieur Ménard est chargé de
sont nommés par le gouvernement pour au plu$administration des affaires de la Commission dans le
cing ans; cadre des lois et des réglements ainsi que des réglements
et politiques adoptés par la Commission pour la con-
ATTENDU QU'en vertu du deuxiéme alinéa de I'arti- duite de ses affaires.
cle 3.6 de cette loi, le président du conseil d’administra-
tion de la Commission de la construction du Québec est Monsieur Ménard remplit ses fonctions au bureau de
d’office directeur général de la Commission et exercda Commission a Montréal.
ses fonctions a plein temps; i
2. DUREE
ATTENDU QUen vertu du premier alinéa de I'arti-
cle 3.7 de cette loi, le gouvernement fixe la rémunéra- Le présent engagement commence le 29 aolt 1999
tion et les autres conditions de travail du président de laour se terminer le 28 ao(it 2004, sous réserve des dispo-
Commission de la construction du Québec; sitions de I'article 5.

ATTENDU QUE monsieur André Ménard a été nommé 3. REMUNERATION
membre et président du conseil d’administration et di-
recteur général de la Commission de la construction du La rémunération de monsieur Ménard comprend le
Québec par le décret numéro 1022-94 du 6 juillet 1994salaire et la contribution de I'employeur aux régimes de
que son mandat expirera le 28 aolt 1999 et qu'il y a lieuetraite et d’assurances.
de le renouveler;
3.1 Salaire
IL ESTORDONNE, en conséquence, sur la recomman-
dation de la ministre d’Etat au Travail et a 'Emploi et A compter de la date de son engagement, monsieur
ministre du Travail: Ménard recoit un salaire versé sur la base annuelle de
105082 $.
QUE monsieur André Ménard soit nommé de nouveau
membre et président du conseil d’administration et di- Ce salaire sera révisé selon la politique applicable aux
recteur général de la Commission de la construction ddirigeants d’organismes et arrétée par le gouvernement.
Québec pour un mandat de cing ans a compter du 29 ao(t

1999, aux conditions annexées. 3.2 Régimes d’'assurance

Le greffier du Conseil exécutif, Monsieur Ménard participe aux régimes d’assurance

MiICHEL NOEL DE TILLY collective du personnel d’encadrement des secteurs pu-
blic et parapublic du Québec.

Conditions d’emploi de monsieur André Si une invalidité donnant droit & I'assurance-salaire

Ménard comme membre et président survient au cours du mandat, les prestations prévues par

oA Py ; ; les régimes d’assurance-salaire de courte et de longue
dg C,Onlszll (lj agmlmstratlondet f“reCteur durée sont payables et I'exonération des cotisations aux
general de la Lommission de la régimes d’assurance et de retraite s'applique tant que
construction du Québec dure la période d'invalidité, et ce, méme si le mandat se

. . i termine pendant cette période.
Aux fins de rendre explicites les considérations et P P

conditions de la nomination faite en vertu de la Loi

sur les relations du travail, la formation professionnelle
et la gestion de la main-d’oeuvre dans l'industrie

de la construction (L.R.Q., c. R-20)

3.3 Régime de retraite

Monsieur Ménard participe au Régime de retraite de
'administration supérieure (RRAS) et au régime de pres-
1. OBJET tations supplémentaires adoptés par les décrets numéros

: 245-92 du 26 février 1992 et 461-92 dualril 1992 et

. . leurs modifications subséquentes.
Le gouvernement du Québec nomme monsieur Andre

Ménard, qui accepte d'agir a titre exclusif et a temps
plein, comme membre et président du conseil d’admi-
nistration et directeur général de la Commission de la
construction du Québec, ci-aprés appelée la Commis-
sion.
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4. AUTRES DISPOSITIONS recteur général de la Commission, sans pénalité, apres
avoir donné un avis écrit de trois mois.
4.1 Frais de représentation
Copie de l'avis de démission doit étre transmise au
La Commission remboursera a monsieur Ménard, susecrétaire général associé aux Emplois supérieurs au
présentation de piéces justificatives, les dépenses occatinistére du Conseil exécutif.
sionnées par I'exercice de ses fonctions jusqu’a concur-
rence d’'un montant annuel de 3000 $ conformémen5.2 Destitution
aux regles applicables aux dirigeants d’organismes et
arrétées par le gouvernement par le décret numéro 1308-80Monsieur Ménard consent également a ce que le gou-
du 28 avril 1980 et ses modifications subséquentes. Ceernement révoque en tout temps le présent engage-
montant pourra étre ajusté de temps a autre par le goment, sans préavis ni indemnité, pour raisons de malver-
vernement. sation, maladministration, faute lourde ou motif de méme
gravité, la preuve étant a la charge du gouvernement.
4.2 Frais de voyage et de séjour
5.3 Résiliation
Pour les frais de voyage et de séjour occasionnés par
I'exercice de ses fonctions, monsieur Ménard sera rem- Le présent engagement peut étre résilié en tout temps
boursé conformément aux régles applicables aux diripar le gouvernement sous réserve d'un préavis d’'un
geants d’organismes et arrétées par le gouvernement paois si le titulaire justifie de moins de deux ans de
le décret numéro 2500-83 du 30 novembre 1983 et seservice, de deux mois si le titulaire justifie de deux ans a
modifications subséquentes. De plus, les voyages a I'exrois ans de service et de trois mois si le titulaire justifie
térieur du Québec sont régis par la Directive du Conseifle trois ans ou plus de service. En ce cas, le gouverne-
du trésor concernant les frais de déplacement a I'exténent versera a monsieur Ménard les montants qui lui

rieur du Québec. sont dus pour la période au cours de laquelle il a tra-
vaillé et, le cas échéant, une allocation de transition aux
4.3 Vacances conditions et suivant les modalités déterminées a I'arti-

R cle 13 des Politiques relatives a la gestion des titulaires
A compter de la date de son entrée en fonction, mond’un emploi supérieur nommés a la prérogative du gou-
sieur Ménard a droit a des vacances annuelles payées dernement édictées par le décret numéro 1488-96 du
vingt-cing jours ouvrables, le nombre de jours étantd décembre 1996 et ses modifications subséquentes.
calculé en proportion du temps qu'’il a été en fonction au ;
cours de I'année financiére. 5.4 Echéance

Le report de vacances annuelles en tout ou en partie, A la fin de son mandat, monsieur Ménard demeure en
lorsqu’il est impossible de les prendre au cours de I'anfonction jusqu’a ce qu'il soit remplacé ou nommé de
née, doit étre autorisé par le secrétaire général assoa@uveau.
aux Emplois supérieurs au ministére du Conseil exécu-
tif. 6. RENOUVELLEMENT

4.4 Allocation d’automobile Tel que prévu a l'article 2, le mandat de monsieur
Ménard se termine le 28 aolt 2004. Dans le cas ou le
Une allocation mensuelle d’automobile de 400 $ estministre responsable a l'intention de recommander au
versée a monsieur Ménard en lieu de tout remboursegouvernement le renouvellement de son mandat a titre
ment de frais de déplacement a l'intérieur d’'un rayon dele membre et président du conseil d’administration et
seize kilomeétres du lieu habituel de travail. directeur général de la Commission, il I'en avisera au
plus tard six mois avant I'échéance du présent mandat.
5. TERMINAISON
7. ALLOCATION DE TRANSITION
Le présent engagement prend fin a la date stipulée a _
I'article 2, sous réserve toutefois des dispositions qui A la fin de son mandat de membre et président du

suivent: conseil d’administration et directeur général de la Com-
mission, monsieur Ménard recevra, le cas échéant, une
5.1 Démission allocation de transition aux conditions et suivant les

modalités déterminées a I'article 13 des Politiques rela-
Monsieur Ménard peut démissionner de son poste déves a la gestion des titulaires d’'un emploi supérieur
membre et président du conseil d’administration et dinommés a la prérogative du gouvernement édictées par
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le décret numéro 1488-96 du 4 décembre 1996 et se3uébec, pour un mandat de cing ans a compter du 2 aod
modifications subséquentes. 1999, aux conditions annexées.

8. Toute entente verbale non incluse au présent docu-e greffier du Conseil exécutif,
ment est nulle. MICHEL NOEL DE TILLY

9. SIGNATURES

Conditions d’emploi de monsieur Michel
Goyer comme membre du conseil
d’administration de la Régie du batiment
du Québec

Aux fins de rendre explicites les considérations et
conditions de la nomination faite en vertu de la Loi sur
le batiment (L.R.Q., c. B-1.1)

ANDRE MENARD GILLES R. TREMBLAY,
secrétaire général associé

32418

Gouvernement du Québec

Décret 797-9923 juin 1999
CONCERNANT la nomination de monsieur Michel _ L&gouvernementdu Québec nomme monsieur Michel
Goyer comme membre du conseil d’administration decCYer: qui accepte d'agir a titre exclusif et a temps
la Régie du batiment du Québec plein, comme membre du conseil d’administration de la

Régie du batiment, ci-aprés appelée la Régie.

1. OBJET

ATTENDU QUE l'article 90 de la Loi sur le batiment , y L "y
(L.R.Q., c. B-1.1) prévoit que la Régie du batiment du Sous l'autorité du président et en conformité avec les

Québec est administrée par un conseil d'administratiof®'S ?t.les rggl:amer]tsdde tlalthlagilg,,illexerce tout mandat
de cing membres dont un président et un vice-présidenfiu€ Ul CONNiE i€ president de la regie.

Monsieur Goyer remplit ses fonctions au bureau de la

ATTENDU QUE le premier alinéa de l'article 91 de _ "% ,
niRégie a Montréal.

cette loi énonce que les membres du conseil sont no
més par le gouvernement pour au plus cing ans; .
parieg P P d 2. DUREE
ATTENDU QUE I'article 92 de cette loi prévoit qu’une L ssent t le 2 aodt 1999
vacance parmi les membres du conseil est comblée en =€ Present engagement commence e 2 aout
suivant le mode prescrit pour la nomination de la perP9U' S€ terminer le"1ao0t 2004, sous réserve des dispo-

sonne a remplacer: sitions de l'article 5.

ATTENDU QUE l'article 95 de cette loi précise que le 3. REMUNERATION
président et le vice-président exercent leurs fonctions a . o .
La rémunération de monsieur Goyer comprend le sa-

plein temps et qu’il en est de méme pour tout autre_. oy tribution de I | e d
membre du conseil que le gouvernement désigne ainsi:2/'€ €t 'a contribution de femployeur aux regimes de
fetraite et d’assurances.

ATTENDU QUE le premier alinéa de l'article 96 de 3.1 salai
cette loi prévoit que le gouvernement fixe la rémunéra=>" alaire
tion et les autres conditions de travail des membres du

conseil & plein temps: A compter de la date de son engagement, monsieur

Goyer regoit un salaire versé sur la base annuelle de

ATTENDU QU'un poste de membre du conseil d’admi- 76156 $.
nistration est actuellement vacant a la Régie du batiment

du Québec et qu'il y a lieu de le pourvoir; Ce salaire sera révisé selon la politique applicable aux

membres d’organismes et arrétée par le gouvernement.

IL ESTORDONNE, en conséquence, sur la recomman-
dation de la ministre d’Etat au Travail et a I'Emploi et
ministre du Travail:

3.2 Régimes d’assurance

Monsieur Goyer participe aux régimes d'assurance
collective du personnel d’encadrement des secteurs pu-

QUE monsieur Michel Goyer soit nommé membre duinC et parapublic du Québec.

conseil d’administration de la Régie du batiment du



