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QUE le présent décret prenne effet fejdillet 1999. QUE le reglement numéro 679 d’Hydro-Québec con-
cernant le régime de retraite, annexé au présent décret,
Le greffier du Conseil exécutif, Soit approuve.

MICHEL NOEL DE TILLY
Le greffier du Conseil exécutif,
32369 MICHEL NOEL DE TILLY

Gouvernement du Québec Reglement numéro 679 concernant le
- régime de retraite d’Hydro-Québec
Décret 776-9923 juin 1999 g ydro-Q

) i (Entrée en vigueur: le T juillet 1999)
Loi sur Hydro-Québec

(L.R.Q., c. H-5) PARTIE |

) DISPOSITIONS GENERALES
Hydro-Québec

— Régime de retraite ARTICLE 1
_ . ) DEFINITIONS
CONCERNANT I'approbation du réglement numeéro 679
d’Hydro-Québec concernant le régime de retraite Dans le présent réglement, & moins que le contexte

. ] n’'impose un sens différent, les termes écrits au masculin
ATTENDU QUE, en vertu de l'article 49 de la Loi sur comprennent aussi le féminin et on entend par:
Hydro-_Québec (L.R.Q., c. H-5_), la Somété_est autorisée
a établir par reglement un régime de retraite; 1.1 «absence temporaire»: tout congé autorisé par
) _ I'employeur;
ATTENDU QUE, en vertu de l'article 55 d_e cette loi,
tout reglement adopté en vertu de la section sur le ré- 1.2 «actuaire »: une personne habilitée & remplir cette

gime de retraite est soumis a la Loi sur les régimesonction au sens de la Loi sur les régimes complémen-
complémentaires de retraite (L.R.Q., c. R-15.1) et n’entajres de retraite;

tre en vigueur qu’aprés approbation du gouvernement;
i R ) 1.3 «ancien participant»: un ancien employé, a I'ex-
ATTENDU QUE, conformément a ces articles, le con- cusion d'un retraité, ayant droit a des prestations au
seil d’administration d Hydro-QuebeC a édictéle 9 OCtO'titre du rég]ement no 83, du rég]ement no 278, du rég|e_

bre 1998 le Reglement numéro 676 d’Hydro-Québednent no 534, du réglement no 582, du réglement no 653,
concernant le regime de retraite et que ce reglement@u rég]ement no 676 ou du régime;

été approuvé par le gouvernement par le décret nu-
méro 1562-98 du 16 décembre 1998; 1.4 «année»: 'année civile;

ATTENDU QUE le conseil d’administration d’'Hydro- 1.5 «année admissible»: une année durant laquelle
Quebec a edicté le 11 juin 1999 le Réglement numero 67@ participant a participé a un régime de retraite d'une
d’Hydro-Québec concernant le régime de retraite erentreprise avec laquelle une entente de transfert a été

remplacement du Réglement numéro 676; conclue, qui nest pas une année de cotisation aux fins
L du régime et qui lui est reconnue aux seules fins d’'éta-
ATTENDU QUE, en vertu du paragraph€ dle l'arti-  pjir le droit & une rente, toute partie d’année étant consi-

cle 3 de la Loi sur les rég'@ments (LRQ, C. R'lSl),dérée proportionne”ement;
cette loi ne s’applique pas au Réglement numéro 679
d’Hydro-Québec concernant le régime de retraite; 1.6 «année de cotisation »: une année durant laquelle
. ) R le participant a cotisé a la caisse de retraite d’Hydro-
ATTENDU QU'il y a lieu d’approuver ce reglement;  Québec, ou une année reconnue comme telle conformé-
] i ment au régime ou a la suite d’'une entente de transfert,
IL ESTORDONNE, en conséquence, sur la recomman-oy une année au cours de laquelle le participant bénéfi-
dation du ministre des Ressources naturelles: cie d’une réduction partielle ou totale de sa cotisation
conformément aux dispositions de A,4toute partie
d’année étant considérée proportionnellement;
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1.7 «année validée»: une année durant laquelle le 1.15 «enfant»: un enfant d’un participant, d'un an-
participant a participé a un régime supplémentaire, touteien participant ou d’un retraité, quelle que soit sa filia-
partie d’année étant considérée proportionnellement; tion, et qui remplit 'une des conditions suivantes:

1.8 «années de service continu»: le total des années a) est agé de moins de 18 ans;
durant lesquelles une personne a été sans interruption au
service de I'employeur, d’'une filiale ou a occupé une b) est agé de 18 ans ou plus, mais de moins de 25 ans
charge auprés de ceux-ci, ou a été sans interruption ai fréquente a plein temps un établissement d’enseigne-
service d’'une entreprise avec laquelle une entente deent;
transfert a été conclue, sans égard aux absences tempo-
raires et a la période de 24 mois prévue a 7.5, toute c) quel que soit son age, a été frappé d’infirmité
partie d’année étant considérée proportionnellement; mentale ou physique avant sorfdniversaire de nais-
sance et est demeuré depuis totalement invalide;
1.9 «années décomptées »: le total des années de co-
tisation, des années validées et des années admissibles;d) quel que soit son age, a été frappé d'infirmité
mentale ou physique a 18 ans ou apres, mais avant
1.10 «cessation de service»: toute interruption des25 ans, pendant qu’il fréquentait a plein temps un éta-
années de service continu qui ne résulte pas de la retraidissement d’enseignement, et est demeuré depuis tota-
ou du décés; lement invalide;

1.11 «comité»: le Comité de retraite d’Hydro- 1.16 «équivalence actuarielle»: la détermination par

Québec; 'actuaire d’'une somme équivalente en valeur a une
autre, selon des hypothéses actuarielles généralement
1.12 «conjoint»: toute personne qui: reconnues et transmises par Hydro-Québec aux autorités

gouvernementales compétentes et conformément aux
a) est mariée a un participant, a un ancien participanéxigences des lois et reglements applicables;
ou a un retraité;
1.17 «exemption générale»: I'exemption générale
b) vit maritalement avec un participant non marié, unétablie pour I'année en cause selon la Loi sur le régime
ancien participant non marié ou un retraité non mariéde rentes du Québec;
gu’elle soit de sexe différent ou de méme sexe, depuis
au moins 3 ans ou, dans les cas suivants, depuis aul.l18 «filiale»: une société dont Hydro-Québec dé-
moins un an: tient au moins 90 % des actions et comprend, aux fins du
régime, toute coopérative d’électricité dont Hydro-
— un enfant au moins est né ou a naitre de leur uniomQuébec a acquis les biens;

—ils ont conjointement adopté au moins un enfant 1.19 «indice des prix a la consommation d’'une an-
durant leur période de vie maritale; née»: la moyenne arithmétique, pour la période de
12 mois prenant fin le 31 octobre de I'année en cause,
— I'un d’eux a adopté au moins un enfant de l'autredes indices mensuels des prix a la consommation pour
durant cette période; I’ensemble des biens au Canada, publiés par Statistique
Canada;
1.13 «employé »: toute personne au service d’Hydro-
Québec ou d’une filiale a titre d’employé stagiaire, per- 1.20 «indice des rentes»: le rapport exprimé en pour-
manent, régulier ou temporaire et inscrite au registre deentage entre I'indice des prix a la consommation d’une
paie de I'employeur, a I'exception de toute personneannée et celui de I'année précédente;
régie par le Décret de la construction, R.R.Q. 1981,
c. R-20r. 5; 1.21 «intérét»: I'intérét simple au taux de 4 % par
année prévu entre le janvier 1966 et le 31 décembre
1.14 «employeur »: Hydro-Québec, située au 75, bou-1979, I'intérét composé au taux de 7,5 % par année entre
levard René-Lévesque Ouest, Montréal, Québec, H2Z 1A4e 1* janvier 1980 et le 31 décembre 1989 et, pour
Hydro-Québec International, située au 800, boulevarchaque année a compter dt janvier 1990, au taux
de Maisonneuve Est, Montréal, Québec, H2L 4M8, etobtenu mensuellement sur les dépbts personnels a terme
toute autre filiale liée par une entente de participation aule 5 ans dans les banques a charte et compilé par la
régime en vertu de l'article 29; Banque du Canada,;
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1.22 «invalidité totale et permanente»: déficience 1.32 «plafond des prestations déterminées»: corres-
physique ou mentale certifiée par écrit par un médecinpond au plus élevé des montants suivants:
empéchant un participant d’occuper un poste pour le-
quel il est raisonnablement qualifié par ses études, sa a) 1 722,22 $;
formation ou son expérience, et qui dure normalement
jusqu’a son déces; b) le neuvieme du plafond des cotisations détermi-
nées pour I'année en cause selon la Loi de I'imp6t sur le
1.23 «Loi sur la sécurité de la vieillesse »: la Loi sur revenu;
la sécurité de la vieillesse, L.R.C. 1985, c. 0-9;
1.32 A) «réduction d’horaire »: diminution de la du-
1.24 «Loi de I'impdt sur le revenux: la Loi de I'im- rée moyenne de la semaine de travail a temps plein
pbt sur le revenu, L.R.C. 1985 &upp.), c.1 et toutes les découlant des mesures visant la réduction de la rémuné-
modifications qui y sont en tout temps apportées; ration globale, appliquée a un participant a compter du
1*janvier 1997, a I'exclusion de toute diminution de la
1.25 «Loi sur Hydro-Québec»: la Loi sur Hydro- durée moyenne de la semaine de travail consentie a la
Québec, L.R.Q., c. H-5; demande de I'employé;

1.26 «Loi sur les régimes complémentaires de re- 1.33 «régime»: I'ensemble des dispositions prévues
traite »: la Loi sur les régimes complémentaires de reau présent réglement ainsi que toute modification qui y
traite, L.R.Q., ¢. R-15.1; est apportée; le régime est désigné sous le nom de RE-

GIME DE RETRAITE D’HYDRO-QUEBEC;

1.27 «Loi sur le régime de rentes du Québec»: la Loi
sur le régime de rentes du Québec, L.R.Q., c. R-9; 1.34 «régime supplémentaire »: tout régime de re-

traite d’une filiale auquel le participant, I'ancien partici-

1.28 «maximum des gains admissibles»: le revenupant ou le retraité a participé;
maximum établi pour I'année en cause selon la Loi sur
le régime de rentes du Québec; 1.35 «reglement no 83»: le reglement no 83 concer-

nant le Régime de retraite d’Hydro-Québec tel que mo-

1.29 «médecin»: médecin autorisé a exercer sa proslifié par les reglements nos 106, 119, 123, 258, 259, 260
fession par les législations applicables; et 265;

1.30 «participant»: un employé admis & cotiser au 1.36 «réglement no 278x»: le réglement no 278 con-
régime, un employé en période d’ajournement ou uneernant le Régime de retraite d’'Hydro-Québec tel que
personne qui bénéficie d’'un droit de rappel suite a sanodifié par les reglements nos 362, 416 et 447,
cessation de service et a qui s'appliquent les disposi-
tions prévues a 7.5; 1.37 «reglement no 534»: le réglement no 534 con-

cernant le Régime de retraite d’Hydro-Québec;

1.30 A) «participant visé»: un participant qui est un
employé cadre, un employé non syndiqué, un ingénieur 1.37 A) «réglement no 582»: le reglement no 582
membre du Syndicat professionnel des ingénieurgoncernant le Régime de retraite d’'Hydro-Québec;
d’'Hydro-Québec ou, a la date d’effet prévue a I'entente,
un employé syndiqué dont le syndicat a signé une en- 1.37 B) «réglement no 653»: le reglement no 653
tente de principe avec Hydro-Québec sur I'applicationconcernant le Régime de retraite d’Hydro-Québec;
des dispositions particulieres du régime aux participants
visés, laquelle entente de principe a été ratifiée par les 1.37 C) «réglement no 676»: le réglement no 676
membres de ce syndicat. concernant le Régime de retraite d’Hydro-Québec;

N’est pas un participant visé, a la date d’'entrée en 1.38 «rémunération»: le salaire augmenté de tout
vigueur du présent réglement, un employé pour lequefraitement additionnel, notamment des bonis, des pri-
une requéte en accréditation est pendante a la date d’emes, des montants forfaitaires, du salaire pour travail
trée en vigueur du présent réglement et qui n’est pasupplémentaire, des allocations de tout genre a I'exclu-
exclu de cette requéte; sion des remboursements de dépenses et de tout traite-

ment de méme nature;

1.31 «période de paie»: une période de temps ou une
partie de cette période, déterminée selon le systeme de 1.39 «retraité»: un ancien employé qui recoit des
paie de I'employeur; prestations de retraite au titre du réglement no 83, du



2752 GAZETTE OFFICIELLE DU QUEBEC, 14 juillet 1999, 2thnée, 728 Partie 2

reglement no 278, du reglement no 534, du réglemerdjusté, exprimé en montant annuel, a été le plus élevé.
no 582, du réglement no 653, du réglement no 676 ou dues années de cotisation reconnues a la suite d'une
régime. Est considéré retraité, tout employé qui recoit l&ntente de transfert et les salaires afférents ne sont pas
totalité de sa rente aprés la date de la retraite normalgis en compte aux fins d’établir le salaire moyen —
alors qu’il demeure au service de I'employeur; 5 ans;

1.40 «salaire»: le traitement de base, horaire, quoti- 1.42 «salaire moyen — 3 ans»: la moyenne du sa-
dien, hebdomadaire, mensuel ou annuel du participantaire ajusté du participant, exprimé en montant annuel,
figurant au registre de paie de I'employeur, a I'exclusiondes 3 années de cotisation ou ce salaire ajusté a été le
de tout traitement additionnel, notamment des bonis, deslus élevé ou, si le participant compte moins de 3 années
primes, des indemnités, des montants forfaitaires, dede cotisation, de ses années de cotisation. S’il est tenu
gratifications, des allocations de tout genre, du salaireompte d’'une ou de plusieurs fractions d’années de coti-
pour travail supplémentaire et de tout traitement de mémsation, la fraction complémentaire et le salaire ajusté
nature. Nonobstant ce qui précéde, le salaire, pour ucorrespondant sont établis parmiles années ou ce salaire
participant visé, inclut tout montant forfaitaire versé enajusté, exprimé en montant annuel, a été le plus élevé.
vertu du régime d’intéressement de I'entreprise. Toutd.es années de cotisation reconnues a la suite d’'une
portion du salaire du participant regue au cours d’'unentente de transfert et les salaires afférents ne sont pas
année, qui représente un versement rétroactif de salaipgis en compte aux fins d’établir le salaire moyen —
pour une année antérieure, de méme que, pour un par8-ans;
cipant visé, tout montant forfaitaire en vertu du régime
d’intéressement de I'entreprise regu au cours d’une an- 1.42 A) «taux de rendement»: le taux de rendement
née mais relatif a une année antérieure, doivent étreet de tous frais réalisé par la caisse de retraite au cours
soustraits du salaire de I'année du versement et ajoutée la période en cause et calculé selon la juste valeur de
au salaire du participant de I'année relativement a laFactif, tel que déterminé par I'actuaire;
quelle le versement est effectué;

1.43 «valeur actuelle»: la valeur d’'une prestation

1.40 A) «salaire ajusté»: le salaire du participantétablie & une date donnée en fonction de I'équivalence
exprimé en montant hebdomadaire auquel s’ajoute, lactuarielle.
cas échéant, le salaire correspondant au taux de salaire,
exprimé en montant hebdomadaire, qui figure au regisARTICLE 2 i
tre de paie de 'employeur durant une période d’absencBARTICIPATION AU REGIME
temporaire que le participant fait compter comme année
de cotisation. 2.1 Tout employé qui, au 30 juin 1999, participait au

Régime de retraite d’'Hydro-Québec conformément au

S’ajoute également, le cas échéant, la différence, toréglement no 676 doit participer au régime a compter du
tale ou partielle, exprimée en montant hebdomadairel® juillet 1999.
entre le taux de salaire qui figure au registre de paie de
'employeur avant la réduction d’horaire et aprés la 2.2 Toute personne embauchée apres le 30 juin 1999
réduction d’horaire, pour laquelle 'employeur a cotisé,a titre d’employé stagiaire ou permanent doit participer
pour: au régime a compter de son entrée en service, si elle a

alors moins de 65 ans.

i. le participant au <janvier 1997 et qui I'est de- R
meuré depuis cette date; et 2.3 A compter du %juin 1990, tout employé tempo-

raire, & I'exception de toute personne régie par le Décret

ii. la personne qui, nelit été de sa cessation de sede la construction, R.R.Q. 1981, c. R-20, r. 5, doit parti-
vice, aurait été admise a cotiser &gahvier 1997 et qui  ciper au régime si, pendant I'année précédant celle au
bénéficie a cette date d'un droit de rappel; cours de laquelle il adhére au régime, il a regu de I'em-

ployeur une rémunération au moins égale a 35% du

1.41 «salaire moyen — 5 ans»: la moyenne du samaximum des gains admissibles, établi pour ladite an-
laire ajusté du participant, exprimé en montant annuelnée, ou a été au service de I'employeur pendant au
des 5 années de cotisation ou ce salaire ajusté a éténmins 700 heures et si, au moment ou débute sa partici-
plus élevé ou, si le participant compte moins de 5 annégzation, il n’a pas atteint I'age de 65 ans.
de cotisation, de ses années de cotisation. S'il est tenu
compte d’'une ou de plusieurs fractions d’années de coti- 2.4 Toute personne au service d’une filiale a titre
sation, la fraction complémentaire et le salaire ajusté&’employé doit participer au régime a compter de la date
correspondant sont établis parmi les années ou ce salaippeévue a I'entente de participation conclue en vertu de
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l'article 29, si elle a alors moins de 65 ans et sous 3.3 Ajustement des cotisations

réserve des dispositions prévues en 2.3 quant aux em-

ployés temporaires. a) Les cotisations prévues en 3.1 et en 3.2 sont ajus-
tées suite au dépdt a la Régie des rentes du Québec du

2.5 Les membres de la Commission hydroélectriquerapport de I'’évaluation actuarielle préparé par I'actuaire.

de Québec nommés entre le 30 juin 1973 et le 30 sef=e rapport recommande a Hydro-Québec le pourcen-

tembre 1978 sont réputés avoir participé, a compter deage des cotisations salariales et le pourcentage des coti-

la date de leur nomination, au Régime de retraitesations patronales, de telle sorte qu’a la date de I'évalua-

d’Hydro-Québec conformément au réglement no 83 etion actuarielle, le pourcentage des cotisations patronales

au reglement no 278. appliqué au total des salaires des participants qui coti-
sent au régime représente 180 % du pourcentage des

ARTICLE 3 cotisations salariales appliqué au total des salaires de
COTISATIONS ces participants. Le pourcentage des cotisations salaria-
les et le pourcentage des cotisations patronales ainsi

3.1 Cotisations salariales obtenus sont réduits de 1,8 % pour la tranche de salaire

comprise entre 'exemption générale et le maximum des
a) Tout participant au régime verse, a chaque périodgains admissibles. Cependant, aux fins de la détermina-
de paie, une cotisation, prélevée sur son salaire, égale &ion du pourcentage des cotisations salariales et du pour-
total des éléments suivants: centage des cotisations patronales selon la relation 100 %
180 % mentionnée ci-dessus, on ne tient pas compte de
i. 6,3 % du salaire jusqu’a concurrence de I'exemptionladite réduction de 1,8 %.
générale;
b) Le pourcentage des cotisations salariales et le pour-
ii. 45% de la tranche de salaire comprise entrecentage des cotisations patronales déterminés a&lien
I'exemption générale et le maximum des gains admissidessus sont réduits, le cas échéant, suite a I'utilisation de
bles; tout surplus relatif a la partie | du régime dont fait état le
rapport mentionné ea ci-dessus.
iii. 6,3 % de la tranche de salaire au-dessus du maxi-
mum des gains admissibles. c) Le pourcentage des cotisations salariales et le pour-
centage des cotisations patronales ne peuvent excéder,
b) Le participant qui recoit un salaire durant uneen raison des ajustements résultant de I'applicatian de
absence temporaire doit continuer de verser ses cotisat b ci-dessus, ceux qui sont prévus en 3.1 et en 3.2, ni
tions. étre réduits au-dessous de:

c) Tout participant au régime cesse de cotiser le der- i. Cotisations salariales:
nier jour du mois au cours duquel il atteint 65 ans.
1) 5,82% du salaire jusqu'a concurrence de

3.2 Cotisations patronales 'exemption générale;

Pour chaque participant qui cotise au régime, I'em- 2) 4,02 % de la tranche de salaire comprise entre
ployeur verse avant le 1fpur suivant la fin de chaque I'exemption générale et le maximum des gains admissi-
période de paie, une cotisation patronale égale au totales;

des éléments suivants:
3) 5,82 % de la tranche de salaire au-dessus du maxi-

a) 11,34% du salaire jusqu'a concurrence demum des gains admissibles.
'exemption générale;
ii. Cotisations patronales:
b) 9,54 % de la tranche de salaire comprise entre
'exemption générale et le maximum des gains admissi- 1) 10,48 % du salaire jusqu'a concurrence de
bles; 'exemption générale;

c) 11,34 % de la tranche de salaire au-dessus du maxi- 2) 8,68 % de la tranche de salaire comprise entre
mum des gains admissibles. 'exemption générale et le maximum des gains admissi-
bles;
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3) 10,48 % de la tranche de salaire au-dessus du maxdessation de service, d’'un décés donnant droit a une

mum des gains admissibles. rente au conjoint ou aux enfants, d'une absence tempo-

raire non rémunérée, de la retraite ou dans le cas ou le

iii. Nonobstant ce qui précéde, dtijanvier 1997 au  participant ne cotise plus, la différence doit étre remise a
31 décembre 2000: la caisse de retraite avec I'intérét.

Cotisations patronales: 3.4 Cotisations d’équilibre

1) 5,82% du salaire jusqu'a concurrence de L’employeur doit combler tout déficit actuariel de la
'exemption générale; caisse de retraite par une ou plusieurs cotisations dont il
détermine les modalités, conformément aux dispositions
2) 4,02 % de la tranche de salaire comprise entralors en vigueur de la Loi sur Hydro-Québec et de la Loi
I'exemption générale et le maximum des gains admissisur les régimes complémentaires de retraite.
bles;
L’employeur doit verser également toute somme né-
3) 5,82 % de la tranche de salaire au-dessus du maxg¢essaire pour assurer la solvabilité du régime conformé-
mum des gains admissibles. ment aux dispositions de la Loi sur les régimes complé-
mentaires de retraite.
d) Le pourcentage des cotisations salariales et le pour-
centage des cotisations patronales résultant de I'applica- Tout déficit technique qui résulte de I'expérience du
tion de 3.3 sont en vigueur durant la période couverteégime relatif aux améliorations apportées a la partie |
par le rapport mentionné enci-dessus. Toutefois, les du régime apres le 31 décembre 1985 est comblé par une
pourcentages des cotisations prévus en 3.1 et en 3cdtisation spéciale partagée entre 'employeur et les par-
s’appliquent pendant la période comprise entre la fin déicipants qui cotisent, étant précisé que la part de I'em-
la période couverte par un rapport de I'évaluationployeur représente 180 % de la part du participant et a
actuarielle et la date du dépdt a la Régie des rentes dwondition, toutefois, que le pourcentage des cotisations
Québec d’'un nouveau rapport de I'évaluation actuariellesalariales, augmenté de cette cotisation spéciale expri-
mée en pourcentage du salaire, n’excéde pas les pour-
e) Les cotisations pergues en trop résultant des ajusentages prévus en 3.1.
tements prévus en 3.3 sont remises au participant et a
'employeur sous forme d’un congé de cotisation selon 3.4 A) Ajustement des cotisations des participants
les modalités déterminées par Hydro-Québec etisés
conformément a la Loi sur les régimes complémentaires
de retraite et tout réeglement adopté par le gouvernement a) Nonobstant ce qui précede, les cotisations salaria-
du Québec, conformément a cette loi. Dans le cas ou ues des participants visés et les cotisations patronales a
congé de cotisation ne peut s’appliquer, notamment dareur égard sont suspendues jusqu’a la date d'effet d’'un
le cas d'une cessation de service, d’'un décés donnardpport d’évaluation actuarielle du régime déposé a la
droit a une rente au conjoint ou aux enfants, le caRkRégie des rentes du Québec présentant un taux de
échéant, d’'une absence temporaire non rémunérée, dedapitalisation inférieur a 110 %.
retraite ou dans le cas ou le participant ne cotise plus, les
cotisations salariales versées en trop sont considéréesb) Le rapport d’évaluation actuarielle du régime dé-
comme des cotisations additionnelles volontaires et, dposé a la Régie des rentes du Québec présentant un taux
ce fait, elles sont remboursées avec intérét & moinde capitalisation inférieur & 110 % précise les taux de
gu’elles soient comprises dans les cotisations excéderotisations salariales des participants visés et les taux
taires. des cotisations patronales a leur égard en vigueur jus-
gu’au dépdt a la Régie des rentes du Québec d'un nou-
f) Si, a la suite des ajustements prévus en 3.3, legeau rapport d’évaluation actuarielle du régime. Les
cotisations pergues ont été insuffisantes, la différenceotisations salariales ne peuvent étre augmentées de
entre les cotisations pergues et les cotisations exigiblgslus de 1% du salaire par année et, les cotisations
est versée par le participant qui cotise au régime gpatronales sont égales a 180 % des cotisations salaria-
'employeur. Le paiement avec l'intérét en est répartiles, jusqu'a ce qu’elles atteignent respectivement les
selon les modalités déterminées par Hydro-Québec efotisations salariales établies selon 3.1.
conformément a la Loi sur les régimes complémentaires
de retraite et tout reglement adopté par le gouvernement c) Le dépét a la Régie des rentes du Québec d'un
du Québec, conformément a cette loi. Dans le cas oftapport d’évaluation actuarielle du régime présentant un
aucun salaire n’est versé, notamment dans le cas d’'uriaux de capitalisation égal ou supérieur a 110 % en-
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traine, a la date d’effet de I'évaluation actuarielle, la b) i. Le participant qui regoit de I'employeur une
suspension des cotisations salariales des participants virdemnité durant une absence temporaire résultant d'un
sés et les cotisations patronales a leur égard. retrait préventif en vertu de la Loi sur la santé et la
sécurité du travail, L.R.Q., c. S-2.1, ou d'un accident de
d) Le rapport d’évaluation actuarielle du régime dé-travail en vertu de la Loi sur les accidents du travail et
posé a la Régie des rentes du Québec précise égaleméss maladies professionnelles, L.R.Q., ¢. A-3.001, doit
les cotisations patronales requises pour couvrir le coltontinuer de verser sa cotisation. Elle est calculée sur le
du service courant a I'égard des participants visés comptaux de salaire qui figure au registre de paie de I'em-
tenu des cotisations salariales et patronales résultant gdoyeur durant I'absence temporaire.
I'application de 3.Ab, de I'excédent de capitalisation et
des cotisations patronales pergues en trop. ii. Toutefois, lorsque l'indemnité prévue ci-dessus
est versée par la Commission de la santé et de la sécurité
e) Les cotisations patronales versées conformémerdu travail, le participant peut, aprées le 31 décembre 1989,
a 3.4Ad qui excedent celles résultant de I'application dechoisir de continuer de verser sa cotisation. Aux fins du
3.4Ab sont considérées comme des cotisations patrongrésent alinéa, la cotisation est calculée sur le taux de
les pergues en trop et sont comptabilisées et créditées aalaire qui figure au registre de paie de I'employeur
taux de rendement de la caisse de retraite. Toute cotisdurant 'absence temporaire.
tion d’équilibre versée conformément a 3.4 a I'égard des
participants visés est considérée comme une cotisation c) Le participant rémunéré en vertu d’un régime sup-
patronale pergue en trop. Le rapport d’évaluation actuaplémentaire de sécurité de salaire de I'employeur doit
rielle du régime déposé a la Régie des rentes du Québeontinuer de verser sa cotisation sur le montant qu'il
précise les cotisations patronales pergues en trop. recoit et qui résulte de I'application de ce régime sup-
plémentaire. La cotisation est calculée sur ce montant,
Les cotisations patronales pergues en trop sont remironobstant toute réduction résultant de la coordination
ses prioritairement & I'employeur dés qu'un excédent den vertu d’un régime public. Les prestations sont calcu-
capitalisation suffisant est identifié. Cette remise prendées, le cas échéant, sur le montant cotisé
la forme d’une réduction de la cotisation patronale. Le
rapport d’évaluation actuarielle du régime déposé a la d) Sous réserve de l'article 10, et de ce qui suit, les
Régie des rentes du Québec précise la réduction dans lpériodes d’absence temporaire non rémunérées ne don-
cotisations patronales. nent pas lieu au versement de cotisations et n’entrent pas
dans le calcul des prestations. Cependant,
3.5 Cotisations excédentaires
i. du I janvier 1997 au 31 décembre 2000:
a) Les cotisations excédentaires sont égales a
I'excédent des cotisations salariales versées au titre des1) pendant toute absence temporaire non rémunérée
années de cotisation postérieures au 31 décembre 1989 vertu d’'un régime de congé sans solde, le participant
accumulées avec intérét, sur 50 % de la valeur actuelle deeut verser, a chaque période de paie, une cotisation
la prestation prévue a la partie | du régime et résultant desalculée sur le taux de salaire qui figure au registre de
années de cotisation postérieures au 31 décembre 198%aie de I'employeur durant I'absence temporaire. Cette
cotisation correspond au colt du service courant appli-
b) Le calcul des cotisations excédentaires s’effectueable a la période de paie concernée, exprimé en pour-
a la date de la cessation de service, du déceés ou dedantage, tel qu’'établi dans le rapport de I'évaluation
retraite du participant, selon la premiéere de ces éventuactuarielle préparé par I'actuaire et déposé a la Régie
lités et pourvu que dans le cas de la cessation de servides rentes du Québec;
et du déces, le participant compte au moins 2 années de
service continu. 2) pendant toute absence temporaire non rémunérée
en vertu d’'un régime de congé a traitement différé, le
3.6 Cotisations relatives a des périodes d’absencearticipant peut verser, a chaque période de paie, une
temporaire ou a des réductions d’horaire cotisation calculée sur le taux de salaire qui figure au
registre de paie de I'employeur durant I'absence tempo-
a) Le participant qui recoit de I'employeur une in- raire. Cette cotisation est égale a la somme de la cotisa-
demnité durant une absence temporaire résultant d’'ution salariale et de la cotisation patronale applicables a
congé de maternité doit continuer de verser sa cotisda période de paie concernée;
tion. Elle est calculée sur le taux de salaire qui figure au
registre de paie de I'employeur durant I'absence tempo- 3) pour toute période d’absence temporaire partielle-
raire. ment rémunérée en vertu d'un régime de rémunération
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étalée, le participant peut verser, a chaque période dgui ont subi une baisse de salaire découlant d’une réduc-
paie, une cotisation calculée sur la différence entre Iéion d’horaire, une cotisation égale a la somme de la
taux de salaire, exprimé en montant hebdomadaire, quiotisation salariale et de la cotisation patronale calculée
figure au registre de paie de I'employeur et le salairesur la différence entre le taux de salaire, exprimé en
hebdomadaire versé pour les périodes visées. Cette cotirontant hebdomadaire, avant la réduction d’horaire et
sation est égale a la somme de la cotisation salariale & taux de salaire, exprimé en montant hebdomadaire,
de la cotisation patronale applicables a la période dapres la réduction d’horaire. Cette cotisation cesse d’étre
paie concernée; versée dés que le taux de salaire, exprimé en montant
hebdomadaire, rejoint celui qui prévalait avant la réduc-
4) pendant toute absence temporaire non rémunéré®mn d’horaire. Le salaire ainsi cotisé n’ajoute pas d'an-
en vertu d'un régime de temps partagé, le participanbhée de cotisation et sert uniquement au calcul des presta-
peut verser, a chaque période de paie, une cotisatidions.
calculée sur le taux de salaire qui figure au registre de
paie de I'employeur durant I'absence temporaire. Cette f) Le versement de la totalité de la cotisation prévue
cotisation est égale a la somme de la cotisation salariaken e ci-dessus est conditionnel au versement, par le
et de la cotisation patronale applicables a la période dearticipant, des cotisations prévues kei et end ci-
paie concernée; dessus ou au rachat d’années de cotisation prévu a l'arti-
cle 10. Le cas échéant, 'employeur ne verse aucune
5) pendant toute absence temporaire non rémunérémtisation, ou n'en verse qu’une partie proportionnelle-
en vertu d’'un régime de tutorat, le participant peut ver-ment aux cotisations versées par le participant. Cepen-
ser, a chaque période de paie, sa cotisation salariatiant, I'employeur verse la totalité de ladite cotisation si
applicable a la période de paie concernée et calculée sla seule absence non cotisée par le participant est celle
le taux de salaire qui figure au registre de paie de I'emeui est prévue ed ii 1 ci-dessus.
ployeur durant I'absence temporaire;
g) Lorsqu’un participant se prévaut des dispositions
ii. a compter du 1janvier 1997: prévues erbii et end ci-dessus, il fait compter la
totalité ou une partie de sa période d’absence temporaire
1) pendant toute absence temporaire non rémunérémmme année de cotisation.
découlant d’'une diminution volontaire de la semaine de
travail de 33,5 heures a 32 heures, approuvée par I'em- Lorsque le participant fait compter comme année de
ployeur, le participant peut verser, a chaque période deotisation une partie de sa période d’absence tempo-
paie, une cotisation calculée sur le taux de salaire quiire, les années de cotisation ainsi reconnues sont pré-
figure au registre de paie de I'employeur durant I'ab-sumées étre les plus rapprochées de son retour au tra-
sence temporaire et égale a la somme de la cotisatiorail.
salariale et de la cotisation patronale pour I'heure et
demie hebdomadaire correspondant & la différence entre Les dispositions relatives au paiement des cotisations
I'horaire en vigueur et I'horaire normal a temps plein. prévues erbii, di etdii 2) ci-dessus sont prévues a
Toutefois, si la somme des heures rémunérées et rachiarticle 10.
tées est inférieure a 32, I'heure et demie est réduite au
prorata de ce nombre d’heures sur 32. Le participant qui se prévaut des dispositions prévues
enb ii et end ci-dessus ainsi qu’a I'article 10 ne peut se
Le participant peut exercer cette option a la premiéreonstituer un salaire ajusté ni une période de cotisation
période de paie d'une année, ce choix valant pour toutsupérieurs a ceux qui auraient été établis n’e(it été de ses
'année, a moins qu’'un changement d’horaire ne surpériodes d’absence temporaire.
vienne en cours d'année;
Les cotisations versées en vertu du présent article 3.6
2) pendant toute absence temporaire non rémunérémnt considérées comme étant des cotisations salariales
en vertu d’un régime des droits parentaux, le participan& I'exception de celles résultant destf ci-dessus les-
peut verser, a chaque période de paie, sa cotisatiaquelles sont considérées comme étant des cotisations
salariale calculée sur le taux de salaire qui figure ayatronales.
registre de paie de I'employeur durant I'absence tempo-
raire 3.7 Si au cours d’'une année, le participant recoit un
R versement rétroactif de salaire pour une année anté-
e) A compter du 1janvier 1997, I'employeur verse, rieure, le participant verse une cotisation égale a la
dans le délai prévu en 3.2 ci-dessus, pour le participartifférence entre la cotisation salariale calculée selon le
au Fjanvier 1997 ou pour la personne visée enA.#0 taux de cotisation en vigueur durant ladite année appli-
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qué au salaire augmenté du versement rétroactif et la a) 0,7 % du salaire moyen — 5 ans, jusqu’a concur-
cotisation salariale effectivement versée au cours deence de la moyenne des maximums des gains admissi-
'année antérieure concernée. bles prévus pour chacune des 5 années précédant la date
de la cessation de service, du déces, de la retraite ou de
3.8 Pour les fins du présent article uniquement, lela retraite normale si le participant se prévaut de la
salaire servant a déterminer les cotisations est limité a leetraite ajournée, multiplié par le nombre d’années de
somme des éléments suivants: cotisation postérieures au 31 décembre 1991; et

a) le plafond des prestations déterminées pour I'an- b) 0,25 % du salaire moyen — 5 ans multiplié par le
née; nombre d’années de cotisation postérieures au 31 dé-
cembre 1991.
b) le maximum des gains admissibles de I'année mul-

tiplié par le taux prévu a 403 4.2 La rente annuelle calculée en 4.4t 4. aug-
mentée, le cas échéant, de la rente payable au titre de
le tout divisé par le taux prévu en d.1 5.2c ne doit pas excéder, avant l'application de

I'indexation prévue a I'article 13, 80 % du salaire moyen
3.9 Toutes les cotisations versées en vertu du présept- 5 ans.
article sont assujetties a la Loi de I'impot sur le revenu
et a tout reglement adopté par le gouvernement canadien Pour le calcul de ce maximum, on ne tient pas compte

conformément a cette loi. de la rente additionnelle prévue en 4.4 et de I'ajustement
prévu en 5.86ii.

ARTICLE 4 R

BASE DE LA RENTE 4.3 A compter du 1 jour du mois qui suit le

65° anniversaire de naissance, la rente prévue en 4.1 et
4.1 La rente annuelle est égale a la somme des élét.2 est réduite de la somme des éléments suivants:
ments suivants:
a) 0,7 % du salaire moyen — 5 ans, jusqu’a concur-
a) 2% du salaire moyen — 5 ans multiplié par le rence de la moyenne des maximums des gains admissi-
nombre d’années de cotisation antérieures®garivier  bles prévus pour chacune des 5 années précédant la date
1966; de la cessation de service, du déces, de la retraite ou de
la retraite normale si le participant se prévaut de la
b) 2,25 % du salaire moyen — 5 ans multiplié par leretraite ajournée, multiplié par le nombre d’années de
nombre d’années de cotisation postérieures au 31 dé&otisation postérieures au 31 décembre 1965 et antérieu-
cembre 1965 et antérieures dudnvier 1990; res au I janvier 1990;

¢) 2,25 % du salaire moyen — 5 ans multiplié par le b) 0,7 % du salaire moyen — 5 ans , jusqu’a concur-
nombre d’années de cotisation postérieures au 31 déence de la moyenne des maximums des gains admissi-
cembre 1989 et antérieures dudnvier 1992; bles prévus pour chacune des 5 années précédant la date
de la cessation de service, du déces, de la retraite ou de
d) 2 % du salaire moyen — 5 ans, réduit de la diffé-la retraite normale si le participant se prévaut de la
rence positive entre: retraite ajournée, multiplié par le nombre d’années de
cotisation postérieures au 31 décembre 1989 et antérieu-
i. 0,7 % du salaire moyen — 5 ans, jusqu’a concur-res au 1 janvier 1992;
rence de la moyenne des maximums des gains admissi- .
bles prévus pour chacune des 5 années précédant la datel.4 A la rente annuelle calculée en 4.1,A.4.2 et
de la cessation de service, du déces, de la retraite ou de3 s’ajoute, le cas échéant, une rente additionnelle cons-
la retraite normale si le participant se prévaut de Idituée des cotisations excédentaires, établies selon les

retraite ajournée; et dispositions prévues en 3.5.
ii. 0,25 % du salaire moyen — 5 ans; Cette rente additionnelle est établie par équivalence
actuarielle.
multiplié par le nombre d’années de cotisation posté-
rieures au 31 décembre 1991. 4.5 Nonobstant toute disposition a I'effet contraire,

si le calcul de la rente résultant du présent article fait en
4.1 A) La rente de raccordement cessant a comptesorte que la valeur actuelle de la rente, relative aux
du " jour du mois qui suit le 8anniversaire de nais- années de cotisation postérieures au 31 décembre 1991
sance est égale au plus élevé des montants suivants:
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et antérieures au®ljanvier 1999, est inférieure a la i. I'age et les années décomptées totalisent au moins
valeur actuelle d’'une rente établie comme si les disposi85; ou
tions de 4.4l étaient remplacées par les dispositiona de

ci-dessous, qu’on ajoutait les dispositionshdei-des- ii. 'age etles années de service continu a compter de
sous aux dispositions de 4.3 et que les dispositions dea date d’entrée en service reconnue par Hydro-Québec
4.1A n’étaient pas appliquées: aux fins du régime totalisent au moins 85, ceci excluant

toute période de non-participation au régime d’'une en-
a) 2% du salaire moyen — 3 ans multiplié par le treprise avec laquelle une entente de transfert a été con-
nombre d’années de cotisation postérieures au 31 dé&lue, et toute période de non-cotisation au Régime de
cembre 1991 et antérieures dldnvier 1999; retraite d’Hydro-Québec conformément au régime, au
reglement no 676, au réeglement no 653, au réglement
b) 0,3 % du salaire moyen — 3 ans, jusqu’a concur-no 582, au réglement no 534, au reglement no 278, au
rence de la moyenne des maximums des gains admissieglement no 83 et au reglement no 12 d’Hydro-Québec
bles prévus pour chacune des 3 années précédant la datede ses modifications, les années de service aupres
de la cessation de service, du déces, de la retraite ou daune filiale n’étant pas considérées comme des pério-
la retraite normale si le participant se prévaut de lades de non-cotisation aux fins du présent paragraphe.
retraite ajournée, multiplié par le nombre d’années de
cotisation postérieures au 31 décembre 1991 et antérieu- Du 1* janvier 1997 au 31 décembre 2000 et du
res au I janvier 1999, 1* janvier 1997 au 31 décembre 2003 pour un partici-
pant visé, dés qu’il compte 15 années décomptées, le
la rente calculée en 4st remplacée par celle pré- participant peut prendre sa retraite a compteredjour
vue ena ci-dessus, la rente prévue brri-dessus est du mois suivant la date a laquelle il satisfait a I'une ou
ajoutée a celle prévue en 4.3 et les dispositions de 4.1I'autre des conditions suivantes:
ne sont pas appliquées.
i. son age et ses années décomptées totalisent au
ARTICLE 5 moins 80; ou
RETRAITE
ii. son age et ses années de service continu a compter
5.1 Retraite normale de la date d’entrée en service reconnue par Hydro-Québec
aux fins du régime totalisent au moins 80, ceci excluant
a) La date de la retraite normale est fixée &jolir  toute période de non-participation au régime d’'une en-
du mois qui suit immédiatement le¢@bniversaire de treprise avec laquelle une entente de transfert a été con-
naissance. clue, et toute période de non-cotisation au Régime de
retraite d’Hydro-Québec conformément au régime, au
b) Le participant qui prend sa retraite a la date de laéglement no 676, au réglement no 653, au réglement
retraite normale recoit une rente établie selon les dispaio 582, au réglement no 534, au reglement no 278, au
sitions prévues a l'article 4 et, le cas échéant, selon leeglement no 83 et au réglement no 12 d’Hydro-Québec

dispositions prévues a l'article 14. et de ses modifications, les années de service aupres
d’une filiale n’étant pas considérées comme des pério-
5.2 Retraite facultative des de non-cotisation aux fins du présent paragraphe.

a) Dés qu’il compte au moins 15 années décomptées, b) Le participant a alors droit & une rente de retraite
tout participant peut prendre sa retraite a partir diétablie selon les dispositions prévues a I'article 4 et, le
1* jour de tout mois suivant son 6@nniversaire de cas échéant, selon les dispositions prévues a l'article 14.
naissance. Cependant, tout participant de sexe féminin
en service au 31 décembre 1979 et qui, a cette date, étaitc) Si la date de retraite du participant qui se prévaut
participant au Régime de retraite d’Hydro-Québecdes dispositions du présent article est antérieure a la date
conformément au réglement no 83 peut, dés qu’il comptee la retraite normale prévue au régime supplémentaire
au moins 10 années décomptées, prendre sa retraiteaaquel il participe ou a la partie Il du régime, il a alors
partir du 2 jour de tout mois suivant son €@nniver-  droit, dans les cas mentionnés ci-apres, a un supplément
saire de naissance. de rente a compter de la date de la retraite facultative:

Des qu’il compte au moins 15 années décomptées, i. dans le cas du participant qui prend sa retraite
peut également prendre sa retraite & compter'dout  anticipée au titre d’'un régime supplémentaire ou en
de tout mois suivant son S&nniversaire de naissance le vertu de la partie Il du régime, le montant du supplé-
participant dont: ment de rente est égal au montant de la réduction qui est
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apportée a la rente créditée au titre du régime suppléance, créditée a la date de la retraite au titre des années
mentaire ou des dispositions prévues a la partie 11l duécomptées postérieures au 31 décembre 1991, doit étre
régime suite a I'anticipation; réduite de 0,25 % par mois, s'il y a lieu, pour chaque
mois compris entre la date effective de la retraite et le
ii. dans le cas du participant qui n’a pas droit & unel* jour du mois coincidant avec ou suivant immédiate-
retraite anticipée au titre d’'un régime supplémentaire oument la premiére des dates suivantes:
de la partie Ill du régime, le montant du supplément de
rente est égal au montant de la rente créditée au titre dui. la date a laquelle le participant aurait atteint son
régime supplémentaire ou au montant de la rente établ@)* anniversaire de naissance;
selon les dispositions prévues a la partie Il du régime et
est servi jusqu’'a ce que la rente créditée au titre du ii. la date a laquelle le participant aurait complété
régime supplémentaire ou la rente établie selon les dis80 années de service continu;
positions prévues a la partie Il du régime devienne
payable. iii. la date a laquelle les années de service continu et
I’age du participant auraient totalisé 80.
Le supplément résultant de I'application du présent
article est alloué au prorata des années décomptées antéToutefois, la rente créditée au titre des années
rieures au 1 janvier 1990 et des années décomptéesiécomptées postérieures au 31 décembre 1989 ne peut
postérieures au 31 décembre 1989 sur le total des anné&tse inférieure a la rente résultant de la valeur actuelle de

décomptées. la rente a laquelle le participant avait droit avant la date
de sa retraite au titre des années décomptées postérieu-
5.3 Retraite a la demande de I'employeur res au 31 décembre 1989 ou, a défaut, pour les mémes

années décomptées, la valeur actuelle de la rente diffé-
a) L'employeur peut mettre un participant a la re-rée a laquelle le participant aurait eu droit s’il avait
traite si les conditions suivantes sont remplies: cessé d’étre un participant le jour précédant sa retraite
pour une raison autre que la retraite.
i. le participant compte au moins 10 années

décomptées; et c) Lorsque la retraite est postérieure a la date de la
retraite normale, la rente est calculée conformément aux
ii. la mise a la retraite est motivée par: dispositions prévues en 8.5

1) les besoins d’'une bonne administration, et le parti- 5.4 Retraite anticipée a la demande du participant

cipant y consent; ou
a) Des qu’il compte au moins 2 années décomptées

2) une déficience physique ou mentale rendant Ieu de service continu mais moins de 10, tout participant
participant incapable d’accomplir un travail pour I'em- peut prendre sa retraite & partir dujdur de tout mois
ployeur. qui suit son 5%nniversaire de naissance, selon les mo-

dalités suivantes:

Dans ce cas, le participant doit prendre sa retraite a la

date fixée par I'employeur. i. le participant a droit a une rente de retraite établie
selon les dispositions prévues enc4.1d et 4.1A, mais

b) Lorsque la retraite est antérieure a la date de laéduite par équivalence actuarielle, cette réduction ne
retraite normale ou coincide avec cette date, le particidevant pas étre inférieure a celle qui serait calculée
pant a droit & une rente de retraite établie selon lesonformément & 12.1.3, pour la période comprise entre
dispositions prévues a l'article 4 et, le cas échéant, seldia date de la retraite et la date de la retraite normale;
les dispositions prévues a l'article 14. Dans le cas de la
mise a la retraite selon les dispositions prévues en ii. la réduction prévue en 43’applique a compter
5.3 i 2), la réduction prévue en 4.3 s’applique des quedu I jour du mois qui suit le 8&nniversaire de nais-
le retraité recoit une rente d’invalidité au titre de la Loi sance;
sur le régime de rentes du Québec et la rente prévue en
4.1A ne s’applique pas ou, le cas échéant, cesse deiii. les dispositions prévues en 4.4, 4.5 et 14 s’appli-
s’appliquer. quent, le cas échéant;

Sauf lorsqu’il s’agit de la retraite d'un participant iv. & cette rente, s’ajoute le remboursement des coti-
atteint d’invalidité totale et permanente, la rente an-sations salariales versées au titre des années de cotisa-
nuelle payable a compter du¢Gmniversaire de nais- tion antérieures auJanvier 1990, plus l'intérét.
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b) Dés qu’'il compte au moins 10 années décomptées i. le participant a droit a une rente de retraite établie
ou de service continu mais moins de 15 annéeselon les dispositions prévues en 4.1Adet 4.2, mais
décomptées, tout participant peut prendre sa retraite @@duite par équivalence actuarielle, cette réduction ne
partir du F jour de tout mois qui suit son 5&nniver-  devant pas étre inférieure a celle qui serait calculée
saire de naissance, selon les modalités suivantes: conformément a 12.1.3, pour la période comprise entre

la date de la retraite et la premiére de la date de la

i. le participant a droit a une rente de retraite établieetraite facultative ou de la date de la retraite normale;
selon les dispositions prévues en 4.1 efAdrhais ré-
duite par équivalence actuarielle, cette réduction ne de- ii. la réduction prévue en 4.3 s’applique a compter du
vant pas étre inférieure a celle qui serait calculéel® jour du mois qui suit le 8anniversaire de naissance;
conformément a 12.1.3, pour la période comprise entre
la date de la retraite et la premiére de la date de la iii. les dispositions prévues en 4.4, 4.5 et 14 s’appli-
retraite facultative ou de la date de la retraite normale;quent, le cas échéant.

ii. laréduction prévue en 4.3 s’applique a compter du e) Si, du ¥ janvier 1997 au 31 décembre 2000 et du
1* jour du mois qui suit le 8anniversaire de naissance; 1* janvier 1997 au 31 décembre 2003 pour un partici-
pant visé, un participant est admissible a la retraite en
iii. les dispositions prévues en 4.4, 4.5 et 14 s’appli-vertu dec et ded ci-dessus, sa prestation est calculée
quent, le cas échéant. selon la plus avantageuse des dispositions prévues dans
I'un ou l'autre de ces paragraphes, étant entendu que le
c) Dés qu’il compte au moins 15 années décomptéesialcul enc i ci-dessus est effectué en regard d’une re-
tout participant peut prendre sa retraite a partir duraite facultative selon les dispositions dtalinéa du
1* jour de tout mois qui suit son Sanniversaire de paragrapha de 5.2.
naissance, selon les modalités suivantes:
5.5 Retraite ajournée
i. le participant a droit & une rente de retraite établie
selon les dispositions prévues en 4.1 Adet 4.2. La a) Le participant qui demeure au service de I'em-
rente de retraite établie selon les dispositions prévues ealoyeur apres sa date de retraite normale peut prendre sa
4.1 et 4.2 est toutefois réduite d’'un montant égal aetraite a partir du ®ljour de tout mois qui suit cette
0,25 % de la rente de retraite établie selon les disposdate. La rente de retraite du participant est alors ajour-
tions prévues en 4.1, Alet 4.2, multipliée par le nom- née jusqu’a la date de sa retraite, mais au plus tard le
bre de mois précédant la date a laquelle il aurait eu droit* décembre de I'année au cours de laquelle le partici-
a la retraite facultative, compte tenu des annéepant atteint I'dge limite prévu par les législations
décomptées ou des années de service continu a la dateajmlicables, méme s’il demeure au service de I'em-
sa cessation de service et de son age au moment deplyeur aprées cette date.
retraite facultative. Cependant, cette réduction ne peut
étre supérieure a celle établie par équivalence actuarielle b) Pendant la période d’ajournement, le participant
pour la période comprise entre la date de la retraite et lpeut exiger le paiement de sa rente, en tout ou en partie,
date de la retraite facultative, la plus avantageuse dewmais seulement dans la mesure nécessaire pour compen-
deux méthodes prévalant; ser une réduction de salaire survenue au cours de cette
période, y compris la diminution de salaire découlant,
ii. laréduction prévue en 4.3 s’applique & compter duau cours de ladite période, du passage d'un horaire a
1* jour du mois qui suit le Banniversaire de naissance; temps plein a un horaire a temps partiel ou de la diminu-
tion d’un horaire a temps partiel. Le participant ne peut
iii. les dispositions prévues en 4.4, 4.5 et 14 s’appli-faire cette demande plus d’'une fois par période de
quent, le cas échéant. 12 mois.

d) Dés qu’il compte au moins 15 années décomptées, ¢) Le montant de la rente ajournée qui devient payable
le participant peut également prendre sa retraite I@ la date de la retraite ou au plus tard*leldcembre de
1* jour de tout mois suivant le*Jjanvier 1997 mais I'année au cours de laquelle le participant atteint 'age
avant le 31 décembre 2000 et K& jaur de tout mois limite prévu par les |égislations applicables est égal a la
suivant le ¥ janvier 1997 mais avant le 31 décembresomme des éléments suivants:
2003 pour le participant visé, pourvu que I'une ou l'autre
des conditions énoncées aux sous-alinéas ii du i. larente établie a la date de la retraite normale selon
3ralinéa du paragrapleede 5.2 soit réalisée a l'intérieur les dispositions prévues a l'article 4;
de cette période. La rente est alors établie selon les
modalités suivantes:
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ii. la rente établie par équivalence actuarielle décounormale, on verse a son conjoint ou, a défaut, a ses
lant d’un rajustement apporté en vue de compenser layants droit, la valeur actuelle de la rente a laquelle le
diminution de la valeur des prestations entrainée par Iparticipant avait droit avant son décés au titre des an-
report, durant la période d’ajournement, de la rente prénées décomptées postérieures au 31 décembre 1989 ou,
vue eni ci-dessus, laquelle est diminuée, le cas échéang défaut, pour les mémes années décomptées, la valeur
des versements déja effectués sédamndessus. actuelle de la rente différée a laquelle le participant

aurait eu droit s'il avait cessé d'étre un participant le

d) L’accumulation de la rente s’effectue a compterjour de son décés pour une raison autre que le décés. De
de la date de la retraite normale et jusqu’a la date de lplus, on rembourse a ses ayants droit les cotisations
retraite, mais au plus tard jusqu'aé @écembre de salariales versées au titre des années de cotisation anté-
'année au cours de laquelle le participant atteint 'ageaieures au 1janvier 1990, plus l'intérét.
limite prévu par les Iégislations applicables et a un taux
d’intérét composé annuellement égal au taux transmis 6.2.3 a) Si un participant comptant au moins 10 an-
par Hydro-Québec aux autorités gouvernementales coomées décomptées décéde avant la date de la retraite
pétentes conformément a la Loi sur les régimes complé&ormale, on verse a son conjoint, jusqu’au déces de ce

mentaires de retraite. dernier, une rente constituée par la somme des éléments
suivants:
e) Les dispositions prévues en 14.1 s’appliquent, le
cas échéant. i. 50 % de la rente créditée au participant a la date de
son déceés, établie selon les dispositions prévues en 4.1
5.6 Retraite progressive 4.1b et 4.2 et réduite, tel que prévu enal.@es qu’'une

rente au conjoint est payable au titre de la Loi sur le
Le participant dont le salaire est réduit suite a larégime de rentes du Québec;
diminution de son horaire et en application d’'une en-
tente conclue avec son employeur a droit, dans les ii. la rente résultant du plus élevé des montants sui-
10 ans précédant la date de la retraite normale, swants:
demande, au paiement d’'une prestation en un seul verse-
ment, & chaque année couverte par I'entente, dont le 1) la valeur actuelle de la rente payable au conjoint.
montant est limité conformément aux législationsCette rente payable au conjoint est égale a 50 % de la
applicables. Les droits résiduels du participant qui résulrente créditée au participant a la date de son déceés,
tent du versement de la prestation prévue au présestablie selon les dispositions prévues e, 411d et 4.5
paragraphe sont établis conformément aux Iégislationst réduite, tel que prévu en B,3dés qu’une rente au
applicables. conjoint est payable au titre de la Loi sur le régime de
rentes du Québec;
ARTICLE 6 o
PRESTATIONS AU DECES et

6.1 Pour les fins du présent article 6, la qualité de 2) la valeur actuelle de la rente a laquelle le partici-
conjoint s’établit au jour qui précede le décés du participant avait droit avant son décés au titre des années

pant ou du retraité. décomptées postérieures au 31 décembre 1989 ou, a
défaut, pour les mémes années décomptées, la valeur
6.2 Déces avant la retraite actuelle de la rente différée a laquelle le participant

aurait eu droit s'il avait cessé d’étre un participant le
6.2.1 Si un participant comptant moins de 2 annéegour de son décés pour une raison autre que le déces.
décomptées et moins de 2 années de service continu
déceéde avant la date de la retraite normale, on rem- b) i. Si le participant visé en 6.Za3décede sans
bourse a son conjoint ou, a défaut, a ses ayants droit le®njoint, la rente prévue en 6.2.Best versée aux en-
cotisations salariales versées au titre des années de cdants. Si le participant visé en 6.2.8éceéde sans con-
sation postérieures au 31 décembre 1989, plus l'intéréjpint et sans enfant, les cotisations salariales au titre des
de plus, on rembourse a ses ayants droit les cotisatiorsinées de cotisation antérieures @advier 1990, plus
salariales versées au titre des années de cotisation antéatérét, sont remboursées aux ayants droit.
rieures au djanvier 1990, plus l'intérét.
ii. Par ailleurs, est versée aux ayants droit dans les
6.2.2 Si un participant comptant au moins 2 annéesdeux cas mentionnés égi-dessus la valeur actuelle de
décomptées ou de service continu mais moins dé rente a laquelle le participant avait droit avant son
10 années décomptées déceéde avant la date de la retraitcés au titre des années décomptées postérieures au
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31 décembre 1989 ou, a défaut, pour les mémes annédéces au titre des années décomptées postérieures au
décomptées, la valeur de la rente différée a laquelle 181 décembre 1989.
participant aurait eu droit s’il avait cessé d’étre un parti-
cipant le jour de son décés pour une raison autre que le 6.2.5 a) Sous réserve de ce qui est prévu aux para-
déces. graphed etc ci-aprées, le droit aux prestations accordé
au conjoint a 6.2.1, 6.2.2, 6.2.3 et 6.2.4 s’éteint par la
6.2.4 a) Siun participant dont la totalité ou une par- séparation de corps, le divorce, I'annulation du mariage
tie de la rente a été ajournée décede, son conjoint a draiti la cessation de la vie maritale.
a une rente dont la valeur actuelle doit étre égale au plus
élevé des montants suivants: b) Le conjoint séparé de corps conserve son droit aux
prestations prévues en 6.2.83
i. la somme des éléments suivants:
c) Dans le cas des prestations prévues en 6.2.4, s'il
1) la valeur actuelle de la rente payable au conjointn’y a pas eu partage des droits accumulés par le partici-
Cette rente payable au conjoint est égale a 60 % ou, lgant au titre du régime a la suite de la séparation de
cas échéant, a 50 % de la rente établie selon les disposierps, du divorce, de I'annulation du mariage ou de la
tions prévues en 55 a laquelle le participant aurait eu cessation de la vie maritale, le participant peut aviser par
droit s’il avait cessé d’étre un participant le jour de sonécrit le comité de verser la rente au conjoint séparé de
déceés pour une raison autre que le déces; corps ou a l'ancien conjoint malgré la séparation de
corps, le divorce, 'annulation du mariage ou la cessa-
2) la valeur de la rente établie selon les dispositiongion de la vie maritale.
prévues en 5a&ii, le tout diminué, le cas échéant, des
versements déja effectués selon les dispositions prévues6.3 Déces apres la retraite
en 5.9%;
6.3.1 Sous réserve de 6.3.2, au déces d’un retraité, on
et verse a son conjoint, jusqu’au déces de ce dernier, 50 %
de la rente établie selon les dispositions du réglement
ii. la somme des éléments suivants: no 83, avant I'application des articles 38 et suivants, ou
selon les dispositions prévues a la partie | du réglement
1) la valeur actuelle de la rente payable au conjointno 278, ou selon les dispositions prévues a la partie | du
Cette rente payable au conjoint est égale a 50 % de I&glement no 534, avant I'application de 4.4, ou selon
rente établie a la date de la retraite normale selon ldes dispositions prévues a la partie | du reglement no 582
dispositions prévues en 4,14.1b, 4.2 et 4.3; ou du reglement no 653, avant I'application de 14.1, ou
avant I'application de ce dernier article selon les dispo-
2) la valeur actuelle de la rente établie a la date de laitions prévues a la partie | du réeglement no 676 ou du
retraite normale & laquelle le participant avait droit avantégime comme si les dispositions prévues em4.1
son déces au titre des années décomptées postérieurgétaient pas appliquées.
au 31 décembre 1989;
La réduction prévue a l'article 7 du réglement no 83
3) la valeur de la rente établie selon les disposition®u a I'article 4.3 du reglement no 278, du réglement
prévues en 5&ii, le tout diminué, le cas échéant, desno 534, du reglement no 582, du réglement no 653, du
versements déja effectués selon les dispositions prévuegglement no 676 ou du régime, s’applique dés qu’une
en 5.%. rente au conjoint est payable au titre de la Loi sur le
régime de rentes du Québec.
b) i. Si le participant visé en 6.2a4décede sans
conjoint, la moitié de la rente prévue en .mais 6.3.2 Au déces d'un retraité qui a pris sa retraite
seulement au titre des années décomptées antérieuresaqres le 31 décembre 1989, si le conjoint n'a pas re-
1* janvier 1990, est versée aux enfants. Si le participantoncé a son droit a une rente a 60 % selon 4.4 du
visé en 6.2.4 décede sans conjoint et sans enfant, leseglement no 534 ou selon 14.1 du reglement no 582, du
cotisations salariales au titre des années de cotisatimglement no 653, du réglement no 676 ou du régime, on
antérieures au®ljanvier 1990, plus I'intérét, sont rem- verse a son conjoint, jusqu’au déces de ce dernier, 60 %
boursées aux ayants droit. de la rente servie au retraité selon les dispositions preé-
vues a la partie | du réglement no 534, du reglement
ii. Par ailleurs, est versée aux ayants droit dans leso 582, du reglement no 653, du reglement no 676 ou du
deux cas mentionnés égi-dessus la valeur actuelle de régime, pourvu que la rente ait été ajustée par équiva-
la rente a laquelle le participant avait droit avant sorlence actuarielle selon 4.4 du reglement no 534 ou selon
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14.1 du réglement no 582, du réglement no 653, dsont payables aux ayants droit. Pour les fins du présent
reglement no 676 ou du régime afin d’octroyer au conparagraphe, on ne tient pas compte des prestations ver-
joint une rente a 60 %. sées au titre des articles 38 et suivants du reglement
no 83, de la partie Il du réeglement no 278, de la partie Il
Si la rente de retraite établie selon les dispositions quilu reglement no 534, de la partie Il du reglement no 582,
précedent n’a pas été réduite conformément a 4.3, lde la partie Il du réglement no 653, de la partie 1l du
réduction, le cas échéant, s’applique 9gdlir du mois  réglement no 676 ou du régime et de la partie Ill du
qui suit la date ou le retraité aurait atteint 65 ans. réglement no 676 ou de la partie Ill du régime.

6.3.3 a) Sous réserve de ce qui est prévu au paragraARTICLE 7
pheb ci-aprés, le droit aux prestations prévu en 6.3.1 ePRESTATIONS EN CAS DE CESSATION
6.3.2 s’éteint par la séparation de corps, le divorceDE SERVICE
'annulation du mariage ou la cessation de la vie mari-
tale. 7.1 Tout participant comptant au moins 2 années

décomptées ou de service continu qui quitte I'employeur

b) Dans le cas des prestations prévues en 6.3.1 etvant la date de la retraite normale ne peut obtenir le
6.3.2, s'il n’y a pas eu partage des droits accumulés paemboursement des cotisations salariales versées au titre
le participant au titre du régime suite a la séparation dees années de cotisation postérieures au 31 décembre
corps, au divorce, a I'annulation du mariage ou a 1al989. Il recoit alors une rente différée payable a la date
cessation de la vie maritale, le retraité peut aviser pagt aux conditions de la rente de retraite normale, mais
écrit le comité de verser la rente au conjoint séparé ddont le montant est égal a la rente créditée a la date de sa
corps ou a l'ancien conjoint malgré la séparation decessation de service, calculée conformément aux dispo-
corps, le divorce, 'annulation du mariage ou la cessasitions prévues en 4c14.1d, 4.1A, 4.3, 4.4 et 4.5.
tion de la vie maritale.

7.2 Le participant qui quitte 'employeur sans satis-

c) Dans le cas d'un retraité qui recevait une rente Idaire aux conditions prévues ci-dessus recoit un verse-
31 décembre 1989, les paragraphest b du présent ment comptant égal a la somme des cotisations salaria-
article ne s’appliquent qu’en cas de divorce, d’annulades versées au titre des années de cotisation postérieures
tion de mariage ou de cessation de vie maritale. au 31 décembre 1989, plus I'intérét.

6.3.4 Sous réserve de ce qui est prévu en 6,38 7.3 Tout participant qui quitte 'employeur entre I'age
rente prévue en 6.3.1 est versée aux enfants si le retraiti@ 45 ans et la date de la retraite normale ne peut obtenir
qui n'a pas de conjoint au moment de la retraite décédke remboursement des cotisations qu’il a versées au titre
sans conjoint. des années de cotisation antérieures*garivier 1990,

s'il compte au moins 10 années décomptées ou de ser-

6.3.5 Si le retraité qui a un conjoint au moment de lavice continu. Il regoit alors une rente différée payable a
retraite décede sans conjoint, la rente prévue en 6.3.1 kt date et aux conditions de la rente de retraite normale,

6.3.2 est versée aux enfants. mais dont le montant est égal a la rente créditée a la date
de sa cessation de service, calculée conformément aux
6.4 Déces du conjoint survivant dispositions prévues en 4,14.1b, 4.2 et 4.38. Cepen-

dant, dans le cas d'un participant de sexe féminin en
Si le conjoint survivant d’un participant ou le con- service au 31 décembre 1979, et qui commence a rece-
joint survivant d’'un retraité décede, la rente qui étaitvoir sa rente différée a compter de la date de la retraite
servie a ce conjoint est versée aux enfants. normale, la portion de la rente différée découlant des
. années de cotisation postérieures au 31 décembre 1965
6.5 A la cessation des rentes prévues au réglemergt antérieures aujanvier 1980 est ajustée par équiva-
no 83, au reglement no 278, au réglement no 534, elence actuarielle pour la période comprise entre i@60
6.3.1,6.3.2,6.3.3,6.3.4, 6.3.5 et 6.4 du reglement no 58% 65 anniversaire de naissance du participant.
du réglement no 653, du réglement no 676 ou du régime
ou lorsqu’aucune rente n'est due, tout excédent de la Toutefois, le montant de la rente différée doit étre au
somme des cotisations versées par le participant en vermoins égal a la rente résultant des cotisations relatives
du réglement no 83, de la partie | du reglement no 278ux années de cotisation antérieuresgjarvier 1990,
de la partie | du reglement no 534, de la partie | dwplus I'intérét.
reglement no 582, de la partie | du réeglement no 653, de
la partie | du réglement no 676 ou de la partie | du 7.4 Le participant qui quitte I'employeur sans satis-
régime plus l'intérét sur la somme des rentes verséefire aux conditions prévues en 7.3 recoit un rembourse-
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ment comptant égal a la somme de ses cotisations relation antérieures au®ljanvier 1990, plus l'intérét, sont
ves aux années de cotisation antérieures®garivier  payables en un seul versement aux ayants droit sauf les
1990, plus lintérét. cotisations salariales versées au titre des années de coti-
sation antérieures au fanvier 1966 si elles lui ont déja
7.5 Lorsqu’un participant visé a 2.3 bénéficie d’'un été remboursées. Par ailleurs, est payable en un seul
droit de rappel suite a sa cessation de service, il dokersement au conjoint ou, a défaut, aux ayants droit la
laisser ses cotisations dans la caisse de retraite, s'il eraleur actuelle de la rente différée a la date de sa cessa-
est, pour une période maximale de 24 mois et les annééisn de service, au titre des années décomptées posté-
de service continu ne sont pas interrompues. S’il n'estieures au 31 décembre 1989.
pas rengagé apres une période maximale de 24 mois, les
années de service continu sont considérées avoir cessé &/.9 Tout participant dont I'age est inférieur d’au moins
I'expiration de cette période. 10 ans a l'age de la retraite normale qui quitte I'em-
ployeur aprés le 31 décembre 1989 a droit, selon les
7.6 Les dispositions concernant la retraite a la de-conditions prévues par la Loi sur les régimes complé-
mande de I'employeur et la retraite ajournée ne s’applimentaires de retraite, de transférer dans un régime de
quent pas aux rentes différées. Les dispositions conceretraite régi par la Loi sur les régimes complémentaires
nant la retraite facultative, a I'exception des dispositiongle retraite ou déterminé par réglement adopté par le
prévues en 52 et |a retraite anticipée a la demande dugouvernement du Québec conformément a ladite loi la
participant s’appliquent aux rentes différées. valeur actuelle de la rente différée prévue en 7.1 et 7.3.

Du 1* janvier 1997 au 31 décembre 2000 et du Le participant ou I'ancien participant peut exercer
1* janvier 1997 au 31 décembre 2003 pour un particison droit dans les délais suivants:
pant visé, les dispositions de la retraite facultative pré-
vues au 3alinéa du paragraptede 5.2 et celles de la  a) au cours de la période de 180 jours suivant sa
retraite anticipée a la demande du participant prévues azessation de service;
paragraphel de 5.4 s’appliquent aux rentes différées si
les deux conditions suivantes se réalisent: b) par la suite, a tous les 5 ans, dans les 180 jours qui
suivent la date anniversaire de la date de la cessation de
i. la cessation de service survient a l'intérieur deservice et, au plus tard, a la date prévue;en
cette période;
c) dans les 180 jours suivant la date ou il atteint un
ii. 'une ou I'autre des conditions énoncées aux sousdge inférieur de 10 ans a I'age de la retraite normale.
alinéasi ou ii du 3 alinéa du paragraphe de 5.2 se
réalise durant cette période. Dans les cas prévus dénetc, une nouvelle valeur
actuelle de la rente différée est établie a la date d’expira-
7.7 Les dispositions concernant les rentes au contion de chaque*mnniversaire de la date de la cessation
joint ou, a défaut, aux enfants s’appliquent aux rentesle service, mais au plus tard a la date dwaBBiversaire
différées lorsque I'ancien participant décede aprés I'unele naissance de I'ancien participant.
ou l'autre des dates suivantes:
Nonobstant toute disposition a effet contraire, un an-
a) la date a laquelle il aurait eu droit & la retraitecien participant atteint d’invalidité physique ou mentale
anticipée a la demande du participant selon les dispospeut exercer son droit en tout temps avant I'age de
tions prévues en 5c45.4d et 5.4; 55 ans si son espérance de vie est réduite a une période
inférieure a celle restant avant de pouvoir exercer son
b) la date a laquelle il aurait eu droit a la retraitedroit au transfert. Une certification écrite d’'un médecin
facultative; doit étre obtenue.

c) la date de la retraite normale 7.10 Les dispositions prévues en 7.9 ci-dessus ne
s’appliquent pas a la retraite a la demande de I'em-
et la qualité de conjoint aux fins de la prestation auployeur, méme si le participant est agé de moins de
déces s’établit au jour qui précéde le déces de I'ancieB5 ans.
participant.
7.11 Toute somme que le participant ou I'ancien par-
7.8 Au décés d'un ancien participant, lorsqu’aucuneticipant a droit de transférer en vertu de 7.9, si elle est
rente n'est payable conformément a 7.7 ci-dessus, lesférieure a 10 % du maximum des gains admissibles
cotisations qu'il a versées au titre des années de cotispour I'année au cours de laquelle il acquiert ce droit, est
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transférée par le comité dans un régime de retraite déter- a) le nom et I'adresse du participant, de I'ancien
miné par reglement adopté par le gouvernement dparticipant ou du retraité et de son conjoint;
Québec conformément a la Loi sur les régimes complé-
mentaires de retraite et choisi par le participant ou I'an- b) dans le cas de conjoints mariés, une preuve de leur
cien participant ou, a défaut, par le comité. Cette mesurmariage, une copie de la demande en séparation de
ne s’applique pas dans les cas de congédiement si ®rps, en divorce, en annulation de mariage ou en paie-
participant ne s’est pas prévalu de son droit au transfertent d’'une prestation compensatoire ainsi que la date
de cette demande;
Le comité ne peut cependant effectuer le transfert
d’'une telle somme si elle a servi a constituer une rente c¢) dans le cas de conjoints non mariés, une attesta-
dont le service est commencé. tion conjointe des dates de début et de fin de leur vie
maritale et, s’ils ont vécu maritalement plus de 1 an mais
7.12 Toute somme transférée a tout régime enregismoins de 3 ans, une preuve de I'un ou I'autre des événe-
tré en vertu du présent article est assujettie a la Loi dments énumérés en 1.2
I'imp6t sur le revenu et a tout reglement adopté par le

gouvernement canadien conformément & cette loi. Le comité doit fournir au demandeur et & son conjoint
le relevé dans les délais et avec les informations prévues

ARTICLE 8 par la Loi sur les régimes complémentaires de retraite et

CESSION DE DROITS ENTRE CONJOINTS tout reglement adopté par le gouvernement du Québec

conformément a cette loi.
8.1 Lorsqu'’il y a séparation de corps, divorce ou
nullité du mariage, les droits accumulés par le partici- 8.4 Toute demande de partage ou de cession des
pant, I'ancien participant ou le retraité au titre du régimedroits du participant, de I'ancien participant ou du re-
sont, sur demande faite par écrit au comité, partagésaité adressée au comité doit étre accompagnée d'une
avec son conjoint dans la mesure prévue au Code civdopie des documents suivants et de tout autre document
du Québec ou par le jugement du tribunal. prescrit par réglement adopté par le gouvernement du
Québec conformément a la Loi sur les régimes complé-
Lorsque le tribunal attribue au conjoint d’un partici- mentaires de retraite:
pant, d’'un ancien participant ou d'un retraité, en paie-
ment d’une prestation compensatoire, des droits que ce a) le jugement ordonnant la séparation de corps, le
dernier a accumulés au titre du régime, ces droits sontlivorce, la nullité du mariage ou le paiement d'une
sur demande faite par écrit au comité, cédés au conjoiqirestation compensatoire ainsi que, le cas échéant, I'en-
dans la mesure prévue par le jugement du tribunal.  tente intervenue entre les conjoints mariés relativement
au partage ou a la cession de droits du participant, de
8.2 Lorsqu'il y a cessation de la vie maritale entre unl’ancien participant ou du retraité;
participant, un ancien participant ou un retraité et son
conjoint tel que défini en 1.1b2 ceux-ci peuvent, dans b) tout autre jugement relatif au partage ou a la ces-
les 6 mois, convenir par écrit de partager entre eux lesion des droits du participant, de I'ancien participant ou
droits accumulés par le participant, I'ancien participantdu retraité;
ou le retraité au titre du régime conformément aux con-
ditions prévues a la Loi sur les régimes complémentai- c) le certificat de divorce et, dans le cas d’'un autre
res de retraite. jugement visé ea oub ci-dessus, le certificat de non-
appel;
8.3 Des l'introduction d’'une demande en séparation
de corps, en divorce, en annulation de mariage ou en d) dans le cas de conjoints non mariés, I'entente in-
paiement d’une prestation compensatoire ou lorsqu’il ytervenue entre eux relativement au partage des droits du
a cessation de la vie maritale, le participant, I'ancierparticipant, de I'ancien participant ou du retraité.
participant ou le retraité et son conjoint ont droit, sur
demande faite par écrit au comité, d’obtenir un relevé 8.5 Le comité doit, sauf si la demande de partage ou
faisant état des droits accumulés par le participant, I'and’exécution de la cession est conjointe, donner au parti-
cien participant ou le retraité au titre du régime et de leucipant, a I'ancien participant ou au retraité un avis écrit
valeur & la date de l'introduction de linstance. Cettel'informant de cette demande et de la valeur des droits
demande doit contenir les documents et renseignementéclamés par son conjoint.
suivants ou tout autre document ou renseignement pres-
crits par réglement adopté par le gouvernement du Le comité ne peut procéder a I'exécution du partage
Québec conformément a la Loi sur les régimes compléeu de la cession avant I'expiration des 60 jours qui
mentaires de retraite:
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suivent I'expédition de cet avis au participant, a I'ancienreglement adopté par le gouvernement du Québec
participant ou au retraité. De plus, il ne peut le faire s’ilconformément a cette loi.
est avisé que le conjoint du participant, de l'ancien
participant ou du retraité a ddment renoncé a ses droitARTICLE 9 o
ou que le participant, I'ancien participant ou le retraité aCALCUL DE L'INTERET
introduit une demande judiciaire afin de s’opposer au
partage ou a la cession. 9.1 Les cotisations salariales portent intérét a comp-
ter de la date de leur versement a la caisse de retraite, et
8.6 La valeur des droits accumulés par le participantce, jusqu’a la date de leur remboursement.
lancien participant ou le retraité est déterminée
conformément aux dispositions de tout reglement adopté 9.2 Dans le cas du participant ou de I'ancien partici-
par le gouvernement du Québec conformément a la Lgyant qui se prévaut des dispositions de 7.9, les cotisa-
sur les régimes complémentaires de retraite. tions salariales portent intérét jusqu’a la date ou la va-
R leur actuelle de la rente différée est établie. Par la suite,
8.7 A moins d’avoir été avisé de la renonciation dula valeur actuelle de la rente différée porte intérét entre
conjoint ou d’'une opposition judiciaire au partage ou ala date ou cette valeur a été établie et la date du transfert
la cession des droits du participant, de I'ancien particia un taux déterminé selon les hypothéses et méthodes
pant ou du retraité, le comité doit, dans les 120 jours dactuarielles qui ont été transmises a la Régie des rentes
I'expiration du délai prévu au deuxiéme alinéa de 8.5du Québec, conformément aux dispositions de la Loi sur
transférer toute somme qui revient au conjoint en raisotes régimes complémentaires de retraite.
de ce partage ou de cette cession dans un régime de
retraite de la fagon prévue par la Loi sur les régimes 9.3 Les cotisations excédentaires, s'il en est, portent
complémentaires de retraite et tout reglement adopté pamtérét a compter de la date de leur calcul prévu em 3.5
le gouvernement du Québec conformément & cette loi.et jusqu’a ce qu’elles soient remboursées, transférées a
un autre régime ou jusqu'a ce qu’'elles servent a la
Lorsque les droits qui reviennent au conjoint en rai-constitution d’une rente additionnelle.
son du partage ou de la cession correspondent a un
remboursement auquel le participant aurait eu droit a la 9.4 Aucun intérét n’est crédité sur les cotisations
date de I'introduction de I'instance, le comité doit versersalariales aprés la date a laquelle le participant ou I'an-
au conjoint la somme qui correspond a ses droits ou laien participant commence a recevoir une rente ou apres
transférer dans un régime de retraite de la fagon prévuea date de son déceés.
par la Loi sur les régimes complémentaires de retraite et
tout reglement adopté par le gouvernement du Québec 9.5 Les cotisations salariales ne portent intérét qu’a
conformément & cette loi. compter du 1 janvier 1966.

8.8 La procédure prévue en 8.5 et 8.7 est sujette aux 9.6 A compter du 1 janvier 1990, I'intérét est déter-
dispositions de tout réglement adopté par le gouverneminé de la fagon suivante:
ment du Québec conformément a la Loi sur les régimes
complémentaires de retraite et toute disposition de ces a) pour le ' semestre d’'une année, l'intérét corres-
réglements la modifiant fait partie du présent article et lgpond a la moyenne des taux prévus a 1.21 pour la pé-
modifie. riode de 6 mois se terminant le 31 octobre de I'année

précédente;

8.9 Sous réserve des dispositions de la Loi sur les
régimes complémentaires de retraite et de tout régle- b) pour le 2 semestre d’une année, I'intérét corres-
ment adopté par le gouvernement du Québec conformdpond a la moyenne des taux prévus a 1.21 pour la pé-
ment a cette loi, les droits attribués au conjoint a la suiteiode de 6 mois se terminant le 30 avril de la méme
du partage des droits du participant, de I'ancien particiannée.
pant ou du retraité ou pour le paiement d’'une prestation
compensatoire ne peuvent servir qu’a la constitutiolPARTICLE 10 .
d'une rente viageére et doivent étre transférés dans uURACHAT D'’ANNEES DE COTISATION
autre régime.

10.1 Le participant qui:

8.10 L’exécution du partage ou de la cession réduit
les droits du participant, de I'ancien participant ou du a) commence a recevoir une prestation au titre d’un
retraité conformément aux dispositions prévues a la Loiégime d’assurance-salaire pour invalidité de longue du-
sur les régimes complémentaires de retraite et a toute, de 'employeur, aprés le 6 janvier 1982;
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b) recoit une indemnité de la Commission de la santé a) soit en un seul versement payable dans les 90 jours
et de la sécurité du travail résultant d’un retrait préventifde la date de I'exercice de I'option, a condition que le
en vertu de la Loi sur la santé et la sécurité du travailpaiement soit effectué avant la premiére des deux dates
L.R.Q., c. S-2.1, ou d'un accident de travail en vertu desuivantes, soit la date de la retraite ou la date de la
la Loi sur les accidents du travail et les maladies profesretraite normale;
sionnelles, L.R.Q., c. A-3.001 et qui ne s’est pas pré-
valu, apres le 31 décembre 1989, des dispositions pré- b) soit au moyen de retenues sur le salaire a chaque
vues en 3.61ii; période de paie, dont le montant, plus I'intérét, est établi

par Hydro-Québec, le remboursement intégral ne pou-

c) se prévaut d'un congé sans salaire au titre du révant excéder 5 années de cotisation a compter de la date
gime des droits parentaux et ne s’est pas prévalu date I'exercice de I'option ni se poursuivre aprés la pre-
dispositions prévues en 8. 2); miére des deux dates suivantes, soit la date de la retraite

ou la date de la retraite normale;

d) se prévaut d'un congé sans solde auquel un em-
ployeur doit faire droit en vertu de toute loi applicable  c¢) soit au moyen de versements annuels, dont le mon-

tant, plus l'intérét, est établi par Hydro-Québec, le rem-
et qui revient au travail avant la date de la retraiteboursement intégral ne pouvant excéder 5 années de
normale peut faire compter la totalité ou une partie de seotisation a compter de la date de I'exercice de I'option
période d’absence temporaire comme année de cotisai se poursuivre apres la premiére des deux dates sui-
tion, a condition de verser les cotisations salariales plusantes, soit la date de la retraite ou la date de la retraite
l'intérét conformément aux modalités suivantes: normale.

i. les cotisations sont calculées sur la base du taux de L'intérét court des le moment ot un montant de coti-
salaire qui figure au registre de paie de I'employeursations aurait d0 étre versé dans la caisse de retraite; le
durant I'absence temporaire, le maximum des gains addélai de 180 jours prévu aux fins de I'exercice de I'op-
missibles, 'exemption générale et le taux de cotisationtion ainsi que les modalités de paiement décrites ci-
du régime en vigueur, au cours de la période d’absenagessus n’ont nullement pour effet de retarder ou d’annu-
temporaire; ler I'imputation de I'intérét. A défaut pour le participant

d’acquitter un versement, l'intérét couru est ajouté au

ii. le participant exerce son option et choisit le modesolde du rachat.
de remboursement conformément aux dispositions pré-
vues en 10.4. Une fois par année, le participant peut effectuer un

versement forfaitaire afin de réduire ou d’annuler le

10.2 Lorsque le participant fait compter comme an-solde des cotisations a récupérer.
née de cotisation une partie de sa période d'absence
temporaire, les années de cotisation ainsi reconnues sontLe participant peut décider, et ce, de fagon irrévoca-
présumées étre les plus rapprochées de son retour hle, de mettre fin a son rachat en tout temps par un avis
travail. écrit a cet effet transmis a I'employeur. Les années de

cotisation reconnues sont alors établies en fonction des

10.3 Le participant en absence temporaire a la suiteemboursements effectués a la date de I'arrét du rachat.
de son élection a I'’Assemblée nationale du Québec ou a
la Chambre des communes, qui revient au travail avant 10.5 a) Le participant qui se prévaut des disposi-
la date de la retraite normale, peut faire compter comm#ons prévues en 3d6 et dont I'absence se poursuit
années de cotisation la totalité ou une partie des annépsndant plus d’'une période de paie doit aviser I'em-
pendant lesquelles il a été député, a condition de vers@toyeur par écrit au moins 30 jours avant le début de son
les cotisations salariales plus l'intérét conformémentabsence temporaire.
aux modalités prévues en 10.1 et 10.2. La présente dis-
position ne s’applique pas si le participant a droit pour b) Le participant recoit de 'employeur un relevé in-
cette période d’absence a une rente en vertu d’un régingdiquant le nombre de versements a effectuer, le montant
de retraite applicable aux députés de I’Assemblée natiode chacun de ces versements et la date a laquelle chacun
nale du Québec ou de la Chambre des communes.  desdits versements est d(i. Ces versements sont acquittés

de la fagon suivante:

10.4 Le participant doit exercer une seule fois I'op-
tion prévue en 10.1 et 11.1, dans les 180 jours de son i. par chéque, si le participant ne recoit aucun salaire
retour au travail ou de son rengagement. Le rembourseturant une période de paie donnée ou si le salaire versé
ment peut se faire: est insuffisant pour acquitter le montant des cotisations

dues; ou
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ii. par retenues sur le salaire a chaque période de Les dispositions telles que décrites en h0,5en
paie, dans les autres cas. 10.5c et en 10.8 s’appliquent a ce participant.

¢) Toute cotisation non payée a la date a laquelle elle 10.9 Le participant qui ne s’est pas prévalu de I'op-
est due est majorée de I'intérét couru jusqu’au momention de paiements périodiques en vertu deal 8.6t qui
ou le solde est acquitté. Le participant peut acquitter leevient au travail ou a un horaire de travail a temps plein
solde des versements non payés, majorés de l'intér@vant la date de la retraite normale peut se prévaloir des
couru, a la fin de son absence temporaire, la date ddispositions prévues en 10.4 pour racheter les années de
versement intégral ne pouvant dépasser 90 jours & competisation correspondant a ces périodes d’absence tem-
ter de la date de la fin de ladite absence temporaire ni geraire. Cependant, ne peut étre rachetée qu’une période
poursuivre apres la premiére des deux dates suivanted’absence temporaire ou partie de cette période qui a eu
soit la date de la retraite ou la date de la retraite normaldéieu entre le 1 janvier 1997 et le 31 décembre 2000. Le
participant doit exercer son option de rachat au plus tard
d) Le participant peut décider et ce, de fagon irrévo-a la premiére des deux dates suivantes, soit:
cable, de mettre fin a son rachat en tout temps par un
avis écrit a cet effet transmis a I'employeur. Les années i. dans les 180 jours de son retour au travail ou a un
de cotisation reconnues sont alors établies en fonctiohoraire de travail a temps plein; ou
des versements effectués a la date de I'arrét du rachat.
ii. le 30 juin 2001.
10.6 Le participant qui se prévaut des dispositions
prévues en 3di 1), et dont I'absence temporaire est 10.10 Les dispositions du présent article sont assu-
d’une durée prévue de moins de 10 jours par période detties a la Loi de I'imp6t sur le revenu et a tout regle-
paie et ne se poursuit pas pendant les périodes de paient adopté par le gouvernement canadien conformément
ultérieures, doit aviser I'employeur par écrit avant lea cette loi.
début de ladite absence ou au plus tard dans les 180 jours
de la date de son retour. ARTICLE 11
RENGAGEMENT
La cotisation due est alors prélevée sur le salaire du
participant a condition que le salaire versé soit supérieur 11.1 Tout participant qui a recu un remboursement
ou égal a la cotisation due. Si tel n'est pas le cas, lde cotisations, ou qui aurait recu un tel remboursement
participant peut effectuer son versement par chequer’eut été d’'une réduction partielle ou totale des cotisa-
Aucun intérét n'est imputé si la date de réception deions salariales résultant de &,4en vertu de l'article 7
I'avis du participant permet le prélevement de la déducdu régime, du réglement no 676, du réglement no 653,
tion ou le paiement par chéque au cours de la période dii reglement no 582, du réglement no 534, du reglement
paie durant laquelle se produit I'absence temporaireno 278 ou de I'article 18 du réglement no 83, peut, s'il
Dans tout autre cas, la cotisation due est prélevée sur &st rengagé et sous réserve des dispositions de la Loi de
salaire du participant & une période de paie ultérieure ¢imp6t sur le revenu et de tout reglement adopté par le
cette cotisation est majorée de l'intérét di depuis lggouvernement canadien conformément a cette loi, faire
moment ou elle aurait d0 étre versée dans la caisse @empter une partie ou la totalité des années de cotisation
retraite. précédant sa cessation de service, a condition de remet-
tre le montant requis, selon les modalités prévues en
Le participant qui ne se prévaut pas des disposition80.4. Le montant requis est égal au montant remboursé
prévues ci-dessus ne peut se prévaloir des dispositioqdus l'intérét pour la période écoulée entre la date du
prévues en 10.9. remboursement et la date du premier versement relatif
au rachat, le tout multiplié par le nombre d’années de
10.7 Le participant qui se prévaut des dispositionscotisation que le participant désire faire compter et di-
prévues en 3l6ii doit aviser 'employeur par écrit, le visé par le nombre d’années de cotisation précédant sa
cas échéant, dés qu'il connait la date de son admissibiligessation de service. La présente disposition ne s’appli-
au paiement d’une indemnité par la Commission de l@jue pas aux valeurs de rentes transférées en vertu des
santé et de la sécurité du travail. dispositions prévues a I'article 7 ou remboursées confor-
mément aux dispositions prévues en 27.7, sauf dans le
Les dispositions telles que décrites en b0,5en  cas de réintégration suite a un congédiement si les va-
10.5c et en 10.8 s’appliquent a ce participant. leurs de rente transférées ou remboursées, augmentées
de I'intérét, sont remises dans la caisse de retraite.
10.8 Le participant qui se prévaut des dispositions
prévues en 3dbii 2) doit aviser I'employeur par écrit au
moins 15 jours avant le début de I'absence temporaire.
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11.2 Toute personne qui recoit une rente de retraiteARTICLE 12
au titre du régime, du réglement no 676, du reglemenPRESTATIONS MAXIMALES
no 653, du réglement no 582, du reglement no 534, du R
reglement no 278 ou du reglement no 83 cesse de rece-12.1 A compter de la date de la retraite normale
voir la rente de retraite si elle est rengagée a titre de
participant avant la date de la retraite normale. Elle 12.1.1Larente annuelle payable a compter de la date
conserve toutefois la totalité des années de cotisatiode la retraite normale, créditée au participant au titre des
précédant la date de sa retraite pour lesquelles elle nannées de cotisation postérieures au 31 décembre 1991,
pas recu un remboursement de cotisations en vertu dest sujette a la limite décrite en 12.1.2.
I'article 7.4 du régime, du réglement no 676, du régle-
ment no 653 ou du réglement no 582, de l'article 7.5 du 12.1.2 La rente annuelle établie en 12.1.1 est limitée
reglement no 534, de l'article 7 du réglement no 278 owau plafond des prestations déterminées établi a la date
de I'article 18 du reglement no 83. d’événement, multiplié par le nombre d’années de coti-
sation postérieures au 31 décembre 1991.
Toute personne qui recoit une rente de retraite au titre
du régime, du réglement no 676, du reglement no 653, 12.1.3La limite obtenue en 12.1.2 est réduite de
du reglement no 582, du reglement no 534, du réglemerit,25 % par mois, s'il y a lieu, pour chaque mois compris
no 278 ou du réglement no 83 cesse de recevoir la renentre la date de la retraite et jtur du mois coinci-
de retraite si elle est rengagée a titre de participant apr&ant avec ou suivant immédiatement la premiere des
la date de la retraite normale mais avantldécembre  dates suivantes:
de I'année au cours de laquelle elle atteint I'age limite
prévu par toute législation applicable. Cette rente de a) la date a laquelle le participant aurait atteint son
retraite est alors ajournée conformément aux disposi60° anniversaire de naissance;
tions prévues en 5.5 et, le cas échéant, a I'article 19.
b) la date a laquelle le participant aurait complété
11.3 Toute personne qui a droit & une rente différée30 années de service continu;
au titre du régime, du reglement no 676, du réglement
no 653, du reglement no 582, du réglement no 534, du c) la date a laquelle les années de service continu et
reglement no 278 ou du réglement no 83 perd ses droité&ge du participant auraient totalisé 80.
a cette rente différée, si elle est rengagée a titre de
participant avant la date de la retraite normale. Elle 12.2 Avant la date de la retraite normale
conserve toutefois la totalité des années de cotisation
précédant la date de sa cessation de service pour lesquel-12.2.1 La rente annuelle payable & compter de la date
les elle n'a pas recu un remboursement de cotisations ate la retraite jusqu’a la date de la retraite normale,
vertu de I'article 7.4 du régime, du réglement no 676, dwcréditée au participant au titre des années de cotisation
reglement no 653 ou du réglement no 582, de l'arti-postérieures au 31 décembre 1991, est sujette au moin-
cle 7.5 du reglement no 534, de l'article 7 du reglementlre des limites décrites en 12.2.2 et 12.2.3.
no 278 ou de l'article 18 du réglement no 83.
12.2.2 La premiere limite prévue en 12.2.1 est éta-
11.4 Tout participant mis a la retraite en vertu desblie a la date d’événement et correspond a la somme des
dispositions de 5a&ii 2) qui redevient avant son éléments suivants:
60 anniversaire de naissance en état d’exercer des fonc-
tions équivalentes a celles qu’il exergait au moment de a) le plafond des prestations déterminées, multiplié
sa retraite peut étre rengagé par I'employeur. S’il refus@ar le nombre d’années de cotisation postérieures au
I'emploi qui lui est offert, la rente qu’il regoit est rem- 31 décembre 1991;
placée par une rente différée selon les dispositions pré-
vues a l'article 7, méme s’il ne satisfait pas aux condi- b) 25% de la moyenne des maximums des gains
tions prévues en 7.3. admissibles de I'année et des 2 années précédentes,
multiplié par la proportion que représente le nombre
11.5 Lorsque le participant fait compter comme an-d’années de cotisation postérieures au 31 décembre 1991,
née de cotisation une partie de la période précédant sar 35; cette proportion est sujette a un maximum de 1.
cessation de service, les années de cotisation ainsi re-
connues correspondent aux années les plus rapprochéesl2.2.3 La deuxiéme limite prévue en 12.2.1 est éta-
de sa cessation de service pour lesquelles les cotisatiobfe a la date d’événement et correspond a la somme des
remises ont été versées. éléments suivants:
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a) la rente annuelle obtenue en 12.1; 12.4 ’application des dispositions de 12.1 et 12.2
s’effectue en ignorant, le cas échéant, tout droit cédé au

b) le montant calculé selon la formule suivante: conjoint conformément a l'article 8 de méme que tout
versement forfaitaire effectué conformément a 5.6.

A X B

C 12.5 Les dispositions de 12.1 et 12.2 ne s’appliquent

pas a la portion de la rente annuelle provenant des

ou: cotisations excédentaires établies selon les dispositions

prévues en 3.5.
A représente la différence entre la rente obtenue en
12.2.2 et celle obtenue en 12.1; 12.6 Les réductions prévues en 12.1.3 et en 12.2.3.2
ne s’appliquent pas dans le cas d’une retraite pour inva-
B représente la moyenne, pondérée par la proportiofidité totale et permanente selon les dispositions prévues
des années de cotisation antérieures®garivier 1992 en 5.&ii 2).
et la proportion des années de cotisation postérieures au
31 décembre 1991, des montants calculés en 12.2.3.1 et12.7 La date d’événement aux fins de 12.1 et 12.2
12.2.3.2; correspond a la date ou les rentes deviennent payables,
sauf dans les conditions suivantes:
C représente la différence entre la rente annuelle
payable a compter de la retraite jusqu’a la date de la a) en cas de retraite ajournée, on utilise la date de la
retraite normale et la rente annuelle payable & compteetraite normale;
de la date de la retraite normale, créditées au participant
au titre de toutes les années de cotisation; b) en cas de cessation de service, on utilise la date de
la cessation de service;

et ou:

c) en cas de dissolution du régime, on utilise la date
B<s1 de dissolution;
C

d) en cas de séparation de corps, divorce ou nullité de
12.2.3.1Le premier montant prévu a I'’élément B de mariage d’un participant, on utilise la date de I'introduc-
la formule énoncée a 12.».8orrespond a la somme de: tion d’'une demande en séparation de corps, en divorce

ou en annulation de mariage;
a) la rente annuelle maximale payable au titre de la
Loi sur la sécurité de la vieillesse; e) en cas de cessation de la vie maritale entre un
participant et son conjoint, tel que défini en bhl@n
b) la rente annuelle maximale qui serait payable auwitilise la date de cessation de la vie maritale;
participant au titre de la Loi sur le régime de rentes du
Québec s'il était agé de 65 ans multipliée par le rapport f) en cas de retraite progressive, on utilise la date du
entre la moyenne de ses 3 meilleures années de rémun&rsement de la prestation prévue a 5.6.
ration sur la moyenne des maximums des gains admissi-
bles correspondant, sujet a un maximum de 1. 12.8 Toutes les prestations prévues par le régime
doivent respecter les limites imposées par la Loi de
12.2.3.2Le second montant prévu a I'élément B de lal'impdt sur le revenu et tout réeglement adopté par le
formule énoncée a 12.h&orrespond a la somme obte- gouvernement canadien conformément a cette loi en ce
nue en 12.2.3.1, laquelle est réduite de 0,25 % par moisjui concerne les facteurs d’équivalence.
s'ily alieu, pour chaque mois compris entre la date de la
retraite et le 60anniversaire de naissance du participant 12.9 La rente annuelle établie au premier alinéa de
et multipliée par la proportion que représente le nombrd8.2 est sujette aux limites prévues en 12.1 et 12.2
d’années de service continu du participant, sur 10; cettdéterminées en utilisant les années de service continu
proportion est sujette a un maximum de 1. plutdt que les années de cotisation.

12.3 L’application des dispositions de 12.1 et 12.2 ARTICLE 13
s'effectue en tenant compte, le cas échéant, de toul&lDEXATION
rente résultant du surplus réparti lors de la dissolution
du régime. 13.1 Au 1* janvier de chaque année, le montant des
rentes servies au titre du régime, du réglement no 676,
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du reglement no 653, du reglement no 582, du réeglement 13.5 Toute rente non servie a la date de la retraite
no 534, du réglement no 278, du réglement no 83 et dasormale ou aprés cette date est également révisée
régimes supplémentaires est révisé d'aprés les vari@monformément aux dispositions prévues en 13.1.
tions dans l'indice des rentes de la maniere suivante:
ARTICLE 14
a) Le montant de la rente exprimée en montant anFORMES OPTIONNELLES DE RENTE
nuel et servie au 31 décembre de I'année précédente est
multiplié par le plus grand de: 14.1 Avant la date ou débute le service de la rente du
retraité, son conjoint, s'il en est, peut renoncer a la
i. I'indice des rentes de ladite année, réduit de 3 %; prestation de décés prévue a 6.3.2 en avisant par écrit le
comité. Cette renonciation peut étre révoquée en avisant
ii. I'indice des rentes de ladite année, sujet toutefoigpar écrit le comité dans le délai prévu ci-dessus.
a un maximum de 102 %.
S’il N’y a pas renonciation par le conjoint, s’il en est,
Toute rente, dont le paiement a commencé en courd la prestation prévue a 6.3.2, la rente annuelle calculée
d’année, est révisée a€l janvier suivant au prorata du en 4.1, 4.A, 4.2, 4.3, 4.4 et 4.5 augmentée, le cas
nombre de mois écoulés depuis la date du début déchéant, de la rente prévue encxe2at ajustée par équi-
paiement de la rente, & I'exception d’'une rente servie aualence actuarielle avec la rente normale prévue a 6.3.1
conjoint ou aux enfants d’un retraité décédé, une tellafin d’'octroyer au conjoint une rente a 60 %.
rente étant indexée pour toute I'année au cours de la-
quelle elle a commencé a étre servie. La qualité de conjoint, relativement a I'application
des dispositions ci-dessus, s’établit le jour précédant la
Dans le cas ou le retraité décéde dans I'année au coudate ou débute la rente du retraité.
de laquelle il a commencé a recevoir sa rente, la rente

servie au conjoint ou aux enfants est révisée®gari- 14.2 Le participant, I'ancien participant ou le con-
vier suivant au prorata du nombre de mois écoulés dgeint qui a acquis droit & une rente au titre du régime et
puis la date de la retraite. dont I'age est inférieur de 10 ans ou moins a I'age de la

retraite normale a droit de la remplacer, en totalité ou en
b) Si le mode de calcul de I'indice des prix a la partie, par une rente temporaire dont il fixe le ou les
consommation d’'une année est modifié, Hydro-Québemontant(s) avant qu’elle soit servie, sous réserve des
détermine le mode de calcul de I'indice des rentes pouimites et conditions prévues par les législations
ladite année. applicables. Le service de cette rente cesse au plus tard
le dernier jour du mois qui suit celui au cours duquel le
13.2 Les rentes servies au titre d'un régime supplé-participant, I'ancien participant ou le conjoint atteint
mentaire sont indexées selon le présent article seuld5 ans.
ment lorsque le taux d’ajustement prévu au régime est
supérieur a celui prévu au régime supplémentaire, et Le choix du participant, de I'ancien participant ou du
dans ce cas, uniquement de I'écart entre ces taux d’ajusenjoint en vertu du présent article doit étre transmis au
tement. comité par écrit avant la date ou débute le service de la
rente.
13.3 L’indexation des rentes au titre des régimes sup-
plémentaires ou de la partie Ill du régime prévue au Le montant de la rente résultant de cette option est
présent article n’est pas servie au retraité, a son conjoiritabli par équivalence actuarielle avec la rente normale
ou a ses enfants dans le cas ou le conjoint n'a padu régime.
renoncé a son droit a la rente a 60 %, ladite indexation
étant considérée dans I'’équivalence actuarielle prévuARTICLE 15 )
en 4.4 du réglement no 534 ou en 14.1 du réglememaDMINISTRATION DU REGIME
no 582, du réglement no 653, du réglement no 676 ou du
régime. 15.1 L’administration du régime est confiée au co-
mité; toutefois, Hydro-Québec est chargée, a titre de
13.4 L’indexation des rentes différées s’applique defiduciaire, de la gestion de la caisse de retraite.
la maniere prévue en 1&H compter du‘ljanvier de
'année suivant la date ou elles commencent a étre ser- 15.2 Caisse de retraite d’'Hydro-Québec
vies.
a) La caisse de retraite est constituée:
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i. des fonds provenant du régime de retraite d’Hydro- Les fonds identifiés aux alinéasavi de 15.2 et les
Québec conformément au reglement no 676, des cotisaevenus qui en découlent, les dépenses définies & 15.2
tions salariales, patronales et d’équilibre ainsi que deattribuables a I'administration et a la gestion de la
revenus qui en découlent; partie Ill du régime, ainsi que le paiement des presta-

tions afférentes font également I'objet d’'une comptabi-

ii. des fonds versés par suite d’'une entente de particilité distincte.
pation au régime prévue a l'article 29;

15.4 Gestion de la caisse de retraite

et, a compter du®ljanvier 1999:

Hydro-Québec gére la caisse de retraite conformément

iii. des fonds provenant du Régime de retraite desaux dispositions de la Loi sur Hydro-Québec et des
employés de la Compagnie d’électricité du sud du Cadispositions applicables de la Loi sur les régimes com-
nada Ltée; plémentaires de retraite. Elle doit notamment:

iv. des fonds provenant du Régime de retraite des a) préparer, dans les 6 mois de la fin de chaque
employés de La Compagnie d’électricité du Nord duexercice financier du régime, un rapport financier conte-
Québec Limitée; nant I'état de I'actif et du passif du régime ainsi que

I'état des revenus et dépenses pour le dernier exercice

v. des fonds provenant du Régime de retraite deserminé. Ce rapport doit étre vérifié par les personnes
employés de la Compagnie électrique du Saguenay; nommeées par le gouvernement du Québec pour la vérifi-

cation des comptes d’Hydro-Québec en vertu de la Loi

vi. des fonds provenant du Régime de retraite desur Hydro-Québec;
employés de La Compagnie de Pouvoir du Bas St-

Laurent. b) élaborer une politique écrite de placement en te-
nant compte des caractéristiques du régime, de ses enga-

b) La caisse de retraite d’Hydro-Québec peut recegements financiers et des conditions déterminées par la
voir toute somme transférée d’un régime enregistré aukoi sur les régimes complémentaires de retraite et de
fins d’acquitter les obligations découlant de I'applica-tout reglement adopté par le gouvernement du Québec
tion des articles 10, 11 et 28. conformément a cette loi;

c) Toutes les dépenses afférentes a I'administration c) décider des placements a faire avec I'actif du ré-
du régime et a la gestion de la caisse sont imputées adgme et s’assurer qu’ils sont faits conformément a la
caisse de retraite. politique de placement et aux lois applicables;

d) Lesrentes de retraite accordées par Montreal Light, d) autoriser le paiement des sommes requises aux
Heat & Power Consolidated avant le 15 avril 1944 et pafins d’acquitter les obligations découlant de I'applica-
Hydro-Québec apreés cette date, en vertu de I'article 1%ion de l'article 28;
des réglements de Montreal Light, Heat & Power
Consolidated et les rentes et prestations payables ene) faire préparer, par l'actuaire, une évaluation
vertu du réglement no 12 d’Hydro-Québec, sont payéeactuarielle du régime au plus tard a la date de la derniére
a méme la caisse de retraite. fin d’exercice financier du régime se situant dans les

3 ans qui suivent la date de la derniere évaluation

e) Le paiement des rentes et des prestations est poré&tuarielle du régime ou, lorsque la Régie des rentes du

au débit de la caisse de retraite. Québec le requiert, a la date qu’elle fixe. Elle fait égale-
ment préparer une telle évaluation a la date d’entrée en
15.3 Comptabilité vigueur du régime et a la date de prise d’effet de toute

modification du régime qui a une incidence sur sa
Les primes et les cotisations qui résultent de I'appli-capitalisation ou sa solvabilité;

cation des articles 38 et suivants du réglement no 83, de
la partie Il du reglement no 278, de la partie Il du f) faire préparer par I'actuaire un rapport relatif a
reglement no 534, de la partie Il du réglement no 582, déoute évaluation actuarielle du régime. Ce rapport doit
la partie Il du reglement no 653, de la partie Il ducontenir les renseignements déterminés par la Loi sur
reglement no 676 et de la partie Il du régime et ledes régimes complémentaires de retraite et tout régle-
revenus qui en découlent, ainsi que le paiement desent adopté par le gouvernement du Québec conformé-
prestations afférentes et I'indexation desdites prestament a cette loi;
tions, font I'objet d’une comptabilité distincte.
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g) fournir au comité tous les renseignements que cele mandat ne peut excéder 1 an. Le membre dont le
lui-ci juge nécessaires a la bonne administration du rémandat est expiré demeure en fonction jusqu’a ce gqu’il
gime, notamment le rapport financier prévu &rci- soit désigné de nouveau ou remplacé. Tout nouveau
dessus et le rapport d’évaluation prévu erdessus. membre entre en fonction a la date de la premiére réu-

nion suivant son élection ou sa nomination.

15.5 Comité de retraite d’Hydro-Québec

i) Sous réserve de ci-dessus, les représentants

a) Le comité est composé de treize membres dont’Hydro-Québec au comité demeurent en fonction jus-
sept représentants d’Hydro-Québec, un membre indégu’a la nomination de leur successeur.
pendant et cing membres élus par les participants, les
anciens participants et les retraités, soit trois parmi les j) Advenant une vacance, les membres qui demeu-
employés syndiqués qui sont des participants, un parmient en fonction peuvent, s’ils forment quorum, exercer
les employés non syndiqués qui sont des participants eeuls les pouvoirs et les droits du comité jusqu’a la
un parmi les retraités et les anciens participants. nomination ou I'élection d’un remplagant.

b) Les membres élus selon le paragramkent choi- k) Le président préside les réunions, veille a I'exécu-
sis parmi les participants qui ne se trouvent pas etion des décisions du comité et signe les documents
période d’absence temporaire non rémunérée au maequérant sa signature.
ment de la mise en candidature et parmi les retraités et
les anciens participants; ils sont élus selon la procédure |) Le secrétaire dresse les proces-verbaux des réu-
établie par le comité. nions du comité et les consigne au registre. Il est chargé

de la tenue des registres et des livres demandés par le

c) Les représentants d’'Hydro-Québec au comité et leomité.
membre indépendant sont nommés par Hydro-Québec.

Le membre indépendant est celui qui se qualifie m) Le quorum des réunions du comité est de sept

conformément aux dispositions de la Loi sur les régimesorsque le comité est composé de treize membres, de

complémentaires de retraite. huit lorsque le comité est composé de quinze membres
et de neuf lorsque le comité est composé de 17 membres

d) Lors de I'assemblée annuelle prévue en 4965 et toute décision est prise a la majorité des membres
participants, les anciens participants et les retraités peyrésents. En cas de partage égal des voix, le président a
vent choisir de désigner des membres additionnels woix prépondérante.
ceux déja élus conformémena&tb ci-dessus. Dans un R
tel cas, les participants, les anciens participants et les n) A I'exception du membre indépendant, les mem-
retraités désignent un seul membre pour les représentbres du comité n’ont droit a aucun traitement.
ou les participants désignent un membre et les anciens
participants et les retraités en désignent un autre. 15.6 Fonctions du comité

e) Hydro-Québec désigne au comité un nombre addi- Sous réserve de ce qui est prévu en 15.1 et 15.4 quant
tionnel de représentants correspondant au nombre dri réle de fiduciaire de la caisse de retraite exercé par
membres désignés par les participants, les anciens partitydro-Québec, le comité a les fonctions qui lui sont
cipants et les retraités selahci-dessus. La durée du attribuées par la Loi sur les régimes complémentaires de
mandat de ces membres est de 1 an. retraite, notamment:

f) Le comité élit son président parmi les membres a) présenter a la Régie des rentes du Québec la de-
nommés par Hydro-Québec. Le comité désigne un senande d’enregistrement du régime de retraite ou de ses
crétaire qui peut étre choisi a I'extérieur du comité. modifications, accompagnée des informations et docu-

ments prévus par la Loi sur les régimes complémentai-

g) Les membres du comité en fonction dudnvier  res de retraite et tout reglement adopté par le gouverne-
1990 le demeurent jusqu'a ce qu'ils soient remplacésnent du Québec conformément a cette loi;
par les membres élus ou nommés conformément au pré-
sent article. b) informer les participants lorsqu’il projette de de-

mander I'enregistrement d’une modification au régime

h) La durée du mandat des membres du comité reprée retraite, conformément a la Loi sur les régimes com-
sentant les participants, les anciens participants et lggémentaires de retraite et a tout reglement adopté par le
retraités est de 3 ans, sans excéder 4 ans, a I'exceptigouvernement du Québec conformément a cette loi;
de ceux qui sont élus lors de I'assemblée annuelle dont
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c) veiller a I'application des dispositions du régime;  n) convoquer par avis écrit chacun des participants,
des anciens participants, des retraités et I'employeur,
d) décider de l'interprétation & donner aux disposi-dans les 6 mois de la fin de chaque exercice financier du
tions du régime en cas de doute; régime ou dans le délai supplémentaire que peut accor-
der la Régie des rentes du Québec a une assemblée dont
e) autoriser le paiement des prestations par Hydrola procédure est adoptée par le comité, pour:
Québec;
i. qu’ils prennent connaissance des modifications ap-
f) établir des régles de régie interne dans les domaportées au régime, des indications relatives aux situa-
nes qui relevent de sa compétence et, notamment, adofens de conflit d’'intérét signifiées par tout membre du
ter la procédure d’élection au comité des représentantsomité et de la situation financiére du régime;
des participants, des anciens participants et des retraités;
ii. permettre aux participants, aux anciens partici-
g) tenir une réunion au moins une fois par mois; pants et aux retraités de décider s’ils désignent ou non
un ou deux membre(s) du comité conformément a ce qui
h) produire un rapport annuel de ses activités a I'in-est prévu en 15cet, le cas échéant, procéder a cette
tention d’'Hydro-Québec; désignation;

i) transmettre des recommandations a Hydro-Québec iii. rendre compte de son administration;
en vue d’améliorer I'administration du régime ou d’en
accrofitre I'efficacité; 0) transmettre a chaque participant, ancien partici-
pant et retraité, avec I'avis de convocation de I'assem-
j) permettre a I'employé, au participant, a I'ancienblée annuelle, un relevé contenant les renseignements
participant, au retraité ou a leur mandataire de consulteprescrits par tout reglement adopté par le gouvernement
durant les heures habituelles de travail, dans les 30 joudu Québec conformément a la Loi sur les régimes com-
suivant la réception d’'une demande écrite a cet effefplémentaires de retraite;
tout document prescrit par la Loi sur les régimes com-
plémentaires de retraite et tout réglement adopté par le p) dans les 60 jours de la date ou le comité est in-
gouvernement du Québec conformément a cette loi, auformé qu’une personne cesse d’étre un participant, lui
conditions fixées par cette loi et ces reglements; fournir ou fournir & toute autre personne qui a droit a un
remboursement ou a une prestation un relevé contenant
k) permettre au participant, a I'ancien participant, aules renseignements prescrits par la Loi sur les régimes
retraité ou a leur mandataire de consulter, durant lesomplémentaires de retraite et tout reglement adopté par
heures habituelles de travail, dans les 30 jours suivant l@ gouvernement du Québec conformément & cette loi;
réception d’une demande écrite a cet effet, une disposi-
tion du régime telle qu’en vigueur a toute date comprise en outre, dans les 60 jours d’'une demande écrite a cet
dans la période pendant laquelle la personne visée pargffet, lui fournir sans frais ce relevé mis a jour suivant
cipait au régime; les données les plus récentes disponibles;

I) les demandes de documents ou de consultation de de plus, dans les 30 jours d’'une demande écrite a cet
documents peuvent étre faites sans frais par une ménedfet, lui fournir sans frais les données qui ont servi a
personne une fois par période de 12 mois. Des frais sogtablir ce relevé ou sa mise a jour, notamment celles
percus pour toute demande additionnelle par cette pertilisées pour le calcul des droits;
sonne a l'intérieur de cette période;

q) transmettre a la Régie des rentes du Québec, dans

m) transmettre au participant, dans les 90 jours ddes 6 mois de la fin de chaque exercice financier, une
début de sa participation au régime ou de la date d’enraléclaration annuelle qui contient les renseignements pres-
gistrement du régime, un texte des dispositions pertierits par tout reglement adopté par le gouvernement du
nentes du régime ainsi qu'un exposé des droits et deQuébec conformément a la Loi sur les régimes complé-
devoirs du participant. Advenant une modification dumentaires de retraite;
régime, le comité doit fournir ces documents a chaque
participant, ancien participant ou retraité dans les r) transmettre a la Régie des rentes du Québec, dans
90 jours de la date d’enregistrement de la modificatiores 6 mois de la fin de I'exercice financier du régime ou
par la Régie des rentes du Québec; de la date qu’elle a fixée, le rapport prévu en f£5.4
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s) le comité peut déléguer la totalité ou une partie dePARTIE Il i
ses pouvoirs, ou se faire représenter par un tiers pour UDISPOSITIONS COMPLEMENTAIRES
acte déterminé;

ARTICLE 16

t) le comité doit, dans les 30 jours suivant I'entrée erDEFINITIONS
fonction d’un membre désigné par les participants, les
anciens participants ou les retraités, réexaminer les délé- A moins que le contexte n’impose un sens différent,
gations de pouvoirs afin de déterminer celles qui doi-on entend par:
vent étre maintenues ou révoquées.

16.1 «rente acquise»: I'un ou l'autre des montants
15.7 Vacance suivants:

a) Une personne cesse d’étre membre du comité ad- a) le montant de la rente payable au titre des régimes
venant I'une ou l'autre des éventualités suivantes: supplémentaires en présumant qu'il est versé au bénéfi-
ciaire des qu'il y est devenu admissible;
i. son déces;
b) le montant de la rente payable selon les disposi-
ii. sa cessation de service; tions de la partie Ill du régime en présumant qu'il est
versé au bénéficiaire dés qu'il y est devenu admissible;
iii. son absence a plus de 6 réunions du comité au
cours d’'une année; c) la somme des éléments suivants calculés en tenant
compte des dispositions prévues en 4.2, 4.5 et 5.2
iv. sa démission ou, dans le cas d'un représentant
d’Hydro-Québec ou du membre indépendant, sa révoca- i. le montant de la rente calculée selon les disposi-
tion; tions prévues en 4alet 4.b;

v. lorsqu’elle cesse d’appartenir au groupe qu’elle ii. le montant de la rente calculée selon les disposi-
représente, sauf, le cas échéant, pour les membres étliisns prévues en 4cl4.1d et 4.7A.
lors de I'assemblée annuelle.
16.2 «rente totalisée »: le total des rentes acquises.
b) Tout membre du comité peut démissionner en don-
nant au comité un préavis écrit d’au moins 30 jours. ARTICLE 17
COTISATIONS
15.8 Remplacement
Les cotisations nécessaires a la capitalisation entiere
Si une vacance survient au sein du comité, elle estt a I'indexation des prestations prévues aux articles 38
comblée comme suit: et suivants du reglement no 83, a la partie Il du regle-
ment no 278, a la partie 1l du reglement no 534, a la
a) dans le cas d’'un représentant d’Hydro-Québec epartie Il du réeglement no 582, a la partie Il du réglement
du membre indépendant, le remplacant est nommé pawo 653, a la partie Il du réglement no 676 et a la partie Il
Hydro-Québec dans les 60 jours de la vacance; du régime sont a la charge exclusive de I'employeur.

b) dans le cas d'un représentant des employés syndi- Les cotisations nécessaires a la capitalisation et a
qués, des employés non syndiqués ou des retraités et désdexation des retraites a la demande de I'employeur
anciens participants, le remplacant est le candidat défagonformément & 5&8ii 1) sont a la charge exclusive de
qui a recu le plus de voix a la plus récente élection tenukemployeur. Cependant, dans ce cas, le passif actuariel
au sein du groupe concerné et il reste en fonction juselatif a chacune de ces mises a la retraite déterminé
gu’a la fin du mandat de celui qu’il remplace; immédiatement avant la date de la retraite ainsi qu’une

somme égale a ce passif sont transférés de la partie | du
¢) dans le cas d’'un membre désigné lors de I'assemrégime a la partie Il du régime.
blée annuelle, le comité doit désigner un participant, un
ancien participant ou un retraité pour remplir le mandat Nonobstant ce qui précéde, une somme égale au défi-
jusgqu’a la tenue de la prochaine assemblée annuelle. cit actuariel de modification relatif a la partie Il, résul-
tant des modifications entrant en vigueur fejdillet
1999 est transférée a cette date de la partie | du régime a
la partie 11 du régime.
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ARTICLE 18 montant visé au troisiéme alinéa ci-dessus est ajusté par
FORMULE DE GARANTIE DE LA RENTE équivalence actuarielle. S’y ajoute, s'il y a lieu, un
montant additionnel calculé par équivalence actuarielle
18.1 Admissibilité pour tenir compte de la rente garantie pour la période

déterminée au titre d’'un régime supplémentaire ou de la
Sont réputés admissibles a la formule de garantie deartie Il du régime et de la rente résultant, le cas échéant,
la rente, a I'exclusion des bénéficiaires de rentes difféde I'application de I'article 20.
rées ou de rentes au conjoint ou aux enfants résultant de
rentes différées: b) au conjoint admissible visé en 1B,lune rente
égale au plus élevé des montants suivants:
a) le participant qui a été au service d'une filiale
avant le ¥ janvier 1966, dont la date d’entrée en service i. 50 % du montant visé au premier alinéa de 48.2
reconnue par Hydro-Québec est antérieure a cette date,
et qui prend sa retraite aprés le 30 juin 1999 en vertu du et
régime et qui compte au moins 10 années décomptées ou
au moins 15 années décomptées dans le cas du partici-ii. 50 % de la rente totalisée.
pant qui prend sa retraite en vertu de 5.4;
Si la rente payable au conjoint admissible au titre des
b) le conjoint de tout retraité visé enou visé en régimes supplémentaires ou de la partie Il du régime et
16.1a du reglement no 534 ou en 18.du réglement du régime avant I'application de la partie Il du régime
no 582, du réglement no 653 ou du réglement no 676 eist inférieure au plus élevé des montants ci-dessus, le
décédé apres le 30 juin 1999; conjoint admissible recoit la différence.

c) le conjoint de tout participant qui a été au service Si le conjoint n’a pas renoncé a son droit a la rente a
d’'une filiale avant le Tjanvier 1966, dont la date d’en- 60 % conformément aux dispositions prévues en 4.4 du
trée en service reconnue par Hydro-Québec est antéeglement no 534 ou en 14.1 du réglement no 582, du
rieure a cette date, qui décéde en service apres le 30 juidglement no 653, du réglement no 676 ou du régime, le
1999 et qui compte, a son déces, au moins 10 annéesnjoint admissible recoit 60 % du montant visé au qua-
décomptées. trieme alinéa de 1822

18.2 Mode de calcul c) au conjoint admissible visé en 18.lune rente
égale au plus élevé des montants suivants:
La formule de garantie de la rente a pour objet d’assu-
rer: i. 1) 50 % du montant visé auy'alinéa de 182, au
prorata du total des années de service continu comprises
a) au participant admissible, a la date de sa retraitegntre la date d’entrée en service reconnue par Hydro-
une rente au moins égale a 2,00 % du salaire moyen -Québec aux fins du régime et le 31 décembre 1989 sur le
5 ans multiplié par le total des années de service contintotal des années de service continu comprises entre la-
auprés d’Hydro-Québec ou d’une filiale, a compter de ladite date d’entrée en service et la date du déces du
date d'entrée en service reconnue par Hydro-Québegarticipant; plus
aux fins du régime. Toutefois, la rente au titre des an-
nées de service continu antérieures agahvier 1990 2) la rente résultant du plus élevé des montants sui-
est limitée a 80 % du salaire moyen — 5 ans. vants:

Si le total des années de cotisation est inférieur a 5, le a) la valeur actuelle du montant visé au premier ali-
salaire moyen — 5 ans, aux fins du présent article, estéa de 18.2 auquel le participant avait droit avant son
calculé selon 1.41, en considérant, aux fins dudit articledéceés, au prorata du total des années de service continu
les années validées comme années de cotisation et demprises entre le*Janvier 1990 et |la date du déces du
traitement de base recu durant ces années. participant sur le total des années de service continu

comprises entre la date d’entrée en service reconnue par

Si la rente totalisée est inférieure au montant calculélydro-Québec aux fins du régime et la date de son
ci-dessus, le retraité recoit la différence. déces;

Si le conjoint n'a pas renoncé a son droit a la rente a et
60 % conformément aux dispositions prévues en 4.4 du
reglement no 534 ou en 14.1 du réglement no 582, du b) la valeur actuelle de la rente payable au conjoint.
reglement no 653, du réglement no 676 ou du régime, I€ette rente est égale a 50 % du montant visé au premier
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alinéa de 182, au prorata du total des années de servicgue pour une période déterminée, la formule de garantie
continu comprises entre 1€ janvier 1990 et la date du de la rente s’applique a I'expiration de cette période.
décés du participant sur le total des années de servi@@ans le cas du conjoint admissible d’un retraité, le pré-
continu comprises entre la date d’entrée en service resent paragraphe ne s’applique que si le conjoint a re-
connue par Hydro-Québec aux fins du régime et la dataoncé a son droit a la rente a 60 %.
de son déces.
c) Si le conjoint admissible choisit de toucher en un
et seul versement la rente a laquelle il a droit au titre des
régimes supplémentaires ou de la partie 11l du régime,
ii. 1) 50 % des rentes acquises prévues endl6.1 on considere qu'il recoit ladite rente selon la période
16.1b et 16.T i; plus prévue au régime supplémentaire ou a la partie Ill du
régime, et la formule de garantie de la rente s’applique
2) la rente résultant du plus élevé des montants sueonformément & ci-dessus. Dans le cas du conjoint
vants: admissible du retraité, le présent paragraphe ne s’appli-
que que si le conjoint a renoncé a son droit a la rente a
a) la valeur actuelle de la rente payable au conjoint60 %.
Cette rente est égale a 50 % de la rente créditée au
participant a la date de son déces selon les dispositions d) Si au titre des régimes supplémentaires ou de la

de 16.Tii; partie Il du régime un remboursement de cotisations est
payable au conjoint admissible, la formule de garantie
et de la rente ne s’applique pas pendant le nombre d’an-

nées obtenu en divisant A par B ci-dessous:
b) la valeur actuelle de la rente a laquelle le partici-
pant avait droit avant son décés au titre des années A représentant le montant total du remboursement de
décomptées postérieures au 31 décembre 1989. cotisations;

Si la rente payable au conjoint admissible au titre des B représentant le montant annuel du supplément ré-
régimes supplémentaires ou de la partie Il du régime etultant de la garantie de la rente.
du régime avant I'application de la partie 1l du régime
est inférieure au plus élevé des montants viséari e) Pour l'application de 18tet de 18.2, tout mon-
ci-dessus, le conjoint admissible recgoit la différence. tant payable au décés du participant admissible ou du
retraité au titre des régimes supplémentaires ou de la
18.3 Modalités d’application partie Il du régime est réputé payé au conjoint admissi-
ble. Dans le cas du conjoint admissible du retraité, le
a) Si un conjoint admissible recoit une allocation deprésent paragraphe ne s’applique que si le conjoint a
séparation par suite du décés d’'un employé admissibleenoncé a son droit a la rente a 60 %.
ayant été au service de la Compagnie d’électricité du
sud du Canada Ltée, la formule de garantie de la rente ne 18.4 Conjoint d’un retraité au 31 décembre 1989
s’applique qu’a I'expiration du nombre de semaines ayant
servi de base au calcul de I'allocation. a) Au déces d'un retraité qui recoit une rente le
31 décembre 1989, on verse a son conjoint, jusqu’au
Si l'allocation est inférieure au montant établi déces de ce dernier, 50 % de la rente payable au retraité
conformément au dernier alinéa de 8la formule de au titre des régimes supplémentaires ou de la partie IlI
garantie de la rente ne s’applique pas pendant le nombd régime et 50 % du supplément calculé au titre de
d’années obtenu en divisant A par B ci-dessous: 15.2a et 15.4 i du reglement no 278, le tout diminuée
du montant de la rente versée au conjoint ou au bénéfi-
A représentant le montant de I'allocation de séparaciaire au titre des régimes supplémentaires ou de la
tion; partie Il du régime.

B représentant le montant annuel du supplément ré- b) La rente calculée ea ci-dessus est sujette aux
sultant de la garantie de la rente. modalités d’application suivantes:

b) Si la rente du conjoint admissible au titre des i. si un retraité ayant une rente garantie pour une
régimes supplémentaires ou de la partie Ill du régime gbériode de temps déterminée au titre des régimes sup-
du régime avant I'application de la partie 1l du régimeplémentaires ou de la partie Ill du régime décéede avant
n’est supérieure au montant établi selon h8dl 18.2 i I'expiration de cette période, on verse au conjoint I'écart

positif entre 50 % de la somme des montants suivants:
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1) le supplément au titre de la formule de garantie dapplicables, méme si celui-ci demeure au service de
la rente en vigueur au 31 décembre 1989; plus 'employeur apres cette date.

2) la rente payable au titre des régimes supplémen- 19.3 Pendant la période d'ajournement, le partici-
taires ou de la partie 11l du régime lorsque ledit régimepant admissible peut exiger le paiement du supplément,
ou la partie Ill du régime ne prévoit pas le paiementen tout ou en partie, mais seulement dans la mesure
d’une rente au conjoint nécessaire pour compenser une réduction de salaire sur-

venue au cours de cette période, y compris la diminution
et la rente payable au titre des régimes supplémentaile salaire découlant au cours de ladite période du pas-
res ou de la partie Il du régime, jusqu’a I'expiration desage d’'un horaire a temps plein a un horaire a temps
ladite période. A I'expiration de cette période, on versepartiel ou de la diminution d’'un horaire & temps partiel
au conjoint jusqu’a son déceés la rente calculéa en et non compensée par I'application delb.6e partici-
dessus. pant ne peut faire cette demande plus d'une fois par
période de 12 mois.

ii. si le conjoint choisit de toucher en un seul verse-
ment la rente a laquelle il a droit au titre des régimes 19.4 Le montant du supplément ajourné qui devient
supplémentaires ou de la partie Il du régime, on consipayable a la date de la retraite ou au plus tard le
dere qu'il recoit ladite rente et on verse au conjointl® décembre de I'année au cours de laquelle le partici-
I'écart positif entre 50 % de la somme des montantpant admissible atteint I'age limite prévu par les législa-

suivants: tions applicables est égal a la somme des éléments sui-
vants:
1) le supplément au titre de la formule de la garantie
de la rente en vigueur au 31 décembre 1989; plus a) le supplément établi a la date de la retraite nor-

male selon les dispositions du quatrieme alinéa deal8.2
2) la rente payable au titre des régimes supplémemsu du troisieme alinéa de 18.2lans le cas ou le con-
taires ou de la partie Ill du régime lorsque ledit régimejoint a renoncé a son droit a la rente a 60 % selon les
ou la partie lll du régime ne prévoit pas le paiementdispositions prévues en 4.4 du réglement no 534 ou en
d’une rente au conjoint 14.1 du reglement no 582, du reglement no 653, du
reglement no 676 ou du régime ou si le participant
et la rente payable au titre des régimes supplémentairavait pas de conjoint a la date de la retraite normale;
res ou de la partie Il du régime, jusqu’a I'expiration deplus
la période prévue au régime supplémentaire ou a la
partie Il du régime. A I'expiration de cette période, on b) la rente établie par équivalence actuarielle décou-
verse au conjoint jusqu’a son déces la rente calculée dant d’'un rajustement apporté en vue de compenser la
a ci-dessus. diminution de la valeur des prestations entrainée par le
report, durant la période d’ajournement, du supplément
iii. pour I'application du présent article, tout montant prévu ena ci-dessus, lequel est diminué, le cas échéant,
payable au déces du retraité au titre des régimes suppldes versements effectués selon 19.3.
mentaires ou de la partie Il du régime est réputé payé au

conjoint. L'accumulation du supplément et I'équivalence
actuarielle sont déterminées selon les dispositions pré-

ARTICLE 19 vues en 5.8.

FORMULE DE GARANTIE DE LA RENTE

— RETRAITE AJOURNEE 19.5 Au déces du participant admissible apres la date

de la retraite normale mais avant & décembre de
19.1 Les dispositions du présent article 19 s’appli-I'année au cours de laquelle il atteint I'age limite prévu
quent au participant ou au conjoint visé a 18.1. par les législations applicables, on verse au conjoint
admissible, jusqu’au décés de ce dernier, le plus élevé
19.2 Si le participant admissible demeure au servicedes montants suivants:
de I'employeur aprées la date de la retraite normale, le
supplément résultant de I'application de E8e2t déter- a) i. le supplément déterminé en 18&la date de la
miné a la date de la retraite normale et est ajournéetraite normale; plus
jusqu’a la date de la retraite, mais au plus tard le
1* décembre de I'année au cours de laquelle ce partici- ii. la rente établie par équivalence actuarielle décou-
pant atteint I'age limite prévu par les législationslant d’'un rajustement apporté en vue de compenser la
diminution de la valeur des prestations entrainée par le
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report, durant la période d’ajournement, du supplément c) le conjoint de tout participant qui décéde apres le
prévu en ci-dessus, lequel est diminué, le cas échéant30 juin 1999, alors que la somme des années de cotisa-
des versements effectués selon 19.3; tion et des années validées de ce participant est supé-
rieure ou égale a 10 années.
et
20.2 Ne sont pas admissibles aux majorations résul-
b) i. le supplément déterminé en 1B2la date de la tant de I'application de la rente minimale:
retraite normale; plus
a) le bénéficiaire d’une rente différée ou d’'une rente
ii. la rente établie par équivalence actuarielle décou-au conjoint ou aux enfants résultant d’'une rente différée;
lant d'un rajustement apporté en vue de compenser la
diminution de la valeur des prestations entrainée par le b) le participant qui prend sa retraite et qui compte
report, durant la période d’ajournement, du supplémeninoins de 10 années décomptées;
prévu en ci-dessus, lequel est diminué, le cas échéant,
des versements effectués selon 19.3. c) le participant qui prend sa retraite selon les dispo-
sitions prévues en Saet en 5.4;
19.6 Au déces du retraité qui a pris sa retraite apres la
date de la retraite normale, ou qui déceéde en service d) le conjoint d’un participant qui a pris sa retraite
apres le T décembre de I'année au cours de laquelle ikelon les dispositions prévues engbed en 5.4.
atteint I'age limite prévu par les législations applicables,
on verse au conjoint admissible, jusqu’au déces de ce 20.3 Mode de calcul
dernier, la somme des montants suivants:
a) La rente totale servie au retraité admissible ou au
a) le supplément déterminé en 18.2 la date de la conjoint admissible, au titre du régime, du reglement
retraite normale et révisé selon les dispositions prévueso 676, du réglement no 653, du réglement no 582, du
a l'article 13; reglement no 534, du reglement no 278, du réglement
no 83 et des régimes supplémentaires est majorée, le cas
b) 60 % de la rente déterminée en 1Pet révisée échéant, afin de leur assurer une rente annuelle mini-
selon les dispositions prévues a l'article 13 ou 50 %male de 2 200 $.
dans le cas ou le conjoint a renoncé a son droit a la rente
a 60 % selon les dispositions prévues en 4.4 du régle- b) La majoration résultant de I'application du présent
ment no 534 ou en 14.1 du réglement no 582, du reglearticle est allouée au prorata des années décomptées
ment no 653, du reglement no 676 ou du régime ou si lantérieures au*ljanvier 1990 et des années décomptées
retraité n'avait pas de conjoint a la date de la retrait@ostérieures au 31 décembre 1989 sur le total des années
normale et révisée selon les dispositions prévues a l'artdécomptées.
cle 13.
20.4 Modalités d’application
19.7 Les dispositions de 18.3 s’appliquent mutatis
mutandis a la rente servie au conjoint conformément & a) Si la rente de toute personne admissible en vertu

19.5 et 19.6. de 20.1 n’est supérieure au montant de la rente minimale
que pour une période déterminée, la rente minimale
ARTICLE 20 s’applique a I'expiration de cette période.

RENTE MINIMALE
b) Le montant de la majoration est calculé en présu-
20.1 Admissibilité mant que la rente acquise par un participant au titre des
régimes supplémentaires ou de la partie 11l du régime lui
Sous réserve des dispositions prévues en 20.2, soast versée dés qu'il y est devenu admissible.
réputés admissibles aux majorations résultant de I'appli-
cation de la rente minimale: c) Pour I'application de la rente minimale au con-
joint admissible, tout montant payable au titre des régi-
a) le retraité qui commence a toucher une rente apréses supplémentaires ou de la partie Ill du régime est
le 30 juin 1999; réputé payé au conjoint admissible.

b) le conjoint de tout retraité qui décéde aprés le d) Le montant de la majoration est calculé en igno-
30 juin 1999; rant tout droit cédé au conjoint conformément a I'arti-
cle 8 de méme que tout versement forfaitaire effectué
conformément & 5.6.
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20.5 La majoration prévue au présent article n'estdes articles 38 et suivants du reglement no 83, de la
pas servie au retraité admissible ou a son conjoint dargartie 11 du réglement no 278, on ajoute a la rente de son
le cas ou ce dernier n’a pas renoncé a son droit a la rentenjoint 50 % du montant de I'indexation dont bénéficie
a 60 %, ladite majoration étant incluse conformémente retraité pour cesdites rentes a la date de son déces.
aux dispositions prévues au quatrieme alinéa deal8.2

Au déces d'un retraité qui prend sa retraite apres le

ARTICLE 21 R 31 décembre 1989 et qui recoit une rente au titre de la
DISPOSITIONS PARTICULIERES partie Il du réglement no 534, de la partie 1l du regle-
ment no 582, de la partie Il du réeglement no 653, de la

21.1 Pour le calcul de la rente acquise et de la rent@artie 1l du reglement no 676 ou de la partie Il du
totalisée de méme que pour le calcul des suppléments @agime, on ajoute a la rente de son conjoint 60 % du
des majorations établis selon les formules de garantie daeontant de I'indexation dont bénéficie le retraité a la
la rente et de la rente minimale, on ne tient pas comptelate de son décés pour cette rente. Dans le cas ou le

conjoint a renoncé a son droit a la rente a 60 %, on

a) des rentes achetées par les cotisations additionnedjoute a la rente de ce conjoint 50 % du montant de
les ou volontaires du participant au titre d’'un régimel'indexation dont bénéficie le retraité au titre de la rente
supplémentaire ou de la partie 11l du régime; des régimes supplémentaires ou de la partie Ill du ré-

gime, et de la partie Il du réglement no 534, de la

b) de quelque option exercée par le bénéficiaire quanpartie Il du reglement no 582, de la partie Il du régle-
aux modalités de paiement; ment no 653, de la partie Il du réglement no 676 ou de la

partie Il du régime.

c) des montants résultant de I'application de I'arti-
cle 13; 21.5 Les prestations de la présente partie sont assu-

jetties a la Loi de I'impdt sur le revenu et a tout régle-

d) de l'ajustement prévu en 4.4 du reglement no 534ment adopté par le gouvernement canadien conformément
appliqué a la rente au titre du régime ou d'un régimea cette loi.
supplémentaire afin d’octroyer au conjoint une rente a
60 %; PARTIE IlI .

DISPOSITIONS RELATIVES AUX REGIMES

e) de la rente résultant des dispositions prévues eRUSIONNES DES FILIALES
4.5 du reglement no 534, en 4.4 du reglement no 582, du
réglement no 653, du réglement no 676 ou du régime; ARTICLE 22 .

REGIME DE RETRAITE DES EMPLOYES

f) des options prévues a larticle 14 du réglementDE LA COMPAGNIE D’ELECTRICITE
no 582, du réeglement no 653, du réglement no 676 ou dDU SUD DU CANADA LTEE
régime.

22.1 Les dispositions de l'article 22 sont introduites

21.2 Si le retraité décede sans conjoint, ou si le conau Régime de retraite d’Hydro-Québec suite a la fusion
joint survivant décede aprés cette date, la rente payabtlu Régime de retraite des employés de la Compagnie
au conjoint prévue a la partie Il du régime est servie aux’électricité du sud du Canada Ltée avec le Régime de

enfants. retraite d’Hydro-Québec. Ces dispositions correspon-
dent & celles du Régime de retraite des employés de la
21.3 Si le participant décede sans conjoint: Compagnie d’électricité du sud du Canada Ltée avec les

adaptations nécessaires. Sous réserve des législations
a) la rente payable au conjoint en vertu de la partie llapplicables, les prestations auxquelles a droit un em-
du régime, au titre des années décomptées antérieuresployé ayant quitté I'employeur avant |1& janvier 1999
1* janvier 1990, est servie aux enfants; sont établies conformément aux dispositions du Plan de
retraite pour les employés de la Southern Canada Power
b) la valeur actuelle de la rente a laquelle le partici-Company Limited, ou du Régime de retraite des em-
pant avait droit avant son décés en vertu de la partie ployés de la Compagnie d’électricité du sud du Canada
du régime, au titre des années décomptées postérieureee, selon le cas. Les dispositions du présent article
au 31 décembre 1989, est versée aux ayants droit.  s’appliquent uniquement aux prestations résultant de la
participation au Régime de retraite des employés de la
21.4 Au déces d’un retraité qui a pris sa retraite avantCompagnie d’électricité du sud du Canada Ltée.
le I janvier 1990 et qui recoit une rente au titre des
régimes supplémentaires ou de la partie 11l du régime,
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22.2 Définitions la moyenne de leur rémunération mensuelle totale pour
leur 10 derniéres années de service, que ces années aient

Aux fins de l'article 22, on entend par: été passées auprés de la compagnie ou auprés d’Hydro-
Québec.

«age de la retraite normale »: soixante-cing (65) ans
pour les hommes et soixante (60) ans pour les femmes; Aux fins de I'article 22, les années de service apres la
date de participation accomplies par les employés comme
«compagnie »: la Compagnie d’électricité du sud duemployés permanents ou réguliers auprés d’Hydro-
Canada Ltée et sa filiale, Compagnie de chemins de féQuébec ou d’'une de ses filiales, comptent comme des
et d'électricité de Sherbrooke Ltée, ses successeurs @nnées de service auprés de la compagnie pour détermi-
ayants droit; ner le droit de ces employés a une pension, mais non
pour déterminer le montant de la pension; dans ce der-
«date de participation»: la date convenue par I'ennier cas, seules les années de service auprés de la com-
tente entre la compagnie et Hydro-Québec a compter dgagnie avant le®ljanvier 1966 sont comptées.
laquelle les employés de la compagnie participent au
Régime de retraite d’Hydro-Québec, soit fejanvier 22.4 Prestations
1966;
a) Retraite normale
«employé »: un employé permanent de la compagnie
qu'il soit de I'un ou l'autre sexe. Tout employé en Les employés qui ont atteint I'age de la retraite nor-
service au 31 décembre 1965 et qui participe au Régimmale et qui ont été continuellement a I'emploi de la
de retraite d’Hydro-Québec a compter du janvier = compagnie durant 10 années ou plus ont droit, a compter
1966 ne cesse pas d'étre considéré comme employé au I jour du mois suivant celui au cours duquel ils ont
sens de l'article 22 méme s'il devient un employéatteint 'Age de la retraite normale, a une pension men-
d’Hydro-Québec ou d’'une de ses filiales; suelle de 1 % pour chaque année de service aupres de la
compagnie, calculée sur la moyenne de la rémunération
«retraité »: une personne, a I'exclusion d’'un conjoint,mensuelle totale de I'employé durant ses 10 derniéres
d’'un bénéficiaire ou d’'un ayant droit, qui recoit des années de service, sous réserve d’un minimum de 50 $
prestations au titre du Plan de retraite pour les employé&sar mois ou de 50 % de la moyenne de cette rémunéra-
de la Southern Canada Power Company Limited ou dtion mensuelle, le moindre des deux entrant en vigueur.
Régime de retraite des employés de la Compagnie d'élec-
tricité du Sud du Canada Ltée ou des dispositions de Il est tenu compte, dans la détermination de tout

I'article 22. montant additionnel requis pour porter la pension au
minimum de 50 $ par mois, du montant de rente versé
22.3 Dispositions spéciales selon les dispositions des parties | et Il du régime, a

R I’exclusion, toutefois, de tout montant additionnel
A compter de la date de participation, les employés d@ayable en vertu des dispositions se rapportant au mini-
la compagnie en service actif & cette date ont cess@um des rentes ou demi-rentes.
d’accumuler des crédits de pension en vertu du Plan de
retraite pour les employés de Southern Canada Power b) Retraite anticipée a la demande de I'employé
Company Limited et du Régime de retraite des em-
ployés de la Compagnie d’électricité du Sud du Canada Un employé qui atteint I'age de 55 ans et qui a été
Ltée. continuellement a I'emploi de la compagnie durant
15 années ou plus, peut, a sa discrétion, prendre sa
Les employés de la compagnie en service a la date detraite a n'importe quel moment avant d’atteindre I'age
participation conservent tous leurs crédits de rente de la retraite normale. Dans ce cas, la pension mensuelle
I'égard de leur service ou participation avant cette datede retraite, payable a compter du premier jour du mois
Ces crédits leur seront versés selon les dispositions driivant le mois de son départ a la retraite, est de 1 %
I'article 22. pour chaque année de service, calculée sur la moyenne
de la rémunération mensuelle totale de 'employé durant
Lorsqu’il est fait mention a 'article 22 de la moyenne ses 10 derniéres années de service, multipliée par un
de la rémunération mensuelle totale de I'employé penfacteur déterminé selon la table suivante:
dant ses 10 derniéres années de service, il faut entendre,
pour les employés en service a la date de participation,
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L'age est calculé en mois entiers, et au besoin, le

Facteur . . N X f
facteur applicable est déterminé par interpolation en
Age a I'échéance du premier ligne droite. Toutefois, dans de tels cas, la pension men-
versement mensuel Hommes Femmes suelle minimale prévue emne s'applique pas.

55 0,60 0,80 d) Prestations en cas d'invalidité

56 0,64 0,84

57 0,68 0,88 Tout employé qui a été continuellement a I'emploi de

58 0,72 0,92 la compagnie durant 10 années ou plus et qui, pour

59 0,76 0,96 cause d'infirmité physique ou mentale, est devenu inca-

60 0,80 1,00 pable de s’acquitter de ses fonctions ordinaires, a droit

61 0,84 (mais seulement pendant la période ou une infirmité

62 0,88 physique ou mentale 'empéche de reprendre activement

63 0,92 son service dans la compagnie) a une pension de retraite

64 0,96 de 1 % pour chaque année de service, calculée sur la

65 1,00 moyenne de la rémunération mensuelle totale de I'em-

ployé durant ses 10 derniéres années de service. Toute-
L’ége est calculé en mois entiers’ et au besoin, |é0iS, dans de tels cas, la pension mensuelle minimale

facteur applicable est déterminé par interpolation erPrévue erane s'applique pas.

ligne droite. Toutefois, dans de tels cas, la pension men- . N

suelle minimale prévue emne s’applique pas. e) Prestations au déces

c) Retraite anticipée a la demande de I'employeur ~ Advenantle déces d'un employé de sexe masculin qui
recevait une pension conformémena &i-dessus, une

Un employé qui a atteint 'age de 55 ans et qui a ét@ension mensuelle égale a la moitié de la pension men-
continuellement a I'emploi de la compagnie durantSuelle payable a cet employé est versée a sa veuve sa vie
15 années ou plus, peut étre mis a la retraite par 'enflurant. Cependant, cette pension n'est pas payée aux
ployeur avant d’avoir atteint I'age de la retraite normale.veuves des employés retraités avant le 23 septembre 1955.
Dans ce cas, la pension mensuelle de retraite payable a o 3 . .
compter du premier jour du mois suivant le mois de son Advenant le déces d’'un employé de sexe masculin qui
départ a la retraite est de 1% pour Chaque année d:éce_\/alt ou qui avait drO_It aux prestatlo’ns COI:]fOI’mer_n_Qnt
service, calculée sur la moyenne de la rémunératiof P ci-dessus, une pension mensuelle égale a la moitie de
mensuelle totale de 'employé durant ses 10 derniérei pension mensuelle payable a cet employé s'il était a

années de service, multipliée par un facteur déterminga retraite ou a la moitie de la pension a laquelle il aurait
selon la table suivante: eu droit s’il avait pris sa retraite a la date précédant

immédiatement celle de son déces, suivant les disposi-
tions deb ci-dessus, est versée a sa veuve sa vie durant.
Facteur Cette demi-pension ne s’applique qu’aux veuves des
employés qui deviennent admissibles a une pension en
vertu deb, le ou apres le*ldécembre 1962.

Age a I'échéance du premier

versement mensuel Hommes Femmes
55 0,80 0,90 Advenant le déces d’'un employé de sexe masculin qui
56 0,82 0,92 recevait une pension conformément &i-dessus, une
57 0,84 0,94 pension mensuelle égale a la moitié de la pension men-
58 0,86 0,96 suelle payable a cet employé aux termes de ce paragra-
59 0,88 0,98 phe est versée a sa veuve sa vie durant. Cette demi-
60 0,90 1,00 pension ne s’applique qu'aux veuves des employés
61 0,92 retraités en vertu deci-dessus, le ou aprés [édécem-
62 0,94 bre 1962.
63 0,96
64 0,98 Advenant le déces d’'un employé de sexe masculin qui
65 1.00 était en fonction dans la compagnie fed&cembre 1962

et qui aprés cette date, alors qu'il était en fonction dans
la compagnie, est devenu admissible a une pension
conformément ad ci-dessus, une pension mensuelle
égale au produit deeet deii est versée a sa veuve sa vie
durant.
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i. la pension mensuelle payable a cet employé re- 22.6 Le présent article s’ajoute aux dispositions pré-
traité et cédentes de l'article 22, sans toutefois en réduire les
droits.
ii. un facteur égal a: 0,01 x X — 0,15
a) Retraite différée
(X représentant I'age de I'employé retraité calculé en
années entieres a la date ou la compagnie a commencé A droit a une rente différée au moins égale a la
lui verser les prestations auxquelles il avait droitpension mensuelle prévue a I'age de la retraite normale,
conformément & ci-dessus). 'employé qui satisfait aux conditions suivantes au mo-
ment ou il quitte le service de I'employeur:
22.5 Dispositions diverses
i. avoir atteint I'age de 45 ans, mais non 'adge de la
a) Sous réserve des stipulations fdei-dessous, la retraite normale;
date a laquelle commence la pension de retraite de tout
employé est le premier jour du mois suivant celui durant ii. avoir complété une période de service continu
lequel I'employé est parti a la retraite, ou toute autred’'une durée minimale de 10 années.
date que le comité pourrait déterminer. La date a la-
quelle commence la pension de retraite de toute veuve b) Retraite anticipée
telle que prévue ci-dessus est le premier jour du mois
suivant celui pendant lequel 'employé est décédé. A droit a une rente anticipée celui qui a complété une
période de service continu d'une durée minimale de
b) Sous réserve des stipulations de #2lés pen- 10 années et dont la période de travail continu s’est
sions de retraite accordées aux employés sont payéeseaminée dans les 10 années qui précedent la date ou il
compter de la date de retraite d’'un employé jusqu’a satteindra I'age de la retraite normale. La rente anticipée
mort. est égale a celle obtenue par équivalence actuarielle
avec la pension mensuelle payable a I'age de la retraite
c) La durée de service comprend les fractions d’annormale.
née.
c) Retraite ajournée
d) Les absences en congé ou congédiements tempo-
raires pour cause de réduction de personnel, ou congésL’employé qui demeure au service de I'employeur
pour service militaire ne sont pas considérés comme despres I'age de la retraite normale peut prendre sa retraite
interruptions dans la continuité du service. a partir du premier jour de tout mois qui suit cet age. La
pension mensuelle de I'employé est alors ajournée jus-
e) Les anciens employés qui ont quitté le service lequ’a la date de sa retraite, mais au plus tard Btem-
ou apres leldécembre 1962 avec plus de 15 années dbre de I'année au cours de laquelle il atteint 'Age limite
service continu et qui se rengagent ne perdent que farévu par les législations applicables, méme s'il de-
période pendant laquelle ils n’étaient pas a I'emploi demeure au service de I'employeur. Le montant de la rente

la compagnie. ajournée est déterminé sur base d’équivalence actuarielle
a partir de la pension mensuelle payable a I'age de la
f) Prestations en cas de cessation de service retraite normale et de la durée de I'ajournement.

Tout employé qui a atteint I'dge de 45 ans et compte Pendant la période d’ajournement, 'employé ne peut
15 années complétes de service continu pour la compaxiger le versement partiel ou total de sa pension men-
gnie et dont I'emploi prend fin le ou aprés fedécem-  suelle que dans la mesure nécessaire pour compenser
bre 1962, avant la date prévue de sa retraite, a droit@ne réduction de salaire survenue au cours de cette
'age de la retraite normale & une pension mensuelle deériode. Il ne peut toutefois faire une telle demande plus
1% pour chaque année de service, calculée sur ldune fois par période de 12 mois.
moyenne de sa rémunération mensuelle totale pendant
ses 10 derniéres années de service, et selon le nombre deSi I'employé décéde durant la période d’ajournement,
ses années de service a la compagnie a la fin de cetien conjoint a droit a une rente dont la valeur est égale a
période d’emploi. Toutefois, dans de tels cas, la pensionelle de la rente que le conjoint aurait pu recevoir si le
mensuelle minimale prévue a 22.4e s’applique pas. service de la rente ajournée avait débuté le jour qui a
La pension de retraite prévue au présent paragriipheprécédé le déces.
n'est pas payable aux employés qui bénéficient déja
d’une pension de retraite conformément a 82.4
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d) Rente au conjoint «age de la retraite normale »: soixante-cing (65) ans
pour les hommes et soixante (60) ans pour les femmes;
Au déces d’un retraité qui a pris sa retraite apres le
31 décembre 1989 ou d’'un employé dont la période de «compagnie»: La Compagnie d’électricité du Nord
service continu a cessé aprés cette date et qui est én Québec Limitée, ses successeurs ou ayants droit;
attente d’'une prestation payable en vertu de l'article 22,
si le conjoint n’a pas renoncé a son droit a une rente a «date de participation»: la date convenue par I'en-
60 % au moment de la retraite au titre de la partie | duente entre la compagnie et Hydro-Québec a compter de
régime, le conjoint recoit sa vie durant 60 % de la rentdaquelle les employés de la compagnie participent au
que le retraité recevait ou aurait pu recevoir au momenRégime de retraite d’Hydro-Québec, soit fejanvier
de son déces, la rente payable au retraité étant établi®66;
par équivalence actuarielle avec la pension mensuelle
qu’'il aurait recue n’elit été du droit accordé au conjoint «employé »: un employé permanent de la compagnie
par la présente. qgu’il soit de I'un ou l'autre sexe. Tout employé en
service au 31 décembre 1965 et qui participe au Régime
Avant la date ou débute le service de la rente dwe retraite d’Hydro-Québec a compter du janvier
retraité, son conjoint, s'il en est, peut renoncer a la rent&966 ne cesse pas d'étre considéré comme employé au
au conjoint prévue ci-dessus en avisant par écrit le cocsens de l'article 23, méme s’il devient un employé
mité. Cette renonciation peut étre révoquée en avisamt’Hydro-Québec ou d’une de ses filiales;
par écrit le comité dans le délai prévu ci-dessus.
«retraité» une personne, a I'exclusion d’un conjoint,
e) Paiement des prestations et transfert d’'un bénéficiaire ou d’'un ayant droit, qui recgoit des
prestations au titre du Plan de pension de retraite pour
Les dispositions de 7.9 a 7.12 s’appliquent égalemenrles employés de la Northern Québec Power Company,
aux prestations prévues a l'article 22, en faisant ledimited ou du Régime de retraite de La Compagnie
adaptations nécessaires. d’électricité du Nord du Québec Limitée ou des disposi-
tions de l'article 23.

ARTICLE 23 i

REGIME DE RETRAITE DES EMPLOYES 23.3 Dispositions spéciales

DE LA COMPAGNIE D’ELECTRICITE .

DU NORD DU QUEBEC LIMITEE A compter de la date de participation, les employés de

la compagnie en service actif & cette date ont cessé
23.1 Les dispositions de I'article 23 sont introduites d’accumuler des crédits de pension en vertu du Plan de
au Régime de retraite d’'Hydro-Québec suite a la fusiometraite pour les employés de la Northern Québec Power
du Régime de retraite des employés de La Compagni€ompany, Limited ou du Régime de retraite des em-
d’électricité du Nord du Québec Limitée avec le Régimeployés de La Compagnie d’'électricité du Nord du Québec
de retraite d’'Hydro-Québec. Ces dispositions correstimitée.
pondent a celles du Régime de retraite des employés de
La Compagnie d’électricité du Nord du Québec Limitée Les employés de la compagnie en service a la date de
avec les adaptations nécessaires. Sous réserve des légiarticipation conservent tous leurs crédits de rentes a
lations applicables, les prestations auxquelles a droit uhégard de leur service ou participation avant cette date.
employé ayant quitté 'employeur avant I& janvier  Ces crédits leur seront versés selon les dispositions de
1999 sont établies conformément aux dispositions dlfarticle 23.
Plan de pension de retraite pour les employés de la
Northern Quebec Power Company, Limited ou du Ré- Lorsqu’il est fait mention a l'article 23 de la moyenne
gime de retraite des employés de La Compagnie d’élede la rémunération mensuelle totale de I'employé pen-
tricité du Nord du Québec Limitée, selon le cas. Lesdant ses 10 derniéres années de service, il faut entendre,
dispositions du présent article s’appliquent uniguemenpour les employés en service a la date de participation,
aux prestations résultant de la participation au Régimé moyenne de leur rémunération mensuelle totale pour
de retraite des employés de La Compagnie d’électricitéeurs 10 derniéres années de service, que ces années
du Nord du Québec Limitée. aient été passées auprés de la compagnie ou auprés
d’Hydro-Québec.
23.2 Définitions
Aux fins de 'article 23, les années de service apres la
Aux fins de I'article 23, on entend par: date de participation accomplies par les employés comme
employés permanents ou réguliers auprés d’Hydro-
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Québec ou d'une de ses filiales, comptent comme des 23.5 Dispositions diverses

années de service aupres de la compagnie pour détermi-

ner le droit de ces employés a une pension, mais non a) La date a laquelle commence la pension de retraite
pour déterminer le montant de la pension; dans ce dede tout employé est le premier jour du mois suivant celui
nier cas, seules les années de service auprés de la codurant lequel il s’est retiré du service, ou toute autre date

pagnie avant le®ljanvier 1966 sont comptées. gue le comité pourrait déterminer.
23.4 Prestations b) Les pensions de retraite accordées aux employés
continuent de la date de retraite jusqu’a la mort du
a) Retraite normale retraité.

Les employés qui ont atteint I'age de la retraite nor- c¢) La durée de service comprend les fractions d’an-
male et dont le terme d’emploi continu a été de 10 ans onée.
plus ont droit au service de la rente créditée.
d) Les absences en congé, ou congédiements tempo-
b) Retraite en cas d’'invalidité raires pour cause de réduction de personnel, ou congés
en service militaire, ou autres raisons, ne sont pas consi-
Les employés dont le terme d’emploi continu a été delérés comme des interruptions dans la continuité du
10 ans ou plus et qui, pour cause d’'infirmité physique owservice.
mentale, ont été incapables de s’acquitter de leur travail
ordinaire, mais seulement tant que ladite infirmité phy- e) Les anciens employés ayant plus de 20 ans de
sique ou mentale empéche lesdits employés de represervice continu et qui se rengagent ne perdent que la
dre le service actif avec 'employeur ont droit au servicepériode pendant laquelle ils n’ont pas été a I'emploi de
de la rente créditée. la compagnie.

c) Rente créditée f) Prestations en cas de cessation de service

Le montant de la pension mensuelle est de 1 % pour Tout employé agé de 50 ans ou plus, qui a achevé
chaque année de service de la moyenne de la rémunéi20 ans de service continu avec la compagnie et dont
tion mensuelle totale de 'employé durant ses 10 derniéfemploi se termine avant la date de sa retraite, a le droit
res années de service aupres de la compagnie, mais salesrecevoir, a I'age de la retraite normale, une pension
réserve d’un minimum de 50 $ par mois ou de 50 % dealculée sur le service accompli a la premiére des dates
la moyenne de cette rémunération mensuelle, le moindreuivantes:
des deux entrant en vigueur.

i. date de terminaison de son emploi, ou

Il est tenu compte, dans la détermination de tout
montant additionnel requis pour porter la pension au ii. date de participation.
minimum de 50 $ par mois, du montant de rente versé
selon les dispositions des parties | et Il du régime a Cependant, dans de tels cas, la disposition relative a
I'exclusion, toutefois, de tout montant additionnel la pension de retraite minimum mensuelle prévue &23.4
payable en vertu des dispositions se rapportant au minire s’applique pas.
mum des rentes ou demi-rentes.

23.6 Le présent article s’ajoute aux dispositions preé-

d) Prestation au déces cédentes de l'article 23, sans toutefois en réduire les

droits.

Advenant le déces d’'un employé du sexe masculin
qui recevait une pension de retraite conformémeat & a) Retraite différée
ci-dessus, une pension égale a la moitié de la pension
mensuelle payable a cet employé est versée a sa veuveA droit a une rente différée au moins égale a la
sa vie durant. Cependant, cette pension n’est pas pay@ension mensuelle prévue a I'age de la retraite normale,
aux veuves des employés retraités avant®lgadvier I'employé qui satisfait aux conditions suivantes au mo-
1956. ment ou il quitte le service de I'employeur:

i. avoir atteint I'age de 45 ans, mais non 'adge de la
retraite normale;
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ii. avoir complété une période de service continu Avant la date ou débute le service de la rente du

d’une durée minimale de 10 années. retraité, son conjoint, s’il en est, peut renoncer a la rente
au conjoint prévue ci-dessus en avisant par écrit le co-
b) Retraite anticipée mité. Cette renonciation peut étre révoquée en avisant

par écrit le comité dans le délai prévu ci-dessus.

A droit & une rente anticipée celui qui a complété une
période de service continu d’une durée minimale de e) Paiement des prestations et transfert
10 années et dont la période de service continu s’est
terminée dans les 10 années qui précédent la date ou ilLes dispositions de 7.9 & 7.12 s’appliquent également
atteindra I'age de la retraite normale. La rente anticipé@ux prestations prévues a l'article 23, en faisant les
est égale a celle obtenue par équivalence actuarielledaptations nécessaires.
avec la pension mensuelle payable a I'age de la retraite

normale. ARTICLE 24 i
REGIME DE RETRAITE DES EMPLOYES DE LA
c) Retraite ajournée COMPAGNIE ELECTRIQUE DU SAGUENAY

L’employé qui demeure au service de I'employeur 24.1 Les dispositions de l'article 24 sont introduites
apres I'age de la retraite normale peut prendre sa retraitey Régime de retraite d’Hydro-Québec suite a la fusion
a partir du premier jour de tout mois qui suit cet age. Lalu Régime de retraite des employés de la Compagnie
pension mensuelle de 'employé est alors ajournée juslectrique du Saguenay avec le Régime de retraite
gu'a la date de sa retraite, mais au plus tard Bétem-  d’Hydro-Québec. Ces dispositions correspondent a cel-
bre de I'année au cours de laquelle il atteint I'age limiteles du Régime de retraite des employés de la Compagnie
prévu par les législations applicables, méme s’il de-€lectrique du Saguenay avec les adaptations nécessaires.
meure au service de I'employeur. Le montant de la rentS&ous réserve des Iégislations applicables, les prestations
ajournée est déterminé sur base d’équivalence actuarieliixquelles a droit un employé ayant quitté I'employeur
a partir de la pension mensuelle payable a I'dge de lavant le 1janvier 1999 sont établies conformément aux
retraite normale et de la durée de I'ajournement. dispositions du Supplément a la caisse de retraite et

d’assurance-vie des employés de la Compagnie électri-

Pendant la période d’ajournement, I'employé ne peutjue du Saguenay ou du Régime de retraite des employés
exiger le versement partiel ou total de sa pension merde la Compagnie électrique du Saguenay, selon le cas.
suelle que dans la mesure nécessaire pour compendsss dispositions du présent article s’appliquent unique-
une réduction de salaire survenue au cours de cett@ent aux prestations résultant de la participation au
période. Il ne peut toutefois faire une telle demande plufRégime de retraite des employés de la Compagnie élec-
d’une fois par période de 12 mois. trique du Saguenay.

SiI'employé décede durant la période d’ajournement, 24.2 Définitions
son conjoint a droit a une rente dont la valeur est égale a
celle de la rente que le conjoint aurait pu recevoir si le Aux fins de l'article 24, on entend par:
service de la rente ajournée avait débuté le jour qui a
précéde le déces. «age de la retraite normale »: 65 ans pour les hommes

et 60 ans pour les femmes;
d) Rente au conjoint
«caisse de retraite et d’assurance-vie »: le plan ou les

Au déces d'un retraité qui a pris sa retraite aprés lédonds accumulés aii'Janvier 1966 sous un ou plusieurs
31 décembre 1989 ou d’'un employé dont la période déles contrats suivants:
service continu a cessé aprés cette date et qui est en
attente d’une prestation payable en vertu de I'article 23, < Contrat no G.22 émis par le Ministére du travail du
si le conjoint n'a pas renoncé a son droit a une rente @anada, Division rentes sur I'Etat
60 % au moment de la retraite au titre de la partie | du ¢ Police no 8918 G. émise par Sun Life Assurance
régime, le conjoint recoit sa vie durant 60 % de la rent&Company of Canada
que le retraité recevait ou aurait pu recevoir au moment ¢ Police no P.W. 10805 émise par The Standard Life
de son déces, la rente payable au retraité étant établessurance Company;
par équivalence actuarielle avec la pension mensuelle
qu’il aurait recue n’edt été du droit accordé au conjoint «compagnie »: la Compagnie électrique du Saguenay,
par la présente. ses successeurs ou ayants droit;
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«date de participation»: la date convenue par entente 1,5 % du salaire annuel moyen des 36 mois consécu-
entre la compagnie et Hydro-Québec a compter de laifs au cours desquels les gains ont été les plus élevés,
quelle les employés de la compagnie participent au Régue ces mois de service aient été passés aupres de la
gime de retraite d’Hydro-Québec, soit fgjdnvier 1966; compagnie, d’Hydro-Québec ou d'une de ses filiales,

multiplié par le nombre d’années de service créditées

«employé »: toute personne au service de la compavant le I janvier 1966, jusqu’a concurrence toutefois
gnie. Toute personne en service au 31 décembre 1965@¢ 50 % dudit salaire moyen. Cependant, de ce montant
qui participe au Régime de retraite d’Hydro-Québec &déduction est faite de la pension payable en vertu de la
compter du Tjanvier 1966 ne cesse pas d'étre considé-Loi fédérale sur la sécurité de la vieillesse au moment ou
rée comme employé au sens du Supplément a la caisBemployé prend sa retraite, cette pension gouvernemen-
de retraite et d’assurance-vie des employés de la Contale étant réduite aux fins du calcul en proportion du
pagnie électrique du Saguenay méme si elle devient unombre d’années de service créditées garivier 1966
employé d’Hydro-Québec ou d’une de ses filiales; par rapport a ce nombre augmenté des années de partici-

pation & compter de cette date.

«retraité »: une personne, a I'exclusion d’un conjoint,
d’'un bénéficiaire ou d'un ayant droit qui recoit des b) Réduction pour retraite anticipée
prestations au titre du Supplément a la caisse de retraite
et d’assurance-vie des employés de la Compagnie élec- Si I'employé prend sa retraite avant I'age de la re-
trique du Saguenay ou du Régime de retraite des entraite normale, toute prestation de retraite a laquelle il a
ployés de la Compagnie électrique du Saguenay ou dekoit en fonction de 24atdoit étre réduite par équiva-

dispositions de l'article 24. lence actuarielle de la méme facon que les revenus de
retraite qu'il pourrait avoir droit de recevoir en vertu de
24.3 Dispositions spéciales la caisse de retraite et d’assurance-vie.

A compter de la date de participation, les employés de c) Déceés aprés la retraite
la compagnie en service actif & cette date ont cessé
d’accumuler des crédits de pension en vertu du Supplé- Advenant le déces d'un retraité avant que 60 verse-
ment a la caisse de retraite et d’assurance vie des emments mensuels de la prestation de retraite lui aient été
ployés de la Compagnie électrique du Saguenay ou dpayés, les versements complémentaires continuent d’étre
Régime de retraite des employés de la Compagnie éleeffectués a ses bénéficiaires désignés ou, a leur défaut, a
trique du Saguenay ou des dispositions de I'article 24. ses ayants droit jusqu’a ce que 60 versements mensuels
aient été regus.
Les employés en service a la date de participation
conservent tous leurs crédits de rentes a I'égard de leur 24.5 Dispositions diverses
service ou participation avant cette date. Ces crédits leur
seront versés selon les dispositions de l'article 24. Les dispositions, les définitions, les conditions et les
privileges prévus a la caisse de retraite et d’assurance-
Aux fins de l'article 24, les années de service apres laie doivent s’appliquer également aux prestations pré-
date de participation accomplies par les employés commeues a l'article 24 a moins que de facon évidente, ils
employés permanents ou réguliers auprés d’Hydrosoient inapplicables ou que les dispositions de I'arti-
Québec ou d’'une de ses filiales, comptent pour détermiele 24 soient contraires ou de nature différente. Dans
ner le droit de ces employés a une prestation de retraiteus les cas d’interprétation, la décision du comité est
mais non pour déterminer le montant de la prestationfinale.
dans ce dernier cas, seules les années de service aupres
de la compagnie avant |€ fanvier 1966 sont comptées.  24.6 Le présent article s’ajoute aux dispositions pré-
cédentes de l'article 24, sans toutefois en réduire les
24.4 Prestations droits.

a) Prestations de retraite a) Retraite différée

Les employés en service le 31 décembre 1965, qui A droit a une rente différée au moins égale a la
participent aprés cette date au Régime de retraitprestation de retraite prévue a I'age de la retraite nor-
d’Hydro-Québec, ont droit a une prestation de retraitemale, 'employé qui satisfait aux conditions suivantes
égale a la différence entre le montant de rentes qui lelau moment ou il quitte le service de I'employeur:
est acquis en vertu de la caisse de retraite et d’assurance-
vie avant le choix de toute option, et le montant établi de i. avoir atteint 'dge de 45 ans, mais non I'age de la
la fagon suivante si ce montant lui est supérieur: retraite normale;
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ii. avoir complété une période de service continu Avant la date ou débute le service de la rente du

d’une durée minimale de 10 années. retraité, son conjoint, s’il en est, peut renoncer a la rente
au conjoint prévue ci-dessus en avisant par écrit le co-
b) Retraite anticipée mité. Cette renonciation peut étre révoquée en avisant

par écrit le comité dans le délai prévu ci-dessus.
A droit & une rente anticipée celui qui a complété une
période de service continu d’une durée minimale de e) Paiement des prestations et transfert
10 années et dont la période de service continu s’est
terminée dans les 10 années qui précédent la date ou ilLes dispositions de 7.9 & 7.12 s’appliquent également
atteindra I'age de la retraite normale. La rente anticipé@ux prestations prévues a l'article 24, en faisant les
est égale a celle obtenue par équivalence actuarielledaptations nécessaires.

avec la prestation de retraite payable a I'age de la re-

traite normale. ARTICLE 25 i
REGIME DE RETRAITE DES EMPLOYES DE LA
c) Retraite ajournée COMPAGNIE DE POUVOIR DU BAS ST-LAURENT

L’employé qui demeure au service de I'employeur 25.1 Les dispositions de l'article 25 sont introduites
apres I'age de la retraite normale peut prendre sa retraitel Régime de retraite d’Hydro-Québec suite a la fusion
a partir du premier jour de tout mois qui suit cet age. Lalu Régime de retraite des employés de La Compagnie
prestation de retraite de I'employé est alors ajournéele Pouvoir du Bas St-Laurent avec le Régime de retraite
jusqu’a la date de sa retraite, mais au plus tard leI'Hydro-Québec. Ces dispositions correspondent a cel-
1 décembre de I'année au cours de laquelle il atteintes du Régime de retraite des employés de La Compa-
I'age limite prévu par les législations applicables, mémegnie de Pouvoir du Bas St-Laurent avec les adaptations
s'il demeure au service de I'employeur. Le montant denécessaires. Sous réserve des législations applicables,
la rente ajournée est déterminé sur base d’équivalendes prestations auxquelles a droit un employé ayant quitté
actuarielle a partir de la prestation de retraite payable Bemployeur avant le 1 janvier 1999 sont établies
I'age de la retraite normale et de la durée de I'ajourneeonformément aux dispositions de la Caisse de retraite
ment. des employés de La Compagnie de Pouvoir du Bas St-

Laurent ou du Régime de retraite des employés de La

Pendant la période d’ajournement, 'employé ne peutCompagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent, selon le cas.
exiger le versement partiel ou total de sa prestation dees dispositions du présent article s’appliquent unique-
retraite que dans la mesure nécessaire pour compengeent aux prestations résultant de la participation au
une réduction de salaire survenue au cours de cetlRégime de retraite des employés de La Compagnie de
période. Il ne peut toutefois faire une telle demande plu®ouvoir du Bas St-Laurent.
d’une fois par période de 12 mois.

25.2 Définitions

SiI'employé décéde durant la période d’ajournement,
son conjoint a droit a une rente dont la valeur est égale a Aux fins de l'article 25, on entend par:
celle de la rente que le conjoint aurait pu recevoir si le
service de la rente ajournée avait débuté le jour qui a «compagnie»: La Compagnie de Pouvoir du Bas St-
précédé le déces. Laurent, ses successeurs ou ayants droit;

d) Rente au conjoint «contribution»: Les sommes que chaque membre était
tenu de verser au Régime de retraite des employés de La
Au déces d'un retraité qui a pris sa retraite aprés l€ompagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent avant la date
31 décembre 1989 ou d’'un employé dont la période dée participation;
service continu a cessé aprés cette date et qui est en
attente d’une prestation payable en vertu de l'article 24, «date de participation»: la date convenue par I'en-
si le conjoint n'a pas renoncé a son droit a une rente gente entre la compagnie et Hydro-Québec a compter de
60 % au moment de la retraite en vertu de la partie | dlaquelle les employés au service régulier de la compa-
régime, le conjoint recoit sa vie durant 60 % de la rentgnie participent au Régime de retraite d’Hydro-Québec,
que le retraité recevait ou aurait pu recevoir au momerdoit le ' janvier 1966;
de son déces, la rente payable au retraité étant établie
par équivalence actuarielle avec la prestation de retraite «membre»: tout employé régulier de la compagnie
gu'il aurait recue n’elit été du droit accordé au conjointqui a adhéré a la Caisse de retraite des employés de La
par la présente. Compagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent et y a contri-
bué réguliérement;
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«pensionné »: toute personne qui a été membre et qui ¢) Retraite prématurée
recoit une pension en vertu de la Caisse de retraite des
employés de La Compagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent Tout membre peut prendre sa retraite au cours des
ou du Régime de retraite des employés de La Compdat0 années qui précedent la date de sa retraite normale.
gnie de Pouvoir du Bas St-Laurent ou selon les disposiAdvenant I'invalidité totale et permanente du membre,
tions de I'article 25; celui-ci peut prendre sa retraite en tout temps aprées

10 années de service. Dans I'un ou l'autre cas, il recoit

«salaire »: toute rémunération réguliére pour servicaine pension immédiate réduite, basée sur I'équivalence
a la compagnie et ne comprenant pas les rémunératioastuarielle de la pension établie en vertibdg-dessus.
additionnelles ou bonis.

d) Déces apres la retraite

25.3 Dispositions spéciales

R Advenant le décés d’'un pensionné avant que les ver-

A compter de la date de participation, les employés deements de pension lui ait été payés durant une période
la compagnie en service actif & cette date ont cess#e 5 années, et a défaut de son choix d'une forme
d’accumuler une pension en vertu de la Caisse de rdacultative de pension conformément aux dispositions
traite des employés de La Compagnie de Pouvoir du Bade 25.% ci-apres, les versements complémentaires sont
St-Laurent, du Régime de retraite des employés de Lfits & ses bénéficiaires désignés ou, a leur défaut, a ses
Compagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent ou des dispaayants droit.
sitions de I'article 25.

e) Déces avant la retraite

Les membres en service a la date de participation
conservent toutes leurs pensions a I'égard de leur rému- Sous réserve de 233es bénéficiaires désignés ou, a
nération et de leur service ou participation avant cettéeur défaut, les ayants droit d'un membre qui décéde
date. Ces pensions leur seront versées selon les dispoairant la date de sa retraite recoivent les contributions
tions de I'article 25. versées par lui plus les intéréts.

Aux fins de I'article 25, les années de service apres la 25.5 Dispositions diverses
date de participation accomplies par les membres comme
employés permanents ou réguliers auprés d’Hydro- a) Option de reglement
Québec ou d'une de ses filiales, comptent seulement
pour déterminer le droit de ces membres a une pension. Le membre ou, apres son déces le bénéficiaire dési-
gné s'il en est, peut choisir de recevoir des versements

25.4 Prestations échelonnés sur une période d’au plus 10 années, au lieu
d’un seul paiement conformément aux dispositions de
a) Date de la retraite normale 25.4e.

La date de la retraite normale d’'un membre de sexe b) Cessation d’emploi avant la retraite
masculin est le premier jour du mois qui suit son
65 anniversaire de naissance. Un membre qui laisse le service de 'employeur avant
d’avoir droit & une pension en vertu des dispositions
La date de la retraite normale d’'un membre de sexerécédentes, regoit ses contributions avec intéréts. Ce-
féminin est le premier jour du mois qui suit son pendant, si le membre compte au moins 10 années au
60 anniversaire de naissance. service de I'employeur, il peut laisser ses contributions
dans le Régime de retraite des employés de La Compa-
b) Pension annuelle a la date de la retraite normale gnie de Pouvoir du Bas St-Laurent et recevoir, a comp-
ter de la date de sa retraite normale, la pension qui lui est
La pension annuelle d’'un pensionné, a compter de lacquise par ses contributions plus un pourcentage ou la
date de sa retraite normale ou subséquemment, est égadealité du solde de la pension qui lui est acquise en
a 2 % de la somme du salaire qui a servi de base a sesrtu de 25.8 conformément au tableau suivant:
contributions depuis son adhésion a la Caisse de retraite
des employés de La Compagnie de Pouvoir du Bas St-
Laurent jusqu’au versement de sa pension ou, pour les
membres a la date de participation, jusqu’a cette date de
participation.
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sion de vieillesse du Gouvernement fédéral, en vigueur

Pourcentage s . .

Années de service (%) a la date de sa retraite, résulte en versements mensuels
€gaux sa vie durant.

10 ans mais moins de 11 ans 25,0
11 ans mais moins de 12 ans 32,5 25.6 Le présent article s’ajoute aux dispositions pré-
12 ans mais moins de 13 ans 40,0 cédentes de l'article 25, sans toutefois en réduire les
13 ans mais moins de 14 ans 47,5 droits.
14 ans mais moins de 15 ans 55,0
15 ans mais moins de 16 ans 62,5 a) Retraite normale
16 ans mais moins de 17 ans 70,0
17 ans mais moins de 18 ans 77,5 Nonobstant ce qui précede, a compter de la date de sa
18 ans mais moins de 19 ans 85,0 retraite normale, le membre a droit a une rente qui doit
19 ans mais moins de 20 ans 92,5 étre au moins égale a celle résultant des contributions
20 ans et plus 100,0 versées par le participant et accumulées avec intéréts.

Advenant le décés, avant la date de la retraite nor- D) Retraite différée

male, d’'une personne qui avait choisi de laisser ses A droit 3 te différé . soale A |
contributions dans le Régime de retraite des employés ~ C0roit a une rente dilieree au moins egaie a 1a
de La Compagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent, seR€NSion prévue al'age de la retraite normale, le membre
bénéficiaires désignés, ou a leur défaut, ses ayants droﬂﬂ!ttsalt'Sfa't aux é:o?dltlo?s suivantes au moment ou il
recoivent le total de ses contributions avec intéréts. ~ dUIte & Service de femployeur:

i. avoir atteint I'dge de 45 ans, mais non I'age de la
retraite normale;

A condition qu'il prenne sa retraite a la date de sa
retraite normale ou subséquemment, tout membre avant
sa retraite a le loisir de choisir une forme de pensio
autre que la pension garantie 5 années, prévue d 25.4 el oA
et, dar?s ce cgs, les vegrsements de pensioFr)1 sont modifiésD.e p[us, Ie‘montant de, la rente différee _d0|t_ etre au
d'aprés I'équivalence actuarielle de la pension établidCins €gale a la rente résultant des contributions ver-
suivant les dispositions précédentes. Le membre peceS Par le membre et accumulées avec intéréts.
choisir 'une des formes facultatives suivantes:

c) Formes facultatives de pension

ii. avoir complété une période de service continu
une durée minimale de 10 années.

¢) Retraite anticipée

Pension ordinaire: les versements de pension lui sont

payés sa vie durant A droit a une rente anticipée celui qui a complété une

période de service continu d'une durée minimale de
années et dont la période de service continu s’est
Jerminée dans les 10 années qui précedent la date ou il
@itteindra I'age de la retraite normale. La rente anticipée
t égale a celle obtenue par équivalence actuarielle

guec la pension payable a I'age de la retraite normale.

Pension pendant au moins 10 ans: les versements
pension lui sont payés sa vie durant, et si son déc
survient avant qu’il n'ait recu sa pension pendant un
période de 10 ans, les versements complémentaires s
faits a ses bénéficiaires désignés ou, a leur défaut, a s
ayants droit, d) Retraite ajournée

Pension réversible au conjoint: les versements de pen- . . ,
sion sont payés au membre sa vie durant et si son cop- -& mémbre qui demeure au service de ['employeur
joint lui survit, les versements de pension sont continué&Prés I'age de la retraite normale peut prendre sa retraite
au conjoint, la vie durant de ce dernier, en totalité ou et Partir du premier jour de tout mois qui suit cet age. La

partie selon le choix du membre avant la date de sgension du membre est alors ajou;néejusqu’é la date de
retraite Sa retraite, mais au plus tard Redécembre de I'année

au cours de laquelle il atteint I'age limite prévu par les
dégislations applicables, méme s'il demeure au service
He I'employeur. Le montant de la rente ajournée est
terminé sur base d’équivalence actuarielle a partir de
pension payable a I'age de la retraite normale et de la
Jurée de I'ajournement.

Ajustement pour tenir compte de la pension payabl
en vertu de la Loi sur la sécurité de la vieillesse: s&,
pension est modifiée afin que la somme des versemen
provenant du Régime de retraite des employés de L
Compagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent et de la pe
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Pendant la période d’ajournement, le membre ne pelRARTIE IV
exiger le versement partiel ou total de sa pension quBISPOSITIONS DIVERSES
dans la mesure nécessaire pour compenser une réduc-
tion de salaire survenue au cours de cette période. Il ®RTICLE 27
peut toutefois faire une telle demande plus d’'une foiPAIEMENT DES PRESTATIONS
par période de 12 mois.

27.1 La rente de retraite est payable a compter de la

Si le membre décéde durant la période d’ajournedate de la retraite, mais au plus tard a compter du
ment, son conjoint a droit & une rente dont la valeur est* décembre de I'année au cours de laquelle le partici-
égale a celle de la rente que le conjoint aurait pu recepant atteint I'age limite prévu par les législations
voir si le service de la rente ajournée avait débuté le jouapplicables. La rente au conjoint ou aux enfants est
qui a précédé le déces. De plus, la valeur actuelle de l@ayable a compter dy jour du mois suivant le déceés du
rente payable au conjoint doit étre au moins égale a cellgarticipant, du retraité ou du conjoint.
pourvue par les contributions versées par le membre et

accumulées avec intéréts. 27.2 La rente de retraite est payée par chéque, par
mensualité et a terme échu. Elle court jusqu'agolr
e) Rente au conjoint du mois suivant le décés du retraité ou du participant qui

la recoit, le solde de la mensualité échue étant versé a
Au décés d’'un pensionné qui a pris sa retraite aprés lges ayants droit.
31 décembre 1989 ou d’un employé dont la période de
service continu a cessé aprés cette date et qui est en27.3 La rente au conjoint est payée de la maniére
attente d’'une prestation payable en vertu de I'article 25prévue en 27.2. Elle court jusqu'ad Jour du mois
si le conjoint n’a pas renoncé a son droit a une rente gauivant le décés du conjoint, le solde de la mensualité
60 % au moment de la retraite au titre de la partie | déchue étant versé a ses ayants droit.
régime, le conjoint recoit sa vie durant 60 % de la rente
que le pensionné recevait ou aurait pu recevoir au mo- 27.4 Si, conformément aux dispositions de I'article 6,
ment de son déces, la rente payable au pensionné étamte rente est payable aux enfants, le montant de cette
établie par équivalence actuarielle avec la pension qu'itente est partagé également entre chacun d’eux et est
aurait recue n’eQit été du droit accordé au conjoint par lpayé de la maniere prévue en 27.2. Elle court jusqu’au
présente. 1* jour du mois suivant la date & laquelle le dernier des
enfants cesse d'y avoir droit. En cas de décés d'un
Avant la date ou débute le service de la rente denfant, le solde de la mensualité échue qui lui revient est
pensionné, son conjoint, s'il en est, peut renoncer a laersé a ses ayants droit.
rente au conjoint prévue ci-dessus en avisant par écrit le R
comité. Cette renonciation peut étre révoquée en avisant 27.5 A sa retraite, ou au plus tard |& décembre de

par écrit le comité dans le délai prévu ci-dessus. 'année au cours de laquelle il atteint I'age limite prévu
par les Iégislations applicables, le participant a droit a la
f) Paiement des prestations et transfert rente prévue au régime et non a un remboursement de

cotisations ou au remboursement ou transfert de la va-
Les dispositions de 7.9 a 7.12 s’appliquent égalemenieur actuelle de la rente.
aux prestations prévues a l'article 25, en faisant les

adaptations nécessaires. 27.6 Nonobstant les modalités prévues en 27.2,
Hydro-Québec peut décider d’'un mode de paiement dif-

ARTICLE 26 férent.

COTISATIONS

27.7 Nonobstant ce qui est prévu en 27.5, lorsque la

L’'employeur doit combler tout déficit actuariel de la valeur actuelle de la rente excluant la valeur actuelle de
Partie 11l du régime par une ou plusieurs cotisations donta rente prévue en 4.5 du réglement no 534 ou en 4.4 du
il détermine les modalités, conformément aux dispositéglement no 582, du reglement no 653, du réglement
tions alors en vigueur de la Loi sur Hydro-Québec et deo 676 ou du régime, établie a la date de la retraite ou de
la Loi sur les régimes complémentaires de retraite. la cessation de service, est inférieure & 4 % du maximum
des gains admissibles, la valeur actuelle de ladite rente

ainsi que la valeur actuelle de la rente prévue en 4.5 du

reglement no 534 ou en 4.4 du réglement no 582, du

réglement no 653, du réglement no 676 ou du régime
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sont remboursées, avant qu’elles soient servies, en un 27.14 Nonobstant toute disposition a effet contraire,
seul versement, par cheque a I'ancien participant ou aun participant, un ancien participant ou un conjoint qui a
retraité. acquis droit a une rente peut, avant que ne débute le
service de cette rente, la remplacer partiellement ou
27.8 Lorsqu’un remboursement de cotisations ou, letotalement par un paiement en un seul versement, ou
cas échéant, d'une valeur de rente tel que prévu en 27démander le transfert d’'une partie ou de la totalité de la
est effectué au titre du régime, le participant ou, le casaleur de sa rente a un fonds de revenu viager, mais
échéant, son conjoint peut autoriser I'employeur, pamuniquement dans la mesure permise par les législations
écrit, & transférer & son crédit la totalité ou une partie despplicables. Les droits résiduels qui résultent du verse-
sommes qui lui sont dues par la caisse de retraite a toutent de la prestation prévue au présent paragraphe sont
régime enregistreé. établis conformément aux législations applicables.

27.9 La valeur actuelle de toute prestation a laquelleARTICLE 28
acquiert droit un participant ou bénéficiaire au titre dJUENTENTE DE TRANSFERT
régime alors que le degré de solvabilité de celui-ci est
inférieur & 100 % ne peut étre acquittée en un versement Hydro-Québec peut conclure une entente avec tout
unique qu’en proportion du degré de solvabilité du ré-gouvernement, corporation, société ou autre organisme
gime. ayant un régime de retraite, afin de faciliter les muta-
tions réciproques de leurs employés et de déterminer les
Le présent article ne peut avoir pour effet d’'empécheconditions et modalités de ces mutations aux fins de la
le versement périodique d’une rente devenue payable.retraite.

27.10 La valeur actuelle de toute prestation qui ne Le participant qui, par suite de sa cessation de ser-
peut étre acquittée aux termes de 27.9 est capitalisée dte, se prévaut des dispositions du présent article est
payée selon les dispositions de la Loi sur les régimemadmissible a toute prestation en cas de cessation de
complémentaires de retraite. service. Si une telle prestation a été autorisée, elle est

annulée. Si le participant a recu un remboursement des

27.11 Sauf dispositions contraires de toute loi cotisations versées avant I&janvier 1966, il remet le
applicable, est incessible et insaisissable: montant remboursé plus I'intérét, pour la période écou-

Iée entre la date du remboursement et la date de I'exer-

a) toute cotisation salariale ou patronale versée ouwice de I'option en vertu du présent article.
qui doit étre versée a la caisse de retraite d’Hydro-

Québec, plus l'intérét; Ne peuvent cependant se prévaloir des dispositions
du présent article le retraité ou le participant qui, a sa

b) toute prestation versée ou toute somme remboureessation de service, a regu le remboursement de ses
sée ou transférée en vertu du régime; cotisations ou la valeur actuelle de sa rente différée

selon les dispositions prévues en 7.9.

c) toute somme attribuée au conjoint du participant,
de I'ancien participant ou du retraité a la suite d'unARTICLE 29 i
partage ou d’'une cession de droits selon les dispositiolSNTENTE DE PARTICIPATION AU REGIME
prévues a l'article 8, plus l'intérét.

29.1 Le régime s’applique également aux sociétés

De plus, le droit d’un participant, d'un ancien partici- dont Hydro-Québec détient au moins 90 % des actions
pant, d’un retraité ou d'un bénéficiaire ne peut ni étreavec lesquelles elle a conclu une entente de participation
cédé, grevé, anticipé ou offert en garantie ni faire I'objetau régime, & compter de la date convenue entre Hydro-
d’'une renonciation. Québec et la société.

27.12 Avant de toucher toute prestation prévue au 29.2 L’entente de participation peut prévoir la re-
titre du régime, le participant ou le bénéficiaire doitmise a la caisse de retraite d’Hydro-Québec des fonds
fournir une preuve d’age et tout autre renseignement oaccumulés sous les régimes de retraite d’une filiale et le
document que le comité juge nécessaire. paiement par la caisse de retraite d’Hydro-Québec des

rentes déja accordées au titre de ces régimes.

27.13 Tout paiement au titre du régime est effectué
en monnaie du Canada.
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ARTICLE 30 Si le participant décéde avant I'expiration du nombre
CONSERVATION DE DROITS ACQUIS d’années obtenu en divisant A par B ci-dessus, la for-
mule de garantie de la rente ne s’applique au conjoint ou
Le présent reglement ne modifie en rien les droits deaux enfants qu’a I'expiration de cette période.
personnes qui regoivent des rentes ou des rentes au
conjoint ou aux enfants ad juillet 1999, ni des anciens b) Lorsque le participant visé a 31.1 a regu avant sa
participants qui ont acquis avant cette date un droit a uneetraite un montant représentant la valeur actuelle d’'une
rente différée par suite de leur cessation de service. partie de la rente différée, la formule de garantie de la
rente ne s'applique pas pendant le nombre d’années
ARTICLE 31 . obtenu en divisant A par B ci-dessous:
DISPOSITIONS SPECIALES
A représentant la valeur actuelle d’'une partie de la
31.1 Les dispositions du régime concernant les partitente différée;
cipants qui ont été au service d’une filiale s’appliquent a
toute personne devenue un participant, par suite de I'ac- B représentant le montant annuel du supplément ré-
quisition par Hydro-Québec de toute installation de pro-sultant de la garantie de la rente.
duction ou de distribution d’électricité, conformément
aux conditions qui sont établies au régime. Si le participant décéde avant I'expiration du nombre
d’années obtenu en divisant A par B ci-dessus, la for-
31.2 Tout régime de rentes auquel le participant visémule de garantie de la rente ne s’applique au conjoint ou
a 31.1 a participé pendant qu'’il était au service d’uneaux enfants qu’a I'expiration de cette période.
entreprise ou d’'un organisme dont Hydro-Québec a ac-
quis la totalité ou une partie des installations de produc- Toutefois, les années validées demeurent entierement
tion ou de distribution d’électricité est un régime sup-créditées au participant.
plémentaire aux fins du régime, a I'exception des régimes
visés a Il'article 15.2. Dans le cas ou le participant recoit la valeur actuelle
de la totalité de la rente différée, I'article 31.3 s’appli-
31.3 Lorsque le participant visé a 31.1 a droit a uneque.
rente différée au titre d'un contrat individuel de rente
émis a la suite d’'une terminaison totale ou partielle du 31.5 Pour I'application de la formule de garantie de
régime supplémentaire auquel le participant a participéla rente aux participants visés a 31.1, la date du
ladite rente est réputée étre une rente au titre d'un ré&* janvier 1966 partout ou elle apparait a I'article 18 est
gime supplémentaire. remplacée par la date a laquelle le participant est inscrit
au registre de paie d’Hydro-Québec.
31.4 a) Lorsque le participant visé a 31.1 recoit avant
sa retraite un remboursement de cotisations d’un régimARTICLE 32
supplémentaire auquel il a participé, les années validédsSNTREE EN VIGUEUR
correspondantes sont réputées étre annulées, jusqu’au
moment ou ce participant atteint 10 années de cotisa- 32.1 Le présent reglement entre en vigueur le
tion. 1°juillet 1999. Toutefois, les dispositions de Bgren-
nent effet le 10 mai 1999 pour un participant qui est un
La formule de garantie de la rente ne s’applique paparticipant visé a cette date
pendant le nombre d’années obtenu en divisant A par B
ci-dessous: 32.2 Le présent reglement remplace le réglement
no 676 d’'Hydro-Québec.
A représentant le montant total du remboursement de
cotisations; 32362

B représentant le montant annuel du supplément ré-
sultant de la garantie de la rente.



