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— la peinture et tout ouvrage se rapportant a la déco- IL ESTORDONNE, en conséquence, sur la recomman-

ration intérieure; dation du ministre de la Sécurité publique:
— la finition des piéces jugées non essentielles; QuE madame Alison Foy-Vigneault, psycho-thérapeute,
Les Consultants Delorme-Lussier inc., soit nommée
— les honoraires d’architecte; membre de la Commission québécoise des libérations

conditionnelles pour un mandat de cing ans a compter
— le déménagement et I'entreposage des meubles; du 3 mai 1999, aux conditions annexées, en remplace-
ment de monsieur Jacques Tremblay.
— les frais de base pour soumission;
Le greffier du Conseil exécutif,
— les pertes de salaire et de toute autre source deéiCHEL NOEL DE TILLY
revenu attribuables a I'évacuation et au sauvetage de fa
résidence;

Conditions d’emploi de madame Alison
— tous frais découlant d'un préjudice physique OUFQy-Vigneault comme membre de la

psychologique relié directement ou indirectement a I'éva ieci ANARAI ihérati
cuation et au sauvetage de la résidence; Commlssmn quebecoise des liberations
conditionnelles

— toute dépense ou travail jugé non essentiel par 1§y fins de rendre explicites les considérations et

ministre. conditions de la nomination faite en vertu de la Loi
31867 favorisant la libération conditionnelle des détenus
(LR.Q., c. L-1.1)

Gouvernement du Québec 1. OBJET
4 Le gouvernement du Québec nomme madame Alison
Décret 381-9931 mars 1999 ot i el g s St A

CONCERNANT la nomination de madame Alison Foy- gemplirﬂ'?ltﬂ, commed(?embrl? de la Corr\]mlssmrl\’quleb%cmse
Vigneault comme membre de la Commissiondes libérations conditionnelles, ci-aprés appelée la Com-

québécoise des libérations conditionnelles mission.

ATTENDU QUE, en vertu de l'article 3 de la Loi favori- ,_ SOUS l'autorité du président et en conformité avec les
sant la libération conditionnelle des détenus (L.R.Q.,IOIS etles reglgment.s de la pgmm|58|on, elle exerce tout
c. L-1.1) la Commission québécoise des libérations condimandat que lui confie le président de la Commission.
tionnelles est composée d’au plus douze membres a plein
temps, dont un président et un vice-président, nommeés par

le gouvernement;

Madame Foy-Vigneault remplit ses fonctions au bu-
au de la Commission & Montréal.

ATTENDU QUE, en vertu de l'article 4 de cette loi, les 2. DUREE
membres a plein temps de la Commission sont nommeés

pour une période qui ne peut excéder cing ans; Le présent engagement commence le 3 mai 1999 pour

se terminer le 2 mai 2004, sous réserve des dispositions

ATTENDU QUE, en vertu du premier alinéa de I'arti- d€ 'article 5.

cle 6 de cette loi, le gouvernement fixe le traitement e
les allocations des membres a plein temps de la Com="-
mission;

REMUNERATION

La rémunération de madame Foy-Vigneault comprend
ATTENDU QUE monsieur Jacques Tremblay a ste e salaire et la contribution de I'employeur aux régimes

nommé de nouveau membre de la Commissiorfie retraite et d'assurances.
québécoise des libérations conditionnelles par |

décret numéro 72-94 du 10 janvier 1994 pour un manda
de cing ans qui viendra a expiration le 5 avril 1999 et
qu’il y a lieu de pourvoir & son remplacement;

.1 Salaire

A compter de la date de son engagement, madame
Foy-Vigneault recoit un salaire versé sur la base an-
nuelle de 69 417 $.


odette levesque
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Ce salaire sera révisé selon la politique applicable aulb.1 Démission
membres d’organismes et arrétée par le gouvernement.
Madame Foy-Vigneault peut démissionner de son
3.2 Régimes d’assurance poste de membre de la Commission, sans pénalité, aprés
avoir donné un avis écrit de trois mois.
Madame Foy-Vigneault participe aux régimes d'as-
surance collective du personnel d’encadrement des sec- Copie de l'avis de démission doit étre transmise au
teurs public et parapublic du Québec. secrétaire général associé aux Emplois supérieurs au
ministere du Conseil exécutif.
Si une invalidité donnant droit & I'assurance-salaire
survient au cours du mandat, les prestations prévues p&.2 Destitution
les régimes d’assurance-salaire de courte et de longue
durée sont payables et I'exonération des cotisations aux Madame Foy-Vigneault consent également a ce que
régimes d’'assurance et de retraite s'applique tant quie gouvernement révoque en tout temps le présent enga-
dure la période d’invalidité, et ce, méme si le mandat sgement, sans préavis ni indemnité, pour raisons de mal-

termine pendant cette période. versation, maladministration, faute lourde ou motif de
méme gravité, la preuve étant a la charge du gouverne-
3.3 Régime de retraite ment.

Madame Foy-Vigneault choisit de participer au Ré-5.3 Résiliation
gime de retraite des employés du gouvernement et des
organismes publics (RREGOP) applicable a I'égard des

employés de niveau non syndicable, Le présent engagement peut étre résilié en tout temps

par le gouvernement sous réserve d'un préavis d'un
mois si la titulaire justifie de moins de deux ans de
service, de deux mois si la titulaire justifie de deux ans a
trois ans de service et de trois mois si la titulaire justifie
de trois ans ou plus de service. En ce cas, le gouverne-

ment versera a madame Foy-Vigneault les montants qui

o e e sont dus pour a périod au cours de laguele el a
' y-Vig Favaillé et, le cas échéant, une allocation de transition

?ﬁ;nrﬁggseg,gro':r?igpnee@eer;ta?%);é;igleasr Iaeppgﬁiglrisén?gé X conditions et suivant les modalités déterminées a
g p 9 ‘article 13 des Politiques relatives a la gestion des titu-

FS)ZL Iriodde_fc_(r:(—;[t_glrjlsmgr%sgooéﬁ?egu 30 novembre 1983 Ef}alires d’'un emploi supérieur nommeés a la prérogative du
meatl ubsequ : gouvernement édictées par le décret numéro 1488-96 du
4 décembre 1996 et ses modifications subséquentes.

4. AUTRES DISPOSITIONS

4.1 Frais de voyage et de séjour

4.2 Vacances
A compter de la date de son entrée en fonction§'4 Echeance
madame Foy-Vigneault a droit a des vacances annyellesA la fin de son mandat, madame Foy-Vigneault de-
payées de vingt jours ouvrables, le nombre de jourg,o e en fonction jusqu'a ce qu'elle soit remplacée ou
étant calculé en proportion du temps qu'elle a été en . <. je nouveau
fonction au cours de I'année financiére. '
.6. RENOUVELLEMENT

Le report de vacances annuelles en tout ou en partie,

lorsqu’il est impossible de les prendre au cours de I'an-

née, doit étre autorisé par le président de la CommissioR, Tel que prévu a larticle 2, le mandat de madame Foy-

igneault se termine le 2 mai 2004. Dans le cas ou le
ministre responsable a l'intention de recommander au
gouvernement le renouvellement de son mandat a titre

. N .. _de membre de la Commission, il 'en avisera au plus tard
Le present engagement prend fin a la date stipulée &x mois avant I'échéance du présent mandat
I'article 2, sous réserve toutefois des dispositions qui ’

suivent: 7. ALLOCATION DE TRANSITION

5. TERMINAISON

A la fin de son mandat de membre de la Commission,
madame Foy-Vigneault recevra, le cas échéant, une
allocation de transition aux conditions et suivant les
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modalités déterminées a I'article 13 des Politiques relaConditions d’emploi de monsieur Michel

tives a la gestion des titulaires d’un emploi supérieurpaquet comme membre de la
nommeés a la prérogative du gouvernement édictées p

le décret numéro 1488-96 du 4 décembre 1996 et Sg;ommlssmn des transports du Quebec

modifications subséquentes. Aux fins de rendre explicites les considérations et

. , conditions de la nomination faite en vertu de la
8. Toute entente verbale non incluse au présent docy-i sur les transports

ment est nulle. (L.R.Q.,c. T-12)

9. SIGNATURES 1. OBJET

Le gouvernement du Québec nomme monsieur Michel

ALISON FOY-VIGNEAULT GILLES R. TREMBLAY, X S . R
At AN Paquet, qui accepte d’agir a titre exclusif et a temps
secrétaire général X S
associé plein, c,omme'men]bre de Ig Commission des transports
du Québec, ci-apres appelée la Commission.
31893 , o . .
Sous l'autorité du président et en conformité avec les
lois et les réglements de la Commission, il exerce tout
Gouvernement du Québec mandat que lui confie le président de la Commission.
Décret 385-9931 mars 1999 Monsieur Paquet remplit ses fonctions au bureau de

la Commission a Québec.
CONCERNANT le renouvellement du mandat de mon- i
sieur Michel Paquet comme membre de la Commis2. DUREE
sion des transports du Québec
Le présent engagement commence le 31 mars 1999
ATTENDU QUE l'article 16 de la Loi sur les transports pour se terminer le 30 mars 2004, sous réserve des
(L.R.Q., c. T-12) prévoit que la Commission des trans-dispositions de I'article 5.
ports du Québec est formée de neuf membres, dont un i ]
président et deux vice-présidents, nommés pour und. REMUNERATION
période d’au plus cing ans par le gouvernement qui fixe
leur traitement et leurs autres conditions de travail; La rémunération de monsieur Paquet comprend le
salaire et la contribution de I'employeur aux régimes de
ATTENDU QUE monsieur Michel Paquet a été nommé retraite et d’assurances.
de nouveau membre de la Commission des transports du
Québec par le décret numéro 1159-93 du 18 aolt 1998.1 Salaire
que son mandat est expiré et qu'il y a lieu de le renouve-
ler; A compter de la date de son engagement, monsieur
Paquet recoit un salaire versé sur la base annuelle de
IL ESTORDONNE, en conséquence, sur la recomman-86 453 $.
dation du ministre des Transports:
Ce salaire sera révisé selon la politique applicable aux
QUE monsieur Michel Paquet soit nommé de nouveaumembres d’organismes et arrétée par le gouvernement.
membre de la Commission des transports du Québec
pour un mandat de cing ans & compter des présente3,.2 Régimes d'assurance
aux conditions annexées.
Monsieur Paquet participe aux régimes d’assurance
Le greffier du Conseil exécutif, collective du personnel d’encadrement des secteurs
MICHEL NOEL DE TILLY public et parapublic du Québec.

Si une invalidité donnant droit a I'assurance-salaire
survient au cours du mandat, les prestations prévues par
les régimes d’assurance-salaire de courte et de longue
durée sont payables et I'exonération des cotisations aux
régimes d’'assurance et de retraite s'applique tant que
dure la période d’'invalidité, et ce, méme si le mandat se
termine pendant cette période.



