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Réglements et autres actes

Gouvernement du Québec Reglement numéro 676 concernant le
. , régime de retraite d’'Hydro-Québec
Décret 1562-9816 décembre 1998 PAgRTIEI y Q
Loi sur Hydro-Québec DISPOSITIONS GENERALES
(L.R.Q., c. H-5)
) ARTICLE 1
Hydro-Québec DEFINITIONS

— Régime de retraite
, ] R ] Dans le présent réglement, & moins que le contexte
CONCERNANT I'approbation du Reglement numero 676 nimpose un sens différent, les termes écrits au masculin
d’Hydro-Québec concernant le régime de retraite  comprennent aussi le féminin et on entend par:

ATTENDU QU'en vertu de l'article 49 de la Loi sur 1.1 «absence temporaire»: tout congé autorisé par
Hydro-Queébec (L.R.Q., c. H-5), la Société est autoriségemployeur;
a établir par reglement un régime de retraite;
1.2 «actuaire»: une personne habilitée a remplir cette

ATTENDU QU'en vertu de larticle 55 de la Loi sur fonction au sens de la Loi sur les régimes complémen-
Hydro-Québec, tout reglement adopté en vertu de la segajres de retraite:

tion sur le régime de retraite est soumis a la Loi sur les

réegimes complémentaires de retraite (L.R.Q., c. R-15.1) et 1 3 «ancien participant»: un ancien employé, a I'ex-
n'entre en vigueur qu'apres approbation du gouvernecjysion d’un retraité, ayant droit & des prestations au
ment; titre du reglement no 83, du reglement no 278, du réegle-

) ] ment no 534, du reglement no 582, du reglement no 653
ATTENDU QU'en vertu de ces articles, le conseil d'ad- oy du régime;

ministration d’'Hydro-Québec a édicté le 5 décembre
1996 le Reglement numéro 653 d’Hydro-Québec con- 1.4 «année »: 'année civile;
cernant le régime de retraite et que ce réglement a été
approuvé par le gouvernement en vertu du décret nu- 1.5 «année admissible»: une année durant laquelle
meéro 1625-96 du 18 décembre 1996; le participant a participé & un régime de retraite d’'une
) o . entreprise avec laquelle une entente de transfert a été

ATTENDU QUE le conseil d’administration d’Hydro- conclue, qui n’est pas une année de cotisation aux fins

Québec a édicté le 9 octobre 1998 le Reglement numérgy régime et qui lui est reconnue aux seules fins d'éta-

676 d’Hydro-Québec concernant le régime de retraite ejir le droit & une rente, toute partie d’année étant consi-
remplacement du Reglement numéro 653; dérée proportionnellement;

ATTENDU QU'en vertu du paragraph€ fle l'article 3 1.6 «année de cotisation »: une année durant laquelle
de la Loi sur les reglements (L.R.Q., c. R-18.1), cette loje participant a cotisé & la caisse de retraite d’Hydro-
ne s'applique pas au Réglement numéro 676 d’HydroQuébec ou une année reconnue comme telle conformément
Queébec concernant le régime de retraite; au régime ou a la suite d’'une entente de transfert, toute

) ) partie d’'année étant considérée proportionnellement;

ATTENDU QU'’il y a lieu d’approuver ce reglement;

) ] 1.7 «année validée»: une année durant laquelle le

IL ESTORDONNE, en conséquence, sur la recomman-participant a participé a un régime supplémentaire, toute
dation du ministre des Ressources naturelles: partie d’année étant considérée proportionnellement;

QUE le Reglement numéro 676 d’Hydro-Québec con- 1.8 «années de service continu»: le total des années
cernant le régime de retraite, annexe au présent decrefyrant lesquelles une personne a été sans interruption au

soit approuve. service de I'employeur, d'une filiale ou a occupé une
] o charge aupres de ceux-ci, ou a été sans interruption au
Le greffier du Conseil executif, service d’une entreprise avec laquelle une entente de

MICHEL NOEL DE TILLY transfert a été conclue, sans égard aux absences tempo-
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raires et a la période de 24 mois prévue a 7.5, toute d) quel que soit son age, a été frappé d’infirmité
partie d’année étant considérée proportionnellement; mentale ou physique a 18 ans ou aprés, mais avant
25 ans, pendant qu'il fréquentait a plein temps un éta-
1.9 «années décomptées »: le total des années de cblissement d’enseignement, et est demeuré depuis tota-
tisation, des années validées et des années admissibldement invalide;

1.10 «cessation de service»: toute interruption des 1.16 «équivalence actuarielle»: la détermination par
années de service continu qui ne résulte pas de la retraitactuaire d’'une somme équivalente en valeur a une
ou du déces; autre, selon des hypothéses actuarielles généralement

reconnues et transmises par Hydro-Québec aux autorités

1.11 «comité»: le Comité de retraite d’'Hydro-Québec; gouvernementales compétentes et conformément aux

exigences des lois et réglements applicables;

1.12 «conjoint»: toute personne de sexe opposé qui:

1.17 «exemption générale»: I'exemption générale

a) est mariée a un participant, & un ancien participanétablie pour 'année en cause selon la Loi sur le régime
OuU a un retraité; de rentes du Québec;

b) vit maritalement avec un participant non marié, un 1.18 «filiale»: une société dont Hydro-Québec détient
ancien participant non marié ou un retraité non mariéau moins 90 % des actions et comprend, aux fins du
depuis au moins 3 ans ou, dans les cas suivants, depuégime, toute coopérative d’électricité dont Hydro-Québec
au moins un an: a acquis les biens;

— un enfant au moins est né ou a naitre de leur union; 1.19 «indice des prix a la consommation d’une an-
néex»: la moyenne arithmétique, pour la période de
—ils ont conjointement adopté au moins un enfantl2 mois prenant fin le 31 octobre de I'année en cause,
durant leur période de vie maritale; des indices mensuels des prix a la consommation pour
I’ensemble des biens au Canada, publiés par Statistique
— I'un d’eux a adopté au moins un enfant de l'autreCanada,;
durant cette période;
1.20 «indice des rentes»: le rapport exprimeé en pour-
1.13 «employé»: toute personne au service d’Hydro-centage entre I'indice des prix a la consommation d’une
Québec ou d'une filiale a titre d’employé stagiaire, per-année et celui de I'année précédente;
manent, régulier ou temporaire et inscrite au registre de
paie de I'employeur, a I'exception de toute personne 1.21 «intérét»: I'intérét simple au taux de 4 % par
régie par le Décret de la construction, R.R.Q. 1981année prévu entre € Janvier 1966 et le 31 décembre
c. R-20r. 5; 1979, I'intérét composé au taux de 7,5 % par année entre
le 1* janvier 1980 et le 31 décembre 1989 et, pour
1.14 «employeur »: Hydro-Québec, située au 75, bou-chaque année a compter dti janvier 1990, au taux
levard René-Lévesque Ouest, Montréal, Québeobtenu mensuellement sur les dépbts personnels a terme
H2Z 1A4, Hydro-Québec International, située au 800,de 5 ans dans les banques a charte et compilé par la
boulevard de Maisonneuve Est, Montréal, Québedanque du Canada;
H2L 4M8, et toute autre filiale liée par une entente de
participation au régime en vertu de l'article 29; 1.22 «invalidité totale et permanente»: déficience
physique ou mentale certifiée par écrit par un médecin,
1.15 «enfant»: un enfant d’un participant, d’'un an- empéchant un participant d’'occuper un poste pour le-
cien participant ou d’un retraité, quelle que soit sa filia-quel il est raisonnablement qualifié par ses études, sa
tion, et qui remplit 'une des conditions suivantes: formation ou son expérience, et qui dure normalement
jusqu’a son déces;
a) est agé de moins de 18 ans;
1.23 «Loi sur la sécurité de la vieillessela Loi sur
b) est agé de 18 ans ou plus, mais de moins de 25 ates sécurité de la vieillesse, L.R.C., 1985, c. 0-9;
et fréequente a plein temps un établissement d’enseigne-
ment; 1.24 «Loi de I'imp6t sur le revenu»: la Loi de I'im-
pot sur le revenu, L.R.C., 1985*&upp.), ch.1 et toutes
c) quel que soit son age, a été frappé d’infirmitéles modifications qui y sont en tout temps apportées;
mentale ou physique avant sorfd@niversaire de nais-
sance et est demeuré depuis totalement invalide;
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1.25 «Loi sur Hydro-Québes: la Loi sur Hydro- 1.36 «reglement no 278»: le réglement no 278 con-
Québec, L.R.Q., c. H-5; cernant le Régime de retraite d’Hydro-Québec tel que
modifié par les reglements nos 362, 416 et 447,
1.26 «Loi sur les régimes complémentaires de re-
traite»: la Loi sur les régimes complémentaires de re- 1.37 «réglement no 534»: le réglement no 534 con-
traite, L.R.Q., c. R-15.1; cernant le Régime de retraite d’Hydro-Québec;

1.27 «Loi sur le régime de rentes du Quékeda Loi 1.37 A) «réglement no 582»: le réglement no 582
sur le régime de rentes du Québec, L.R.Q., c. R-9; concernant le Régime de retraite d’Hydro-Québec;

1.28 «maximum des gains admissibles»: le revenu 1.37 B) «réglement no 653»: le reglement no 653
maximum établi pour 'année en cause selon la Loi suconcernant le Régime de retraite d’Hydro-Québec tel
le régime de rentes du Québec; que modifié par le reglement no 673;

1.29 «médecin»: médecin autorisé a exercer sa pro- 1.38 «rémunération»: le salaire augmenté de tout
fession par les Iégislations applicables; traitement additionnel, notamment des bonis, des pri-
mes, des montants forfaitaires, du salaire pour travail
1.30 «participant»: un employé admis a cotiser ausupplémentaire, des allocations de tout genre a I'exclu-
régime, un employé en période d’ajournement ou unaion des remboursements de dépenses et de tout traite-
personne qui bénéficie d’'un droit de rappel suite a sanent de méme nature;
cessation de service et a qui s’appliquent les disposi-
tions prévues a 7.5; 1.39 «retraité»: un ancien employé qui recoit des pres-
tations de retraite au titre du réglement no 83, du regle-
1.31 «période de paie»: une période de temps ou uneent no 278, du reglement no 534, du réglement no 582,
partie de cette période, déterminée selon le systeme dki réglement no 653 ou du régime. Est considéré re-
paie de I'employeur; traité, tout employé qui recoit la totalité de sa rente aprées
la date de la retraite normale alors qu’il demeure au
1.32 «plafond des prestations déterminées»: corresservice de I'employeur;
pond au plus élevé des montants suivants:
1.40 «salaire »: le traitement de base, horaire, quoti-
a) 1722,22%; dien, hebdomadaire, mensuel ou annuel du participant,
figurant au registre de paie de I'employeur, a I'exclusion
b) le neuviéme du plafond des cotisations détermi-de tout traitement additionnel, notamment des bonis, des
nées pour I'année en cause selon la Loi de I'imp6t sur lprimes, des indemnités, des montants forfaitaires, des
revenu; gratifications, des allocations de tout genre, du salaire
pour travail supplémentaire et de tout traitement de méme
1.32 A) «réduction d’horaire»: diminution de la du- nature. Toute portion du salaire du participant recue au
rée moyenne de la semaine de travail a temps pleioours d’une année, qui représente un versement rétroac-
découlant des mesures visant la réduction de la rémunéf de salaire pour une année antérieure, doit étre sous-
ration globale, appliquée a un participant a compter duraite du salaire de I'année du versement et ajoutée au
1*janvier 1997, a I'exclusion de toute diminution de la salaire du participant de I'année pour laquelle la
durée moyenne de la semaine de travail consentie a fétroactivité est regue;
demande de 'employé;
1.40 A) «salaire ajusté»: le salaire du participant
1.33 «régime»: 'ensemble des dispositions prévuesexprimé en montant hebdomadaire auquel s'ajoute, le
au présent reglement ainsi que toute modification qui ycas échéant, le salaire correspondant au taux de salaire,
est apportée; le régime est désigné sous le nom de RExprimé en montant hebdomadaire, qui figure au regis-
GIME DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC; tre de paie de I'employeur durant une période d’absence
temporaire que le participant fait compter comme année
1.34 «régime supplémentaire»: tout régime de re-de cotisation.
traite d’une filiale auquel le participant, I'ancien partici-
pant ou le retraité a participé; S’ajoute également, le cas échéant, la différence, to-
tale ou partielle, exprimée en montant hebdomadaire,
1.35 «reglement no 83»: le réeglement no 83 concer-entre le taux de salaire qui figure au registre de paie de
nant le Régime de retraite d’'Hydro-Québec tel que mo¥employeur avant la réduction d’horaire et apres la
difié par les reglements nos 106, 119, 123, 258, 259, 26f&duction d’horaire, pour laquelle I'employeur a cotisé,
et 265; pour:
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i. le participant au <janvier 1997 et qui I'est de- née, ou a été au service de I'employeur pendant au
meuré depuis cette date; et moins 700 heures et si, au moment ou débute sa partici-
pation, il n’a pas atteint 'age de 65 ans.
ii. la personne qui, n'e(it été de sa cessation de ser-
vice, aurait été admise a cotiser &gahvier 1997 et qui 2.4 Toute personne au service d'une filiale a titre
bénéficie a cette date d’un droit de rappel; d’employé doit participer au régime a compter de la date
prévue a I'entente de participation conclue en vertu de
1.41 «salaire moyen - 5 ans»: la moyenne du salaird’article 29, si elle a alors moins de 65 ans et sous
ajusté du participant, exprimé en montant annuel, degéserve des dispositions prévues en 2.3 quant aux em-
5 années de cotisation ou ce salaire ajusté a été le plpfoyés temporaires.
élevé ou, si le participant compte moins de 5 années de
cotisation, de ses années de cotisation. S'il est tenu compte2.5 Les membres de la Commission hydroélectrique
d’une ou de plusieurs fractions d’années de cotisation, lde Québec nommeés entre le 30 juin 1973 et le 30 septem-
fraction complémentaire et le salaire ajusté correspondatire 1978 sont réputés avoir participé, a compter de la
sont établis parmi les années ou ce salaire ajusté, exprindate de leur nomination, au Régime de retraite d’Hydro-
en montant annuel, a été le plus élevé. Les années @uébec conformément au réglement no 83 et au regle-
cotisation reconnues a la suite d’'une entente de transfert etent no 278.
les salaires afférents ne sont pas pris en compte aux fins
d’établir le salaire moyen - 5 ans; ARTICLE 3
COTISATIONS
1.42 «salaire moyen - 3 ans»: la moyenne du salaire
ajusté du participant, exprimé en montant annuel, des 3.1 Cotisations salariales
3 années de cotisation ou ce salaire ajusté a été le plus
élevé ou, si le participant compte moins de 3 années de a) Tout participant au régime verse, a chaque période
cotisation, de ses années de cotisation. S'il est tenu comptie paie, une cotisation, prélevée sur son salaire, égale au
d’une ou de plusieurs fractions d’années de cotisation, ltotal des éléments suivants:
fraction complémentaire et le salaire ajusté correspondant
sont établis parmi les années ou ce salaire ajusté, expriméi. 6,3 % du salaire jusqu’a concurrence de I'exemption
en montant annuel, a été le plus élevé. Les années dénérale;
cotisation reconnues a la suite d’une entente de transfert et
les salaires afférents ne sont pas pris en compte aux finsii. 4,5 % de la tranche de salaire comprise entre
d’établir le salaire moyen - 3 ans; I'exemption générale et le maximum des gains admissi-
bles;
1.43 «valeur actuelle»: la valeur d’'une prestation
établie a une date donnée en fonction de I'équivalence iii. 6,3 % de la tranche de salaire au-dessus du maxi-

actuarielle. mum des gains admissibles.

ARTICLE 2 i b) Le participant qui recgoit un salaire durant une

PARTICIPATION AU REGIME absence temporaire doit continuer de verser ses cotisa-
tions.

2.1 Tout employé qui, au 31 décembre 1998, partici-
pait au Régime de retraite d’Hydro-Québec confor- c¢) Tout participant au régime cesse de cotiser le der-
mément au reglement no 653 doit participer au régime aier jour du mois au cours duquel il atteint 65 ans.
compter du 1 janvier 1999.
. 3.2 Cotisations patronales

2.2 Toute personne embauchée apres le 31 décembre
1998 a titre d’employé stagiaire ou permanent doit parti- Pour chaque participant qui cotise au régime, I'em-
ciper au régime a compter de son entrée en service, ployeur verse avant le 1fpur suivant la fin de chaque
elle a alors moins de 65 ans. période de paie une cotisation patronale égale au total

R des éléments suivants:

2.3 A compter du %juin 1990, tout employé tempo-
raire, a I'exception de toute personne régie par le Décret a) 11,34 % du salaire jusqu'a concurrence de
de la construction, R.R.Q., 1981, c. R-20, r. 5, doit’exemption générale;
participer au régime si, pendant 'année précédant celle
au cours de laquelle il adhére au régime, il a recu de b) 9,54 % de la tranche de salaire comprise entre
I'employeur une rémunération au moins égale a 35 % dliexemption générale et le maximum des gains admissi-
maximum des gains admissibles, établi pour ladite anbles;
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c) 11,34 % de la tranche de salaire au-dessus du maxi- 3) 10,48 % de la tranche de salaire au-dessus du maxi-
mum des gains admissibles. mum des gains admissibles.

3.3 Ajustement des cotisations iii. Nonobstant ce qui précede, dtijanvier 1997 au
31 décembre 2000:
a) Les cotisations prévues en 3.1 et en 3.2 sont ajus-
tées suite au dépdt a la Régie des rentes du Québec duCotisations patronales:
rapport de I'évaluation actuarielle préparé par I'actuaire.
Ce rapport recommande a Hydro-Québec le pourcen- 1) 5,82 % du salaire jusqu’a concurrence de I'exemption
tage des cotisations salariales et le pourcentage des cogiénérale;
sations patronales, de telle sorte qu’a la date de I'évalua-
tion actuarielle, le pourcentage des cotisations patronales 2) 4,02 % de la tranche de salaire comprise entre
appliqué au total des salaires des participants qui coti*‘exemption générale et le maximum des gains admissi-
sent au régime représente 180 % du pourcentage détes;
cotisations salariales appliqué au total des salaires de
ces participants. Le pourcentage des cotisations salaria- 3) 5,82 % de la tranche de salaire au-dessus du maxi-
les et le pourcentage des cotisations patronales ainsium des gains admissibles.
obtenus sont réduits de 1,8 % pour la tranche de salaire
comprise entre I'exemption générale et le maximum des d) Le pourcentage des cotisations salariales et le pour-
gains admissibles. Cependant, aux fins de la déterminaentage des cotisations patronales résultant de I'applica-
tion du pourcentage des cotisations salariales et du poution de 3.3 sont en vigueur durant la période couverte
centage des cotisations patronales selon la relation 100 #@r le rapport mentionné enci-dessus. Toutefois, les
180 % mentionnée ci-dessus, on ne tient pas compte gmurcentages des cotisations prévus en 3.1 et en 3.2
ladite réduction de 1,8 %. s’appliquent pendant la période comprise entre la fin de
la période couverte par un rapport de I'évaluation
b) Le pourcentage des cotisations salariales et le pouactuarielle et la date du dépdt a la Régie des rentes du
centage des cotisations patronales déterminés aelen Québec d’'un nouveau rapport de I'évaluation actuarielle.
dessus sont réduits, le cas échéant, suite a l'utilisation de
tout surplus relatif a la partie | du régime dont fait étatle e) Les cotisations pergues en trop résultant des ajus-
rapport mentionné ea ci-dessus. tements prévus en 3.3 sont remises au participant et a
I’'employeur sous forme d’'un congé de cotisation selon
c) Le pourcentage des cotisations salariales et le poutes modalités déterminées par Hydro-Québec et confor-
centage des cotisations patronales ne peuvent excédengment a la Loi sur les régimes complémentaires de
en raison des ajustements résultant de I'applicatian de retraite et tout réeglement adopté par le gouvernement du
et b ci-dessus, ceux qui sont prévus en 3.1 et en 3.2, rQuébec, conformément a cette loi Dans le cas ou un

étre réduits au-dessous de: congé de cotisation ne peut s’appliquer, notamment dans
le cas d'une cessation de service, d’'un décés donnant
i. Cotisations salariales: droit a une rente au conjoint ou aux enfants, le cas

échéant, d’une absence temporaire non rémunérée, de la
1) 5,82% du salaire jusqu’a concurrence deretraite oudans le cas ou le participant ne cotise plus, les
'exemption générale; cotisations salariales versées en trop sont considérées
comme des cotisations additionnelles volontaires et, de
2) 4,02 % de la tranche de salaire comprise entree fait, elles sont remboursées avec intérét a moins
'exemption générale et le maximum des gains admissigu’elles soient comprises dans les cotisations excéden-
bles; taires.

3) 5,82 % de la tranche de salaire au-dessus du maxi- f) Si, a la suite des ajustements prévus en 3.3, les

mum des gains admissibles. cotisations pergues ont été insuffisantes, la différence
entre les cotisations percues et les cotisations exigibles
ii. Cotisations patronales: est versée par le participant qui cotise au régime et

'employeur. Le paiement avec I'intérét en est réparti
1) 10,48 % du salaire jusqu'a concurrence deselon les modalités déterminées par Hydro-Québec et
'exemption générale; conformément a la Loi sur les régimes complémentaires
de retraite et tout reglement adopté par le gouvernement
2) 8,68 % de la tranche de salaire comprise entrelu Québec, conformément a cette loi. Dans le cas ou
'exemption générale et le maximum des gains admissiaucun salaire n’est versé, notamment dans le cas d’'une
bles;
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cessation de service, d'un décées donnant droit a une b) i. Le participant qui recoit de I'employeur une

rente au conjoint ou aux enfants, d’'une absence tempdrdemnité durant une absence temporaire résultant d’'un
raire non rémunérée, de la retraite ou dans le cas ou tetrait préventif en vertu de la Loi sur la santé et la
participant ne cotise plus, la différence doit étre remise &écurité du travail (L.R.Q., c. S-2.1) ou d’'un accident de

la caisse de retraite avec I'intérét. travail en vertu de la Loi sur les accidents du travail et
les maladies professionnelles (L.R.Q., c. A-3.001) doit
3.4 Cotisations d’équilibre continuer de verser sa cotisation. Elle est calculée sur le

taux de salaire qui figure au registre de paie de I'em-
L’employeur doit combler tout déficit actuariel de la ployeur durant I'absence temporaire.
caisse de retraite par une ou plusieurs cotisations dont il
détermine les modalités, conformément aux dispositions ii. Toutefois, lorsque I'indemnité prévue ci-dessus
alors en vigueur de la Loi sur Hydro-Québec et de la Lokst versée par la Commission de la santé et de la sécurité
sur les régimes complémentaires de retraite. du travail, le participant peut, aprés le 31 décembre
1989, choisir de continuer de verser sa cotisation. Aux
L’employeur doit verser également toute somme néfins du présent alinéa, la cotisation est calculée sur le
cessaire pour assurer la solvabilité du régimeaux de salaire qui figure au registre de paie de I'em-
conformément aux dispositions de la Loi sur les régimegloyeur durant I'absence temporaire.
complémentaires de retraite.
c) Le participant rémunéré en vertu d’un régime sup-
Tout déficit technique qui résulte de I'expérience duplémentaire de sécurité de salaire de I'employeur doit
régime relatif aux améliorations apportées a la partie tontinuer de verser sa cotisation sur le montant qu'il
du régime apres le 31 décembre 1985 est comblé par umegoit et qui résulte de I'application de ce régime sup-
cotisation spéciale partagée entre I'employeur et les paplémentaire. La cotisation est calculée sur ce montant,
ticipants qui cotisent, étant précisé que la part de 'emnonobstant toute réduction résultant de la coordination
ployeur représente 180 % de la part du participant et &@n vertu d’'un régime public. Les prestations sont calcu-
condition, toutefois, que le pourcentage des cotisationkes, le cas échéant, sur le montant cotisé.
salariales, augmenté de cette cotisation spéciale expri-
mée en pourcentage du salaire, n'’excéde pas les pour-d) Sous réserve de l'article 10, et de ce qui suit, les

centages prévus en 3.1. périodes d’absence temporaire non rémunérées ne don-
nent pas lieu au versement de cotisations et n’entrent pas
3.5 Cotisations excédentaires dans le calcul des prestations. Cependant,

a) Les cotisations excédentaires sont égales a i. du I*janvier 1997 au 31 décembre 2000:
I'excédent des cotisations salariales versées au titre des
années de cotisation postérieures au 31 décembre 1989,1) pendant toute absence temporaire non rémunérée
accumulées avec intérét, sur 50 % de la valeur actuellen vertu d’'un régime de congé sans solde, le participant
de la prestation prévue a la partie | du régime et résultamteut verser, a chaque période de paie, une cotisation
des années de cotisation postérieures au 31 décembralculée sur le taux de salaire qui figure au registre de
1989. paie de I'employeur durant 'absence temporaire. Cette
cotisation correspond au colt du service courant appli-
b) Le calcul des cotisations excédentaires s’effectueable a la période de paie concernée, exprimé en pour-
a la date de la cessation de service, du déceés ou dedantage, tel qu’'établi dans le rapport de I'évaluation
retraite du participant, selon la premiéere de ces éventuactuarielle préparé par I'actuaire et déposé a la Régie
lités et pourvu que dans le cas de la cessation de servides rentes du Québec;
et du déces, le participant compte au moins 2 années de
service continu. 2) pendant toute absence temporaire non rémunérée
en vertu d’'un régime de congé a traitement différé, le
3.6 Cotisations relatives a des périodes d’absencearticipant peut verser, a chaque période de paie, une
temporaire ou a des réductions d’horaire cotisation calculée sur le taux de salaire qui figure au
registre de paie de I'employeur durant I'absence tempo-
a) Le participant qui recoit de I'employeur une in- raire. Cette cotisation est égale a la somme de la cotisa-
demnité durant une absence temporaire résultant d’'ution salariale et de la cotisation patronale applicables a
congé de maternité doit continuer de verser sa cotisda période de paie concernée;
tion. Elle est calculée sur le taux de salaire qui figure au
registre de paie de I'employeur durant I'absence tempo- 3) pour toute période d’absence temporaire partielle-
raire. ment rémunérée en vertu d'un régime de rémunération
étalée, le participant peut verser, a chaque période de
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paie, une cotisation calculée sur la différence entre Ieotisation salariale et de la cotisation patronale calculée
taux de salaire, exprimé en montant hebdomadaire, q@ur la différence entre le taux de salaire, exprimé en
figure au registre de paie de I'employeur et le salairanontant hebdomadaire, avant la réduction d’horaire et
hebdomadaire versé pour les périodes visées. Cette cote taux de salaire, exprimé en montant hebdomadaire,
sation est égale a la somme de la cotisation salariale eprés la réduction d’horaire. Cette cotisation cesse d’étre
de la cotisation patronale applicables a la période deersée deés que le taux de salaire, exprimé en montant
paie concernée; hebdomadaire, rejoint celui qui prévalait avant la réduc-
tion d’horaire. Le salaire ainsi cotisé n’ajoute pas d'an-
4) pendant toute absence temporaire non rémunéréete de cotisation et sert uniquement au calcul des presta-
en vertu d'un régime de temps partagé, le participantions.
peut verser, a chaque période de paie, une cotisation
calculée sur le taux de salaire qui figure au registre de f) Le versement de la totalité de la cotisation prévue
paie de I'employeur durant I'absence temporaire. Cetten e ci-dessus est conditionnel au versement, par le
cotisation est égale a la somme de la cotisation salarialgarticipant, des cotisations prévues ki et end ci-
et de la cotisation patronale applicables a la période déessus ou au rachat d’années de cotisation prévu a l'arti-
paie concernée; cle 10. Le cas échéant, I'employeur ne verse aucune
cotisation, ou n’en verse qu'une partie proportion-
5) pendant toute absence temporaire non rémunéréellement aux cotisations versées par le participant. Ce-
en vertu d’'un régime de tutorat, le participant peut verpendant, 'employeur verse la totalité de ladite cotisa-
ser, a chaque période de paie, sa cotisation salariat®mn si la seule absence non cotisée par le participant est
applicable a la période de paie concernée et calculée saelle qui est prévue eahii 1) ci-dessus.
le taux de salaire qui figure au registre de paie de I'em-

ployeur durant I'absence temporaire; g) Lorsqu’un participant se prévaut des dispositions
prévues emii et end ci-dessus, il fait compter la totalité
ii. a compter du 1janvier 1997: ou une partie de sa période d’absence temporaire comme

année de cotisation.
1) pendant toute absence temporaire non rémunérée
découlant d’'une diminution volontaire de la semaine de Lorsque le participant fait compter comme année de
travail de 33,5 heures a 32 heures, approuvée par I'entotisation une partie de sa période d’absence tempo-
ployeur, le participant peut verser, & chaque période deaire, les années de cotisation ainsi reconnues sont pré-
paie, une cotisation calculée sur le taux de salaire qusumées étre les plus rapprochées de son retour au tra-
figure au registre de paie de I'employeur durant I'ab-vail.
sence temporaire et égale a la somme de la cotisation
salariale et de la cotisation patronale pour I'heure et Les dispositions relatives au paiement des cotisations
demie hebdomadaire correspondant a la différence entqgrévues erb ii, di etd ii 2) ci-dessus sont prévues a
I'horaire en vigueur et I'horaire normal a temps plein.l'article 10.
Toutefois, si la somme des heures rémunérées et rache-
tées est inférieure a 32, I'heure et demie est réduite au Le participant qui se prévaut des dispositions prévues
prorata de ce nombre d’heures sur 32. enbii et end ci-dessus ainsi qu’a I'article 10 ne peut se
constituer un salaire ajusté ni une période de cotisation
Le participant peut exercer cette option a la premiéresupérieurs a ceux qui auraient été établis n’e(it été de ses
période de paie d’'une année, ce choix valant pour toutpériodes d’absence temporaire.
'année, a moins qu’'un changement d’horaire ne sur-
vienne en cours d'année; Les cotisations versées en vertu du présent article 3.6
sont considérées comme étant des cotisations salariales
2) pendant toute absence temporaire non rémunéré&el’exception de celles résultant deetf ci-dessus les-
en vertu d’un régime des droits parentaux, le participanguelles sont considérées comme étant des cotisations
peut verser, a chaque période de paie, sa cotisatigratronales.
salariale calculée sur le taux de salaire qui figure au
registre de paie de I'employeur durant 'absence tempo- 3.7 Si au cours d’'une année, le participant recoit un
raire. versement rétroactif de salaire pour une année anté-
R rieure, le participant verse une cotisation égale a la
e) A compter du 1janvier 1997, 'employeur verse, différence entre la cotisation salariale calculée selon le
dans le délai prévu en 3.2 ci-dessus, pour le participartux de cotisation en vigueur durant ladite année appli-
au Fjanvier 1997 ou pour la personne visée enA#0 qué au salaire augmenté du versement rétroactif et la
qui ont subi une baisse de salaire découlant d’'une réducetisation salariale effectivement versée au cours de
tion d’horaire, une cotisation égale a la somme de l&année antérieure concernée.
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3.8 Pour les fins du présent article uniqguement, lede la cessation de service, du déces, de la retraite ou de
salaire servant a déterminer les cotisations est limité a la retraite normale si le participant se prévaut de la
somme des éléments suivants: retraite ajournée, multiplié par le nombre d’années de

cotisation postérieures au 31 décembre 1991; et

a) le plafond des prestations déterminées pour I'an-
née; b) 0,25 % du salaire moyen - 5 ans multiplié par le

nombre d’années de cotisation postérieures au 31 décem-

b) le maximum des gains admissibles de I'année mulbre 1991.
tiplié par le taux prévu a 4b3

4.2 La rente annuelle calculée en 4.4t 4. aug-

le tout divisé par le taux prévu en d.1 mentée, le cas échéant, de la rente payable au titre de

5.2c ne doit pas excéder, avant l'application de

3.9 Toutes les cotisations versées en vertu du présefiindexation prévue a l'article 13, 80 % du salaire
article sont assujetties a la Loi de I'impdt sur le revenumoyen - 5 ans.
et a tout reglement adopté par le gouvernement canadien

conformément a cette loi. Pour le calcul de ce maximum, on ne tient pas compte
de la rente additionnelle prévue en 4.4 et de I'ajustement
ARTICLE 4 prévu en 5.8ii.

BASE DE LA RENTE R
4.3 A compter du 1 jour du mois qui suit le
4.1 La rente annuelle est égale a la somme des élé5° anniversaire de naissance, la rente prévue en 4.1 et
ments suivants: 4.2 est réduite de la somme des éléments suivants:

a) 2% du salaire moyen - 5 ans multiplié par le a) 0,7 % du salaire moyen - 5 ans, jusqu’a concur-
nombre d’années de cotisation antérieures®garivier  rence de la moyenne des maximums des gains admissi-
1966; bles prévus pour chacune des 5 années précédant la date

de la cessation de service, du déces, de la retraite ou de

b) 2,25 % du salaire moyen - 5 ans multiplié par lela retraite normale si le participant se prévaut de la
nombre d’années de cotisation postérieures au 31 déetraite ajournée, multiplié par le nombre d’années de
cembre 1965 et antérieures dijdnvier 1990; cotisation postérieures au 31 décembre 1965 et antérieu-

res au I janvier 1990;

¢) 2,25 % du salaire moyen - 5 ans multiplié par le
nombre d’années de cotisation postérieures au 31 dé- b) 0,7 % du salaire moyen - 5 ans , jusqu’a concur-
cembre 1989 et antérieures dldnvier 1992; rence de la moyenne des maximums des gains admissi-

bles prévus pour chacune des 5 années précédant la date

d) 2% du salaire moyen - 5 ans, réduit de la diffé-de la cessation de service, du déces, de la retraite ou de
rence positive entre: la retraite normale si le participant se prévaut de la

retraite ajournée, multiplié par le nombre d’années de

i. 0,7% du salaire moyen - 5 ans, jusqu’a concur-cotisation postérieures au 31 décembre 1989 et antérieu-
rence de la moyenne des maximums des gains admisses au { janvier 1992;
bles prévus pour chacune des 5 années précédant la date
de la cessation de service, du déces, de la retraite ou de4.4 A la rente annuelle calculée en 4.1,A,.4.2 et
la retraite normale si le participant se prévaut de lat.3 s’ajoute, le cas échéant, une rente additionnelle cons-
retraite ajournée; et tituée des cotisations excédentaires, établies selon les

dispositions prévues en 3.5.
ii. 0,25 % du salaire moyen - 5 ans;
Cette rente additionnelle est établie par équivalence
multiplié par le nombre d’années de cotisation postéactuarielle.
rieures au 31 décembre 1991.
4.5 Nonobstant toute disposition a I'effet contraire, si

4.1 A) La rente de raccordement cessant a comptele calcul de la rente résultant du présent article fait en sorte
du " jour du mois qui suit le 8anniversaire de nais- que la valeur actuelle de la rente, relative aux années de
sance est égale au plus élevé des montants suivants: cotisation postérieures au 31 décembre 1991 et antérieures

au ¥ janvier 1999, est inférieure a la valeur actuelle d'une

a) 0,7 % du salaire moyen - 5 ans, jusqu’a concur+ente établie comme si les dispositions ded &faient
rence de la moyenne des maximums des gains admissemplacées par les dispositions a@ei-dessous, qu’on
bles prévus pour chacune des 5 années précédant la dafeutait les dispositions deci-dessous aux dispositions
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de 4.3 et que les dispositions deArfétaient pas appli- ii. 'age etles années de service continu a compter de
quées: la date d’entrée en service reconnue par Hydro-Québec
aux fins du régime totalisent au moins 85, ceci excluant
a) 2% du salaire moyen - 3 ans multiplié par le toute période de non-participation au régime d’'une en-
nombre d’années de cotisation postérieures au 31 décermeprise avec laquelle une entente de transfert a été con-
bre 1991 et antérieures atijanvier 1999; clue, et toute période de non-cotisation au Régime de
retraite d’Hydro-Québec conformément au régime, au
b) 0,3 % du salaire moyen - 3 ans, jusqu’a concurséglement no 653, au reglement no 582, au réeglement no
rence de la moyenne des maximums des gains admis$i34, au réglement no 278, au réglement no 83 et au
bles prévus pour chacune des 3 années précédant la dedéglement no 12 d’Hydro-Québec et de ses modifica-
de la cessation de service, du déces, de la retraite ou tlens, les années de service auprés d’une filiale n’étant
la retraite normale si le participant se prévaut de lgpas considérées comme des périodes de non-cotisation
retraite ajournée, multiplié par le nombre d’années deaux fins du présent paragraphe.
cotisation postérieures au 31 décembre 1991 et antérieu-
res au 1 janvier 1999, Du 1* janvier 1997 au 31 décembre 2000, dés qu'il
compte 15 années décomptées, tout participant peut pren-
la rente calculée en 4¥st remplacée par celle pré- dre sa retraite & compter déi jbur du mois suivant la
vue ena ci-dessus, la rente prévue brri-dessus est date a laquelle il satisfait a 'une ou l'autre des condi-
ajoutée a celle prévue en 4.3 et les dispositions de 4.1tions suivantes:
ne sont pas appliquées.
i. son age et ses années décomptées totalisent au
ARTICLE 5 moins 80; ou
RETRAITE

ii. son age et ses années de service continu a compter de
5.1 Retraite normale la date d'entrée en service reconnue par Hydro-Québec
aux fins du régime totalisent au moins 80, ceci excluant
a) La date de la retraite normale est fixée &jolr  toute période de non-participation au régime d’'une en-
du mois qui suit immédiatement lec@bniversaire de treprise avec laquelle une entente de transfert a été con-
naissance. clue, et toute période de non-cotisation au Régime de
retraite d’Hydro-Québec conformément au régime, au
b) Le participant qui prend sa retraite a la date de laéglement no 653, au réglement no 582, au reglement
retraite normale recoit une rente établie selon les dispao 534, au réglement no 278, au reglement no 83 et au
sitions prévues a l'article 4 et, le cas échéant, selon lezglement no 12 d’'Hydro-Québec et de ses modifica-

dispositions prévues a l'article 14. tions, les années de service auprés d’une filiale n’étant
pas considérées comme des périodes de non-cotisation
5.2 Retraite facultative aux fins du présent paragraphe.

a) Dés qu’il compte au moins 15 années décomptées, b) Le participant a alors droit a une rente de retraite
tout participant peut prendre sa retraite a partir dwétablie selon les dispositions prévues a l'article 4 et, le
1* jour de tout mois suivant son 6@nniversaire de cas échéant, selon les dispositions prévues a I'article 14.
naissance. Cependant, tout participant de sexe féminin
en service au 31 décembre 1979 et qui, a cette date, étaitc) Si la date de retraite du participant qui se prévaut
participant au Régime de retraite d’Hydro-Québecdes dispositions du présent article est antérieure a la date
conformément au réglement no 83 peut, dés qu’il comptée la retraite normale prévue au régime supplémentaire
au moins 10 années décomptées, prendre sa retraiteagquel il participe ou a la partie Il du régime, il a alors
partir du 2 jour de tout mois suivant son 6@nniver-  droit, dans les cas mentionnés ci-aprés, a un supplément
saire de naissance. de rente a compter de la date de la retraite facultative:

Des qu’il compte au moins 15 années décomptées, i. dans le cas du participant qui prend sa retraite
peut également prendre sa retraite & compter'dout  anticipée au titre d’'un régime supplémentaire ou en
de tout mois suivant son S&nniversaire de naissance le vertu de la partie 11l du régime, le montant du supplé-
participant dont: ment de rente est égal au montant de la réduction qui est

apportée a la rente créditée au titre du régime supplé-

i. I'age et les années décomptées totalisent au moinsmentaire ou des dispositions prévues a la partie Il du
85; ou régime suite a I'anticipation;
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ii. dans le cas du participant qui n'a pas droit & unemois coincidant avec ou suivant immédiatement la pre-
retraite anticipée au titre d’un régime supplémentaire oumiére des dates suivantes:
de la partie Il du régime, le montant du supplément de
rente est égal au montant de la rente créditée au titre dui. la date a laquelle le participant aurait atteint son 60
régime supplémentaire ou au montant de la rente établ@nniversaire de naissance;
selon les dispositions prévues a la partie Il du régime et
est servi jusqu’'a ce que la rente créditée au titre du ii. la date a laquelle le participant aurait complété 30
régime supplémentaire ou la rente établie selon les disnnées de service continu;
positions prévues a la partie Il du régime devienne
payable. ii. la date a laquelle les années de service continu et

I'age du participant auraient totalisé 80.

Le supplément résultant de I'application du présent
article est alloué au prorata des années décomptées antéToutefois, la rente créditée au titre des années
rieures au 1 janvier 1990 et des années décomptéesiécomptées postérieures au 31 décembre 1989 ne peut
postérieures au 31 décembre 1989 sur le total des anné&tse inférieure a la rente résultant de la valeur actuelle de

décomptées. la rente a laquelle le participant avait droit avant la date
de sa retraite au titre des années décomptées postérieu-
5.3 Retraite a la demande de I'employeur res au 31 décembre 1989 ou, a défaut, pour les mémes

années décomptées, la valeur actuelle de la rente diffé-
a) L'employeur peut mettre un participant a la re-rée a laquelle le participant aurait eu droit s'il avait
traite si les conditions suivantes sont remplies: cessé d’étre un participant le jour précédant sa retraite
pour une raison autre que la retraite.
i. le participant compte au moins 10 années

décomptées; et c) Lorsque la retraite est postérieure a la date de la
retraite normale, la rente est calculée conformément aux
ii. la mise a la retraite est motivée par: dispositions prévues en 8.5

1) les besoins d’'une bonne administration, et le parti- 5.4 Retraite anticipée a la demande du participant

cipant y consent; ou
a) Des qu’il compte au moins 2 années décomptées

2) une déficience physique ou mentale rendant leu de service continu mais moins de 10, tout participant
participant incapable d’accomplir un travail pour I'em- peut prendre sa retraite a partir dujdur de tout mois
ployeur. qui suit son 5%nniversaire de naissance, selon les mo-

dalités suivantes:

Dans ce cas, le participant doit prendre sa retraite a la

date fixée par I'employeur. i. le participant a droit & une rente de retraite établie
selon les dispositions prévues encjd.1d et 4.1A, mais

b) Lorsque la retraite est antérieure a la date de laéduite par équivalence actuarielle, cette réduction ne
retraite normale ou coincide avec cette date, le particidevant pas étre inférieure a celle qui serait calculée
pant a droit a une rente de retraite établie selon lesonformément a 12.1.3, pour la période comprise entre
dispositions prévues a I'article 4 et, le cas échéant, seld@a date de la retraite et la date de la retraite normale;
les dispositions prévues a l'article 14. Dans le cas de la
mise a la retraite selon les dispositions prévues en ii. la réduction prévue en 43’applique a compter
5.3aii 2), laréduction prévue en 4.3 s’applique dés quedu ' jour du mois qui suit le 8&nniversaire de nais-
le retraité recoit une rente d’invalidité au titre de la Loi sance;
sur le régime de rentes du Quéleeda rente prévue en
4.1A ne s’applique pas ou, le cas échéant, cesse deiii. les dispositions prévues en 4.4, 4.5 et 14 s’appli-
s’appliquer. quent, le cas échéant;

Sauf lorsqu’il s’agit de la retraite d'un participant iv. a cette rente, s’ajoute le remboursement des coti-
atteint d’invalidité totale et permanente, la rente an-sations salariales versées au titre des années de cotisa-
nuelle payable a compter du¢Gmniversaire de nais- tion antérieures au*janvier 1990, plus l'intérét.
sance, créditée a la date de la retraite au titre des années
décomptées postérieures au 31 décembre 1991, doit étreb) Dés qu’il compte au moins 10 années décomptées
réduite de 0,25 % par mois, s'il y a lieu, pour chaqueou de service continu mais moins de 15 années
mois compris entre la date de la retraite et'lgolir du  décomptées, tout participant peut prendre sa retraite a
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partir du F jour de tout mois qui suit son 5&nniver-  devant pas étre inférieure a celle qui serait calculée
saire de naissance, selon les modalités suivantes: conformément a 12.1.3, pour la période comprise entre
la date de la retraite et la premiére de la date de la

i. le participant a droit a une rente de retraite établieetraite facultative ou de la date de la retraite normale;

selon les dispositions prévues en 4.1 efAdrhais ré-

duite par équivalence actuarielle, cette réduction ne de- ii. la réduction prévue en 4.3 s’applique a compter du

vant pas étre inférieure a celle qui serait calculéel® jour du mois qui suit le 8anniversaire de naissance;

conformément a 12.1.3, pour la période comprise entre

la date de la retraite et la premiére de la date de la iii. les dispositions prévues en 4.4, 4.5 et 14 s’appli-

retraite facultative ou de la date de la retraite normale; quent, le cas échéant.

ii. laréduction prévue en 4.3 s’applique a compter du e) Si, du ' janvier 1997 au 31 décembre 2000, un
1 jour du mois qui suit le 8anniversaire de naissance; participant est admissible a la retraite en vertic @é¢
ded ci-dessus, sa prestation est calculée selon la plus
iii. les dispositions prévues en 4.4, 4.5 et 14 s’appli-avantageuse des dispositions prévues dans I'un ou l'autre
quent, le cas échéant. de ces paragraphes, étant entendu que le calail@n
dessus est effectué en regard d’'une retraite facultative
c) Dés qu'il compte au moins 15 années décomptéesselon les dispositions dddlinéa du paragraplaede 5.2.
tout participant peut prendre sa retraite a partir du 1
jour de tout mois qui suit son S&nniversaire de nais- 5.5 Retraite ajournée
sance, selon les modalités suivantes:
a) Le participant qui demeure au service de I'em-
i. le participant a droit a une rente de retraite établieployeur aprés sa date de retraite normale peut prendre sa
selon les dispositions prévues en 4.1 Adet 4.2. La retraite a partir du®ljour de tout mois qui suit cette
rente de retraite établie selon les dispositions prévues afate. La rente de retraite du participant est alors ajour-
4.1 et 4.2 est toutefois réduite d’'un montant égal aée jusqu’a la date de sa retraite, mais au plus tard le
0,25 % de la rente de retraite établie selon les disposit* décembre de I'année au cours de laquelle le partici-
tions prévues en 4.1, Alet 4.2, multipliée par le nom- pant atteint I'age limite prévu par les législations
bre de mois précédant la date a laquelle il aurait eu droépplicables, méme s’il demeure au service de I'em-
a la retraite facultative, compte tenu des annéeployeur aprés cette date.
décomptées ou des années de service continu a la date de
sa cessation de service et de son dge au moment de lab) Pendant la période d’ajournement, le participant
retraite facultative. Cependant, cette réduction ne peyteut exiger le paiement de sa rente, en tout ou en partie,
étre supérieure a celle établie par équivalence actuariellmais seulement dans la mesure nécessaire pour compen-
pour la période comprise entre la date de la retraite et Iser une réduction de salaire survenue au cours de cette
date de la retraite facultative, la plus avantageuse dg#riode, y compris la diminution de salaire découlant,
deux méthodes prévalant; au cours de ladite période, du passage d'un horaire a
temps plein & un horaire a temps partiel ou de la diminu-
ii. laréduction prévue en 4.3 s’applique & compter dution d’un horaire & temps partiel. Le participant ne peut
1*jour du mois qui suit le 6anniversaire de naissance; faire cette demande plus d'une fois par période de
12 mois.
iii les dispositions prévues en 4.4, 4.5 et 14 s’appli-
quent, le cas échéant. ¢) Le montant de la rente ajournée qui devient payable
a la date de la retraite ou au plus tard®leldcembre de
d) Des qu’il compte au moins 15 années décomptéed;année au cours de laquelle le participant atteint I'age
tout participant peut également prendre sa retraite l&émite prévu par les Iégislations applicables est égal a la
1* jour de tout mois suivant le*Jjanvier 1997 mais somme des éléments suivants:
avant le 31 décembre 2000, pourvu que 'une ou l'autre
des conditions énoncées aux sous-alinéasl ii du i. larente établie & la date de la retraite normale selon
3ralinéa du paragraplede 5.2 soit réalisée a I'intérieur les dispositions prévues a I'article 4;
de cette période. La rente est alors établie selon les
modalités suivantes: ii. la rente établie par équivalence actuarielle décou-
lant d'un rajustement apporté en vue de compenser la
i. le participant a droit a une rente de retraite établiediminution de la valeur des prestations entrainée par le
selon les dispositions prévues en 4.1Adet 4.2, mais  report, durant la période d’ajournement, de la rente pré-
réduite par équivalence actuarielle, cette réduction ngue eni ci-dessus, laquelle est diminuée, le cas échéant,
des versements déja effectués sédamirdessus.
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d) L’accumulation de la rente s’effectue a compteraurait eu droit s'il avait cessé d’étre un participant le
de la date de la retraite normale et jusqu’a la date de f@ur de son décés pour une raison autre que le déces. De
retraite, mais au plus tard jusqu'ad @écembre de plus, on rembourse a ses ayants droit les cotisations
'année au cours de laquelle le participant atteint 'agesalariales versées au titre des années de cotisation anté-
limite prévu par les Iégislations applicables et a un tauxieures au janvier 1990, plus l'intérét.
d’intérét composé annuellement égal au taux transmis
par Hydro-Québec aux autorités gouvernementales com- 6.2.3 a) Si un participant comptant au moins 10 an-
pétentes conformément a la Loi sur les régimes compléées décomptées décéde avant la date de la retraite
mentaires de retraite. normale, on verse a son conjoint, jusqu’au déces de ce

dernier, une rente constituée par la somme des éléments

e) Les dispositions prévues en 14.1 s'appliquent, lesuivants:
cas échéant.

i. 50 % de la rente créditée au participant a la date de

5.6 Retraite progressive son déceés, établie selon les dispositions prévues en 4.1

4.1b et 4.2 et réduite, tel que prévu enal.8es qu’'une

Le participant dont le salaire est réduit suite a larente au conjoint est payable au titre de la Loi sur le
diminution de son horaire et en application d'une enségime de rentes du Québec;
tente conclue avec son employeur a droit, dans les
10 ans précédant la date de la retraite normale, sur ii. la rente résultant du plus élevé des montants sui-
demande, au paiement d’'une prestation en un seul verseants:
ment, a chaque année couverte par I'entente, dont le
montant est limité conformément aux législations 1) la valeur actuelle de la rente payable au conjoint.
applicables. Les droits résiduels du participant qui résulCette rente payable au conjoint est égale a 50 % de la
tent du versement de la prestation prévue au présengénte créditée au participant a la date de son déceés,
paragraphe sont établis conformément aux législationétablie selon les dispositions prévues er,411d et 4.5

applicables. et réduite, tel que prévu en B,3dés qu’une rente au
conjoint est payable au titre de la Loi sur le régime de
ARTICLE 6 rentes du Québec;

PRESTATIONS AU DECES
et
6.1 Pour les fins du présent article 6, la qualité de
conjoint s’établit au jour qui précéde le décés du partici- 2) la valeur actuelle de la rente a laquelle le partici-

pant ou du retraité. pant avait droit avant son déces au titre des années
décomptées postérieures au 31 décembre 1989 ou, a
6.2 Déces avant la retraite défaut, pour les mémes années décomptées, la valeur

actuelle de la rente différée a laquelle le participant

6.2.1 Si un participant comptant moins de 2 annéesaurait eu droit s'il avait cessé d’étre un participant le
décomptées et moins de 2 années de service contijour de son décés pour une raison autre que le déces.
décéde avant la date de la retraite normale, on rem-
bourse a son conjoint ou, a défaut, a ses ayants droit lesb) i. Si le participant visé en 6.23décéde sans
cotisations salariales versées au titre des années de catenjoint, la rente prévue en 6.2.3 est versée aux
sation postérieures au 31 décembre 1989, plus l'intérégnfants. Si le participant visé en 6.2.8éceéde sans
de plus, on rembourse a ses ayants droit les cotisatiom®njoint et sans enfant, les cotisations salariales au titre
salariales versées au titre des années de cotisation anties années de cotisation antérieures®gantier 1990,
rieures au Ljanvier 1990, plus l'intérét. plus l'intérét, sont remboursées aux ayants droit.

6.2.2 Si un participant comptant au moins 2 années ii. Par ailleurs, est versée aux ayants droit dans les
décomptées ou de service continu mais moins deeux cas mentionnés éri-dessus la valeur actuelle de
10 années décomptées décede avant la date de la retrdéerente a laquelle le participant avait droit avant son
normale, on verse a son conjoint ou, a défaut, & sedéces au titre des années décomptées postérieures au 31
ayants droit, la valeur actuelle de la rente a laquelle lelécembre 1989 ou, a défaut, pour les mémes années
participant avait droit avant son décés au titre des anrdécomptées, la valeur de la rente différée a laquelle le
nées décomptées postérieures au 31 décembre 1989 @asticipant aurait eu droit s’il avait cessé d’étre un parti-
a défaut, pour les mémes années décomptées, la valezipant le jour de son décés pour une raison autre que le
actuelle de la rente différée a laquelle le participantéces.
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6.2.4 a) Si un participant dont la totalité ou une par- séparation de corps, le divorce, I'annulation du mariage
tie de la rente a été ajournée décede, son conjoint a draiti la cessation de la vie maritale.
a une rente dont la valeur actuelle doit étre égale au plus
élevé des montants suivants: b) Le conjoint séparé de corps conserve son droit aux
prestations prévues en 6.2.3
i. la somme des éléments suivants:
c) Dans le cas des prestations prévues en 6.2.4, s'il
1) la valeur actuelle de la rente payable au conjointn’y a pas eu partage des droits accumulés par le partici-
Cette rente payable au conjoint est égale a 60 % ou, lgant au titre du régime a la suite de la séparation de
cas échéant, a 50 % de la rente établie selon les disposierps, du divorce, de I'annulation du mariage ou de la
tions prévues en 55 a laquelle le participant aurait eu cessation de la vie maritale, le participant peut aviser par
droit s'il avait cessé d’étre un participant le jour de sonécrit le comité de verser la rente au conjoint séparé de
décés pour une raison autre que le déces; corps ou a l'ancien conjoint malgré la séparation de
corps, le divorce, 'annulation du mariage ou la cessa-
2) la valeur de la rente établie selon les dispositiongion de la vie maritale.
prévues en 5&ii, le tout diminué, le cas échéant, des
versements déja effectués selon les dispositions prévues6.3 Déces apres la retraite
en 5.%;
6.3.1 Sous réserve de 6.3.2, au déces d’un retraité, on
et verse a son conjoint, jusqu’au déces de ce dernier, 50 %
de la rente établie selon les dispositions du réglement
ii. la somme des éléments suivants: no 83, avant I'application des articles 38 et suivants, ou
selon les dispositions prévues a la partie | du réglement
1) la valeur actuelle de la rente payable au conjointno 278, ou selon les dispositions prévues a la partie | du
Cette rente payable au conjoint est égale a 50 % de I&glement no 534, avant I'application de 4.4, ou selon
rente établie a la date de la retraite normale selon ldes dispositions prévues a la partie | du reglement no 582
dispositions prévues en 4,14.1b, 4.2 et 4.3; ou du reglement no 653, avant I'application de 14.1, ou
avant I'application de ce dernier article selon les dispo-
2) la valeur actuelle de la rente établie a la date de laitions prévues a la partie | du régime comme si les
retraite normale & laquelle le participant avait droit avantispositions prévues en Ah’étaient pas appliquées.
son déces au titre des années décomptées postérieures
au 31 décembre 1989; La réduction prévue a l'article 7 du réglement no 83
ou a l'article 4.3 du réglement no 278, du réglement
3) la valeur de la rente établie selon les dispositionsio 534, du reglement no 582, du réglement no 653 ou du
prévues en 5&ii, le tout diminué, le cas échéant, desrégime, s’applique dés qu'une rente au conjoint est
versements déja effectués selon les dispositions prévug@sayable au titre de la Loi sur le régime de rentes du
en 5.%. Québec.

b) i. Si le participant visé en 6.24décede sans 6.3.2 Au déces d'un retraité qui a pris sa retraite
conjoint, la moitié de la rente prévue en.fhais apres le 31 décembre 1989, si le conjoint n'a pas re-
seulement au titre des années décomptées antérieuresreancé a son droit a une rente a 60 % selon 4.4 du
1* janvier 1990, est versée aux enfants. Si le participanteglement no 534 ou selon 14.1 du réglement no 582, du
visé en 6.2.4 décede sans conjoint et sans enfant, leséglement no 653 ou du régime, on verse a son conjoint,
cotisations salariales au titre des années de cotisatignsqu’au décés de ce dernier, 60 % de la rente servie au
antérieures au®ljanvier 1990, plus l'intérét, sont rem- retraité selon les dispositions prévues a la partie | du
boursées aux ayants droit. reglement no 534, du réglement no 582, du réglement

no 653 ou du régime, pourvu que la rente ait été ajustée

ii. Par ailleurs, est versée aux ayants droit dans lepar équivalence actuarielle selon 4.4 du réglement
deux cas mentionnés éni-dessus la valeur actuelle de no 534 ou selon 14.1 du réglement no 582, du réglement
la rente a laquelle le participant avait droit avant somo 653 ou du régime afin d’octroyer au conjoint une
décés au titre des années décomptées postérieures rante a 60 %.

31 décembre 1989.
Si la rente de retraite établie selon les dispositions qui

6.2.5 a) Sous réserve de ce qui est prévu aux paraprécedent n'a pas été réduite conformément a 4.3, la
graphed etc ci-aprées, le droit aux prestations accordéréduction, le cas échéant, s’applique ¥gdur du mois
au conjoint a 6.2.1, 6.2.2, 6.2.3 et 6.2.4 s’éteint par laui suit la date ou le retraité aurait atteint 65 ans.
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6.3.3 a) Sous réserve de ce qui est prévu au paragraARTICLE 7
pheb ci-aprés, le droit aux prestations prévu en 6.3.1 ePRESTATIONS EN CAS DE CESSATION
6.3.2 s’éteint par la séparation de corps, le divorceDE SERVICE
'annulation du mariage ou la cessation de la vie mari-
tale. 7.1 Tout participant comptant au moins 2 années

décomptées ou de service continu qui quitte I'employeur

b) Dans le cas des prestations prévues en 6.3.1 etvant la date de la retraite normale ne peut obtenir le
6.3.2, s'il n’y a pas eu partage des droits accumulés paemboursement des cotisations salariales versées au titre
le participant au titre du régime suite a la séparation dees années de cotisation postérieures au 31 décembre
corps, au divorce, a I'annulation du mariage ou a 1al989. Il recoit alors une rente différée payable a la date
cessation de la vie maritale, le retraité peut aviser pagt aux conditions de la rente de retraite normale, mais
écrit le comité de verser la rente au conjoint séparé ddont le montant est égal a la rente créditée a la date de sa
corps ou a l'ancien conjoint malgré la séparation decessation de service, calculée conformément aux dispo-
corps, le divorce, 'annulation du mariage ou la cessasitions prévues en 4c14.1d, 4.1A, 4.3, 4.4 et 4.5.
tion de la vie maritale.

7.2 Le participant qui quitte 'employeur sans satis-

c) Dans le cas d'un retraité qui recevait une rente Idaire aux conditions prévues ci-dessus recoit un verse-
31 décembre 1989, les paragraphest b du présent ment comptant égal a la somme des cotisations salaria-
article ne s’appliquent qu’en cas de divorce, d’annulades versées au titre des années de cotisation postérieures
tion de mariage ou de cessation de vie maritale. au 31 décembre 1989, plus I'intérét.

6.3.4 Sous réserve de ce qui est prévu en 6,38 7.3 Tout participant qui quitte 'employeur entre I'age
rente prévue en 6.3.1 est versée aux enfants si le retraiti@ 45 ans et la date de la retraite normale ne peut obtenir
qui n'a pas de conjoint au moment de la retraite décédke remboursement des cotisations qu’il a versées au titre
sans conjoint. des années de cotisation antérieures*garivier 1990,

s'il compte au moins 10 années décomptées ou de ser-

6.3.5 Si le retraité qui a un conjoint au moment de lavice continu. Il regoit alors une rente différée payable a
retraite décede sans conjoint, la rente prévue en 6.3.1 kt date et aux conditions de la rente de retraite normale,

6.3.2 est versée aux enfants. mais dont le montant est égal a la rente créditée a la date
de sa cessation de service, calculée conformément aux
6.4 Déces du conjoint survivant dispositions prévues en 4,14.1b, 4.2 et 4.8. Cepen-

dant, dans le cas d'un participant de sexe féminin en
Si le conjoint survivant d'un participant ou le con- service au 31 décembre 1979, et qui commence a rece-
joint survivant d’'un retraité déceéde, la rente qui étaitvoir sa rente différée a compter de la date de la retraite
servie a ce conjoint est versée aux enfants. normale, la portion de la rente différée découlant des
. années de cotisation postérieures au 31 décembre 1965
6.5 A la cessation des rentes prévues au réglemergt antérieures aujanvier 1980 est ajustée par équiva-
no 83, au reglement no 278, au réglement no 534, elence actuarielle pour la période comprise entre i@60
6.3.1, 6.3.2, 6.3.3, 6.3.4, 6.3.5 et 6.4 du reglemenle 65 anniversaire de naissance du participant.
no 582, du reglement no 653 ou du régime ou lors-
qu’aucune rente n’est due, tout excédent de la somme Toutefois, le montant de la rente différée doit étre au
des cotisations versées par le participant en vertu dmoins égal a la rente résultant des cotisations relatives
réglement no 83, de la partie | du réeglement no 278, daux années de cotisation antérieuresgjarivier 1990,
la partie | du réglement no 534, de la partie | du regleplus I'intérét.
ment no 582, de la partie | du réglement no 653 ou de la
partie | du régime plus I'intérét sur la somme des rentes 7.4 Le participant qui quitte I'employeur sans satis-
versées sont payables aux ayants droit. Pour les fins daire aux conditions prévues en 7.3 recoit un rembourse-
présent paragraphe, on ne tient pas compte des prestaent comptant égal & la somme de ses cotisations relati-
tions versées au titre des articles 38 et suivants du réglees aux années de cotisation antérieures®agjarivier
ment no 83, de la partie Il du reglement no 278, de 14990, plus l'intérét.
partie Il du réglement no 534, de la partie Il du régle-
ment no 582, de la partie Il du réeglement no 653 ou du 7.5 Lorsqu’un participant visé a 2.3 bénéficie d’'un
régime et de la partie 11l du régime. droit de rappel suite a sa cessation de service, il doit
laisser ses cotisations dans la caisse de retraite pour une
période maximale de 24 mois et les années de service
continu ne sont pas interrompues. S’il n’est pas rengagé
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aprées une période maximale de 24 mois, les années de7.9 Tout participant dont I'age est inférieur d’au moins
service continu sont considérées avoir cessé a I'expirat0 ans a I'age de la retraite normale qui quitte I'em-
tion de cette période. ployeur aprés le 31 décembre 1989 a droit, selon les
conditions prévues par la Loi sur les régimes complé-
7.6 Les dispositions concernant la retraite a la de-mentaires de retraite, de transférer dans un régime de
mande de I'employeur et la retraite ajournée ne s’appliretraite régi par la Loi sur les régimes complémentaires
quent pas aux rentes différées. Les dispositions concede retraite ou déterminé par reglement adopté par le
nant la retraite facultative, a I'exception des dispositiongouvernement du Québec conformément a ladite loi la
prévues en 5.2, et la retraite anticipée a la demande duvaleur actuelle de la rente différée prévue en 7.1 et 7.3.
participant s’appliquent aux rentes différées.
Le participant ou l'ancien participant peut exercer
Du I¥ janvier 1997 au 31 décembre 2000, les disposison droit dans les délais suivants:
tions de la retraite facultative prévues &uaBnéa du
paragraphe@ de 5.2 et celles de la retraite anticipée ala a) au cours de la période de 180 jours suivant sa
demande du participant prévues au paragraptie 5.4  cessation de service;
s’appliquent aux rentes différées si les deux conditions
suivantes se réalisent: b) par la suite, a tous les 5 ans, dans les 180 jours qui
suivent la date anniversaire de la date de la cessation de
i. la cessation de service survient a l'intérieur deservice et, au plus tard, a la date prévue;en
cette période;
c) dans les 180 jours suivant la date ou il atteint un
ii. 'une ou I'autre des conditions énoncées aux sousdage inférieur de 10 ans a I'age de la retraite normale.
alinéasi ou ii du 3 alinéa du paragraphe de 5.2 se
réalise durant cette période. Dans les cas prévus dnetc, une nouvelle valeur
actuelle de la rente différée est établie a la date d’expira-
7.7 Les dispositions concernant les rentes au contion de chaque*@mnniversaire de la date de la cessation
joint ou, a défaut, aux enfants s’appliquent aux rentesle service, mais au plus tard a la date dwaBBiversaire
différées lorsque I'ancien participant décede apres I'unele naissance de I'ancien participant.
ou l'autre des dates suivantes:
Nonobstant toute disposition a effet contraire, un an-
a) la date a laquelle il aurait eu droit a la retraitecien participant atteint d’invalidité physique ou mentale
anticipée a la demande du participant selon les dispospeut exercer son droit en tout temps avant I'age de
tions prévues en 5c45.4d et 5.4; 55 ans si son espérance de vie est réduite a une période
inférieure a celle restant avant de pouvoir exercer son
b) la date a laquelle il aurait eu droit a la retraitedroit au transfert. Une certification écrite d’'un médecin
facultative; doit étre obtenue.

c) la date de la retraite normale 7.10 Les dispositions prévues en 7.9 ci-dessus ne
s’appliquent pas a la retraite a la demande de I'em-
et la qualité de conjoint aux fins de la prestation auployeur, méme si le participant est agé de moins de
décés s’établit au jour qui précede le déces de I'ancieBb5 ans.
participant.
7.11 Toute somme que le participant ou I'ancien par-
7.8 Au décés d’'un ancien participant, lorsqu’aucuneticipant a droit de transférer en vertu de 7.9, si elle est
rente n'est payable conformément a 7.7 ci-dessus, la@aférieure a 10 % du maximum des gains admissibles
cotisations qu'il a versées au titre des années de cotispour I'année au cours de laquelle il acquiert ce droit, est
tion antérieures au®ljanvier 1990, plus I'intérét, sont transférée par le comité dans un régime de retraite déter-
payables en un seul versement aux ayants droit sauf l@siné par réglement adopté par le gouvernement du Qué-
cotisations salariales versées au titre des années de cdiec conformément a la Loi sur les régimes complémen-
sation antérieures au Janvier 1966 si elles lui ont déja taires de retraite et choisi par le participant ou I'ancien
été remboursées. Par ailleurs, est payable en un sepérticipant ou, a défaut, par le comité. Cette mesure ne
versement au conjoint ou, a défaut, aux ayants droit la’applique pas dans les cas de congédiement si le parti-
valeur actuelle de la rente différée a la date de sa cesseaipant ne s’est pas prévalu de son droit au transfert.
tion de service, au titre des années décomptées posté-
rieures au 31 décembre 1989.
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Le comité ne peut cependant effectuer le transferment d’'une prestation compensatoire ainsi que la date
d’une telle somme si elle a servi a constituer une rentele cette demande;
dont le service est commencé.
c) dans le cas de conjoints non mariés, une attesta-
7.12 Toute somme transférée a tout régime enregistion conjointe des dates de début et de fin de leur vie
tré en vertu du présent article est assujettie a la Loi dmaritale et, s’ils ont vécu maritalement plus de 1 an mais
'imp6t sur le revenu et a tout réeglement adopté par lemoins de 3 ans, une preuve de I'un ou I'autre des événe-

gouvernement canadien conformément & cette loi. ments énumeéreés en 1.2
ARTICLE 8 Le comité doit fournir au demandeur et & son conjoint
CESSION DE DROITS ENTRE CONJOINTS le relevé dans les délais et avec les informations prévues

par la Loi sur les régimes complémentaires de retraite et
8.1 Lorsqu’il y a séparation de corps, divorce ou tout réglement adopté par le gouvernement du Québec
nullité du mariage, les droits accumulés par le particiconformément a cette loi.
pant, I'ancien participant ou le retraité au titre du régime
sont, sur demande faite par écrit au comité, partagés 8.4 Toute demande de partage ou de cession des
avec son conjoint dans la mesure prévue au Code civdroits du participant, de I'ancien participant ou du re-
du Québec ou par le jugement du tribunal. traité adressée au comité doit étre accompagnée d’une
copie des documents suivants et de tout autre document
Lorsque le tribunal attribue au conjoint d’'un partici- prescrit par reglement adopté par le gouvernement du
pant, d’'un ancien participant ou d’un retraité, en paie-Québec conformément a la Loi sur les régimes complé-
ment d’une prestation compensatoire, des droits que amentaires de retraite:
dernier a accumulés au titre du régime, ces droits sont,
sur demande faite par écrit au comité, cédés au conjoint a) le jugement ordonnant la séparation de corps, le
dans la mesure prévue par le jugement du tribunal.  divorce, la nullité du mariage ou le paiement d'une
prestation compensatoire ainsi que, le cas échéant, I'en-
8.2 Lorsqu'il y a cessation de la vie maritale entre untente intervenue entre les conjoints mariés relativement
participant, un ancien participant ou un retraité et sorau partage ou a la cession de droits du participant, de
conjoint tel que défini en 1.2 ceux-ci peuvent, dans I'ancien participant ou du retraité;
les 6 mois, convenir par écrit de partager entre eux les
droits accumulés par le participant, I'ancien participant b) tout autre jugement relatif au partage ou a la ces-
ou le retraité au titre du régime conformément aux consion des droits du participant, de I'ancien participant ou
ditions prévues a la Loi sur les régimes complémentaieu retraité;
res de retraite.
c) le certificat de divorce et, dans le cas d’'un autre
8.3 Deés l'introduction d’'une demande en séparationjugement visé ea oub ci-dessus, le certificat de non-
de corps, en divorce, en annulation de mariage ou eappel,
paiement d’une prestation compensatoire ou lorsqu’il y
a cessation de la vie maritale, le participant, I'ancien d) dans le cas de conjoints non mariés, I'entente in-
participant ou le retraité et son conjoint ont droit, surtervenue entre eux relativement au partage des droits du
demande faite par écrit au comité, d’obtenir un relevéarticipant, de I'ancien participant ou du retraité.
faisant état des droits accumulés par le participant, I'an-
cien participant ou le retraité au titre du régime et de leur 8.5 Le comité doit, sauf si la demande de partage ou
valeur a la date de l'introduction de l'instance. Cetted’exécution de la cession est conjointe, donner au parti-
demande doit contenir les documents et renseignementgpant, a I'ancien participant ou au retraité un avis écrit
suivants ou tout autre document ou renseignement presinformant de cette demande et de la valeur des droits
crits par reglement adopté par le gouvernement du Quééclamés par son conjoint.
bec conformément a la Loi sur les régimes complémen-
taires de retraite: Le comité ne peut procéder a I'exécution du partage
ou de la cession avant I'expiration des 60 jours qui
a) le nom et I'adresse du participant, de I'anciensuivent I'expédition de cet avis au participant, a I'ancien
participant ou du retraité et de son conjoint; participant ou au retraité. De plus, il ne peut le faire s'il
est avisé que le conjoint du participant, de I'ancien
b) dans le cas de conjoints mariés, une preuve de leyrarticipant ou du retraité a diment renoncé a ses droits
mariage, une copie de la demande en séparation dri que le participant, I'ancien participant ou le retraité a
corps, en divorce, en annulation de mariage ou en paieatroduit une demande judiciaire afin de s’opposer au
partage ou a la cession.
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8.6 La valeur des droits accumulés par le participant, 9.2 Dans le cas du participant ou de I'ancien partici-
ancien participant ou le retraité est déterminéepant qui se prévaut des dispositions de 7.9, les cotisa-
conformément aux dispositions de tout reglement adoptéons salariales portent intérét jusqu’a la date ou la va-
par le gouvernement du Québec conformément a la Ldeur actuelle de la rente différée est établie. Par la suite,
sur les régimes complémentaires de retraite. la valeur actuelle de la rente différée porte intérét entre

R la date ou cette valeur a été établie et la date du transfert

8.7 A moins d’avoir été avisé de la renonciation dua un taux déterminé selon les hypotheéses et méthodes
conjoint ou d’'une opposition judiciaire au partage ou aactuarielles qui ont été transmises a la Régie des rentes
la cession des droits du participant, de I'ancien particidu Québec, conformément aux dispositions de la Loi sur
pant ou du retraité, le comité doit, dans les 120 jours dkes régimes complémentaires de retraite.

I'expiration du délai prévu au deuxiéme alinéa de 8.5,

transférer toute somme qui revient au conjoint en raison 9.3 Les cotisations excédentaires, s'il en est, portent
de ce partage ou de cette cession dans un régime deérét a compter de la date de leur calcul prévu eb 3.5
retraite de la fagon prévue par la Loi sur les régime®t jusqu’a ce qu’elles soient remboursées, transférées a
complémentaires de retraite et tout reglement adopté pam autre régime ou jusqu'a ce qu’'elles servent a la
le gouvernement du Québec conformément a cette loi.constitution d’une rente additionnelle.

Lorsque les droits qui reviennent au conjoint en rai- 9.4 Aucun intérét n’est crédité sur les cotisations
son du partage ou de la cession correspondent a galariales aprés la date a laquelle le participant ou I'an-
remboursement auquel le participant aurait eu droit a laien participant commence a recevoir une rente ou aprés
date de I'introduction de I'instance, le comité doit verserla date de son déceés.
au conjoint la somme qui correspond a ses droits ou la
transférer dans un régime de retraite de la fagon prévue 9.5 Les cotisations salariales ne portent intérét qu’a
par la Loi sur les régimes complémentaires de retraite etompter du 1 janvier 1966.
tout reglement adopté par le gouvernement du Québec R
conformément & cette loi. 9.6 A compter du 1 janvier 1990, I'intérét est déter-

miné de la facon suivante:

8.8 La procédure prévue en 8.5 et 8.7 est sujette aux
dispositions de tout réglement adopté par le gouverne- a) pour le ' semestre d’'une année, l'intérét corres-
ment du Québec conformément & la Loi sur les régimepond a la moyenne des taux prévus a 1.21 pour la pé-
complémentaires de retraite et toute disposition de cesode de 6 mois se terminant le 30 novembre de I'année
reglements la modifiant fait partie du présent article et leprécédente;
modifie.

b) pour le 2 semestre d’'une année, l'intérét corres-

8.9 Sous réserve des dispositions de la Loi sur lepond a la moyenne des taux prévus a 1.21 pour la pé-
régimes complémentaires de retraite et de tout régledode de 6 mois se terminant le 31 mai de la méme
ment adopté par le gouvernement du Québec confornnée.
mément a cette loi, les droits attribués au conjoint a la
suite du partage des droits du participant, de I'ancielARTICLE 10 .
participant ou du retraité ou pour le paiement d'uneRACHAT D’ANNEES DE COTISATION
prestation compensatoire ne peuvent servir qu’a la cons-
titution d’'une rente viagére et doivent étre transférés 10.1 Le participant qui:
dans un autre régime.

a) commence a recevoir une prestation au titre d’'un

8.10 L’exécution du partage ou de la cession réduitrégime d’assurance-salaire pour invalidité de longue du-
les droits du participant, de I'ancien participant ou durée, de 'employeur, apres le 6 janvier 1982;
retraité conformément aux dispositions prévues a la Loi
sur les régimes complémentaires de retraite et a tout b) recoit une indemnité de la Commission de la santé
réglement adopté par le gouvernement du Québeet de la sécurité du travail résultant d'un retrait préventif

conformément a cette loi. en vertu de la Loi sur la santé et la sécurité du travail

(L.R.Q., c. S-2.1) ou d'un accident de travail en vertu de
ARTICLE 9 L la Loi sur les accidents du travail et les maladies profes-
CALCUL DE L'INTERET sionnelles (L.R.Q., c. A-3.001) et qui ne s’est pas pré-

valu, aprés le 31 décembre 1989, des dispositions pré-
9.1 Les cotisations salariales portent intérét & compvues en 3.6ii;
ter de la date de leur versement a la caisse de retraite, et
ce, jusqu’a la date de leur remboursement.
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c) se prévaut d'un congé sans salaire au titre du révant excéder 5 années de cotisation a compter de la date
gime des droits parentaux et ne s’est pas prévalu date I'exercice de I'option ni se poursuivre aprées la pre-
dispositions prévues en 8L.& 2); miére des deux dates suivantes, soit la date de la retraite

ou la date de la retraite normale;

d) se prévaut d'un congé sans solde auquel un em-
ployeur doit faire droit en vertu de toute loi applicable  c¢) soit au moyen de versements annuels, dont le mon-

tant, plus l'intérét, est établi par Hydro-Québec, le rem-
et qui revient au travail avant la date de la retraiteboursement intégral ne pouvant excéder 5 années de
normale peut faire compter la totalité ou une partie de seotisation a compter de la date de I'exercice de I'option
période d’absence temporaire comme année de cotisai se poursuivre aprés la premiere des deux dates sui-
tion, a condition de verser les cotisations salariales plusantes, soit la date de la retraite ou la date de la retraite
I'intérét conformément aux modalités suivantes: normale.

i. les cotisations sont calculées sur la base du taux de L'intérét court des le moment ot un montant de coti-
salaire qui figure au registre de paie de I'employeursations aurait di étre versé dans la caisse de retraite; le
durant I'absence temporaire, le maximum des gains addélai de 180 jours prévu aux fins de I'exercice de I'op-
missibles, 'exemption générale et le taux de cotisatiortion ainsi que les modalités de paiement décrites ci-
du régime en vigueur, au cours de la période d’absenagessus n’ont nullement pour effet de retarder ou d’annu-
temporaire; ler I'imputation de I'intérét. A défaut pour le participant

d’acquitter un versement, l'intérét couru est ajouté au

ii. le participant exerce son option et choisit le modesolde du rachat.
de remboursement conformément aux dispositions pré-
vues en 10.4. Une fois par année, le participant peut effectuer un

versement forfaitaire afin de réduire ou d’annuler le

10.2 Lorsque le participant fait compter comme an-solde des cotisations a récupérer.
née de cotisation une partie de sa période d'absence
temporaire, les années de cotisation ainsi reconnues sontLe participant peut décider, et ce, de fagon irrévoca-
présumées étre les plus rapprochées de son retour hle, de mettre fin a son rachat en tout temps par un avis
travail. écrit a cet effet transmis a I'employeur. Les années de

cotisation reconnues sont alors établies en fonction des

10.3 Le participant en absence temporaire a la suiteemboursements effectués a la date de I'arrét du rachat.
de son élection a I’Assemblée nationale du Québec ou a
la Chambre des communes, qui revient au travail avant 10.5 a) Le participant qui se prévaut des disposi-
la date de la retraite normale, peut faire compter comm#ons prévues en 3d6i et dont I'absence se poursuit
années de cotisation la totalité ou une partie des annépendant plus d’'une période de paie doit aviser I'em-
pendant lesquelles il a été député, a condition de vers@toyeur par écrit au moins 30 jours avant le début de son
les cotisations salariales plus l'intérét conformémentabsence temporaire.
aux modalités prévues en 10.1 et 10.2. La présente dis-
position ne s’applique pas si le participant a droit pour b) Le participant recoit de 'employeur un relevé in-
cette période d’absence a une rente en vertu d’un régindiquant le nombre de versements a effectuer, le montant
de retraite applicable aux députés de I’Assemblée naticde chacun de ces versements et la date a laquelle chacun
nale du Québec ou de la Chambre des communes.  desdits versements est d{i. Ces versements sont acquittés

de la fagon suivante:

10.4 Le participant doit exercer une seule fois I'op-
tion prévue en 10.1 et 11.1, dans les 180 jours de son i. par chéque, si le participant ne recoit aucun salaire
retour au travail ou de son rengagement. Le rembourseturant une période de paie donnée ou si le salaire versé
ment peut se faire: est insuffisant pour acquitter le montant des cotisations

dues; ou

a) soit en un seul versement payable dans les 90
jours de la date de I'exercice de I'option, a condition que ii. par retenues sur le salaire a chaque période de
le paiement soit effectué avant la premiére des deupaie, dans les autres cas.
dates suivantes, soit la date de la retraite ou la date de la
retraite normale; c) Toute cotisation non payée a la date a laquelle elle

est due est majorée de I'intérét couru jusqu’au moment

b) soit au moyen de retenues sur le salaire & chaqual le solde est acquitté. Le participant peut acquitter le
période de paie, dont le montant, plus I'intérét, est établsolde des versements non payés, majorés de lintérét
par Hydro-Québec, le remboursement intégral ne poueouru, a la fin de son absence temporaire, la date du
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versement intégral ne pouvant dépasser 90 jours a compvant la date de la retraite normale peut se prévaloir des
ter de la date de la fin de ladite absence temporaire ni siispositions prévues en 10.4 pour racheter les années de
poursuivre apres la premiére des deux dates suivantesptisation correspondant a ces périodes d’absence tem-
soit la date de la retraite ou la date de la retraite normal@oraire. Cependant, ne peut étre rachetée qu’une période
d’absence temporaire ou partie de cette période qui a eu
d) Le participant peut décider et ce, de fagon irrévo-ieu entre le 1 janvier 1997 et le 31 décembre 2000. Le
cable, de mettre fin a son rachat en tout temps par uparticipant doit exercer son option de rachat au plus tard
avis écrit a cet effet transmis a I'employeur. Les annéea la premiére des deux dates suivantes, soit:
de cotisation reconnues sont alors établies en fonction
des versements effectués a la date de I'arrét du rachat. i. dans les 180 jours de son retour au travail ou a un
horaire de travail a temps plein; ou
10.6 Le participant qui se prévaut des dispositions pré-
vues en 3.6i 1), et dont 'absence temporaire est d’'une ii. le 30 juin 2001.
durée prévue de moins de 10 jours par période de paie et
ne se poursuit pas pendant les périodes de paie ultérieures;10.10 Les dispositions du présent article sont assu-
doit aviser I'employeur par écrit avant le début de laditgetties a la Loi de I'imp6t sur le revenu et a tout regle-
absence ou au plus tard dans les 180 jours de la date de snant adopté par le gouvernement canadien conformément
retour. a cette loi.

La cotisation due est alors prélevée sur le salaire dARTICLE 11
participant a condition que le salaire versé soit supérietURENGAGEMENT
ou égal a la cotisation due. Si tel n'est pas le cas, le
participant peut effectuer son versement par cheque. 11.1 Tout participant qui a recu un remboursement
Aucun intérét n'est imputé si la date de réception dede cotisations en vertu de l'article 7 du régime, du
I'avis du participant permet le prélevement de la déducfeglement no 653, du reglement no 582, du réglement
tion ou le paiement par chéque au cours de la période d® 534, du réglement no 278 ou de l'article 18 du
paie durant laquelle se produit I'absence temporaireréglement no 83, peut, s'il est rengagé et sous réserve
Dans tout autre cas, la cotisation due est prélevée sur ties dispositions de la Loi de I'impét sur le revenu et de
salaire du participant a une période de paie ultérieure ¢but réglement adopté par le gouvernement canadien
cette cotisation est majorée de lintérét di depuis leeonformément a cette loi, faire compter une partie ou la
moment ou elle aurait d0 étre versée dans la caisse detalité des années de cotisation précédant sa cessation
retraite. de service, a condition de remettre le montant requis,
selon les modalités prévues en 10.4. Le montant requis
Le participant qui ne se prévaut pas des dispositionest égal au montant remboursé plus I'intérét pour la
prévues ci-dessus ne peut se prévaloir des dispositiom®riode écoulée entre la date du remboursement et la
prévues en 10.9. date du premier versement relatif au rachat, le tout mul-
tiplié par le nombre d’années de cotisation que le parti-
10.7 Le participant qui se prévaut des dispositionscipant désire faire compter et divisé par le nombre d’an-
prévues en 3l6ii doit aviser 'employeur par écrit, le nées de cotisation précédant sa cessation de service. La
cas échéant, dés qu'il connait la date de son admissibiligrésente disposition ne s’applique pas aux valeurs de
au paiement d’une indemnité par la Commission de laentes transférées en vertu des dispositions prévues a
santé et de la sécurité du travail. l'article 7 ou remboursées conformément aux disposi-
tions prévues en 27.7, sauf dans le cas de réintégration
Les dispositions telles que décrites en bO.5en  suite a un congédiement si les valeurs de rente transfé-
10.5c et en 10.8 s’appliquent a ce participant. rées ou remboursées, augmentées de l'intérét, sont remi-
ses dans la caisse de retraite.
10.8 Le participant qui se prévaut des dispositions
prévues en 3dii 2) doit aviser 'employeur par écritau  11.2 Toute personne qui regoit une rente de retraite
moins 15 jours avant le début de I'absence temporaireau titre du régime, du réglement no 653, du reglement
no 582, du reglement no 534, du réglement no 278 ou du
Les dispositions telles que décrites en b0.5en  réglement no 83 cesse de recevoir la rente de retraite si
10.5 et en 10.8 s’appliquent a ce participant. elle est rengagée a titre de participant avant la date de la
retraite normale. Elle conserve toutefois la totalité des
10.9 Le participant qui ne s’est pas prévalu de I'op-années de cotisation précédant la date de sa retraite pour
tion de paiements périodiques en vertu del8.6t qui  lesquelles elle n’a pas recu un remboursement de cotisa-
revient au travail ou a un horaire de travail a temps pleitions en vertu de I'article 7.4 du régime, du reglement
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no 653 ou du reglement no 582, de l'article 7.5 du 12.1.2 La rente annuelle établie en 12.1.1 est limitée
reglement no 534, de l'article 7 du réglement no 278 owau plafond des prestations déterminées établi a la date
de larticle 18 du réglement no 83. d’événement, multiplié par le nombre d’années de coti-
sation postérieures au 31 décembre 1991.

Toute personne qui regoit une rente de retraite au titre
du régime, du réglement no 653, du reglement no 582, 12.1.3La limite obtenue en 12.1.2 est réduite de
du reglement no 534, du reglement no 278 ou du regled,25 % par mois, s'il y a lieu, pour chaque mois compris
ment no 83 cesse de recevoir la rente de retraite si elkntre la date de la retraite et R jtur du mois coinci-
est rengagée a titre de participant apres la date de tant avec ou suivant immédiatement la premiére des
retraite normale mais avant [ décembre de I'année au dates suivantes:
cours de laquelle elle atteint I'age limite prévu par toute
|égislation applicable. Cette rente de retraite est alors a) la date a laquelle le participant aurait atteint son
ajournée conformément aux dispositions prévues en 5.60° anniversaire de naissance;
et, le cas échéant, a l'article 19.

b) la date a laquelle le participant aurait complété

11.3 Toute personne qui a droit a une rente différée30 années de service continu;
au titre du régime, du reglement no 653, du réglement
no 582, du reglement no 534, du réglement no 278 ou du c) la date a laquelle les années de service continu et
reglement no 83 perd ses droits a cette rente différée, Bage du participant auraient totalisé 80.
elle est rengagée a titre de participant avant la date de la
retraite normale. Elle conserve toutefois la totalité des 12.2 Avant la date de la retraite normale
années de cotisation précédant la date de sa cessation
de service pour lesquelles elle n’a pas regu un rembour- 12.2.1 La rente annuelle payable a compter de la date
sement de cotisations en vertu de l'article 7.4 dude la retraite jusqu’'a la date de la retraite normale,
régime, du reglement no 653 ou du reglement no 582, deréditée au participant au titre des années de cotisation
l'article 7.5 du reglement no 534, de I'article 7 du regle-postérieures au 31 décembre 1991, est sujette au moin-
ment no 278 ou de I'article 18 du reglement no 83. dre des limites décrites en 12.2.2 et 12.2.3.

11.4 Tout participant mis a la retraite en vertu des 12.2.2La premiere limite prévue en 12.2.1 est éta-
dispositions de 58 ii 2) qui redevient avant son blie a la date d’événement et correspond a la somme des
60 anniversaire de naissance en état d’exercer des fonéléments suivants:
tions équivalentes a celles qu’il exergait au moment de
sa retraite peut étre rengagé par 'employeur. S’il refuse a) le plafond des prestations déterminées, multiplié
'emploi qui lui est offert, la rente qu'il regoit est rem- par le nombre d’années de cotisation postérieures au
placée par une rente différée selon les dispositions pr&1 décembre 1991,
vues a l'article 7, méme s’il ne satisfait pas aux condi-
tions prévues en 7.3. b) 25% de la moyenne des maximums des gains

admissibles de I'année et des 2 années précédentes,

11.5 Lorsque le participant fait compter comme an- multiplié par la proportion que représente le nombre
née de cotisation une partie de la période précédant skannées de cotisation postérieures au 31 décembre 1991,
cessation de service, les années de cotisation ainsi reur 35; cette proportion est sujette @ un maximum de 1.
connues correspondent aux années les plus rapprochées
de sa cessation de service pour lesquelles les cotisations12.2.3 La deuxieme limite prévue en 12.2.1 est éta-
remises ont été verseées. blie a la date d’événement et correspond a la somme des

éléments suivants:

ARTICLE 12

PRESTATIONS MAXIMALES a) la rente annuelle obtenue en 12.1;
12.1 A compter de la date de la retraite normale b) le montant calculé selon la formule suivante:
12.1.1 Larente annuelle payable a compter de ladate A X B

de la retraite normale, créditée au participant au titre des C

années de cotisation postérieures au 31 décembre 1991,

est sujette a la limite décrite en 12.1.2. ou:

A représente la différence entre la rente obtenue en
12.2.2 et celle obtenue en 12.1;
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B représente la moyenne, pondérée par la proportiofidité totale et permanente selon les dispositions prévues
des années de cotisation antérieures®garivier 1992 en 5.&ii 2).
et la proportion des années de cotisation postérieures au
31 décembre 1991, des montants calculés en 12.2.3.1 et12.7 La date d’événement aux fins de 12.1 et 12.2
12.2.3.2; correspond a la date ou les rentes deviennent payables,
sauf dans les conditions suivantes:
C représente la différence entre la rente annuelle
payable a compter de la retraite jusqu’a la date de la a) en cas de retraite ajournée, on utilise la date de la
retraite normale et la rente annuelle payable & compteetraite normale;
de la date de la retraite normale, créditées au participant
au titre de toutes les années de cotisation; b) en cas de cessation de service, on utilise la date de
la cessation de service;

et ou:

c) en cas de dissolution du régime, on utilise la date
B<1 de dissolution;
C

d) en cas de séparation de corps, divorce ou nullité de
12.2.3.1Le premier montant prévu a I'’élément B de mariage d’un participant, on utilise la date de I'introduc-
la formule énoncée a 12.».8orrespond a la somme de: tion d’'une demande en séparation de corps, en divorce

ou en annulation de mariage;
a) la rente annuelle maximale payable au titre de la
Loi sur la sécurité de la vieillesse; e) en cas de cessation de la vie maritale entre un
participant et son conjoint, tel que défini en bhl@n
b) la rente annuelle maximale qui serait payable auwitilise la date de cessation de la vie maritale;
participant au titre de la Loi sur le régime de rentes du
Québec s'il était 4gé de 65 ans multipliée par le rapport f) en cas de retraite progressive, on utilise la date du
entre la moyenne de ses 3 meilleures années de rémun&rsement de la prestation prévue a 5.6.
ration sur la moyenne des maximums des gains admissi-
bles correspondant, sujet a un maximum de 1. 12.8 Toutes les prestations prévues par le régime
doivent respecter les limites imposées par la Loi de
12.2.3.2Le second montant prévu a I'élément B de lal'impdt sur le revenu et tout réeglement adopté par le
formule énoncée a 12.h&orrespond a la somme obte- gouvernement canadien conformément a cette loi en ce
nue en 12.2.3.1, laquelle est réduite de 0,25 % par moisjui concerne les facteurs d’équivalence.
s'ily alieu, pour chaque mois compris entre la date de la
retraite et le 60anniversaire de naissance du participant 12.9 La rente annuelle établie au premier alinéa de
et multipliée par la proportion que représente le nombrd8.2 est sujette aux limites prévues en 12.1 et 12.2
d’années de service continu du participant, sur 10; cettdéterminées en utilisant les années de service continu
proportion est sujette a un maximum de 1. plutdt que les années de cotisation.

12.3 L’application des dispositions de 12.1 et 12.2 ARTICLE 13
s'effectue en tenant compte, le cas échéant, de toul&lDEXATION
rente résultant du surplus réparti lors de la dissolution
du régime. 13.1 Au 1* janvier de chaque année, le montant des
rentes servies au titre du régime, du réglement no 653,
12.4 L'application des dispositions de 12.1 et 12.2du reglement no 582, du reglement no 534, du reglement
s'effectue en ignorant, le cas échéant, tout droit cédé amo 278, du réeglement no 83 et des régimes supplémen-
conjoint conformément a l'article 8 de méme que touttaires est révisé d’apres les variations dans l'indice des
versement forfaitaire effectué conformément a 5.6. rentes de la maniére suivante:

12.5 Les dispositions de 12.1 et 12.2 ne s’appliquent a) Le montant de la rente exprimée en montant an-
pas a la portion de la rente annuelle provenant desuel et servie au 31 décembre de I'année précédente est
cotisations excédentaires établies selon les dispositiomaultiplié par le plus grand de:
prévues en 3.5.

i. I'indice des rentes de ladite année, réduit de 3 %:;

12.6 Les réductions prévues en 12.1.3 et en 12.2.3.2
ne s’appliquent pas dans le cas d’une retraite pour inva- ii. I'indice des rentes de ladite année, sujet toutefois

a un maximum de 102 %.
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Toute rente, dont le paiement a commencé en cours ¢) dans le cas d’une rente au conjoint payable suite
d’année, est révisée a€l fanvier suivant au prorata du au décés d’un participant, la date a laquelle une rente a
nombre de mois écoulés depuis la date du début decommencé a étre versée au conjoint.
paiement de la rente, a I'exception d’'une rente servie au
conjoint ou aux enfants d’'un retraité décédé, une telle 13.5.1.2 «Plafond annuel»:
rente étant indexée pour toute I'année au cours de la-
quelle elle a commencé a étre servie. a) Pour le retraité qui recoit une rente en date du

1*janvier 1999, le plafond annuel pour I'année 1999 est

Dans le cas ou le retraité décéde dans I'année au coudg 26 000 $.
de laquelle il a commencé a recevoir sa rente, la rente
servie au conjoint ou aux enfants est révisée au ler b) Pour le conjoint d’un retraité ou d'un participant
janvier suivant au prorata du nombre de mois écouléqui recoit une rente en date dtijdnvier 1999, le pla-
depuis la date de la retraite. fond annuel pour I'année 1999 est de 13 000 $.

b) Si le mode de calcul de lindice des prix a la Le plafond annuel de chacune des années antérieures
consommation d’'une année est modifié¢, Hydro-Québea 1999 est égal au plafond de I'année suivante divisé par
détermine le mode de calcul de I'indice des rentes poule taux d’ajustement de cette derniére année, déterminé
ladite année. conformément & l'article 13al

13.2 Les rentes servies au titre d’'un régime supplé- 13.5.1.3«Rente viagére»: la rente payable & comp-
mentaire sont indexées selon le présent article seuléer de la date de la retraite normale, incluant les rentes et
ment lorsque le taux d’ajustement prévu au régime edes allocations payables selon le reglement no 83 et le
supérieur a celui prévu au régime supplémentaire, agglement no 278, le cas échéant. S’il y a eu cession de
dans ce cas, uniquement de I'écart entre ces taux d’ajudroits, tant pour la rente viagere du retraité que pour la
tement. rente viagere du conjoint, on considéere la rente avant la

cession de droits.

13.3 L’'indexation des rentes au titre des régimes sup-
plémentaires ou de la partie Il du régime prévue au 13.5.2 Admissibilité
présent article n’est pas servie au retraité, a son conjoint
ou a ses enfants dans le cas ou le conjoint n'a pas Est réputé admissible a la formule de relevement, le
renoncé a son droit a la rente a 60 %, ladite indexationetraité ou le conjoint d’un retraité ou d’un participant
étant considérée dans I'équivalence actuarielle prévugui regoit une rente en date dtijanvier 1999 et pour
en 4.4 du réglement no 534 ou en 14.1 du réglement ngui la rente viagére a cette date exprimée en montant
582, du reglement no 653 ou du régime. annuel n'excéde pas le plafond annuel de 1999.

13.4 L’indexation des rentes différées s’applique de 13.5.3 Mode de calcul
la maniere prévue en 1&H compter du‘ljanvier de
'année suivant la date ou elles commencent a étre ser- La rente viagére est relevée &ldnvier 1999, le cas

vies. échéant, de la différence entre l'indexation déja versée
et celle résultant d’'un nouveau calcul de I'indexation
13.5 Formule de relévement depuis la plus récente des dates suivantes:
13.5.1 Définitions a) la date du début du paiement de la rente;
Aux fins de I'article 13.5, on entend par: b) le 1* janvier 1966.

13.5.1.1 «Date du début du paiement de la rente»:  Ce nouveau calcul s’effectue en substituant, pour cha-
cune des années ou la rente viagére ainsi recalculée est
a) dans le cas d’'une rente payable au retraité, la dat@férieure au plafond annuel de I'année en cause, au
a laquelle la rente a commencé a lui étre versée; taux d’ajustement déja utilisé celui résultant de I'appli-
cation de 13.4.
b) dans le cas d’'une rente payable au conjoint suite
au décés du retraité, la date a laquelle la rente a com- 13.5.4 Modalités d’application
mencé a étre versée au retraité;
Si une rente est payée a un ou des enfants, la rente
totale payée aux enfants est relevée comme si cette rente
était payée a un conjoint.
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Advenant le déces du retraité apresiigahvier 1999, ARTICLE 15 )
on verse a son conjoint jusqu'au décés de ce dernigkDMINISTRATION DU REGIME
50 % du montant de relévement établi en 13.5.3.
15.1 L’administration du régime est confiée au co-
Le montant de la rente tel que révisé conformément anité; toutefois, Hydro-Québec est chargée, a titre de
la formule de relévement est indexé annuellement atiduciaire, de la gestion de la caisse de retraite.
cours des années subséquentes a 1999, selon la formule
d’indexation prévue au régime. 15.2 Caisse de retraite d’'Hydro-Québec

13.6 Toute rente non servie a la date de la retraite a) La caisse de retraite est constituée:
normale ou aprés cette date est également révisée

conformément aux dispositions prévues en 13.1. i. des fonds provenant du régime de retraite d’Hydro-

Québec conformément au réglement no 653, des cotisa-
ARTICLE 14 tions salariales, patronales et d’équilibre ainsi que des
FORMES OPTIONNELLES DE RENTE revenus qui en découlent;

14.1 Avant la date ou débute le service de la rente du ii. des fonds versés par suite d’une entente de partici-
retraité, son conjoint, s’il en est, peut renoncer a lgation au régime prévue a l'article 29;
prestation de déces prévue a 6.3.2 en avisant par écrit le
comité. Cette renonciation peut étre révoquée en avisant et, a compter du®ljanvier 1999:
par écrit le comité dans le délai prévu ci-dessus.

iii. des fonds provenant du Régime de retraite des

S’il N’y a pas renonciation par le conjoint, s'il en est, employés de la Compagnie d’électricité du Sud du Ca-
a la prestation prévue a 6.3.2, la rente annuelle calculésada Itée;
en 4.1, 4.A, 4.2, 4.3, 4.4 et 4.5 augmentée, le cas

échéant, de la rente prévue ence2t ajustée par équi- iv. des fonds provenant du Régime de retraite des
valence actuarielle avec la rente normale prévue a 6.3dmployés de La Compagnie d’électricité du Nord du
afin d’octroyer au conjoint une rente a 60 %. Québec limitée;

La qualité de conjoint, relativement a I'application v. des fonds provenant du Régime de retraite des
des dispositions ci-dessus, s'établit le jour précédant lamployés de la Compagnie électrique du Saguenay;
date ou débute la rente du retraité.

vi. des fonds provenant du Régime de retraite des em-

14.2 Le participant, I'ancien participant ou le con- ployés de La Compagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent.
joint qui a acquis droit a une rente au titre du régime et
dont I'age est inférieur de 10 ans ou moins a I'dge de la b) La caisse de retraite d’Hydro-Québec peut rece-
retraite normale a droit de la remplacer, en totalité ou emoir toute somme transférée d’un régime enregistré aux
partie, par une rente temporaire dont il fixe le ou lesfins d’acquitter les obligations découlant de I'applica-
montant(s) avant qu’elle soit servie, sous réserve deson des articles 10, 11 et 28.
limites et conditions prévues par les législations
applicables. Le service de cette rente cesse au plus tardc) Toutes les dépenses afférentes a I'administration
le dernier jour du mois qui suit celui au cours duquel ledu régime et & la gestion de la caisse sont imputées a la
participant, I'ancien participant ou le conjoint atteint caisse de retraite.

65 ans.
d) Lesrentes de retraite accordées par Montreal Light,

Le choix du participant, de I'ancien participant ou duHeat & Power Consolidated avant le 15 avril 1944 et par
conjoint en vertu du présent article doit étre transmis atdydro-Québec aprés cette date, en vertu de I'article 17
comité par écrit avant la date ou débute le service de ldes réglements de Montreal Light, Heat & Power
rente. Consolidated et les rentes et prestations payables en

vertu du reglement no 12 d’Hydro-Québec, sont payées

Le montant de la rente résultant de cette option esh méme la caisse de retraite.
établi par équivalence actuarielle avec la rente normale
du régime. e) Le paiement des rentes et des prestations est porté

au débit de la caisse de retraite.
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15.3 Comptabilité ment préparer une telle évaluation a la date d’entrée en
vigueur du régime et a la date de prise d’effet de toute
Les primes et les cotisations qui résultent de I'appli-modification du régime qui a une incidence sur sa
cation des articles 38 et suivants du réeglement no 83, deapitalisation ou sa solvabilité;
la partie Il du réglement no 278, de la partie Il du
reglement no 534, de la partie Il du réglement no 582, de f) faire préparer par I'actuaire un rapport relatif a
la partie Il du reglement no 653 et de la partie Il dutoute évaluation actuarielle du régime. Ce rapport doit
régime et les revenus qui en découlent, ainsi que leontenir les renseignements déterminés par la Loi sur
paiement des prestations afférentes et l'indexatiores régimes complémentaires de retraite et tout régle-
desdites prestations, font I'objet d’'une comptabilité dis-ment adopté par le gouvernement du Québec confor-
tincte. mément & cette loi;

Les fonds identifiés aux alinédas avi de 15.2 et les g) fournir au comité tous les renseignements que
revenus qui en découlent, les dépenses définies & 15.2eluici juge nécessaires a la bonne administration du
attribuables a l'administration et & la gestion de larégime, notamment le rapport financier prévuaeai-
partie Ill du régime, ainsi que le paiement des prestadessus et le rapport d’évaluation prévu erdessus.
tions afférentes font également I'objet d’'une comptabi-
lité distincte. 15.5 Comité de retraite d’'Hydro-Québec

15.4 Gestion de la caisse de retraite a) Le comité est composé de treize membres dont
sept représentants d’'Hydro-Québec, un membre indé-
Hydro-Québec gére la caisse de retraite conformémenmtendant et cing membres élus par les participants, les
aux dispositions de la Loi sur Hydro-Québec et desanciens participants et les retraités, soit trois parmi les
dispositions applicables de la Loi sur les régimes comemployés syndiqués qui sont des participants, un parmi
plémentaires de retraite. Elle doit notamment: les employés non syndiqués qui sont des participants et
un parmi les retraités et les anciens participants.
a) préparer, dans les 6 mois de la fin de chaque
exercice financier du régime, un rapport financier conte- b) Les membres élus selon le paragramkent choi-
nant I'état de I'actif et du passif du régime ainsi quesis parmi les participants qui ne se trouvent pas en
I'état des revenus et dépenses pour le dernier exercigegriode d’absence temporaire non rémunérée au mo-
terminé. Ce rapport doit étre vérifié par les personnesnent de la mise en candidature et parmi les retraités et
nommeées par le gouvernement du Québec pour la vérifles anciens participants; ils sont élus selon la procédure
cation des comptes d’Hydro-Québec en vertu de la Loétablie par le comité.
sur Hydro-Québec;
c) Les représentants d’Hydro-Québec au comité et le
b) élaborer une politique écrite de placement en temembre indépendant sont nommés par Hydro-Québec.
nant compte des caractéristiques du régime, de ses enda membre indépendant est celui qui se qualifie
gements financiers et des conditions déterminées par lonformément aux dispositions de la Loi sur les régimes
Loi sur les régimes complémentaires de retraite et deomplémentaires de retraite.
tout reglement adopté par le gouvernement du Québec
conformément a cette loi; d) Lors de I'assemblée annuelle prévue en A5és
participants, les anciens participants et les retraités peu-
c) décider des placements a faire avec l'actif du révent choisir de désigner des membres additionnels a
gime et s’assurer qu’ils sont faits conformément a laceux déja élus conformémena&tb ci-dessus. Dans un
politique de placement et aux lois applicables; tel cas, les participants, les anciens participants et les
retraités désignent un seul membre pour les représenter
d) autoriser le paiement des sommes requises auau les participants désignent un membre et les anciens
fins d’acquitter les obligations découlant de I'applica- participants et les retraités en désignent un autre.
tion de l'article 28;
e) Hydro-Québec désigne au comité un nombre addi-
e) faire préparer, par l'actuaire, une évaluationtionnel de représentants correspondant au nombre de
actuarielle du régime au plus tard a la date de la derniémembres désignés par les participants, les anciens parti-
fin d’exercice financier du régime se situant dans le<cipants et les retraités selahci-dessus. La durée du
3 ans qui suivent la date de la derniere évaluatiomandat de ces membres est de 1 an.
actuarielle du régime ou, lorsque la Régie des rentes du
Québec le requiert, a la date qu’elle fixe. Elle fait égale-
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f) Le comité élit son président parmi les membres a) présenter a la Régie des rentes du Québec la de-
nommés par Hydro-Québec. Le comité désigne un senande d’enregistrement du régime de retraite ou de ses
crétaire qui peut étre choisi a I'extérieur du comité. modifications, accompagnée des informations et docu-

ments prévus par la Loi sur les régimes complémentai-

g) Les membres du comité en fonction dudnvier  res de retraite et tout reglement adopté par le gouverne-
1990 le demeurent jusqu'a ce qu’ils soient remplacésnent du Québec conformément a cette loi;
par les membres élus ou nommés conformément au pré-
sent article. b) informer les participants lorsqu’il projette de de-

mander I'enregistrement d’'une modification au régime

h) La durée du mandat des membres du comité reprée retraite, conformément a la Loi sur les régimes com-
sentant les participants, les anciens participants et lggémentaires de retraite et a tout réglement adopté par le
retraités est de 3 ans, sans excéder 4 ans, a I'exceptigouvernement du Québec conformément & cette loi;
de ceux qui sont élus lors de I'assemblée annuelle dont
le mandat ne peut excéder 1 an. Le membre dont le c) veiller a I'application des dispositions du régime;
mandat est expiré demeure en fonction jusqu’a ce qu'il
soit désigné de nouveau ou remplacé. Tout nouveau d) décider de I'interprétation a donner aux disposi-
membre entre en fonction a la date de la premiere réuions du régime en cas de doute;
nion suivant son élection ou sa nomination.

e) autoriser le paiement des prestations par Hydro-

i) Sous réserve de ci-dessus, les représentants Québec;
d’Hydro-Québec au comité demeurent en fonction jus-
qgu’a la nomination de leur successeur. f) établir des régles de régie interne dans les domai-

nes qui relévent de sa compétence et, notamment, adop-

j) Advenant une vacance, les membres qui demeuter la procédure d’élection au comité des représentants
rent en fonction peuvent, s’ils forment quorum, exercerdes participants, des anciens participants et des retraités;
seuls les pouvoirs et les droits du comité jusqu'a la
nomination ou I'élection d’'un remplagant. g) tenir une réunion au moins une fois par mois;

k) Le président préside les réunions, veille a 'exécu- h) produire un rapport annuel de ses activités a I'in-
tion des décisions du comité et signe les documenttention d’Hydro-Québec;
requérant sa signature.
i) transmettre des recommandations a Hydro-Québec
I) Le secrétaire dresse les procés-verbaux des réen vue d’améliorer I'administration du régime ou d’en
nions du comité et les consigne au registre. Il est charggccroitre I'efficacité;
de la tenue des registres et des livres demandés par le
comité. j) permettre a I'employé, au participant, a I'ancien
participant, au retraité ou a leur mandataire de consulter,
m) Le quorum des réunions du comité est de septiurant les heures habituelles de travail, dans les 30 jours
lorsque le comité est composé de treize membres, dauivant la réception d’une demande écrite a cet effet,
huit lorsque le comité est composé de quinze membre®ut document prescrit par la Loi sur les régimes com-
et de neuf lorsque le comité est composé de 17 membr@émentaires de retraite et tout reglement adopté par le
et toute décision est prise a la majorité des membregouvernement du Québec conformément a cette loi, aux
présents. En cas de partage égal des voix, le présidentanditions fixées par cette loi et ces réglements;
Voix prépondérante.
. k) permettre au participant, a I'ancien participant, au
n) A I'exception du membre indépendant, les mem-retraité ou a leur mandataire de consulter, durant les

bres du comité n’ont droit a aucun traitement. heures habituelles de travail, dans les 30 jours suivant la
réception d’'une demande écrite a cet effet, une disposi-
15.6 Fonctions du comité tion du régime telle qu’en vigueur a toute date comprise

dans la période pendant laquelle la personne visée parti-
Sous réserve de ce qui est prévu en 15.1 et 15.4 quacipait au régime;
au réle de fiduciaire de la caisse de retraite exercé par
Hydro-Québec, le comité a les fonctions qui lui sont [) les demandes de documents ou de consultation de
attribuées par la Loi sur les régimes complémentaires déocuments peuvent étre faites sans frais par une méme
retraite, notamment: personne une fois par période de 12 mois. Des frais sont
percus pour toute demande additionnelle par cette per-
sonne a l'intérieur de cette période;
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m) transmettre au participant, dans les 90 jours dwerits par tout reglement adopté par le gouvernement du
début de sa participation au régime ou de la date d’enr&Québec conformément a la Loi sur les régimes complé-
gistrement du régime, un texte des dispositions pertimentaires de retraite;
nentes du régime ainsi qu’'un exposé des droits et des
devoirs du participant. Advenant une modification du r) transmettre a la Régie des rentes du Québec, dans
régime, le comité doit fournir ces documents a chaquées 6 mois de la fin de I'exercice financier du régime ou
participant, ancien participant ou retraité dans lede la date qu’elle a fixée, le rapport prévu en ft5.4
90 jours de la date d’enregistrement de la modification
par la Régie des rentes du Québec; s) le comité peut déléguer la totalité ou une partie de

ses pouvoirs, ou se faire représenter par un tiers pour un

n) convoquer par avis écrit chacun des participantsacte déterminé;
des anciens participants, des retraités et I'employeur,
dans les 6 mois de la fin de chaque exercice financier du t) le comité doit, dans les 30 jours suivant I'entrée en
régime ou dans le délai supplémentaire que peut accofenction d’'un membre désigné par les participants, les
der la Régie des rentes du Québec a une assemblée dantiens participants ou les retraités, réexaminer les délé-
la procédure est adoptée par le comité, pour: gations de pouvoirs afin de déterminer celles qui doi-

vent étre maintenues ou révoquées.

i. qu’ils prennent connaissance des modifications ap-
portées au régime, des indications relatives aux situa- 15.7 Vacance
tions de conflit d’intérét signifiées par tout membre du
comité et de la situation financiere du régime; a) Une personne cesse d’étre membre du comité ad-

venant I'une ou l'autre des éventualités suivantes:

ii. permettre aux participants, aux anciens partici-
pants et aux retraités de décider s’ils désignent ou non i. son déces;
un ou deux membre(s) du comité conformément a ce qui
est prévu en 15dbet, le cas échéant, procéder a cette ii. sa cessation de service;
désignation;

iii. son absence a plus de 6 réunions du comité au

iii. rendre compte de son administration; cours d’'une année;

0) transmettre & chaque participant, ancien partici- iv. sa démission ou, dans le cas d'un représentant
pant et retraité, avec I'avis de convocation de I'asseme’Hydro-Québec ou du membre indépendant, sa révoca-
blée annuelle, un relevé contenant les renseignement®n;
prescrits par tout reglement adopté par le gouvernement
du Québec conformément a la Loi sur les régimes com- v. lorsqu’elle cesse d'appartenir au groupe qu’elle
plémentaires de retraite; représente, sauf, le cas échéant, pour les membres élus

lors de 'assemblée annuelle.

p) dans les 60 jours de la date ou le comité est in-
formé qu’'une personne cesse d'étre un participant, lui b) Tout membre du comité peut démissionner en don-
fournir ou fournir & toute autre personne qui a droit & umant au comité un préavis écrit d’au moins 30 jours.
remboursement ou a une prestation un relevé contenant
les renseignements prescrits par la Loi sur les régimes 15.8 Remplacement
complémentaires de retraite et tout reglement adopté par
le gouvernement du Québec conformément a cette loi; Si une vacance survient au sein du comité, elle est

comblée comme suit:

en outre, dans les 60 jours d’'une demande écrite a cet
effet, lui fournir sans frais ce relevé mis a jour suivant a) dans le cas d’un représentant d’Hydro-Québec et
les données les plus récentes disponibles; du membre indépendant, le remplacant est nommé par

Hydro-Québec dans les 60 jours de la vacance;

de plus, dans les 30 jours d’'une demande écrite a cet
effet, lui fournir sans frais les données qui ont servi a b) dans le cas d'un représentant des employés syndi-
établir ce relevé ou sa mise a jour, notamment cellegués, des employés non syndiqués ou des retraités et des
utilisées pour le calcul des droits; anciens participants, le remplacgant est le candidat défait

qui a recu le plus de voix a la plus récente élection tenue

g) transmettre a la Régie des rentes du Québec, dams sein du groupe concerné et il reste en fonction jus-
les 6 mois de la fin de chaque exercice financier, ungu’a la fin du mandat de celui qu’il remplace;
déclaration annuelle qui contient les renseignements pres-
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c) dans le cas d’'un membre désigné lors de I'assem- Nonobstant ce qui précéde, une somme égale au défi-
blée annuelle, le comité doit désigner un participant, urtit actuariel de modification relatif a la partie Il, résul-
ancien participant ou un retraité pour remplir le mandatant des modifications entrant en vigueur fejdnvier
jusqu’a la tenue de la prochaine assemblée annuelle. 1997 et permettant pour la période dyahnvier 1997 au

31 décembre 2000 la retraite facultative selon les moda-

PARTIE Il ] lités du 3 alinéa du paragraplede 5.2, est transférée

DISPOSITIONS COMPLEMENTAIRES en date du“ljanvier 1997 de la partie | du régime a la
partie Il du régime.

ARTICLE 16

DEFINITIONS ARTICLE 18

R FORMULE DE GARANTIE DE LA RENTE
A moins que le contexte n'impose un sens différent,
on entend par: 18.1 Admissibilité

16.1 «rente acquise»: I'un ou l'autre des montants Sont réputés admissibles a la formule de garantie de
suivants: la rente, a I'exclusion des bénéficiaires de rentes diffé-
rées ou de rentes au conjoint ou aux enfants résultant de
a) le montant de la rente payable au titre des régimesentes différées:
supplémentaires en présumant qu’il est versé au bénéfi-
ciaire des qu'’il y est devenu admissible; a) le participant qui a été au service d’'une filiale
avant le ¥ janvier 1966, dont la date d’entrée en service
b) le montant de la rente payable selon les disposireconnue par Hydro-Québec est antérieure a cette date,
tions de la partie Il du régime en présumant qu’il estet qui prend sa retraite aprés le 31 décembre 1998 en
versé au bénéficiaire dés qu'il y est devenu admissibleyertu du régime et qui compte au moins 10 années
décomptées ou au moins 15 années décomptées dans le
¢) la somme des éléments suivants calculés en tenanas du participant qui prend sa retraite en vertu de 5.4;
compte des dispositions prévues en 4.2, 4.5 et 5.2
b) le conjoint de tout retraité visé enou visé en
i. le montant de la rente calculée selon les disposi18.1a du reglement no 653 et décédé apres le 31 décem-
tions prévues en 4alet 4.5b; bre 1998;

ii. le montant de la rente calculée selon les disposi- c¢) le conjoint de tout participant qui a été au service
tions prévues en 4cl4.1d et 4.1A. d’une filiale avant le 1janvier 1966, dont la date d’en-
trée en service reconnue par Hydro-Québec est anté-
16.2 «rente totalisée »: le total des rentes acquises. rieure a cette date, qui décéde en service aprés le
31 décembre 1998 et qui compte, a son déces, au moins
ARTICLE 17 10 années décomptées.
COTISATIONS
18.2 Mode de calcul
Les cotisations nécessaires a la capitalisation entiere
et a I'indexation des prestations prévues aux articles 38 Laformule de garantie de la rente a pour objet d’assu-
et suivants du reglement no 83, a la partie Il du reglerer:
ment no 278, a la partie Il du reglement no 534, a la
partie 1l du réglement no 582, a la partie Il du réeglement a) au participant admissible, a la date de sa retraite,
no 653 et a la partie Il du régime sont & la chargaine rente au moins égale a 2,00 % du salaire moyen
exclusive de I'employeur. - 5 ans multiplié par le total des années de service
continu aupres d’Hydro-Québec ou d’une filiale, a comp-
Les cotisations nécessaires a la capitalisation et ter de la date d’entrée en service reconnue par Hydro-
'indexation des retraites a la demande de I'employeuQuébec aux fins du régime. Toutefois, la rente au titre
conformément a 5a&8ii 1) sont a la charge exclusive de des années de service continu antérieures'ganvier
I'employeur. Cependant, dans ce cas, le passif actuaridl990 est limitée a 80 % du salaire moyen - 5 ans.
relatif a chacune de ces mises a la retraite déterminé
immédiatement avant la date de la retraite ainsi qu’une Si le total des années de cotisation est inférieur a 5, le
somme égale a ce passif sont transférés de la partie | dalaire moyen - 5 ans, aux fins du présent article, est
régime a la partie Il du régime. calculé selon 1.41, en considérant, aux fins dudit article,
les années validées comme années de cotisation et le
traitement de base recu durant ces années.
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Si la rente totalisée est inférieure au montant calcul&€omprises entre la date d’entrée en service reconnue par

ci-dessus, le retraité recoit la différence. Hydro-Québec aux fins du régime et la date de son
déces;

Si le conjoint n’a pas renoncé a son droit a la rente a
60 % conformément aux dispositions prévues en 4.4 du et
réglement no 534 ou en 14.1 du reglement no 582, du
reglement no 653 ou du régime, le montant visé au b) la valeur actuelle de la rente payable au conjoint.
troisieme alinéa ci-dessus est ajusté par équivalencgette rente est égale a 50 % du montant visé au premier
actuarielle. S’y ajoute, s’il y a lieu, un montant addition- alinéa de 182, au prorata du total des années de service
nel calculé par équivalence actuarielle pour tenir compteontinu comprises entre I€ janvier 1990 et la date du
de la rente garantie pour la période déterminée au titrdécés du participant sur le total des années de service
d’un régime supplémentaire ou de la partie 11l du régimecontinu comprises entre la date d’entrée en service re-
et de la rente résultant, le cas échéant, de I'applicationonnue par Hydro-Québec aux fins du régime et la date
de larticle 20. de son décés.

b) au conjoint admissible visé en 1B,lune rente et
égale au plus élevé des montants suivants:
ii. 1) 50 % des rentes acquises prévues endl6.1
i. 50 % du montant visé au premier alinéa de 48.2 16.lbet16.ti,; plus

et 2) la rente résultant du plus élevé des montants sui-
vants:
ii. 50 % de la rente totalisée.
a) la valeur actuelle de la rente payable au conjoint.

Si la rente payable au conjoint admissible au titre de€ette rente est égale a 50 % de la rente créditée au
régimes supplémentaires ou de la partie Il du régime gparticipant a la date de son déceés selon les dispositions
du régime avant I'application de la partie 1l du régimede 16.Zii;
est inférieure au plus élevé des montants ci-dessus, le
conjoint admissible recoit la différence. et

Si le conjoint n'a pas renoncé a son droit a la rente a b) la valeur actuelle de la rente a laquelle le partici-
60 % conformément aux dispositions prévues en 4.4 dpant avait droit avant son déces au titre des années
reglement no 534 ou en 14.1 du réglement no 582, ddécomptées postérieures au 31 décembre 1989.
reglement no 653 ou du régime, le conjoint admissible
recoit 60 % du montant visé au quatrieme alinéa de Sila rente payable au conjoint admissible au titre des
18.2a. régimes supplémentaires ou de la partie Il du régime et

du régime avant I'application de la partie Il du régime

¢) au conjoint admissible visé en 18.lune rente estinférieure au plus élevé des montants visés en i ou ii
égale au plus élevé des montants suivants: ci-dessus, le conjoint admissible regoit la différence.

i. 1) 50 % du montant visé au' alinéa de 182, au 18.3 Modalités d’application
prorata du total des années de service continu comprises
entre la date d’entrée en service reconnue par Hydro- a) Si un conjoint admissible recoit une allocation de
Québec aux fins du régime et le 31 décembre 1989 sur Eéparation par suite du décés d’'un employé admissible
total des années de service continu comprises entre layant été au service de la Compagnie d’électricité du
dite date d’entrée en service et la date du déces deud du Canada Ltée, la formule de garantie de la rente ne
participant; plus s’applique qu’a I'expiration du nombre de semaines ayant
servi de base au calcul de I'allocation.
2) la rente résultant du plus élevé des montants sui-
vants: Si l'allocation est inférieure au montant établi
conformément au dernier alinéa de X312 formule de
a) la valeur actuelle du montant visé au premier ali-garantie de la rente ne s’applique pas pendant le nombre
néa de 18.2 auquel le participant avait droit avant son d’années obtenu en divisant A par B ci-dessous:
déces, au prorata du total des années de service continu
comprises entre l€"Janvier 1990 et la date du décés du A représentant le montant de I'allocation de sépara-
participant sur le total des années de service contintion;
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B représentant le montant annuel du supplément ré- b) La rente calculée en a) ci-dessus est sujette aux
sultant de la garantie de la rente. modalités d’application suivantes:

b) Si la rente du conjoint admissible au titre des régi- i) si un retraité ayant une rente garantie pour une
mes supplémentaires ou de la partie 1l du régime et dpériode de temps déterminée au titre des régimes sup-
régime avant I'application de la partie Il du régime n’estplémentaires ou de la partie 11l du régime décéde avant
supérieure au montant établi selon b8.2u 18.2 1 que  I'expiration de cette période, on verse au conjoint I'écart
pour une période déterminée, la formule de garantie de lpositif entre 50 % de la somme des montants suivants:
rente s’applique a I'expiration de cette période. Dans le
cas du conjoint admissible d’un retraité, le présent para- 1) le supplément au titre de la formule de garantie de
graphe ne s’applique que si le conjoint a renoncé a sola rente en vigueur au 31 décembre 1989; plus
droit a la rente a 60 %.

2) la rente payable au titre des régimes supplémen-

c) Si le conjoint admissible choisit de toucher en untaires ou de la partie lll du régime lorsque ledit régime
seul versement la rente a laquelle il a droit au titre desu la partie Il du régime ne prévoit pas le paiement
régimes supplémentaires ou de la partie 11l du régimed’une rente au conjoint
on considere qu’il recoit ladite rente selon la période
prévue au régime supplémentaire ou a la partie lll du et la rente payable au titre des régimes supplémentai-
régime, et la formule de garantie de la rente s'appliquees ou de la partie Il du régime, jusqu’a I'expiration de
conformément & ci-dessus. Dans le cas du conjoint ladite période. A I'expiration de cette période, on verse
admissible du retraité, le présent paragraphe ne s’applau conjoint jusqu’a son déceés la rente calculée en a) ci-
que que si le conjoint a renoncé a son droit a la rente @essus.

60 %.
i) si le conjoint choisit de toucher en un seul verse-

d) Si au titre des régimes supplémentaires ou de lanent la rente a laquelle il a droit au titre des régimes
partie 11l du régime un remboursement de cotisations estupplémentaires ou de la partie Ill du régime, on consi-
payable au conjoint admissible, la formule de garantielére qu’il recoit ladite rente et on verse au conjoint
de la rente ne s’applique pas pendant le nombre d’an*écart positif entre 50 % de la somme des montants
nées obtenu en divisant A par B ci-dessous: suivants:

A représentant le montant total du remboursement de 1) le supplément au titre de la formule de la garantie
cotisations; de la rente en vigueur au 31 décembre 1989; plus

B représentant le montant annuel du supplément ré- 2) la rente payable au titre des régimes supplémen-
sultant de la garantie de la rente. taires ou de la partie Il du régime lorsque ledit régime
ou la partie lll du régime ne prévoit pas le paiement
e) Pour I'application de 18.2 b) et de 18.2 c), toutd’'une rente au conjoint
montant payable au déceés du participant admissible ou
du retraité au titre des régimes supplémentaires ou de la et la rente payable au titre des régimes supplémentai-
partie 11l du régime est réputé payé au conjoint admissires ou de la partie Il du régime, jusqu’a I'expiration de
ble. Dans le cas du conjoint admissible du retraité, lda période prévue au régime supplémentaire ou a la
présent paragraphe ne s’applique que si le conjoint partie Il du régime. A I'expiration de cette période, on
renoncé a son droit a la rente & 60 %. verse au conjoint jusqu’a son déces la rente calculée en
a) ci-dessus.
18.4 Conjoint d’un retraité au 31 décembre 1989
iii) pour I'application du présent article, tout montant
a) Au déces d'un retraité qui recoit une rente lepayable au décés du retraité au titre des régimes supplé-
31 décembre 1989, on verse a son conjoint, jusqu’amentaires ou de la partie 11l du régime est réputé payé au
déceés de ce dernier, 50 % de la rente payable au retraiténjoint.
au titre des régimes supplémentaires ou de la partie IlI
du régime et 50 % du supplément calculé au titre dARTICLE 19
15.2 a) et 15.4 b) i) du réglement no 278, le tout diminuéFORMULE DE GARANTIE DE LA RENTE —
du montant de la rente versée au conjoint ou au bénéfRETRAITE AJOURNEE
ciaire au titre des régimes supplémentaires ou de la
partie Il du régime. 19.1 Les dispositions du présent article 19 s’appli-
guent au participant ou au conjoint visé a 18.1.
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19.2 Si le participant admissible demeure au service a) i. le supplément déterminé en 182la date de la
de I'employeur aprés la date de la retraite normale, Ileetraite normale; plus
supplément résultant de I'application de 18ext déter-
miné a la date de la retraite normale et est ajourné ii. la rente établie par équivalence actuarielle décou-
jusqu’a la date de la retraite, mais au plus tard Idant d’'un rajustement apporté en vue de compenser la
1* décembre de I'année au cours de laquelle ce particdiminution de la valeur des prestations entrainée par le
pant atteint I'age limite prévu par les législationsreport, durant la période d’ajournement, du supplément
applicables, méme si celui-ci demeure au service derévu eni ci-dessus, lequel est diminué, le cas échéant,
'employeur aprés cette date. des versements effectués selon 19.3;

19.3 Pendant la période d’ajournement, le partici- et
pant admissible peut exiger le paiement du supplément,
en tout ou en partie, mais seulement dans la mesure b) i. le supplément déterminé en 1B2la date de la
nécessaire pour compenser une réduction de salaire suetraite normale; plus
venue au cours de cette période, y compris la diminution
de salaire découlant au cours de ladite période du pas-ii. la rente établie par équivalence actuarielle décou-
sage d'un horaire a temps plein & un horaire a templgnt d’un rajustement apporté en vue de compenser la
partiel ou de la diminution d’un horaire a temps partieldiminution de la valeur des prestations entrainée par le
et non compensée par I'application delb.6e partici-  report, durant la période d’ajournement, du supplément
pant ne peut faire cette demande plus d'une fois paprévu en i ci-dessus, lequel est diminué, le cas échéant,
période de 12 mois. des versements effectués selon 19.3.

19.4 Le montant du supplément ajourné qui devient 19.6 Au décés du retraité qui a pris sa retraite aprés la
payable a la date de la retraite ou au plus tard lelate de la retraite normale, ou qui décéde en service
1 décembre de I'année au cours de laquelle le particiapres le T décembre de I'année au cours de laquelle il
pant admissible atteint I'age limite prévu par les législa-atteint I'age limite prévu par les Iégislations applicables,
tions applicables est égal a la somme des éléments suin verse au conjoint admissible, jusqu’au déces de ce
vants: dernier, la somme des montants suivants:

a) le supplément établi a la date de la retraite nor- a) le supplément déterminé en 18.2 la date de la
male selon les dispositions du quatrieme alinéa dea)8.2 retraite normale et révisé selon les dispositions prévues
ou du troisieme alinéa de 18.2lans le cas ou le con- a l'article 13;
joint a renoncé a son droit a la rente a 60 % selon les
dispositions prévues en 4.4 du reglement no 534 ou en b) 60 % de la rente déterminée en 1Det révisée
14.1 du reglement no 582, du réglement no 653 ou dselon les dispositions prévues a l'article 13 ou 50 %,
régime ou si le participant n'avait pas de conjoint a ladans le cas ou le conjoint a renoncé a son droit a la rente
date de la retraite normale; plus a 60 % selon les dispositions prévues en 4.4 du regle-

ment no 534 ou en 14.1 du reglement no 582, du regle-

b) la rente établie par équivalence actuarielle découment no 653 ou du régime ou si le retraité n’avait pas de
lant d’'un rajustement apporté en vue de compenser leonjoint a la date de la retraite normale et révisée selon
diminution de la valeur des prestations entrainée par les dispositions prévues a I'article 13.
report, durant la période d’ajournement, du supplément
prévu era ci-dessus, lequel est diminué, le cas échéant, 19.7 Les dispositions de 18.3 s’appliquemiutatis
des versements effectués selon 19.3. mutandisa la rente servie au conjoint conformément a

19.5 et 19.6.

L'accumulation du supplément et I'équivalence
actuarielle sont déterminées selon les dispositions préARTICLE 20
vues en 5.8. RENTE MINIMALE

19.5 Au déceés du participant admissible aprés la date 20.1 Admissibilité
de la retraite normale mais avant |1& décembre de
'année au cours de laquelle il atteint I'age limite prévu  Sous réserve des dispositions prévues en 20.2, sont
par les législations applicables, on verse au conjointéputés admissibles aux majorations résultant de I'appli-
admissible, jusqu’au décés de ce dernier, le plus élevéation de la rente minimale:
des montants suivants:
a) le retraité qui commence a toucher une rente aprés
le 31 décembre 1998;
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b) le conjoint de tout retraité qui décéde aprés lede méme que tout versement forfaitaire effectué
31 décembre 1998; conformément a 5.6.

c¢) le conjoint de tout participant qui décede apres le 20.5 La majoration prévue au présent article n’est
31 décembre 1998, alors que la somme des années das servie au retraité admissible ou a son conjoint dans
cotisation et des années validées de ce participant el&t cas ou ce dernier n’a pas renoncé a son droit a la rente
supérieure ou égale a 10 années. a 60 %, ladite majoration étant incluse conformément
aux dispositions prévues au quatrieme alinéa deal8.2
20.2 Ne sont pas admissibles aux majorations résul-
tant de I'application de la rente minimale: ARTICLE 21 R
DISPOSITIONS PARTICULIERES
a) le bénéficiaire d’une rente différée ou d’'une rente
au conjoint ou aux enfants résultant d'une rente différée; 21.1 Pour le calcul de la rente acquise et de la rente
totalisée de méme que pour le calcul des suppléments ou
b) le participant qui prend sa retraite et qui comptedes majorations établis selon les formules de garantie de
moins de 10 années décomptées; la rente et de la rente minimale, on ne tient pas compte:

c) le participant qui prend sa retraite selon les dispo- a) des rentes achetées par les cotisations additionnel-

sitions prévues en Sakt en 5.4; les ou volontaires du participant au titre d’'un régime
supplémentaire ou de la partie 1l du régime;

d) le conjoint d'un participant qui a pris sa retraite

selon les dispositions prévues engbed en 5.4. b) de quelque option exercée par le bénéficiaire quant
aux modalités de paiement;
20.3 Mode de calcul
¢) des montants résultant de I'application de I'article 13;

a) La rente totale servie au retraité admissible ou au
conjoint admissible, au titre du régime, du réglement d) de I'ajustement prévu en 4.4 du réglement no 534
no 653, du reglement no 582, du reglement no 534, dappliqué a la rente au titre du régime ou d’un régime
reglement no 278, du reglement no 83 et des régimesupplémentaire afin d’octroyer au conjoint une rente a
supplémentaires est majorée, le cas échéant, afin de le6® %;
assurer une rente annuelle minimale de 2 200 $.

e) de la rente résultant des dispositions prévues en

b) La majoration résultant de I'application du présent4.5 du reglement no 534, en 4.4 du réglement no 582, du
article est allouée au prorata des années décomptéssglement no 653 ou du régime;
antérieures au®fanvier 1990 et des années décomptées
postérieures au 31 décembre 1989 sur le total des annéed) des options prévues a larticle 14 du réglement
décomptées. no 582, du reglement no 653 ou du régime.

20.4 Modalités d’application 21.2 Si le retraité décede sans conjoint, ou si le con-
joint survivant décede apres cette date, la rente payable
a) Si la rente de toute personne admissible en vertau conjoint prévue a la partie 1l du régime est servie aux
de 20.1 n’est supérieure au montant de la rente minimalenfants.
que pour une période déterminée, la rente minimale
s’applique a I'expiration de cette période. 21.3 Si le participant décéde sans conjoint:

b) Le montant de la majoration est calculé en présu- a) la rente payable au conjoint en vertu de la partie Il
mant que la rente acquise par un participant au titre dedu régime, au titre des années décomptées antérieures au
régimes supplémentaires ou de la partie Il du régime lul® janvier 1990, est servie aux enfants;
est versée des qu'il y est devenu admissible.

b) la valeur actuelle de la rente a laquelle le partici-

c) Pour l'application de la rente minimale au con- pant avait droit avant son déces en vertu de la partie Il
joint admissible, tout montant payable au titre des régidu régime, au titre des années décomptées postérieures
mes supplémentaires ou de la partie 11l du régime esiu 31 décembre 1989, est versée aux ayants droit.
réputé payé au conjoint admissible.

21.4 Au déces d'un retraité qui a pris sa retraite avant

d) Le montant de la majoration est calculé en igno-le 1* janvier 1990 et qui recoit une rente au titre des
rant tout droit cédé au conjoint conformément a I'article 8régimes supplémentaires ou de la partie 11l du régime,
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des articles 38 et suivants du reglement no 83, de la «compagnie »: la Compagnie d'électricité du Sud du
partie Il du réglement no 278, on ajoute a la rente de soGanada Ltée et sa filiale, Compagnie de chemins de fer
conjoint 50 % du montant de I'indexation dont bénéficieet d’électricité de Sherbrooke Itée, ses successeurs ou
le retraité pour cesdites rentes a la date de son déces.ayants droit;

Au déces d'un retraité qui prend sa retraite apres le «qate de participation »: la date convenue par I'en-
31 décembre 1989 et qui recoit une rente au titre de lgynte entre la compagnie et Hydro-Québec a compter de

partie Il du reglement no 534, de la partie Il du régle-3q elle les employés de la compagnie participent au
ment no 582, de la partie Il du reglement no 653 ou de | ggime de retraﬁ)iteyd’Hydro-QuébFf;cg soithej&n\ﬁer
partie Il du régime, on ajoute a la rente de son conjoin 966 '

60 % du montant de l'indexation dont bénéficie le re-
traité a la date de son décés pour cette rente. Dans le cas L . .
ol le conjoint a renoncé a son droit a la rente & 60 %, on < MPIoyé»: un employé permanent de la compagnie
ajoute a la rente de ce conjoint 50 % du montant d&lYil soit de I'un ou lautre sexe. Tout employé en
l'indexation dont bénéficie le retraité au titre de la renteS€rvice au 31 décembre 1965 et qui participe au Reégime
des régimes supplémentaires ou de la partie Il dgé retraite d’Hydro-Québec a compter du janvier
régime, et de la partie Il du réglement no 534, de 1al966 ne cesse pas d'étre considéré comme employé au
partie 1l du réglement no 582, de la partie Il du régle-sens de larticle 22 méme s'il devient un employé
ment no 653 ou de la partie 1l du régime. d’Hydro-Québec ou d’'une de ses filiales.

~ 21.5 Les prestations de la présente partie sont assu- «retraité»: une personne, a I'exclusion d’un conjoint,
jetties a la Loi de I'impdt sur le revenu et a tout regle-d’un bénéficiaire ou d’'un ayant droit, qui recoit des
ment adopté par le gouvernement canadien conformemeptestations au titre du Plan de retraite pour les employés

a cette loi. de la Southern Canada Power Company Limited ou du

Régime de retraite des employés de la Compagnie d’élec-
PARTIE IlI ; tricité du Sud du Canada Itée ou des dispositions de
DISPOSITIONS RELATIVES AUX REGIMES Farticle 22

FUSIONNES DES FILIALES
22.3 Dispositions spéciales

ARTICLE 22

REGIME DE RETRAITE DES EMPLOYES DE A L .

LA COMPAGNIE,D’ELECTRICITE DU SUD I A compter de la date _de part_|fC|pat|on, Ieds employés de/
DU CANADA LTEE a compagnie en service actif a cette date ont cessé

d’accumuler des crédits de pension en vertu du Plan de

22.1 Les dispositions de I'article 22 sont introduites 'étraite pour les employés de Southern Canada Power
au Régime de retraite d’Hydro-Québec suite a la fusiof-ompany Limited et du Régime de retraite des em-
du Régime de retraite des employés de la Compagnieloyés de la Compagnie d'électricité du Sud du Canada
d’électricité du sud du Canada ltée avec le Régime déée.
retraite d’Hydro-Québec. Ces dispositions correspon-
dent a celles du Régime de retraite des employés de la Les employés de la compagnie en service a la date de
Compagnie d'électricité du Sud du Canada Itée avec legarticipation conservent tous leurs crédits de rente a
adaptations nécessaires. Sous réserve des législatiorégard de leur service ou participation avant cette date.
applicables, les prestations auxquelles a droit un emces crédits leur seront versés selon les dispositions de
ployé ayant quitté I'employeur avant & janvier 1999  particle 22.
sont établies conformément aux dispositions du Plan de
retraite pour les employés de la Southern Canada Power | orsquil est fait mention a I'article 22 de la moyenne
Company Limited, ou du Régime de retraite des emye |3 rémunération mensuelle totale de I'employé pen-
ployes de la Compagnie d'électricité du Sud du Canadggnt ses 10 dernieres années de service, il faut entendre,
ltée, selon le cas. Les dispositions du présent articlfy,  |e5 employés en service a la date de participation,
s'appliquent uniguement aux prestations résultant de |

participation au Régime de retraite des employés de | moyenne de leur rémunération mensuelle totale pour
Compagnie délectricits du Sud du Canada Itée ur 10 derniéres années de service, que ces années aient

été passées aupres de la compagnie ou auprés d’Hydro-
22.2 Définitions Quebec.

Aux fins de l'article 22, on entend par: Aux fins de l'article 22, les années de service aprés la
date de participation accomplies par les employés comme

«age de la retraite normale »: soixante-cing (65) anémployés permanents ou réguliers auprés d’Hydro-
pour les hommes et soixante (60) ans pour les femmegRuebec ou d’'une de ses filiales, comptent comme des
années de service aupres de la compagnie pour détermi-
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ner le droit de ces employés a une pension, mais non L'age est calculé en mois entiers, et au besoin, le
pour déterminer le montant de la pension; dans ce defacteur applicable est déterminé par interpolation en
nier cas, seules les années de service aupres de la coligne droite. Toutefois, dans de tels cas, la pension men-

pagnie avant le“ljanvier 1966 sont comptées. suelle minimale prévue emne s’applique pas.
22.4 Prestations c) Retraite anticipée & la demande de I'employeur
a) Retraite normale Un employé qui a atteint 'age de 55 ans et qui a été

. . C A . continuellement a I'emploi de la compagnie durant
Les employés qui ont atteint I'age de la retraite Nor-1 = nnées ou plus, peut &tre mis a la retraite par 'em-

male et qui ont été continuellement & I'emploi de la - LA :
compagnie durant 10 années ou plus ont droit, a compt oyeur avant d’avoir atteint I'age de la retraite normale. .
du ¥ jour du mois suivant celui au cours duquel ils ont2@NS Ce cas, la pension mensuelle de retraite payable a

atteint I'age de la retraite normale, a une pension merCOMpter du premier jour du mois suivant le mois de son

suelle de 1 % pour chaque année de service auprés dedgpart a la retraite est de 1% pour chaque annee de
compagnie, calculée sur la moyenne de la rémunératiofervice, calculée sur la moyenne de la rémunération

mensuelle totale de I'employé durant ses 10 dernieregiensuelle totale de I'employée durant ses 10 dernieres
années de service, sous réserve d’'un minimum de 50@1nées de service, multipliée par un facteur déterminé
par mois ou de 50 % de la moyenne de cette rémunéra&elon la table suivante:

tion mensuelle, le moindre des deux entrant en vigueur.

Il est tenu compte, dans la détermination de tout Facteur
montant additionnel requis pour porter la pension auige 3 I'échéance du premier
minimum de 50 $ par mois, du montant de rente verseé = ersement mensuel Hommes Femmes
selon les dispositions des parties | et Il du régime, a
’exclusion, toutefois, de tout montant additionnel 55 0,80 0,90
payable en vertu des dispositions se rapportant au mini- 56 0.82 0.92
mum des rentes ou demi-rentes. 57 0.84 0.94
. o , . 58 0,86 0,96
b) Retraite anticipée a la demande de I'employé 59 0.88 0.98
Un employé qui atteint I'age de 55 ans et qui a été 22 832 1,00
continuellement a I'emploi de la compagnie durant 5 '94
15 années ou plus, peut, a sa discrétion, prendre sa 6 0,9
retraite a n'importe quel moment avant d’atteindre I'age 63 0,96
de la retraite normale. Dans ce cas, la pension mensuelle 64 0,98
de retraite, payable & compter du premier jour du mois 65 1,00

suivant le mois de son départ a la retraite, est de 1%
pour chaque année de service, calculée sur la moyenne|'age est calculé en mois entiers, et au besoin, le
de la rémunération mensuelle totale de I'employé duranfacteur applicable est déterminé par interpolation en
ses 10 derniéres années de service, multipliée par Ugyne droite. Toutefois, dans de tels cas, la pension men-

facteur déterminé selon la table suivante: suelle minimale prévue emne s'applique pas.
Facteur d) Prestations en cas d’'invalidité
Age a I'echéance du premier Tout employé qui a été continuellement & I'emploi de
versement mensuel Hommes Femmes |3 compagnie durant 10 années ou plus et qui, pour

55 0.60 080 cause d'infirmité physique ou mentale, est devenu inca-
56 064 084 pable de s’acquitter de ses fonqtlpns orqhnalres_,, a d(OJt
57 068 088 (mais seulement pendant la période ou une infirmité
58 0.72 0.92 physique ou mentale 'empéche de reprendre activement
59 0,76 0,96 son service dans la compagnie) a une pension de retraite
60 0,80 1,00 de 1 % pour chaque année de service, calculée sur la
61 0,84 moyenne de la rémunération mensuelle totale de I'em-
62 0,88 ployé durant ses 10 dernieres années de service. Toute-
63 0,92 fois, dans de tels cas, la pension mensuelle minimale
64 0,96 prévue erane s'applique pas.

65 1,00
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e) Prestations au déces guelle commence la pension de retraite de toute veuve
telle que prévue ci-dessus est le premier jour du mois
Advenant le décés d’un employé de sexe masculin gusuivant celui pendant lequel I'employé est décédé.
recevait une pension conformémenda &i-dessus, une
pension mensuelle égale a la moitié de la pension men- b) Sous réserve des stipulations de @2lés pen-
suelle payable a cet employé est versée a sa veuve sa giens de retraite accordées aux employés sont payées a
durant. Cependant, cette pension n’est pas payée aeompter de la date de retraite d’'un employé jusqu’a sa
veuves des employés retraités avant le 23 septembreort.
1955.
¢) La durée de service comprend les fractions d’année.
Advenant le décés d’un employé de sexe masculin qui
recevait ou qui avait droit aux prestations conformément d) Les absences en congé ou congédiements tempo-
abci-dessus, une pension mensuelle égale a la moitié daires pour cause de réduction de personnel, ou congés
la pension mensuelle payable a cet employé s'il était pour service militaire ne sont pas considérés comme des
sa retraite ou a la moitié de la pension a laquelle il aurainterruptions dans la continuité du service.
eu droit s’il avait pris sa retraite a la date précédant
immédiatement celle de son déces, suivant les disposi- €) Les anciens employés qui ont quitté le service le
tions deb ci-dessus, est versée a sa veuve sa vie durantu apres le<ldécembre 1962 avec plus de 15 années de
Cette demi-pension ne s’applique qu'aux veuves deservice continu et qui se rengagent ne perdent que la
employés qui deviennent admissibles a une pension gmériode pendant laquelle ils n’étaient pas a I'emploi de
vertu deb, le ou apres le“ldécembre 1962. la compagnie.

Advenant le décés d’un employé de sexe masculin qui f) Prestations en cas de cessation de service
recevait une pension conformément ai-dessus, une
pension mensuelle égale a la moitié de la pension men- Tout employé qui a atteint 'age de 45 ans et compte
suelle payable a cet employé aux termes de ce paragrd5 années complétes de service continu pour la compa-
phe est versée a sa veuve sa vie durant. Cette dengnie et dont I'emploi prend fin le ou aprées fedécem-
pension ne s’applique qu'aux veuves des employébre 1962, avant la date prévue de sa retraite, a droit a
retraités en vertu deci-dessus, le ou aprés [€décem- I'age de la retraite normale & une pension mensuelle de
bre 1962. 1% pour chaque année de service, calculée sur la

moyenne de sa rémunération mensuelle totale pendant

Advenant le décés d’un employé de sexe masculin quses 10 derniéres années de service, et selon le nombre de
était en fonction dans la compagnie fedécembre 1962 ses années de service a la compagnie a la fin de cette
et qui apres cette date, alors qu'il était en fonction dangériode d’emploi. Toutefois, dans de tels cas, la pension
la compagnie, est devenu admissible a une pensiomensuelle minimale prévue a 22.4e s’applique pas.
conformément & ci-dessus, une pension mensuelleLa pension de retraite prévue au présent paragrphe
égale au produit dieet deii est versée a sa veuve sa vien’est pas payable aux employés qui bénéficient déja

durant. d’une pension de retraite conformément a d2.4
i. la pension mensuelle payable a cet employé re- 22.6 Le présent article s’ajoute aux dispositions pré-
traité et cédentes de l'article 22, sans toutefois en réduire les
droits.

ii. un facteur égal a: 0,01 x X - 0,15
a) Retraite différée
(X représentant I'age de I'employé retraité calculé en
années entieres a la date ou la compagnie a commencé 8 droit a une rente différée au moins égale a la
lui verser les prestations auxquelles il avait droitpension mensuelle prévue a I'age de la retraite normale,
conformément & ci-desss). 'employé qui satisfait aux conditions suivantes au mo-
ment ou il quitte le service de I'employeur:
22.5 Dispositions diverses
i. avoir atteint I'age de 45 ans, mais non 'adge de la
a) Sous réserve des stipulations fdei-dessous, la retraite normale;
date a laquelle commence la pension de retraite de tout
employé est le premier jour du mois suivant celui durant ii. avoir complété une période de service continu
lequel I'employé est parti a la retraite, ou toute autred’'une durée minimale de 10 années.
date que le comité pourrait déterminer. La date a la-
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b) Retraite anticipée mité. Cette renonciation peut étre révoquée en avisant
par écrit le comité dans le délai prévu ci-dessus.

A droit & une rente anticipée celui qui a complété une
période de service continu d’'une durée minimale de e) Paiement des prestations et transfert
10 années et dont la période de travail continu s’est
terminée dans les 10 années qui précédent la date ou il Les dispositions de 7.9 & 7.12 s’appliquent également
atteindra I'age de la retraite normale. La rente anticipé@ux prestations prévues a l'article 22, en faisant les
est égale a celle obtenue par équivalence actuarielledaptations nécessaires.
avec la pension mensuelle payable a I'age de la retraite

normale. ARTICLE 23 i
REGIME DE RETRAITE DES EMPLOYES
c) Retraite ajournée DE LA COMPAGNIE D’ELECTRICITE

DU NORD DU QUEBEC LIMITEE
L’employé qui demeure au service de I'employeur
apres I'age de la retraite normale peut prendre sa retraite 23.1 Les dispositions de I'article 23 sont introduites
a partir du premier jour de tout mois qui suit cet age. Laau Régime de retraite d’Hydro-Québec suite a la fusion
pension mensuelle de 'employé est alors ajournée jusdu Régime de retraite des employés de La Compagnie
qgu'a la date de sa retraite, mais au plus tard Bétem-  d’électricité du Nord du Québec limitée avec le Régime
bre de 'année au cours de laquelle il atteint I'age limitede retraite d’Hydro-Québec. Ces dispositions corres-
prévu par les législations applicables, méme s’il depondent a celles du Régime de retraite des employés de
meure au service de 'employeur. Le montant de la rentea Compagnie d’électricité du Nord du Québec limitée
ajournée est déterminé sur base d’équivalence actuarielivec les adaptations nécessaires. Sous réserve des légis-
a partir de la pension mensuelle payable a I'dge de |mtions applicables, les prestations auxquelles a droit un
retraite normale et de la durée de I'ajournement. employé ayant quitté I'employeur avant |& janvier
1999 sont établies conformément aux dispositions du
Pendant la période d’ajournement, I'employé ne peuPlan de pension de retraite pour les employés de la
exiger le versement partiel ou total de sa pension merNorthern Quebec Power Company, Limited ou du Ré-
suelle que dans la mesure nécessaire pour compenggme de retraite des employés de La Compagnie d’élec-
une réduction de salaire survenue au cours de cettecité du Nord du Québec limitée, selon le cas. Les
période. Il ne peut toutefois faire une telle demande pluslispositions du présent article s’appliquent uniguement
d’une fois par période de 12 mois. aux prestations résultant de la participation au Régime
de retraite des employés de La Compagnie d’électricité
Si'employé décéde durant la période d’ajournementdu Nord du Québec limitée.
son conjoint a droit a une rente dont la valeur est égale a
celle de la rente que le conjoint aurait pu recevoir si le 23.2 Définitions
service de la rente ajournée avait débuté le jour qui a
précéde le déces. Aux fins de I'article 23, on entend par:

d) Rente au conjoint «age de la retraite normale »: soixante-cing (65) ans
pour les hommes et soixante (60) ans pour les femmes;
Au déces d’'un retraité qui a pris sa retraite apres le
31 décembre 1989 ou d’'un employé dont la période de «compagnie»: La Compagnie d’électricité du Nord
service continu a cessé apres cette date et qui est dn Québec limitée, ses successeurs ou ayants droit;
attente d’'une prestation payable en vertu de l'article 22,
si le conjoint n’a pas renoncé a son droit a une rente a «date de participation »: la date convenue par I'en-
60 % au moment de la retraite au titre de la partie | diente entre la compagnie et Hydro-Québec a compter de
régime, le conjoint recoit sa vie durant 60 % de la rentdaquelle les employés de la compagnie participent au
que le retraité recevait ou aurait pu recevoir au momenRégime de retraite d’Hydro-Québec, soit fejanvier
de son déces, la rente payable au retraité étant établi®©66;
par équivalence actuarielle avec la pension mensuelle
qu’il aurait recue n’edt été du droit accordé au conjoint «employé »: un employé permanent de la compagnie
par la présente. qu’il soit de I'un ou l'autre sexe. Tout employé en
service au 31 décembre 1965 et qui participe au Régime
Avant la date ou débute le service de la rente due retraite d’Hydro-Québec a compter du janvier
retraité, son conjoint, s'il en est, peut renoncer a la rent&966 ne cesse pas d'étre considéré comme employé au
au conjoint prévue ci-dessus en avisant par écrit le cosens de Il'article 23, méme s'il devient un employé
d’Hydro-Québec ou d’'une de ses filiales.
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«retraité » une personne, a I'exclusion d’un conjoint,ordinaire, mais seulement tant que ladite infirmité phy-
d’un bénéficiaire ou d’'un ayant droit, qui recoit dessique ou mentale empéche lesdits employés de repren-
prestations au titre du Plan de pension de retraite poudre le service actif avec I'employeur ont droit au service
les employés de la Northern Québec Power Companyde la rente créditée.

Limited ou du Régime de retraite de La Compagnie
d’électricité du Nord du Québec limitée ou des disposi- c¢) Rente créditée
tions de I'article 23.
Le montant de la pension mensuelle est de 1 % pour

23.3 Dispositions spéciales chaque année de service de la moyenne de la rémunéra-

R tion mensuelle totale de 'employé durant ses 10 dernié-

A compter de la date de participation, les employés dees années de service aupres de la compagnie, mais sous
la compagnie en service actif a cette date ont cess@&serve d’'un minimum de 50 $ par mois ou de 50 % de
d’accumuler des crédits de pension en vertu du Plan da moyenne de cette rémunération mensuelle, le moindre
retraite pour les employés de la Northern Québec Poweates deux entrant en vigueur.

Company, Limited ou du Régime de retraite des em-

ployés de La Compagnie d'électricité du Nord du Qué- Il est tenu compte, dans la détermination de tout

bec limitée. montant additionnel requis pour porter la pension au
minimum de 50 $ par mois, du montant de rente versé

Les employés de la compagnie en service a la date d=lon les dispositions des parties | et Il du régime a
participation conservent tous leurs crédits de rentes Bexclusion, toutefois, de tout montant additionnel
I'égard de leur service ou participation avant cette datepayable en vertu des dispositions se rapportant au mini-
Ces crédits leur seront versés selon les dispositions daum des rentes ou demi-rentes.
l'article 23.

d) Prestation au déces

Lorsqu'il est fait mention a 'article 23 de la moyenne
de la rémunération mensuelle totale de I'employé pen- Advenant le déces d’un employé du sexe masculin
dant ses 10 derniéres années de service, il faut entendrpyi recevait une pension de retraite conformémeat a
pour les employés en service a la date de participatiorgi-dessus, une pension égale a la moitié de la pension
la moyenne de leur rémunération mensuelle totale poumensuelle payable a cet employé est versée a sa veuve
leurs 10 derniéres années de service, que ces annémsvie durant. Cependant, cette pension n’est pas payée
aient été passées aupres de la compagnie ou aupr@sx veuves des employés retraités avant®lgadvier
d’Hydro-Québec. 1956.

Aux fins de I'article 23, les années de service apres la 23.5 Dispositions diverses
date de participation accomplies par les employés comme
employés permanents ou réguliers auprés d’Hydro-Qué- a) La date a laquelle commence la pension de retraite
bec ou d'une de ses filiales, comptent comme des annéeds tout employé est le premier jour du mois suivant celui
de service auprés de la compagnie pour déterminer ldurantlequel il s’est retiré du service, ou toute autre date
droit de ces employés a une pension, mais non pougue le comité pourrait déterminer.
déterminer le montant de la pension; dans ce dernier cas,
seules les années de service auprés de la compagnieb) Les pensions de retraite accordées aux employés
avant le 1 janvier 1966 sont comptées. continuent de la date de retraite jusqu’a la mort du
retraité.
23.4 Prestations
c) La durée de service comprend les fractions d’année.
a) Retraite normale
d) Les absences en congé, ou congédiements tempo-
Les employés qui ont atteint I'age de la retraite nor-raires pour cause de réduction de personnel, ou congés
male et dont le terme d’emploi continu a été de 10 ans oen service militaire, ou autres raisons, ne sont pas consi-
plus ont droit au service de la rente créditée. dérés comme des interruptions dans la continuité du
service.
b) Retraite en cas d’'invalidité
e) Les anciens employés ayant plus de 20 ans de
Les employés dont le terme d’emploi continu a été deservice continu et qui se rengagent ne perdent que la
10 ans ou plus et qui, pour cause d’'infirmité physique opériode pendant laquelle ils n'ont pas été a I'emploi de
mentale, ont été incapables de s’acquitter de leur travaia compagnie.



Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUEBEC, 6 janvier 1999, $ahnée, Al 43

f) Prestations en cas de cessation de service a partir de la pension mensuelle payable a I'age de la
retraite normale et de la durée de I'ajournement.
Tout employé agé de 50 ans ou plus, qui a achevé
20 ans de service continu avec la compagnie et dont Pendant la période d’ajournement, 'employé ne peut
'emploi se termine avant la date de sa retraite, a le droixiger le versement partiel ou total de sa pension men-
de recevoir, a I'age de la retraite normale, une pensiosuelle que dans la mesure nécessaire pour compenser
calculée sur le service accompli a la premiéere des datase réduction de salaire survenue au cours de cette
suivantes: période. Il ne peut toutefois faire une telle demande plus
d’une fois par période de 12 mois.
i. date de terminaison de son emploi, ou
Si'employé décede durant la période d’ajournement,
ii. date de participation. son conjoint a droit a une rente dont la valeur est égale a
celle de la rente que le conjoint aurait pu recevoir si le
Cependant, dans de tels cas, la disposition relative a kervice de la rente ajournée avait débuté le jour qui a
pension de retraite minimum mensuelle prévue a@8e4  précédé le déces.
s'applique pas.
d) Rente au conjoint
23.6 Le présent article s’ajoute aux dispositions pré-
cédentes de l'article 23, sans toutefois en réduire les Au décés d'un retraité qui a pris sa retraite apres le

droits. 31 décembre 1989 ou d'un employé dont la période de
service continu a cessé aprés cette date et qui est en
a) Retraite différée attente d’'une prestation payable en vertu de l'article 23,

si le conjoint n’a pas renoncé a son droit a une rente a

A droit & une rente différée au moins égale a 1a60 % au moment de la retraite au titre de la partie | du
pension mensuelle prévue a I'age de la retraite normaleégime, le conjoint recoit sa vie durant 60 % de la rente
'employé qui satisfait aux conditions suivantes au mo-que le retraité recevait ou aurait pu recevoir au moment
ment ou il quitte le service de I'employeur: de son déces, la rente payable au retraité étant établie
par équivalence actuarielle avec la pension mensuelle

i. avoir atteint 'age de 45 ans, mais non I'age de lagu’il aurait recue n’eQit été du droit accordé au conjoint

retraite normale; par la présente.
ii. avoir complété une période de service continu Avant la date ou débute le service de la rente du
d’une durée minimale de 10 années. retraité, son conjoint, s’il en est, peut renoncer a la rente
au conjoint prévue ci-dessus en avisant par écrit le co-
b) Retraite anticipée mité. Cette renonciation peut étre révoquée en avisant

par écrit le comité dans le délai prévu ci-dessus.

A droit a une rente anticipée celui qui a complété une
période de service continu d’'une durée minimale de 10 e) Paiement des prestations et transfert
années et dont la période de service continu s’est termi-
née dans les 10 années qui précédent la date ou il attein-Les dispositions de 7.9 & 7.12 s’appliquent également
dra I'age de la retraite normale. La rente anticipée eshux prestations prévues a l'article 23, en faisant les
égale a celle obtenue par équivalence actuarielle avec &daptations nécessaires.
pension mensuelle payable a I'age de la retraite nor-

male. ARTICLE 24 i
REGIME DE RETRAITE DES EMPLOYES DE LA
c) Retraite ajournée COMPAGNIE ELECTRIQUE DU SAGUENAY

L'employé qui demeure au service de I'employeur 24.1 Les dispositions de l'article 24 sont introduites
apres I'age de la retraite normale peut prendre sa retraiged Régime de retraite d’Hydro-Québec suite a la fusion
a partir du premier jour de tout mois qui suit cet &ge. Lalu Régime de retraite des employés de la Compagnie
pension mensuelle de I'employé est alors ajournée justlectrique du Saguenay avec le Régime de retraite
qgu'a la date de sa retraite, mais au plus tard Betem-  d’Hydro-Québec. Ces dispositions correspondent a cel-
bre de I'année au cours de laquelle il atteint 'age limiteles du Régime de retraite des employés de la Compagnie
prévu par les législations applicables, méme s’il de-€lectrique du Saguenay avec les adaptations nécessaires.
meure au service de I'employeur. Le montant de la rent&ous réserve des |égislations applicables, les prestations
ajournée est déterminé sur base d’équivalence actuarieliaixquelles a droit un employé ayant quitté I'employeur
avant le 1'janvier 1999 sont établies conformément aux
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dispositions du Supplément a la caisse de retraite e’accumuler des crédits de pension en vertu du Supplé-
d’assurance-vie des employés de la Compagnie électrment a la caisse de retraite et d’assurance vie des em-
gue du Saguenay ou du Régime de retraite des employpfoyés de la Compagnie électrique du Saguenay ou du
de la Compagnie électrique du Saguenay, selon le caRégime de retraite des employés de la Compagnie élec-
Les dispositions du présent article s’appliquent uniquetrique du Saguenay ou des dispositions de I'article 24.
ment aux prestations résultant de la participation au

Régime de retraite des employés de la Compagnie élec- Les employés en service a la date de participation

trique du Saguenay. conservent tous leurs crédits de rentes a I'égard de leur
service ou participation avant cette date. Ces crédits leur

24.2 Définitions seront versés selon les dispositions de l'article 24.
Aux fins de l'article 24, on entend par: Aux fins de 'article 24, les années de service apres la

date de participation accomplies par les employés comme
«age de la retraite normale »: 65 ans pour les hommesmployés permanents ou réguliers auprés d’Hydro-
et 60 ans pour les femmes; Québec ou d'une de ses filiales, comptent pour détermi-
ner le droit de ces employés a une prestation de retraite
«caisse de retraite et d’assurance-vie »: le plan ou lemais non pour déterminer le montant de la prestation;
fonds accumulés au'janvier 1966 sous un ou plusieurs dans ce dernier cas, seules les années de service aupres
des contrats suivants: de la compagnie avant I€ fanvier 1966 sont comptées.

 Contrat no G.22 émis par le ministére du Travail du 24.4 Prestations
Canada, Division rentes sur I'Etat
» Police no 8918 G. émise par Sun Life Assurance a) Prestations de retraite
Company of Canada
» Police no P.W. 10805 émise par The Standard Life Les employés en service le 31 décembre 1965, qui
Assurance Company; participent aprés cette date au Régime de retraite
d’Hydro-Québec, ont droit a une prestation de retraite
«compagnie »: la Compagnie électrique du Saguenaygale a la différence entre le montant de rentes qui leur
ses successeurs ou ayants droit; est acquis en vertu de la caisse de retraite et d’assurance-
vie avant le choix de toute option, et le montant établi de
«date de participation»: la date convenue par ententia fagcon suivante si ce montant lui est supérieur:
entre la compagnie et Hydro-Québec a compter de la-
qguelle les employés de la compagnie participent au Ré- 1,5 % du salaire annuel moyen des 36 mois consécu-
gime de retraite d’Hydro-Québec, soit fgdnvier 1966; tifs au cours desquels les gains ont été les plus élevés,
que ces mois de service aient été passés aupres de la
«employé »: toute personne au service de la compaompagnie, d’Hydro-Québec ou d’une de ses filiales,
gnie. Toute personne en service au 31 décembre 1965 miultiplié par le nombre d’années de service créditées
qui participe au Régime de retraite d’Hydro-Québec davant le I janvier 1966, jusqu’a concurrence toutefois
compter du Tjanvier 1966 ne cesse pas d'étre considé-de 50 % dudit salaire moyen. Cependant, de ce montant
rée comme employé au sens du Supplément a la caisdéduction est faite de la pension payable en vertu de la
de retraite et d’assurance-vie des employés de la Cont-oi fédérale sur la sécurité de la vieillesse au moment ou
pagnie électrique du Saguenay méme si elle devient ufremployé prend sa retraite, cette pension gouvernemen-
employé d’Hydro-Québec ou d’une de ses filiales. tale étant réduite aux fins du calcul en proportion du
nombre d’années de service créditées garvier 1966
«retraité»: une personne, a I'exclusion d’'un conjoint,par rapport a ce nombre augmenté des années de partici-
d’'un bénéficiaire ou d'un ayant droit qui recoit des pation a compter de cette date.
prestations au titre du Supplément a la caisse de retraite
et d’assurance-vie des employés de la Compagnie élec- b) Réduction pour retraite anticipée
trique du Saguenay ou du Régime de retraite des em-
ployés de la Compagnie électrique du Saguenay ou des Si I'employé prend sa retraite avant I'age de la re-

dispositions de l'article 24. traite normale, toute prestation de retraite a laquelle il a
droit en fonction de 24addoit étre réduite par équiva-
24.3 Dispositions spéciales lence actuarielle de la méme facon que les revenus de

R retraite qu'il pourrait avoir droit de recevoir en vertu de
A compter de la date de participation, les employés déa caisse de retraite et d’assurance-vie.
la compagnie en service actif & cette date ont cessé
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c) Déces apres la retraite la rente ajournée est déterminé sur base d’équivalence
actuarielle & partir de la prestation de retraite payable a
Advenant le décés d'un retraité avant que 60 verselage de la retraite normale et de la durée de I'ajourne-
ments mensuels de la prestation de retraite lui aient ét@ent.
payés, les versements complémentaires continuent d’étre
effectués a ses bénéficiaires désignés ou, a leur défaut, aPendant la période d’ajournement, 'employé ne peut
ses ayants droit jusqu’a ce que 60 versements mensuedgiger le versement partiel ou total de sa prestation de

aient été regus. retraite que dans la mesure nécessaire pour compenser
une réduction de salaire survenue au cours de cette
24.5 Dispositions diverses période. Il ne peut toutefois faire une telle demande plus

d’une fois par période de 12 mois.

Les dispositions, les définitions, les conditions et les
privileges prévus a la caisse de retraite et d’assurance- Sil'employé décede durant la période d’ajournement,
vie doivent s’appliquer également aux prestations préson conjoint a droit & une rente dont la valeur est égale a
vues a l'article 24 & moins que de fagon évidente, ilcelle de la rente que le conjoint aurait pu recevoir si le
soient inapplicables ou que les dispositions de I'article 24ervice de la rente ajournée avait débuté le jour qui a
soient contraires ou de nature différente. Dans tous legrécédé le déces.
cas d'interprétation, la décision du comité est finale.

d) Rente au conjoint

24.6 Le présent article s’ajoute aux dispositions pré-

cédentes de l'article 24, sans toutefois en réduire les Au décés d’un retraité qui a pris sa retraite apres le

droits. 31 décembre 1989 ou d’'un employé dont la période de
service continu a cessé apres cette date et qui est en
a) Retraite différée attente d’une prestation payable en vertu de I'article 24,

si le conjoint n'a pas renoncé a son droit & une rente a

A droit a une rente différée au moins égale a la60 % au moment de la retraite en vertu de la partie | du
prestation de retraite prévue a I'age de la retraite norrégime, le conjoint recoit sa vie durant 60 % de la rente
male, 'employé qui satisfait aux conditions suivantesque le retraité recevait ou aurait pu recevoir au moment
au moment ou il quitte le service de I'employeur: de son déces, la rente payable au retraité étant établie
par équivalence actuarielle avec la prestation de retraite

i. avoir atteint 'age de 45 ans, mais non I'age de laqu’il aurait regue n’e(t été du droit accordé au conjoint

retraite normale; par la présente.
ii. avoir complété une période de service continu Avant la date ou débute le service de la rente du
d’une durée minimale de 10 années. retraité, son conjoint, s’il en est, peut renoncer a la rente
au conjoint prévue ci-dessus en avisant par écrit le co-
b) Retraite anticipée mité. Cette renonciation peut étre révoquée en avisant

par écrit le comité dans le délai prévu ci-dessus.

A droit a une rente anticipée celui qui a complété une
période de service continu d'une durée minimale de e) Paiement des prestations et transfert
10 années et dont la période de service continu s’est
terminée dans les 10 années qui précédent la date ou ilLes dispositions de 7.9 & 7.12 s’appliquent également
atteindra I'age de la retraite normale. La rente anticipéaux prestations prévues a l'article 24, en faisant les
est égale a celle obtenue par équivalence actuarielledaptations nécessaires.
avec la prestation de retraite payable a I'adge de la re-

traite normale. ARTICLE 25 i
REGIME DE RETRAITE DES EMPLOYES
c) Retraite ajournée DE LA COMPAGNIE DE POUVOIR DU

BAS ST-LAURENT
L’employé qui demeure au service de I'employeur
apres I'age de la retraite normale peut prendre sa retraite 25.1 Les dispositions de I'article 25 sont introduites
a partir du premier jour de tout mois qui suit cet age. Laau Régime de retraite d’Hydro-Québec suite a la fusion
prestation de retraite de I'employé est alors ajournéelu Régime de retraite des employés de La Compagnie
jusqu’a la date de sa retraite, mais au plus tard lele Pouvoir du Bas St-Laurent avec le Régime de retraite
1 décembre de I'année au cours de laquelle il atteint’Hydro-Québec. Ces dispositions correspondent a cel-
I'age limite prévu par les législations applicables, mémdes du Régime de retraite des employés de La Compa-
s'il demeure au service de I'employeur. Le montant degnie de Pouvoir du Bas St-Laurent avec les adaptations
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nécessaires. Sous réserve des législations applicables,Les membres en service a la date de participation
les prestations auxquelles a droit un employé ayant quittéonservent toutes leurs pensions a I'’égard de leur rému-
lemployeur avant le <1 janvier 1999 sont établies nération et de leur service ou participation avant cette
conformément aux dispositions de la Caisse de retraitdate. Ces pensions leur seront versées selon les disposi-
des employés de La Compagnie de Pouvoir du Bas Stions de I'article 25.

Laurent ou du Régime de retraite des employés de La

Compagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent, selon le cas. Aux fins de l'article 25, les années de service apres la
Les dispositions du présent article s’appliquent uniquedate de participation accomplies par les membres comme
ment aux prestations résultant de la participation aemployés permanents ou réguliers auprés d'Hydro-
Régime de retraite des employés de La Compagnie d@uébec ou d'une de ses filiales, comptent seulement

Pouvoir du Bas St-Laurent. pour déterminer le droit de ces membres a une pension.
25.2 Définitions 25.4 Prestations
Aux fins de l'article 25, on entend par: a) Date de la retraite normale

«compagnie»: La Compagnie de Pouvoir du Bas La date de la retraite normale d’'un membre de sexe
St-Laurent, ses successeurs ou ayants droit; masculin est le premier jour du mois qui suit son
65° anniversaire de naissance.
«contribution »: Les sommes que chaque membre était
tenu de verser au Régime de retraite des employés de LalLa date de la retraite normale d’'un membre de sexe
Compagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent avant la datéminin est le premier jour du mois qui suit son
de participation; 60° anniversaire de naissance.

«date de participation»: la date convenue par I'en- b) Pension annuelle a la date de la retraite normale
tente entre la compagnie et Hydro-Québec a compter de
laguelle les employés au service régulier de la compa- La pension annuelle d’'un pensionné, a compter de la
gnie participent au Régime de retraite d’'Hydro-Québecgdate de sa retraite normale ou subséquemment, est égale
soit le ' janvier 1966; a 2 % de la somme du salaire qui a servi de base a ses

contributions depuis son adhésion a la Caisse de retraite

«membre »: tout employé régulier de la compagniedes employés de La Compagnie de Pouvoir du Bas
qui a adhéré a la Caisse de retraite des employés de ISa-Laurent jusqu’au versement de sa pension ou, pour
Compagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent et y a contrites membres a la date de participation, jusqu’a cette date
bué régulierement; de participation.

«pensionné »: toute personne qui a été membre et qui ¢) Retraite prématurée
recoit une pension en vertu de la Caisse de retraite des
employés de La Compagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent Tout membre peut prendre sa retraite au cours des
ou du Régime de retraite des employés de La Compat0 années qui précédent la date de sa retraite normale.
gnie de Pouvoir du Bas St-Laurent ou selon les disposiAdvenant I'invalidité totale et permanente du membre,
tions de l'article 25; celui-ci peut prendre sa retraite en tout temps aprées

10 années de service. Dans I'un ou l'autre cas, il recoit

«salaire »: toute rémunération réguliére pour servicaine pension immédiate réduite, basée sur I'équivalence
a la compagnie et ne comprenant pas les rémunératioastuarielle de la pension établie en vertibdg-dessus.
additionnelles ou bonis.

d) Déces apres la retraite

25.3 Dispositions spéciales

R Advenant le décés d’'un pensionné avant que les ver-

A compter de la date de participation, les employés deements de pension lui aient été payés durant une pé-
la compagnie en service actif a cette date ont cesséode de 5 années, et a défaut de son choix d'une forme
d’accumuler une pension en vertu de la Caisse de rdacultative de pension conformément aux dispositions
traite des employés de La Compagnie de Pouvoir du Bage 25.5¢c ci-apres, les versements complémentaires sont
St-Laurent, du Régime de retraite des employés de Lfits a ses bénéficiaires désignés ou, a leur défaut, a ses
Compagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent ou des dispayants droit.
sitions de I'article 25.

e) Déces avant la retraite
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Sous réserve de 2@ 3es bénéficiaires désignés ou, a autre que la pension garantie 5 années, prévue d 25.4
leur défaut, les ayants droit d’'un membre qui décédet, dans ce cas, les versements de pension sont modifiés
avant la date de sa retraite recoivent les contributiond’aprés I'’équivalence actuarielle de la pension établie
versées par lui plus les intéréts. suivant les dispositions précédentes. Le membre peut

choisir 'une des formes facultatives suivantes:

25.5 Dispositions diverses

Pension ordinaire: les versements de pension lui sont

a) Option de reglement payés sa vie durant.

Le membre ou, aprés son déces le bénéficiaire dési- Pension pendant au moins 10 ans: les versements de
gné s'il en est, peut choisir de recevoir des versementsension lui sont payés sa vie durant, et si son décés
échelonnés sur une période d'au plus 10 années, au lisurvient avant qu’il n’ait recu sa pension pendant une
d’un seul paiement conformément aux dispositions deériode de 10 ans, les versements complémentaires sont
25.4e. faits a ses bénéficiaires désignés ou, a leur défaut, a ses

ayants droit.

b) Cessation d’emploi avant la retraite

Pension réversible au conjoint: les versements de pen-

Un membre qui laisse le service de I'employeur avansion sont payés au membre sa vie durant et si son con-
d’avoir droit a une pension en vertu des dispositiongoint lui survit, les versements de pension sont continués
précédentes, recgoit ses contributions avec intéréts. Cau conjoint, la vie durant de ce dernier, en totalité ou en
pendant, si le membre compte au moins 10 années gartie selon le choix du membre avant la date de sa
service de I'employeur, il peut laisser ses contributiongetraite.
dans le Régime de retraite des employés de La Compa-
gnie de Pouvoir du Bas St-Laurent et recevoir, a comp- Ajustement pour tenir compte de la pension payable
ter de la date de sa retraite normale, la pension qui lui esn vertu de la Loi sur la sécurité de la vieillesse: sa
acquise par ses contributions plus un pourcentage ou [gension est modifiée afin que la somme des versements
totalité du solde de la pension qui lui est acquise emrovenant du Régime de retraite des employés de La
vertu de 25.4 conformément au tableau suivant: Compagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent et de la pen-
sion de vieillesse du gouvernement fédéral, en vigueur a
la date de sa retraite, résulte en versements mensuels

Années de service Pourcentage . .
(%) €égaux sa vie durant.

10 ans mais moins de 11 ans 25,0 25.6 Le présent article s’ajoute aux dispositions pré-
11 ans mais moins de 12 ans 32,5 cédentes de l'article 25, sans toutefois en réduire les
12 ans mais moins de 13 ans 40,0 droits.
13 ans mais moins de 14 ans 47,5 )
14 ans mais moins de 15 ans 55,0 a) Retraite normale
15 ans mais moins de 16 ans 62,5
16 ans mais moins de 17 ans 70,0 Nonobstant ce qui précede, a compter de la date de sa
17 ans mais moins de 18 ans 77,5 retraite normale, le membre a droit a une rente qui doit
18 ans mais moins de 19 ans 85,0 étre au moins égale a celle résultant des contributions
19 ans mais moins de 20 ans 92,5 versées par le participant et accumulées avec intéréts.
20 ans et plus 100,0

b) Retraite différée

Advenant le déceés, avant la date de la retraite nor-
male, d’'une personne qui avait choisi de laisser se
contributions dans le Régime de retraite des employég™. =~ . t . - : L
de La Compagnie de Pouvoir du Bas St-Laurent, se E:tfeaf'esgaéﬁv?ggézg?gﬁo?f Zﬂlr\(antes au moment ou il
bénéficiaires désignés, ou a leur défaut, ses ayants drolt, ployeur.
regoivent le total de ses contributions avec intéréts.

A droit a une rente différée au moins égale a la
ension prévue a I'age de la retraite normale, le membre

i. avoir atteint 'dge de 45 ans, mais non I'dge de la
c) Formes facultatives de pension retraite normale;
ii. avoir complété une période de service continu

A condition qu’il prenne sa retraite a la date de s ‘une durée minimale de 10 années.

retraite normale ou subséquemment, tout membre ava
sa retraite a le loisir de choisir une forme de pension
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De plus, le montant de la rente différée doit étre au Avant la date ol débute le service de la rente du
moins égale a la rente résultant des contributions verpensionné, son conjoint, s'il en est, peut renoncer a la

sées par le membre et accumulées avec intéréts. rente au conjoint prévue ci-dessus en avisant par écrit le
) L comité. Cette renonciation peut étre révoquée en avisant
¢) Retraite anticipée par écrit le comité dans le délai prévu ci-dessus.

A droit a une rente anticipée celui qui a complété une ) paiement des prestations et transfert
période de service continu d’'une durée minimale de

10 années et dont la période de service continu s’est
terminée dans les 10 années qui précedent la date ou ib
atteindra I'age de la retraite normale. La rente anticipé
est égale a celle obtenue par équivalence actuariel
avec la pension payable a I'age de la retraite normale.

Les dispositions de 7.9 a 7.12 s’appliquent également
X prestations prévues a l'article 25, en faisant les
daptations nécessaires.

ARTICLE 26
d) Retraite ajournée COTISATIONS

Le membre qui demeure au service de I'employeur L'employeur doit combler tout déficit actuariel de la
aprés I'age de la retraite normale peut prendre sa retraifgartie 11l du régime par une ou plusieurs cotisations dont
a partir du premier jour de tout mois qui suit cet age. Ldl détermine les modalités, conformément aux disposi-
pension du membre est alors ajournée jusqu’a la date d®ns alors en vigueur de labi sur Hydro-Québec et de
sa retraite, mais au plus tard lfédécembre de I'année la Loi sur les régimes complémentaires de retraite.
au cours de laquelle il atteint I'age limite prévu par les
Iégislations applicables, méme s’il demeure au servicARTIE IV
de I'employeur. Le montant de la rente ajournée espISPOSITIONS DIVERSES
déterminé sur base d’équivalence actuarielle a partir de
la pension payable a I'dge de la retraite normale et de |lARTICLE 27

durée de I'ajournement. PAIEMENT DES PRESTATIONS

Pendlant la période d‘aj_OLljrnemen;[,Olle membre ne peut 57 1 | 5 rente de retraite est payable a compter de la
exiger le versement partiel ou total de sa pension qu,ie ge | retraite, mais au plus tard & compter du
dans la mesure nécessaire pour compenser une red "décembre de I'année au cours de laquelle le partici-
tion de salaire survenue au cours de cette période. Il a P

peut toutefois faire une telle demande plus d'une foid@nt atteint 'age limite prévu par les législations
par période de 12 mois. applicables. La rente au conjoint ou aux enfants est

payable a compter dy' jour du mois suivant le décés du

Si le membre décéde durant la période d’ajourneParticipant, du retraité ou du conjoint.
ment, son conjoint a droit & une rente dont la valeur est . ) R
égale a celle de la rente que le conjoint aurait pu rece- 27.2 La rente de retraite est payée par cheque, par
voir si le service de la rente ajournée avait débuté le joumensualité et a terme échu. Elle court jusqu'@ajolir
qui a précédé le décés. De plus, la valeur actuelle de [ mois suivant le décés du retraité ou du participant qui
rente payable au conjoint doit étre au moins égale a cellla regoit, le solde de la mensualité échue étant versé a
pourvue par les contributions versées par le membre &ks ayants droit.
accumulees avec intéréts.

o 27.3 La rente au conjoint est payée de la maniére
e) Rente au conjoint prévue en 27.2. Elle court jusqu’ad four du mois
suivant le décés du conjoint, le solde de la mensualité

Au déces d'un pensionné qui a pris sa retraite apres lg-nye étant versé a ses avants droit
31 décembre 1989 ou d’'un employé dont la période de y '

service continu a cessé aprés cette date et qui est en
attente d’'une prestation payable en vertu de l'article 25,
si le conjoint n'a pas renoncé a son droit & une rente
60 % au moment de la retraite au titre de la partie | d 5 de | . . 579 Ell : '
régime, le conjoint recoit sa vie durant 60 % de la rent gye e la maniere prevue en 27.2. Elle court jusqu‘au
que le pensionné recevait ou aurait pu recevoir au mot JOUr du mois suivant la date a laquelle le dernier des
ment de son déces, la rente payable au pensionné étgitfants cesse d'y avoir droit. En cas de déces d'un
établie par équivalence actuarielle avec la pension quighfant, le solde de la mensualité €échue qui lui revient est
aurait recue n'e(it été du droit accordé au conjoint par I¥€rsé a ses ayants droit.

présente.

27.4 Si, conformément aux dispositions de I'article 6,
ne rente est payable aux enfants, le montant de cette
nte est partagé également entre chacun d’eux et est
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27.5 A sa retraite, ou au plus tard 1& décembre de c) toute somme attribuée au conjoint du participant,
'année au cours de laquelle il atteint I'age limite prévude l'ancien participant ou du retraité a la suite d’'un
par les |égislations applicables, le participant a droit a Igpartage ou d’une cession de droits selon les dispositions
rente prévue au régime et non a un remboursement geévues a l'article 8, plus l'intérét.
cotisations ou au remboursement ou transfert de la va-
leur actuelle de la rente. De plus, le droit d’un participant, d’'un ancien partici-

pant, d’un retraité ou d’'un bénéficiaire ne peut ni étre

27.6 Nonobstant les modalités prévues en 27.2cédé, grevé, anticipé ou offert en garantie ni faire I'objet
Hydro-Québec peut décider d’'un mode de paiement difd’'une renonciation.
férent.

27.12 Avant de toucher toute prestation prévue au

27.7 Nonobstant ce qui est prévu en 27.5, lorsque lditre du régime, le participant ou le bénéficiaire doit
valeur actuelle de la rente excluant la valeur actuelle déournir une preuve d’age et tout autre renseignement ou
la rente prévue en 4.5 du réglement no 534 ou en 4.4 dibcument que le comité juge nécessaire.
réglement no 582, du reglement no 653 ou du régime,
établie a la date de la retraite ou de la cessation de 27.13 Tout paiement au titre du régime est effectué
service, est inférieure a 4 % du maximum des gaingn monnaie du Canada.
admissibles, la valeur actuelle de ladite rente ainsi que la
valeur actuelle de la rente prévue en 4.5 du réglement 27.14 Nonobstant toute disposition & effet contraire,
no 534 ou en 4.4 du réglement no 582, du réglemenin participant, un ancien participant ou un conjoint qui a
no 653 ou du régime sont remboursées, avant qu’ellescquis droit a une rente peut, avant que ne débute le
soient servies, en un seul versement, par cheque a I'aservice de cette rente, la remplacer partiellement ou
cien participant ou au retraité. totalement par un paiement en un seul versement, ou

demander le transfert d’'une partie ou de la totalité de la

27.8 Lorsqu’un remboursement de cotisations ou, levaleur de sa rente a un fonds de revenu viager, mais
cas échéant, d'une valeur de rente tel que prévu en 27uhiquement dans la mesure permise par les législations
est effectué au titre du régime, le participant ou, le caapplicables. Les droits résiduels qui résultent du verse-
échéant, son conjoint peut autoriser I'employeur, pament de la prestation prévue au présent paragraphe sont
écrit, a transférer a son crédit la totalité ou une partie destablis conformément aux législations applicables.
sommes qui lui sont dues par la caisse de retraite a tout
régime enregistré. ARTICLE 28

ENTENTE DE TRANSFERT

27.9 La valeur actuelle de toute prestation a laquelle
acquiert droit un participant ou bénéficiaire au titre du Hydro-Québec peut conclure une entente avec tout
régime alors que le degré de solvabilité de celui-ci esgouvernement, corporation, société ou autre organisme
inférieur & 100 % ne peut étre acquittée en un versemealant un régime de retraite, afin de faciliter les muta-
unique qu’en proportion du degré de solvabilité du ré-tions réciproques de leurs employés et de déterminer les
gime. conditions et modalités de ces mutations aux fins de la

retraite.

Le présent article ne peut avoir pour effet d’empécher
le versement périodique d’une rente devenue payable. Le participant qui, par suite de sa cessation de ser-

vice, se prévaut des dispositions du présent article est

27.10 La valeur actuelle de toute prestation qui neinadmissible & toute prestation en cas de cessation de
peut étre acquittée aux termes de 27.9 est capitalisée gtrvice. Si une telle prestation a été autorisée, elle est
payée selon les dispositions de la Loi sur les régimeannulée. Si le participant a recu un remboursement des
complémentaires de retraite cotisations versées avant I&janvier 1966, il remet le

montant remboursé plus I'intérét, pour la période écou-

27.11 sauf dispositions contraires de toute loilée entre la date du remboursement et la date de I'exer-
applicable, est incessible et insaisissable: cice de 'option en vertu du présent article.

a) toute cotisation salariale ou patronale versée ou Ne peuvent cependant se prévaloir des dispositions
qui doit étre versée a la caisse de retraite d’Hydrodu présent article le retraité ou le participant qui, a sa
Québec, plus l'intérét; cessation de service, a regu le remboursement de ses

cotisations ou la valeur actuelle de sa rente différée

b) toute prestation versée ou toute somme rembourselon les dispositions prévues en 7.9.
sée ou transférée en vertu du régime;
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ARTICLE 29 ] La formule de garantie de la rente ne s’applique pas
ENTENTE DE PARTICIPATION AU REGIME pendant le nombre d’années obtenu en divisant A par B
ci-dessous:

29.1 Le régime s’applique également aux sociétés
dont Hydro-Québec détient au moins 90 % des actions A représentant le montant total du remboursement de
avec lesquelles elle a conclu une entente de participatiorotisations;
au régime, a compter de la date convenue entre Hydro-
Québec et la société. B représentant le montant annuel du supplément ré-

sultant de la garantie de la rente.

29.2 L’entente de participation peut prévoir la re-
mise a la caisse de retraite d’Hydro-Québec des fonds Si le participant décede avant I'expiration du nombre
accumulés sous les régimes de retraite d’'une filiale et ld’années obtenu en divisant A par B ci-dessus, la for-
paiement par la caisse de retraite d’'Hydro-Québec desiule de garantie de la rente ne s’applique au conjoint ou

rentes déja accordées au titre de ces régimes. aux enfants qu’a I'expiration de cette période.
ARTICLE 30 b) Lorsque le participant visé a 31.1 a recu avant sa
CONSERVATION DE DROITS ACQUIS retraite un montant représentant la valeur actuelle d’'une

partie de la rente différée, la formule de garantie de la
Le présent reglement ne modifie en rien les droits desente ne s’applique pas pendant le nombre d’années
personnes qui recoivent des rentes ou des rentes abtenu en divisant A par B ci-dessous:
conjoint ou aux enfants au’janvier 1999, ni des an-
ciens participants qui ont acquis avant cette date un droit A représentant la valeur actuelle d’'une partie de la
a une rente différée par suite de leur cessation de serente différée;
vice.
B représentant le montant annuel du supplément ré-
ARTICLE 31 i sultant de la garantie de la rente.
DISPOSITIONS SPECIALES
Si le participant décéde avant I'expiration du nombre
31.1 Les dispositions du régime concernant les parti-d’années obtenu en divisant A par B ci-dessus, la for-
cipants qui ont été au service d’une filiale s’appliquent amule de garantie de la rente ne s’applique au conjoint ou
toute personne devenue un participant, par suite de 'aaux enfants qu’a I'expiration de cette période.
quisition par Hydro-Québec de toute installation de pro-
duction ou de distribution d’électricité, conformément Toutefois, les années validées demeurent entierement
aux conditions qui sont établies au régime. créditées au participant.

31.2 Tout régime de rentes auquel le participant visé Dans le cas ou le participant recoit la valeur actuelle
a 31.1 a participé pendant qu'’il était au service d’'unale la totalité de la rente différée, I'article 31.3 s’appli-
entreprise ou d’un organisme dont Hydro-Québec a acgue.
quis la totalité ou une partie des installations de produc-
tion ou de distribution d’électricité est un régime sup- 31.5 Pour I'application de la formule de garantie de
plémentaire aux fins du régime, a I'exception des régimeka rente aux participants visés a 31.1, la date du
visés a l'article 15.2. 1* janvier 1966 partout ol elle apparait a I'article 18 est
remplacée par la date a laquelle le participant est inscrit
31.3 Lorsque le participant visé a 31.1 a droit & uneau registre de paie d’Hydro-Québec.
rente différée au titre d’'un contrat individuel de rente
émis a la suite d’'une terminaison totale ou partielle dLARTICLE 32
régime supplémentaire auquel le participant a participENTREE EN VIGUEUR
ladite rente est réputée étre une rente au titre d'un ré-
gime supplémentaire. 32.1 Le présent reglement entre en vigueur le
1* janvier 1999.
31.4 a) Lorsque le participant visé a 31.1 recoit avant
sa retraite un remboursement de cotisations d’un régime 32.2 Le présent réglement remplace le reglement
supplémentaire auquel il a participé, les années validéa® 653 d’Hydro-Québec.
correspondantes sont réputées étre annulées, jusqu’au
moment ou ce participant atteint 10 années de cotisa- 32.3 Pour tout participant qui a pris sa retraite, a
tion. cessé son service ou est décédé entré jenlier 1992
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et le I janvier 1999, la rente annuelle selon la partie | ATTENDU QU'en vertu des articles 13 et 18 de cette
est recalculée selon les dispositions de l'article 4 et, Iéoi, le motif justifiant I'absence de publication préalable
cas échéant, un ajustement est apporté a la prestation @i une telle entrée en vigueur doit étre publié avec le
a été établie lors de sa retraite, sa cessation de service mglement;
son déces, selon le cas.

ATTENDU QUE, de 'avis du gouvernement, l'urgence
31349 due aux circonstances suivantes justifie I'absence de la

publication préalable et une telle entrée en vigueur:

Gouvernement du Québec — il y a lieu d’établir le taux de prélevement de la
Commission de la construction du Québec pour I'année

Décret 1574-9818 décembre 1998 1999 avant le premier janvier 1999;

Loi sur les relations du travail, la formation ATTENDU QU'il y a lieu d’approuver ce réglement de

professionnelle et la gestion de la main-d’ceuvre prélévement;

dans l'industrie de la construction

(L.R.Q., c. R-20) IL ESTORDONNE, en conséquence, sur la recomman-

o ) i dation de la ministre du Travail:
Commission de la construction du Québec
— Prélevement QUE le Réglement de prélévement de la Commission

R . de la construction du Québec annexé au présent décret,
CONCERNANTle Reglement de prélevement de la Com-soit approuvé.

mission de la construction du Québec
) Le greffier du Conseil exécutif,
ATTENDU QU'en vertu du paragraplede I'article 82 MicHEL NokL DE TILLY
de la Loi sur les relations du travail, la formation profes-
sionnelle et la gestion de la main-d’ceuvre dans l'indus-

trie de la construction (L.R.Q,, ¢. R-20), la CommissionReglement de prélévement

de la construction du Québec peut, par réglement a el ;
prouvé par le gouvernement et publié &lazette offi- "tle la Commission de la construction

cielle du Québecprélever de I'employeur seul ou de dU Québec

I'employeur et du salarié ou du salarié seul ou, le cag i g |es relations du travail, la formation
échéant, de I'entrepreneur autonome, les sommes necr%sr

. . dministrati L tant mini ‘ofessionnelle et la gestion de la main-d’oeuvre
saires a son administration et fixer un montant minimunyy; 1< Jindustrie de la construction

gu'un employeur est tenu de verser par période men| R.Q., c. R-20, a. 82 “1l., par.c)
suelle; R T '

1. Le prélevement imposé par la Commission de la

ATTENDU QUE la Commission a adopté, apres consul-. .« ction du Québec pour année 1999 est:

tation du Comité mixte de la construction suivant I'arti-
cle 123.3 de cette loi, son reglement de prélevement ;.

pour I'année 1999: dans le cas d’'un employeur, de 0,75 % du total de

la rémunération versée a ses salariés;

ATTENDU QU'en vertu de l'article 12 de la Loi sur les
reglements (L.R.Q., c. R-18.1), un projet de réglemeny,
peut étre approuvé sans avoir fait I'objet de la publica-
tion prévue a I'article 8 de cette loi lorsque l'autorité qui
I'approuve est d’avis que I'urgence de la situation I'im-
pose;

2° dans le cas d'un entrepreneur autonome, de 0,75 %
sa rémunération a ce titre;

3° dans le cas d'un salarié, de 0,75 % de sa rémuné-
ration.

Malgré le premier alinéa, le montant minimum qu’un
mployeur ou un entrepreneur autonome doit verser a la
ommission est de 10,00 $ par période mensuelle.

ATTENDU QU'en vertu de I'article 18 de cette loi, un
reglement peut entrer en vigueur dés la date de sa pub
cation a laGazette officielle du Québew entre celle-ci
et celle applicable en vertu de l'article 17 de cette loip
lorsque l'autorité qui 'approuve est d’avis que l'ur- <.
gence de la situation I'impose;

L'employeur doit percevoir au nom de la Commis-
sion, le préléevement imposé a ses salariés, au moyen
d’une retenue sur leur salaire, a chaque semaine.



