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Le report de vacances annuelles en tout ou en partiele membre de la Commission, il I'en avisera au plus tard
lorsqu’il est impossible de les prendre au cours de I'ansix mois avant I'’échéance du présent mandat.
née, doit étre autorisé par le président de la Commission.

4. ALLOCATION DE TRANSITION
5. TERMINAISON .
A la fin de son mandat de membre de la Commission,

Le présent engagement prend fin a la date stipulée @adame Fréchette recevra, le cas échéant, une allocation

l'article 2, sous réserve toutefois des dispositions quide transition aux conditions et suivant les modalités déter-

suivent: minées a l'article 13 des Politiques relatives a la gestion
des titulaires d’'un emploi supérieur nommeés a la préroga-
3.1 Démission tive du gouvernement édictées par le décret 1488-96 du

4 décembre 1996 et ses modifications subséquentes.
Madame Fréchette peut démissionner de son poste de
membre de la Commission, sans pénalité, aprés avo. Toute entente verbale non incluse au présent docu-
donné un avis écrit de trois mois. ment est nulle.

Copie de l'avis de démission doit étre transmise afe SIGNATURES
secrétaire général associé aux Emplois supérieurs au
ministére du Conseil exécutif.

CAROLE FRECHETTE GILLES R. TREMBLAY,
3.2 Destitution secrétaire général associé

Madame Fréchette consent également a ce que 8434
gouvernement révoque en tout temps le présent engage-
ment, sans préavis ni indemnité, pour raisons de malver-
sation, maladministration, faute lourde ou motif de mémeGouvernement du Québec

gravité, la preuve étant a la charge du gouvernement.
Décret 1081-9720 aolt 1997

CONCERNANT le renouvellement du mandat de mon-

Le présent engagement peut étre résilié en tout temps Sieur Yves Léveillé comme membre a plein temps de
par le gouvernement sous réserve d’'un préavis d'un mois a2 Commission québécoise des libérations condition-
si la titulaire justifie de moins de deux ans de service, de nelles
deux mois si la titulaire justifie de deux ans a trois ans de ) ) )
service et de trois mois si la titulaire justifie de trois ans ou ATTENDU QU'en vertu de l'article 2 de la Loi favori-
plus de service. En ce cas, le gouvernement versera a nf@nt la libération conditionnelle des détenus (L.R.Q.,
dame Fréchette les montants qui lui sont dus pour la périoge L-1.1), un organisme est institué sous le nom de
au cours de laquelle elle a travaillé et, le cas échéant, uf@mmission québécoise des libérations conditionnelles;
allocation de transition aux conditions et suivant les moda- ] )
lités déterminées a l'article 13 des Politiques relatives & la ATTENDU Qu'en vertu de l'article 3 de cette loi, la
gestion des titulaires d’'un emploi supérieur nommés & Igommission est composée d'au plus douze membres a
prérogative du gouvernement édictées par le décret 1488-9éin temps, dont un président et un vice-président, nom-
du 4 décembre 1996 et ses modifications subséquentes. Més par le gouvernement;

5.3 Résiliation

5.4 Echéance ATTENDU QU'en vertu de I'article 4 de cette loi, les
membres a plein temps sont nommés pour une période
A la fin de son mandat, madame Fréchette demeur@Ui ne peut excéder cing ans;
en fonction jusqu’a ce qu’elle soit remplacée ou nom-

mée de nouveau. ATTENDU QU’en vertu du premier alinéa de I'article 6
de cette loi, le gouvernement fixe le traitement et les

6. RENOUVELLEMENT allocations des membres a plein temps de la Commis-
sion;

Tel que prévu a larticle 2, le mandat de madame _ e .
Fréchette se termine le 19 ao(t 2002. Dans le cas ou le ATTENDU QUE monsieur Yves Léveillé a été nomme
ministre responsable a l'intention de recommander ainembre a plein temps de la Commission québécoise des
gouvernement le renouvellement de son mandat a titrébérations conditionnelles par le décret 906-92 du


letource
Décret 1081-97, 20 août 1997
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17 juin 1992, que son mandat est expiré et qu'il y a lieu Ce salaire sera révisé selon la politique applicable aux
de le renouveler; membres d’organismes et arrétée par le gouvernement.

IL ESTORDONNE, en conséquence, sur la recomman-3.2 Assurances
dation du ministre de la Sécurité publique:
Monsieur Léveillé participe aux régimes d’assurance
QUE monsieur Yves Léveillé soit nommé de nouveaucollective du personnel d’encadrement des secteurs pu-
membre a plein temps de la Commission québécoise dddic et parapublic du Québec.
libérations conditionnelles, pour un mandat de cing ans

a compter des présentes, aux conditions annexées. Si au cours du mandat survient une invalidité donnant
droit & I'assurance-salaire, les prestations prévues par le

Le greffier du Conseil exécutif, régime d’assurance-salaire de base sont payables et

MICHEL CARPENTIER 'exonération des cotisations aux régimes d’assurance

s’applique tant que dure la période d’invalidité, méme si
le mandat se termine pendant cette période. De plus,

Conditions d’emploi de monsieur Yves I'employeur est tenu de verser, durant cette méme pé-
Léveillé comme membre de la riode, les primes nécessaires au maintien des régimes
Commission québécoise des d’assurance collective du personnel d’encadrement des

o, . 7 secteurs public et parapublic du Québec.
libérations conditionnelles P parap Q

Aux fins de rendre explicites les considérations et 3.3 Regime de retraite

conditions de la nomination faite en vertu de la Loi Monsi Léveillé " d tici Réai
favorisant la libération conditionnelle des détenus onsieur Levellle continue de participer au kegime
(L.R.Q., c. L-1.1) de retraite des employés du gouvernement et des orga-

nismes publics (RREGOP).

1. OBJET 4. AUTRES DISPOSITIONS
Le gouvernement du Québec nomme monsieur Yve§l 1 Frais d de séi
Léveillé, qui accepte d'agir a titre exclusif et a temps™* rais de voyage et de sejour
plein, comme membre de la Commission québécoise
des libérations conditionnelles, ci-aprés appelée la Con];
mission. e

Pour les frais de voyage et de séjour occasionnés par
xercice de ses fonctions, monsieur Léveillé sera rem-

boursé conformément aux regles applicables aux mem-
bres d'organismes et arrétées par le gouvernement par le

Sous l'autorité du président et en conformité avec les;, r
lois et les reglements de la Commission, il exerce tou?ecrEI 250,0'83 du 30 novembre 1983 et ses modifica-
ions subséquentes.

mandat que lui confie le président de la Commission.
Monsieur Léveillé remplit ses fonctions au bureau de4°2 Vacances

la Commission a Montréal. N ! .
A compter de la date de son entrée en fonction, mon-

2. DUREE sieur Léveillé a droit & des vacances annuelles payées de
vingt jours ouvrables, le nombre de jours étant calculé

Le présent engagement commence le 20 ao(t 19 proportion du temps qu'il a été en fonction au cours

pour se terminer le 19 ao(t 2002, sous réserve des disp@€ Iannée financiere.

sitions de I'article 5. .
Le report de vacances annuelles en tout ou en partie,

3. REMUNERATION lorsqu’il est impossible de les prendre au cours de I'an-
née, doit étre autorisé par le président de la Commission.

La rémunération de monsieur Léveillé comprend le
salaire et la contribution de I'employeur aux régimes de5° TERMINAISON

retraite et d’assurances. . N N
Le présent engagement prend fin & la date stipulée a

3.1 Salaire l'article 2, sous réserve toutefois des dispositions qui
suivent:

A compter de la date de son engagement, monsieur
Léveillé recoit un salaire versé sur la base annuelle de
75520 $.



Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUEBEC, 10 septembre 1997¢ ap@ée, A 37 5845

5.1 Démission 8. Toute entente verbale non incluse au présent docu-
ment est nulle.
Monsieur Léveillé peut démissionner de son poste de
membre de la Commission, sans pénalité, aprés avo®. SIGNATURES
donné un avis écrit de trois mois.

Copie de l'avis de démission doit étre transmise au™  YvES LEVEILLE GILLES R. TREMBLAY,
secretaire général associé aux Emplois supérieurs au secrétaire général associé
ministére du Conseil exécultif.

28435
5.2 Destitution

Monsieur Léveillé consent egalement a ce que legqouvernement du Québec
gouvernement révoque en tout temps le présent engage-

ment, sans préavis ni indemnité, pour raisons de malvet - ~
sation, maladministration, faute lourde ou motif de mémej:)ecret 1082-9720 aout 1997

gravite, la preuve étant a la charge du gouvernement.  concernANT le renouvellement du mandat de mon-
5.3 Résiliati sieur André Thiffault comme membre a plein temps
. esiliation de la Commission québécoise des libérations condi-

. R R tionnelles
Le présent engagement peut étre résilié en tout temps

par le gouvernement sous réserve d’'un préavis d’un mois
si le titulaire justifie de moins de deux ans de service, d
deux mois si le titulaire justifie de deux ans a trois ans d
service et de trois mois si le titulaire justifie de trois ans o
plus de service. En ce cas, le gouvernement versera a m
sieur Léveillé les montants qui lui sont dus pour la période . de Tarticl q loi. |
au cours de laquelle il a travaillé et, le cas échéant, une ATTENDU Qu'en vertu de Tarticle 3 de cette loi, la
allocation de transition aux conditions et suivant les modac0mmission est composée d'au plus douze membres a
lités déterminées a larticle 13 des Politiques relatives & [RI€IN temps, dont un président et un vice-président, nom-
gestion des titulaires d’'un emploi supérieur nommés a IB1€S par le gouvernement;

prérogative du gouvernement édictées par le décret 1488-96

du 4 décembre 1996 et ses modifications subséquentes. ATTENDU Quen vertu de l'article 4 de cette loi, les
membres a plein temps sont nommés pour une période

5.4 Echéance qui ne peut excéder cing ans;

ATTENDU QU'en vertu de l'article 2 de la Loi favori-

ant la libération conditionnelle des détenus (L.R.Q.,
. L-1.1), un organisme est institué sous le nom de
ommission québécoise des libérations conditionnelles;

A la fin de son mandat, monsieur Léveillé demeure en ATTENDU QU'en vertu du premier alinéa de I'article 6
fonction jusqu'a ce qu'il soit remplacé ou nommé dede cette loi, le gouvernement fixe le traitement et les
nouveau. allocations des membres a plein temps de la Commis-

sion;
6. RENOUVELLEMENT
ATTENDU QUE monsieur André Thiffault a été nommé

Tel que prévu a l'article 2, le mandat de monsieurde nouveau membre a plein temps de la Commission
Léveille se termine le 19 ao(t 2002. Dans le cas ou lguébécoise des libérations conditionnelles par le décret
ministre responsable a l'intention de recommander au669-91 du 4 décembre 1991, que son mandat est expiré et
gouvernement le renouvellement de son mandat a titrgu’il y a lieu de le renouveler;
de membre de la Commission, il I'en avisera au plus tard

six mois avant I'échéance du présent mandat. IL ESTORDONNE, en Conséquence, sur la recomman-

dation du ministre de la Sécurité publique:
7. ALLOCATION DE TRANSITION

A la fin d dat d bre de | L QUE monsieur André Thiffault soit nommé de nou-
A la fin de son mandat de membre de la Commission,e sy membre a plein temps de la Commission québécoise

monsieur Léveillé recevra, le cas échéant, une allocatiofieg jipérations conditionnelles, pour un mandat de deux
de transition aux conditions et suivant les modalités déte'fa'ns a compter des présentes 'aux conditions annexées

minées a l'article 13 des Politiques relatives a la gestion
des titulaires d’'un emploi supérieur nommés a la préroga- . .

tive du gouvernement édictées par le décret 1488-96 el CQJSIﬂELSEEi%r;e" executif,
4 décembre 1996 et ses modifications subséquentes.




