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AVIS AUX USAGERS

La Gazette officielle du Québec est le journal par lequel 
le gouvernement du Québec rend officielles ses décisions. 
Elle est publiée en deux éditions distinctes en vertu de la 
Loi sur le ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale 
et sur la Commission des partenaires du marché du travail  
(chapitre M-15.001) et du Règlement sur la Gazette officielle 
du Québec (chapitre M-15.001, r. 0.1).
La Partie 1, intitulée « Avis juridiques », est publiée au 
moins tous les samedis. Lorsque le samedi est un jour férié,  
l’Éditeur officiel du Québec est autorisé à la publier la veille 
ou le lundi suivant.
La Partie 2 « Lois et règlements » et sa version anglaise  
Part 2 « Laws and Regulations » sont publiées au moins  
tous les mercredis. Lorsque le mercredi est un jour férié, 
l’Éditeur officiel du Québec est autorisé à la publier la veille 
ou le lendemain.

Partie 2 — LOIS ET RÈGLEMENTS

Internet
La version intégrale de la Gazette officielle du Québec  
Partie 2 est disponible gratuitement et chaque numéro est 
diffusé le mercredi à 0 h 01 à l’adresse suivante :
 www.publicationsduquebec.gouv.qc.ca

Contenu
Règlement sur la Gazette officielle du Québec, article 3

La Partie 2 contient :

1° les lois sanctionnées;

2° les proclamations et les décrets d’entrée en vigueur des lois;

3° les règlements et les autres actes de nature législative dont 
la publication à la Gazette officielle du Québec est requise 
par la loi ou par le gouvernement;

4° les décrets du gouvernement, les décisions du Conseil du 
trésor et les arrêtés ministériels dont la publication est requise 
par la loi ou par le gouvernement;

5° les règlements adoptés par les tribunaux judiciaires et 
administratifs;

6° les projets des textes mentionnés aux paragraphes 3° et 5°  
dont la publication à la Gazette officielle du Québec est 
requise par la loi avant qu’ils soient pris, adoptés ou délivrés 
par l’autorité compétente ou avant leur approbation par le 
gouvernement, un ministre, un groupe de ministres ou par 
un organisme du gouvernement;

7° tout autre document non visé à l’article 2 ou au présent 
article et dont la publication est requise par le gouvernement.

Tarif * 
1. Abonnement annuel à la version imprimée
 Partie 1 « Avis juridiques » : 572 $ 
 Partie 2 « Lois et règlements » :  784 $ 
 Part 2 « Laws and Regulations » :  784 $ 

2. Acquisition d’un exemplaire imprimé de la Gazette  
officielle du Québec  : 12,24 $.

3. Publication d’un document dans la Partie 1 :
 1,97 $ la ligne agate.

4. Publication d’un document dans la Partie 2 :
 1,31 $ la ligne agate.

Un tarif minimum de 286 $ est toutefois appliqué 
pour toute publication inférieure à 220 lignes agate.

* Les taxes ne sont pas comprises.

Conditions générales
Les fichiers électroniques du document à publier, une version 
Word et un PDF avec signature d’une personne en auto-
rité, doivent être transmis par courriel (gazette.officielle@ 
servicesquebec.gouv.qc.ca) et être reçus au plus tard à 11 h 
le lundi précé dant la semaine de publication. Les documents 
reçus après la date de tombée sont publiés dans l’édition 
subséquente.
Le calendrier des dates de tombée est disponible sur le site 
Internet des Publications du Québec.

Dans son message, l’annonceur doit clairement indiquer  
les coordonnées de la personne à qui la facture doit être 
acheminée (nom, adresse, téléphone et courriel).

Pour toute demande de renseignements, veuillez commu-
niquer avec :

Gazette officielle du Québec
Courriel : gazette.officielle@servicesquebec.gouv.qc.ca
425, rue Jacques-Parizeau, 5e étage
Québec (Québec) G1R 4Z1

Abonnements
Pour un abonnement à la version imprimée de la Gazette 
officielle du Québec, veuillez communiquer avec :

Les Publications du Québec
Service à la clientèle – abonnements
425, rue Jacques-Parizeau, 5e étage
Québec (Québec) G1R 4Z1
Téléphone : 418 643-5150
Sans frais : 1 800 463-2100
Télécopieur : 418 643-6177
Sans frais : 1 800 561-3479

Toute réclamation doit nous être signalée dans les  
20 jours suivant la date d’expédition.
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Éditeur officiel du Québec

PROVINCE DE QUÉBEC

43E LÉGISLATURE

1RE SESSION

Québec, le 27 octobre 2023

Cabinet du Lieutenant-gouverneur

Québec, le 27 octobre 2023

Aujourd’hui, à neuf heures trente-cinq, il a plu à Son 
Excellence le Lieutenant-gouverneur de sanctionner le 
projet de loi suivant :

no 17 Loi modifiant diverses dispositions 
principalement aux fins d’allègement du fardeau 
réglementaire et administratif

La sanction royale est apposée sur ce projet de loi par 
Son Excellence le Lieutenant-gouverneur.

PROVINCE OF QUÉBEC

1ST SESSION

43RD LEGISLATURE

Québec, 27 october 2023

Office of the Lieutenant-Governor

Québec, 27 October 2023

This day, at twenty-five to ten o’clock in the morning, 
His Excellency the Lieutenant-Governor was pleased to 
assent to the following bill:

17 An Act to amend various provisions for the main 
purpose of reducing regulatory and 
administrative burden

To this bill the Royal assent was affixed by His Excellency 
the Lieutenant-Governor.

Éditeur officiel du Québec
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Éditeur officiel du Québec

PROVINCE DE QUÉBEC

43E LÉGISLATURE

1RE SESSION

Québec, le 2 novembre 2023

Cabinet du Lieutenant-gouverneur

Québec, le 2 novembre 2023

Aujourd’hui, à neuf heures quarante, il a plu à Son 
Excellence le Lieutenant-gouverneur de sanctionner le 
projet de loi suivant :

no 36 Loi sur le recouvrement du coût des soins de 
santé et des dommages-intérêts liés aux opioïdes

La sanction royale est apposée sur ce projet de loi par 
Son Excellence le Lieutenant-gouverneur.

PROVINCE OF QUÉBEC

1ST SESSION

43RD LEGISLATURE

Québec, 2 november 2023

Office of the Lieutenant-Governor

Québec, 2 November 2023

This day, at twenty to ten o’clock in the morning, His 
Excellency the Lieutenant-Governor was pleased to 
assent to the following bill:

36 Opioid-related Damages and Health Care Costs 
Recovery Act

To this bill the Royal assent was affixed by His Excellency 
the Lieutenant-Governor.

Éditeur officiel du Québec
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PREMIÈRE SESSION QUARANTE-TROISIÈME LÉGISLATURE

Projet de loi no 17 
(2023, chapitre 24)

Loi modifiant diverses dispositions 
principalement aux fins d’allègement 
du fardeau réglementaire et 
administratif

Présenté le 24 mai 2023 
Principe adopté le 27 septembre 2023 
Adopté le 25 octobre 2023 
Sanctionné le 27 octobre 2023
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NOTES EXPLICATIVES

Cette loi prévoit diverses dispositions ayant principalement pour 
but d’alléger le fardeau réglementaire et administratif des entreprises.

La loi allège différentes dispositions relatives aux boissons 
alcooliques, notamment en éliminant le permis de livraison, en 
permettant aux transporteurs publics d’entreposer et de transporter 
des boissons alcooliques et en autorisant les titulaires de permis de 
restaurant à servir ou à vendre, pour emporter ou pour livrer, des 
boissons alcooliques à base d’alcool ou de spiritueux définies par 
règlement. Elle réduit la fréquence de la production de rapports par 
les titulaires de permis de production artisanale, simplifie les 
dispositions relatives aux autocollants qu’ils doivent apposer et leur 
permet d’utiliser les matières premières d’un autre producteur en 
cas de force majeure. Elle prévoit également des assouplissements 
se rapportant à la dégustation de boissons alcooliques et au marquage 
de leurs contenants.

Par ailleurs, la loi prescrit le paiement d’une majoration 
déterminée par la Société des alcools du Québec pour la vente des 
vins produits par les titulaires de permis de production artisanale 
aux titulaires de permis d’épicerie. Elle limite le volume des alcools 
et des spiritueux artisanaux fabriqués à partir de grains de céréales, 
de pommes de terre ou de lactosérum qui peut être vendu annuellement. 
Elle modifie différentes dispositions relatives aux inspections et aux 
enquêtes et élargit le régime de sanctions administratives pécuniaires 
prévu par la Loi sur la Société des alcools du Québec.

De plus, la loi abolit l’ensemble des normes spécifiques aux 
concours publicitaires, y compris celle imposant le paiement de droits 
à la Régie des alcools, des courses et des jeux pour la tenue de tels 
concours.

La loi favorise l’harmonisation des normes applicables au 
Québec en matière de construction et de sécurité des bâtiments. À 
cette fin, elle modifie la Loi sur le bâtiment notamment pour garantir 
que seules des normes plus exigeantes puissent être adoptées par les 
municipalités en ces matières et pour uniformiser l’application de 
certaines dispositions portant sur la sécurité du public. Elle accorde 
à la Régie du bâtiment du Québec le pouvoir de déterminer, par 
règlement, les pouvoirs que peuvent exercer les municipalités pour 
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vérifier l’application de normes prévues au Code de construction et 
au Code de sécurité sur leur territoire ainsi que les municipalités qui 
doivent vérifier l’application de telles normes dans certains cas.

La loi modifie certaines exigences relatives au nom des entreprises 
et met fin à l’obligation visant certains employeurs de produire une 
déclaration annuelle des activités de formation admissibles.

La loi modifie la Loi sur l’aménagement durable du territoire 
forestier pour accorder au ministre responsable de l’application de 
cette loi le pouvoir de suspendre le droit conféré par la garantie 
d’approvisionnement d’un bénéficiaire dont l’usine a cessé ses 
activités depuis plus de six mois et pour habiliter le Bureau de mise 
en marché des bois à évaluer la valeur des dépenses de protection 
et de mise en valeur admissibles. Elle modifie également la Loi sur 
les mines pour permettre la prolongation des baux non exclusifs pour 
l’exploitation de substances minérales de surface.

La loi modifie également des lois du domaine municipal, 
notamment en ce qui a trait au budget, au programme triennal 
d’immobilisations, à la vérification des états financiers et aux contrats 
ayant pour objet l’amélioration du rendement énergétique 
d’équipements et d’infrastructures.

La loi apporte des modifications en matière de publicité des 
droits, plus particulièrement pour réduire le délai de publication 
pour rendre certains droits opposables au tiers.

La loi élimine certaines formalités relatives à différents permis, 
principalement en retirant l’exigence de renouvellement pour les 
permis d’agence de placement de personnel, d’agence de recrutement 
de travailleurs étrangers temporaires et de service de référence de 
main-d’œuvre dans l’industrie de la construction.

La loi modifie la Loi sur les contrats des organismes publics 
relativement à la déclaration d’intégrité.

Enfin, la loi apporte des modifications de concordance et contient 
des dispositions transitoires.
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LOIS MODIFIÉES PAR CETTE LOI :

−  Code civil du Québec;

−  Loi  sur  l’aménagement  durable  du  territoire  forestier 
(chapitre A-18.1);

−  Loi sur l’aménagement et l’urbanisme (chapitre A-19.1);

−  Loi sur le bâtiment (chapitre B-1.1);

−  Loi sur les cités et villes (chapitre C-19);

−  Code municipal du Québec (chapitre C-27.1);

−  Loi  sur  la  Communauté  métropolitaine  de  Montréal 
(chapitre C-37.01);

−  Loi sur la Communauté métropolitaine de Québec (chapitre C-37.02);

−  Loi sur les compagnies (chapitre C-38);

−  Loi sur les compétences municipales (chapitre C-47.1);

−  Loi sur les contrats des organismes publics (chapitre C-65.1);

−  Loi  sur  les  élections  et  les  référendums  dans  les municipalités 
(chapitre E-2.2);

−  Loi sur la fiscalité municipale (chapitre F-2.1);

−  Loi  sur  les  infractions  en  matière  de  boissons  alcooliques 
(chapitre I-8.1);

−  Loi  sur  les  loteries,  les  concours  publicitaires  et  les  appareils 
d’amusement (chapitre L-6);

−  Loi sur les mines (chapitre M-13.1);

−  Loi sur les normes du travail (chapitre N-1.1);

−  Loi sur les permis d’alcool (chapitre P-9.1);

−  Loi sur la publicité légale des entreprises (chapitre P-44.1);

−  Loi sur la Régie des alcools, des courses et des jeux (chapitre R-6.1);
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−  Loi sur les relations du travail, la formation professionnelle et la 
gestion  de  la  main-d’œuvre  dans  l’industrie  de  la  construction 
(chapitre R-20);

−  Loi sur la Société des alcools du Québec (chapitre S-13);

−  Loi sur les sociétés de transport en commun (chapitre S-30.01);

−  Loi sur les sociétés par actions (chapitre S-31.1);

−  Loi modernisant le régime juridique applicable aux permis d’alcool 
et modifiant diverses dispositions législatives en matière de boissons 
alcooliques (2018, chapitre 20).

RÈGLEMENT ÉDICTÉ PAR CETTE LOI :

−  Règlement sur les alcools et les spiritueux artisanaux fabriqués à 
partir de certaines matières premières (2023, chapitre 24, article 59).

RÈGLEMENTS MODIFIÉS PAR CETTE LOI :

−  Règlement  sur  l’immatriculation  des  véhicules  routiers 
(chapitre C-24.2, r. 29);

−  Règlement  sur  les  dépenses  de  formation  admissibles 
(chapitre D-8.3, r. 3);

−  Règlement sur les substances minérales autres que le pétrole, le 
gaz naturel et la saumure (chapitre M-13.1, r. 2);

−  Règlement sur les agences de placement de personnel et les agences 
de  recrutement  de  travailleurs  étrangers  temporaires 
(chapitre N-1.1, r. 0.1);

−  Règlement sur les droits et les frais payables en vertu de la Loi 
sur les permis d’alcool (chapitre P-9.1, r. 3);

−  Règlement  sur  la  promotion,  la  publicité  et  les  programmes 
éducatifs en matière de boissons alcooliques (chapitre P-9.1, r. 6);

−  Règlement  sur  le  régime  applicable  aux  permis  d’alcool 
(chapitre P-9.1, r. 7);
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−  Règles de procédure de la Régie des alcools, des courses et des 
jeux (chapitre R-6.1, r. 2);

−  Règlement sur le permis de service de référence de main-d’œuvre 
dans l’industrie de la construction (chapitre R-20, r. 8.1);

−  Règlement sur les boissons alcooliques fabriquées et embouteillées 
par un titulaire de permis de distillateur (chapitre S-13, r. 3);

−  Règlement sur la taxe de vente du Québec (chapitre T-0.1, r. 2).

RÈGLEMENT ABROGÉ PAR CETTE LOI :

−  Règles sur les concours publicitaires (chapitre L-6, r. 6).
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Projet de loi no 17
LOI MODIFIANT DIVERSES DISPOSITIONS 
PRINCIPALEMENT AUX FINS D’ALLÈGEMENT DU 
FARDEAU RÉGLEMENTAIRE ET ADMINISTRATIF

LE PARLEMENT DU QUÉBEC DÉCRÈTE CE QUI SUIT :

CHAPITRE I
DISPOSITIONS CONCERNANT LES SECTEURS DES BOISSONS 
ALCOOLIQUES ET DES CONCOURS PUBLICITAIRES

SECTION I
DISPOSITIONS EN MATIÈRE DE BOISSONS ALCOOLIQUES

LOI SUR LES PERMIS D’ALCOOL

1. L’article 25 de la Loi sur les permis d’alcool (chapitre P-9.1) est modifié 
par la suppression, dans le premier alinéa, de « le permis de livraison, ».

2. L’article  27 de  cette  loi  est modifié par  le  remplacement  du  troisième 
alinéa par le suivant :

« Enfin, le permis de restaurant autorise la vente, pour emporter ou livrer 
dans un contenant scellé, de boissons alcooliques, autres que les alcools et les 
spiritueux, lorsqu’elles sont vendues en accompagnement des aliments que le 
titulaire de permis a préparés. La vente, pour emporter ou livrer, des boissons 
alcooliques à base d’alcool ou de spiritueux telles que définies par règlement 
pris en application de l’article 37 de la Loi sur la Société des alcools du Québec 
(chapitre S-13) est autorisée aux mêmes conditions. ».

3. L’article 32 de cette loi est abrogé.

4. L’article  34.1  de  cette  loi  est  modifié  par  le  remplacement,  dans  le 
quatrième alinéa, de « alcools, des spiritueux ou des boissons de fabrication 
domestique » par « boissons de fabrication domestique ou des alcools ou des 
spiritueux, autres que les boissons alcooliques à base d’alcool ou de spiritueux 
telles que définies par règlement pris en application de l’article 37 de la Loi 
sur la Société des alcools du Québec (chapitre S-13) ».

5. L’article 50 de cette loi est modifié par la suppression, dans le troisième 
alinéa, de « d’un permis de livraison. Il en est de même dans le cas ».
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6. L’article 72.1 de cette loi est modifié par l’insertion, dans le paragraphe 3° 
du deuxième alinéa et après « d’un permis », de « de brasseur, ».

7. L’article 86 de cette loi est modifié, dans le premier alinéa :

1°  par le remplacement du paragraphe 8.1° par le suivant :

« 8.1°  le titulaire du permis commet un manquement visé par un règlement 
pris  en  application  de  la  présente  loi,  sauf  si  une  sanction  administrative 
pécuniaire lui a été imposée en vertu de l’article 85.1 pour ce manquement; »;

2°  par  le  remplacement,  dans  le  paragraphe  11°,  de  « s’il  s’agit  d’un 
manquement pour lequel une sanction administrative pécuniaire est prévue par 
règlement » par « si une sanction administrative pécuniaire lui a été imposée 
en vertu de l’article 85.1 pour ce manquement »;

3°  par  l’insertion,  à  la fin du paragraphe 12°, de « , ou  si, dans  les  trois 
années  qui  suivent  la  date  de  l’imposition  d’une  sanction  administrative 
pécuniaire pour un manquement prévu au paragraphe 2° de l’article 85.1, le 
titulaire commet le même manquement »;

4°  par la suppression du paragraphe 13°.

8. L’article 97 de cette loi est modifié par la suppression, dans le paragraphe 1°, 
de « de permis de livraison, ».

9. L’article 111 de cette loi est modifié :

1°  par le remplacement du premier alinéa par le suivant :

« Un membre du personnel de la Régie autorisé par le président à agir comme 
inspecteur pour vérifier l’application de la présente loi et de ses règlements ou, 
à la demande de la Régie, un membre d’un corps de police autorisé à cette fin 
par le ministre de la Sécurité publique ou un membre de la Sûreté du Québec 
peut, aux fins d’une inspection :

1°  pénétrer,  à  toute  heure  raisonnable,  dans  l’établissement  ou  un  autre 
endroit où a lieu une activité reliée à l’exploitation d’un permis;

2°  examiner  les produits et  toute autre chose reliée à  l’exploitation d’un 
permis qui s’y trouvent;

3°  ouvrir des contenants ou des emballages, prélever ou faire prélever des 
échantillons, effectuer des tests et procéder à des analyses;

4°  prendre des photographies ou effectuer des enregistrements des lieux et 
des équipements, biens ou produits qui s’y trouvent;
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5°  exiger la production des livres et des autres documents relatifs à l’achat 
et à la vente de boissons alcooliques ou de matières premières et d’équipements 
destinés à la fabrication domestique de bière ou de vin ou, dans le cas d’une 
épicerie, de tout produit;

6°  requérir tout autre renseignement ou document utile à l’application de 
la présente loi et de ses règlements;

7°  obliger  toute  personne  présente  sur  les  lieux  à  lui  prêter  une 
aide raisonnable;

8°  se  faire  accompagner  de  toute  personne  dont  la  présence  est  jugée 
nécessaire aux fins de  l’inspection,  laquelle peut alors exercer  les pouvoirs 
prévus aux paragraphes 1° à 7°. »;

2°  par  l’insertion,  dans  le  deuxième  alinéa  et  après  « par  un  titulaire  de 
permis », de « ou pour son compte ».

10. Cette loi est modifiée par l’insertion, après l’article 111, du suivant :

« 111.1. Le  président  de  la  Régie  peut  désigner  toute  personne  pour 
enquêter sur toute matière relative à l’application de la présente loi et de ses 
règlements. ».

11. L’article 112 de cette loi est modifié :

1°  par le remplacement de « à l’article 111 » par « aux articles 111 et 111.1 »;

2°  par l’insertion, après « pertinent à », de « une inspection ou à ».

12. L’article 113 de cette loi est remplacé par le suivant :

« 113. Un inspecteur ou un enquêteur doit, sur demande, s’identifier et 
exhiber le certificat attestant sa qualité. ».

13. L’article 114 de cette loi, modifié par l’article 56 du chapitre 20 des lois 
de 2018, est de nouveau modifié par la suppression des paragraphes 2.3° et 14°.

LOI SUR LES INFRACTIONS EN MATIÈRE DE BOISSONS 
ALCOOLIQUES

14. L’article 2 de la Loi sur les infractions en matière de boissons alcooliques 
(chapitre I-8.1) est modifié :

1°  par  le  remplacement,  dans  le  paragraphe  18°,  de  « ,  le  service  ou  le 
transport » par « ou le service »;
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2°  par l’insertion, après le paragraphe 29°, du suivant :

« 29.1°  « transporteur public » : une entreprise de transport interurbain de 
personnes par avion, par bateau ou par train, à l’exception d’une entreprise qui 
fait le transport de personnes à des fins de loisir ou de divertissement; »;

3°  par  le  remplacement  du  sous-paragraphe g  du  paragraphe  32°  par  le 
sous-paragraphe suivant :

« g)  en garder, en posséder ou en transporter en contravention aux articles 91, 
91.0.1 et 92 à 95.4; ».

15. L’article 83.2 de cette  loi est modifié par  la suppression de « , ou sur 
lequel il l’appose sans respecter l’ordre numérique des autocollants ».

16. L’article 84 de cette loi est modifié par le remplacement du deuxième 
alinéa par le suivant :

« Le premier alinéa ne s’applique pas :

1°  à un titulaire de permis de réunion, sauf si celui-ci est également titulaire 
d’un autre permis autorisant la vente ou le service de boissons alcooliques pour 
consommation sur place;

2°  à un titulaire de permis d’épicerie;

3°  à  un  titulaire  de  permis  de  production  artisanale  pour  les  boissons 
alcooliques qu’il  fabrique, autres que des alcools et des spiritueux, ou à un 
titulaire de permis de brasseur pour  les boissons alcooliques qu’il  fabrique 
lorsque ceux-ci sont également titulaires d’un permis autorisant la vente pour 
consommation sur place exploité sur les lieux de fabrication. ».

17. L’article 91 de cette loi est modifié par la suppression, dans le paragraphe b, 
de « ou le transport ».

18. L’article 92 de cette loi est modifié par la suppression, dans le paragraphe h, 
de « ou de livraison ».

19. L’article 93 de cette loi est modifié par la suppression, dans le paragraphe g 
du premier alinéa, de « ou de livraison ».
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20. Cette  loi  est  modifiée  par  l’insertion,  après  l’article  95.1,  de  la 
section suivante :

« SECTION X.2
« POSSESSION ET TRANSPORT DE BOISSONS ALCOOLIQUES 
PAR UN TRANSPORTEUR PUBLIC

« 95.2. Aucune  disposition  de  la  présente  loi  n’interdit  la  garde,  la 
possession, l’entreposage et le transport, par un transporteur public ou pour 
son compte, de boissons alcooliques en prévision de leur chargement à bord 
du véhicule servant au transport de personnes ni n’interdit la vente et le service 
de  boissons  alcooliques  pour  consommation  à  bord  du  véhicule  servant  au 
transport de personnes alors qu’il est en déplacement.

« 95.3. La personne qui effectue le transport de boissons alcooliques en 
prévision  de  leur  chargement  à  bord  d’un  véhicule  servant  au  transport  de 
personnes doit, sur demande, montrer un connaissement ou une lettre de voiture 
mentionnant  le  nom  et  l’adresse  de  l’expéditeur  et  le  nom  et  l’adresse 
du destinataire.

« 95.4. La personne qui effectue l’entreposage de boissons alcooliques 
en prévision de leur chargement à bord d’un véhicule servant au transport de 
personne doit, sur demande et selon le cas, montrer l’entente conclue avec le 
transporteur public ou tout document permettant d’établir la provenance et la 
destination des boissons alcooliques. ».

21. L’article 108 de cette loi, modifié par l’article 89 du chapitre 20 des lois 
de 2018, est de nouveau modifié, dans le premier alinéa :

1°  par  le  remplacement,  dans  le  paragraphe  2°,  de  « autre  qu’un  permis 
d’épicerie » par « autre qu’un titulaire de permis visé au deuxième alinéa de 
l’article 84 »;

2°  par la suppression, dans le paragraphe 5°, de « ou à transporter ».

22. L’article 111 de cette loi est modifié :

1°  par le remplacement, dans le paragraphe a, de « ou 95.1 » par « , 95.1, 95.2 
ou 95.4 »;

2°  par le remplacement, dans le paragraphe b, de « 95.1 » par « 95.3 ».

23. L’article 112 de cette loi est modifié :

1°  par le remplacement, dans le paragraphe 3°, de « ou à transporter de la 
boisson alcoolique » par « des boissons alcooliques »;

2°  par la suppression, dans le paragraphe 7°, de « ou transporte ».
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24. L’article 117 de cette loi est modifié :

1°  par l’insertion, après « 125.1 », de « , 125.2 »;

2°  par l’insertion, après « 111 », de « ou 111.1 ».

25. L’article  125.1  de  cette  loi  est modifié par  le  remplacement,  dans  le 
premier alinéa, de « ou à l’article 95 » par « , à l’article 95 ou à l’article 95.3 ».

26. Cette loi est modifiée par l’insertion, après l’article 125.1, du suivant :

« 125.2. Un agent de la paix qui a des motifs raisonnables de croire qu’un 
lieu,  autre  qu’une  maison  d’habitation,  sert  à  l’entreposage  de  boissons 
alcooliques par un transporteur public ou pour son compte peut y pénétrer et 
en faire l’inspection à toute heure raisonnable.

L’agent de la paix peut examiner les boissons alcooliques qui s’y trouvent, 
exiger tout document permettant d’en établir la provenance et la destination et 
obliger toute personne sur les lieux à lui prêter une aide raisonnable. Il peut, 
en outre, exiger de la personne qui entrepose les boissons alcooliques qu’elle 
fasse la preuve qu’elle est autorisée à le faire, notamment en montrant l’entente 
conclue avec le transporteur public. La personne responsable des lieux doit se 
conformer sans délai à ces exigences.

L’agent  de  la  paix  peut  procéder  à  la  saisie  immédiate  des  boissons 
alcooliques possédées en contravention à la présente loi ainsi que leurs contenants.

Les dispositions relatives aux choses saisies prévues au Code de procédure 
pénale (chapitre C-25.1) s’appliquent, avec les adaptations nécessaires, à ces 
boissons alcooliques et à  leurs contenants, une  fois saisis,  sous  réserve des 
dispositions de la présente loi. ».

27. L’article 127 de cette  loi  est modifié par  l’insertion, dans  le premier 
alinéa et après « 125.1 », de « , 125.2 ».

28. L’article 127.1 de cette loi est modifié par l’insertion, dans le premier 
alinéa et après « 125.1 », de « , 125.2 ».

29. L’article 127.3 de cette loi est modifié par l’insertion, dans le premier 
alinéa et après « 125.1 », de « , 125.2 ».

30. L’article  132.1  de  cette  loi  est  modifié  par  le  remplacement  de  
« , le service ou le transport » par « ou le service ».
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LOI SUR LA SOCIÉTÉ DES ALCOOLS DU QUÉBEC

31. L’article 1 de la Loi sur la Société des alcools du Québec (chapitre S-13) 
est modifié par l’insertion, dans le paragraphe 1° du premier alinéa et après 
« « spiritueux », » de « « transporteur public », ».

32. L’article 24.1 de cette loi, modifié par l’article 105 du chapitre 20 des 
lois de 2018, est de nouveau modifié :

1°  par  la  suppression,  dans  le  paragraphe  2°  du  deuxième  alinéa,  de  
« , en respectant l’ordre numérique »;

2°  par l’insertion, dans ce qui précède le paragraphe 1° du troisième alinéa 
et après « Société », de « et, à l’exception des alcools et des spiritueux, à un 
transporteur public ».

33. Cette loi est modifiée par l’insertion, après l’article 24.1, du suivant :

« 24.1.0.1. Le titulaire d’un permis de production artisanale de vin doit 
déclarer  trimestriellement,  à  la Société,  sur  le  formulaire qu’elle détermine 
après consultation du ministre de l’Économie et de l’Innovation et de la Régie, 
les boissons alcooliques qu’il vend à un titulaire de permis d’épicerie délivré 
en vertu de la Loi sur les permis d’alcool (chapitre P‐9.1) et payer la majoration 
déterminée par la Société pour chacune de ces ventes.

La déclaration doit notamment inclure le numéro de permis du titulaire ainsi 
que  la marque,  le  format,  la quantité et  le prix moyen du produit vendu de 
même que le nom du titulaire de permis d’épicerie à qui il est vendu.

Le titulaire doit, sur demande, transmettre ces déclarations à la Régie. Il doit 
de plus conserver les pièces justificatives de ces ventes et, sur demande, les 
transmettre à la Régie. ».

34. L’article 24.2 de cette  loi est modifié par  l’ajout, à  la fin, de  l’alinéa 
suivant :

« Le titulaire d’un permis de producteur artisanal de bière ne peut être titulaire 
d’un permis de production artisanale  l’autorisant à fabriquer des alcools ou 
des spiritueux à partir de grains de céréales. ».

35. L’article 25 de cette loi est modifié :

1°  par  l’insertion,  dans  le  paragraphe  1°  du  deuxième  alinéa  et  après 
« Société », de « , qu’à un transporteur public »;

2°  par l’ajout, à la fin du troisième alinéa, de la phrase suivante : « Il peut 
également vendre les boissons alcooliques qu’il fabrique, dans une pièce ou 
sur une terrasse où un permis délivré en vertu de la Loi sur les permis d’alcool 
(chapitre P-9.1) l’autorise à vendre des boissons alcooliques pour consommation 
sur place. »;
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3°  par l’ajout, à la fin, de l’alinéa suivant :

« Le titulaire d’un permis de brasseur ne peut être titulaire d’un permis de 
production artisanale l’autorisant à fabriquer des alcools ou des spiritueux à 
partir de grains de céréales. ».

36. L’article 25.1 de cette loi est modifié par l’insertion, dans le deuxième 
alinéa  et  après  « de  la  Loi  sur  les  permis  d’alcool  (chapitre  P‐9.1) »,  de  
« , qu’à un transporteur public ».

37. L’article  26  de  cette  loi  est  modifié  par  le  remplacement,  dans  le 
cinquième alinéa, de « alcools et les spiritueux » par « produits ».

38. Cette loi est modifiée par l’insertion, après l’article 26, du suivant :

« 26.0.1. Pour  l’application  du  cinquième  alinéa  de  l’article  26,  les 
produits vendus sur les lieux de fabrication pour consommation dans un autre 
endroit  sont  réputés  avoir  été  achetés  de  la  Société  lorsque  les  conditions 
suivantes sont remplies :

1°  ils ont été préalablement approuvés par la Société;

2°  ils sont vendus à un prix non inférieur au prix de vente au détail établi 
par la Société;

3°  une déclaration trimestrielle a été produite à la Société, sur le formulaire 
qu’elle détermine après consultation du ministre de l’Économie et de l’Innovation 
et de la Régie;

4°  la majoration déterminée par la Société a été payée.

La  déclaration  prévue  au  paragraphe  3°  du  premier  alinéa  doit  inclure 
notamment le numéro de permis du titulaire ainsi que le numéro obtenu de la 
Société, la marque, la description, le format, la quantité et le prix du produit 
vendu.

Le  titulaire du permis de distillateur doit,  sur demande,  transmettre cette 
déclaration à la Régie. Il doit de plus conserver les pièces justificatives de ces 
ventes et, sur demande, les transmettre à la Régie. ».

39. L’article 28 de cette  loi est modifié par  l’insertion, dans le deuxième 
alinéa et après « l’article 17 », de « , à un transporteur public ».

40. Cette loi est modifiée par l’insertion, après l’article 29, du suivant :

« 29.0.1. Lorsque  le  titulaire  d’un  permis  est  autorisé  en  vertu  des 
dispositions  de  la  présente  loi,  y  compris  d’un  règlement  pris  pour  son 
application, à faire exécuter, pour son compte, une activité, les obligations qui 
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lui  incombent  en  vertu  de  ces  dispositions  ou  de  celles  de  la  Loi  sur  les 
infractions en matière de boissons alcooliques (chapitre I‐8.1) sont inchangées 
du seul fait qu’il confie à un tiers l’exercice de toute partie d’une activité visée 
à ces dispositions.

Le titulaire de permis est responsable, comme s’il s’agissait des siens, des 
manquements à ces dispositions qui sont le fait d’un tiers lorsque ce dernier 
exécute pour son compte l’une de ses obligations. ».

41. L’article 29.1 de cette loi est modifié :

1°  par le remplacement, dans le premier alinéa, de « et l’année au cours de 
laquelle ils peuvent être apposés sur des contenants de boissons alcooliques » 
par « à apposer sur les contenants de boissons alcooliques conformément au 
paragraphe 2° du deuxième alinéa de l’article 24.1 »;

2°  par la suppression du deuxième alinéa.

42. L’article 30 de cette loi est modifié, dans le premier alinéa :

1°  dans ce qui précède le paragraphe 1° :

a)  par  la  suppression de « ,  si  elle  a,  dans  le  cas de  la  délivrance ou du 
transfert  d’un permis  autre qu’un permis d’entrepôt,  obtenu du ministre de 
l’Économie et de l’Innovation un avis à l’égard de la demande »;

b)  par  le  remplacement, dans  le  texte anglais, de « of authorization » par 
« or authorization »;

2°  par la suppression, dans le paragraphe 1°, de « dans cet avis ou ».

43. L’article 33.1 de cette loi est modifié, dans le premier alinéa :

1°  par le remplacement de « mensuellement » et de « et ses inventaires de 
boissons alcooliques en vrac et en contenants au quinzième jour du mois » par, 
respectivement,  « trimestriellement »  et  « ,  ses  inventaires  de  boissons 
alcooliques en vrac et en contenants ainsi que ses ventes »;

2°  par l’ajout, à la fin, de la phrase suivante : « Ces informations doivent 
être  fournies  au  plus  tard  le  quinzième  jour  de  chaque  trimestre  déterminé 
par la Régie. ».

44. L’article 34 de cette loi est modifié, dans le premier alinéa :

1°  dans ce qui précède le paragraphe 1° :

a)  par  la  suppression,  dans  le  texte  anglais,  de  « At  the  request  of  the 
president of the Régie des alcools, des courses et des jeux, »;
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b)  par le remplacement de « peut, à la demande du président de la Régie des 
alcools, des courses et des jeux, effectuer une inspection au cours de laquelle 
il peut » par « autorisée par le président de la Régie des alcools, des courses et 
des jeux à agir comme inspecteur peut, aux fins d’une inspection »;

2°  par le remplacement, dans le paragraphe 1°, de « de production artisanale, 
d’un permis de coopérative de producteurs artisans, d’un permis de producteur 
artisanal  de  bière,  d’un  permis  industriel  ou  d’un  permis  d’entrepôt »  par  
« visé à la présente section »;

3°  par  le  remplacement,  dans  le  texte  anglais  du  paragraphe  2°,  de 
« connected with an activity requiring » par « related to the use of »;

4°  par le remplacement du paragraphe 3° par les suivants :

« 3°  ouvrir des contenants ou des emballages, prélever ou faire prélever des 
échantillons, effectuer des tests et procéder à des analyses;

« 3.1°  prendre des photographies ou effectuer des enregistrements du lieu 
visité et des installations, biens ou produits qui s’y trouvent; »;

5°  par  le  remplacement,  dans  le  texte  anglais  du  paragraphe  4°,  de 
« an activity requiring » par « the activities related to the use of »;

6°  par le remplacement, dans le texte anglais du paragraphe 5°, de « relating 
to an activity requiring » par « related to the use of »;

7°  par l’ajout, après le paragraphe 6°, du suivant :

« 7°  se  faire  accompagner  de  toute  personne  dont  la  présence  est  jugée 
nécessaire aux fins de  l’inspection,  laquelle peut alors exercer  les pouvoirs 
prévus aux paragraphes 1° à 6°. ».

45. Cette loi est modifiée par l’insertion, après l’article 34, des suivants :

« 34.0.1. Un inspecteur peut exiger de toute personne, par tout moyen 
permettant d’en prouver la réception à un moment précis, qu’elle lui communique 
tout renseignement ou document relatif aux activités reliées à l’exploitation 
d’un permis visé à  la présente section, dans  le délai et  selon  les conditions 
qu’il précise.

« 34.0.2. Le président de la Régie des alcools, des courses et des jeux 
peut autoriser toute personne à enquêter sur toute activité reliée à l’exploitation 
d’un permis visé à la présente section.

Sur demande, l’enquêteur doit s’identifier et exhiber le certificat attestant 
sa qualité. ».
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46. L’article 34.1 de cette loi est modifié :

1°  par le remplacement de « et la Régie des alcools, des courses et des jeux » 
et de « 33, 33.1 et 34 » par, respectivement, « , la Régie des alcools, des courses 
et des jeux et la Société » et « 24.1.0.1, 33, 33.1, 34 et 34.0.1 »;

2°  par l’insertion, après « registre », de « , déclaration ».

47. L’article 34.2 de cette loi est modifié par le remplacement de « , dont 
les montants sont déterminés par règlement, si le titulaire du permis commet 
un  manquement  visé  par  le »  par  « si  le  titulaire  de  permis  commet  un 
manquement visé par un règlement pris en application du paragraphe 9.3° du 
premier alinéa de l’article 37 ou par un ».

48. L’article 35 de cette loi est modifié, dans le premier alinéa :

1°  par  l’insertion,  à  la  fin  du  paragraphe  4°,  de  « ,  sauf  si  une  sanction 
administrative  pécuniaire  lui  a  été  imposée  en  vertu  de  l’article  34.2  pour 
ce manquement »;

2°  par le remplacement, dans le paragraphe 7°, de « autre que l’un de ceux 
pour  lesquels  une  sanction  administrative  pécuniaire  est  prévue  par  ce 
règlement »  par  « ,  sauf  si  une  sanction  administrative  pécuniaire  lui  a  été 
imposée en vertu de l’article 34.2 pour ce manquement ».

49. L’article 35.0.1 de cette loi est modifié par le remplacement de « ou de 
suspendre un permis pour un manquement visé au paragraphe 7° du premier 
alinéa  de »  par  « un  permis  ou  au  lieu  ou  en  plus  de  le  suspendre  pour  un 
manquement visé à ».

50. L’article 35.1.1 de cette loi est modifié par l’insertion, après « l’article 25 », 
de « ou au lieu ou en plus d’imposer une sanction administrative pécuniaire ».

51. L’article 35.2 de cette  loi est modifié par  le remplacement de « ou de 
suspendre un permis pour un motif prévu par les » par « un permis ou au lieu 
ou  en  plus  de  le  suspendre  ou  au  lieu  ou  en  plus  d’imposer  une  sanction 
administrative pécuniaire pour un manquement visé aux ».

52. Cette loi est modifiée par l’insertion, après l’article 35.3, du suivant :

« 35.3.1. Malgré  toute  autre  disposition  de  la  présente  loi  ou  d’un 
règlement  pris  pour  son  application,  la  Régie  peut,  sur  demande  et  aux 
conditions qu’elle détermine, autoriser un  titulaire de permis de production 
artisanale à utiliser, dans la fabrication de ses boissons alcooliques, des matières 
premières produites par un autre producteur agricole lorsqu’il ne peut utiliser 
ses propres matières premières en raison d’une force majeure. ».
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53. L’article 37 de cette loi est modifié par l’insertion, après le paragraphe 9.2° 
du premier alinéa, du paragraphe suivant :

« 9.3°  déterminer les manquements à la section III de la présente loi et aux 
règlements pris pour son application qui peuvent faire l’objet d’une sanction 
administrative pécuniaire ainsi que le montant pour chacun de ces manquements; ».

54. Cette loi est modifiée par l’insertion, après l’article 37, du suivant :

« 37.1. En outre des autres conditions ou modalités de vente de boissons 
alcooliques qu’il peut déterminer, le gouvernement fixe, par règlement, la limite 
de  la  quantité  des  alcools  ou des  spiritueux  fabriqués  à  partir  de  grains  de 
céréales, de pommes de terre ou de lactosérum qui peut être vendue annuellement 
sur les lieux de fabrication, pour consommation dans un autre endroit, par un 
titulaire de permis de production artisanale autorisé à fabriquer des alcools ou 
des spiritueux. ».

55. L’article 39 de cette loi est modifié par l’insertion, après « l’article 34, », 
de « 34.0.2, ».

56. L’article  61  de  cette  loi  est  modifié  par  le  remplacement  de  
« 34, 35 à 35.3 » par « 34.0.2, 34.2 à 35.3.1 ».

LOI MODERNISANT LE RÉGIME JURIDIQUE APPLICABLE AUX 
PERMIS D’ALCOOL ET MODIFIANT DIVERSES DISPOSITIONS 
LÉGISLATIVES EN MATIÈRE DE BOISSONS ALCOOLIQUES

57. L’article 134 de la Loi modernisant le régime juridique applicable aux 
permis d’alcool et modifiant diverses dispositions législatives en matière de 
boissons alcooliques (2018, chapitre 20) est abrogé.

58. L’article 144 de cette loi, modifié par l’article 243 du chapitre 5 et par 
l’article 59 du chapitre 31 des lois de 2020, est de nouveau modifié par l’ajout, 
à la fin, du paragraphe suivant :

« 4°  du paragraphe 2° de l’article 105 et du paragraphe 2° de l’article 113, 
qui entreront en vigueur le 27 octobre 2023 ».

RÈGLEMENT SUR LES ALCOOLS ET LES SPIRITUEUX 
ARTISANAUX FABRIQUÉS À PARTIR DE CERTAINES MATIÈRES 
PREMIÈRES

59. Le Règlement  sur  les alcools et  les  spiritueux artisanaux  fabriqués à 
partir de certaines matières premières, dont le texte figure au présent article, 
est édicté.
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« RÈGLEMENT SUR LES ALCOOLS ET LES SPIRITUEUX 
ARTISANAUX FABRIQUÉS À PARTIR DE CERTAINES 
MATIÈRES PREMIÈRES

« SECTION I
« APPLICATION

« 1. Le présent règlement s’applique au titulaire d’un permis de production 
artisanale de boissons alcooliques qui fabrique des alcools ou des spiritueux à 
partir de grains de céréales, de pommes de terre ou de lactosérum.

« SECTION II
« MATIÈRES PREMIÈRES, TRANSFORMATION ET FABRICATION

« 2. Le titulaire qui fabrique des alcools ou des spiritueux à partir de grains 
de céréales ou de pommes de terre doit cultiver, à son établissement, le minimum 
requis d’hectares de céréales ou de pommes de terre prévu aux conditions fixées 
par la Régie des alcools, des courses et des jeux lors de la délivrance du permis 
en  vertu  de  l’article  30  de  la  Loi  sur  la  Société  des  alcools  du  Québec 
(chapitre S-13).

« 3. Le  titulaire  qui  fabrique  des  alcools  ou  des  spiritueux  à  partir  de 
lactosérum doit être propriétaire d’un cheptel laitier. Il doit de plus exploiter, 
à  son  établissement,  une  production  fromagère.  Le  cheptel  laitier  et 
l’établissement du titulaire doivent être situés dans la même municipalité locale 
ou dans des municipalités locales limitrophes.

Dans la fabrication de ses alcools et de ses spiritueux, le titulaire doit utiliser 
du  lactosérum  issu  de  sa  production  fromagère  composée  d’un  minimum 
de 50 % de  lait provenant de son cheptel et d’un maximum de 50 % de  lait 
produit au Québec provenant d’autres cheptels, calculés annuellement.

« 4. Le titulaire qui fabrique des alcools ou des spiritueux à partir de grains 
de céréales peut faire exécuter au Québec, pour son compte, les opérations de 
maltage  par  une  personne  qui  possède  l’équipement  et  les  compétences 
nécessaires à  la condition que soit mis en place et maintenu un système de 
traçabilité de sa matière première cultivée jusqu’à la réception du malt à son 
établissement.

« SECTION III
« VENTE

« 5. Le volume des alcools et des spiritueux fabriqués à partir de grains de 
céréales, de pommes de terre ou de lactosérum qui peut être vendu annuellement 
sur les lieux de fabrication, pour consommation dans un autre endroit, est limité 
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à 400 hectolitres. Il est toutefois limité à 250 hectolitres lorsque le titulaire fait 
exécuter,  pour  son  compte,  les  opérations  de  maltage  conformément  à 
l’article 4. ».

RÈGLEMENT SUR LES DROITS ET LES FRAIS PAYABLES EN 
VERTU DE LA LOI SUR LES PERMIS D’ALCOOL

60. L’article 0.1 du Règlement sur les droits et les frais payables en vertu 
de  la  Loi  sur  les  permis  d’alcool  (chapitre  P-9.1,  r.  3)  est  modifié  par  la 
suppression, dans le premier alinéa, de « , ou à l’article 2 pour un permis pour 
un transporteur aérien, ».

61. L’article 2 de ce règlement est abrogé.

62. L’article 9 de ce  règlement est modifié par  le  remplacement, dans  le 
premier alinéa, de « 2 » par « 3 ».

RÈGLEMENT SUR LA PROMOTION, LA PUBLICITÉ ET LES 
PROGRAMMES ÉDUCATIFS EN MATIÈRE DE BOISSONS 
ALCOOLIQUES

63. L’article 12 du Règlement sur la promotion, la publicité et les programmes 
éducatifs en matière de boissons alcooliques (chapitre P-9.1, r. 6) est modifié 
par la suppression du paragraphe 4° du premier alinéa.

RÈGLEMENT SUR LE RÉGIME APPLICABLE AUX PERMIS 
D’ALCOOL

64. Le  Règlement  sur  le  régime  applicable  aux  permis  d’alcool 
(chapitre P-9.1, r. 7) est modifié par l’insertion, après l’article 26, du suivant :

« 26.1. Le  titulaire d’un permis accessoire exploité dans un moyen de 
transport peut entreposer des boissons alcooliques acquises conformément à 
son permis en prévision de leur chargement à bord du véhicule pourvu qu’il 
indique à la Régie l’endroit où il entrepose ces boissons alcooliques. ».

65. L’article 33 de ce règlement est modifié :

1°  dans le troisième alinéa :

a) par le remplacement de « la bière, le vin et le cidre » et de « ramener » 
par, respectivement, « les boissons alcooliques » et « rapporter »;

b) par  l’insertion,  dans  le  texte  anglais  et  après  « However,  all »,  de 
« partially consumed »;
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2°  par  l’insertion,  dans  le  quatrième  alinéa  et  après  « spiritueux »,  de 
« , autres que les boissons alcooliques à base d’alcool ou de spiritueux telles 
que définies par règlement pris en application de l’article 37 de la Loi sur la 
Société des alcools du Québec (chapitre S-13), ».

66. La  sous-section  2  de  la  section  V  de  ce  règlement,  comprenant 
l’article 58, est abrogée.

67. L’article  76  de  ce  règlement  est  modifié  par  la  suppression  du 
paragraphe 14°.

68. L’article 77 de ce règlement est modifié par le remplacement, dans le 
paragraphe 1°, de « avec » par « en accompagnement ».

RÈGLEMENT SUR LES BOISSONS ALCOOLIQUES FABRIQUÉES 
ET EMBOUTEILLÉES PAR UN TITULAIRE DE PERMIS DE 
DISTILLATEUR

69. Le  titre  du  Règlement  sur  les  boissons  alcooliques  fabriquées  et 
embouteillées par un titulaire de permis de distillateur (chapitre S-13, r. 3) est 
remplacé par le suivant :

« RÈGLEMENT SUR LES BOISSONS ALCOOLIQUES À BASE 
D’ALCOOL OU DE SPIRITUEUX ».

70. L’article 1 de ce règlement est modifié :

1°  par le remplacement de « est autorisé » par « et le titulaire d’un permis 
de production artisanale d’alcool et de spiritueux sont autorisés »;

2°  par le remplacement, dans le texte anglais, de « , from an alcohol of spirits 
base to which fruit juice or other flavourings are added, alcoholic beverages » 
par « alcohol- or spirits-based alcoholic beverages to which fruit juice or other 
flavourings are added ».

71. L’article 3 de ce règlement est modifié :

1°  dans ce qui précède le paragraphe 1° :

a)  par  le  remplacement  de  « doit »  par  « et  le  titulaire  d’un  permis  de 
production artisanale d’alcool et de spiritueux doivent »;

b)  par  le  remplacement,  dans  le  texte  anglais,  de  « of  alcohol »  par 
« of alcohol- »;

2°  par le remplacement, partout où ceci se trouve dans le paragraphe 1°, de 
« son » par « leur ».
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RÈGLEMENT SUR LA TAXE DE VENTE DU QUÉBEC

72. L’article  489.1R4  du  Règlement  sur  la  taxe  de  vente  du  Québec 
(chapitre T-0.1, r. 2) est modifié par l’insertion, à la fin du deuxième alinéa, de 
« ou  si,  en  raison  d’une  force  majeure,  sa  production  ne  peut  provenir 
principalement de telles terres, elle est autorisée par la Régie des alcools, des 
courses et des jeux à utiliser, dans la fabrication de ses boissons alcooliques, 
une matière première produite par une autre personne qui est un producteur 
agricole ».

73. L’article 677R3 de ce règlement, modifié par l’article 66 du chapitre 31 
des lois de 2020, est de nouveau modifié :

1°  par l’insertion, à la fin du premier alinéa, de « , sauf si elle est fabriquée 
dans l’établissement, qu’elle est utilisée ou consommée dans cet établissement 
et qu’elle n’est pas un alcool ou un spiritueux »;

2°  dans le deuxième alinéa :

a) par la suppression de « autres que les alcools et les spiritueux »;

b) par le remplacement de « avec » par « en accompagnement »;

3°  par l’ajout, à la fin, de l’alinéa suivant :

« Le deuxième alinéa ne s’applique pas aux boissons alcooliques qui sont 
fabriquées dans cet établissement et qui ne sont pas des alcools ou des spiritueux. ».

74. L’article 677R6 de ce règlement, modifié par l’article 67 du chapitre 31 
des lois de 2020, est de nouveau modifié par le remplacement, dans le deuxième 
alinéa, de « autres que les alcools et les spiritueux, conservées dans un contenant 
marqué, » par « conservées dans un contenant marqué ».

75. L’article 677R7 de ce règlement est modifié par l’insertion, à la fin, de 
« , sauf si elle est fabriquée dans l’établissement et qu’elle n’est pas un alcool 
ou un spiritueux ».

76. L’article 677R9.1 de ce règlement est modifié par l’ajout, à la fin, de 
l’alinéa suivant :

« Le  premier  alinéa  ne  s’applique  pas  à  la  bière  qui  est  fabriquée  dans 
l’établissement pour utilisation ou consommation dans cet établissement. ».

77. L’article  677R9.1.1  de  ce  règlement,  modifié  par  l’article  68  du 
chapitre 31 des lois de 2020, est de nouveau modifié par l’ajout, à la fin, de 
l’alinéa suivant :

« Le premier alinéa ne s’applique pas à une bière qui est fabriquée dans cet 
établissement. ».
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SECTION II
DISPOSITIONS EN MATIÈRE DE CONCOURS PUBLICITAIRES

LOI SUR LES LOTERIES, LES CONCOURS PUBLICITAIRES ET 
LES APPAREILS D’AMUSEMENT

78. Le titre de la Loi sur les loteries, les concours publicitaires et les appareils 
d’amusement  (chapitre  L-6)  est  modifié  par  la  suppression  de  
« , LES CONCOURS PUBLICITAIRES ».

79. L’article 1 de cette loi est modifié par la suppression du paragraphe b 
du premier alinéa.

80. L’article 20 de cette loi est modifié :

1°  par la suppression du paragraphe i.1 du premier alinéa;

2°  par  la  suppression,  dans  le  deuxième  alinéa,  de  « des  concours 
publicitaires et ».

81. Le chapitre IV de cette loi, comprenant les articles 57.1 à 63, est abrogé.

82. L’article 67 de cette loi est modifié par la suppression de « ou au bénéfice 
de laquelle un concours publicitaire est tenu ».

83. L’article 69 de cette loi est modifié :

1°  par  la suppression, dans ce qui précède  le paragraphe a, de « ou à un 
concours publicitaire »;

2°  par  la  suppression,  dans  le  paragraphe  a,  de  « ou  de  ce  concours 
publicitaire »;

3°  par la suppression, dans le paragraphe c, de « ou ce concours »;

4°  par le remplacement du paragraphe e par le suivant :

« e)  à même les sommes d’argent saisies et le montant du cautionnement 
payé  ou  confisqué,  après  déduction  des  frais  engagés  par  la  Régie  pour 
l’exécution des mesures qui précèdent, attribuer à chaque gagnant qui n’a pu 
recevoir un prix mentionné au paragraphe d un prix en argent équivalent à la 
valeur de celui qui aurait dû lui être attribué ou, si les fonds sont insuffisants, 
au prorata de la valeur de ce prix et, s’il reste des fonds, payer les dépenses 
engagées pour organiser et conduire le système de loterie jusqu’à concurrence 
du pourcentage des sommes recueillies du public permis par les règles et, s’il 
y a un résidu, le remettre à l’individu ou à l’organisme à qui la licence relative 
à ce  système a été délivrée ou, à  la discrétion de  la Régie, à un organisme 
charitable ou religieux. ».
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84. L’article 70 de cette loi est modifié par la suppression, dans le premier 
alinéa, de « ou d’une personne au bénéfice de laquelle un concours publicitaire 
est tenu ».

85. L’article 121 de cette loi est modifié par la suppression, dans le premier 
alinéa, de « de concours publicitaires, ».

86. L’article  121.0.3  de  cette  loi  est modifié  par  la  suppression,  dans  le 
deuxième alinéa, de « ou d’un concours publicitaire ».

87. L’article 135 de cette loi est abrogé.

LOI SUR LA RÉGIE DES ALCOOLS, DES COURSES ET DES JEUX

88. L’article 11 de la Loi sur la Régie des alcools, des courses et des jeux 
(chapitre  R-6.1)  est modifié  par  la  suppression,  dans  le  premier  alinéa,  de  
« un concours publicitaire, ».

89. L’article  23  de  cette  loi  est  modifié  par  la  suppression,  dans  le 
paragraphe 4°, de « les concours publicitaires, ».

90. L’article  25  de  cette  loi  est  modifié  par  la  suppression,  dans  le 
paragraphe 2° du premier alinéa, de « , à l’organisation ou la conduite d’un 
concours publicitaire » et de « entre un participant à un concours publicitaire 
et la personne ou l’organisme au bénéfice duquel celui-ci est tenu, ».

91. L’article 25.1 de cette loi est abrogé.

RÈGLEMENT SUR L’IMMATRICULATION DES VÉHICULES 
ROUTIERS

92. L’article 90.10 du Règlement sur l’immatriculation des véhicules routiers 
(chapitre C-24.2, r. 29) est modifié par la suppression de « publicitaire ».

RÈGLES SUR LES CONCOURS PUBLICITAIRES

93. Les Règles sur les concours publicitaires (chapitre L-6, r. 6) sont abrogées.

RÈGLES DE PROCÉDURE DE LA RÉGIE DES ALCOOLS, DES 
COURSES ET DES JEUX

94. La section II des Règles de procédure de la Régie des alcools, des courses 
et des jeux (chapitre R-6.1, r. 2), comprenant les articles 5 et 6, est abrogée.
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SECTION III
DISPOSITIONS TRANSITOIRES PARTICULIÈRES

95. Un  titulaire d’un permis exploité dans un moyen de  transport public 
avant le 27 octobre 2023, qui effectue le transport de personnes à des fins de 
loisir ou de divertissement, est considéré être titulaire d’un permis accessoire 
à compter de cette date.

Toutefois, à l’exclusion des droits qui doivent être payés à la date anniversaire 
du permis exploité dans un moyen de transport public, il n’a pas à se conformer 
aux obligations qui lui incombent à titre de titulaire de permis accessoire avant 
le 27 octobre 2024. Jusqu’à cette date,  la sous-section 2 de la section V du 
Règlement sur le régime applicable aux permis d’alcool (chapitre P-9.1, r. 7), 
telle qu’elle se lisait le 26 octobre 2023, s’applique à ce titulaire de permis.

Le permis exploité dans un moyen de transport public tient lieu, jusqu’à la 
date anniversaire de ce permis, du permis accessoire.

96. Un permis  exploité  dans un moyen de  transport  public  qui,  avant  le 
27  octobre  2023,  est  exploité  par  un  transporteur  public  au  sens  du 
paragraphe  29.1°  de  l’article  2  de  la  Loi  sur  les  infractions  en matière  de 
boissons alcooliques (chapitre I-8.1), édicté par l’article 14 de la présente loi, 
est révoqué de plein droit à compter de la date anniversaire du permis qui suit 
l’entrée en vigueur de cet article.

97. Le titulaire d’un permis de distillateur délivré en vertu de la Loi sur la 
Société des alcools du Québec (chapitre S-13) qui, au plus tard le 27 octobre 2025, 
demande la révocation de son permis afin d’obtenir un permis de production 
artisanale l’autorisant à fabriquer des alcools et des spiritueux à partir de grains 
de céréales, de pommes de terre ou de lactosérum peut vendre les alcools et 
les spiritueux en inventaire qu’il a fabriqués. Les règles applicables au permis 
d’origine s’appliquent à la vente de ces alcools et de ces spiritueux.

98. À moins que le contexte ne s’y oppose, dans toute loi, tout règlement 
ou tout autre document, une référence à la Loi sur les loteries, les concours 
publicitaires et les appareils d’amusement (chapitre L-6) devient une référence 
à la Loi sur les loteries et les appareils d’amusement.

99. Les concours  reçus par  la Régie des alcools, des courses et des  jeux 
avant le 27 octobre 2023 demeurent régis par les dispositions de la Loi sur les 
loteries, les concours publicitaires et les appareils d’amusement et celles des 
Règles sur les concours publicitaires, telles qu’elles se lisaient avant cette date.
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CHAPITRE II
DISPOSITIONS CONCERNANT LE DOMAINE DE LA 
CONSTRUCTION

LOI SUR LE BÂTIMENT

100. L’article 11.1 de la Loi sur le bâtiment (chapitre B-1.1) est modifié par 
le  remplacement  de  « 29,  41  et  42  et  des  règlements  adoptés  en  vertu  des 
paragraphes 1° à 5° de l’article 182 » par « 41 et 42 et des règlements pris en 
vertu des paragraphes 2° et 3° de l’article 182, et des paragraphes 0.1°, 0.2° 
et 0.3° de l’article 185 ».

101. L’article 29 de cette loi est abrogé.

102. L’article 36 de cette loi est modifié par la suppression du deuxième alinéa.

103. L’article 111 de cette loi est modifié :

1°  par la suppression du paragraphe 4°;

2°  par le remplacement, dans le paragraphe 4.1°, de « identique à une norme 
contenue dans le » par « prévue au Code de construction (chapitre B-1.1, r. 2) 
ou au ».

104. L’article 130 de cette loi est modifié :

1°  par la suppression, dans le premier alinéa, de « 132, »;

2°  par la suppression, dans le paragraphe 1° du troisième alinéa, de « 132, ».

105. Les articles 132 à 139 de cette loi sont abrogés.

106. L’article 143.1 de cette loi est modifié par le remplacement de « , à un 
administrateur visé à l’article 81 ou à une personne visée à l’article 135 » par 
« ou à un administrateur visé à l’article 81 ».

107. L’article 143.2 de cette loi est modifié par le remplacement, dans le 
premier alinéa, de « , l’administrateur visé à l’article 81 ou la personne visée 
à l’article 135 » par « ou l’administrateur visé à l’article 81 ».

108. L’article 145 de cette loi est modifié :

1°  par le remplacement, dans le premier alinéa, de « , un membre de son 
personnel  ainsi  que  les personnes  exerçant un pouvoir délégué  en vertu de 
l’article 132 » par « et un membre de son personnel »;

2°  par la suppression du deuxième alinéa.
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109. L’article 160 de cette loi est modifié par le remplacement, dans ce qui 
précède le paragraphe 1°, de « visée à l’article 132 » par « locale ».

110. L’article 164.1 de cette  loi est modifié par  le remplacement, dans  le 
paragraphe 2° du premier alinéa, de « visée à l’article 132 » par « locale ».

111. L’article 182 de cette loi est modifié par la suppression du paragraphe 6° 
du premier alinéa.

112. L’article  185  de  cette  loi  est  modifié  par  l’insertion,  après  le 
paragraphe 0.4°, des suivants :

« 0.5°  déterminer dans quels cas et à quelles conditions des municipalités 
locales ou des catégories de municipalités locales doivent vérifier l’application 
de  certaines  normes  de  construction  et  de  sécurité  prévues  au  Code  de 
construction (chapitre B-1.1, r. 2) ou au Code de sécurité (chapitre B-1.1, r. 3);

« 0.6°  déterminer, parmi  les pouvoirs de  la Régie, ceux qui peuvent être 
exercés par une municipalité locale qui vérifie et qui contrôle l’application et 
le respect de normes prévues au Code de construction ou au Code de sécurité;

« 0.7°  édicter des normes de construction ou de sécurité particulières pour 
certaines municipalités locales; ».

113. L’article 193 de cette loi est remplacé par le chapitre suivant :

« CHAPITRE VIII.1
« ADOPTION ET APPLICATION DE NORMES PAR LES 
MUNICIPALITÉS

« 193. Aucune norme de construction ou de sécurité ne peut être adoptée 
par une municipalité locale ou une municipalité régionale de comté, sauf s’il 
s’agit  d’une  norme  plus  exigeante  que  celle  contenue  dans  le  Code  de 
construction (chapitre B-1.1, r. 2) ou dans le Code de sécurité (chapitre B-1.1, r. 3) 
ou  d’une  norme  portant  sur  d’autres  matières  que  celles  visées  à  l’un  de 
ces codes.

Toute norme qui ne respecte pas le premier alinéa est réputée non écrite.

« 193.1. Une  municipalité  locale  doit  vérifier  l’application  sur  son 
territoire de normes prévues au Code de construction (chapitre B-1.1, r. 2) et 
au Code de sécurité (chapitre B-1.1, r. 3), dans les cas et aux conditions prévus 
par règlement de la Régie.

« 193.2. Une municipalité locale peut, par résolution, décider de vérifier 
l’application  sur  son  territoire  de  normes  prévues  au Code  de  construction 
(chapitre B-1.1, r. 2) ou au Code de sécurité (chapitre B-1.1, r. 3) à l’égard de 
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toute catégorie de bâtiments qu’elle détermine. Dans ce cas, elle doit transmettre 
une copie de cette  résolution à  la Régie et prendre  les mesures appropriées 
pour en informer le public dans les plus brefs délais.

Le premier alinéa s’applique à la résiliation par la municipalité d’une telle 
résolution, avec les adaptations nécessaires.

« 193.3. Lorsqu’une  municipalité  locale  vérifie  l’application  sur  son 
territoire de normes prévues au Code de construction (chapitre B-1.1, r. 2) ou 
au Code  de  sécurité  (chapitre B-1.1,  r.  3)  en  application  de  l’article  193.1 
ou 193.2, elle peut exercer tout pouvoir de la Régie déterminé par règlement 
de celle-ci.

La  municipalité  et  les  membres  de  son  personnel  bénéficient  alors  de 
l’immunité prévue à l’article 145. Il en est de même pour une régie intermunicipale 
et les membres de son personnel. ».

114. L’article 209 de cette loi est modifié par le remplacement de « dans le 
cas où une entente a été conclue en vertu de l’article 132 » par « lorsqu’il s’agit 
d’une infraction à une disposition du Code de construction (chapitre B-1.1, r. 2) 
ou du Code de sécurité (chapitre B-1.1, r. 3) dont elle vérifie l’application ».

115. L’article 297.5 de cette loi est abrogé.

LOI SUR L’AMÉNAGEMENT ET L’URBANISME

116. L’article 76 de la Loi sur l’aménagement et l’urbanisme (chapitre A-19.1) 
est modifié par le remplacement, dans le premier alinéa, de « , un règlement 
de lotissement et un règlement de construction applicable » par « et un règlement 
de lotissement applicables ».

117. L’article  102  de  cette  loi  est  modifié  par  le  remplacement,  dans  le 
premier alinéa, de « , un règlement de construction et » par « ainsi que ».

118. L’article 120 de cette loi est modifié, dans le premier alinéa :

1°  par  le  remplacement,  dans  le  paragraphe  1°,  de  « aux  règlements  de 
zonage et de construction et, le cas échéant, » par « au règlement de zonage et, 
le cas échéant, au règlement de construction, »;

2°  par l’insertion, après le paragraphe 1.1°, du suivant :

« 1.2°  le demandeur a fourni, dans les cas et selon les conditions et modalités 
prévus par la Loi sur le bâtiment (chapitre B-1.1) et par ses règlements, une 
déclaration, produite par la personne ou l’organisme qui a préparé les plans et 
devis conformément au règlement prévu à l’article 17.4 de la Loi sur le bâtiment, 
selon laquelle ils sont conformes au Code de construction (chapitre B-1.1, r. 2); ».
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DISPOSITIONS DIVERSES ET TRANSITOIRES PARTICULIÈRES

119. Une municipalité doit, au plus tard à la date fixée par le gouvernement, 
modifier sa réglementation pour y supprimer toute norme qui ne respecte pas 
les dispositions du premier alinéa de  l’article 193 de  la Loi sur  le bâtiment 
(chapitre B-1.1), édicté par l’article 113 de la présente loi.

120. À compter de la date de l’entrée en vigueur de l’article 113 de la présente 
loi, toute entente écrite conclue entre la Régie du bâtiment du Québec et une 
municipalité locale en vertu de l’article 132 de la Loi sur le bâtiment, abrogé 
par l’article 105 de la présente loi, et en vigueur à cette date est résiliée.

CHAPITRE III
DISPOSITIONS CONCERNANT LES ENTREPRISES ET L’EMPLOI

SECTION I
DISPOSITIONS CONCERNANT LE NOM DES ENTREPRISES

LOI SUR LES COMPAGNIES

121. L’article 7 de la Loi sur les compagnies (chapitre C-38) est modifié par 
la suppression du troisième alinéa.

122. L’article 8 de cette loi est modifié par l’ajout, à la fin, de l’alinéa suivant :

« Toutefois,  lorsque  la  requête  prévoit  un  nom  réservé  à  la  compagnie 
conformément à  l’article 9.2,  il n’est pas  tenu compte du paragraphe 8° de 
l’article 9.1 à l’égard de ce nom pour la délivrance des lettres patentes. ».

123. L’article 9.1 de cette loi est modifié par l’insertion, dans les paragraphes 8° 
et 9° et avant « utilisé », de « réservé ou ».

124. L’article 9.2 de cette loi est modifié par le remplacement du deuxième 
alinéa par les suivants :

« Il refuse toutefois de réserver un nom qui n’est pas conforme à l’un des 
paragraphes 1° à 6° ou 8° de l’article 9.1.

Une mention indiquant qu’un nom est réservé est portée au registre. ».

125. L’article 10.1 de cette loi est abrogé.

126. L’article  123.14  de  cette  loi  est  modifié  par  la  suppression  du 
paragraphe 2.1° du premier alinéa.
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127. L’article 123.160 de cette loi est modifié :

1°  par la suppression du paragraphe 5°;

2°  par l’ajout, à la fin, de l’alinéa suivant :

« Toutefois,  lorsque  le statut ou  le document prévoit un nom réservé à  la 
compagnie  conformément  à  l’article  9.2,  il  n’est  pas  tenu  compte  du 
paragraphe  8°  de  l’article  9.1  à  l’égard  de  ce  nom  pour  la  délivrance 
du certificat. ».

128. L’article 219 de cette loi est modifié par la suppression du paragraphe 3.

129. L’article  227.4  de  cette  loi  est  modifié  par  la  suppression,  dans  le 
deuxième alinéa, de « et d’un rapport de recherche des noms utilisés et déclarés 
au registre de toute personne, société ou de tout groupement ».

LOI SUR LA PUBLICITÉ LÉGALE DES ENTREPRISES

130. L’article  63  de  la  Loi  sur  la  publicité  légale  des  entreprises 
(chapitre P-44.1) est modifié :

1°  par  l’insertion,  dans  le  premier  alinéa  et  après  « vertu  de »,  de  
« l’article 20 ou de »;

2°  par l’ajout, à la fin, de l’alinéa suivant :

« Lorsque la radiation a été effectuée en vertu de l’article 20, l’assujetti doit 
également  déclarer  un  nouveau  nom  conforme  aux  dispositions  des 
paragraphes 1° à 6° du premier alinéa ou du deuxième alinéa de l’article 17. ».

131. L’annexe II de cette loi est modifiée par la suppression de ce qui suit :

« Établissement  d’un  rapport  de  recherche  en  regard d’un nom ou d’une 
version, incluant la réservation d’un nom

· personne morale avec ou sans capital-actions  20 $ ».

LOI SUR LES SOCIÉTÉS PAR ACTIONS

132. L’article 474 de la Loi sur les sociétés par actions (chapitre S-31.1) est 
modifié par l’ajout, à la fin, de l’alinéa suivant :

« Toutefois,  lorsque  les  statuts  prévoient  un  nom  réservé  à  la  société 
conformément  à  l’article  17,  il  n’est  pas  tenu  compte  du  paragraphe  8°  de 
l’article 16 à l’égard de ce nom pour l’établissement du certificat. ».
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SECTION II
DISPOSITIONS CONCERNANT LES DÉPENSES DE FORMATION 
ADMISSIBLES

RÈGLEMENT SUR LES DÉPENSES DE FORMATION 
ADMISSIBLES

133. L’article 3 du Règlement sur  les dépenses de formation admissibles 
(chapitre D-8.3, r. 3) est abrogé.

CHAPITRE IV
DISPOSITIONS CONCERNANT LE TERRITOIRE FORESTIER ET 
LES MINES

LOI SUR L’AMÉNAGEMENT DURABLE DU TERRITOIRE 
FORESTIER

134. La Loi sur l’aménagement durable du territoire forestier (chapitre A-18.1) 
est modifiée par l’insertion, après l’article 83, du suivant :

« 83.1. Le ministre peut, dans les cas et aux conditions qu’il détermine 
par règlement, modifier un permis pour permettre le transfert d’une partie de 
la superficie du territoire sur lequel porte un permis. ».

135. L’article 87 de cette loi est modifié par l’insertion, après le paragraphe 2°, 
du suivant :

« 2.0.1°  déterminer  les  cas et  les  conditions  selon  lesquels un permis de 
culture et d’exploitation d’une érablière à des fins acéricoles peut être modifié 
pour permettre le transfert d’une partie de la superficie du territoire sur lequel 
porte un permis; ».

136. L’article 109 de cette loi est modifié par l’ajout, à  la fin du premier 
alinéa, du paragraphe suivant :

« 4°  le bénéficiaire n’a pas déposé, alors que le droit conféré par sa garantie 
est  suspendu,  un  plan  d’affaires  sur  la  base  duquel  il  entend  reprendre  ses 
activités  conformément  au  troisième  alinéa  de  l’article  110  ou  un  délai  de 
30 jours s’est écoulé depuis qu’il a déposé ce plan. ».

137. L’article 110 de cette loi est modifié :

1°  par  le  remplacement,  dans  le  paragraphe  1°  du  premier  alinéa,  de  
« et 2° » par « à 3° »;
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2°  par l’ajout, à la fin, de l’alinéa suivant :

« Dans le cas d’une usine qui n’est plus en activité depuis au moins six mois, 
le bénéficiaire dispose du délai d’au moins six mois que le ministre fixe dans 
sa décision pour déposer un plan d’affaires sur la base duquel il entend reprendre 
ses  activités. Malgré  le  premier  alinéa,  l’avis  préalable  n’a  pas  à  indiquer 
l’exigence de déposer ce plan. ».

138. L’article  120  de  cette  loi  est modifié  par  le  remplacement,  dans  le 
paragraphe  11°  du  premier  alinéa,  de  « et  les  coûts  des  activités »  par 
« et des activités ».

139. L’article  173  de  cette  loi  est  modifié  par  l’insertion,  à  la  fin  du 
paragraphe 6°, de « et prescrire l’utilisation de valeurs évaluées par le Bureau 
de mise en marché des bois ».

LOI SUR LES MINES

140. L’article 147 de la Loi sur les mines (chapitre M-13.1) est remplacé 
par le suivant :

« 147. Le bail non exclusif débute à la date de la délivrance du certificat 
d’inscription du bail par le registraire. Il se termine le 31 mars de l’année qui 
suit d’un an, de deux ans ou de trois ans celle à laquelle il a débuté, au choix 
du demandeur.

Le bail est renouvelé pour des périodes d’un, de deux ou de trois ans, au 
choix du locataire, pour une durée totale maximale de 10 ans à compter du 
31 mars de l’année suivant celle de la délivrance du certificat d’inscription du 
bail, pourvu que le locataire :

1°  en ait demandé le renouvellement avant la date d’expiration du bail;

2°  ait acquitté le loyer fixé par règlement;

3°  ait  respecté  les  dispositions  de  la  présente  loi  et  de  ses  règlements 
d’application au cours de  la période de validité qui  se  termine, notamment 
avoir fait rapport conformément à l’article 155;

4°  ait satisfait aux autres conditions de renouvellement fixées par règlement.

Toutefois, le bail ne peut être renouvelé si, pendant la durée du bail précédent, 
le terrain visé a fait l’objet d’un bail minier en faveur d’un tiers.

Le ministre peut prolonger le bail après le dernier renouvellement pour des 
périodes d’un an. ».

141. L’article 306 de cette loi, modifié par l’article 46 du chapitre 8 des lois 
de 2022, est de nouveau modifié par l’insertion, dans le paragraphe 3° et après 
« renouvellement », de « ou de prolongation ».
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RÈGLEMENT SUR LES SUBSTANCES MINÉRALES AUTRES QUE 
LE PÉTROLE, LE GAZ NATUREL ET LA SAUMURE

142. L’article 49 du Règlement sur les substances minérales autres que le 
pétrole, le gaz naturel et la saumure (chapitre M-13.1, r. 2) est remplacé par 
le suivant :

« 49. La  demande  de  bail  non  exclusif  d’exploitation  de  substances 
minérales de surface doit également être accompagnée du paiement du loyer 
pour toute la durée du bail, lequel correspond à un montant de 327 $ pour la 
période se terminant le 31 mars suivant l’année de la délivrance du certificat 
d’inscription auquel s’ajoute, le cas échéant, un montant de 327 $ pour chaque 
année subséquente du bail. ».

143. L’article 50 de ce règlement est modifié :

1°  par l’insertion, dans ce qui précède le paragraphe 1° du premier alinéa 
et après « renouvellement », de « ou de prolongation »;

2°  par le remplacement du deuxième alinéa par les suivants :

« La demande de renouvellement de bail doit être accompagnée du paiement 
du loyer pour toute la durée du renouvellement du bail, lequel correspond à un 
montant de 327 $ pour chaque année.

La  demande  de  prolongation  du  bail  doit  être  accompagnée  du  loyer  au 
montant de 327 $. ».

144. L’article  115  de  ce  règlement  est  modifié  par  l’insertion,  après  le 
paragraphe 1° du premier alinéa, du paragraphe suivant :

« 1.1°  une somme d’argent transmise par virement bancaire au ministre des 
Finances du Québec; ».

CHAPITRE V
DISPOSITIONS CONCERNANT LE DOMAINE MUNICIPAL

SECTION I
DISPOSITIONS PORTANT SUR LE BUDGET DES MUNICIPALITÉS 
RÉGIONALES DE COMTÉ

CODE MUNICIPAL DU QUÉBEC

145. L’article  148.0.2  du  Code  municipal  du  Québec  (chapitre  C-27.1) 
est modifié :

1°  par l’ajout, à la fin du premier alinéa, de la phrase suivante : « Toutefois, 
lors d’une année d’élection générale,  le conseil peut adopter  le budget  lors 
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d’une séance, postérieure à la séance ordinaire de novembre, tenue au plus tard 
un mois après celle-ci. »;

2°  par l’insertion, dans le troisième alinéa et après « novembre », de « , lors 
de la séance postérieure visée au premier alinéa ».

SECTION II
DISPOSITIONS PORTANT SUR LE PROGRAMME TRIENNAL 
D’IMMOBILISATIONS

LOI SUR LES CITÉS ET VILLES

146. L’article 473 de la Loi sur les cités et villes (chapitre C-19) est modifié :

1°  par l’ajout, à la fin du paragraphe 1, de la phrase suivante : « Toutefois, 
lors d’une année d’élection générale au sein de la municipalité, ce délai est 
prolongé jusqu’au 31 janvier de l’année suivante. »;

2°  par la suppression du deuxième alinéa du paragraphe 5.

CODE MUNICIPAL DU QUÉBEC

147. L’article 953.1 du Code municipal du Québec  (chapitre C-27.1) est 
modifié par l’ajout, à la fin du premier alinéa, de la phrase suivante : « Toutefois, 
lors d’une année d’élection générale au sein de la municipalité, ce délai est 
prolongé jusqu’au 31 janvier de l’année suivante. ».

SECTION III
DISPOSITIONS CONCERNANT LE TRÉSORIER D’UNE 
MUNICIPALITÉ

LOI SUR LES ÉLECTIONS ET LES RÉFÉRENDUMS DANS LES 
MUNICIPALITÉS

148. L’article 392 de  la Loi sur  les élections et  les référendums dans  les 
municipalités (chapitre E-2.2) est modifié par la suppression, dans le premier 
alinéa, de « le trésorier et ».

149. L’article 393 de cette loi est modifié :

1°  par la suppression, dans le premier alinéa, de « le trésorier et »;

2°  par  le  remplacement, dans  le deuxième alinéa, de « au  trésorier  et  au 
directeur  général  des  élections  respectivement »  par  « au  directeur  général 
des élections »;

3°  par la suppression du troisième alinéa.
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150. L’article  483  de  cette  loi  est modifié  par  le  remplacement,  dans  le 
deuxième alinéa, de « trésorier » par « directeur général des élections ».

151. L’article 606 de cette loi est modifié par le remplacement de « trésorier » 
par « directeur général des élections ».

SECTION IV
DISPOSITIONS CONCERNANT LE VÉRIFICATEUR EXTERNE 
D’UNE MUNICIPALITÉ

LOI SUR LES CITÉS ET VILLES

152. L’article 108.2 de la Loi sur les cités et villes (chapitre C-19) est modifié 
par l’insertion, à la fin du paragraphe 1°, de « , sauf ceux d’une telle personne 
morale qui est autrement tenue de les faire vérifier par un vérificateur externe 
qui est membre de l’Ordre des comptables professionnels agréés du Québec ».

153. L’article  108.2.1  de  cette  loi  est modifié par  l’insertion,  à  la fin du 
paragraphe 2°, de « , sauf ceux d’une telle personne morale qui est autrement 
tenue de les faire vérifier par un vérificateur externe qui est membre de l’Ordre 
des comptables professionnels agréés du Québec ».

CODE MUNICIPAL DU QUÉBEC

154. L’article 966.2 du Code municipal du Québec  (chapitre C-27.1) est 
modifié par l’insertion, à la fin du paragraphe 1°, de « , sauf ceux d’une telle 
personne morale qui est autrement tenue de les faire vérifier par un vérificateur 
externe  qui  est  membre  de  l’Ordre  des  comptables  professionnels  agréés 
du Québec ».

SECTION V
DISPOSITIONS CONCERNANT L’ÉTABLISSEMENT DE LA 
PROPORTION MÉDIANE DES RÔLES D’ÉVALUATION FONCIÈRE

LOI SUR LA FISCALITÉ MUNICIPALE

155. L’article 263 de la Loi sur la fiscalité municipale (chapitre F-2.1) est 
modifié  par  le  remplacement,  dans  le  paragraphe  5°  du  premier  alinéa,  de 
« prescrire que les opérations du calcul de la proportion médiane, y compris 
s’il y a  lieu  les modifications à  la  liste des ventes,  sont consignées sur une 
formule fournie par le ministre, qui lui est transmise une fois remplie dans le 
délai qu’il fixe » par « prescrire les règles relatives à la transmission, au ministre, 
des renseignements requis aux fins de l’établissement de la proportion médiane ».
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SECTION VI
DISPOSITIONS CONCERNANT LES CONTRATS RELATIFS À 
L’AMÉLIORATION DU RENDEMENT ÉNERGÉTIQUE

LOI SUR LES CITÉS ET VILLES

156. L’article  29.9.1  de  la  Loi  sur  les  cités  et  villes  (chapitre  C-19)  est 
modifié par l’insertion, après le premier alinéa, du suivant :

« Lorsqu’une  telle  entente  a  pour  objet  l’amélioration  du  rendement 
énergétique  d’équipements  ou  d’infrastructures,  elle  peut  comprendre  le 
financement, par l’entrepreneur, par le fournisseur ou par une tierce partie, des 
biens, des travaux ou des services requis, à la condition que le montant total 
que la municipalité s’engage à payer pour cette amélioration n’excède pas celui 
des économies qu’elle réalise grâce à celle-ci. ».

157. L’article 573.1.0.1 de cette loi est modifié par l’ajout, à la fin du premier 
alinéa,  de  la  phrase  suivante :  « Dans  le  cas  d’un  contrat  dont  l’objet  est 
l’amélioration du rendement énergétique d’équipements ou d’infrastructures, 
un critère lié aux économies d’énergie projetées peut remplacer celui du prix. ».

CODE MUNICIPAL DU QUÉBEC

158. L’article 14.7.1 du Code municipal du Québec (chapitre C-27.1) est 
modifié par l’insertion, après le premier alinéa, du suivant :

« Lorsqu’une  telle  entente  a  pour  objet  l’amélioration  du  rendement 
énergétique  d’équipements  ou  d’infrastructures,  elle  peut  comprendre  le 
financement, par l’entrepreneur, par le fournisseur ou par une tierce partie, des 
biens, des travaux ou des services requis, à la condition que le montant total 
que la municipalité s’engage à payer pour cette amélioration n’excède pas celui 
des économies qu’elle réalise grâce à celle-ci. ».

159. L’article 936.0.1 de ce code est modifié par l’ajout, à la fin du premier 
alinéa,  de  la  phrase  suivante :  « Dans  le  cas  d’un  contrat  dont  l’objet  est 
l’amélioration du rendement énergétique d’équipements ou d’infrastructures, 
un critère lié aux économies d’énergie projetées peut remplacer celui du prix. ».

LOI SUR LA COMMUNAUTÉ MÉTROPOLITAINE DE MONTRÉAL

160. L’article 109 de la Loi sur la Communauté métropolitaine de Montréal 
(chapitre C-37.01)  est modifié par  l’ajout,  à  la fin du premier  alinéa,  de  la 
phrase suivante : « Dans le cas d’un contrat dont l’objet est l’amélioration du 
rendement énergétique d’équipements ou d’infrastructures, un critère lié aux 
économies d’énergie projetées peut remplacer celui du prix. ».
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LOI SUR LA COMMUNAUTÉ MÉTROPOLITAINE DE QUÉBEC

161. L’article 102 de la Loi sur la Communauté métropolitaine de Québec 
(chapitre C-37.02)  est modifié par  l’ajout,  à  la fin du premier  alinéa,  de  la 
phrase suivante : « Dans le cas d’un contrat dont l’objet est l’amélioration du 
rendement énergétique d’équipements ou d’infrastructures, un critère lié aux 
économies d’énergie projetées peut remplacer celui du prix. ».

LOI SUR LES COMPÉTENCES MUNICIPALES

162. La Loi sur les compétences municipales (chapitre C-47.1) est modifiée 
par l’insertion, après l’article 16.1, du suivant :

« 16.2. Lorsqu’une  municipalité  locale  confie  à  une  personne  la 
responsabilité d’améliorer  le  rendement énergétique de  ses équipements ou 
infrastructures, elle peut également confier à cette personne ou à une tierce 
partie la responsabilité d’assumer le financement des biens, des travaux ou des 
services requis, à la condition que le montant total que la municipalité s’engage 
à payer pour l’amélioration du rendement énergétique n’excède pas celui des 
économies qu’elle réalise grâce à celle-ci.

La Loi sur  les  travaux municipaux (chapitre T-14) ne s’applique pas aux 
travaux effectués en vertu d’un contrat conclu conformément au premier alinéa. ».

163. L’article 101 de cette loi est modifié par l’insertion, dans le premier 
alinéa et après « 11, », de « 16.2, ».

LOI SUR LES SOCIÉTÉS DE TRANSPORT EN COMMUN

164. L’article  96  de  la  Loi  sur  les  sociétés  de  transport  en  commun 
(chapitre S-30.01) est modifié par l’ajout, à la fin du premier alinéa, de la phrase 
suivante : « Dans le cas d’un contrat dont l’objet est l’amélioration du rendement 
énergétique d’équipements ou d’infrastructures, un critère lié aux économies 
d’énergie projetées peut remplacer celui du prix. ».

CHAPITRE VI
DISPOSITIONS CONCERNANT LA PUBLICITÉ DES DROITS

CODE CIVIL DU QUÉBEC

165. L’article 1745 du Code civil du Québec est modifié par le remplacement, 
dans le deuxième alinéa, de « 15 jours » par « sept jours ».

166. L’article 1750 de ce  code est modifié par  le  remplacement,  dans  le 
deuxième alinéa, de « 15 jours » par « sept jours ».

167. L’article 1847 de  ce  code  est modifié par  le  remplacement,  dans  le 
premier alinéa, de « 15 jours » par « sept jours ».

© Éditeur officiel du Québec, 2023



5328	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 Partie 2

38

168. L’article 1852 de ce  code est modifié par  le  remplacement,  dans  le 
deuxième alinéa, de « 15 jours » par « sept jours ».

169. L’article 3015 de ce code est modifié :

1°  par la suppression, dans le premier alinéa, de « certifiée »;

2°  par l’insertion, à la fin du deuxième alinéa, de « et la copie du document 
constatant le changement doit être certifiée ».

CHAPITRE VII
DISPOSITIONS CONCERNANT LE TRAVAIL

SECTION I
DISPOSITIONS CONCERNANT LES PÉNALITÉS ET LE CALCUL 
DES INTÉRÊTS

LOI SUR LES RELATIONS DU TRAVAIL, LA FORMATION 
PROFESSIONNELLE ET LA GESTION DE LA MAIN-D’ŒUVRE 
DANS L’INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION

170. L’article  81  de  la  Loi  sur  les  relations  du  travail,  la  formation 
professionnelle  et  la  gestion  de  la  main-d’œuvre  dans  l’industrie  de  la 
construction (chapitre R-20) est modifié :

1°  par  l’insertion,  dans  le  paragraphe  c  du  premier  alinéa  et  après 
« pécuniaire », de « ou les dispositions d’un règlement pris pour l’application 
du paragraphe b du premier alinéa de l’article 82 »;

2°  par l’ajout, à la fin, de l’alinéa suivant :

« Malgré le paragraphe c du premier alinéa, la Commission peut recouvrer, 
d’un employeur qui omet de remettre, dans le délai imparti, un montant qu’il 
devait remettre en vertu d’une convention collective ou de la présente loi, une 
somme égale à :

1°  7 % de ce montant, dans le cas où le retard n’excède pas 7 jours;

2°  11 % de ce montant, dans le cas où le retard n’excède pas 14 jours;

3°  20 % de ce montant, dans les autres cas. ».

171. L’article 82.2 de cette loi est modifié :

1°  dans le premier alinéa :

a) par le remplacement de « portent intérêt » par « portent intérêts, calculés 
quotidiennement »;
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b) par l’insertion, à la fin, de « jusqu’à la réception du paiement complet »;

2°  par la suppression du deuxième alinéa.

SECTION II
DISPOSITIONS CONCERNANT LES PERMIS D’AGENCE DE 
PLACEMENT DE PERSONNEL ET D’AGENCE DE RECRUTEMENT 
DE TRAVAILLEURS ÉTRANGERS TEMPORAIRES

LOI SUR LES NORMES DU TRAVAIL

172. L’article 92.7 de la Loi sur les normes du travail (chapitre N-1.1) est 
modifié par le remplacement du paragraphe 3° par le suivant :

« 3°  déterminer  toute  condition  de  validité  d’un  permis  ainsi  que  toute 
restriction ou interdiction relative à sa délivrance ou à son maintien; ».

173. L’article 92.7.1 de cette loi est modifié par le remplacement, dans le 
premier alinéa, de « , le maintenir ou le renouveler » par « ou le maintenir ».

174. L’article 92.8 de cette loi est modifié par le remplacement de « , révoqué 
ou n’est pas renouvelé » par « ou révoqué ».

RÈGLEMENT SUR LES AGENCES DE PLACEMENT DE 
PERSONNEL ET LES AGENCES DE RECRUTEMENT DE 
TRAVAILLEURS ÉTRANGERS TEMPORAIRES

175. L’article 4 du Règlement sur les agences de placement de personnel et 
les  agences  de  recrutement  de  travailleurs  étrangers  temporaires 
(chapitre N-1.1, r. 0.1) est modifié par la suppression de « , de renouvellement ».

176. L’intitulé de la section II du chapitre II de ce règlement est modifié par 
le remplacement de « RENOUVELLEMENT » par « MAINTIEN ».

177. L’article 11 de ce règlement est modifié par le remplacement, dans les 
paragraphes  3°,  10°  et  11°,  de  « révoqué  ou  non  renouvelé »  par  
« refusé ou révoqué ».

178. L’article  12  de  ce  règlement  est  modifié  par  la  suppression  de  
« ou de renouvellement ».

179. L’article  14 de  ce  règlement  est modifié par  le  remplacement  de  la 
dernière  phrase  par  la  suivante :  « Il  est  délivré  sans  terme  et  ne  peut 
être transféré. ».

180. La  sous-section  2  de  la  section  II  du  chapitre  II  de  ce  règlement, 
comprenant les articles 15 à 18, est abrogée.
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181. L’article 19 de ce règlement est remplacé par le suivant :

« 19. Les droits pour la délivrance et le maintien d’un permis sont de 984 $ 
payables lors de la délivrance du permis et, par la suite, annuellement, à la date 
anniversaire de l’entrée en vigueur du permis. ».

182. L’article 21 de ce règlement est modifié, dans le paragraphe 1° :

1°  par l’insertion, après « renseignements », de « ou documents »;

2°  par le remplacement de « le renouvellement » par « pour le maintien ».

183. L’article 26 de ce règlement est modifié par le remplacement, dans le 
premier alinéa, de « Lorsque la fin des activités survient au cours de la durée 
du permis et de son renouvellement, la Commission » par « Celle-ci ».

184. L’article 39 de ce règlement est modifié par  la suppression, dans  le 
premier alinéa, de « ou du non-renouvellement ».

185. L’article  40  de  ce  règlement  est  modifié  par  l’insertion,  dans  les 
paragraphes 1° et 2° et après « titulaire », de « ou l’un de ses dirigeants ».

186. L’article  41  de  ce  règlement  est  modifié  par  l’insertion,  après  le 
deuxième alinéa, du suivant :

« Dans  le  cas  d’une  décision  concernant  la  suspension  d’un  permis,  la 
Commission doit également y indiquer le délai imparti au titulaire du permis 
pour remédier au défaut ayant mené à cette suspension ou pour exposer à la 
Commission tout nouveau fait susceptible de justifier une décision différente, 
à  défaut  de  quoi,  à  l’expiration  de  ce  délai,  la Commission  procédera  à  la 
révocation du permis. ».

187. L’article 42 de ce règlement est remplacé par le suivant :

« 42. Le titulaire dont le permis est suspendu peut obtenir la levée de cette 
suspension si, dans le délai indiqué par la Commission, il remédie à son défaut 
ou  expose  des  faits  nouveaux  permettant  à  la  Commission  de  lever  cette 
suspension. Dans le cas contraire, à l’expiration de ce délai, la Commission 
révoque le permis conformément aux dispositions du présent chapitre. ».

188. L’article  43  de  ce  règlement  est  modifié  par  le  remplacement  de  
« , la révocation ou le non-renouvellement » par « ou la révocation ».

189. L’article  44  de  ce  règlement  est  modifié  par  le  remplacement  de  
« , révoqué ou non renouvelé » par « ou révoqué ».

190. L’article  45  de  ce  règlement  est  modifié  par  le  remplacement  de  
« , de la révocation ou du non-renouvellement » par « ou de la révocation ».
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SECTION III
DISPOSITIONS CONCERNANT LE PERMIS DE SERVICE DE 
RÉFÉRENCE DE MAIN-D’ŒUVRE DANS L’INDUSTRIE DE LA 
CONSTRUCTION

LOI SUR LES RELATIONS DU TRAVAIL, LA FORMATION 
PROFESSIONNELLE ET LA GESTION DE LA MAIN-D’ŒUVRE 
DANS L’INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION

191.  L’article  123  de  la  Loi  sur  les  relations  du  travail,  la  formation 
professionnelle  et  la  gestion  de  la  main-d’œuvre  dans  l’industrie  de  la 
construction  (chapitre  R-20)  est  modifié  par  le  remplacement,  dans  le 
paragraphe 8.7° du premier alinéa, de « renouvellement » par « maintien ».

RÈGLEMENT SUR LE PERMIS DE SERVICE DE RÉFÉRENCE DE 
MAIN-D’ŒUVRE DANS L’INDUSTRIE DE LA CONSTRUCTION

192. L’article  4  du  Règlement  sur  le  permis  de  service  de  référence  de  
main-d’œuvre dans  l’industrie de  la  construction  (chapitre R-20,  r.  8.1)  est 
modifié par le remplacement de la deuxième phrase par la suivante : « Il demeure 
valide jusqu’à sa révocation par le Bureau des permis, de sa propre initiative 
ou à la suite d’une demande de l’association. ».

193. L’article 5 de ce règlement est modifié :

1°  dans le premier alinéa :

a) par le remplacement du paragraphe 2° par le suivant :

« 2°  la date de son entrée en vigueur; »;

b) par la suppression du paragraphe 4°;

2°  par l’insertion, à la fin du deuxième alinéa, de « , du sous-ministre du 
Travail ou de la personne désignée par l’un de ceux-ci ».

194. L’intitulé de la section II de ce règlement est modifié par le remplacement 
de « RENOUVELLEMENT » par « MAINTIEN ».

195. L’article 20 de ce règlement est modifié par la suppression, à la fin du 
deuxième alinéa, de « , ainsi que, pendant 2 ans, de tout refus de renouvellement ».

196. L’article 24 de ce règlement est modifié par la suppression, à la fin du 
premier alinéa, de « , valide pour 3 ans ».

197. La  sous-section  6  de  la  section  II  de  ce  règlement,  comprenant  les 
articles 29 à 36, est abrogée.
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198. L’article 40 de ce règlement est remplacé par le suivant :

« 40. L’association doit informer sans délai le Bureau de tout changement 
à l’un des renseignements ou documents exigés en vertu du présent règlement 
ainsi que de tout changement dans sa situation qui pourrait affecter la validité 
de son permis.

L’association doit fournir sans délai au Bureau une déclaration assermentée 
du président de l’association ou de son répondant faisant état de l’existence 
ou de l’absence de condamnations criminelles ou pénales au cours des 5 années 
précédant l’entrée en fonction concernant tout nouveau dirigeant ou représentant 
et, en cas de condamnation, les documents en attestant. ».

199. L’article  45  de  ce  règlement  est  modifié  par  la  suppression  de  la 
deuxième phrase du deuxième alinéa.

200. L’article 46 de ce règlement est modifié, dans le premier alinéa :

1°  dans le paragraphe 3° :

a) par l’insertion, après « a obtenu », de « ou tenté d’obtenir »;

b) par la suppression de « , le renouvellement »;

2°  par l’ajout, à la fin, du paragraphe suivant :

« 5°  l’association ou l’un de ses dirigeants ou représentants à quelque titre 
que ce soit est reconnu coupable, au cours de l’exercice de ses fonctions ou, 
dans  le  cas  d’un  dirigeant  ou  représentant  visé  au  deuxième  alinéa  de 
l’article 40, dans les 5 années précédant son entrée en fonction, d’une infraction 
criminelle ou pénale qui, de l’avis du Bureau, a un lien avec la référence de 
main-d’œuvre ou le placement syndical. ».

201. L’article  52  de  ce  règlement  est  modifié  par  la  suppression  du 
deuxième alinéa.

202. L’article 55 de ce règlement est modifié par la suppression, dans le 
deuxième alinéa, de « ou son renouvellement » et de « ou 35 ».

SECTION IV
DISPOSITIONS TRANSITOIRES PARTICULIÈRES

203. Un permis délivré avant la date de l’entrée en vigueur du présent article 
par  la Commission des normes, de  l’équité, de  la santé et de  la sécurité du 
travail en vertu du Règlement sur les agences de placement de personnel et les 
agences  de  recrutement  de  travailleurs  étrangers  temporaires 
(chapitre N-1.1, r. 0.1) ou par le Bureau des permis de service de référence de 
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main-d’œuvre en vertu du Règlement sur le permis de service de référence de 
main-d’œuvre dans  l’industrie de  la  construction  (chapitre R-20,  r.  8.1)  est 
considéré ne pas comporter de date d’expiration jusqu’à ce qu’il soit remplacé.

CHAPITRE VIII
DISPOSITIONS CONCERNANT LA DÉCLARATION D’INTÉGRITÉ 
À L’OCCASION DE LA CONCLUSION D’UN CONTRAT PUBLIC

LOI SUR LES CONTRATS DES ORGANISMES PUBLICS

204. L’article  21.2  de  la  Loi  sur  les  contrats  des  organismes  publics 
(chapitre C-65.1), édicté par l’article 10 du chapitre 18 des lois de 2022, est 
remplacé par le suivant :

« 21.2. Toute  entreprise  qui  répond  à  un  appel  d’offres  en  vue  de  la 
réalisation d’un contrat public doit, au moment du dépôt de sa soumission, 
produire une déclaration écrite, faite selon la formule déterminée par règlement 
du  gouvernement,  par  laquelle  elle  reconnaît  avoir  pris  connaissance  des 
exigences d’intégrité et s’engage à prendre toutes les mesures nécessaires pour 
y satisfaire pendant toute la durée du contrat.

De même, toute entreprise qui conclut un contrat public de gré à gré qui est 
constaté au moyen d’un écrit avant son exécution doit, au moment où le contrat 
est ainsi constaté, produire une telle déclaration.

Le présent article ne s’applique pas à l’entreprise qui détient l’autorisation 
de contracter visée à la section III. Le deuxième alinéa ne s’applique pas lorsque 
les conditions du contrat ne font l’objet d’aucune discussion entre l’organisme 
public et l’entreprise, notamment lorsque le contrat est formé par l’acceptation 
pure et simple par l’organisme d’une offre de contracter qui est faite dans le 
cours ordinaire des activités de  l’entreprise et qui n’est pas  spécifiquement 
destinée à cet organisme. ».

CHAPITRE IX
DISPOSITION FINALE

205. Les dispositions de la présente loi entrent en vigueur le 27 octobre 2023, 
à l’exception :

1°  des dispositions de l’article 13, dans la mesure où elles concernent la 
suppression du paragraphe 14° de l’article 114 de la Loi sur les permis d’alcool 
(chapitre P-9.1), et de l’article 66, qui entrent en vigueur le 27 octobre 2024;

2°  des dispositions de l’article 33, qui entrent en vigueur le 1er décembre 2023;

3°  des dispositions de l’article 133, qui entrent en vigueur le 1er janvier 2024;
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4°  des  dispositions  des  articles  165  à  168,  qui  entrent  en  vigueur  le 
27 novembre 2023;

5°  des dispositions des articles 100 à 120 et 170 à 203, qui entrent en vigueur 
à la date ou aux dates déterminées par le gouvernement.
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NOTES EXPLICATIVES

Cette loi vise à établir des règles particulières applicables au 
recouvrement du coût des soins de santé liés aux opioïdes attribuable 
à la faute de fabricants ou de grossistes de produits opioïdes ou de 
leurs consultants. Elle vise également à rendre certaines de ces règles 
applicables au recouvrement de dommages-intérêts en réparation 
d’un préjudice attribuable à la faute de l’un ou de plusieurs de ces 
fabricants, de ces grossistes et de ces consultants.

Plus particulièrement, la loi reconnaît au gouvernement le droit 
de recouvrer directement de tout fabricant et de tout grossiste de 
produits opioïdes et de leurs consultants le coût des soins de santé 
qu’il ou l’un de ses organismes a assumé, dès lors que ce coût a été 
causé ou occasionné par une faute commise par ces fabricants, ces  
grossistes ou ces consultants. La loi prévoit notamment qu’un 
manquement à leur devoir d’information du public quant aux risques 
et dangers que comportent ces produits constitue une faute. 

La loi prévoit que le gouvernement peut notamment prendre une 
action en justice sur une base collective pour recouvrer le coût 
afférent à l’ensemble des bénéficiaires de soins de santé résultant de 
leur exposition à un ou plusieurs types de produits opioïdes. Aux fins 
des actions en justice, elle propose un certain nombre d’adaptations 
au régime du droit commun de la responsabilité civile autrement 
applicable, dont l’admissibilité en preuve de données statistiques 
pour établir certains éléments de la responsabilité civile d’un 
défendeur ou pour établir le coût des soins de santé dont le 
recouvrement est demandé.

Par ailleurs, la loi étend l’application de certaines de ces 
adaptations à toute action prise par une personne, ses héritiers ou 
autres ayants cause pour le recouvrement de dommages-intérêts en 
réparation de tout préjudice lié aux opioïdes causé ou occasionné 
par une faute commise au Québec par un fabricant ou un grossiste 
de produits opioïdes ou l’un de ses consultants, de même qu’à tout 
recours collectif fondé sur le recouvrement de dommages-intérêts en 
réparation d’un tel préjudice.

En outre, la loi confère au gouvernement la faculté d’exercer 
son droit de recouvrement dans le cadre d’une action collective à 
l’égard de laquelle il agit en demande devant un tribunal du Québec 
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pour le compte d’un groupe composé de gouvernements et d’organismes 
d’autres provinces et de territoires du Canada ou en tant que membre 
d’un tel groupe pour le compte duquel une pareille action est exercée 
ailleurs au Canada.

Enfin, la loi prévoit diverses règles dont la responsabilité 
solidaire du dirigeant d’un fabricant, d’un grossiste ou d’un consultant 
à l’égard du coût des soins de santé liés aux opioïdes ou des 
dommages-intérêts auxquels ce dernier est tenu en réparation du 
préjudice causé ou occasionné par une faute qu’il a commise. Elle 
prévoit aussi qu’aucune action, y compris un recours collectif, en 
cours à la date de l’entrée en vigueur de ses dispositions ou intentée 
à l’intérieur d’un certain délai suivant cette date ne pourra être 
rejetée pour le motif que le droit de recouvrement est prescrit, tout 
en autorisant la reprise, à certaines conditions, de certaines de ces 
actions qui ont pu dans le passé avoir été rejetées pour ce motif.
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Projet de loi no 36
LOI SUR LE RECOUVREMENT DU COÛT DES SOINS DE 
SANTÉ ET DES DOMMAGES-INTÉRÊTS LIÉS AUX OPIOÏDES

LE PARLEMENT DU QUÉBEC DÉCRÈTE CE QUI SUIT :

CHAPITRE I
OBJET ET DÉFINITIONS

1. La présente loi vise à établir des règles particulières applicables au 
recouvrement du coût des soins de santé liés aux opioïdes attribuable à la faute 
d’un ou de plusieurs fabricants ou grossistes de produits opioïdes ou consultants 
de ceux-ci, notamment pour permettre le recouvrement de ce coût quel que 
soit le moment où cette faute a été commise.

Elle vise également à rendre certaines de ces règles applicables au 
recouvrement de dommages-intérêts en réparation d’un préjudice attribuable 
à la faute de l’un ou de plusieurs de ces fabricants, de ces grossistes et de ces 
consultants.

2. Pour l’application de la présente loi, est un produit opioïde le produit qui 
contient l’un des médicaments ou des ingrédients actifs prévus à l’annexe I et 
qui se présente sous forme de pilule, de capsule, de liquide oral, de poudre, de 
substance injectable ou de topique ou sous une combinaison de ces formes.

L’ensemble des produits opioïdes se présentant sous une même forme ou 
sous une même combinaison de formes constitue, aux fins de la présente loi, 
un type de produits opioïdes.

Le gouvernement peut modifier l’annexe I.

3. Pour l’application de la présente loi, on entend par « fabricant » tout 
groupement qui fabrique ou a fabriqué un produit opioïde ou qui fait ou a fait 
en sorte qu’un autre groupement en fabrique. La fabrication comprend 
notamment la production, l’assemblage et l’emballage du produit.

Est assimilé à un fabricant le groupement visé par l’une des situations 
suivantes :

1° il est ou a été une association commerciale dont l’activité principale 
consiste ou a consisté soit à promouvoir les intérêts des fabricants, soit à se 
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livrer à la promotion d’un produit opioïde ou à faire en sorte qu’un autre 
groupement s’y livre;

2° d’une part, il est lié à un groupement visé au premier alinéa ou au 
paragraphe 1° du présent alinéa et, d’autre part, il satisfait à l’une des conditions 
suivantes :

a) il tire ou a tiré au cours d’un exercice financier 10 % ou plus de ses 
revenus, calculés sur une base consolidée conformément aux principes 
comptables généralement reconnus au Canada, de la fabrication ou de la 
promotion de produits opioïdes par lui-même ou par un autre groupement;

b) il se livre ou s’est livré à la promotion d’un produit opioïde ou fait ou a 
fait en sorte qu’un autre groupement s’y livre.

Malgré les dispositions du deuxième alinéa, un grossiste ou un détaillant en 
produits opioïdes n’est pas assimilé à un fabricant s’il n’est pas lié à un 
groupement visé au premier alinéa.

Aux fins de la présente loi, la promotion d’un produit opioïde comprend 
notamment la commercialisation du produit, qu’elle soit directe ou indirecte, 
de même que la distribution et la vente du produit. Un groupement qui effectue 
des recherches sur un produit opioïde est également considéré en faire la 
promotion.

4. Pour l’application de la présente loi, on entend par « grossiste » tout 
groupement qui distribue, vend ou offre en vente des produits opioïdes soit 
aux pharmacies, aux distributeurs ou à d’autres personnes aux fins de revente, 
soit aux établissements de santé et de services sociaux ou à d’autres prestataires 
de services de santé à l’intention de patients.

5. Pour l’application de la présente loi, on entend par « consultant » tout 
groupement qui conseille un fabricant ou un grossiste à propos de la distribution, 
de la vente ou de la mise en vente de produits opioïdes.

6. Aux fins des articles 3 à 5, un groupement comprend tout groupement de 
personnes ou de biens, quelle qu’en soit la forme juridique.

Un tel groupement s’entend, entre autres, d’une société par actions ou d’une 
autre personne morale, d’une société de personnes, d’une association non 
personnalisée, d’une fiducie et d’une fondation dont les biens constituent un 
patrimoine d’affectation.

Il s’entend également d’une coentreprise, c’est-à-dire un groupement de 
personnes dont les rapports mutuels ne sont constitutifs ni d’une personne 
morale ni d’une société de personnes et qui, chacune, ont des droits indivis 
dans des éléments de l’actif du groupement.
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7. Un groupement est considéré lié à un autre groupement dans l’un ou 
l’autre des cas suivants :

1° il est membre du même groupe que cet autre groupement;

2° il est un affilié de cet autre groupement ou un affilié d’un affilié de ce 
groupement.

8. Un groupement est considéré membre du même groupe qu’un autre 
groupement si l’un est une filiale de l’autre, si l’un et l’autre sont des filiales 
d’un même groupement ou si l’un et l’autre sont contrôlés par un même 
groupement ou une même personne physique.

Un groupement est considéré contrôlé par un autre groupement ou par une 
personne physique dès lors que les conditions suivantes sont réunies :

1° des valeurs mobilières avec droit de vote de ce groupement représentant 
plus de 50 % des voix nécessaires à l’élection de ses administrateurs sont 
détenues, autrement qu’à titre de sûreté seulement, par cet autre groupement 
ou cette personne ou pour le compte de ce dernier ou de cette dernière;

2° le nombre de voix rattachées à ces valeurs mobilières est suffisant pour 
élire la majorité des administrateurs de ce groupement.

9. Un groupement est considéré un affilié d’un autre groupement :

1° s’il est une société par actions et si l’autre groupement, ou un groupe de 
groupements ayant entre eux un lien de dépendance et dont l’autre groupement 
est membre, détient des droits dans des actions de la société qui se qualifient 
de l’une des manières suivantes :

a) elles comportent au moins 50 % des voix nécessaires à l’élection des 
administrateurs de la société et un nombre de voix suffisant pour élire l’un de 
ces administrateurs;

b) leur juste valeur marchande, y compris une prime de contrôle, le cas 
échéant, correspond à au moins 50 % de la juste valeur marchande de toutes 
les actions émises et en circulation de la société;

2° s’il est une société de personnes, une fiducie ou une coentreprise et si 
l’autre groupement, ou un groupe de groupements ayant entre eux un lien de 
dépendance et dont l’autre groupement est membre, détient des droits dans 
l’actif de la société, de la fiducie ou de la coentreprise lui donnant le droit de 
recevoir au moins 50 % des bénéfices ou au moins 50 % de l’actif de celle-ci 
au moment de sa dissolution, de sa liquidation ou de la cessation de ses activités;

3° si l’autre groupement, ou un groupe de groupements ayant entre eux un 
lien de dépendance et dont cet autre groupement est membre, a une influence 
directe ou indirecte dont l’exercice entraînerait un contrôle de fait sur le 
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groupement, sauf si l’autre groupement n’a aucun lien de dépendance avec lui 
et si son influence découle uniquement de sa qualité de prêteur.

Pour l’application du présent article, un lien de dépendance s’entend dans 
le sens que lui donne la Loi sur les impôts (chapitre I-3).

10. Pour l’application de la présente loi, des soins de santé sont liés aux 
opioïdes lorsque la maladie, la blessure ou l’affection justifiant ces soins ou le 
risque d’une telle maladie, d’une telle blessure ou d’une telle affection est causé 
ou occasionné par l’exposition du bénéficiaire des soins à un produit opioïde, 
incluant la consommation d’un tel produit, que ce soit par ingestion, inhalation, 
injection, application ou assimilation et que cette exposition soit intentionnelle 
ou non.

Le fait que le produit opioïde a été combiné à un autre médicament ou à une 
substance ou que le produit a été consommé sous une forme autre que celle 
prescrite ou conseillée par un professionnel de la santé ou celle recommandée 
par le fabricant du produit, ou le fait que le bénéficiaire a autrement été exposé 
au produit d’une manière autre que celle prescrite, conseillée ou recommandée, 
selon le cas, par un professionnel de la santé ou par le fabricant, n’a pas d’impact 
sur le lien de causalité entre l’exposition au produit opioïde et la maladie, la 
blessure ou l’affection dont souffre le bénéficiaire qui y a été exposé.

Aux fins de la loi, une maladie, une blessure ou une affection s’entend 
également d’une détérioration générale de l’état de santé ou encore de 
l’utilisation problématique de produits opioïdes ou de la dépendance à ceux-ci.

CHAPITRE II
RECOUVREMENT DU COÛT DES SOINS DE SANTÉ

SECTION I
CONDITIONS GÉNÉRALES DU DROIT DE RECOUVREMENT

11. Le gouvernement a le droit de recouvrer directement d’un ou de plusieurs 
fabricants, grossistes et consultants le coût des soins de santé liés aux opioïdes 
causé ou occasionné par une faute commise par l’un de ceux-ci, notamment 
pour un manquement à son devoir d’information du public quant aux risques 
et dangers que comportent ces produits.

Ce droit n’est pas de nature subrogatoire. Il appartient en propre au 
gouvernement et existe même s’il y a eu recouvrement de dommages-intérêts 
par des bénéficiaires de soins de santé ou d’autres personnes en réparation d’un 
préjudice causé ou occasionné par une telle faute.

12. Le coût des soins de santé liés aux opioïdes que le gouvernement a le 
droit de recouvrer en vertu de la présente loi comprend le coût des services 
médicaux, des services hospitaliers ainsi que des autres services de santé et 
services sociaux, y compris les services pharmaceutiques et les médicaments, 
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que le gouvernement ou l’un de ses organismes assume en vertu, notamment, 
de la Loi sur l’assurance-hospitalisation (chapitre A-28), de la Loi sur 
l’assurance maladie (chapitre A-29), de la Loi sur l’assurance médicaments 
(chapitre A-29.01), de la Loi sur les services de santé et les services sociaux 
(chapitre S-4.2) et de la Loi sur les services de santé et les services sociaux 
pour les autochtones cris (chapitre S-5).

Le coût des soins de santé liés aux opioïdes comprend également le coût des 
programmes ou des services, quelle qu’en soit la nature, établis ou assurés par 
le gouvernement ou par ses organismes relativement à la maladie, aux blessures 
ou aux affections associées aux produits opioïdes, y compris les programmes 
ou les services destinés à informer le public des risques et dangers que 
comportent de tels produits ou à lutter contre une utilisation problématique de 
ceux-ci.

13. Le coût des soins de santé liés aux opioïdes que le gouvernement a le 
droit de recouvrer en application de la présente loi est la somme :

1° de la valeur actualisée de toutes les dépenses qu’il a faites relativement 
à des soins de santé liés aux opioïdes ou qui ont été faites par ses organismes 
relativement à de tels soins;

2° de la valeur actualisée de toutes les dépenses qu’il prévoit faire ou qu’il 
prévoit que ses organismes feront relativement à des soins de santé liés aux 
opioïdes qu’il peut raisonnablement s’attendre à prodiguer ou à ce qu’ils soient 
prodigués par ses organismes.

14. Aucune entente conclue avant le 31 octobre 2018 par le gouvernement 
ou pour son compte et concernant une indemnisation relative au coût des soins 
de santé liés aux opioïdes engagé en raison d’une faute commise par un 
fabricant, un grossiste ou un consultant ne fait échec à la faculté du gouvernement 
d’exercer, à l’encontre de l’un de ceux-ci, le droit de recouvrement qui lui est 
reconnu par la présente loi. De plus, aucune telle entente n’a pour effet d’exclure 
ou de limiter, dans le cadre d’une action intentée par le gouvernement ou à 
laquelle ce dernier participe en vertu de la présente loi, ni la responsabilité de 
ce fabricant, de ce grossiste ou de ce consultant, ni la preuve pouvant être 
administrée au soutien des prétentions invoquées à l’encontre de celui-ci.

Lorsque, dans le cadre d’une action visée au premier alinéa, un fabricant, 
un grossiste ou un consultant est condamné à payer une somme d’argent au 
gouvernement, le tribunal doit établir cette somme en y déduisant tout montant 
d’indemnisation versé à ce dernier en exécution d’une entente visée à cet alinéa.

Aucun défendeur à une action visée au premier alinéa ou condamné à payer 
une somme d’argent au gouvernement dans le cadre d’une telle action ne peut 
réclamer de dommages-intérêts au gouvernement pour un motif se rapportant 
à une entente visée à cet alinéa.
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SECTION II
EXERCICE DU DROIT DE RECOUVREMENT

§1. — Dispositions générales

15. Le gouvernement peut, lorsqu’il exerce le droit de recouvrement du coût 
des soins de santé liés aux opioïdes que lui reconnaît la présente loi, prendre 
action soit sur une base collective, pour recouvrer le coût afférent à l’ensemble 
des bénéficiaires de soins de santé résultant de l’exposition à un ou à plusieurs 
types de produits opioïdes, soit sur une base individuelle, pour recouvrer la 
partie de ce coût afférente à certains bénéficiaires déterminés de ces soins 
de santé.

§2. — Dispositions particulières à l’action prise sur une base collective

16. S’il prend action sur une base collective, le gouvernement n’a pas à 
identifier individuellement des bénéficiaires déterminés de soins de santé, non 
plus qu’à faire la preuve ni de la cause de la maladie, de la blessure ou de 
l’affection dont souffre un bénéficiaire déterminé de ces soins, ni de la part du 
coût des soins de santé afférente à un tel bénéficiaire.

En outre, nul ne peut, dans une telle action, être contraint :

1° de répondre à des questions sur l’état de santé de bénéficiaires déterminés 
de soins de santé ou sur les soins de santé qui leur ont été prodigués;

2° de produire les dossiers et les documents médicaux concernant des 
bénéficiaires déterminés de soins de santé ou les documents se rapportant aux 
soins de santé qui leur ont été prodigués, sauf dans la mesure prévue par une 
loi, une règle de droit ou un règlement du tribunal exigeant la production de 
documents sur lesquels se fonde un témoin expert.

17. Malgré le deuxième alinéa de l’article 16, le tribunal peut, à la demande 
d’un défendeur, ordonner la production d’échantillons statistiquement 
significatifs des dossiers ou des documents concernant des bénéficiaires 
déterminés de soins de santé ou se rapportant aux soins de santé qui leur ont 
été prodigués.

Le tribunal fixe, le cas échéant, les conditions de l’échantillonnage et de la 
communication des renseignements contenus dans les échantillons, en précisant 
notamment la nature des renseignements qui pourront ainsi être divulgués.

L’identité des bénéficiaires déterminés de soins de santé visés par l’ordonnance 
du tribunal ne peut être divulguée, non plus que les renseignements permettant 
de les identifier. En outre, aucun dossier ou document concernant des 
bénéficiaires déterminés de soins de santé ou se rapportant aux soins de santé 
qui leur ont été prodigués ne peut être produit en exécution de cette ordonnance 
sans que les renseignements identifiant ou permettant d’identifier ces 
bénéficiaires en aient été extraits ou qu’ils aient été masqués au préalable.
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18. Dans une action prise sur une base collective, la preuve du lien de 
causalité existant entre des faits qui y sont allégués, notamment entre la faute 
ou le manquement d’un défendeur et le coût des soins de santé dont le 
recouvrement est demandé, ou entre l’exposition à un produit opioïde et la 
maladie, la blessure ou l’affection dont souffrent des bénéficiaires de ces soins, 
peut être établie sur le seul fondement de renseignements statistiques ou tirés 
d’études épidémiologiques, d’études sociologiques ou de toutes autres études 
pertinentes, y compris les renseignements obtenus par un échantillonnage.

Il en est de même de la preuve du coût des soins de santé dont le recouvrement 
est demandé dans une telle action.

19. Pour que la responsabilité d’un défendeur partie à une action prise sur 
une base collective soit engagée, le gouvernement doit faire la preuve, 
relativement au type de produits opioïdes visé par l’action :

1° que le défendeur a manqué au devoir de respecter les règles de conduite 
qui, suivant les circonstances, les usages ou la loi, s’imposaient à lui envers 
les personnes du Québec qui ont été exposées à ce type de produits opioïdes 
ou qui pourraient y être exposées;

2° que l’exposition à ce type de produits opioïdes peut causer ou contribuer 
à causer à une personne une maladie, une blessure ou une affection;

3° que le type de produits opioïdes fabriqués ou promus par le défendeur a 
été distribué ou offert en vente au Québec pendant tout ou partie de la période 
où il a manqué à son devoir.

20. Si le gouvernement satisfait aux exigences de preuve prévues à 
l’article 19, le tribunal présume :

1° que les personnes qui ont été exposées au type de produits opioïdes 
fabriqués ou promus par le défendeur n’y auraient pas été exposées n’eût été 
son manquement;

2° que l’exposition au type de produits opioïdes fabriqués ou promus par 
le défendeur a causé ou a contribué à causer la maladie, la blessure ou 
l’affection, ou le risque d’une maladie, d’une blessure ou d’une affection, pour 
une partie des personnes qui ont été exposées à ce type de produits.

21. Lorsque les présomptions visées à l’article 20 s’appliquent, le tribunal 
fixe le coût afférent à tous les soins de santé qui résultent de l’exposition au 
type de produits opioïdes visé par l’action et qui ont été prodigués postérieurement 
à la date du premier manquement du défendeur.

Chaque défendeur auquel s’appliquent ces présomptions est responsable de 
ce coût en proportion de sa part de marché pour le type de produits opioïdes 
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visé. Cette part est déterminée par le tribunal en application des règles 
suivantes :

1° si le défendeur est un fabricant, sa part de marché est égale au rapport 
existant entre l’un et l’autre des éléments suivants :

a) la quantité de produits opioïdes du type visé par l’action que le défendeur 
a fabriqués et qui ont été distribués, vendus ou offerts en vente au Québec entre 
la date de son premier manquement et la date de l’action;

b) la quantité totale de produits opioïdes du type visé par l’action fabriqués 
par l’ensemble des fabricants de ces produits qui ont été achetés ou distribués 
au Québec, en vue de fournir des soins de santé, entre la date du premier 
manquement du défendeur et la date de l’action;

2° si le défendeur est un grossiste, sa part de marché est égale au rapport 
existant entre l’un et l’autre des éléments suivants :

a) la quantité de produits opioïdes du type visé par l’action que le défendeur 
a distribués, vendus ou offerts en vente au Québec entre la date de son premier 
manquement et la date de l’action;

b) la quantité de produits opioïdes du type visé par l’action qui ont été 
distribués, vendus ou offerts en vente au Québec, en vue de fournir des soins 
de santé, entre la date du premier manquement du défendeur et la date 
de l’action.

Le tribunal peut réduire le montant du coût des soins de santé auquel un 
défendeur est tenu ou rajuster entre les défendeurs leur part de responsabilité 
relativement au coût des soins de santé si l’un des défendeurs prouve soit que 
son manquement n’a ni causé ni contribué à causer l’exposition des personnes 
du Québec qui ont été exposées au type de produits opioïdes visé par l’action, 
soit que son manquement n’a ni causé ni contribué à causer la maladie, la 
blessure ou l’affection, ou le risque d’une maladie, d’une blessure ou d’une 
affection, pour une partie de ces personnes.

22. Des défendeurs parties à une action prise sur une base collective sont 
solidairement responsables du coût des soins de santé fixé par le tribunal :

1° si le manquement au devoir de respecter les règles de conduite qui 
s’imposaient à ces défendeurs envers les personnes du Québec qui ont été 
exposées au type de produits opioïdes visé par l’action ou pourraient y être 
exposées leur est commun;

2° si, en raison de ce manquement commun, au moins l’un de ces défendeurs 
est responsable du coût des soins de santé fixé par le tribunal.

23. Un manquement au devoir de respecter les règles de conduite qui 
s’imposaient envers les personnes du Québec qui ont été exposées à un type 
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de produits opioïdes ou pourraient y être exposées est réputé commun à 
plusieurs fabricants, grossistes ou consultants, que ceux-ci soient ou non 
défendeurs à l’action, dans les cas où :

1° au moins l’un de ces fabricants, de ces grossistes ou de ces consultants 
est tenu pour avoir manqué à ce devoir;

2° ces fabricants, ces grossistes ou ces consultants seraient par ailleurs tenus, 
en vertu d’une loi ou d’une règle de droit, comme ayant conspiré, agi en 
concertation ou agi à titre de représentants les uns des autres relativement au 
manquement, ou comme étant solidairement responsables, même pour le fait 
ou la faute d’autrui, du préjudice résultant d’un tel manquement dans une action 
en responsabilité civile qui accorderait à une personne des dommages-intérêts 
en réparation de ce préjudice.

§3. — Dispositions particulières à l’action prise sur une base individuelle

24. Lorsque, dans une action prise sur une base individuelle, il n’est pas 
possible de déterminer lequel des défendeurs a causé ou contribué à causer 
l’exposition, à un type de produits opioïdes, de bénéficiaires déterminés de 
soins de santé qui ont souffert d’une maladie, d’une blessure ou d’une affection 
par suite de cette exposition, mais qu’en raison d’un manquement à un devoir 
qui leur est imposé, l’un ou plusieurs de ces défendeurs ont par ailleurs causé 
ou contribué à causer à des personnes le risque d’une maladie, d’une blessure 
ou d’une affection en les exposant au type de produits opioïdes visé, le tribunal 
peut tenir chacun de ces derniers défendeurs responsable du coût des soins de 
santé engagé, en proportion de sa part de responsabilité relativement à ce risque.

25. Dans le partage de responsabilité qu’il effectue en application de 
l’article 24, le tribunal peut tenir compte de tout facteur qu’il juge pertinent, 
notamment des suivants :

1° la période pendant laquelle un défendeur s’est livré aux actes qui ont 
causé ou contribué à causer le risque;

2° la part de marché du défendeur à l’égard du type de produits opioïdes 
ayant causé ou contribué à causer le risque;

3° le degré de puissance du type de produits opioïdes fabriqués ou promus 
par un défendeur;

4° les sommes consacrées par un défendeur à la promotion du type de 
produits opioïdes qui a causé ou contribué à causer le risque;

5° la mesure dans laquelle un défendeur a collaboré ou participé avec 
d’autres fabricants, grossistes ou consultants aux actes qui ont causé, contribué 
à causer ou aggravé le risque;
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6° la mesure dans laquelle un défendeur a procédé à des analyses et à des 
études visant à déterminer les risques pour la santé résultant de l’exposition 
au type de produits opioïdes visé;

7° la mesure dans laquelle un défendeur a joué un rôle prépondérant dans 
la fabrication ou la promotion du type de produits opioïdes visé;

8° les efforts déployés par un défendeur pour informer les professionnels 
de la santé et le public des risques pour la santé résultant de l’exposition au 
type de produits opioïdes visé;

9° la mesure dans laquelle un défendeur a continué la fabrication ou la 
promotion du type de produits opioïdes visé après avoir connu ou dû connaître 
les risques pour la santé résultant de l’exposition à ce type de produits;

10° la mesure dans laquelle un défendeur a continué la promotion du type 
de produits opioïdes visé après avoir connu ou dû connaître le fait que la 
quantité ou la dose de ce type de produits ne tenait pas raisonnablement compte 
des besoins en matière de santé des bénéficiaires de soins de santé qui étaient 
susceptibles d’être exposés à ce type de produits;

11° les mesures concrètes prises par un défendeur en vue de réduire les 
risques pour la santé résultant de l’exposition au type de produits opioïdes visé.

26. Les dispositions de l’article 18, relatives à la preuve du lien de causalité 
existant entre des faits allégués et à la preuve du coût des soins de santé, sont 
applicables à l’action prise sur une base individuelle.

CHAPITRE III
RECOUVREMENT DES DOMMAGES-INTÉRÊTS LIÉS 
AUX OPIOÏDES

27. Malgré toute disposition contraire, les règles du chapitre II relatives à 
l’action prise sur une base individuelle s’appliquent, compte tenu des adaptations 
nécessaires, à toute action prise par une personne, ses héritiers ou autres ayants 
cause pour le recouvrement de dommages-intérêts en réparation de tout 
préjudice lié aux opioïdes, y compris le coût de soins de santé s’il en est, causé 
ou occasionné par la faute, commise au Québec, d’un ou de plusieurs fabricants 
ou grossistes de produits opioïdes ou de consultants de ceux-ci.

Ces règles s’appliquent, de même, à toute action collective pour le 
recouvrement de dommages-intérêts en réparation d’un tel préjudice.
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CHAPITRE IV
DISPOSITIONS DIVERSES

SECTION I
RESPONSABILITÉ DES ADMINISTRATEURS ET DES 
DIRIGEANTS

28. L’administrateur, l’associé ou tout autre dirigeant d’un fabricant, d’un 
grossiste ou d’un consultant est solidairement tenu, avec ce fabricant, ce 
grossiste ou ce consultant, selon le cas, du coût des soins de santé ou des 
dommages-intérêts en réparation du préjudice causé ou occasionné par une 
faute liée aux opioïdes commise par ce fabricant, ce grossiste ou ce consultant 
si, de quelque manière que ce soit, il participe à la commission de cette faute, 
notamment par un ordre, une autorisation, un consentement ou une omission 
d’agir.

Cet administrateur, cet associé ou cet autre dirigeant peut toutefois se dégager 
de cette responsabilité s’il établit qu’il ne connaissait pas et ne pouvait 
raisonnablement connaître les actes ou les omissions reprochés au fabricant, 
au grossiste ou au consultant ou qu’il démontre avoir fait preuve de diligence 
raisonnable en prenant les précautions nécessaires pour prévenir ces actes ou 
ces omissions.

SECTION II
ACTIONS RÉCURSOIRES

29. À moins que sa responsabilité n’ait été établie en vertu de l’article 24, 
un défendeur tenu du coût des soins de santé ou de dommages-intérêts en 
réparation d’un préjudice en vertu d’un jugement rendu dans une action visée 
par la présente loi peut exiger des autres défendeurs dont la responsabilité a 
été établie au terme de la même action leur part respective dans l’obligation 
de payer ce coût ou ces dommages-intérêts, qu’il ait exécuté ou non la totalité 
ou une partie seulement de sa part dans cette obligation.

Le tribunal procède, le cas échéant, au partage de la responsabilité entre les 
défendeurs et fixe la part contributive de chacun en tenant compte, s’il le juge 
pertinent, des facteurs mentionnés à l’article 25.

SECTION III
ACTIONS COLLECTIVES

30. Malgré l’article 571 du Code de procédure civile (chapitre C-25.01), le 
gouvernement peut exercer le droit de recouvrement que lui reconnaît la 
présente loi dans le cadre d’une action collective à l’égard de laquelle il agit 
en demande devant un tribunal du Québec ou en tant que membre d’un groupe 
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pour le compte duquel une telle action est exercée ailleurs au Canada. Ces 
actions sont régies par les règles substantives prévues par la présente loi.

Le groupe représenté par le gouvernement ou dont il est membre ne peut 
être formé que du gouvernement du Canada, d’organismes fédéraux et de 
gouvernements ou d’organismes d’autres provinces et de territoires qui 
assument le coût de soins de santé liés aux opioïdes au sens de la présente loi.

Le présent article n’empêche pas un membre du groupe pour le compte 
duquel le gouvernement entend agir de s’en exclure en avisant le greffier de 
sa décision, tel que le prévoit l’article 580 du Code de procédure civile. Un 
membre qui entend s’exclure du groupe doit également en aviser le procureur 
général du Québec.

SECTION IV
RECOUVREMENT DU COÛT DES SOINS DE SANTÉ LIÉS AUX 
OPIOÏDES PAR LE GOUVERNEMENT DU CANADA

31. Le gouvernement du Canada dispose, à l’encontre de tout fabricant, de 
tout grossiste et de tout consultant, du même droit que celui reconnu au 
gouvernement en vertu de la présente loi pour le recouvrement du coût des 
soins de santé liés aux opioïdes causé ou occasionné par une faute commise 
par l’un de ceux-ci.

Le coût des soins de santé visé au premier alinéa comprend le coût des 
services médicaux, des services hospitaliers ainsi que des autres services de 
santé et services sociaux, y compris les services pharmaceutiques et les 
médicaments, que le gouvernement du Canada assume pour le compte des 
bénéficiaires de ces services par l’entremise de programmes qui leur sont 
spécifiquement dédiés en raison de leur appartenance à un groupe de la 
population.

Le droit de recouvrement prévu au présent article et ses conditions d’exercice 
sont régis par les dispositions du chapitre II, à l’exception de celles de 
l’article 12.

SECTION V
PRESCRIPTION

32. Aucune action, y compris une action collective, prise par le gouvernement 
ou le gouvernement du Canada ou pour le compte de l’un d’eux pour le 
recouvrement du coût des soins de santé liés aux opioïdes ne peut, si elle est 
en cours le 2 novembre 2023 ou intentée dans les 15 ans qui suivent cette date, 
être rejetée pour le motif que le droit de recouvrement est prescrit.
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33. Aucune action, y compris une action collective, prise par des personnes, 
leurs héritiers ou autres ayants cause pour le recouvrement de  
dommages-intérêts en réparation de préjudices liés aux opioïdes ne peut, si 
elle est en cours le 2 novembre 2023 ou intentée dans les trois ans qui suivent 
cette date, être rejetée pour le motif que le droit de recouvrement est prescrit.

Les actions qui, antérieurement au 2 novembre 2023, ont été rejetées pour 
ce motif peuvent être reprises, pourvu qu’elles le soient dans les trois ans qui 
suivent cette date.

CHAPITRE V
DISPOSITIONS FINALES

34. Les dispositions de la présente loi ne peuvent être interprétées comme 
faisant obstacle à ce que des règles similaires à celles qui y sont prévues pour 
l’action prise sur une base collective par le gouvernement soient admises dans 
le cadre d’une action collective prise par des personnes, leurs héritiers ou autres 
ayants cause pour le recouvrement de dommages-intérêts en réparation de 
préjudices liés aux opioïdes.

35. Les dispositions de la présente loi ont l’effet rétroactif nécessaire pour 
assurer leur pleine application. Ainsi, sans limiter la généralité de ce qui 
précède, le droit de recouvrement du coût des soins de santé liés aux opioïdes 
peut être exercé et la responsabilité solidaire du dirigeant qui a participé à la 
commission d’une faute liée aux opioïdes par un fabricant, un grossiste ou un 
consultant est engagée quel que soit le moment où a été commise la faute 
donnant ouverture à l’exercice de ce droit ou faisant naître cette responsabilité.

36. Le gouvernement peut, par règlement, prendre toute mesure nécessaire 
ou utile à l’application de la présente loi et à la réalisation efficace de son objet.

37. Le ministre de la Santé et des Services sociaux est responsable de 
l’application de la présente loi.

38. La présente loi entre en vigueur le 2 novembre 2023.
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ANNEXE I 
(Article 2)

LISTE DE MÉDICAMENTS ET D’INGRÉDIENTS ACTIFS :

1° l’aniléridine;

2° la buprénorphine, notamment le chlorhydrate de buprénorphine;

3° le butorphanol, notamment le tartrate de butorphanol;

4° la codéine, à l’exclusion des produits visés au paragraphe 36 (1) du 
Règlement sur les stupéfiants adopté en vertu de la Loi réglementant certaines 
drogues et autres substances (Lois du Canada, 1996, chapitre 19), notamment 
le phosphate de codéine;

5° la diacétylmorphine;

6° le fentanyl, notamment le citrate de fentanyl;

7° l’hydrocodone, notamment le bitartrate d’hydrocodone;

8° l’hydromorphone, notamment le chlorhydrate d’hydromorphone;

9° le lévorphanol;

10° la mépéridine, notamment le chlorhydrate de mépéridine;

11° la méthadone, notamment le chlorhydrate de méthadone;

12° la morphine, notamment le chlorhydrate de morphine et le sulfate de 
morphine;

13° la nalbuphine;

14° la norméthadone, notamment le chlorhydrate de norméthadone;

15° l’opium, notamment l’opium et la belladone;

16° l’oxycodone, notamment le chlorhydrate d’oxycodone;

17° l’oxymorphone, notamment le chlorhydrate d’oxymorphone;

18° la pentazocine, notamment le chlorhydrate de pentazocine et le lactate de 
pentazocine;

19° le propoxyphène;
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20° le rémifentanil;

21° le sufentanil;

22° le tapentadol, notamment le chlorhydrate de tapentadol;

23° le tramadol, notamment le chlorhydrate de tramadol.
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Règlements et autres actes

Gouvernement du Québec

Décret 1655-2023, 15 novembre 2023
Loi sur l’optométrie 
(chapitre O-7)

Normes de délivrance et de détention des permis 
habilitant un optométriste à administrer et à  
prescrire des médicaments et à dispenser des  
soins oculaire 
— Modification

Concernant le Règlement modifiant le Règlement 
sur les normes de délivrance et de détention des permis 
habilitant un optométriste à administrer et à prescrire 
des médicaments et à dispenser des soins oculaires

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti-
cle  19.2 de la Loi sur l’optométrie (chapitre O-7), le 
Conseil d’administration de l’Ordre des optométristes du 
Québec doit, par règlement, fixer les normes de délivrance 
et de détention d’un permis habilitant un optométriste à 
administrer à ses patients des médicaments conformément 
à l’article 19.1 de cette loi;

Attendu que, en vertu du deuxième alinéa de l’arti-
cle 19.2 de cette loi, le Conseil d’administration de l’Ordre 
des optométristes du Québec doit également, par règle-
ment, fixer les normes de délivrance et de détention d’un 
permis habilitant un optométriste à administrer et à pres-
crire à son patient des médicaments pour des fins théra-
peutiques et à lui dispenser des soins oculaires conformé-
ment à l’article 19.1.1 de cette loi;

Attendu que le Conseil d’administration de l’Ordre 
des optométristes du Québec a adopté, le 20 mars 2023, 
le Règlement modifiant le Règlement sur les normes de 
délivrance et de détention des permis habilitant un opto-
métriste à administrer et à prescrire des médicaments et 
à dispenser des soins oculaires;

Attendu que, aux termes de l’article 95 du Code des 
professions (chapitre C-26), sous réserve des articles 95.0.1 
et 95.2 de ce code, tout règlement adopté par le Conseil 
d’administration en vertu de ce code ou d’une loi consti-
tuant un ordre professionnel est transmis à l’Office des 
professions du Québec pour examen et soumis, avec la 
recommandation de l’Office, au gouvernement qui peut 
l’approuver avec ou sans modification;

Attendu que, conformément aux articles 10 et 11 de 
la Loi sur les règlements (chapitre R-18.1), le Règlement 
modifiant le Règlement sur les normes de délivrance et de 
détention des permis habilitant un optométriste à admi-
nistrer et à prescrire des médicaments et à dispenser des 
soins oculaires a été publié, à titre de projet, à la Partie 2 
de la Gazette officielle du Québec du 3 mai 2023, avec 
avis qu’il pourra être examiné par l’Office puis soumis au 
gouvernement qui pourra l’approuver, avec ou sans modi-
fication, à l’expiration d’un délai de 45 jours à compter de 
cette publication;

Attendu que, conformément à l’article 95 du Code 
des professions, l’Office a examiné ce règlement le 18 août 
2023 et l’a ensuite soumis au gouvernement avec sa 
recommandation;

Attendu qu’il y a lieu d’approuver ce règlement sans 
modification;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre responsable de l’Administration gou-
vernementale et présidente du Conseil du trésor :

Que soit approuvé le Règlement modifiant le Règlement 
sur les normes de délivrance et de détention des permis 
habilitant un optométriste à administrer et à prescrire des 
médicaments et à dispenser des soins oculaires, annexé 
au présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

Règlement modifiant le Règlement sur les 
normes de délivrance et de détention  
des permis habilitant un optométriste  
à administrer et à prescrire des  
médicaments et à dispenser des soins 
oculaires
Loi sur l’optométrie 
(chapitre O-7, a. 19.2)

1.  Le Règlement sur les normes de délivrance et de 
détention des permis habilitant un optométriste à admi-
nistrer et à prescrire des médicaments et à dispenser des 
soins oculaires (chapitre O-7, r. 14.1) est modifié par le 
remplacement de la section II, comprenant les articles 4 
à 12, par la suivante :
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« SECTION II 
« NORMES DE DÉTENTION

« 4.  Au plus tard le 30e jour suivant la fin de chaque 
période de référence complète où il est inscrit au tableau, 
l’optométriste titulaire d’un des permis visés à l’article 1 
transmet à l’Ordre une déclaration, selon la forme et les 
modalités établies par l’Ordre, indiquant s’il a exercé les 
activités autorisées par chacun de ces permis au cours de 
cette période.

S’il n’a pas exercé ces activités, il doit, au cours de la 
période de référence subséquente, compléter avec succès 
le programme de mise à niveau approuvé par le Conseil 
d’administration et prévu à l’article 5.

Dans la présente section, on entend par « période de 
référence » toute période de 3 ans débutant à la date déter-
minée par le Conseil d’administration.

« 5.  Le programme de mise à niveau comprend 
30 heures de formation théorique ou clinique se rappor-
tant aux matières visées à l’article 3.

« 6.  L’optométriste qui se trouve dans la situation 
visée au deuxième alinéa de l’article 4 et qui se réinscrit 
au tableau 12 mois ou moins avant la fin de la période 
de référence au cours de laquelle il doit compléter avec 
succès le programme de mise à niveau bénéficie d’un délai 
additionnel de 12 mois pour ce faire.

« 7.  L’Ordre notifie un avis à l’optométriste qui fait 
défaut de se conformer à la présente section, lequel 
indique :

1°  la nature de son défaut;

2°  le délai de 6 mois dont il dispose à compter de la 
date de la notification de l’avis pour remédier à son défaut 
et en fournir la preuve;

3°  la sanction à laquelle il s’expose s’il ne remédie pas 
à son défaut dans le délai prescrit.

« 8.  Lorsque l’optométriste n’a pas remédié à son défaut 
dans le délai prescrit à l’article 7, le Conseil d’adminis-
tration, après lui avoir donné l’occasion de présenter ses 
observations écrites, suspend le permis visé à l’article 1 
dont il est titulaire.

L’Ordre notifie un avis de suspension à l’optométriste 
et l’informe qu’il s’expose à la révocation de ce permis s’il 
ne remédie pas à son défaut avant la fin de la période de 
référence au cours de laquelle celui-ci est suspendu. Cette 
suspension est exécutoire dès sa notification.

« 9.  À la fin de la période de référence au cours de 
laquelle le permis visé à l’article 1 est suspendu, le Conseil 
d’administration révoque le permis dont est titulaire 
l’optométriste qui n’a pas remédié au défaut indiqué dans 
l’avis prévu à l’article 7. L’Ordre notifie un avis de révo-
cation à l’optométriste.

« 10.  L’optométriste dont un permis a été révoqué doit 
se soumettre à nouveau aux conditions de délivrance de 
ce permis prévues à la section I. ».

2.  L’article 14 de ce règlement est modifié par la sup-
pression du deuxième alinéa.

3.  L’article 15 de ce règlement est modifié par la sup-
pression des deuxième et troisième alinéas.

4.  L’article 16 de ce règlement est abrogé.

5.  Le présent règlement entre en vigueur le 1er avril 
2024.

81040

Gouvernement du Québec

Décret 1667-2023, 15 novembre 2023
Loi sur le régime de rentes du Québec 
(chapitre R-9)

Loi sur l’administration fiscale 
(chapitre A-6.002)

Entente en matière de sécurité sociale entre le  
gouvernement du Québec et le gouvernement  
de la République d’Autriche  
— Ratification et édiction du règlement sur la mise 
en œuvre de cette entente

Concernant la ratification de l’Entente en matière de 
sécurité sociale entre le gouvernement du Québec et le 
gouvernement de la République d’Autriche et l’édiction 
du règlement sur la mise en œuvre de cette entente

Attendu que le décret numéro 348-2016 du 27 avril 
2016 a autorisé la ministre des Relations internationales 
et de la Francophonie à signer seule l’Entente en matière 
de sécurité sociale entre le gouvernement du Québec et 
le gouvernement de la République d’Autriche ainsi que 
l’arrangement administratif pour l’application de cette 
entente;

Attendu que cette entente et cet arrangement admi-
nistratif ont été signés à Montréal le 14 décembre 2022;
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Attendu que cette entente vise notamment à garantir 
aux personnes concernées les bénéfices de la coordination 
en matière de retraite, de survie, d’invalidité, de décès, 
d’accidents du travail et de maladies professionnelles;

Attendu que les modalités d’application de cette 
entente sont précisées dans un arrangement administra-
tif joint à celle-ci;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 96 
de la Loi sur l’administration fiscale (chapitre A-6.002), le 
gouvernement peut faire des règlements notamment pour 
donner effet à tout accord conclu aux termes de l’article 9 
de cette loi;

Attendu que, en vertu du deuxième alinéa de l’arti-
cle  215 de la Loi sur le régime de rentes du Québec  
(chapitre R-9), pour donner effet à une entente conclue 
avec un autre pays, le gouvernement peut par règlement 
déterminer la manière selon laquelle cette loi doit s’appli-
quer à tout cas visé par une telle entente et y adapter les 
dispositions de cette loi;

Attendu que cette entente constitue une entente 
internationale au sens du troisième alinéa de l’article 19 
de la Loi sur le ministère des Relations internationales 
(chapitre M-25.1.1);

Attendu que cette entente constitue aussi un engage-
ment international important au sens du paragraphe 1° du 
deuxième alinéa de l’article 22.2 de cette loi;

Attendu que, en vertu du troisième alinéa de l’arti-
cle 20 de cette loi, les ententes internationales visées à 
l’article 22.2 de cette loi doivent, pour être valides, être 
signées par la ministre des Relations internationales et de 
la Francophonie, approuvées par l’Assemblée nationale et 
ratifiées par le gouvernement;

Attendu que, en vertu de l’article 22.4 de cette loi, la 
ratification d’une entente internationale ou la prise d’un 
décret visé au troisième alinéa de l’article 22.1 de cette 
loi ne peuvent avoir lieu en ce qui concerne tout engage-
ment international important qu’après son approbation par 
l’Assemblée nationale;

Attendu que, l’Assemblée nationale a approuvé cette 
entente le 18 avril 2023;

Attendu que, en vertu du décret numéro  808-
2011 du 3 août 2011, sont exclus de l’application de la  
Loi sur les règlements (chapitre R-18.1) les projets de 
règlement du gouvernement et de la Commission de la 
santé et de la sécurité du travail relatifs à la mise en œuvre 
des ententes en matière de sécurité sociale signées par le 
gouvernement;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Relations internationales et de la 
Francophonie et du ministre des Finances :

Que soit ratifiée l’Entente en matière de sécurité sociale 
entre le gouvernement du Québec et le gouvernement de la 
République d’Autriche, signée à Montréal le 14 décembre 
2022 et approuvée par l’Assemblée nationale le 18 avril 
2023, dont le texte apparaît en annexe au règlement sur 
la mise en œuvre ci-après mentionné;

Que soit édicté le Règlement sur la mise en œuvre de 
l’Entente en matière de sécurité sociale entre le gouver-
nement du Québec et le gouvernement de la République 
d’Autriche, annexé au présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

Règlement sur la mise en œuvre de  
l’Entente en matière de sécurité sociale 
entre le gouvernement du Québec et le 
gouvernement de la République d’Autriche
Loi sur le régime de rentes du Québec 
(chapitre R-9, a. 215)

Loi sur l’administration fiscale 
(chapitre A-6.002, a. 9 et 96)

1.  La Loi sur le régime de rentes du Québec  
(chapitre R-9) et les règlements édictés en vertu de celle-ci 
s’appliquent à toute personne visée à l’Entente en matière 
de sécurité sociale entre le gouvernement du Québec et 
le gouvernement de la République d’Autriche signée à 
Montréal le 14 décembre 2022 et apparaissant à l’annexe 1.

2.  Cette loi et ces règlements s’appliquent de la manière 
prévue à cette entente et à l’arrangement administratif 
pour l’application de cette entente signé à Montréal le 
14 décembre 2022 et apparaissant à l’annexe 2.

3.  Le présent règlement remplace le Règlement sur la 
mise en œuvre de l’Entente en matière de sécurité sociale 
entre le Gouvernement du Québec et le Gouvernement 
de la République d’Autriche (chapitre R-9, r.  8) et le 
Règlement sur la mise en œuvre d’un Avenant à l’Entente 
en matière de sécurité sociale entre le gouvernement du 
Québec et le gouvernement de la République d’Autriche 
(chapitre R-9, r. 9).

4.  Le présent règlement entre en vigueur le 1er février 
2024.
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ANNEXE 1 
(a. 1)

ENTENTE EN MATIÈRE DE SÉCURITÉ 
SOCIALE ENTRE LE GOUVERNEMENT DU 
QUÉBEC ET LE GOUVERNEMENT DE LA 
RÉPUBLIQUE D’AUTRICHE

LE GOUVERNEMENT DU QUÉBEC

ET

LE GOUVERNEMENT DE LA RÉPUBLIQUE 
D’AUTRICHE

(« les Parties »)

RÉSOLUS à renforcer davantage les relations dans le 
domaine de la sécurité sociale,

CONSTATANT l’Entente en matière de sécurité 
sociale entre le gouvernement du Québec et le gouver-
nement de la République d’Autriche signée à Vienne le 
9 décembre 1993, modifiée par un avenant à cette entente 
signé à Vienne le 11 novembre 1996,

TENANT COMPTE des changements dans leur légis-
lation respective depuis la signature de l’Entente et de 
l’Avenant à cette entente,

SONT CONVENUS des dispositions suivantes :

TITRE I 
DISPOSITIONS GÉNÉRALES

ARTICLE 1er 

Définitions

1.  Aux fins de l’application de la présente Entente :

« autorité compétente » signifie :

pour l’Autriche, le ou les ministres fédéraux chargés de 
l’application de la législation de l’Autriche, visée au sous-
paragraphe a) du paragraphe 1 de l’article 2;

pour le Québec, le ou les ministres chargés de l’appli-
cation de la législation visée au sous-paragraphe b) du 
paragraphe 1 de l’article 2;

« institution compétente » signifie, pour l’Autriche, 
l’agence, l’institution, l’organisation ou l’organisme chargé 
en partie ou en totalité de l’administration de la légis-
lation visée au sous-paragraphe a) du paragraphe 1 de 
l’article 2, et pour le Québec, le ministère ou l’organisme 
chargé de l’administration de la législation visée au sous-
paragraphe b) du paragraphe 1 de l’article 2;

« législation » signifie, pour une Partie, les lois relatives 
à la sécurité sociale visées à l’article 2;

« période d’assurance » signifie :

pour l’Autriche, toute période de cotisation ou période 
équivalente qui est reconnue comme une période  
d’assurance sous la législation sur l’assurance pension  
de l’Autriche;

pour le Québec, toute année pour laquelle des cotisa-
tions ont été versées ou une rente d’invalidité a été payée en 
vertu de la législation sur le Régime de rentes du Québec 
ou toute autre année considérée comme équivalente;

« prestation » signifie, pour une Partie, une pension, 
une rente, une indemnité, un montant forfaitaire ou une 
autre prestation en espèces prévue par la législation de 
chaque Partie, y compris tout complément, supplément 
ou majoration;

« résider » signifie demeurer habituellement sur le terri-
toire d’une Partie avec l’intention d’y établir ou d’y main-
tenir son domicile, tout en y étant légalement autorisé;

« ressortissant » signifie pour l’Autriche, un citoyen 
autrichien; et, pour le Québec, un citoyen canadien qui est 
ou a été soumis à la législation visée au sous-paragraphe b) 
du paragraphe 1 de l’article 2 ou qui a acquis des droits en 
vertu de cette législation;

« séjourner » signifie être temporairement sur le terri-
toire d’une Partie sans intention d’y résider.

2.  Tout terme utilisé dans la présente Entente qui n’est 
pas défini dans cet article a le sens qui lui est attribué dans 
la législation applicable de chacune des Parties.

ARTICLE 2 
Champ d’application matériel

1.  La présente Entente s’applique aux législations 
suivantes :

a)  pour l’Autriche :

i)  à la législation relative à l’assurance pension à  
l’exception de l’assurance pour les notaires;

ii)  à la législation relative à l’assurance accident;

iii)  en ce qui a trait au titre II seulement, à la législation 
relative à l’assurance maladie;

incluant les règlements et les dispositions statutaires 
pris en vertu de celles-ci;
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b)  pour le Québec :

i)  à la législation relative au Régime de rentes du 
Québec;

ii)  à la législation relative aux accidents du travail et 
aux maladies professionnelles;

incluant les règlements pris en vertu de celles-ci.

2.  La présente Entente s’applique à tout acte législatif, 
réglementaire et aux dispositions statutaires qui modifient, 
complètent, refondent ou remplacent la législation visée 
au paragraphe 1.

3.  La présente Entente n’affecte pas tout autre accord 
ou toute autre entente de sécurité sociale qu’une Partie a 
conclu avec une tierce Partie, sauf pour l’Autriche si un 
accord contient des dispositions ayant trait à la répartition 
de la charge d’assurance.

4.  La présente Entente s’applique également à tout acte 
législatif ou réglementaire qui étend la législation d’une 
Partie afin d’inclure une nouvelle catégorie de personnes 
ou une nouvelle prestation à moins que la Partie mettant 
en œuvre ces changements notifie à l’autre Partie dans les 
six mois de l’entrée en vigueur de cet acte législatif ou 
réglementaire que la présente Entente ne s’applique pas à 
cette nouvelle catégorie de personnes ou à cette nouvelle 
prestation.

ARTICLE 3 
Champ d’application personnel

Chacune des Parties appliquera la présente Entente à 
toute personne qui est ou a été soumise à la législation de 
l’Autriche ou du Québec ou des deux Parties, et à toute 
autre personne dont les droits peuvent être dérivés de cette 
personne en vertu de la législation de l’une ou de l’autre 
Partie.

ARTICLE 4 
Égalité de traitement

1.  Pour l’ouverture du droit, le paiement des prestations 
et le service des prestations en nature, une Partie traite 
toute personne qui est ou qui a été soumise à la législation 
de l’autre Partie, et toute autre personne dont les droits 
peuvent être dérivés de cette personne, aux mêmes condi-
tions que les ressortissants de la première Partie.

2.  Une Partie applique également les dispositions du 
paragraphe 1 lorsqu’une personne réside ou séjourne sur 
le territoire d’un État tiers.

3.  Le paragraphe 1 ne s’applique pas aux dispositions 
de la législation de l’Autriche relative à la répartition de 
la charge d’assurance résultant d’accords avec des tierces 
parties.

4.  En ce qui a trait à la législation de l’Autriche,  
l’Autriche applique l’égalité de traitement seulement à un 
ressortissant au sens de l’article 1er pour le Québec et qui 
était un ressortissant de l’Autriche immédiatement avant 
le 13 mars 1938 pour la prise en compte des périodes 
de service de guerre et des périodes considérées comme 
équivalentes.

5.  Si un ressortissant au sens de l’article 1er pour le 
Québec est soumis à la législation de l’Autriche confor-
mément à l’article 9, l’Autriche applique l’égalité de trai-
tement à cette personne.

ARTICLE 5 
Exportation des prestations

1.  Sauf disposition contraire de la présente Entente, 
une Partie ne peut réduire, modifier, suspendre, supprimer 
une prestation payable à une personne visée à l’article 3, 
du seul fait que cette personne réside ou séjourne sur le 
territoire de l’autre Partie. Une Partie paie cette prestation 
lorsque cette personne réside ou séjourne sur le territoire 
de l’autre Partie.

2.  Pour l’Autriche, le paragraphe 1 ne s’applique pas 
au supplément compensatoire et aux paiements uniques 
visant à maintenir le pouvoir d’achat.

TITRE II 
DISPOSITIONS RELATIVES À LA LÉGISLATION 
APPLICABLE

ARTICLE 6 
Règle générale

Sous réserve des dispositions des articles 7 à 10, une 
personne qui travaille sur le territoire d’une Partie n’est 
soumise, en ce qui concerne ce travail, qu’à la législa-
tion de cette Partie. Ceci s’applique également lorsque 
l’employeur a son établissement sur le territoire de l’autre 
Partie.

ARTICLE 7 
Personne travaillant à son propre compte

Une personne qui autrement serait soumise obligatoi-
rement à la législation des deux Parties relativement à un 
travail qu’elle effectue à son propre compte et qui réside 
sur le territoire d’une Partie n’est soumise qu’à la légis-
lation de la Partie sur le territoire de laquelle elle réside.
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ARTICLE 8 
Détachements

Si une personne salariée, qui est soumise à la législation 
d’une Partie, est envoyée par son employeur travailler sur 
le territoire de l’autre Partie, cette personne n’est sou-
mise, en ce qui concerne ce travail, qu’à la législation de 
la première Partie pendant les soixante premiers mois, 
comme si ce travail était effectué sur le territoire de la 
première Partie.

ARTICLE 9 
Emploi pour le gouvernement

1.  La présente Entente n’affecte en rien les dispositions 
de la Convention de Vienne sur les relations diplomatiques 
du 18 avril 1961 ou la Convention de Vienne sur les rela-
tions consulaires du 24 avril 1963.

2.  Une personne occupant un emploi pour le gouverne-
ment ou un autre employeur du secteur public d’une Partie 
qui est envoyée par cette Partie sur le territoire de l’autre 
Partie pour effectuer des services sur le territoire de l’autre 
Partie n’est soumise, en ce qui concerne ces services, qu’à 
la législation de la première Partie.

3.  Sous réserve des dispositions des paragraphes 1  
et 2, une personne qui réside sur le territoire d’une Partie 
et qui est employée sur ce territoire par l’autre Partie, n’est 
soumise, en ce qui concerne cet emploi, qu’à la législation 
de la première Partie.

ARTICLE 10 
Exceptions

Les autorités compétentes des Parties peuvent, d’un 
commun accord et à la demande d’une personne salariée et 
son employeur ou d’une personne travaillant à son propre 
compte, déroger aux dispositions des articles 6 à 9, prenant 
en considération la nature et les circonstances du travail.

TITRE III 
PENSION DE RETRAITE, D’INVALIDITÉ ET  
DE SURVIVANTS

CHAPITRE 1er 

TOTALISATION

ARTICLE 11 
Principe de totalisation

1.  Si une personne n’a pas droit à une prestation en 
raison de l’insuffisance des périodes d’assurance accom-
plies sous la législation d’une Partie, l’institution com-
pétente de cette Partie détermine l’admissibilité de cette 
personne à cette prestation en totalisant ces périodes avec 

les périodes d’assurance accomplies sous la législation de 
l’autre Partie, à condition que ces périodes ne se super-
posent pas.

2.  Pour déterminer l’admissibilité à une prestation en 
vertu de la législation de l’Autriche, l’Autriche considère :

a)  une année civile qui est une période d’assurance en 
vertu du Régime de rentes du Québec, à l’exception des 
périodes pendant lesquelles des prestations d’invalidité 
ont été versées, comme équivalentes à 12 mois de cotisa-
tions de l’assurance obligatoire accomplies dans le cadre 
d’une activité lucrative sous la législation de l’Autriche;

b)  un mois, qui contient au moins quinze jours de rési-
dence en vertu de la Loi sur la sécurité de la vieillesse qui 
s’applique sur le territoire du Québec, comme équivalent 
à un mois qui est une période d’assurance en vertu de la 
législation de l’Autriche, à condition que la période d’assu-
rance en vertu de la Loi sur la sécurité de vieillesse ne 
chevauche pas une période d’assurance accomplie sous le 
Régime de rentes du Québec.

ARTICLE 12 
Périodes accomplies sous la législation d’un État tiers

Si une personne n’a pas droit à une prestation sur la base 
des périodes d’assurance accomplies sous la législation 
des deux Parties totalisées en application de l’article 11, 
une Partie détermine l’admissibilité de cette personne en 
totalisant ces périodes et les périodes d’assurance accom-
plies sous la législation d’un État tiers auquel elle est liée 
par un instrument de sécurité sociale contenant des dispo-
sitions relatives à la totalisation de périodes d’assurance.

ARTICLE 13 
Période minimale à totaliser

Si le total des périodes d’assurance accomplies sous 
la législation d’une Partie est inférieur à une année et 
si, compte tenu de ces seules périodes d’assurance, une 
personne n’est pas admissible à une prestation en vertu 
de cette législation, cette Partie n’est pas tenue de payer 
une prestation à cette personne pour ces périodes. L’autre 
Partie tient cependant compte de ces périodes d’assurance 
afin de déterminer si une personne est admissible à une 
prestation en vertu de la législation de cette Partie en vertu 
du présent chapitre.

CHAPITRE 2 
PRESTATIONS EN VERTU DE LA LÉGISLATION 
DE L’AUTRICHE

ARTICLE 14 
Règles particulières de totalisation

Pour l’application du chapitre 1, les dispositions sui-
vantes s’appliquent :
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a)  lorsque la législation de l’Autriche subordonne 
l’octroi de certaines prestations à l’accomplissement de 
périodes d’assurance dans une profession relevant de 
régimes spéciaux ou dans une profession ou un emploi 
spécifique, seules les périodes d’assurance accomplies 
sous un régime correspondant ou, à défaut, dans la même 
profession ou, le cas échéant, dans le même emploi sous la 
législation du Québec sont prises en compte pour l’octroi 
de ces prestations;

b)  lorsque la législation de l’Autriche prévoit que la 
période de paiement d’une pension prolonge la période 
de référence au cours de laquelle les périodes d’assurance 
doivent être accomplies, les périodes pendant lesquelles 
une prestation correspondante a été octroyée en vertu de 
la législation du Québec, prolongent également la période 
de référence précitée.

ARTICLE 15 
Calcul des prestations

1.  Lorsque le droit à une prestation en vertu de la 
législation de l’Autriche est ouvert sans l’application du 
chapitre 1er, l’institution compétente de l’Autriche déter-
mine le montant de la prestation selon la législation de 
l’Autriche sur la base des périodes d’assurance accomplies 
exclusivement sous cette législation.

2.  Lorsque le droit à une prestation en vertu de la 
législation de l’Autriche n’est ouvert qu’en totalisant les 
périodes en vertu du chapitre 1er, l’institution compétente 
de l’Autriche détermine le montant de la prestation confor-
mément à la législation nationale relative au calcul des 
prestations en vertu d’accords bilatéraux.

CHAPITRE III 
PRESTATIONS EN VERTU DE LA LÉGISLATION 
DU QUÉBEC

ARTICLE 16 
Prestation en vertu de la législation du Québec

1.  Si une personne qui a été soumise à la législation 
de l’une et l’autre des Parties satisfait aux conditions 
requises pour ouvrir le droit, pour elle-même ou pour les 
personnes à sa charge, ses survivants ou ses ayants droit, 
à une prestation en vertu de la législation du Québec sans 
avoir recours à la totalisation prévue par l’article 11, l’ins-
titution compétente du Québec détermine le montant de 
la prestation selon les dispositions de la législation qu’elle 
applique.

2.  Si la personne visée au paragraphe 1 ne satisfait 
pas aux conditions requises pour ouvrir le droit à une 
prestation sans avoir recours à la totalisation, l’institution 
compétente du Québec procède de la façon suivante :

a)  elle reconnaît une année de cotisation lorsque l’ins-
titution compétente de l’Autriche atteste qu’une période 
d’assurance d’au moins 3 mois dans une année civile a été 
créditée en vertu de la législation de l’Autriche, pourvu 
que cette année soit comprise dans la période cotisable 
définie dans la législation du Québec;

b)  elle totalise, conformément à l’article 11, les années 
reconnues en vertu du sous-paragraphe a) et les périodes 
accomplies selon la législation du Québec.

3. Lorsque le droit à une prestation est acquis en vertu 
de la totalisation prévue au paragraphe 2, l’institution 
compétente du Québec détermine le montant de la pres-
tation payable en additionnant les montants calculés 
conformément aux sous-paragraphes a) et b) ci-dessous :

a)  le montant de la partie de la prestation reliée aux 
gains est calculé selon les dispositions de la législation 
du Québec;

b)  le montant de la composante à taux uniforme de la 
prestation payable selon les dispositions de la présente 
Entente est déterminé en multipliant :

le montant de la prestation à taux uniforme déterminé 
selon les dispositions du Régime de rentes du Québec

par

la fraction qui exprime le rapport entre les périodes de 
cotisation au Régime de rentes du Québec et la période 
cotisable définie dans la législation concernant ce régime.

TITRE IV 
ACCIDENTS DU TRAVAIL ET MALADIES 
PROFESSIONNELLES

ARTICLE 17 
Prestations en nature

1.  Une personne qui a droit à des prestations en nature 
à la suite d’un accident du travail ou d’une maladie pro-
fessionnelle en vertu de la législation d’une Partie et 
qui séjourne ou réside sur le territoire de l’autre Partie 
a droit aux prestations en nature à la charge de l’institu-
tion compétente de la première Partie si cette institution 
compétente le demande. Ces prestations sont accordées 
par l’institution du lieu de séjour ou de résidence de cette 
personne comme si cette personne était assurée auprès de 
cette institution, à partir du moment où une telle demande 
est reçue, en tenant compte des limitations ou des condi-
tions spéciales contenues dans cette demande, en vertu de 
la législation qu’elle applique.
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2.  Dans les cas prévus au paragraphe 1, l’octroi de 
prothèses, de grand appareillage et d’autres prestations 
en nature d’une grande importance est subordonné, sauf 
en cas d’urgence, à l’autorisation de l’institution compé-
tente de la personne en lien avec l’accident du travail ou 
la maladie professionnelle.

3.  Dans les cas prévus au paragraphe 1, les prestations 
en nature sont servies :

a)  en Autriche, par l’Institution d’assurance santé autri-
chien (ÖGK) ou par l’Institution générale d’assurance 
accident (AUVA);

b)  au Québec, par la Commission des normes, de 
l’équité, de la santé et de la sécurité du travail (CNESST).

4.  Les prestations en nature accordées en vertu du 
paragraphe 1 par l’institution du lieu de séjour ou de 
résidence donnent lieu à leur remboursement intégral par 
l’institution compétente à l’exception des frais adminis-
tratifs. Ce remboursement est effectué par l’entremise des 
organismes de liaison concernés.

ARTICLE 18 
Prestations pour maladie professionnelle lorsque la 
personne concernée a été exposée au même risque  
sous la législation des deux Parties

1.  Quand une personne victime d’une maladie profes-
sionnelle a exercé, sous la législation des deux Parties, 
une activité qui, par sa nature, est susceptible de provo-
quer cette maladie, les prestations que cette personne ou 
ses survivants peuvent demander sont accordées exclu-
sivement en vertu de la législation de la dernière Partie 
dont les conditions sont remplies, en tenant compte, le cas 
échéant, des paragraphes 2 à 4.

2.  Si, en vertu de la législation d’une Partie, l’octroi 
de prestations relatives à une maladie professionnelle est 
soumis à la condition que cette maladie ait d’abord été 
diagnostiquée sur son territoire, cette condition est réputée 
remplie si la maladie a été diagnostiquée en premier sur 
le territoire de l’autre Partie.

3.  Si, en vertu de la législation d’une Partie, l’octroi 
de prestations relatives à une maladie professionnelle 
est soumis à la condition que cette maladie ait été dia-
gnostiquée dans un délai spécifique après la cessation 
de la dernière activité susceptible de provoquer une telle 
maladie, l’institution compétente de cette Partie, lors de la 
vérification de la période pendant laquelle cette activité a 
été exercée, tient compte, dans la mesure nécessaire, des 
activités similaires exercées sous la législation de l’autre 
Partie, comme si elles avaient été exercées sous la légis-
lation de la première Partie.

4.  Si, en vertu de la législation d’une Partie, l’octroi 
de prestations relatives à une maladie professionnelle 
est soumis à la condition qu’une activité susceptible de 
provoquer cette maladie ait été exercée pendant une cer-
taine période, l’institution compétente de cette Partie tient 
compte, dans la mesure nécessaire, des périodes pendant 
lesquelles une telle activité a été exercée sous la législation 
de l’autre Partie, comme si elles avaient été exercées sous 
la législation de la première Partie.

ARTICLE 19 
Aggravation

1.  En cas d’aggravation d’une maladie professionnelle 
pour laquelle une personne souffrant d’une telle maladie 
a reçu ou reçoit des prestations en vertu de la législation 
d’une Partie, les règles suivantes s’appliquent :

a)  si la personne concernée, alors qu’elle bénéficie de 
prestations, n’a pas exercé sous la législation de l’autre 
Partie une activité salariée ou non salariée susceptible 
de provoquer ou d’aggraver cette maladie, l’institution 
compétente de la première Partie assume le coût des pres-
tations en vertu des dispositions de la législation qu’elle 
applique, en tenant compte de l’aggravation;

b)  si la personne concernée, alors qu’elle bénéficie de 
prestations, a exercé une telle activité sous la législation 
de l’autre Partie, l’institution compétente de la première 
Partie assume le coût des prestations en vertu de la légis-
lation qu’elle applique sans tenir compte de l’aggravation. 
L’institution compétente de la seconde Partie accorde un 
supplément à la personne concernée, dont le montant est 
égal à la différence entre le montant des prestations dues 
après l’aggravation et le montant qui aurait été dû avant 
l’aggravation en vertu de la législation qu’elle applique si 
cette maladie s’était déclarée sous la législation de cette 
Partie.

2.  En cas d’aggravation de l’état d’une personne en 
raison d’un accident du travail survenu alors que la per-
sonne concernée était soumise à la législation d’une Partie, 
les règles suivantes s’appliquent :

a)  si l’aggravation n’est pas causée par un nouvel acci-
dent du travail reconnu en vertu de la législation de l’autre 
Partie, l’institution compétente de la première Partie 
assume le coût des prestations en vertu des dispositions 
de la législation qu’elle applique, en tenant compte de 
l’aggravation;

b)  si l’aggravation est causée par un nouvel accident du 
travail reconnu en vertu de la législation de l’autre Partie, 
l’institution compétente de la première Partie assume le 
coût des prestations en vertu des dispositions de la légis-
lation qu’elle applique, sans tenir compte de l’aggravation. 
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L’institution compétente de la seconde Partie accorde un 
supplément à la personne concernée, dont le montant est 
égal à la différence entre le montant des prestations dues 
après l’aggravation et le montant qui aurait été dû avant 
l’aggravation en vertu de la législation qu’elle applique si 
cet accident du travail s’était produit sous la législation 
de cette Partie.

ARTICLE 20 
Prise en compte des personnes à charge

Si la législation d’une Partie prévoit que le montant des 
prestations en espèces varie avec le nombre de personnes 
à charge, l’institution compétente de cette Partie prend 
également en compte les personnes à charge qui résident 
sur le territoire de l’autre Partie, en vertu de la législation 
applicable, pour la détermination du statut de personne 
à charge.

TITRE V 
DISPOSITIONS ADMINISTRATIVES ET DIVERSES

ARTICLE 21 
Arrangement administratif

1.  Les autorités compétentes des Parties concluent un 
arrangement administratif qui fixe les modalités d’appli-
cation de la présente Entente.

2.  Les autorités compétentes des Parties désignent leurs 
organismes de liaison dans l’arrangement administratif.

ARTICLE 22 
Échange d’information, assistance mutuelle et examens 
médicaux

1.  Les autorités compétentes des Parties :

a)  se communiquent les informations nécessaires pour 
l’application de la présente Entente et de la législation 
qu’ils administrent;

b)  s’informent de tout changement dans la législation 
qui affecte l’application de la présente Entente.

2.  Les institutions compétentes des Parties se prêtent 
mutuellement assistance pour l’application de la présente 
Entente comme si elles appliquaient leur propre légis-
lation. Les institutions compétentes fournissent cette 
assistance gratuitement, sous réserve de toute disposition 
de l’arrangement administratif conclu conformément à 
l’article 21 relative au remboursement de certains types 
de frais.

3.  Si l’institution compétente d’une Partie exige qu’un 
demandeur ou un bénéficiaire qui réside ou séjourne sur le 
territoire de l’autre Partie subisse un examen médical, cet 
examen doit, à la demande de cette institution compétente 
et à sa charge, être organisé ou effectué par l’institution 
compétente de l’autre Partie conformément à ses procé-
dures. Les examens doivent donner lieu au rembourse-
ment intégral par l’institution compétente à l’exception 
des frais administratifs.

ARTICLE 23 
Protection des renseignements personnels

1.  Tout renseignement concernant une personne phy-
sique qui permet de l’identifier est un renseignement per-
sonnel. Un renseignement personnel est confidentiel.

2.  Dans la mesure où des renseignements personnels 
sont communiqués dans le cadre de l’application de la 
présente Entente et en conformité avec le droit interne, les 
dispositions suivantes s’appliquent en tenant compte des 
autres dispositions contraignantes des Parties respectives.

3.  Les institutions des deux Parties peuvent se trans-
mettre tout renseignement personnel nécessaire à l’appli-
cation de la présente Entente.

4.  Sous réserve des paragraphes suivants, un rensei-
gnement personnel communiqué sous quelque forme entre 
les autorités et institutions responsables dans le cadre de 
l’application de la présente Entente ou de tout arrangement 
fixant les modalités d’application de la présente Entente 
est traité comme un renseignement confidentiel reçu de 
l’autre Partie de la même manière que les renseignements 
obtenus en vertu du droit interne de la Partie destina-
taire. Ces obligations sont applicables à toute personne 
qui accomplit des tâches en application de la présente 
Entente et aux personnes elles-mêmes liées par l’obliga-
tion de maintien du secret.

5.  Un renseignement personnel transmis à une insti-
tution d’une Partie, dans le cadre de l’application de la 
présente Entente, ne peut être utilisé ou communiqué que 
pour l’application de la présente Entente.

Une institution peut toutefois utiliser ou communiquer 
un tel renseignement à une autre fin avec le consentement 
de la personne concernée, ou sans son consentement, dans 
les seuls cas suivants :

a)  son utilisation et sa communication sont faites en 
conformité avec le droit interne qui s’applique à l’institu-
tion destinataire, pour des fins de sécurité sociale direc-
tement liées à l’objet pour lequel le renseignement a été 
recueilli et transmis à l’institution compétente, y compris 
les procédures judiciaires connexes et la divulgation à 
d’autres organismes compétents pour ces fins;
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b)  son utilisation et sa communication sont manifeste-
ment au bénéfice de la personne concernée;

c)  sa communication est nécessaire pour des fins 
fiscales.

6.  Les institutions des deux Parties s’assurent, lors de 
la transmission des renseignements visés au paragraphe 3, 
d’utiliser des moyens adéquats préservant la confidentia-
lité de ces renseignements.

7.  L’institution d’une Partie, à laquelle un rensei-
gnement visé au paragraphe 3 est transmis, prend des 
mesures adéquates pour le protéger contre la destruc-
tion accidentelle ou non autorisée, la perte accidentelle  
ou l’accès, l’altération et la transmission accidentelle ou 
non autorisée.

8.  L’institution émettrice d’une Partie garantit que le 
renseignement personnel communiqué est exact, à jour 
et complet de manière à servir les fins pour lesquelles il 
a été recueilli. Avant d’entreprendre toute communica-
tion de renseignements personnels, l’institution émettrice 
détermine si la communication est nécessaire et propor-
tionnée en ce qui concerne l’objet de la communication 
en cause. Ceci est fait en tenant compte de l’interdiction 
de communication existant dans le droit interne. Dans le 
cas de la communication de renseignements inexacts ou de 
renseignements qui n’auraient pas dû être communiqués 
en vertu du droit interne de la Partie de l’institution émet-
trice, l’institution destinataire en est informée sans délai. 
Cette dernière procède immédiatement à la suppression 
ou la correction du renseignement. Si l’institution desti-
nataire a des raisons de croire que le renseignement com-
muniqué pourrait être inexact ou devrait être supprimé, 
cette institution en informe immédiatement l’institution 
émettrice.

9.  Un renseignement personnel communiqué est sup-
primé si jugé inexact, obtenu ou communiqué illégale-
ment, ou si le renseignement légalement communiqué 
doit être supprimé à une date ultérieure, conformément 
au droit interne de la Partie de l’institution émettrice, ou 
si le renseignement n’est plus nécessaire pour l’accomplis-
sement de la tâche et qu’il n’y a aucune raison de croire 
que sa suppression pourrait porter préjudice aux droits de 
la personne concernée en matière de sécurité sociale. Les 
institutions des deux Parties utilisent des moyens sûrs et 
définitifs de destruction et assurent la confidentialité des 
renseignements personnels en attente de destruction.

10.  À la demande d’une institution d’une Partie, la  
personne concernée, après avoir prouvé son identité de  
manière appropriée, a le droit d’être informée des rensei- 

gnements personnels la concernant qui ont été commu- 
niqués ou utilisés, de leur origine, des destinataires ou  
des catégories de destinataires de ces communications,  
l’objectif visé par l’utilisation de ces renseignements ainsi  
que la base juridique pour ce faire, le tout dans une forme  
compréhensible. L’information est donnée sans retard  
indu et, en principe, gratuitement. En outre, la personne  
concernée a le droit à la correction des renseignements  
incomplets ou inexacts et à la suppression des renseigne- 
ments utilisés illégalement. D’autres modalités de procé- 
dure relatives à l’application de ces droits sont assujetties  
au droit interne.

11.  Les autorités compétentes des Parties s’informent 
de tout changement dans leur droit interne concernant la 
protection des renseignements personnels, notamment en 
ce qui concerne les autres motifs pour lesquels ils peuvent 
être utilisés ou communiqués à d’autres entités sans le 
consentement de la personne concernée.

12.  Les dispositions des paragraphes 3 et suivants 
s’appliquent, avec les adaptations nécessaires, aux autres 
renseignements confidentiels qui sont obtenus dans le 
cadre de l’application de la présente Entente ou en raison 
de celle-ci.

13.  En cas de violation de droits liés à la protection des 
renseignements personnels, la personne touchée concer-
née a droit à un recours effectif, y compris devant un tri-
bunal, en conformité avec le droit interne respectif des 
Parties. En outre, les Parties s’assurent que toute personne 
affectée par une utilisation illégale de données est en droit 
de recevoir une compensation pour le préjudice subi.

14.  Tant l’institution émettrice que l’institution desti-
nataire sont tenues de consigner le but, l’objet et la date 
de toute communication de renseignements personnels 
ainsi que le nom de l’institution émettrice et l’institution 
destinataire.

ARTICLE 24 
Exemption ou réduction de frais et visa de légalisation

1.  Toute exemption ou réduction de frais prévue par la 
législation d’une Partie relativement à la délivrance d’un 
certificat ou d’un document requis pour l’application de 
cette législation est étendue aux certificats et aux docu-
ments correspondants de l’autre Partie.

2.  Tout document requis pour l’application de la pré-
sente Entente est dispensé du visa de légalisation par les 
autorités responsables et de toute autre formalité similaire.
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ARTICLE 25 
Langue de communication

1.  Les autorités et institutions compétentes et les orga-
nismes de liaison des deux Parties peuvent communiquer 
entre eux dans leur langue officielle.

2.  L’institution compétente d’une Partie ne peut rejeter 
une demande ou un autre document qui lui est présenté 
en raison du seul fait qu’il est rédigé dans une langue 
officielle de l’autre Partie.

ARTICLE 26 
Présentation d’une demande, d’une déclaration  
ou d’un appel

1.  Toute demande, déclaration ou appel qui, pour  
l’application de la présente Entente ou de la législation 
d’une Partie, a été présenté à une institution compétente 
d’une Partie, est réputé être une demande, une déclaration 
ou un appel présenté à l’institution compétente de l’autre 
Partie.

2.  Toute demande de prestation présentée en vertu de 
la législation d’une Partie après la date d’entrée en vigueur 
de la présente Entente est réputée être une demande de 
prestation correspondante en vertu de la législation de 
l’autre Partie, pourvu que le demandeur indique, lors du 
dépôt de la demande, que des périodes d’assurance ont 
été accomplies sous la législation de la dernière Partie; 
toutefois, cela ne s’applique pas lorsque cette personne 
demande expressément que la détermination de sa pension 
de vieillesse ou de retraite en vertu de la législation de 
cette dernière Partie soit différée.

3.  Toute demande, déclaration ou appel qui, en vertu 
de la législation d’une Partie, doit être présenté dans un 
délai déterminé à une institution compétente de cette 
Partie, peut être présenté dans le même délai à l’institution  
correspondante de l’autre Partie.

4.  Dans les cas où les paragraphes 1 à 3 s’appliquent, 
l’institution qui a reçu la demande, la déclaration ou 
l’appel le transmet sans tarder à l’institution compétente 
correspondante de l’autre Partie.

ARTICLE 27 
Paiement des prestations

1.  a)  L’institution compétente de l’Autriche verse la 
prestation selon la législation qu’elle applique, dans sa 
monnaie nationale, à toute personne qui réside à l’exté-
rieur de son territoire ou à un représentant autorisé en 
vertu de sa législation. Elle peut également verser cette 
prestation dans toute autre monnaie librement convertible.

b)  L’institution compétente du Québec verse la presta-
tion selon la législation qu’elle applique, dans une mon-
naie librement convertible à toute personne qui réside à 
l’extérieur de son territoire.

2.  L’institution compétente d’une Partie ne déduit 
aucun montant pour les frais d’administration des pres-
tations qu’elle verse.

3.  Aux fins du paragraphe 1, lorsqu’un taux de change 
doit être utilisé, ce taux est celui en vigueur le jour où le 
paiement est effectué.

ARTICLE 28 
Règlement des différends

Tout différend entre les Parties relatif à l’interprétation 
ou l’application de la présente Entente fait l’objet de négo-
ciations directes entre l’autorité compétente de l’Autriche 
et une autorité désignée du Québec.

TITRE VI 
DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

ARTICLE 29 
Dispositions transitoires

1.  Sous réserve du paragraphe 2, la présente Entente, 
dès la date de son entrée en vigueur, remplace l’Entente 
en matière de sécurité sociale entre le gouvernement du 
Québec et le gouvernement de la République d’Autriche 
signée à Vienne le 9 décembre 1993, modifiée par un ave-
nant à cette entente signé à Vienne le 11 novembre 1996.

2.  a)  Tout droit à une prestation acquis en vertu des 
dispositions de l’Entente en matière de sécurité sociale 
entre le gouvernement du Québec et le gouvernement de 
la République d’Autriche signée à Vienne le 9 décembre 
1993, modifiée par un avenant à cette entente signé à 
Vienne le 11 novembre 1996, est conservé.

b)  Toute demande de prestation déposée, mais qui n’a 
pas fait l’objet d’une décision finale à la date d’entrée en 
vigueur de la présente Entente, est examinée en vertu des 
dispositions de l’Entente en matière de sécurité sociale 
entre le gouvernement du Québec et le gouvernement de 
la République d’Autriche signée à Vienne le 9 décembre 
1993, modifiée par un avenant à cette entente signé à 
Vienne le 11 novembre 1996.

3.  Toute période d’assurance accomplie avant l’entrée 
en vigueur de la présente Entente est prise en compte 
pour déterminer le droit à une prestation en vertu de la 
présente Entente.
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4.  Sauf disposition contraire dans la législation d’une 
Partie, la présente Entente ne confère aucun droit de rece-
voir le paiement d’une prestation pour une période anté-
rieure à la date d’entrée en vigueur de la présente Entente.

5.  Une prestation est payable en vertu de la présente 
Entente à l’égard d’événements survenus avant la date 
d’entrée en vigueur de la présente Entente.

6.  Si une personne est soumise à législation de  
l’Autriche ou à la législation du Québec, en vertu des 
dispositions de l’Entente en matière de sécurité sociale 
entre le gouvernement du Québec et le gouvernement de 
la République d’Autriche signée à Vienne le 9 décembre 
1993, modifiée par un avenant à cette entente signé à 
Vienne le 11 novembre 1996, à la date où la présente 
Entente entre en vigueur, cette personne y demeure sou-
mise tant et aussi longtemps que sa situation ne change 
pas, et ce, même si en vertu des dispositions de la présente 
Entente, cette personne n’y serait plus soumise.

7.  Pour une personne détachée à la date d’entrée en 
vigueur de la présente Entente, la période de détachement 
accomplie avant cette date est prise en compte dans le 
calcul de la période de 60 mois.

ARTICLE 30 
Protection des droits

La présente Entente n’affecte aucun droit existant en 
vertu de la législation de l’Autriche accordé à toute per-
sonne ayant subi des préjudices dans le domaine de la 
sécurité sociale à cause de raisons politiques ou religieuses 
ou en raison de ses origines.

ARTICLE 31 
Durée et dénonciation

1.  La présente Entente demeure en vigueur pour une 
durée indéfinie. Elle peut être dénoncée par une Partie 
par notification à l’autre Partie. La présente Entente prend 
alors fin le 31 décembre de l’année qui suit la date de la 
notification.

2.  Si une Partie dénonce la présente Entente, une per-
sonne a droit à toute prestation déjà acquise conformément 
à la présente Entente. La présente Entente continue de 
produire des effets pour toute personne ayant présenté 
une demande de prestation avant sa dénonciation et qui 
aurait obtenu cette prestation si la présente Entente n’avait 
pas été dénoncée.

3.  Les deux Parties continuent à appliquer le Titre II de 
la présente Entente pour un détachement qui commence 
avant la dénonciation de la présente Entente.

ARTICLE 32 
Entrée en vigueur

La présente Entente entre en vigueur le premier jour du 
troisième mois suivant celui au cours duquel chaque Partie 
aura reçu de l’autre Partie notification écrite indiquant 
qu’elle a respecté toutes les procédures internes requises 
pour l’entrée en vigueur de la présente Entente.

EN FOI DE QUOI, les plénipotentiaires ont signé la 
présente Entente.

Fait le 14 décembre 2022, à Montréal en double exem-
plaire, en langues française et allemande, chaque texte 
faisant également foi.

POUR LE GOUVERNEMENT	 POUR LE GOUVERNEMENT 
DU QUÉBEC	 DE LA RÉPUBLIQUE  
	 D’AUTRICHE

Martine Biron	 Sylvia Meier-Kajbić

ANNEXE 2 
(a. 2)

ARRANGEMENT ADMINISTRATIF POUR  
L’APPLICATION DE L’ENTENTE EN MATIÈRE  
DE SÉCURITÉ SOCIALE ENTRE LE 
GOUVERNEMENT DU QUÉBEC ET LE 
GOUVERNEMENT DE LA RÉPUBLIQUE 
D’AUTRICHE

Conformément au paragraphe  1 de l’article  21 de 
l’Entente en matière de sécurité sociale entre le gouver-
nement du Québec et le gouvernement de la République 
d’Autriche,

pour le Québec,

la ministre des Relations internationales et de la 
Francophonie,

pour l’Autriche,

le ministre fédéral des Affaires sociales, de la Santé, des 
Soins et de la Protection des consommateurs,
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sont convenus des dispositions suivantes :

TITRE I 
DISPOSITIONS GÉNÉRALES

ARTICLE 1er 

Définitions

a)  Pour l’application du présent Arrangement adminis-
tratif, « Entente » signifie l’Entente en matière de sécurité 
sociale entre le gouvernement du Québec et le gouver-
nement de la République d’Autriche, signée à Montréal 
le 14 décembre 2022.

b)  Tout terme non défini dans le présent Arrangement 
administratif et qui se retrouve dans l’Entente a le sens 
qui lui est attribué dans l’Entente.

ARTICLE 2 
Organismes de liaison

Conformément au paragraphe  2 de l’article  21 de  
l’Entente, les organismes suivants agissent en tant  
qu’organismes de liaison respectifs des autorités com- 
pétentes :

a)  pour la République d’Autriche (« Autriche ») :

la Fédération des assurances sociales (Dachverband 
der Sozialversicherungsträger), Vienne;

b)  pour le Québec :

pour le régime de rentes et la détermination de la 
législation applicable : le Bureau des ententes de sécurité 
sociale de Retraite Québec, Montréal;

pour les accidents du travail et les maladies profession-
nelles : la Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail (CNESST), Montréal.

TITRE II 
LÉGISLATION APPLICABLE

ARTICLE 3 
Assujettissement des salariés et des personnes  
travaillant à leur propre compte

a)  Pour l’application des articles 7, 8 ou 10 de l’Entente, 
l’institution chargée de la législation applicable et dési-
gnée au paragraphe b) doit, sur demande de l’employeur 
ou de la personne travaillant à son propre compte, délivrer 

un certificat d’assujettissement qui atteste que le travail 
est soumis à cette législation. L’institution doit remettre 
une copie de ce certificat au demandeur.

b)  i)  Si la législation de l’Autriche s’applique, l’ins-
titution compétente de l’Autriche délivre le certificat 
d’assujettissement et transmet une copie du certificat à 
l’organisme de liaison du Québec.

ii)  Si la législation du Québec s’applique, l’organisme 
de liaison du Québec délivre le certificat d’assujettisse-
ment et en transmet une copie à l’organisme de liaison 
de l’Autriche.

c)  Toute communication écrite concernant les excep-
tions prévues à l’article 10 de l’Entente est faite entre 
l’autorité compétente de l’Autriche et de l’organisme de 
liaison du Québec.

TITRE III 
PENSIONS DE VIEILLESSE, D’INVALIDITÉ ET  
DE SURVIVANTS

ARTICLE 4 
Admissibilité initiale ou continue

a)  Pour l’application de cet article, « agence » désigne, 
pour l’Autriche, l’institution compétente et, pour le 
Québec, l’organisme de liaison.

b)  Pour l’application du titre III de l’Entente, l’agence 
qui reçoit une demande, pour laquelle il a raison de croire 
qu’il pourrait y avoir admissibilité à une prestation en 
vertu de la législation de l’autre Partie, la notifie à l’agence 
de l’autre Partie et confirme la date de réception de la 
demande.

c)  Si une agence reçoit une demande de prestation en 
vertu de la législation de l’autre Partie, elle transmet sans 
délai la demande à l’agence de l’autre Partie et confirme 
la date de réception de la demande.

d)  Une agence transmet toute information qu’elle 
possède et qui peut être nécessaire à l’agence de l’autre 
Partie pour déterminer l’admissibilité de la personne à 
une prestation.

e)  Une agence certifie les informations qu’elle reçoit 
concernant toute personne dans le cadre de la demande 
et confirme que cette information est corroborée par des 
preuves documentaires. Une agence n’a pas à envoyer 
cette preuve documentaire à l’agence de l’autre Partie 
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si elle est certifiée. Les organismes de liaison décident 
conjointement du type d’information qui doit être certifié 
et de la méthode de certification.

f)  Une agence fournit à l’agence de l’autre Partie, dans 
la mesure permise par l’Entente, toute information médi-
cale disponible concernant l’invalidité de la personne.

g)  Une agence communique à l’agence de l’autre Partie 
les périodes d’assurance et toute autre information dis-
ponible en vertu de la législation qu’elle applique qui 
pourrait être nécessaire à l’autre agence pour déterminer 
l’admissibilité de la personne à la prestation. Une agence 
peut également solliciter de l’agence de l’autre Partie toute 
information supplémentaire, telle que les périodes d’assu-
rance en Autriche que l’agence peut requérir pour établir 
l’admissibilité de la personne à une prestation en vertu 
de sa législation.

h)  Chaque institution compétente détermine l’admis-
sibilité d’une personne à une prestation en vertu de sa 
législation respective et notifie la personne et l’agence de 
l’autre Partie de sa décision d’accorder ou de refuser la 
prestation. Elle doit également informer le demandeur de 
tout recours disponible et les délais pour exercer un tel 
recours prévus dans cette législation.

i)  Les agences doivent, sur demande, se fournir toute 
information disponible qui peut être nécessaire pour main-
tenir l’admissibilité d’une personne à une prestation.

j)  Quand une agence est au courant qu’une personne 
reçoit également des prestations en vertu de la législation 
de l’autre Partie, elle informe l’agence de cette autre Partie 
du décès de cette personne.

TITRE IV 
ACCIDENTS DU TRAVAIL ET MALADIES 
PROFESSIONNELLES

ARTICLE 5 
Prestations en nature

a)  Pour obtenir des prestations en nature conformé-
ment à l’article 17 de l’Entente, la personne qui a droit aux 
prestations présente un certificat délivré par l’institution 
compétente à l’institution du lieu de séjour ou de résidence 
du bénéficiaire désigné au paragraphe 3 de l’article 17 de 
l’Entente. Ce certificat peut également être échangé entre 
les institutions compétentes.

b)  Les prestations en nature visées au paragraphe 2 de 
l’article 17 de l’Entente sont répertoriées dans un accord 
opérationnel conclu par les organismes de liaison et mis 
à jour au besoin, dans la mesure où elles sont prévues par 
la législation qu’applique l’institution désignée au para-
graphe 3 de l’article 17 de l’Entente.

c)  Pour l’application du paragraphe 2 de l’article 17 
de l’Entente, lorsque l’institution du lieu de séjour ou de 
résidence prévoit octroyer des prothèses, du grand appa-
reillage ou d’autres prestations en nature d’une grande 
importance, elle demande à l’institution compétente de lui 
transmettre sa décision concernant ces prestations, en uti-
lisant le formulaire prescrit. Si, toutefois, ces prestations 
ont déjà été accordées en raison d’une urgence, l’institu-
tion du lieu de séjour ou de résidence avise l’institution 
compétente et l’accusé de réception de cet avis est alors 
considéré comme une autorisation rétroactive.

ARTICLE 6 
Maladies professionnelles et aggravation

Pour l’application des articles 18 et 19 de l’Entente, 
les institutions compétentes s’échangent les informations 
nécessaires en utilisant les formulaires convenus.

TITRE V 
DIVERS

ARTICLE 7 
Examens médicaux

a)  Si une institution compétente requiert qu’une per-
sonne qui réside sur le territoire de l’autre Partie subisse 
un examen médical, elle demande à l’institution compé-
tente de l’Autriche ou de l’organisme de liaison du Québec 
de faire effectuer l’examen en fonction de ses propres pra-
tiques. L’institution compétente qui demande l’examen 
médical rembourse les frais encourus pour l’examen.

b)  Chaque institution compétente prépare un relevé des 
dépenses qu’elle engage pour le compte de l’institution 
compétente de l’autre Partie pour chaque année civile; 
l’institution compétente qui a demandé l’examen médical 
rembourse les frais de l’institution compétente requise 
dans les six mois suivant la réception du relevé.

c)  Une institution compétente ou un organisme de 
liaison peut refuser de prendre des arrangements pour 
faire effectuer des examens médicaux supplémentaires 
si l’institution compétente de l’autre Partie ne rembourse 
pas les frais dans le délai imparti.
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ARTICLE 8 
Échange de statistiques

Les organismes de liaison des deux Parties échangent 
des statistiques relatives à l’application de l’Entente sur 
une base annuelle. Ces statistiques comprennent les don-
nées sur le nombre de bénéficiaires, le montant total des 
prestations versées par type de prestation, et le nombre 
de certificats d’assujettissement délivrés.

ARTICLE 9 
Dispositions financières

a)  Pour l’application du paragraphe 4 de l’article 17 
de l’Entente, la demande de remboursement du coût des 
prestations en nature est faite par l’institution désignée 
au paragraphe 3 de l’article 17 de l’Entente au moins une 
fois par année civile.

b)  Les demandes de remboursement qui ne sont pas 
contestées sont payées.

c)  Les organismes de liaison peuvent convenir des pro-
cédures pour l’application du paragraphe a) du présent 
article.

d)  La communication et les remboursements faits en 
vertu du présent article sont effectués par l’entremise des 
organismes de liaison des deux Parties.

ARTICLE 10 
Formulaires et procédures détaillés

a)  Les organismes de liaison s’entendent sur les formu-
laires et les procédures nécessaires pour l’application de 
l’Entente et du présent Arrangement administratif.

b)  Une institution compétente ou un organisme de 
liaison peut refuser d’accepter des informations en pro-
venance de l’institution compétente ou de l’organisme de 
liaison de l’autre Partie ou de lui en fournir, si l’institution 
compétente ou l’organisme de liaison de l’autre Partie ne 
fournit pas les informations ou ne les demande pas en 
utilisant les formulaires sur lesquels les organismes de 
liaison se sont entendus.

ARTICLE 11 
Entrée en vigueur

a)  Le présent Arrangement administratif prend effet 
à la date d’entrée en vigueur de l’Entente et demeure en 
effet tant que l’Entente est en vigueur.

b)  Les autorités compétentes peuvent modifier l’Arran-
gement administratif par consentement mutuel écrit.

FAIT en double exemplaire à Montréal le 14 décembre 
2022, dans les langues française et allemande, chaque 
version faisant également foi.

LA MINISTRE DES RELATIONS 	 POUR LE MINISTRE FÉDÉRAL 
INTERNATIONALES ET DE LA 	 DES AFFAIRES SOCIALES, DE 
FRANCOPHONIE DU QUÉBEC	 LA SANTÉ, DES SOINS ET DE 
	 LA PROTECTION DES 
	 CONSOMMATEURS DE LA 
	 RÉPUBLIQUE D’AUTRICHE

Martine Biron	 Sylvia Meier-Kajbić

81052

Gouvernement du Québec

Décret 1670-2023, 15 novembre 2023
Loi sur la santé et la sécurité du travail 
(chapitre S-2.1)

Mise en œuvre des dispositions relatives aux accidents
du travail et aux maladies professionnelles contenues 
dans l’Entente en matière de sécurité sociale entre le 
gouvernement du Québec et le gouvernement de la 
République d’Autriche

Concernant l’approbation du Règlement sur la mise 
en œuvre des dispositions relatives aux accidents du 
travail et aux maladies professionnelles contenues dans 
l’Entente en matière de sécurité sociale entre le gouver-
nement du Québec et le gouvernement de la République 
d’Autriche

Attendu que l’Entente en matière de sécurité sociale 
entre le gouvernement du Québec et le gouvernement 
de la République d’Autriche ainsi que l’arrangement 
administratif qui en découle ont été signés à Montréal le  
14 décembre 2022;

Attendu que cette entente vise notamment à garan-
tir aux personnes concernées les bénéfices de la coordi-
nation en matière d’accidents du travail et de maladies 
professionnelles;
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Attendu que l’Assemblée nationale a approuvé cette 
entente le 18 avril 2023;

Attendu qu’en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 170 de la Loi sur la santé et la sécurité du travail  
(chapitre S-2.1) la Commission des normes, de l’équité, 
de la santé et de la sécurité du travail peut conclure des 
ententes conformément à la loi avec un ministère ou un 
organisme du gouvernement, un autre gouvernement ou 
l’un de ses ministères ou organismes en vue de l’applica-
tion des lois et des règlements qu’elle administre;

Attendu qu’en vertu du deuxième alinéa de l’arti- 
cle 170 de la Loi sur la santé et la sécurité du travail, 
malgré toute autre disposition législative ou règlementaire, 
lorsqu’une telle entente étend les bénéfices découlant de 
ces lois ou de ces règlements à toute personne visée dans 
cette entente, la Commission peut, par règlement, pour 
lui donner effet, prendre les mesures nécessaires à son 
application;

Attendu qu’en vertu du paragraphe 39° du premier 
alinéa de l’article 223 de cette loi la Commission peut 
faire des règlements pour prendre les mesures nécessaires 
à l’application d’une entente conclue en vertu de l’arti- 
cle 170 de cette loi;

Attendu qu’en vertu du décret numéro 808-2011 du 
3 août 2011 sont exclus de l’application de la Loi sur les 
règlements (chapitre R-18.1) les projets de règlement du 
gouvernement et de la Commission de la santé et de la 
sécurité du travail relatifs à la mise en œuvre des ententes 
en matière de sécurité sociale signées par le gouvernement;

Attendu que la Commission des normes, de l’équité, 
de la santé et de la sécurité du travail a adopté le projet de 
Règlement sur la mise en œuvre des dispositions relatives 
aux accidents du travail et aux maladies professionnelles 
contenues dans l’Entente en matière de sécurité sociale 
entre le gouvernement du Québec et le gouvernement de 
la République d’Autriche à sa séance du 26 octobre 2023;

Attendu qu’en vertu de l’article 224 de la Loi sur la 
santé et la sécurité du travail un projet de règlement que 
la Commission adopte en vertu de l’article 223 de cette loi 
est soumis pour approbation au gouvernement;

Attendu qu’il y a lieu d’approuver ce règlement;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre du Travail :

Que soit approuvé le Règlement sur la mise en œuvre 
des dispositions relatives aux accidents du travail et aux 
maladies professionnelles contenues dans l’Entente en 
matière de sécurité sociale entre le gouvernement du 
Québec et le gouvernement de la République d’Autriche, 
annexé au présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

Règlement sur la mise en œuvre des  
dispositions relatives aux accidents du  
travail et aux maladies professionnelles  
contenues dans l’Entente en matière de  
sécurité sociale entre le gouvernement  
du Québec et le gouvernement de la  
République d’Autriche
Loi sur la santé et la sécurité du travail 
(chapitre S-2.1, a. 170 et 223, 1er al., par. 39°)

1.  Les bénéfices de la Loi sur les accidents du travail 
et les maladies professionnelles (chapitre A-3.001) et des 
règlements adoptés en vertu de cette loi sont étendus à 
toute personne visée à l’Entente en matière de sécurité 
sociale entre le gouvernement du Québec et le gouverne-
ment de la République d’Autriche, signée à Montréal le  
14 décembre 2022, et apparaissant à l’annexe 1 du 
Règlement sur la mise en œuvre de l’Entente en matière 
de sécurité sociale entre le gouvernement du Québec et le 
gouvernement de la République d’Autriche, édicté par le 
décret numéro 1667-2023 du 15 novembre 2023.

2.  Cette loi et ces règlements s’appliquent de la manière 
prévue à cette entente et à l’arrangement administratif pour 
l’application de cette entente, lequel apparait à l’annexe 2 
de ce règlement de mise en œuvre.

3.  Le présent règlement entre en vigueur le 1er février 
2024.

81055
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Avis
Loi sur les accidents du travail  
et les maladies professionnelles 
(chapitre A-3.001)

Loi sur les accidents du travail 
(chapitre A-3)

Table des indemnités de remplacement du revenu  
payables en vertu de la Loi sur les accidents du travail  
et les maladies professionnelles et des indemnités  
payables en vertu de la Loi sur les accidents du travail  
pour l’année 2024

Avis est donné par les présentes qu’à sa séance du  
16 novembre 2023, la Commission des normes, de l’équité, 
de la santé et de la sécurité du travail a adopté, avec modi-
fication, le Règlement sur la table des indemnités de rem-
placement du revenu payables en vertu de la Loi sur les 
accidents du travail et les maladies professionnelles et des 
indemnités payables en vertu de la Loi sur les accidents du 
travail pour l’année 2024.

Conformément aux articles 10 et 11 de la Loi sur les 
règlements (chapitre R-18.1), le projet de règlement a été 
publié à la page 2921 de la Gazette officielle du Québec 
du 28 juin 2023 avec avis qu’à l’expiration d’un délai de 
quarante-cinq jours à compter de la publication dudit avis, 
il pourrait être adopté par la Commission.

La secrétaire générale par intérim  
de la Commission des normes, de l’équité,  
de la santé et de la sécurité du travail,
Élisa Pelletier

Règlement sur la table des indemnités  
de remplacement du revenu payables en  
vertu de la Loi sur les accidents du  
travail et les maladies professionnelles  
et des indemnités payables en vertu  
de la Loi sur les accidents du travail  
pour l’année 2024
Loi sur les accidents du travail  
et les maladies professionnelles 
(chapitre A-3.001, a. 63)

Loi sur les accidents du travail 
(chapitre A-3, a. 124, par. d)

1.  Pour l’année 2024, aux fins du calcul du revenu net 
retenu d’un travailleur servant à établir l’indemnité de rem-
placement du revenu payable à compter du quinzième jour 
suivant le début de son incapacité en vertu de la Loi sur 

les accidents du travail et les maladies professionnelles et 
l’indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents 
du travail, les situations familiales sont déterminées de la 
façon suivante :

1°	 Travailleur célibataire ou famille monoparentale :

a)	 Travailleur sans personne majeure à charge :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge  
et plus;

b)	 Travailleur avec 1 personne majeure à charge :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge  
et plus;

c)	 Travailleur avec 2 personnes majeures à charge :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge  
et plus;

d)	 Travailleur avec 3 personnes majeures à charge :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge  
et plus;

e)	 Travailleur avec 4 personnes majeures à charge  
et plus :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

2°	 Travailleur avec conjoint à charge :

a)	 Travailleur sans personne majeure à charge :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

b)	 Travailleur avec 1 personne majeure à charge :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;
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c)	 Travailleur avec 2 personnes majeures à charge :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

d)	 Travailleur avec 3 personnes majeures à charge :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

e)	 Travailleur avec 4 personnes majeures à charge  
et plus :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

3°	 Travailleur avec conjoint non à charge :

a)	 Travailleur sans personne majeure à charge :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

b)	 Travailleur avec 1 personne majeure à charge :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

c)	 Travailleur avec 2 personnes majeures à charge :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

d)	 Travailleur avec 3 personnes majeures à charge :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

e)	 Travailleur avec 4 personnes majeures à charge  
et plus :

i.	 Travailleur sans personne mineure à charge;

ii.	 Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

2.  Aux fins de l’établissement de l’indemnité de rem-
placement du revenu payable en vertu de la Loi sur les 
accidents du travail et les maladies professionnelles à un 
travailleur à compter du quinzième jour suivant le début 
de son incapacité ou de l’établissement de l’indemnité 
payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail, le 
revenu brut du travailleur est pris en considération jusqu’à 
concurrence du maximum annuel assurable de 94 000 $ 
pour l’année 2024.

3.  Pour l’année 2024, l’annexe A prévoit les tranches 
de revenu brut considérées pour le calcul du revenu net 
retenu d’un travailleur et, pour chaque situation familiale, 
les montants représentant l’indemnité de remplacement 
du revenu payable en vertu de la Loi sur les accidents 
du travail et les maladies professionnelles à compter du  
quinzième jour suivant le début de son incapacité ou  
l’indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents 
du travail.

4.  Lorsque le revenu brut d’un travailleur se situe entre 
deux tranches de revenus, son indemnité est déterminée en 
fonction de la tranche supérieure.

5.  Le présent règlement entre en vigueur le quinzième 
jour qui suit la date de sa publication à la Gazette officielle 
du Québec.
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Annexe A
(a. 3)

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de
la Loi sur les accidents du travail pour l’année 2024

(90 % du revenu net retenu pour 2024)
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

	100 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37
	200 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73
	300 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10
	400 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47
	500 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84
	600 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20
	700 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57
	800 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94
	900 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31
1	000 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67
1	100 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04
1	200 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41
1	300 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78
1	400 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14
1	500 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51
1	600 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88
1	700 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25
1	800 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61
1	900 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98
2	000 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35
2	100 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72
2	200 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08
2	300 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45
2	400 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82
2	500 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19
2	600 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55
2	700 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92
2	800 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29
2	900 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65
3	000 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02
3	100 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39
3	200 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76
3	300 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12
3	400 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49
3	500 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86
3	600 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47
3	700 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07
3	800 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68
3	900 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29
4	000 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90
4	100 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50
4	200 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11
4	300 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72
4	400 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33
4	500 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93
4	600 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54
4	700 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15
4	800 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76
4	900 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36
5	000 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

1
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Partie 2	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 5375

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

5	100 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58
5	200 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18
5	300 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79
5	400 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40
5	500 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01
5	600 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61
5	700 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22
5	800 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83
5	900 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44
6	000 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04
6	100 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65
6	200 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26
6	300 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87
6	400 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47
6	500 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08
6	600 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69
6	700 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30
6	800 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90
6	900 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51
7	000 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12
7	100 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73
7	200 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33
7	300 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94
7	400 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55
7	500 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16
7	600 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76
7	700 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37
7	800 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98
7	900 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58
8	000 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19
8	100 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80
8	200 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41
8	300 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01
8	400 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62
8	500 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23
8	600 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84
8	700 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44
8	800 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05
8	900 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66
9	000 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27
9	100 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87
9	200 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48
9	300 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09
9	400 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70
9	500 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30
9	600 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91
9	700 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52
9	800 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13
9	900 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73
10	000 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

2
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5376	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 Partie 2

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

10	100 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95
10	200 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55
10	300 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16
10	400 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77
10	500 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38
10	600 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98
10	700 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59
10	800 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20
10	900 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81
11	000 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41
11	100 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02
11	200 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63
11	300 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24
11	400 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84
11	500 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45
11	600 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06
11	700 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67
11	800 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27
11	900 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88
12	000 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49
12	100 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10
12	200 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70
12	300 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31
12	400 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92
12	500 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53
12	600 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13
12	700 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74
12	800 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35
12	900 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95
13	000 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56
13	100 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17
13	200 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78
13	300 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38
13	400 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99
13	500 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60
13	600 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21
13	700 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81
13	800 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42
13	900 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03
14	000 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64
14	100 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24
14	200 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85
14	300 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46
14	400 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07
14	500 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67
14	600 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28
14	700 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89
14	800 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50
14	900 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10
15	000 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

3
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

15	100 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32
15	200 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92
15	300 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53
15	400 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14
15	500 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75
15	600 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35
15	700 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96
15	800 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57
15	900 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18
16	000 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78
16	100 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39
16	200 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00
16	300 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61
16	400 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21
16	500 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82
16	600 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43
16	700 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04
16	800 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64
16	900 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25
17	000 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86
17	100 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47
17	200 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07
17	300 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68
17	400 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29
17	500 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90
17	600 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50
17	700 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11
17	800 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72
17	900 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32
18	000 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93
18	100 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54
18	200 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15
18	300 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75
18	400 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36
18	500 15	476,48 15	483,97 15	476,48 15	483,97 15	476,48 15	483,97 15	476,48 15	483,97 15	476,48 15	483,97
18	600 15	548,74 15	566,58 15	548,74 15	566,58 15	548,74 15	566,58 15	548,74 15	566,58 15	548,74 15	566,58
18	700 15	621,00 15	649,18 15	621,00 15	649,18 15	621,00 15	649,18 15	621,00 15	649,18 15	621,00 15	649,18
18	800 15	693,27 15	731,79 15	693,27 15	731,79 15	693,27 15	731,79 15	693,27 15	731,79 15	693,27 15	731,79
18	900 15	765,53 15	814,40 15	765,53 15	814,40 15	765,53 15	814,40 15	765,53 15	814,40 15	765,53 15	814,40
19	000 15	837,79 15	897,01 15	837,79 15	897,01 15	837,79 15	897,01 15	837,79 15	897,01 15	837,79 15	897,01
19	100 15	910,05 15	979,61 15	910,05 15	979,61 15	910,05 15	979,61 15	910,05 15	979,61 15	910,05 15	979,61
19	200 15	982,31 16	062,22 15	982,31 16	062,22 15	982,31 16	062,22 15	982,31 16	062,22 15	982,31 16	062,22
19	300 16	054,57 16	144,83 16	054,57 16	144,83 16	054,57 16	144,83 16	054,57 16	144,83 16	054,57 16	144,83
19	400 16	126,83 16	227,44 16	126,83 16	227,44 16	126,83 16	227,44 16	126,83 16	227,44 16	126,83 16	227,44
19	500 16	199,09 16	310,04 16	199,09 16	310,04 16	199,09 16	310,04 16	199,09 16	310,04 16	199,09 16	310,04
19	600 16	271,35 16	392,65 16	271,35 16	392,65 16	271,35 16	392,65 16	271,35 16	392,65 16	271,35 16	392,65
19	700 16	343,61 16	475,26 16	343,61 16	475,26 16	343,61 16	475,26 16	343,61 16	475,26 16	343,61 16	475,26
19	800 16	415,87 16	557,87 16	415,87 16	557,87 16	415,87 16	557,87 16	415,87 16	557,87 16	415,87 16	557,87
19	900 16	488,13 16	640,47 16	488,13 16	640,47 16	488,13 16	640,47 16	488,13 16	640,47 16	488,13 16	640,47
20	000 16	560,40 16	723,08 16	560,40 16	723,08 16	560,40 16	723,08 16	560,40 16	723,08 16	560,40 16	723,08

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

20	100 16	632,66 16	805,69 16	632,66 16	805,69 16	632,66 16	805,69 16	632,66 16	805,69 16	632,66 16	805,69
20	200 16	704,92 16	888,29 16	704,92 16	888,29 16	704,92 16	888,29 16	704,92 16	888,29 16	704,92 16	888,29
20	300 16	777,18 16	970,90 16	777,18 16	970,90 16	777,18 16	970,90 16	777,18 16	970,90 16	777,18 16	970,90
20	400 16	849,44 17	053,51 16	849,44 17	053,51 16	849,44 17	053,51 16	849,44 17	053,51 16	849,44 17	053,51
20	500 16	921,70 17	136,12 16	921,70 17	136,12 16	921,70 17	136,12 16	921,70 17	136,12 16	921,70 17	136,12
20	600 16	993,96 17	218,72 16	993,96 17	218,72 16	993,96 17	218,72 16	993,96 17	218,72 16	993,96 17	218,72
20	700 17	066,22 17	301,33 17	066,22 17	301,33 17	066,22 17	301,33 17	066,22 17	301,33 17	066,22 17	301,33
20	800 17	138,48 17	383,94 17	138,48 17	383,94 17	138,48 17	383,94 17	138,48 17	383,94 17	138,48 17	383,94
20	900 17	210,74 17	466,55 17	210,74 17	466,55 17	210,74 17	466,55 17	210,74 17	466,55 17	210,74 17	466,55
21	000 17	283,00 17	549,15 17	283,00 17	549,15 17	283,00 17	549,15 17	283,00 17	549,15 17	283,00 17	549,15
21	100 17	355,26 17	631,76 17	355,26 17	631,76 17	355,26 17	631,76 17	355,26 17	631,76 17	355,26 17	631,76
21	200 17	427,53 17	714,37 17	427,53 17	714,37 17	427,53 17	714,37 17	427,53 17	714,37 17	427,53 17	714,37
21	300 17	499,79 17	796,98 17	499,79 17	796,98 17	499,79 17	796,98 17	499,79 17	796,98 17	499,79 17	796,98
21	400 17	572,05 17	879,58 17	572,05 17	879,58 17	572,05 17	879,58 17	572,05 17	879,58 17	572,05 17	879,58
21	500 17	644,31 17	962,19 17	644,31 17	962,19 17	644,31 17	962,19 17	644,31 17	962,19 17	644,31 17	962,19
21	600 17	716,57 18	044,80 17	716,57 18	044,80 17	716,57 18	044,80 17	716,57 18	044,80 17	716,57 18	044,80
21	700 17	777,36 18	115,94 17	788,83 18	127,41 17	788,83 18	127,41 17	788,83 18	127,41 17	788,83 18	127,41
21	800 17	837,91 18	186,83 17	861,09 18	210,01 17	861,09 18	210,01 17	861,09 18	210,01 17	861,09 18	210,01
21	900 17	898,45 18	257,72 17	933,35 18	292,62 17	933,35 18	292,62 17	933,35 18	292,62 17	933,35 18	292,62
22	000 17	958,99 18	328,61 18	005,61 18	375,23 18	005,61 18	375,23 18	005,61 18	375,23 18	005,61 18	375,23
22	100 18	019,53 18	399,50 18	077,87 18	457,84 18	077,87 18	457,84 18	077,87 18	457,84 18	077,87 18	457,84
22	200 18	080,08 18	470,39 18	150,13 18	540,44 18	150,13 18	540,44 18	150,13 18	540,44 18	150,13 18	540,44
22	300 18	140,62 18	541,28 18	222,39 18	623,05 18	222,39 18	623,05 18	222,39 18	623,05 18	222,39 18	623,05
22	400 18	201,16 18	612,17 18	294,66 18	705,66 18	294,66 18	705,66 18	294,66 18	705,66 18	294,66 18	705,66
22	500 18	261,71 18	683,06 18	366,92 18	788,27 18	366,92 18	788,27 18	366,92 18	788,27 18	366,92 18	788,27
22	600 18	322,25 18	753,94 18	439,18 18	870,87 18	439,18 18	870,87 18	439,18 18	870,87 18	439,18 18	870,87
22	700 18	382,79 18	824,83 18	511,44 18	953,48 18	511,44 18	953,48 18	511,44 18	953,48 18	511,44 18	953,48
22	800 18	443,33 18	895,72 18	583,70 19	036,09 18	583,70 19	036,09 18	583,70 19	036,09 18	583,70 19	036,09
22	900 18	503,88 18	966,61 18	655,96 19	118,69 18	655,96 19	118,69 18	655,96 19	118,69 18	655,96 19	118,69
23	000 18	564,42 19	037,50 18	728,22 19	201,30 18	728,22 19	201,30 18	728,22 19	201,30 18	728,22 19	201,30
23	100 18	624,21 19	107,64 18	800,48 19	283,91 18	800,48 19	283,91 18	800,48 19	283,91 18	800,48 19	283,91
23	200 18	683,99 19	177,77 18	872,74 19	366,52 18	872,74 19	366,52 18	872,74 19	366,52 18	872,74 19	366,52
23	300 18	743,78 19	247,90 18	945,00 19	449,12 18	945,00 19	449,12 18	945,00 19	449,12 18	945,00 19	449,12
23	400 18	803,57 19	318,04 19	017,26 19	531,73 19	017,26 19	531,73 19	017,26 19	531,73 19	017,26 19	531,73
23	500 18	863,35 19	388,17 19	089,52 19	614,34 19	089,52 19	614,34 19	089,52 19	614,34 19	089,52 19	614,34
23	600 18	923,14 19	458,30 19	161,78 19	696,95 19	161,78 19	696,95 19	161,78 19	696,95 19	161,78 19	696,95
23	700 18	982,93 19	528,44 19	234,05 19	779,55 19	234,05 19	779,55 19	234,05 19	779,55 19	234,05 19	779,55
23	800 19	042,71 19	598,57 19	306,31 19	862,16 19	306,31 19	862,16 19	306,31 19	862,16 19	306,31 19	862,16
23	900 19	102,50 19	668,70 19	378,57 19	944,77 19	378,57 19	944,77 19	378,57 19	944,77 19	378,57 19	944,77
24	000 19	162,29 19	738,84 19	450,83 20	027,38 19	450,83 20	027,38 19	450,83 20	027,38 19	450,83 20	027,38
24	100 19	222,08 19	808,97 19	523,09 20	109,98 19	523,09 20	109,98 19	523,09 20	109,98 19	523,09 20	109,98
24	200 19	281,86 19	879,10 19	595,35 20	192,59 19	595,35 20	192,59 19	595,35 20	192,59 19	595,35 20	192,59
24	300 19	341,65 19	949,24 19	667,61 20	275,20 19	667,61 20	275,20 19	667,61 20	275,20 19	667,61 20	275,20
24	400 19	401,44 20	019,37 19	739,87 20	357,81 19	739,87 20	357,81 19	739,87 20	357,81 19	739,87 20	357,81
24	500 19	461,22 20	089,50 19	812,13 20	440,41 19	812,13 20	440,41 19	812,13 20	440,41 19	812,13 20	440,41
24	600 19	521,01 20	159,64 19	884,39 20	523,02 19	884,39 20	523,02 19	884,39 20	523,02 19	884,39 20	523,02
24	700 19	580,80 20	229,77 19	956,65 20	605,63 19	956,65 20	605,63 19	956,65 20	605,63 19	956,65 20	605,63
24	800 19	640,58 20	299,90 20	028,91 20	688,24 20	028,91 20	688,24 20	028,91 20	688,24 20	028,91 20	688,24
24	900 19	700,37 20	370,04 20	101,18 20	770,84 20	101,18 20	770,84 20	101,18 20	770,84 20	101,18 20	770,84
25	000 19	760,16 20	440,17 20	173,44 20	853,45 20	173,44 20	853,45 20	173,44 20	853,45 20	173,44 20	853,45

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

25	100 19	819,94 20	510,30 20	245,70 20	936,06 20	245,70 20	936,06 20	245,70 20	936,06 20	245,70 20	936,06
25	200 19	879,73 20	580,44 20	317,96 21	013,28 20	317,96 21	018,66 20	317,96 21	018,66 20	317,96 21	018,66
25	300 19	939,52 20	650,57 20	390,22 21	083,42 20	390,22 21	101,27 20	390,22 21	101,27 20	390,22 21	101,27
25	400 19	999,30 20	720,70 20	462,48 21	153,55 20	462,48 21	183,88 20	462,48 21	183,88 20	462,48 21	183,88
25	500 20	059,09 20	790,84 20	534,74 21	223,68 20	534,74 21	266,49 20	534,74 21	266,49 20	534,74 21	266,49
25	600 20	118,88 20	860,97 20	607,00 21	293,82 20	607,00 21	349,09 20	607,00 21	349,09 20	607,00 21	349,09
25	700 20	178,66 20	931,10 20	679,26 21	363,95 20	679,26 21	431,70 20	679,26 21	431,70 20	679,26 21	431,70
25	800 20	238,45 21	001,24 20	751,52 21	434,08 20	751,52 21	514,31 20	751,52 21	514,31 20	751,52 21	514,31
25	900 20	298,24 21	071,37 20	823,78 21	504,22 20	823,78 21	596,92 20	823,78 21	596,92 20	823,78 21	596,92
26	000 20	358,02 21	141,50 20	896,04 21	574,35 20	896,04 21	679,52 20	896,04 21	679,52 20	896,04 21	679,52
26	100 20	417,81 21	211,64 20	968,31 21	644,48 20	968,31 21	762,13 20	968,31 21	762,13 20	968,31 21	762,13
26	200 20	477,60 21	281,77 21	040,57 21	714,62 21	040,57 21	844,74 21	040,57 21	844,74 21	040,57 21	844,74
26	300 20	537,39 21	351,90 21	112,83 21	784,75 21	112,83 21	927,35 21	112,83 21	927,35 21	112,83 21	927,35
26	400 20	597,17 21	422,04 21	185,09 21	854,88 21	185,09 22	009,95 21	185,09 22	009,95 21	185,09 22	009,95
26	500 20	656,96 21	492,17 21	257,35 21	925,02 21	257,35 22	092,56 21	257,35 22	092,56 21	257,35 22	092,56
26	600 20	716,75 21	562,30 21	329,61 21	995,15 21	329,61 22	175,17 21	329,61 22	175,17 21	329,61 22	175,17
26	700 20	776,53 21	632,44 21	401,87 22	065,28 21	401,87 22	257,78 21	401,87 22	257,78 21	401,87 22	257,78
26	800 20	836,32 21	702,57 21	474,13 22	135,42 21	474,13 22	340,38 21	474,13 22	340,38 21	474,13 22	340,38
26	900 20	896,11 21	772,70 21	546,39 22	205,55 21	546,39 22	422,99 21	546,39 22	422,99 21	546,39 22	422,99
27	000 20	955,89 21	842,84 21	618,65 22	275,68 21	618,65 22	505,60 21	618,65 22	505,60 21	618,65 22	505,60
27	100 21	015,68 21	912,97 21	690,91 22	345,82 21	690,91 22	588,21 21	690,91 22	588,21 21	690,91 22	588,21
27	200 21	075,47 21	983,10 21	763,17 22	415,95 21	763,17 22	670,81 21	763,17 22	670,81 21	763,17 22	670,81
27	300 21	135,25 22	053,24 21	835,44 22	486,08 21	835,44 22	753,42 21	835,44 22	753,42 21	835,44 22	753,42
27	400 21	195,04 22	123,37 21	907,70 22	556,22 21	907,70 22	836,03 21	907,70 22	836,03 21	907,70 22	836,03
27	500 21	254,83 22	193,51 21	979,96 22	626,35 21	979,96 22	918,64 21	979,96 22	918,64 21	979,96 22	918,64
27	600 21	314,61 22	263,64 22	052,22 22	696,48 22	052,22 23	001,24 22	052,22 23	001,24 22	052,22 23	001,24
27	700 21	374,40 22	333,77 22	124,48 22	766,62 22	124,48 23	083,85 22	124,48 23	083,85 22	124,48 23	083,85
27	800 21	434,19 22	403,91 22	188,84 22	836,75 22	196,74 23	166,46 22	196,74 23	166,46 22	196,74 23	166,46
27	900 21	493,97 22	474,04 22	248,62 22	906,88 22	269,00 23	249,06 22	269,00 23	249,06 22	269,00 23	249,06
28	000 21	553,76 22	544,17 22	308,41 22	977,02 22	341,26 23	331,67 22	341,26 23	331,67 22	341,26 23	331,67
28	100 21	613,55 22	614,31 22	368,20 23	047,15 22	413,52 23	414,28 22	413,52 23	414,28 22	413,52 23	414,28
28	200 21	673,33 22	684,44 22	427,98 23	117,28 22	485,78 23	496,89 22	485,78 23	496,89 22	485,78 23	496,89
28	300 21	733,12 22	754,57 22	487,77 23	187,42 22	558,04 23	579,49 22	558,04 23	579,49 22	558,04 23	579,49
28	400 21	792,91 22	824,71 22	547,56 23	257,55 22	630,30 23	662,10 22	630,30 23	662,10 22	630,30 23	662,10
28	500 21	852,70 22	894,84 22	607,35 23	327,69 22	702,57 23	744,71 22	702,57 23	744,71 22	702,57 23	744,71
28	600 21	912,48 22	964,97 22	667,13 23	397,82 22	774,83 23	827,32 22	774,83 23	827,32 22	774,83 23	827,32
28	700 21	972,27 23	035,11 22	726,92 23	467,95 22	847,09 23	900,80 22	847,09 23	909,92 22	847,09 23	909,92
28	800 22	032,06 23	105,24 22	786,71 23	538,09 22	919,35 23	970,93 22	919,35 23	992,53 22	919,35 23	992,53
28	900 22	091,84 23	175,37 22	846,49 23	608,22 22	991,61 24	041,06 22	991,61 24	075,14 22	991,61 24	075,14
29	000 22	151,63 23	245,51 22	906,28 23	678,35 23	063,87 24	111,20 23	063,87 24	157,75 23	063,87 24	157,75
29	100 22	211,42 23	315,64 22	966,07 23	748,49 23	136,13 24	181,33 23	136,13 24	240,35 23	136,13 24	240,35
29	200 22	271,20 23	385,77 23	025,85 23	818,62 23	208,39 24	251,46 23	208,39 24	322,96 23	208,39 24	322,96
29	300 22	330,99 23	455,91 23	085,64 23	888,75 23	280,65 24	321,60 23	280,65 24	405,57 23	280,65 24	405,57
29	400 22	390,78 23	526,04 23	145,43 23	958,89 23	352,91 24	391,73 23	352,91 24	488,18 23	352,91 24	488,18
29	500 22	450,56 23	596,17 23	205,21 24	029,02 23	425,17 24	461,87 23	425,17 24	570,78 23	425,17 24	570,78
29	600 22	510,35 23	666,31 23	265,00 24	099,15 23	497,43 24	532,00 23	497,43 24	653,39 23	497,43 24	653,39
29	700 22	570,14 23	736,44 23	324,79 24	169,29 23	569,70 24	602,13 23	569,70 24	736,00 23	569,70 24	736,00
29	800 22	629,92 23	806,57 23	384,57 24	239,42 23	641,96 24	672,27 23	641,96 24	818,61 23	641,96 24	818,61
29	900 22	689,71 23	876,71 23	444,36 24	309,55 23	714,22 24	742,40 23	714,22 24	901,21 23	714,22 24	901,21
30	000 22	749,50 23	946,84 23	504,15 24	379,69 23	786,48 24	812,53 23	786,48 24	983,82 23	786,48 24	983,82

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

30	100 22	809,28 24	016,97 23	563,93 24	449,82 23	858,74 24	882,67 23	858,74 25	066,43 23	858,74 25	066,43
30	200 22	869,07 24	087,11 23	623,72 24	519,95 23	931,00 24	952,80 23	931,00 25	149,03 23	931,00 25	149,03
30	300 22	928,86 24	157,24 23	683,51 24	590,09 24	003,26 25	022,93 24	003,26 25	231,64 24	003,26 25	231,64
30	400 22	988,64 24	227,37 23	743,29 24	660,22 24	075,52 25	093,07 24	075,52 25	314,25 24	075,52 25	314,25
30	500 23	048,43 24	297,51 23	803,08 24	730,35 24	147,78 25	163,20 24	147,78 25	396,86 24	147,78 25	396,86
30	600 23	108,22 24	367,64 23	862,87 24	800,49 24	220,04 25	233,33 24	220,04 25	479,46 24	220,04 25	479,46
30	700 23	168,01 24	437,77 23	922,66 24	870,62 24	292,30 25	303,47 24	292,30 25	562,07 24	292,30 25	562,07
30	800 23	227,79 24	507,91 23	982,44 24	940,75 24	364,56 25	373,60 24	364,56 25	644,68 24	364,56 25	644,68
30	900 23	287,58 24	578,04 24	042,23 25	010,89 24	436,83 25	443,73 24	436,83 25	727,29 24	436,83 25	727,29
31	000 23	347,37 24	648,17 24	102,02 25	081,02 24	509,09 25	513,87 24	509,09 25	809,89 24	509,09 25	809,89
31	100 23	407,15 24	718,31 24	161,80 25	151,15 24	581,35 25	584,00 24	581,35 25	892,50 24	581,35 25	892,50
31	200 23	466,94 24	788,44 24	221,59 25	221,29 24	653,61 25	654,13 24	653,61 25	975,11 24	653,61 25	975,11
31	300 23	526,73 24	858,57 24	281,38 25	291,42 24	714,22 25	724,27 24	725,87 26	057,72 24	725,87 26	057,72
31	400 23	586,51 24	928,71 24	341,16 25	361,55 24	774,01 25	794,40 24	798,13 26	140,32 24	798,13 26	140,32
31	500 23	646,30 24	998,84 24	400,95 25	431,69 24	833,80 25	864,53 24	870,39 26	222,93 24	870,39 26	222,93
31	600 23	706,09 25	068,97 24	460,74 25	501,82 24	893,58 25	934,67 24	942,65 26	305,54 24	942,65 26	305,54
31	700 23	765,87 25	139,11 24	520,52 25	571,95 24	953,37 26	004,80 25	014,91 26	388,15 25	014,91 26	388,15
31	800 23	825,66 25	209,24 24	580,31 25	642,09 25	013,16 26	074,93 25	087,17 26	470,75 25	087,17 26	470,75
31	900 23	885,45 25	279,37 24	640,10 25	712,22 25	072,94 26	145,07 25	159,43 26	553,36 25	159,43 26	553,36
32	000 23	945,23 25	349,51 24	699,88 25	782,35 25	132,73 26	215,20 25	231,69 26	635,97 25	231,69 26	635,97
32	100 24	005,02 25	419,64 24	759,67 25	852,49 25	192,52 26	285,33 25	303,95 26	718,18 25	303,95 26	718,58
32	200 24	064,81 25	489,77 24	819,46 25	922,62 25	252,30 26	355,47 25	376,22 26	788,31 25	376,22 26	801,18
32	300 24	124,59 25	559,91 24	879,24 25	992,75 25	312,09 26	425,60 25	448,48 26	858,45 25	448,48 26	883,79
32	400 24	184,38 25	630,04 24	939,03 26	062,89 25	371,88 26	495,73 25	520,74 26	928,58 25	520,74 26	966,40
32	500 24	244,17 25	700,18 24	998,82 26	133,02 25	431,66 26	565,87 25	593,00 26	998,71 25	593,00 27	049,01
32	600 24	303,95 25	770,31 25	058,60 26	203,15 25	491,45 26	636,00 25	665,26 27	068,85 25	665,26 27	131,61
32	700 24	363,74 25	840,44 25	118,39 26	273,29 25	551,24 26	706,13 25	737,52 27	138,98 25	737,52 27	214,22
32	800 24	423,53 25	910,58 25	178,18 26	343,42 25	611,02 26	776,27 25	809,78 27	209,11 25	809,78 27	296,83
32	900 24	483,32 25	980,71 25	237,97 26	413,55 25	670,81 26	846,40 25	882,04 27	279,25 25	882,04 27	379,43
33	000 24	543,10 26	050,84 25	297,75 26	483,69 25	730,60 26	916,53 25	954,30 27	349,38 25	954,30 27	462,04
33	100 24	602,89 26	120,98 25	357,54 26	553,82 25	790,39 26	986,67 26	026,56 27	419,51 26	026,56 27	544,65
33	200 24	662,68 26	191,11 25	417,33 26	623,95 25	850,17 27	056,80 26	098,82 27	489,65 26	098,82 27	627,26
33	300 24	722,46 26	261,24 25	477,11 26	694,09 25	909,96 27	126,93 26	171,08 27	559,78 26	171,08 27	709,86
33	400 24	782,25 26	331,38 25	536,90 26	764,22 25	969,75 27	197,07 26	243,35 27	629,91 26	243,35 27	792,47
33	500 24	842,04 26	401,51 25	596,69 26	834,36 26	029,53 27	267,20 26	315,61 27	700,05 26	315,61 27	875,08
33	600 24	901,82 26	471,64 25	656,47 26	904,49 26	089,32 27	337,33 26	387,87 27	770,18 26	387,87 27	957,69
33	700 24	961,61 26	541,78 25	716,26 26	974,62 26	149,11 27	407,47 26	460,13 27	840,31 26	460,13 28	040,29
33	800 25	021,40 26	611,91 25	776,05 27	044,76 26	208,89 27	477,60 26	532,39 27	910,45 26	532,39 28	122,90
33	900 25	081,18 26	682,04 25	835,83 27	114,89 26	268,68 27	547,73 26	604,65 27	980,58 26	604,65 28	205,51
34	000 25	140,97 26	752,18 25	895,62 27	185,02 26	328,47 27	617,87 26	676,91 28	050,71 26	676,91 28	288,12
34	100 25	200,76 26	822,31 25	955,41 27	255,16 26	388,25 27	688,00 26	749,17 28	120,85 26	749,17 28	370,72
34	200 25	260,54 26	892,44 26	015,19 27	325,29 26	448,04 27	758,13 26	821,43 28	190,98 26	821,43 28	453,33
34	300 25	320,33 26	962,58 26	074,98 27	395,42 26	507,83 27	828,27 26	893,69 28	261,11 26	893,69 28	535,94
34	400 25	380,12 27	032,71 26	134,77 27	465,56 26	567,61 27	898,40 26	965,95 28	331,25 26	965,95 28	618,55
34	500 25	439,90 27	102,84 26	194,55 27	535,69 26	627,40 27	968,54 27	038,21 28	401,38 27	038,21 28	701,15
34	600 25	499,69 27	172,98 26	254,34 27	605,82 26	687,19 28	038,67 27	110,48 28	471,51 27	110,48 28	783,76
34	700 25	559,48 27	243,11 26	314,13 27	675,96 26	746,97 28	108,80 27	179,82 28	541,65 27	182,74 28	866,37
34	800 25	619,27 27	313,24 26	373,92 27	746,09 26	806,76 28	178,94 27	239,61 28	611,78 27	255,00 28	948,98
34	900 25	679,05 27	383,38 26	433,70 27	816,22 26	866,55 28	249,07 27	299,39 28	681,91 27	327,26 29	031,58
35	000 25	738,84 27	453,51 26	493,49 27	886,36 26	926,33 28	319,20 27	359,18 28	752,05 27	399,52 29	114,19

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

7

© Éditeur officiel du Québec, 2023



Partie 2	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 5381

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

35	100 25	798,63 27	523,64 26	553,28 27	956,49 26	986,12 28	389,34 27	418,97 28	822,18 27	471,78 29	196,80
35	200 25	858,41 27	593,78 26	613,06 28	026,62 27	045,91 28	459,47 27	478,75 28	892,31 27	544,04 29	279,40
35	300 25	918,20 27	663,91 26	672,85 28	096,76 27	105,70 28	529,60 27	538,54 28	962,45 27	616,30 29	362,01
35	400 25	977,99 27	734,04 26	732,64 28	166,89 27	165,48 28	599,74 27	598,33 29	032,58 27	688,56 29	444,62
35	500 26	037,77 27	804,18 26	792,42 28	237,02 27	225,27 28	669,87 27	658,11 29	102,72 27	760,82 29	527,23
35	600 26	097,56 27	867,91 26	852,21 28	300,75 27	285,06 28	733,60 27	717,90 29	166,44 27	833,08 29	599,29
35	700 26	157,35 27	927,69 26	912,00 28	360,54 27	344,84 28	793,38 27	777,69 29	226,23 27	905,34 29	659,08
35	800 26	217,13 27	987,48 26	971,78 28	420,33 27	404,63 28	853,17 27	837,48 29	286,02 27	977,61 29	718,86
35	900 26	276,92 28	047,27 27	031,57 28	480,11 27	464,42 28	912,96 27	897,26 29	345,80 28	049,87 29	778,65
36	000 26	336,71 28	107,05 27	091,36 28	539,90 27	524,20 28	972,75 27	957,05 29	405,59 28	122,13 29	838,44
36	100 26	396,49 28	166,84 27	151,14 28	599,69 27	583,99 29	032,53 28	016,84 29	465,38 28	194,39 29	898,22
36	200 26	456,28 28	226,63 27	210,93 28	659,47 27	643,78 29	092,32 28	076,62 29	525,16 28	266,65 29	958,01
36	300 26	516,07 28	286,41 27	270,72 28	719,26 27	703,56 29	152,11 28	136,41 29	584,95 28	338,91 30	017,80
36	400 26	575,85 28	346,20 27	330,50 28	779,05 27	763,35 29	211,89 28	196,20 29	644,74 28	411,17 30	077,58
36	500 26	635,64 28	405,99 27	390,29 28	838,83 27	823,14 29	271,68 28	255,98 29	704,53 28	483,43 30	137,37
36	600 26	695,43 28	465,77 27	450,08 28	898,62 27	882,92 29	331,47 28	315,77 29	764,31 28	555,69 30	197,16
36	700 26	755,21 28	525,56 27	509,86 28	958,41 27	942,71 29	391,25 28	375,56 29	824,10 28	627,95 30	256,94
36	800 26	815,00 28	585,35 27	569,65 29	018,19 28	002,50 29	451,04 28	435,34 29	883,89 28	700,21 30	316,73
36	900 26	874,79 28	645,13 27	629,44 29	077,98 28	062,28 29	510,83 28	495,13 29	943,67 28	772,47 30	376,52
37	000 26	934,58 28	704,92 27	689,23 29	137,77 28	122,07 29	570,61 28	554,92 30	003,46 28	844,74 30	436,31
37	100 26	994,36 28	764,71 27	749,01 29	197,55 28	181,86 29	630,40 28	614,70 30	063,25 28	917,00 30	496,09
37	200 27	054,15 28	824,49 27	808,80 29	257,34 28	241,64 29	690,19 28	674,49 30	123,03 28	989,26 30	555,88
37	300 27	113,94 28	884,28 27	868,59 29	317,13 28	301,43 29	749,97 28	734,28 30	182,82 29	061,52 30	615,67
37	400 27	173,72 28	944,07 27	928,37 29	376,91 28	361,22 29	809,76 28	794,06 30	242,61 29	133,78 30	675,45
37	500 27	233,51 29	003,86 27	988,16 29	436,70 28	421,01 29	869,55 28	853,85 30	302,39 29	206,04 30	735,24
37	600 27	293,30 29	063,64 28	047,95 29	496,49 28	480,79 29	929,33 28	913,64 30	362,18 29	278,30 30	795,03
37	700 27	353,08 29	123,43 28	107,73 29	556,28 28	540,58 29	989,12 28	973,42 30	421,97 29	350,56 30	854,81
37	800 27	412,87 29	183,22 28	167,52 29	616,06 28	600,37 30	048,91 29	033,21 30	481,75 29	422,82 30	914,60
37	900 27	472,66 29	243,00 28	227,31 29	675,85 28	660,15 30	108,69 29	093,00 30	541,54 29	495,08 30	974,39
38	000 27	532,44 29	302,79 28	287,09 29	735,64 28	719,94 30	168,48 29	152,79 30	601,33 29	567,34 31	034,17
38	100 27	592,23 29	362,58 28	346,88 29	795,42 28	779,73 30	228,27 29	212,57 30	661,11 29	639,60 31	093,96
38	200 27	652,02 29	422,36 28	406,67 29	855,21 28	839,51 30	288,06 29	272,36 30	720,90 29	705,21 31	153,75
38	300 27	711,80 29	482,15 28	466,45 29	915,00 28	899,30 30	347,84 29	332,15 30	780,69 29	764,99 31	213,53
38	400 27	771,59 29	541,94 28	526,24 29	974,78 28	959,09 30	407,63 29	391,93 30	840,47 29	824,78 31	273,32
38	500 27	831,38 29	601,72 28	586,03 30	034,57 29	018,87 30	467,42 29	451,72 30	900,26 29	884,57 31	333,11
38	600 27	891,16 29	661,51 28	645,81 30	094,36 29	078,66 30	527,20 29	511,51 30	960,05 29	944,35 31	392,89
38	700 27	950,95 29	721,30 28	705,60 30	154,14 29	138,45 30	586,99 29	571,29 31	019,84 30	004,14 31	452,68
38	800 28	010,74 29	781,08 28	765,39 30	213,93 29	198,23 30	646,78 29	631,08 31	079,62 30	063,93 31	512,47
38	900 28	070,52 29	840,87 28	825,17 30	273,72 29	258,02 30	706,56 29	690,87 31	139,41 30	123,71 31	572,25
39	000 28	130,31 29	900,66 28	884,96 30	333,50 29	317,81 30	766,35 29	750,65 31	199,20 30	183,50 31	632,04
39	100 28	190,10 29	960,44 28	944,75 30	393,29 29	377,59 30	826,14 29	810,44 31	258,98 30	243,29 31	691,83
39	200 28	249,89 30	020,23 29	004,54 30	453,08 29	437,38 30	885,92 29	870,23 31	318,77 30	303,07 31	751,62
39	300 28	309,67 30	080,02 29	064,32 30	512,86 29	497,17 30	945,71 29	930,01 31	378,56 30	362,86 31	811,40
39	400 28	369,46 30	139,81 29	124,11 30	572,65 29	556,95 31	005,50 29	989,80 31	438,34 30	422,65 31	871,19
39	500 28	429,25 30	199,59 29	183,90 30	632,44 29	616,74 31	065,28 30	049,59 31	498,13 30	482,43 31	930,98
39	600 28	489,03 30	259,38 29	243,68 30	692,22 29	676,53 31	125,07 30	109,37 31	557,92 30	542,22 31	990,76
39	700 28	548,82 30	319,17 29	303,47 30	752,01 29	736,32 31	184,86 30	169,16 31	617,70 30	602,01 32	050,55
39	800 28	608,61 30	378,95 29	363,26 30	811,80 29	796,10 31	244,64 30	228,95 31	677,49 30	661,79 32	110,34
39	900 28	668,39 30	438,74 29	423,04 30	871,59 29	855,89 31	304,43 30	288,74 31	737,28 30	721,58 32	170,12
40	000 28	728,18 30	498,53 29	482,83 30	931,37 29	915,68 31	364,22 30	348,52 31	797,06 30	781,37 32	229,91

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

8

© Éditeur officiel du Québec, 2023



5382	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 Partie 2

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut
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40	100 28	787,97 30	558,31 29	542,62 30	991,16 29	975,46 31	424,00 30	408,31 31	856,85 30	841,15 32	289,70
40	200 28	847,75 30	618,10 29	602,40 31	050,95 30	035,25 31	483,79 30	468,10 31	916,64 30	900,94 32	349,48
40	300 28	907,54 30	677,89 29	662,19 31	110,73 30	095,04 31	543,58 30	527,88 31	976,42 30	960,73 32	409,27
40	400 28	967,33 30	737,67 29	721,98 31	170,52 30	154,82 31	603,37 30	587,67 32	036,21 31	020,52 32	469,06
40	500 29	027,11 30	797,46 29	781,76 31	230,31 30	214,61 31	663,15 30	647,46 32	096,00 31	080,30 32	528,84
40	600 29	086,90 30	857,25 29	841,55 31	290,09 30	274,40 31	722,94 30	707,24 32	155,78 31	140,09 32	588,63
40	700 29	146,69 30	917,03 29	901,34 31	349,88 30	334,18 31	782,73 30	767,03 32	215,57 31	199,88 32	648,42
40	800 29	206,47 30	976,82 29	961,12 31	409,67 30	393,97 31	842,51 30	826,82 32	275,36 31	259,66 32	708,20
40	900 29	266,26 31	036,61 30	020,91 31	469,45 30	453,76 31	902,30 30	886,60 32	335,15 31	319,45 32	767,99
41	000 29	326,05 31	096,39 30	080,70 31	529,24 30	513,54 31	962,09 30	946,39 32	394,93 31	379,24 32	827,78
41	100 29	385,83 31	156,18 30	140,48 31	589,03 30	573,33 32	021,87 31	006,18 32	454,72 31	439,02 32	887,57
41	200 29	445,62 31	215,97 30	200,27 31	648,81 30	633,12 32	081,66 31	065,96 32	514,51 31	498,81 32	947,35
41	300 29	505,41 31	275,75 30	260,06 31	708,60 30	692,90 32	141,45 31	125,75 32	574,29 31	558,60 33	007,14
41	400 29	565,20 31	335,54 30	319,85 31	768,39 30	752,69 32	201,23 31	185,54 32	634,08 31	618,38 33	066,93
41	500 29	624,98 31	395,33 30	379,63 31	828,17 30	812,48 32	261,02 31	245,32 32	693,87 31	678,17 33	126,71
41	600 29	684,77 31	455,12 30	439,42 31	887,96 30	872,27 32	320,81 31	305,11 32	753,65 31	737,96 33	186,50
41	700 29	744,56 31	514,90 30	499,21 31	947,75 30	932,05 32	380,59 31	364,90 32	813,44 31	797,74 33	246,29
41	800 29	804,34 31	574,69 30	558,99 32	007,53 30	991,84 32	440,38 31	424,68 32	873,23 31	857,53 33	306,07
41	900 29	864,13 31	634,48 30	618,78 32	067,32 31	051,63 32	500,17 31	484,47 32	933,01 31	917,32 33	365,86
42	000 29	923,92 31	694,26 30	678,57 32	127,11 31	111,41 32	559,95 31	544,26 32	992,80 31	977,10 33	425,65
42	100 29	983,70 31	754,05 30	738,35 32	186,90 31	171,20 32	619,74 31	604,05 33	052,59 32	036,89 33	485,43
42	200 30	043,49 31	813,84 30	798,14 32	246,68 31	230,99 32	679,53 31	663,83 33	112,37 32	096,68 33	545,22
42	300 30	103,28 31	873,62 30	857,93 32	306,47 31	290,77 32	739,31 31	723,62 33	172,16 32	156,46 33	605,01
42	400 30	163,06 31	933,41 30	917,71 32	366,26 31	350,56 32	799,10 31	783,41 33	231,95 32	216,25 33	664,79
42	500 30	222,85 31	993,20 30	977,50 32	426,04 31	410,35 32	858,89 31	843,19 33	291,73 32	276,04 33	724,58
42	600 30	282,64 32	052,98 31	037,29 32	485,83 31	470,13 32	918,68 31	902,98 33	351,52 32	335,83 33	784,37
42	700 30	342,35 32	112,70 31	097,00 32	545,55 31	529,85 32	978,39 31	962,70 33	411,24 32	395,54 33	844,08
42	800 30	399,80 32	170,15 31	154,45 32	602,99 31	587,30 33	035,84 32	020,14 33	468,69 32	452,99 33	901,53
42	900 30	457,25 32	227,60 31	211,90 32	660,44 31	644,75 33	093,29 32	077,59 33	526,13 32	510,44 33	958,98
43	000 30	514,70 32	285,04 31	269,35 32	717,89 31	702,19 33	150,74 32	135,04 33	583,58 32	567,89 34	016,43
43	100 30	572,15 32	342,49 31	326,80 32	775,34 31	759,64 33	208,18 32	192,49 33	641,03 32	625,33 34	073,88
43	200 30	629,59 32	399,94 31	384,24 32	832,79 31	817,09 33	265,63 32	249,94 33	698,48 32	682,78 34	131,32
43	300 30	687,04 32	457,39 31	441,69 32	890,23 31	874,54 33	323,08 32	307,38 33	755,93 32	740,23 34	188,77
43	400 30	744,49 32	514,84 31	499,14 32	947,68 31	931,98 33	380,53 32	364,83 33	813,37 32	797,68 34	246,22
43	500 30	801,94 32	572,28 31	556,59 33	005,13 31	989,43 33	437,97 32	422,28 33	870,82 32	855,12 34	303,67
43	600 30	859,38 32	629,73 31	614,03 33	062,58 32	046,88 33	495,42 32	479,73 33	928,27 32	912,57 34	361,11
43	700 30	916,83 32	687,18 31	671,48 33	120,02 32	104,33 33	552,87 32	537,17 33	985,72 32	970,02 34	418,56
43	800 30	974,28 32	744,63 31	728,93 33	177,47 32	161,78 33	610,32 32	594,62 34	043,16 33	027,47 34	476,01
43	900 31	031,73 32	802,07 31	786,38 33	234,92 32	219,22 33	667,77 32	652,07 34	100,61 33	084,92 34	533,46
44	000 31	089,18 32	859,52 31	843,83 33	292,37 32	276,67 33	725,21 32	709,52 34	158,06 33	142,36 34	590,91
44	100 31	146,62 32	916,97 31	901,27 33	349,82 32	334,12 33	782,66 32	766,97 34	215,51 33	199,81 34	648,35
44	200 31	204,07 32	974,42 31	958,72 33	407,26 32	391,57 33	840,11 32	824,41 34	272,96 33	257,26 34	705,80
44	300 31	261,52 33	031,87 32	016,17 33	464,71 32	449,02 33	897,56 32	881,86 34	330,40 33	314,71 34	763,25
44	400 31	318,97 33	089,31 32	073,62 33	522,16 32	506,46 33	955,01 32	939,31 34	387,85 33	372,16 34	820,70
44	500 31	376,42 33	146,76 32	131,07 33	579,61 32	563,91 34	012,45 32	996,76 34	445,30 33	429,60 34	878,15
44	600 31	433,86 33	204,21 32	188,51 33	637,06 32	621,36 34	069,90 33	054,21 34	502,75 33	487,05 34	935,59
44	700 31	491,31 33	261,66 32	245,96 33	694,50 32	678,81 34	127,35 33	111,65 34	560,20 33	544,50 34	993,04
44	800 31	548,76 33	319,11 32	303,41 33	751,95 32	736,26 34	184,80 33	169,10 34	617,64 33	601,95 35	050,49
44	900 31	606,21 33	376,55 32	360,86 33	809,40 32	793,70 34	242,25 33	226,55 34	675,09 33	659,40 35	107,94
45	000 31	663,66 33	434,00 32	418,31 33	866,85 32	851,15 34	299,69 33	284,00 34	732,54 33	716,84 35	165,39

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
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45	100 31	721,10 33	491,45 32	475,75 33	924,30 32	908,60 34	357,14 33	341,45 34	789,99 33	774,29 35	222,83
45	200 31	778,55 33	548,90 32	533,20 33	981,74 32	966,05 34	414,59 33	398,89 34	847,44 33	831,74 35	280,28
45	300 31	836,00 33	606,35 32	590,65 34	039,19 33	023,50 34	472,04 33	456,34 34	904,88 33	889,19 35	337,73
45	400 31	893,45 33	663,79 32	648,10 34	096,64 33	080,94 34	529,49 33	513,79 34	962,33 33	946,64 35	395,18
45	500 31	950,90 33	721,24 32	705,55 34	154,09 33	138,39 34	586,93 33	571,24 35	019,78 34	004,08 35	452,63
45	600 32	008,34 33	778,69 32	762,99 34	211,54 33	195,84 34	644,38 33	628,69 35	077,23 34	061,53 35	510,07
45	700 32	065,79 33	836,14 32	820,44 34	268,98 33	253,29 34	701,83 33	686,13 35	134,68 34	118,98 35	567,52
45	800 32	123,24 33	893,59 32	877,89 34	326,43 33	310,74 34	759,28 33	743,58 35	192,12 34	176,43 35	624,97
45	900 32	180,69 33	951,03 32	935,34 34	383,88 33	368,18 34	816,73 33	801,03 35	249,57 34	233,88 35	682,42
46	000 32	238,14 34	008,48 32	992,79 34	441,33 33	425,63 34	874,17 33	858,48 35	307,02 34	291,32 35	739,87
46	100 32	295,58 34	065,93 33	050,23 34	498,78 33	483,08 34	931,62 33	915,93 35	364,47 34	348,77 35	797,31
46	200 32	353,03 34	123,38 33	107,68 34	556,22 33	540,53 34	989,07 33	973,37 35	421,92 34	406,22 35	854,76
46	300 32	410,48 34	180,83 33	165,13 34	613,67 33	597,98 35	046,52 34	030,82 35	479,36 34	463,67 35	912,21
46	400 32	467,93 34	238,27 33	222,58 34	671,12 33	655,42 35	103,97 34	088,27 35	536,81 34	521,12 35	969,66
46	500 32	525,38 34	295,72 33	280,03 34	728,57 33	712,87 35	161,41 34	145,72 35	594,26 34	578,56 36	027,11
46	600 32	582,82 34	353,17 33	337,47 34	786,02 33	770,32 35	218,86 34	203,17 35	651,71 34	636,01 36	084,55
46	700 32	640,27 34	410,62 33	394,92 34	843,46 33	827,77 35	276,31 34	260,61 35	709,16 34	693,46 36	142,00
46	800 32	697,72 34	468,07 33	452,37 34	900,91 33	885,22 35	333,76 34	318,06 35	766,60 34	750,91 36	199,45
46	900 32	755,17 34	525,51 33	509,82 34	958,36 33	942,66 35	391,21 34	375,51 35	824,05 34	808,36 36	256,90
47	000 32	812,62 34	582,96 33	567,27 35	015,81 34	000,11 35	448,65 34	432,96 35	881,50 34	865,80 36	314,35
47	100 32	870,06 34	640,41 33	624,71 35	073,26 34	057,56 35	506,10 34	490,40 35	938,95 34	923,25 36	371,79
47	200 32	927,51 34	697,86 33	682,16 35	130,70 34	115,01 35	563,55 34	547,85 35	996,40 34	980,70 36	429,24
47	300 32	984,96 34	755,30 33	739,61 35	188,15 34	172,45 35	621,00 34	605,30 36	053,84 35	038,15 36	486,69
47	400 33	042,41 34	812,75 33	797,06 35	245,60 34	229,90 35	678,44 34	662,75 36	111,29 35	095,59 36	544,14
47	500 33	099,85 34	870,20 33	854,50 35	303,05 34	287,35 35	735,89 34	720,20 36	168,74 35	153,04 36	601,58
47	600 33	157,30 34	927,65 33	911,95 35	360,49 34	344,80 35	793,34 34	777,64 36	226,19 35	210,49 36	659,03
47	700 33	214,75 34	985,10 33	969,40 35	417,94 34	402,25 35	850,79 34	835,09 36	283,63 35	267,94 36	716,48
47	800 33	272,20 35	042,54 34	026,85 35	475,39 34	459,69 35	908,24 34	892,54 36	341,08 35	325,39 36	773,93
47	900 33	329,65 35	099,99 34	084,30 35	532,84 34	517,14 35	965,68 34	949,99 36	398,53 35	382,83 36	831,38
48	000 33	387,09 35	157,44 34	141,74 35	590,29 34	574,59 36	023,13 35	007,44 36	455,98 35	440,28 36	888,82
48	100 33	444,54 35	214,89 34	199,19 35	647,73 34	632,04 36	080,58 35	064,88 36	513,43 35	497,73 36	946,27
48	200 33	501,99 35	272,34 34	256,64 35	705,18 34	689,49 36	138,03 35	122,33 36	570,87 35	555,18 37	003,72
48	300 33	559,44 35	329,78 34	314,09 35	762,63 34	746,93 36	195,48 35	179,78 36	628,32 35	612,63 37	061,17
48	400 33	616,89 35	387,23 34	371,54 35	820,08 34	804,38 36	252,92 35	237,23 36	685,77 35	670,07 37	118,62
48	500 33	674,33 35	444,68 34	428,98 35	877,53 34	861,83 36	310,37 35	294,68 36	743,22 35	727,52 37	176,06
48	600 33	731,78 35	502,13 34	486,43 35	934,97 34	919,28 36	367,82 35	352,12 36	800,67 35	784,97 37	233,51
48	700 33	789,23 35	559,58 34	543,88 35	992,42 34	976,73 36	425,27 35	409,57 36	858,11 35	842,42 37	290,96
48	800 33	846,68 35	617,02 34	601,33 36	049,87 35	034,17 36	482,72 35	467,02 36	915,56 35	899,87 37	348,41
48	900 33	904,13 35	674,47 34	658,78 36	107,32 35	091,62 36	540,16 35	524,47 36	973,01 35	957,31 37	405,86
49	000 33	961,57 35	731,92 34	716,22 36	164,77 35	149,07 36	597,61 35	581,92 37	030,46 36	014,76 37	463,30
49	100 34	019,02 35	789,37 34	773,67 36	222,21 35	206,52 36	655,06 35	639,36 37	087,91 36	072,21 37	520,75
49	200 34	076,47 35	846,82 34	831,12 36	279,66 35	263,97 36	712,51 35	696,81 37	145,35 36	129,66 37	578,20
49	300 34	133,92 35	904,26 34	888,57 36	337,11 35	321,41 36	769,96 35	754,26 37	202,80 36	187,11 37	635,65
49	400 34	191,37 35	961,71 34	946,02 36	394,56 35	378,86 36	827,40 35	811,71 37	260,25 36	244,55 37	693,10
49	500 34	248,81 36	019,16 35	003,46 36	452,01 35	436,31 36	884,85 35	869,16 37	317,70 36	302,00 37	750,54
49	600 34	306,26 36	076,61 35	060,91 36	509,45 35	493,76 36	942,30 35	926,60 37	375,15 36	359,45 37	807,99
49	700 34	363,71 36	134,06 35	118,36 36	566,90 35	551,21 36	999,75 35	984,05 37	432,59 36	416,90 37	865,44
49	800 34	421,16 36	191,50 35	175,81 36	624,35 35	608,65 37	057,20 36	041,50 37	490,04 36	474,35 37	922,89
49	900 34	478,61 36	248,95 35	233,26 36	681,80 35	666,10 37	114,64 36	098,95 37	547,49 36	531,79 37	980,34
50	000 34	536,05 36	306,40 35	290,70 36	739,25 35	723,55 37	172,09 36	156,40 37	604,94 36	589,24 38	037,78
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50	100 34	593,50 36	363,85 35	348,15 36	796,69 35	781,00 37	229,54 36	213,84 37	662,39 36	646,69 38	095,23
50	200 34	650,95 36	421,30 35	405,60 36	854,14 35	838,45 37	286,99 36	271,29 37	719,83 36	704,14 38	152,68
50	300 34	708,40 36	478,74 35	463,05 36	911,59 35	895,89 37	344,44 36	328,74 37	777,28 36	761,59 38	210,13
50	400 34	765,85 36	536,19 35	520,50 36	969,04 35	953,34 37	401,88 36	386,19 37	834,73 36	819,03 38	267,58
50	500 34	823,29 36	593,64 35	577,94 37	026,49 36	010,79 37	459,33 36	443,64 37	892,18 36	876,48 38	325,02
50	600 34	880,74 36	651,09 35	635,39 37	083,93 36	068,24 37	516,78 36	501,08 37	949,63 36	933,93 38	382,47
50	700 34	938,19 36	708,54 35	692,84 37	141,38 36	125,69 37	574,23 36	558,53 38	007,07 36	991,38 38	439,92
50	800 34	995,64 36	765,98 35	750,29 37	198,83 36	183,13 37	631,68 36	615,98 38	064,52 37	048,83 38	497,37
50	900 35	053,09 36	823,43 35	807,74 37	256,28 36	240,58 37	689,12 36	673,43 38	121,97 37	106,27 38	554,82
51	000 35	110,53 36	880,88 35	865,18 37	313,73 36	298,03 37	746,57 36	730,87 38	179,42 37	163,72 38	612,26
51	100 35	167,98 36	938,33 35	922,63 37	371,17 36	355,48 37	804,02 36	788,32 38	236,87 37	221,17 38	669,71
51	200 35	225,43 36	995,77 35	980,08 37	428,62 36	412,92 37	861,47 36	845,77 38	294,31 37	278,62 38	727,16
51	300 35	282,88 37	053,22 36	037,53 37	486,07 36	470,37 37	918,91 36	903,22 38	351,76 37	336,06 38	784,61
51	400 35	340,32 37	110,67 36	094,97 37	543,52 36	527,82 37	976,36 36	960,67 38	409,21 37	393,51 38	842,05
51	500 35	397,77 37	168,12 36	152,42 37	600,96 36	585,27 38	033,81 37	018,11 38	466,66 37	450,96 38	899,50
51	600 35	455,22 37	225,57 36	209,87 37	658,41 36	642,72 38	091,26 37	075,56 38	524,10 37	508,41 38	956,95
51	700 35	512,67 37	283,01 36	267,32 37	715,86 36	700,16 38	148,71 37	133,01 38	581,55 37	565,86 39	014,40
51	800 35	570,12 37	340,46 36	324,77 37	773,31 36	757,61 38	206,15 37	190,46 38	639,00 37	623,30 39	071,85
51	900 35	627,56 37	397,91 36	382,21 37	830,76 36	815,06 38	263,60 37	247,91 38	696,45 37	680,75 39	129,29
52	000 35	685,01 37	455,36 36	439,66 37	888,20 36	872,51 38	321,05 37	305,35 38	753,90 37	738,20 39	186,74
52	100 35	742,46 37	512,81 36	497,11 37	945,65 36	929,96 38	378,50 37	362,80 38	811,34 37	795,65 39	244,19
52	200 35	799,91 37	570,25 36	554,56 38	003,10 36	987,40 38	435,95 37	420,25 38	868,79 37	853,10 39	301,64
52	300 35	857,36 37	627,70 36	612,01 38	060,55 37	044,85 38	493,39 37	477,70 38	926,24 37	910,54 39	359,09
52	400 35	914,80 37	685,15 36	669,45 38	118,00 37	102,30 38	550,84 37	535,15 38	983,69 37	967,99 39	416,53
52	500 35	972,25 37	742,60 36	726,90 38	175,44 37	159,75 38	608,29 37	592,59 39	041,14 38	025,44 39	473,98
52	600 36	029,70 37	800,05 36	784,35 38	232,89 37	217,20 38	665,74 37	650,04 39	098,58 38	082,89 39	531,43
52	700 36	087,15 37	857,49 36	841,80 38	290,34 37	274,64 38	723,19 37	707,49 39	156,03 38	140,34 39	588,88
52	800 36	144,60 37	914,94 36	899,25 38	347,79 37	332,09 38	780,63 37	764,94 39	213,48 38	197,78 39	646,33
52	900 36	202,04 37	972,39 36	956,69 38	405,24 37	389,54 38	838,08 37	822,39 39	270,93 38	255,23 39	703,77
53	000 36	259,49 38	029,84 37	014,14 38	462,68 37	446,99 38	895,53 37	879,83 39	328,38 38	312,68 39	761,22
53	100 36	316,94 38	087,29 37	071,59 38	520,13 37	504,44 38	952,98 37	937,28 39	385,82 38	370,13 39	818,67
53	200 36	374,39 38	144,73 37	129,04 38	577,58 37	561,88 39	010,43 37	994,73 39	443,27 38	427,58 39	876,12
53	300 36	431,84 38	202,18 37	186,49 38	635,03 37	619,33 39	067,87 38	052,18 39	500,72 38	485,02 39	933,57
53	400 36	489,28 38	259,63 37	243,93 38	692,48 37	676,78 39	125,32 38	109,63 39	558,17 38	542,47 39	991,01
53	500 36	546,73 38	317,08 37	301,38 38	749,92 37	734,23 39	182,77 38	167,07 39	615,62 38	599,92 40	048,46
53	600 36	604,18 38	374,53 37	358,83 38	807,37 37	791,68 39	240,22 38	224,52 39	673,06 38	657,37 40	105,91
53	700 36	659,92 38	430,26 37	414,57 38	863,11 37	847,41 39	295,96 38	280,26 39	728,80 38	713,11 40	161,65
53	800 36	712,91 38	483,26 37	467,56 38	916,10 37	900,41 39	348,95 38	333,25 39	781,79 38	766,10 40	214,64
53	900 36	767,23 38	537,58 37	520,55 38	970,43 37	953,40 39	403,27 38	386,25 39	836,12 38	819,09 40	268,96
54	000 36	822,57 38	592,91 37	573,55 39	025,76 38	006,39 39	458,60 38	439,24 39	891,45 38	872,08 40	324,30
54	100 36	877,90 38	648,24 37	626,54 39	081,09 38	059,39 39	513,94 38	492,23 39	946,78 38	925,08 40	379,63
54	200 36	933,23 38	703,58 37	679,53 39	136,42 38	112,38 39	569,27 38	545,22 40	002,11 38	978,07 40	434,96
54	300 36	988,56 38	758,91 37	732,53 39	191,75 38	165,37 39	624,60 38	598,22 40	057,45 39	031,06 40	490,29
54	400 37	043,89 38	814,24 37	785,52 39	247,09 38	218,36 39	679,93 38	651,21 40	112,78 39	084,06 40	545,62
54	500 37	099,23 38	869,57 37	838,51 39	302,42 38	271,36 39	735,26 38	704,20 40	168,11 39	137,05 40	600,96
54	600 37	154,56 38	924,90 37	891,50 39	357,75 38	324,35 39	790,60 38	757,20 40	223,44 39	190,04 40	656,29
54	700 37	209,89 38	980,24 37	944,50 39	413,08 38	377,34 39	845,93 38	810,19 40	278,77 39	243,04 40	711,62
54	800 37	265,22 39	035,57 37	997,49 39	468,41 38	430,34 39	901,26 38	863,18 40	334,10 39	296,03 40	766,95
54	900 37	320,55 39	090,90 38	050,48 39	523,74 38	483,33 39	956,59 38	916,17 40	389,44 39	349,02 40	822,28
55	000 37	375,88 39	146,23 38	103,48 39	579,08 38	536,32 40	011,92 38	969,17 40	444,77 39	402,01 40	877,61
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55	100 37	431,22 39	201,56 38	156,47 39	634,41 38	589,31 40	067,25 39	022,16 40	500,10 39	455,01 40	932,95
55	200 37	486,55 39	256,89 38	209,46 39	689,74 38	642,31 40	122,59 39	075,15 40	555,43 39	508,00 40	988,28
55	300 37	541,88 39	312,23 38	262,45 39	745,07 38	695,30 40	177,92 39	128,15 40	610,76 39	560,99 41	043,61
55	400 37	597,21 39	367,56 38	315,45 39	800,40 38	748,29 40	233,25 39	181,14 40	666,10 39	613,99 41	098,94
55	500 37	652,54 39	422,89 38	368,44 39	855,74 38	801,29 40	288,58 39	234,13 40	721,43 39	666,98 41	154,27
55	600 37	707,88 39	478,22 38	421,43 39	911,07 38	854,28 40	343,91 39	287,13 40	776,76 39	719,97 41	209,61
55	700 37	763,21 39	533,55 38	474,43 39	966,40 38	907,27 40	399,25 39	340,12 40	832,09 39	772,96 41	264,94
55	800 37	818,54 39	588,89 38	527,42 40	021,73 38	960,27 40	454,58 39	393,11 40	887,42 39	825,96 41	320,27
55	900 37	873,87 39	644,22 38	580,41 40	077,06 39	013,26 40	509,91 39	446,10 40	942,75 39	878,95 41	375,60
56	000 37	929,20 39	699,55 38	633,41 40	132,39 39	066,25 40	565,24 39	499,10 40	998,09 39	931,94 41	430,93
56	100 37	984,53 39	754,88 38	686,40 40	187,73 39	119,24 40	620,57 39	552,09 41	053,42 39	984,94 41	486,26
56	200 38	039,87 39	810,21 38	739,39 40	243,06 39	172,24 40	675,90 39	605,08 41	108,75 40	037,93 41	541,60
56	300 38	095,20 39	865,54 38	792,38 40	298,39 39	225,23 40	731,24 39	658,08 41	164,08 40	090,92 41	596,93
56	400 38	150,36 39	920,71 38	845,21 40	353,56 39	278,06 40	786,40 39	710,90 41	219,25 40	143,75 41	652,09
56	500 38	201,60 39	971,95 38	894,11 40	404,80 39	326,96 40	837,64 39	759,80 41	270,49 40	192,65 41	703,33
56	600 38	252,84 40	023,19 38	943,01 40	456,04 39	375,86 40	888,88 39	808,71 41	321,73 40	241,55 41	754,57
56	700 38	304,08 40	074,43 38	991,91 40	507,28 39	424,76 40	940,12 39	857,61 41	372,97 40	290,45 41	805,81
56	800 38	355,32 40	125,67 39	040,82 40	558,52 39	473,66 40	991,36 39	906,51 41	424,21 40	339,35 41	857,05
56	900 38	406,56 40	176,91 39	089,72 40	609,76 39	522,56 41	042,60 39	955,41 41	475,45 40	388,25 41	908,29
57	000 38	457,80 40	228,15 39	138,62 40	661,00 39	571,46 41	093,84 40	004,31 41	526,69 40	437,16 41	959,53
57	100 38	509,04 40	279,39 39	187,52 40	712,24 39	620,37 41	145,08 40	053,21 41	577,93 40	486,06 42	010,77
57	200 38	560,28 40	330,63 39	236,42 40	763,48 39	669,27 41	196,32 40	102,11 41	629,17 40	534,96 42	062,01
57	300 38	611,52 40	381,87 39	285,32 40	814,72 39	718,17 41	247,56 40	151,01 41	680,41 40	583,86 42	113,25
57	400 38	662,76 40	433,11 39	334,22 40	865,96 39	767,07 41	298,80 40	199,91 41	731,65 40	632,76 42	164,49
57	500 38	714,00 40	484,35 39	383,12 40	917,20 39	815,97 41	350,04 40	248,82 41	782,89 40	681,66 42	215,73
57	600 38	765,24 40	535,59 39	432,02 40	968,44 39	864,87 41	401,28 40	297,72 41	834,13 40	730,56 42	266,97
57	700 38	816,48 40	586,83 39	480,93 41	019,68 39	913,77 41	452,52 40	346,62 41	885,37 40	779,46 42	318,21
57	800 38	867,72 40	638,07 39	529,83 41	070,92 39	962,67 41	503,76 40	395,52 41	936,61 40	828,36 42	369,45
57	900 38	918,96 40	689,31 39	578,73 41	122,16 40	011,57 41	555,00 40	444,42 41	987,85 40	877,27 42	420,69
58	000 38	970,20 40	740,55 39	627,63 41	173,40 40	060,47 41	606,24 40	493,32 42	039,09 40	926,17 42	471,93
58	100 39	021,44 40	791,79 39	676,53 41	224,64 40	109,38 41	657,48 40	542,22 42	090,33 40	975,07 42	523,17
58	200 39	072,68 40	843,03 39	725,43 41	275,88 40	158,28 41	708,72 40	591,12 42	141,57 41	023,97 42	574,41
58	300 39	123,92 40	894,27 39	774,33 41	327,11 40	207,18 41	759,96 40	640,02 42	192,81 41	072,87 42	625,65
58	400 39	175,16 40	945,51 39	823,23 41	378,35 40	256,08 41	811,20 40	688,92 42	244,05 41	121,77 42	676,89
58	500 39	226,40 40	996,75 39	872,13 41	429,59 40	304,98 41	862,44 40	737,83 42	295,29 41	170,67 42	728,13
58	600 39	277,64 41	047,99 39	921,03 41	480,83 40	353,88 41	913,68 40	786,73 42	346,53 41	219,57 42	779,37
58	700 39	328,88 41	099,23 39	969,94 41	532,07 40	402,78 41	964,92 40	835,63 42	397,77 41	268,47 42	830,61
58	800 39	380,12 41	150,47 40	018,84 41	583,31 40	451,68 42	016,16 40	884,53 42	449,01 41	317,37 42	881,85
58	900 39	431,36 41	201,71 40	067,74 41	634,55 40	500,58 42	067,40 40	933,43 42	500,25 41	366,28 42	933,09
59	000 39	482,60 41	252,95 40	116,64 41	685,79 40	549,48 42	118,64 40	982,33 42	551,49 41	415,18 42	984,33
59	100 39	533,84 41	304,19 40	165,54 41	737,03 40	598,39 42	169,88 41	031,23 42	602,73 41	464,08 43	035,57
59	200 39	585,08 41	355,43 40	214,44 41	788,27 40	647,29 42	221,12 41	080,13 42	653,97 41	512,98 43	086,81
59	300 39	636,32 41	406,67 40	263,34 41	839,51 40	696,19 42	272,36 41	129,03 42	705,21 41	561,88 43	138,05
59	400 39	687,56 41	457,91 40	312,24 41	890,75 40	745,09 42	323,60 41	177,93 42	756,45 41	610,78 43	189,29
59	500 39	738,80 41	509,15 40	361,14 41	941,99 40	793,99 42	374,84 41	226,84 42	807,69 41	659,68 43	240,53
59	600 39	790,04 41	560,39 40	410,04 41	993,23 40	842,89 42	426,08 41	275,74 42	858,93 41	708,58 43	291,77
59	700 39	841,28 41	611,63 40	458,95 42	044,47 40	891,79 42	477,32 41	324,64 42	910,17 41	757,48 43	343,01
59	800 39	892,52 41	662,87 40	507,85 42	095,71 40	940,69 42	528,56 41	373,54 42	961,41 41	806,38 43	394,25
59	900 39	943,76 41	714,11 40	556,75 42	146,95 40	989,59 42	579,80 41	422,44 43	012,65 41	855,29 43	445,49
60	000 39	995,00 41	765,35 40	605,65 42	198,19 41	038,49 42	631,04 41	471,34 43	063,89 41	904,19 43	496,73

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)
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60	100 40	046,24 41	816,59 40	654,55 42	249,43 41	087,40 42	682,28 41	520,24 43	115,13 41	953,09 43	547,97
60	200 40	097,48 41	867,83 40	703,45 42	300,67 41	136,30 42	733,52 41	569,14 43	166,37 42	001,99 43	599,21
60	300 40	148,72 41	919,07 40	752,35 42	351,91 41	185,20 42	784,76 41	618,04 43	217,61 42	050,89 43	650,45
60	400 40	199,96 41	970,31 40	801,25 42	403,15 41	234,10 42	836,00 41	666,95 43	268,84 42	099,79 43	701,69
60	500 40	251,20 42	021,55 40	850,15 42	454,39 41	283,00 42	887,24 41	715,85 43	320,08 42	148,69 43	752,93
60	600 40	302,44 42	072,79 40	899,06 42	505,63 41	331,90 42	938,48 41	764,75 43	371,32 42	197,59 43	804,17
60	700 40	353,68 42	124,03 40	947,96 42	556,87 41	380,80 42	989,72 41	813,65 43	422,56 42	246,49 43	855,41
60	800 40	404,92 42	175,27 40	996,86 42	608,11 41	429,70 43	040,96 41	862,55 43	473,80 42	295,40 43	906,65
60	900 40	456,16 42	226,51 41	045,76 42	659,35 41	478,60 43	092,20 41	911,45 43	525,04 42	344,30 43	957,89
61	000 40	507,40 42	277,75 41	094,66 42	710,59 41	527,51 43	143,44 41	960,35 43	576,28 42	393,20 44	009,13
61	100 40	558,64 42	328,99 41	143,56 42	761,83 41	576,41 43	194,68 42	009,25 43	627,52 42	442,10 44	060,37
61	200 40	609,88 42	380,23 41	192,46 42	813,07 41	625,31 43	245,92 42	058,15 43	678,76 42	491,00 44	111,61
61	300 40	661,12 42	431,47 41	241,36 42	864,31 41	674,21 43	297,16 42	107,05 43	730,00 42	539,90 44	162,85
61	400 40	712,36 42	482,71 41	290,26 42	915,55 41	723,11 43	348,40 42	155,96 43	781,24 42	588,80 44	214,09
61	500 40	763,60 42	533,95 41	339,16 42	966,79 41	772,01 43	399,64 42	204,86 43	832,48 42	637,70 44	265,33
61	600 40	814,84 42	585,19 41	388,07 43	018,03 41	820,91 43	450,88 42	253,76 43	883,72 42	686,60 44	316,57
61	700 40	866,08 42	636,43 41	436,97 43	069,27 41	869,81 43	502,12 42	302,66 43	934,96 42	735,50 44	367,81
61	800 40	917,32 42	687,67 41	485,87 43	120,51 41	918,71 43	553,36 42	351,56 43	986,20 42	784,41 44	419,05
61	900 40	968,56 42	738,91 41	534,77 43	171,75 41	967,61 43	604,60 42	400,46 44	037,44 42	833,31 44	470,29
62	000 41	019,80 42	790,15 41	583,67 43	222,99 42	016,52 43	655,84 42	449,36 44	088,68 42	882,21 44	521,53
62	100 41	071,04 42	841,39 41	632,57 43	274,23 42	065,42 43	707,08 42	498,26 44	139,92 42	931,11 44	572,77
62	200 41	122,28 42	892,63 41	681,47 43	325,47 42	114,32 43	758,32 42	547,16 44	191,16 42	980,01 44	624,01
62	300 41	173,52 42	943,87 41	730,37 43	376,71 42	163,22 43	809,56 42	596,06 44	242,40 43	028,91 44	675,25
62	400 41	224,76 42	995,11 41	779,27 43	427,95 42	212,12 43	860,80 42	644,97 44	293,64 43	077,81 44	726,49
62	500 41	276,00 43	046,34 41	828,17 43	479,19 42	261,02 43	912,04 42	693,87 44	344,88 43	126,71 44	777,73
62	600 41	327,24 43	097,58 41	877,08 43	530,43 42	309,92 43	963,28 42	742,77 44	396,12 43	175,61 44	828,97
62	700 41	378,48 43	148,82 41	925,98 43	581,67 42	358,82 44	014,52 42	791,67 44	447,36 43	224,51 44	880,21
62	800 41	429,72 43	200,06 41	974,88 43	632,91 42	407,72 44	065,76 42	840,57 44	498,60 43	273,42 44	931,45
62	900 41	480,96 43	251,30 42	023,78 43	684,15 42	456,62 44	117,00 42	889,47 44	549,84 43	322,32 44	982,69
63	000 41	532,20 43	302,54 42	072,68 43	735,39 42	505,53 44	168,24 42	938,37 44	601,08 43	371,22 45	033,93
63	100 41	583,44 43	353,78 42	121,58 43	786,63 42	554,43 44	219,48 42	987,27 44	652,32 43	420,12 45	085,17
63	200 41	634,68 43	405,02 42	170,48 43	837,87 42	603,33 44	270,72 43	036,17 44	703,56 43	469,02 45	136,41
63	300 41	686,96 43	457,30 42	220,42 43	890,15 42	653,27 44	323,00 43	086,11 44	755,84 43	518,96 45	188,69
63	400 41	739,24 43	509,58 42	270,36 43	942,43 42	703,21 44	375,27 43	136,05 44	808,12 43	568,90 45	240,97
63	500 41	791,52 43	561,86 42	320,30 43	994,71 42	753,15 44	427,55 43	185,99 44	860,40 43	618,84 45	293,25
63	600 41	843,79 43	614,14 42	370,24 44	046,99 42	803,09 44	479,83 43	235,93 44	912,68 43	668,78 45	345,52
63	700 41	896,07 43	666,42 42	420,18 44	099,27 42	853,03 44	532,11 43	285,88 44	964,96 43	718,72 45	397,80
63	800 41	948,35 43	718,70 42	470,12 44	151,54 42	902,97 44	584,39 43	335,82 45	017,24 43	768,66 45	450,08
63	900 42	000,63 43	770,98 42	520,06 44	203,82 42	952,91 44	636,67 43	385,76 45	069,52 43	818,60 45	502,36
64	000 42	052,91 43	823,26 42	570,00 44	256,10 43	002,85 44	688,95 43	435,70 45	121,80 43	868,54 45	554,64
64	100 42	105,19 43	875,54 42	619,94 44	308,38 43	052,79 44	741,23 43	485,64 45	174,07 43	918,48 45	606,92
64	200 42	157,47 43	927,82 42	669,88 44	360,66 43	102,73 44	793,51 43	535,58 45	226,35 43	968,42 45	659,20
64	300 42	209,75 43	980,09 42	719,82 44	412,94 43	152,67 44	845,79 43	585,52 45	278,63 44	018,36 45	711,48
64	400 42	262,03 44	032,37 42	769,76 44	465,22 43	202,61 44	898,07 43	635,46 45	330,91 44	068,30 45	763,76
64	500 42	314,31 44	084,65 42	819,70 44	517,50 43	252,55 44	950,34 43	685,40 45	383,19 44	118,24 45	816,04
64	600 42	366,59 44	136,93 42	869,65 44	569,78 43	302,49 45	002,62 43	735,34 45	435,47 44	168,18 45	868,32
64	700 42	418,86 44	189,21 42	919,59 44	622,06 43	352,43 45	054,90 43	785,28 45	487,75 44	218,12 45	920,59
64	800 42	471,14 44	241,49 42	969,53 44	674,34 43	402,37 45	107,18 43	835,22 45	540,03 44	268,06 45	972,87
64	900 42	523,42 44	293,77 43	019,47 44	726,62 43	452,31 45	159,46 43	885,16 45	592,31 44	318,00 46	025,15
65	000 42	575,70 44	346,05 43	069,41 44	778,89 43	502,25 45	211,74 43	935,10 45	644,59 44	367,94 46	077,43

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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65	100 42	627,98 44	398,33 43	119,35 44	831,17 43	552,19 45	264,02 43	985,04 45	696,87 44	417,88 46	129,71
65	200 42	680,26 44	450,61 43	169,29 44	883,45 43	602,13 45	316,30 44	034,98 45	749,14 44	467,82 46	181,99
65	300 42	732,54 44	502,89 43	219,23 44	935,73 43	652,07 45	368,58 44	084,92 45	801,42 44	517,76 46	234,27
65	400 42	784,82 44	555,16 43	269,17 44	988,01 43	702,01 45	420,86 44	134,86 45	853,70 44	567,71 46	286,55
65	500 42	837,10 44	607,44 43	319,11 45	040,29 43	751,95 45	473,14 44	184,80 45	905,98 44	617,65 46	338,83
65	600 42	889,38 44	659,72 43	369,05 45	092,57 43	801,89 45	525,41 44	234,74 45	958,26 44	667,59 46	391,11
65	700 42	941,66 44	712,00 43	418,99 45	144,85 43	851,83 45	577,69 44	284,68 46	010,54 44	717,53 46	443,39
65	800 42	993,93 44	764,28 43	468,93 45	197,13 43	901,77 45	629,97 44	334,62 46	062,82 44	767,47 46	495,67
65	900 43	046,21 44	816,56 43	518,87 45	249,41 43	951,71 45	682,25 44	384,56 46	115,10 44	817,41 46	547,94
66	000 43	098,49 44	868,84 43	568,81 45	301,69 44	001,65 45	734,53 44	434,50 46	167,38 44	867,35 46	600,22
66	100 43	150,77 44	921,12 43	618,75 45	353,96 44	051,59 45	786,81 44	484,44 46	219,66 44	917,29 46	652,50
66	200 43	203,05 44	973,40 43	668,69 45	406,24 44	101,53 45	839,09 44	534,38 46	271,94 44	967,23 46	704,78
66	300 43	255,33 45	025,68 43	718,63 45	458,52 44	151,48 45	891,37 44	584,32 46	324,21 45	017,17 46	757,06
66	400 43	307,61 45	077,96 43	768,57 45	510,80 44	201,42 45	943,65 44	634,26 46	376,49 45	067,11 46	809,34
66	500 43	359,89 45	130,23 43	818,51 45	563,08 44	251,36 45	995,93 44	684,20 46	428,77 45	117,05 46	861,62
66	600 43	412,17 45	182,51 43	868,45 45	615,36 44	301,30 46	048,21 44	734,14 46	481,05 45	166,99 46	913,90
66	700 43	464,45 45	234,79 43	918,39 45	667,64 44	351,24 46	100,49 44	784,08 46	533,33 45	216,93 46	966,18
66	800 43	516,73 45	287,07 43	968,33 45	719,92 44	401,18 46	152,76 44	834,02 46	585,61 45	266,87 47	018,46
66	900 43	569,01 45	339,35 44	018,27 45	772,20 44	451,12 46	205,04 44	883,96 46	637,89 45	316,81 47	070,74
67	000 43	621,28 45	391,63 44	068,21 45	824,48 44	501,06 46	257,32 44	933,90 46	690,17 45	366,75 47	123,01
67	100 43	673,56 45	443,91 44	118,15 45	876,76 44	551,00 46	309,60 44	983,84 46	742,45 45	416,69 47	175,29
67	200 43	725,84 45	496,19 44	168,09 45	929,03 44	600,94 46	361,88 45	033,78 46	794,73 45	466,63 47	227,57
67	300 43	778,12 45	548,47 44	218,03 45	981,31 44	650,88 46	414,16 45	083,72 46	847,01 45	516,57 47	279,85
67	400 43	830,40 45	600,75 44	267,97 46	033,59 44	700,82 46	466,44 45	133,66 46	899,28 45	566,51 47	332,13
67	500 43	882,68 45	653,03 44	317,91 46	085,87 44	750,76 46	518,72 45	183,60 46	951,56 45	616,45 47	384,41
67	600 43	934,96 45	705,31 44	367,85 46	138,15 44	800,70 46	571,00 45	233,54 47	003,84 45	666,39 47	436,69
67	700 43	987,24 45	757,58 44	420,08 46	190,43 44	852,93 46	623,28 45	285,78 47	056,12 45	718,62 47	488,97
67	800 44	039,52 45	809,86 44	472,36 46	242,71 44	905,21 46	675,56 45	338,06 47	108,40 45	770,90 47	541,25
67	900 44	091,80 45	862,14 44	524,64 46	294,99 44	957,49 46	727,83 45	390,33 47	160,68 45	823,18 47	593,53
68	000 44	144,08 45	914,42 44	576,92 46	347,27 45	009,77 46	780,11 45	442,61 47	212,96 45	875,46 47	645,81
68	100 44	196,35 45	966,70 44	629,20 46	399,55 45	062,05 46	832,39 45	494,89 47	265,24 45	927,74 47	698,08
68	200 44	248,63 46	018,98 44	681,48 46	451,83 45	114,33 46	884,67 45	547,17 47	317,52 45	980,02 47	750,36
68	300 44	300,91 46	071,26 44	733,76 46	504,10 45	166,60 46	936,95 45	599,45 47	369,80 46	032,30 47	802,64
68	400 44	353,19 46	123,54 44	786,04 46	556,38 45	218,88 46	989,23 45	651,73 47	422,08 46	084,58 47	854,92
68	500 44	405,47 46	175,82 44	838,32 46	608,66 45	271,16 47	041,51 45	704,01 47	474,36 46	136,85 47	907,20
68	600 44	460,28 46	230,62 44	893,12 46	663,47 45	325,97 47	096,31 45	758,81 47	529,16 46	191,66 47	962,01
68	700 44	515,08 46	285,43 44	947,93 46	718,27 45	380,77 47	151,12 45	813,62 47	583,97 46	246,47 48	016,81
68	800 44	569,89 46	340,23 45	002,73 46	773,08 45	435,58 47	205,93 45	868,43 47	638,77 46	301,27 48	071,62
68	900 44	624,69 46	395,04 45	057,54 46	827,89 45	490,39 47	260,73 45	923,23 47	693,58 46	356,08 48	126,42
69	000 44	679,50 46	449,84 45	112,34 46	882,69 45	545,19 47	315,54 45	978,04 47	748,38 46	410,88 48	181,23
69	100 44	734,30 46	504,65 45	167,15 46	937,50 45	600,00 47	370,34 46	032,84 47	803,19 46	465,69 48	236,03
69	200 44	789,11 46	559,46 45	221,96 46	992,30 45	654,80 47	425,15 46	087,65 47	857,99 46	520,49 48	290,84
69	300 44	843,92 46	614,26 45	276,76 47	047,11 45	709,61 47	479,95 46	142,45 47	912,80 46	575,30 48	345,65
69	400 44	898,72 46	669,07 45	331,57 47	101,91 45	764,41 47	534,76 46	197,26 47	967,61 46	630,11 48	400,45
69	500 44	953,53 46	723,87 45	386,37 47	156,72 45	819,22 47	589,56 46	252,06 48	022,41 46	684,91 48	455,26
69	600 45	008,33 46	778,68 45	441,18 47	211,52 45	874,02 47	644,37 46	306,87 48	077,22 46	739,72 48	510,06
69	700 45	063,14 46	833,48 45	495,98 47	266,33 45	928,83 47	699,18 46	361,68 48	132,02 46	794,52 48	564,87
69	800 45	117,94 46	888,29 45	550,79 47	321,14 45	983,64 47	753,98 46	416,48 48	186,83 46	849,33 48	619,67
69	900 45	172,75 46	943,09 45	605,59 47	375,94 46	038,44 47	808,79 46	471,29 48	241,63 46	904,13 48	674,48
70	000 45	227,55 46	997,90 45	660,40 47	430,75 46	093,25 47	863,59 46	526,09 48	296,44 46	958,94 48	729,28

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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70	100 45	282,36 47	052,71 45	715,21 47	485,55 46	148,05 47	918,40 46	580,90 48	351,24 47	013,74 48	784,09
70	200 45	337,17 47	107,51 45	770,01 47	540,36 46	202,86 47	973,20 46	635,70 48	406,05 47	068,55 48	838,90
70	300 45	391,97 47	162,32 45	824,82 47	595,16 46	257,66 48	028,01 46	690,51 48	460,86 47	123,36 48	893,70
70	400 45	446,78 47	217,12 45	879,62 47	649,97 46	312,47 48	082,81 46	745,31 48	515,66 47	178,16 48	948,51
70	500 45	501,58 47	271,93 45	934,43 47	704,77 46	367,27 48	137,62 46	800,12 48	570,47 47	232,97 49	003,31
70	600 45	556,39 47	326,73 45	989,23 47	759,58 46	422,08 48	192,43 46	854,93 48	625,27 47	287,77 49	058,12
70	700 45	611,19 47	381,54 46	044,04 47	814,39 46	476,89 48	247,23 46	909,73 48	680,08 47	342,58 49	112,92
70	800 45	666,00 47	436,35 46	098,84 47	869,19 46	531,69 48	302,04 46	964,54 48	734,88 47	397,38 49	167,73
70	900 45	720,80 47	491,15 46	153,65 47	924,00 46	586,50 48	356,84 47	019,34 48	789,69 47	452,19 49	222,53
71	000 45	775,61 47	545,96 46	208,46 47	978,80 46	641,30 48	411,65 47	074,15 48	844,49 47	506,99 49	277,34
71	100 45	830,42 47	600,76 46	263,26 48	033,61 46	696,11 48	466,45 47	128,95 48	899,30 47	561,80 49	332,15
71	200 45	885,22 47	655,57 46	318,07 48	088,41 46	750,91 48	521,26 47	183,76 48	954,11 47	616,61 49	386,95
71	300 45	940,03 47	710,37 46	372,87 48	143,22 46	805,72 48	576,06 47	238,56 49	008,91 47	671,41 49	441,76
71	400 45	994,83 47	765,18 46	427,68 48	198,02 46	860,52 48	630,87 47	293,37 49	063,72 47	726,22 49	496,56
71	500 46	049,64 47	819,98 46	482,48 48	252,83 46	915,33 48	685,68 47	348,18 49	118,52 47	781,02 49	551,37
71	600 46	104,44 47	874,79 46	537,29 48	307,64 46	970,14 48	740,48 47	402,98 49	173,33 47	835,83 49	606,17
71	700 46	159,25 47	929,60 46	592,10 48	362,44 47	024,94 48	795,29 47	457,79 49	228,13 47	890,63 49	660,98
71	800 46	214,05 47	984,40 46	646,90 48	417,25 47	079,75 48	850,09 47	512,59 49	282,94 47	945,44 49	715,78
71	900 46	268,86 48	039,21 46	701,71 48	472,05 47	134,55 48	904,90 47	567,40 49	337,74 48	000,24 49	770,59
72	000 46	323,67 48	094,01 46	756,51 48	526,86 47	189,36 48	959,70 47	622,20 49	392,55 48	055,05 49	825,40
72	100 46	378,47 48	148,82 46	811,32 48	581,66 47	244,16 49	014,51 47	677,01 49	447,36 48	109,86 49	880,20
72	200 46	433,28 48	203,62 46	866,12 48	636,47 47	298,97 49	069,31 47	731,81 49	502,16 48	164,66 49	935,01
72	300 46	488,08 48	258,43 46	920,93 48	691,27 47	353,77 49	124,12 47	786,62 49	556,97 48	219,47 49	989,81
72	400 46	542,89 48	313,23 46	975,73 48	746,08 47	408,58 49	178,93 47	841,43 49	611,77 48	274,27 50	044,62
72	500 46	597,69 48	368,04 47	030,54 48	800,89 47	463,39 49	233,73 47	896,23 49	666,58 48	329,08 50	099,42
72	600 46	652,50 48	422,85 47	085,35 48	855,69 47	518,19 49	288,54 47	951,04 49	721,38 48	383,88 50	154,23
72	700 46	707,30 48	477,65 47	140,15 48	910,50 47	573,00 49	343,34 48	005,84 49	776,19 48	438,69 50	209,03
72	800 46	762,11 48	532,46 47	194,96 48	965,30 47	627,80 49	398,15 48	060,65 49	830,99 48	493,49 50	263,84
72	900 46	816,92 48	587,26 47	249,76 49	020,11 47	682,61 49	452,95 48	115,45 49	885,80 48	548,30 50	318,65
73	000 46	871,72 48	642,07 47	304,57 49	074,91 47	737,41 49	507,76 48	170,26 49	940,61 48	603,11 50	373,45
73	100 46	926,53 48	696,87 47	359,37 49	129,72 47	792,22 49	562,57 48	225,06 49	995,41 48	657,91 50	428,26
73	200 46	981,33 48	751,68 47	414,18 49	184,52 47	847,02 49	617,37 48	279,87 50	050,22 48	712,72 50	483,06
73	300 47	038,44 48	808,78 47	471,28 49	241,63 47	904,13 49	674,48 48	336,98 50	107,32 48	769,82 50	540,17
73	400 47	095,54 48	865,89 47	528,39 49	298,74 47	961,24 49	731,58 48	394,08 50	164,43 48	826,93 50	597,27
73	500 47	152,65 48	922,99 47	585,49 49	355,84 48	018,34 49	788,69 48	451,19 50	221,53 48	884,03 50	654,38
73	600 47	209,75 48	980,10 47	642,60 49	412,95 48	075,45 49	845,79 48	508,29 50	278,64 48	941,14 50	711,48
73	700 47	266,86 49	037,21 47	699,71 49	470,05 48	132,55 49	902,90 48	565,40 50	335,74 48	998,24 50	768,59
73	800 47	323,96 49	094,31 47	756,81 49	527,16 48	189,66 49	960,00 48	622,50 50	392,85 49	055,35 50	825,69
73	900 47	381,07 49	151,42 47	813,92 49	584,26 48	246,76 50	017,11 48	679,61 50	449,95 49	112,45 50	882,80
74	000 47	438,18 49	208,52 47	871,02 49	641,37 48	303,87 50	074,21 48	736,71 50	507,06 49	169,56 50	939,91
74	100 47	495,28 49	265,63 47	928,13 49	698,47 48	360,97 50	131,32 48	793,82 50	564,16 49	226,66 50	997,01
74	200 47	552,39 49	322,73 47	985,23 49	755,58 48	418,08 50	188,42 48	850,92 50	621,27 49	283,77 51	054,12
74	300 47	609,49 49	379,84 48	042,34 49	812,68 48	475,18 50	245,53 48	908,03 50	678,38 49	340,88 51	111,22
74	400 47	666,60 49	436,94 48	099,44 49	869,79 48	532,29 50	302,63 48	965,13 50	735,48 49	397,98 51	168,33
74	500 47	723,70 49	494,05 48	156,55 49	926,89 48	589,39 50	359,74 49	022,24 50	792,59 49	455,09 51	225,43
74	600 47	780,81 49	551,15 48	213,65 49	984,00 48	646,50 50	416,85 49	079,35 50	849,69 49	512,19 51	282,54
74	700 47	837,91 49	608,26 48	270,76 50	041,10 48	703,60 50	473,95 49	136,45 50	906,80 49	569,30 51	339,64
74	800 47	895,02 49	665,36 48	327,86 50	098,21 48	760,71 50	531,06 49	193,56 50	963,90 49	626,40 51	396,75
74	900 47	952,12 49	722,47 48	384,97 50	155,32 48	817,82 50	588,16 49	250,66 51	021,01 49	683,51 51	453,85
75	000 48	009,23 49	779,57 48	442,07 50	212,42 48	874,92 50	645,27 49	307,77 51	078,11 49	740,61 51	510,96

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Partie 2	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 5389

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

75	100 48	066,33 49	836,68 48	499,18 50	269,53 48	932,03 50	702,37 49	364,87 51	135,22 49	797,72 51	568,06
75	200 48	123,44 49	893,79 48	556,29 50	326,63 48	989,13 50	759,48 49	421,98 51	192,32 49	854,82 51	625,17
75	300 48	180,54 49	950,89 48	613,39 50	383,74 49	046,24 50	816,58 49	479,08 51	249,43 49	911,93 51	682,27
75	400 48	237,65 50	008,00 48	670,50 50	440,84 49	103,34 50	873,69 49	536,19 51	306,53 49	969,03 51	739,38
75	500 48	294,76 50	065,10 48	727,60 50	497,95 49	160,45 50	930,79 49	593,29 51	363,64 50	026,14 51	796,49
75	600 48	351,86 50	122,21 48	784,71 50	555,05 49	217,55 50	987,90 49	650,40 51	420,74 50	083,24 51	853,59
75	700 48	408,97 50	179,31 48	841,81 50	612,16 49	274,66 51	045,00 49	707,50 51	477,85 50	140,35 51	910,70
75	800 48	466,07 50	236,42 48	898,92 50	669,26 49	331,76 51	102,11 49	764,61 51	534,96 50	197,46 51	967,80
75	900 48	523,18 50	293,52 48	956,02 50	726,37 49	388,87 51	159,21 49	821,71 51	592,06 50	254,56 52	024,91
76	000 48	580,28 50	350,63 49	013,13 50	783,47 49	445,97 51	216,32 49	878,82 51	649,17 50	311,67 52	082,01
76	100 48	637,39 50	407,73 49	070,23 50	840,58 49	503,08 51	273,43 49	935,93 51	706,27 50	368,77 52	139,12
76	200 48	694,49 50	464,84 49	127,34 50	897,68 49	560,18 51	330,53 49	993,03 51	763,38 50	425,88 52	196,22
76	300 48	751,60 50	521,94 49	184,44 50	954,79 49	617,29 51	387,64 50	050,14 51	820,48 50	482,98 52	253,33
76	400 48	808,70 50	579,05 49	241,55 51	011,90 49	674,40 51	444,74 50	107,24 51	877,59 50	540,09 52	310,43
76	500 48	865,81 50	636,15 49	298,65 51	069,00 49	731,50 51	501,85 50	164,35 51	934,69 50	597,19 52	367,54
76	600 48	922,91 50	693,26 49	355,76 51	126,11 49	788,61 51	558,95 50	221,45 51	991,80 50	654,30 52	424,64
76	700 48	980,02 50	750,37 49	412,87 51	183,21 49	845,71 51	616,06 50	278,56 52	048,90 50	711,40 52	481,75
76	800 49	037,12 50	807,47 49	469,97 51	240,32 49	902,82 51	673,16 50	335,66 52	106,01 50	768,51 52	538,85
76	900 49	094,23 50	864,58 49	527,08 51	297,42 49	959,92 51	730,27 50	392,77 52	163,11 50	825,61 52	595,96
77	000 49	151,34 50	921,68 49	584,18 51	354,53 50	017,03 51	787,37 50	449,87 52	220,22 50	882,72 52	653,07
77	100 49	208,44 50	978,79 49	641,29 51	411,63 50	074,13 51	844,48 50	506,98 52	277,32 50	939,82 52	710,17
77	200 49	265,55 51	035,89 49	698,39 51	468,74 50	131,24 51	901,58 50	564,08 52	334,43 50	996,93 52	767,28
77	300 49	322,65 51	093,00 49	755,50 51	525,84 50	188,34 51	958,69 50	621,19 52	391,54 51	054,04 52	824,38
77	400 49	379,76 51	150,10 49	812,60 51	582,95 50	245,45 52	015,79 50	678,29 52	448,64 51	111,14 52	881,49
77	500 49	436,86 51	207,21 49	869,71 51	640,05 50	302,55 52	072,90 50	735,40 52	505,75 51	168,25 52	938,59
77	600 49	493,97 51	264,31 49	926,81 51	697,16 50	359,66 52	130,01 50	792,51 52	562,85 51	225,35 52	995,70
77	700 49	551,07 51	321,42 49	983,92 51	754,26 50	416,76 52	187,11 50	849,61 52	619,96 51	282,46 53	052,80
77	800 49	608,18 51	378,52 50	041,02 51	811,37 50	473,87 52	244,22 50	906,72 52	677,06 51	339,56 53	109,91
77	900 49	665,28 51	435,63 50	098,13 51	868,48 50	530,98 52	301,32 50	963,82 52	734,17 51	396,67 53	167,01
78	000 49	722,39 51	492,73 50	155,23 51	925,58 50	588,08 52	358,43 51	020,93 52	791,27 51	453,77 53	224,12
78	100 49	779,49 51	549,84 50	212,34 51	982,69 50	645,19 52	415,53 51	078,03 52	848,38 51	510,88 53	281,22
78	200 49	836,60 51	606,95 50	269,45 52	039,79 50	702,29 52	472,64 51	135,14 52	905,48 51	567,98 53	338,33
78	300 49	893,70 51	664,05 50	326,55 52	096,90 50	759,40 52	529,74 51	192,24 52	962,59 51	625,09 53	395,43
78	400 49	950,81 51	721,16 50	383,66 52	154,00 50	816,50 52	586,85 51	249,35 53	019,69 51	682,19 53	452,54
78	500 50	007,92 51	778,26 50	440,76 52	211,11 50	873,61 52	643,95 51	306,45 53	076,80 51	739,30 53	509,65
78	600 50	065,02 51	835,37 50	497,87 52	268,21 50	930,71 52	701,06 51	363,56 53	133,90 51	796,40 53	566,75
78	700 50	122,13 51	892,47 50	554,97 52	325,32 50	987,82 52	758,16 51	420,66 53	191,01 51	853,51 53	623,86
78	800 50	179,23 51	949,58 50	612,08 52	382,42 51	044,92 52	815,27 51	477,77 53	248,12 51	910,62 53	680,96
78	900 50	236,34 52	006,68 50	669,18 52	439,53 51	102,03 52	872,37 51	534,87 53	305,22 51	967,72 53	738,07
79	000 50	293,44 52	063,79 50	726,29 52	496,63 51	159,13 52	929,48 51	591,98 53	362,33 52	024,83 53	795,17
79	100 50	350,55 52	120,89 50	783,39 52	553,74 51	216,24 52	986,59 51	649,09 53	419,43 52	081,93 53	852,28
79	200 50	407,65 52	178,00 50	840,50 52	610,84 51	273,34 53	043,69 51	706,19 53	476,54 52	139,04 53	909,38
79	300 50	464,76 52	235,10 50	897,60 52	667,95 51	330,45 53	100,80 51	763,30 53	533,64 52	196,14 53	966,49
79	400 50	521,86 52	292,21 50	954,71 52	725,06 51	387,56 53	157,90 51	820,40 53	590,75 52	253,25 54	023,59
79	500 50	578,97 52	349,31 51	011,81 52	782,16 51	444,66 53	215,01 51	877,51 53	647,85 52	310,35 54	080,70
79	600 50	636,07 52	406,42 51	068,92 52	839,27 51	501,77 53	272,11 51	934,61 53	704,96 52	367,46 54	137,80
79	700 50	693,18 52	463,53 51	126,03 52	896,37 51	558,87 53	329,22 51	991,72 53	762,06 52	424,56 54	194,91
79	800 50	750,28 52	520,63 51	183,13 52	953,48 51	615,98 53	386,32 52	048,82 53	819,17 52	481,67 54	252,01
79	900 50	807,39 52	577,74 51	240,24 53	010,58 51	673,08 53	443,43 52	105,93 53	876,27 52	538,77 54	309,12
80	000 50	864,50 52	634,84 51	297,34 53	067,69 51	730,19 53	500,53 52	163,03 53	933,38 52	595,88 54	366,23

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)
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5390	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 Partie 2

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

80	100 50	921,60 52	691,95 51	354,45 53	124,79 51	787,29 53	557,64 52	220,14 53	990,48 52	652,98 54	423,33
80	200 50	978,71 52	749,05 51	411,55 53	181,90 51	844,40 53	614,74 52	277,24 54	047,59 52	710,09 54	480,44
80	300 51	035,81 52	806,16 51	468,66 53	239,00 51	901,50 53	671,85 52	334,35 54	104,70 52	767,20 54	537,54
80	400 51	092,92 52	863,26 51	525,76 53	296,11 51	958,61 53	728,95 52	391,45 54	161,80 52	824,30 54	594,65
80	500 51	150,02 52	920,37 51	582,87 53	353,21 52	015,71 53	786,06 52	448,56 54	218,91 52	881,41 54	651,75
80	600 51	207,13 52	977,47 51	639,97 53	410,32 52	072,82 53	843,17 52	505,67 54	276,01 52	938,51 54	708,86
80	700 51	264,23 53	034,58 51	697,08 53	467,42 52	129,92 53	900,27 52	562,77 54	333,12 52	995,62 54	765,96
80	800 51	321,34 53	091,68 51	754,18 53	524,53 52	187,03 53	957,38 52	619,88 54	390,22 53	052,72 54	823,07
80	900 51	378,44 53	148,79 51	811,29 53	581,64 52	244,14 54	014,48 52	676,98 54	447,33 53	109,83 54	880,17
81	000 51	435,55 53	205,89 51	868,39 53	638,74 52	301,24 54	071,59 52	734,09 54	504,43 53	166,93 54	937,28
81	100 51	492,65 53	263,00 51	925,50 53	695,85 52	358,35 54	128,69 52	791,19 54	561,54 53	224,04 54	994,38
81	200 51	549,76 53	320,11 51	982,61 53	752,95 52	415,45 54	185,80 52	848,30 54	618,64 53	281,14 55	051,49
81	300 51	606,86 53	377,21 52	039,71 53	810,06 52	472,56 54	242,90 52	905,40 54	675,75 53	338,25 55	108,59
81	400 51	663,97 53	434,32 52	096,82 53	867,16 52	529,66 54	300,01 52	962,51 54	732,85 53	395,35 55	165,70
81	500 51	721,08 53	491,42 52	153,92 53	924,27 52	586,77 54	357,11 53	019,61 54	789,96 53	452,46 55	222,81
81	600 51	778,18 53	548,53 52	211,03 53	981,37 52	643,87 54	414,22 53	076,72 54	847,06 53	509,56 55	279,91
81	700 51	835,29 53	605,63 52	268,13 54	038,48 52	700,98 54	471,32 53	133,82 54	904,17 53	566,67 55	337,02
81	800 51	892,39 53	662,74 52	325,24 54	095,58 52	758,08 54	528,43 53	190,93 54	961,28 53	623,78 55	394,12
81	900 51	949,50 53	719,84 52	382,34 54	152,69 52	815,19 54	585,53 53	248,03 55	018,38 53	680,88 55	451,23
82	000 52	006,60 53	776,95 52	439,45 54	209,79 52	872,29 54	642,64 53	305,14 55	075,49 53	737,99 55	508,33
82	100 52	063,71 53	834,05 52	496,55 54	266,90 52	929,40 54	699,75 53	362,25 55	132,59 53	795,09 55	565,44
82	200 52	120,81 53	891,16 52	553,66 54	324,00 52	986,50 54	756,85 53	419,35 55	189,70 53	852,20 55	622,54
82	300 52	177,92 53	948,26 52	610,76 54	381,11 53	043,61 54	813,96 53	476,46 55	246,80 53	909,30 55	679,65
82	400 52	235,02 54	005,37 52	667,87 54	438,22 53	100,72 54	871,06 53	533,56 55	303,91 53	966,41 55	736,75
82	500 52	292,13 54	062,47 52	724,97 54	495,32 53	157,82 54	928,17 53	590,67 55	361,01 54	023,51 55	793,86
82	600 52	349,23 54	119,58 52	782,08 54	552,43 53	214,93 54	985,27 53	647,77 55	418,12 54	080,62 55	850,96
82	700 52	406,34 54	176,69 52	839,19 54	609,53 53	272,03 55	042,38 53	704,88 55	475,22 54	137,72 55	908,07
82	800 52	463,44 54	233,79 52	896,29 54	666,64 53	329,14 55	099,48 53	761,98 55	532,33 54	194,83 55	965,17
82	900 52	520,55 54	290,90 52	953,40 54	723,74 53	386,24 55	156,59 53	819,09 55	589,43 54	251,93 56	022,28
83	000 52	577,66 54	348,00 53	010,50 54	780,85 53	443,35 55	213,69 53	876,19 55	646,54 54	309,04 56	079,39
83	100 52	634,76 54	405,11 53	067,61 54	837,95 53	500,45 55	270,80 53	933,30 55	703,64 54	366,14 56	136,49
83	200 52	691,87 54	462,21 53	124,71 54	895,06 53	557,56 55	327,90 53	990,40 55	760,75 54	423,25 56	193,60
83	300 52	748,97 54	519,32 53	181,82 54	952,16 53	614,66 55	385,01 54	047,51 55	817,86 54	480,36 56	250,70
83	400 52	806,08 54	576,42 53	238,92 55	009,27 53	671,77 55	442,11 54	104,61 55	874,96 54	537,46 56	307,81
83	500 52	863,18 54	633,53 53	296,03 55	066,37 53	728,87 55	499,22 54	161,72 55	932,07 54	594,57 56	364,91
83	600 52	920,29 54	690,63 53	353,13 55	123,48 53	785,98 55	556,33 54	218,83 55	989,17 54	651,67 56	422,02
83	700 52	977,39 54	747,74 53	410,24 55	180,58 53	843,08 55	613,43 54	275,93 56	046,28 54	708,78 56	479,12
83	800 53	034,50 54	804,84 53	467,34 55	237,69 53	900,19 55	670,54 54	333,04 56	103,38 54	765,88 56	536,23
83	900 53	091,60 54	861,95 53	524,45 55	294,80 53	957,30 55	727,64 54	390,14 56	160,49 54	822,99 56	593,33
84	000 53	148,71 54	919,05 53	581,55 55	351,90 54	014,40 55	784,75 54	447,25 56	217,59 54	880,09 56	650,44
84	100 53	205,81 54	976,16 53	638,66 55	409,01 54	071,51 55	841,85 54	504,35 56	274,70 54	937,20 56	707,54
84	200 53	262,92 55	033,27 53	695,77 55	466,11 54	128,61 55	898,96 54	561,46 56	331,80 54	994,30 56	764,65
84	300 53	320,02 55	090,37 53	752,87 55	523,22 54	185,72 55	956,06 54	618,56 56	388,91 55	051,41 56	821,75
84	400 53	377,13 55	147,48 53	809,98 55	580,32 54	242,82 56	013,17 54	675,67 56	446,01 55	108,51 56	878,86
84	500 53	434,24 55	204,58 53	867,08 55	637,43 54	299,93 56	070,27 54	732,77 56	503,12 55	165,62 56	935,97
84	600 53	491,34 55	261,69 53	924,19 55	694,53 54	357,03 56	127,38 54	789,88 56	560,22 55	222,72 56	993,07
84	700 53	548,45 55	318,79 53	981,29 55	751,64 54	414,14 56	184,48 54	846,98 56	617,33 55	279,83 57	050,18
84	800 53	605,55 55	375,90 54	038,40 55	808,74 54	471,24 56	241,59 54	904,09 56	674,44 55	336,94 57	107,28
84	900 53	662,66 55	433,00 54	095,50 55	865,85 54	528,35 56	298,69 54	961,19 56	731,54 55	394,04 57	164,39
85	000 53	719,76 55	490,11 54	152,61 55	922,95 54	585,45 56	355,80 55	018,30 56	788,65 55	451,15 57	221,49

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

85	100 53	776,87 55	547,21 54	209,71 55	980,06 54	642,56 56	412,91 55	075,41 56	845,75 55	508,25 57	278,60
85	200 53	833,97 55	604,32 54	266,82 56	037,16 54	699,66 56	470,01 55	132,51 56	902,86 55	565,36 57	335,70
85	300 53	891,08 55	661,42 54	323,92 56	094,27 54	756,77 56	527,12 55	189,62 56	959,96 55	622,46 57	392,81
85	400 53	948,18 55	718,53 54	381,03 56	151,38 54	813,88 56	584,22 55	246,72 57	017,07 55	679,57 57	449,91
85	500 54	005,29 55	775,63 54	438,13 56	208,48 54	870,98 56	641,33 55	303,83 57	074,17 55	736,67 57	507,02
85	600 54	062,39 55	832,74 54	495,24 56	265,59 54	928,09 56	698,43 55	360,93 57	131,28 55	793,78 57	564,12
85	700 54	119,50 55	889,85 54	552,35 56	322,69 54	985,19 56	755,54 55	418,04 57	188,38 55	850,88 57	621,23
85	800 54	176,60 55	946,95 54	609,45 56	379,80 55	042,30 56	812,64 55	475,14 57	245,49 55	907,99 57	678,34
85	900 54	233,71 56	004,06 54	666,56 56	436,90 55	099,40 56	869,75 55	532,25 57	302,59 55	965,09 57	735,44
86	000 54	290,82 56	061,16 54	723,66 56	494,01 55	156,51 56	926,85 55	589,35 57	359,70 56	022,20 57	792,55
86	100 54	347,92 56	118,27 54	780,77 56	551,11 55	213,61 56	983,96 55	646,46 57	416,81 56	079,30 57	849,65
86	200 54	405,03 56	175,37 54	837,87 56	608,22 55	270,72 57	041,06 55	703,56 57	473,91 56	136,41 57	906,76
86	300 54	462,13 56	232,48 54	894,98 56	665,32 55	327,82 57	098,17 55	760,67 57	531,02 56	193,52 57	963,86
86	400 54	519,24 56	289,58 54	952,08 56	722,43 55	384,93 57	155,28 55	817,77 57	588,12 56	250,62 58	020,97
86	500 54	576,34 56	346,69 55	009,19 56	779,53 55	442,03 57	212,38 55	874,88 57	645,23 56	307,73 58	078,07
86	600 54	633,45 56	403,79 55	066,29 56	836,64 55	499,14 57	269,49 55	931,99 57	702,33 56	364,83 58	135,18
86	700 54	690,55 56	460,90 55	123,40 56	893,75 55	556,24 57	326,59 55	989,09 57	759,44 56	421,94 58	192,28
86	800 54	747,66 56	518,00 55	180,50 56	950,85 55	613,35 57	383,70 56	046,20 57	816,54 56	479,04 58	249,39
86	900 54	804,76 56	575,11 55	237,61 57	007,96 55	670,46 57	440,80 56	103,30 57	873,65 56	536,15 58	306,49
87	000 54	861,87 56	632,22 55	294,71 57	065,06 55	727,56 57	497,91 56	160,41 57	930,75 56	593,25 58	363,60
87	100 54	918,97 56	689,32 55	351,82 57	122,17 55	784,67 57	555,01 56	217,51 57	987,86 56	650,36 58	420,70
87	200 54	976,08 56	746,43 55	408,93 57	179,27 55	841,77 57	612,12 56	274,62 58	044,96 56	707,46 58	477,81
87	300 55	033,18 56	803,53 55	466,03 57	236,38 55	898,88 57	669,22 56	331,72 58	102,07 56	764,57 58	534,92
87	400 55	090,29 56	860,64 55	523,14 57	293,48 55	955,98 57	726,33 56	388,83 58	159,17 56	821,67 58	592,02
87	500 55	147,40 56	917,74 55	580,24 57	350,59 56	013,09 57	783,43 56	445,93 58	216,28 56	878,78 58	649,13
87	600 55	204,50 56	974,85 55	637,35 57	407,69 56	070,19 57	840,54 56	503,04 58	273,39 56	935,88 58	706,23
87	700 55	261,61 57	031,95 55	694,45 57	464,80 56	127,30 57	897,64 56	560,14 58	330,49 56	992,99 58	763,34
87	800 55	318,71 57	089,06 55	751,56 57	521,90 56	184,40 57	954,75 56	617,25 58	387,60 57	050,10 58	820,44
87	900 55	375,82 57	146,16 55	808,66 57	579,01 56	241,51 58	011,86 56	674,35 58	444,70 57	107,20 58	877,55
88	000 55	432,92 57	203,27 55	865,77 57	636,11 56	298,61 58	068,96 56	731,46 58	501,81 57	164,31 58	934,65
88	100 55	490,03 57	260,37 55	922,87 57	693,22 56	355,72 58	126,07 56	788,57 58	558,91 57	221,41 58	991,76
88	200 55	547,13 57	317,48 55	979,98 57	750,33 56	412,82 58	183,17 56	845,67 58	616,02 57	278,52 59	048,86
88	300 55	604,24 57	374,58 56	037,08 57	807,43 56	469,93 58	240,28 56	902,78 58	673,12 57	335,62 59	105,97
88	400 55	661,34 57	431,69 56	094,19 57	864,54 56	527,04 58	297,38 56	959,88 58	730,23 57	392,73 59	163,07
88	500 55	718,45 57	488,80 56	151,29 57	921,64 56	584,14 58	354,49 57	016,99 58	787,33 57	449,83 59	220,18
88	600 55	775,55 57	545,90 56	208,40 57	978,75 56	641,25 58	411,59 57	074,09 58	844,44 57	506,94 59	277,28
88	700 55	832,66 57	603,01 56	265,51 58	035,85 56	698,35 58	468,70 57	131,20 58	901,54 57	564,04 59	334,39
88	800 55	889,76 57	660,11 56	322,61 58	092,96 56	755,46 58	525,80 57	188,30 58	958,65 57	621,15 59	391,50
88	900 55	946,87 57	717,22 56	379,72 58	150,06 56	812,56 58	582,91 57	245,41 59	015,75 57	678,25 59	448,60
89	000 56	003,98 57	774,32 56	436,82 58	207,17 56	869,67 58	640,01 57	302,51 59	072,86 57	735,36 59	505,71
89	100 56	061,08 57	831,43 56	493,93 58	264,27 56	926,77 58	697,12 57	359,62 59	129,97 57	792,46 59	562,81
89	200 56	118,19 57	888,53 56	551,03 58	321,38 56	983,88 58	754,22 57	416,72 59	187,07 57	849,57 59	619,92
89	300 56	175,29 57	945,64 56	608,14 58	378,48 57	040,98 58	811,33 57	473,83 59	244,18 57	906,68 59	677,02
89	400 56	232,40 58	002,74 56	665,24 58	435,59 57	098,09 58	868,44 57	530,93 59	301,28 57	963,78 59	734,13
89	500 56	289,50 58	059,85 56	722,35 58	492,69 57	155,19 58	925,54 57	588,04 59	358,39 58	020,89 59	791,23
89	600 56	346,61 58	116,95 56	779,45 58	549,80 57	212,30 58	982,65 57	645,15 59	415,49 58	077,99 59	848,34
89	700 56	403,71 58	174,06 56	836,56 58	606,91 57	269,40 59	039,75 57	702,25 59	472,60 58	135,10 59	905,44
89	800 56	460,82 58	231,16 56	893,66 58	664,01 57	326,51 59	096,86 57	759,36 59	529,70 58	192,20 59	962,55
89	900 56	517,92 58	288,27 56	950,77 58	721,12 57	383,62 59	153,96 57	816,46 59	586,81 58	249,31 60	019,65
90	000 56	575,03 58	345,38 57	007,88 58	778,22 57	440,72 59	211,07 57	873,57 59	643,91 58	306,41 60	076,76

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

90	100 56	632,13 58	402,48 57	064,98 58	835,33 57	497,83 59	268,17 57	930,67 59	701,02 58	363,52 60	133,86
90	200 56	689,24 58	459,59 57	122,09 58	892,43 57	554,93 59	325,28 57	987,78 59	758,12 58	420,62 60	190,97
90	300 56	746,35 58	516,69 57	179,19 58	949,54 57	612,04 59	382,38 58	044,88 59	815,23 58	477,73 60	248,08
90	400 56	803,45 58	573,80 57	236,30 59	006,64 57	669,14 59	439,49 58	101,99 59	872,33 58	534,83 60	305,18
90	500 56	860,56 58	630,90 57	293,40 59	063,75 57	726,25 59	496,59 58	159,09 59	929,44 58	591,94 60	362,29
90	600 56	917,66 58	688,01 57	350,51 59	120,85 57	783,35 59	553,70 58	216,20 59	986,55 58	649,05 60	419,39
90	700 56	974,77 58	745,11 57	407,61 59	177,96 57	840,46 59	610,80 58	273,30 60	043,65 58	706,15 60	476,50
90	800 57	031,87 58	802,22 57	464,72 59	235,06 57	897,56 59	667,91 58	330,41 60	100,76 58	763,26 60	533,60
90	900 57	088,98 58	859,32 57	521,82 59	292,17 57	954,67 59	725,02 58	387,52 60	157,86 58	820,36 60	590,71
91	000 57	146,08 58	916,43 57	578,93 59	349,27 58	011,77 59	782,12 58	444,62 60	214,97 58	877,47 60	647,81
91	100 57	203,19 58	973,53 57	636,03 59	406,38 58	068,88 59	839,23 58	501,73 60	272,07 58	934,57 60	704,92
91	200 57	260,29 59	030,64 57	693,14 59	463,49 58	125,99 59	896,33 58	558,83 60	329,18 58	991,68 60	762,02
91	300 57	317,40 59	087,74 57	750,24 59	520,59 58	183,09 59	953,44 58	615,94 60	386,28 59	048,78 60	819,13
91	400 57	374,50 59	144,85 57	807,35 59	577,70 58	240,20 60	010,54 58	673,04 60	443,39 59	105,89 60	876,23
91	500 57	431,61 59	201,96 57	864,46 59	634,80 58	297,30 60	067,65 58	730,15 60	500,49 59	162,99 60	933,34
91	600 57	488,71 59	259,06 57	921,56 59	691,91 58	354,41 60	124,75 58	787,25 60	557,60 59	220,10 60	990,44
91	700 57	545,82 59	316,17 57	978,67 59	749,01 58	411,51 60	181,86 58	844,36 60	614,70 59	277,20 61	047,55
91	800 57	602,93 59	373,27 58	035,77 59	806,12 58	468,62 60	238,96 58	901,46 60	671,81 59	334,31 61	104,66
91	900 57	660,03 59	430,38 58	092,88 59	863,22 58	525,72 60	296,07 58	958,57 60	728,91 59	391,41 61	161,76
92	000 57	717,14 59	487,48 58	149,98 59	920,33 58	582,83 60	353,17 59	015,67 60	786,02 59	448,52 61	218,87
92	100 57	774,24 59	544,59 58	207,09 59	977,43 58	639,93 60	410,28 59	072,78 60	843,13 59	505,63 61	275,97
92	200 57	831,35 59	601,69 58	264,19 60	034,54 58	697,04 60	467,38 59	129,88 60	900,23 59	562,73 61	333,08
92	300 57	888,45 59	658,80 58	321,30 60	091,64 58	754,14 60	524,49 59	186,99 60	957,34 59	619,84 61	390,18
92	400 57	945,56 59	715,90 58	378,40 60	148,75 58	811,25 60	581,60 59	244,10 61	014,44 59	676,94 61	447,29
92	500 58	002,66 59	773,01 58	435,51 60	205,85 58	868,35 60	638,70 59	301,20 61	071,55 59	734,05 61	504,39
92	600 58	059,77 59	830,11 58	492,61 60	262,96 58	925,46 60	695,81 59	358,31 61	128,65 59	791,15 61	561,50
92	700 58	116,87 59	887,22 58	549,72 60	320,07 58	982,57 60	752,91 59	415,41 61	185,76 59	848,26 61	618,60
92	800 58	173,98 59	944,32 58	606,82 60	377,17 59	039,67 60	810,02 59	472,52 61	242,86 59	905,36 61	675,71
92	900 58	231,08 60	001,43 58	663,93 60	434,28 59	096,78 60	867,12 59	529,62 61	299,97 59	962,47 61	732,81
93	000 58	288,19 60	058,54 58	721,04 60	491,38 59	153,88 60	924,23 59	586,73 61	357,07 60	019,57 61	789,92
93	100 58	345,29 60	115,64 58	778,14 60	548,49 59	210,99 60	981,33 59	643,83 61	414,18 60	076,68 61	847,02
93	200 58	402,40 60	172,75 58	835,25 60	605,59 59	268,09 61	038,44 59	700,94 61	471,28 60	133,78 61	904,13
93	300 58	459,51 60	229,85 58	892,35 60	662,70 59	325,20 61	095,54 59	758,04 61	528,39 60	190,89 61	961,24
93	400 58	516,61 60	286,96 58	949,46 60	719,80 59	382,30 61	152,65 59	815,15 61	585,49 60	247,99 62	018,34
93	500 58	573,72 60	344,06 59	006,56 60	776,91 59	439,41 61	209,75 59	872,25 61	642,60 60	305,10 62	075,45
93	600 58	630,82 60	401,17 59	063,67 60	834,01 59	496,51 61	266,86 59	929,36 61	699,71 60	362,21 62	132,55
93	700 58	687,93 60	458,27 59	120,77 60	891,12 59	553,62 61	323,96 59	986,46 61	756,81 60	419,31 62	189,66
93	800 58	745,03 60	515,38 59	177,88 60	948,22 59	610,72 61	381,07 60	043,57 61	813,92 60	476,42 62	246,76
93	900 58	802,14 60	572,48 59	234,98 61	005,33 59	667,83 61	438,18 60	100,68 61	871,02 60	533,52 62	303,87
94	000 58	859,24 60	629,59 59	292,09 61	062,43 59	724,93 61	495,28 60	157,78 61	928,13 60	590,63 62	360,97

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

	100 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37
	200 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73
	300 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10
	400 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47
	500 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84
	600 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20
	700 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57
	800 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94
	900 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31
1	000 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67
1	100 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04
1	200 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41
1	300 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78
1	400 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14
1	500 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51
1	600 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88
1	700 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25
1	800 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61
1	900 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98
2	000 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35
2	100 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72
2	200 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08
2	300 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45
2	400 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82
2	500 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19
2	600 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55
2	700 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92
2	800 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29
2	900 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65
3	000 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02
3	100 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39
3	200 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76
3	300 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12
3	400 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49
3	500 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86
3	600 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47
3	700 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07
3	800 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68
3	900 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29
4	000 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90
4	100 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50
4	200 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11
4	300 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72
4	400 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33
4	500 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93
4	600 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54
4	700 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15
4	800 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76
4	900 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36
5	000 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)
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5394	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 Partie 2

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

5	100 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58
5	200 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18
5	300 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79
5	400 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40
5	500 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01
5	600 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61
5	700 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22
5	800 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83
5	900 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44
6	000 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04
6	100 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65
6	200 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26
6	300 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87
6	400 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47
6	500 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08
6	600 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69
6	700 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30
6	800 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90
6	900 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51
7	000 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12
7	100 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73
7	200 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33
7	300 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94
7	400 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55
7	500 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16
7	600 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76
7	700 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37
7	800 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98
7	900 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58
8	000 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19
8	100 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80
8	200 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41
8	300 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01
8	400 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62
8	500 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23
8	600 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84
8	700 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44
8	800 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05
8	900 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66
9	000 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27
9	100 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87
9	200 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48
9	300 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09
9	400 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70
9	500 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30
9	600 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91
9	700 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52
9	800 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13
9	900 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73
10	000 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Partie 2	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 5395

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

10	100 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95
10	200 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55
10	300 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16
10	400 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77
10	500 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38
10	600 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98
10	700 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59
10	800 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20
10	900 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81
11	000 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41
11	100 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02
11	200 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63
11	300 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24
11	400 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84
11	500 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45
11	600 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06
11	700 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67
11	800 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27
11	900 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88
12	000 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49
12	100 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10
12	200 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70
12	300 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31
12	400 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92
12	500 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53
12	600 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13
12	700 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74
12	800 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35
12	900 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95
13	000 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56
13	100 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17
13	200 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78
13	300 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38
13	400 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99
13	500 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60
13	600 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21
13	700 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81
13	800 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42
13	900 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03
14	000 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64
14	100 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24
14	200 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85
14	300 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46
14	400 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07
14	500 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67
14	600 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28
14	700 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89
14	800 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50
14	900 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10
15	000 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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5396	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 Partie 2

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

15	100 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32
15	200 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92
15	300 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53
15	400 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14
15	500 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75
15	600 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35
15	700 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96
15	800 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57
15	900 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18
16	000 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78
16	100 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39
16	200 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00
16	300 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61
16	400 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21
16	500 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82
16	600 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43
16	700 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04
16	800 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64
16	900 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25
17	000 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86
17	100 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47
17	200 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07
17	300 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68
17	400 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29
17	500 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90
17	600 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50
17	700 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11
17	800 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72
17	900 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32
18	000 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93
18	100 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54
18	200 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15
18	300 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75
18	400 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36
18	500 15	483,97 15	483,97 15	483,97 15	483,97 15	483,97 15	483,97 15	483,97 15	483,97 15	483,97 15	483,97
18	600 15	566,58 15	566,58 15	566,58 15	566,58 15	566,58 15	566,58 15	566,58 15	566,58 15	566,58 15	566,58
18	700 15	649,18 15	649,18 15	649,18 15	649,18 15	649,18 15	649,18 15	649,18 15	649,18 15	649,18 15	649,18
18	800 15	731,79 15	731,79 15	731,79 15	731,79 15	731,79 15	731,79 15	731,79 15	731,79 15	731,79 15	731,79
18	900 15	814,40 15	814,40 15	814,40 15	814,40 15	814,40 15	814,40 15	814,40 15	814,40 15	814,40 15	814,40
19	000 15	897,01 15	897,01 15	897,01 15	897,01 15	897,01 15	897,01 15	897,01 15	897,01 15	897,01 15	897,01
19	100 15	979,61 15	979,61 15	979,61 15	979,61 15	979,61 15	979,61 15	979,61 15	979,61 15	979,61 15	979,61
19	200 16	062,22 16	062,22 16	062,22 16	062,22 16	062,22 16	062,22 16	062,22 16	062,22 16	062,22 16	062,22
19	300 16	144,83 16	144,83 16	144,83 16	144,83 16	144,83 16	144,83 16	144,83 16	144,83 16	144,83 16	144,83
19	400 16	227,44 16	227,44 16	227,44 16	227,44 16	227,44 16	227,44 16	227,44 16	227,44 16	227,44 16	227,44
19	500 16	310,04 16	310,04 16	310,04 16	310,04 16	310,04 16	310,04 16	310,04 16	310,04 16	310,04 16	310,04
19	600 16	392,65 16	392,65 16	392,65 16	392,65 16	392,65 16	392,65 16	392,65 16	392,65 16	392,65 16	392,65
19	700 16	475,26 16	475,26 16	475,26 16	475,26 16	475,26 16	475,26 16	475,26 16	475,26 16	475,26 16	475,26
19	800 16	557,87 16	557,87 16	557,87 16	557,87 16	557,87 16	557,87 16	557,87 16	557,87 16	557,87 16	557,87
19	900 16	640,47 16	640,47 16	640,47 16	640,47 16	640,47 16	640,47 16	640,47 16	640,47 16	640,47 16	640,47
20	000 16	723,08 16	723,08 16	723,08 16	723,08 16	723,08 16	723,08 16	723,08 16	723,08 16	723,08 16	723,08

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

23
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Partie 2	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 5397

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

20	100 16	805,69 16	805,69 16	805,69 16	805,69 16	805,69 16	805,69 16	805,69 16	805,69 16	805,69 16	805,69
20	200 16	888,29 16	888,29 16	888,29 16	888,29 16	888,29 16	888,29 16	888,29 16	888,29 16	888,29 16	888,29
20	300 16	970,90 16	970,90 16	970,90 16	970,90 16	970,90 16	970,90 16	970,90 16	970,90 16	970,90 16	970,90
20	400 17	053,51 17	053,51 17	053,51 17	053,51 17	053,51 17	053,51 17	053,51 17	053,51 17	053,51 17	053,51
20	500 17	136,12 17	136,12 17	136,12 17	136,12 17	136,12 17	136,12 17	136,12 17	136,12 17	136,12 17	136,12
20	600 17	218,72 17	218,72 17	218,72 17	218,72 17	218,72 17	218,72 17	218,72 17	218,72 17	218,72 17	218,72
20	700 17	301,33 17	301,33 17	301,33 17	301,33 17	301,33 17	301,33 17	301,33 17	301,33 17	301,33 17	301,33
20	800 17	383,94 17	383,94 17	383,94 17	383,94 17	383,94 17	383,94 17	383,94 17	383,94 17	383,94 17	383,94
20	900 17	466,55 17	466,55 17	466,55 17	466,55 17	466,55 17	466,55 17	466,55 17	466,55 17	466,55 17	466,55
21	000 17	549,15 17	549,15 17	549,15 17	549,15 17	549,15 17	549,15 17	549,15 17	549,15 17	549,15 17	549,15
21	100 17	631,76 17	631,76 17	631,76 17	631,76 17	631,76 17	631,76 17	631,76 17	631,76 17	631,76 17	631,76
21	200 17	714,37 17	714,37 17	714,37 17	714,37 17	714,37 17	714,37 17	714,37 17	714,37 17	714,37 17	714,37
21	300 17	796,98 17	796,98 17	796,98 17	796,98 17	796,98 17	796,98 17	796,98 17	796,98 17	796,98 17	796,98
21	400 17	879,58 17	879,58 17	879,58 17	879,58 17	879,58 17	879,58 17	879,58 17	879,58 17	879,58 17	879,58
21	500 17	962,19 17	962,19 17	962,19 17	962,19 17	962,19 17	962,19 17	962,19 17	962,19 17	962,19 17	962,19
21	600 18	044,80 18	044,80 18	044,80 18	044,80 18	044,80 18	044,80 18	044,80 18	044,80 18	044,80 18	044,80
21	700 18	127,41 18	127,41 18	127,41 18	127,41 18	127,41 18	127,41 18	127,41 18	127,41 18	127,41 18	127,41
21	800 18	210,01 18	210,01 18	210,01 18	210,01 18	210,01 18	210,01 18	210,01 18	210,01 18	210,01 18	210,01
21	900 18	292,62 18	292,62 18	292,62 18	292,62 18	292,62 18	292,62 18	292,62 18	292,62 18	292,62 18	292,62
22	000 18	375,23 18	375,23 18	375,23 18	375,23 18	375,23 18	375,23 18	375,23 18	375,23 18	375,23 18	375,23
22	100 18	457,84 18	457,84 18	457,84 18	457,84 18	457,84 18	457,84 18	457,84 18	457,84 18	457,84 18	457,84
22	200 18	540,44 18	540,44 18	540,44 18	540,44 18	540,44 18	540,44 18	540,44 18	540,44 18	540,44 18	540,44
22	300 18	623,05 18	623,05 18	623,05 18	623,05 18	623,05 18	623,05 18	623,05 18	623,05 18	623,05 18	623,05
22	400 18	705,66 18	705,66 18	705,66 18	705,66 18	705,66 18	705,66 18	705,66 18	705,66 18	705,66 18	705,66
22	500 18	788,27 18	788,27 18	788,27 18	788,27 18	788,27 18	788,27 18	788,27 18	788,27 18	788,27 18	788,27
22	600 18	870,87 18	870,87 18	870,87 18	870,87 18	870,87 18	870,87 18	870,87 18	870,87 18	870,87 18	870,87
22	700 18	953,48 18	953,48 18	953,48 18	953,48 18	953,48 18	953,48 18	953,48 18	953,48 18	953,48 18	953,48
22	800 19	036,09 19	036,09 19	036,09 19	036,09 19	036,09 19	036,09 19	036,09 19	036,09 19	036,09 19	036,09
22	900 19	118,69 19	118,69 19	118,69 19	118,69 19	118,69 19	118,69 19	118,69 19	118,69 19	118,69 19	118,69
23	000 19	201,30 19	201,30 19	201,30 19	201,30 19	201,30 19	201,30 19	201,30 19	201,30 19	201,30 19	201,30
23	100 19	283,91 19	283,91 19	283,91 19	283,91 19	283,91 19	283,91 19	283,91 19	283,91 19	283,91 19	283,91
23	200 19	366,52 19	366,52 19	366,52 19	366,52 19	366,52 19	366,52 19	366,52 19	366,52 19	366,52 19	366,52
23	300 19	449,12 19	449,12 19	449,12 19	449,12 19	449,12 19	449,12 19	449,12 19	449,12 19	449,12 19	449,12
23	400 19	531,73 19	531,73 19	531,73 19	531,73 19	531,73 19	531,73 19	531,73 19	531,73 19	531,73 19	531,73
23	500 19	614,34 19	614,34 19	614,34 19	614,34 19	614,34 19	614,34 19	614,34 19	614,34 19	614,34 19	614,34
23	600 19	696,95 19	696,95 19	696,95 19	696,95 19	696,95 19	696,95 19	696,95 19	696,95 19	696,95 19	696,95
23	700 19	779,55 19	779,55 19	779,55 19	779,55 19	779,55 19	779,55 19	779,55 19	779,55 19	779,55 19	779,55
23	800 19	862,16 19	862,16 19	862,16 19	862,16 19	862,16 19	862,16 19	862,16 19	862,16 19	862,16 19	862,16
23	900 19	944,77 19	944,77 19	944,77 19	944,77 19	944,77 19	944,77 19	944,77 19	944,77 19	944,77 19	944,77
24	000 20	027,38 20	027,38 20	027,38 20	027,38 20	027,38 20	027,38 20	027,38 20	027,38 20	027,38 20	027,38
24	100 20	109,98 20	109,98 20	109,98 20	109,98 20	109,98 20	109,98 20	109,98 20	109,98 20	109,98 20	109,98
24	200 20	192,59 20	192,59 20	192,59 20	192,59 20	192,59 20	192,59 20	192,59 20	192,59 20	192,59 20	192,59
24	300 20	275,20 20	275,20 20	275,20 20	275,20 20	275,20 20	275,20 20	275,20 20	275,20 20	275,20 20	275,20
24	400 20	357,81 20	357,81 20	357,81 20	357,81 20	357,81 20	357,81 20	357,81 20	357,81 20	357,81 20	357,81
24	500 20	440,41 20	440,41 20	440,41 20	440,41 20	440,41 20	440,41 20	440,41 20	440,41 20	440,41 20	440,41
24	600 20	523,02 20	523,02 20	523,02 20	523,02 20	523,02 20	523,02 20	523,02 20	523,02 20	523,02 20	523,02
24	700 20	605,63 20	605,63 20	605,63 20	605,63 20	605,63 20	605,63 20	605,63 20	605,63 20	605,63 20	605,63
24	800 20	688,24 20	688,24 20	688,24 20	688,24 20	688,24 20	688,24 20	688,24 20	688,24 20	688,24 20	688,24
24	900 20	770,84 20	770,84 20	770,84 20	770,84 20	770,84 20	770,84 20	770,84 20	770,84 20	770,84 20	770,84
25	000 20	853,45 20	853,45 20	853,45 20	853,45 20	853,45 20	853,45 20	853,45 20	853,45 20	853,45 20	853,45

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

25	100 20	936,06 20	936,06 20	936,06 20	936,06 20	936,06 20	936,06 20	936,06 20	936,06 20	936,06 20	936,06
25	200 21	018,66 21	018,66 21	018,66 21	018,66 21	018,66 21	018,66 21	018,66 21	018,66 21	018,66 21	018,66
25	300 21	101,27 21	101,27 21	101,27 21	101,27 21	101,27 21	101,27 21	101,27 21	101,27 21	101,27 21	101,27
25	400 21	183,88 21	183,88 21	183,88 21	183,88 21	183,88 21	183,88 21	183,88 21	183,88 21	183,88 21	183,88
25	500 21	266,49 21	266,49 21	266,49 21	266,49 21	266,49 21	266,49 21	266,49 21	266,49 21	266,49 21	266,49
25	600 21	349,09 21	349,09 21	349,09 21	349,09 21	349,09 21	349,09 21	349,09 21	349,09 21	349,09 21	349,09
25	700 21	431,70 21	431,70 21	431,70 21	431,70 21	431,70 21	431,70 21	431,70 21	431,70 21	431,70 21	431,70
25	800 21	514,31 21	514,31 21	514,31 21	514,31 21	514,31 21	514,31 21	514,31 21	514,31 21	514,31 21	514,31
25	900 21	596,92 21	596,92 21	596,92 21	596,92 21	596,92 21	596,92 21	596,92 21	596,92 21	596,92 21	596,92
26	000 21	679,52 21	679,52 21	679,52 21	679,52 21	679,52 21	679,52 21	679,52 21	679,52 21	679,52 21	679,52
26	100 21	762,13 21	762,13 21	762,13 21	762,13 21	762,13 21	762,13 21	762,13 21	762,13 21	762,13 21	762,13
26	200 21	844,74 21	844,74 21	844,74 21	844,74 21	844,74 21	844,74 21	844,74 21	844,74 21	844,74 21	844,74
26	300 21	927,35 21	927,35 21	927,35 21	927,35 21	927,35 21	927,35 21	927,35 21	927,35 21	927,35 21	927,35
26	400 22	009,95 22	009,95 22	009,95 22	009,95 22	009,95 22	009,95 22	009,95 22	009,95 22	009,95 22	009,95
26	500 22	092,56 22	092,56 22	092,56 22	092,56 22	092,56 22	092,56 22	092,56 22	092,56 22	092,56 22	092,56
26	600 22	175,17 22	175,17 22	175,17 22	175,17 22	175,17 22	175,17 22	175,17 22	175,17 22	175,17 22	175,17
26	700 22	257,78 22	257,78 22	257,78 22	257,78 22	257,78 22	257,78 22	257,78 22	257,78 22	257,78 22	257,78
26	800 22	340,38 22	340,38 22	340,38 22	340,38 22	340,38 22	340,38 22	340,38 22	340,38 22	340,38 22	340,38
26	900 22	422,99 22	422,99 22	422,99 22	422,99 22	422,99 22	422,99 22	422,99 22	422,99 22	422,99 22	422,99
27	000 22	505,60 22	505,60 22	505,60 22	505,60 22	505,60 22	505,60 22	505,60 22	505,60 22	505,60 22	505,60
27	100 22	588,21 22	588,21 22	588,21 22	588,21 22	588,21 22	588,21 22	588,21 22	588,21 22	588,21 22	588,21
27	200 22	670,81 22	670,81 22	670,81 22	670,81 22	670,81 22	670,81 22	670,81 22	670,81 22	670,81 22	670,81
27	300 22	753,42 22	753,42 22	753,42 22	753,42 22	753,42 22	753,42 22	753,42 22	753,42 22	753,42 22	753,42
27	400 22	836,03 22	836,03 22	836,03 22	836,03 22	836,03 22	836,03 22	836,03 22	836,03 22	836,03 22	836,03
27	500 22	918,64 22	918,64 22	918,64 22	918,64 22	918,64 22	918,64 22	918,64 22	918,64 22	918,64 22	918,64
27	600 23	001,24 23	001,24 23	001,24 23	001,24 23	001,24 23	001,24 23	001,24 23	001,24 23	001,24 23	001,24
27	700 23	083,85 23	083,85 23	083,85 23	083,85 23	083,85 23	083,85 23	083,85 23	083,85 23	083,85 23	083,85
27	800 23	166,46 23	166,46 23	166,46 23	166,46 23	166,46 23	166,46 23	166,46 23	166,46 23	166,46 23	166,46
27	900 23	249,06 23	249,06 23	249,06 23	249,06 23	249,06 23	249,06 23	249,06 23	249,06 23	249,06 23	249,06
28	000 23	331,67 23	331,67 23	331,67 23	331,67 23	331,67 23	331,67 23	331,67 23	331,67 23	331,67 23	331,67
28	100 23	414,28 23	414,28 23	414,28 23	414,28 23	414,28 23	414,28 23	414,28 23	414,28 23	414,28 23	414,28
28	200 23	496,89 23	496,89 23	496,89 23	496,89 23	496,89 23	496,89 23	496,89 23	496,89 23	496,89 23	496,89
28	300 23	579,49 23	579,49 23	579,49 23	579,49 23	579,49 23	579,49 23	579,49 23	579,49 23	579,49 23	579,49
28	400 23	662,10 23	662,10 23	662,10 23	662,10 23	662,10 23	662,10 23	662,10 23	662,10 23	662,10 23	662,10
28	500 23	744,71 23	744,71 23	744,71 23	744,71 23	744,71 23	744,71 23	744,71 23	744,71 23	744,71 23	744,71
28	600 23	827,32 23	827,32 23	827,32 23	827,32 23	827,32 23	827,32 23	827,32 23	827,32 23	827,32 23	827,32
28	700 23	909,92 23	909,92 23	909,92 23	909,92 23	909,92 23	909,92 23	909,92 23	909,92 23	909,92 23	909,92
28	800 23	992,53 23	992,53 23	992,53 23	992,53 23	992,53 23	992,53 23	992,53 23	992,53 23	992,53 23	992,53
28	900 24	075,14 24	075,14 24	075,14 24	075,14 24	075,14 24	075,14 24	075,14 24	075,14 24	075,14 24	075,14
29	000 24	157,75 24	157,75 24	157,75 24	157,75 24	157,75 24	157,75 24	157,75 24	157,75 24	157,75 24	157,75
29	100 24	240,35 24	240,35 24	240,35 24	240,35 24	240,35 24	240,35 24	240,35 24	240,35 24	240,35 24	240,35
29	200 24	322,96 24	322,96 24	322,96 24	322,96 24	322,96 24	322,96 24	322,96 24	322,96 24	322,96 24	322,96
29	300 24	405,57 24	405,57 24	405,57 24	405,57 24	405,57 24	405,57 24	405,57 24	405,57 24	405,57 24	405,57
29	400 24	488,18 24	488,18 24	488,18 24	488,18 24	488,18 24	488,18 24	488,18 24	488,18 24	488,18 24	488,18
29	500 24	570,78 24	570,78 24	570,78 24	570,78 24	570,78 24	570,78 24	570,78 24	570,78 24	570,78 24	570,78
29	600 24	653,39 24	653,39 24	653,39 24	653,39 24	653,39 24	653,39 24	653,39 24	653,39 24	653,39 24	653,39
29	700 24	736,00 24	736,00 24	736,00 24	736,00 24	736,00 24	736,00 24	736,00 24	736,00 24	736,00 24	736,00
29	800 24	818,61 24	818,61 24	818,61 24	818,61 24	818,61 24	818,61 24	818,61 24	818,61 24	818,61 24	818,61
29	900 24	901,21 24	901,21 24	901,21 24	901,21 24	901,21 24	901,21 24	901,21 24	901,21 24	901,21 24	901,21
30	000 24	983,82 24	983,82 24	983,82 24	983,82 24	983,82 24	983,82 24	983,82 24	983,82 24	983,82 24	983,82

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

25
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Partie 2	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 5399

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

30	100 25	066,43 25	066,43 25	066,43 25	066,43 25	066,43 25	066,43 25	066,43 25	066,43 25	066,43 25	066,43
30	200 25	149,03 25	149,03 25	149,03 25	149,03 25	149,03 25	149,03 25	149,03 25	149,03 25	149,03 25	149,03
30	300 25	231,64 25	231,64 25	231,64 25	231,64 25	231,64 25	231,64 25	231,64 25	231,64 25	231,64 25	231,64
30	400 25	314,25 25	314,25 25	314,25 25	314,25 25	314,25 25	314,25 25	314,25 25	314,25 25	314,25 25	314,25
30	500 25	396,86 25	396,86 25	396,86 25	396,86 25	396,86 25	396,86 25	396,86 25	396,86 25	396,86 25	396,86
30	600 25	479,46 25	479,46 25	479,46 25	479,46 25	479,46 25	479,46 25	479,46 25	479,46 25	479,46 25	479,46
30	700 25	562,07 25	562,07 25	562,07 25	562,07 25	562,07 25	562,07 25	562,07 25	562,07 25	562,07 25	562,07
30	800 25	644,68 25	644,68 25	644,68 25	644,68 25	644,68 25	644,68 25	644,68 25	644,68 25	644,68 25	644,68
30	900 25	727,29 25	727,29 25	727,29 25	727,29 25	727,29 25	727,29 25	727,29 25	727,29 25	727,29 25	727,29
31	000 25	809,89 25	809,89 25	809,89 25	809,89 25	809,89 25	809,89 25	809,89 25	809,89 25	809,89 25	809,89
31	100 25	892,50 25	892,50 25	892,50 25	892,50 25	892,50 25	892,50 25	892,50 25	892,50 25	892,50 25	892,50
31	200 25	975,11 25	975,11 25	975,11 25	975,11 25	975,11 25	975,11 25	975,11 25	975,11 25	975,11 25	975,11
31	300 26	057,72 26	057,72 26	057,72 26	057,72 26	057,72 26	057,72 26	057,72 26	057,72 26	057,72 26	057,72
31	400 26	140,32 26	140,32 26	140,32 26	140,32 26	140,32 26	140,32 26	140,32 26	140,32 26	140,32 26	140,32
31	500 26	222,93 26	222,93 26	222,93 26	222,93 26	222,93 26	222,93 26	222,93 26	222,93 26	222,93 26	222,93
31	600 26	305,54 26	305,54 26	305,54 26	305,54 26	305,54 26	305,54 26	305,54 26	305,54 26	305,54 26	305,54
31	700 26	388,15 26	388,15 26	388,15 26	388,15 26	388,15 26	388,15 26	388,15 26	388,15 26	388,15 26	388,15
31	800 26	470,75 26	470,75 26	470,75 26	470,75 26	470,75 26	470,75 26	470,75 26	470,75 26	470,75 26	470,75
31	900 26	553,36 26	553,36 26	553,36 26	553,36 26	553,36 26	553,36 26	553,36 26	553,36 26	553,36 26	553,36
32	000 26	635,97 26	635,97 26	635,97 26	635,97 26	635,97 26	635,97 26	635,97 26	635,97 26	635,97 26	635,97
32	100 26	718,58 26	718,58 26	718,58 26	718,58 26	718,58 26	718,58 26	718,58 26	718,58 26	718,58 26	718,58
32	200 26	801,18 26	801,18 26	801,18 26	801,18 26	801,18 26	801,18 26	801,18 26	801,18 26	801,18 26	801,18
32	300 26	883,79 26	883,79 26	883,79 26	883,79 26	883,79 26	883,79 26	883,79 26	883,79 26	883,79 26	883,79
32	400 26	966,40 26	966,40 26	966,40 26	966,40 26	966,40 26	966,40 26	966,40 26	966,40 26	966,40 26	966,40
32	500 27	049,01 27	049,01 27	049,01 27	049,01 27	049,01 27	049,01 27	049,01 27	049,01 27	049,01 27	049,01
32	600 27	131,61 27	131,61 27	131,61 27	131,61 27	131,61 27	131,61 27	131,61 27	131,61 27	131,61 27	131,61
32	700 27	214,22 27	214,22 27	214,22 27	214,22 27	214,22 27	214,22 27	214,22 27	214,22 27	214,22 27	214,22
32	800 27	296,83 27	296,83 27	296,83 27	296,83 27	296,83 27	296,83 27	296,83 27	296,83 27	296,83 27	296,83
32	900 27	379,43 27	379,43 27	379,43 27	379,43 27	379,43 27	379,43 27	379,43 27	379,43 27	379,43 27	379,43
33	000 27	462,04 27	462,04 27	462,04 27	462,04 27	462,04 27	462,04 27	462,04 27	462,04 27	462,04 27	462,04
33	100 27	544,65 27	544,65 27	544,65 27	544,65 27	544,65 27	544,65 27	544,65 27	544,65 27	544,65 27	544,65
33	200 27	627,26 27	627,26 27	627,26 27	627,26 27	627,26 27	627,26 27	627,26 27	627,26 27	627,26 27	627,26
33	300 27	709,86 27	709,86 27	709,86 27	709,86 27	709,86 27	709,86 27	709,86 27	709,86 27	709,86 27	709,86
33	400 27	792,47 27	792,47 27	792,47 27	792,47 27	792,47 27	792,47 27	792,47 27	792,47 27	792,47 27	792,47
33	500 27	875,08 27	875,08 27	875,08 27	875,08 27	875,08 27	875,08 27	875,08 27	875,08 27	875,08 27	875,08
33	600 27	957,69 27	957,69 27	957,69 27	957,69 27	957,69 27	957,69 27	957,69 27	957,69 27	957,69 27	957,69
33	700 28	040,29 28	040,29 28	040,29 28	040,29 28	040,29 28	040,29 28	040,29 28	040,29 28	040,29 28	040,29
33	800 28	122,90 28	122,90 28	122,90 28	122,90 28	122,90 28	122,90 28	122,90 28	122,90 28	122,90 28	122,90
33	900 28	205,51 28	205,51 28	205,51 28	205,51 28	205,51 28	205,51 28	205,51 28	205,51 28	205,51 28	205,51
34	000 28	288,12 28	288,12 28	288,12 28	288,12 28	288,12 28	288,12 28	288,12 28	288,12 28	288,12 28	288,12
34	100 28	370,72 28	370,72 28	370,72 28	370,72 28	370,72 28	370,72 28	370,72 28	370,72 28	370,72 28	370,72
34	200 28	453,33 28	453,33 28	453,33 28	453,33 28	453,33 28	453,33 28	453,33 28	453,33 28	453,33 28	453,33
34	300 28	535,94 28	535,94 28	535,94 28	535,94 28	535,94 28	535,94 28	535,94 28	535,94 28	535,94 28	535,94
34	400 28	618,55 28	618,55 28	618,55 28	618,55 28	618,55 28	618,55 28	618,55 28	618,55 28	618,55 28	618,55
34	500 28	701,15 28	701,15 28	701,15 28	701,15 28	701,15 28	701,15 28	701,15 28	701,15 28	701,15 28	701,15
34	600 28	783,76 28	783,76 28	783,76 28	783,76 28	783,76 28	783,76 28	783,76 28	783,76 28	783,76 28	783,76
34	700 28	866,37 28	866,37 28	866,37 28	866,37 28	866,37 28	866,37 28	866,37 28	866,37 28	866,37 28	866,37
34	800 28	948,98 28	948,98 28	948,98 28	948,98 28	948,98 28	948,98 28	948,98 28	948,98 28	948,98 28	948,98
34	900 29	031,58 29	031,58 29	031,58 29	031,58 29	031,58 29	031,58 29	031,58 29	031,58 29	031,58 29	031,58
35	000 29	114,19 29	114,19 29	114,19 29	114,19 29	114,19 29	114,19 29	114,19 29	114,19 29	114,19 29	114,19

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

35	100 29	196,80 29	196,80 29	196,80 29	196,80 29	196,80 29	196,80 29	196,80 29	196,80 29	196,80 29	196,80
35	200 29	279,40 29	279,40 29	279,40 29	279,40 29	279,40 29	279,40 29	279,40 29	279,40 29	279,40 29	279,40
35	300 29	362,01 29	362,01 29	362,01 29	362,01 29	362,01 29	362,01 29	362,01 29	362,01 29	362,01 29	362,01
35	400 29	444,62 29	444,62 29	444,62 29	444,62 29	444,62 29	444,62 29	444,62 29	444,62 29	444,62 29	444,62
35	500 29	527,23 29	527,23 29	527,23 29	527,23 29	527,23 29	527,23 29	527,23 29	527,23 29	527,23 29	527,23
35	600 29	603,43 29	603,43 29	603,43 29	603,43 29	603,43 29	603,43 29	603,43 29	603,43 29	603,43 29	603,43
35	700 29	675,69 29	675,69 29	675,69 29	675,69 29	675,69 29	675,69 29	675,69 29	675,69 29	675,69 29	675,69
35	800 29	747,95 29	747,95 29	747,95 29	747,95 29	747,95 29	747,95 29	747,95 29	747,95 29	747,95 29	747,95
35	900 29	820,21 29	820,21 29	820,21 29	820,21 29	820,21 29	820,21 29	820,21 29	820,21 29	820,21 29	820,21
36	000 29	892,47 29	892,47 29	892,47 29	892,47 29	892,47 29	892,47 29	892,47 29	892,47 29	892,47 29	892,47
36	100 29	964,73 29	964,73 29	964,73 29	964,73 29	964,73 29	964,73 29	964,73 29	964,73 29	964,73 29	964,73
36	200 30	036,99 30	036,99 30	036,99 30	036,99 30	036,99 30	036,99 30	036,99 30	036,99 30	036,99 30	036,99
36	300 30	109,26 30	109,26 30	109,26 30	109,26 30	109,26 30	109,26 30	109,26 30	109,26 30	109,26 30	109,26
36	400 30	181,52 30	181,52 30	181,52 30	181,52 30	181,52 30	181,52 30	181,52 30	181,52 30	181,52 30	181,52
36	500 30	253,78 30	253,78 30	253,78 30	253,78 30	253,78 30	253,78 30	253,78 30	253,78 30	253,78 30	253,78
36	600 30	326,04 30	326,04 30	326,04 30	326,04 30	326,04 30	326,04 30	326,04 30	326,04 30	326,04 30	326,04
36	700 30	398,30 30	398,30 30	398,30 30	398,30 30	398,30 30	398,30 30	398,30 30	398,30 30	398,30 30	398,30
36	800 30	470,56 30	470,56 30	470,56 30	470,56 30	470,56 30	470,56 30	470,56 30	470,56 30	470,56 30	470,56
36	900 30	542,82 30	542,82 30	542,82 30	542,82 30	542,82 30	542,82 30	542,82 30	542,82 30	542,82 30	542,82
37	000 30	615,08 30	615,08 30	615,08 30	615,08 30	615,08 30	615,08 30	615,08 30	615,08 30	615,08 30	615,08
37	100 30	687,34 30	687,34 30	687,34 30	687,34 30	687,34 30	687,34 30	687,34 30	687,34 30	687,34 30	687,34
37	200 30	759,60 30	759,60 30	759,60 30	759,60 30	759,60 30	759,60 30	759,60 30	759,60 30	759,60 30	759,60
37	300 30	831,86 30	831,86 30	831,86 30	831,86 30	831,86 30	831,86 30	831,86 30	831,86 30	831,86 30	831,86
37	400 30	904,12 30	904,12 30	904,12 30	904,12 30	904,12 30	904,12 30	904,12 30	904,12 30	904,12 30	904,12
37	500 30	976,39 30	976,39 30	976,39 30	976,39 30	976,39 30	976,39 30	976,39 30	976,39 30	976,39 30	976,39
37	600 31	048,65 31	048,65 31	048,65 31	048,65 31	048,65 31	048,65 31	048,65 31	048,65 31	048,65 31	048,65
37	700 31	120,91 31	120,91 31	120,91 31	120,91 31	120,91 31	120,91 31	120,91 31	120,91 31	120,91 31	120,91
37	800 31	193,17 31	193,17 31	193,17 31	193,17 31	193,17 31	193,17 31	193,17 31	193,17 31	193,17 31	193,17
37	900 31	257,36 31	257,36 31	265,43 31	265,43 31	265,43 31	265,43 31	265,43 31	265,43 31	265,43 31	265,43
38	000 31	317,15 31	317,15 31	337,69 31	337,69 31	337,69 31	337,69 31	337,69 31	337,69 31	337,69 31	337,69
38	100 31	376,94 31	376,94 31	409,95 31	409,95 31	409,95 31	409,95 31	409,95 31	409,95 31	409,95 31	409,95
38	200 31	436,73 31	436,73 31	482,21 31	482,21 31	482,21 31	482,21 31	482,21 31	482,21 31	482,21 31	482,21
38	300 31	496,51 31	496,51 31	554,47 31	554,47 31	554,47 31	554,47 31	554,47 31	554,47 31	554,47 31	554,47
38	400 31	556,30 31	556,30 31	626,73 31	626,73 31	626,73 31	626,73 31	626,73 31	626,73 31	626,73 31	626,73
38	500 31	616,09 31	616,09 31	698,99 31	698,99 31	698,99 31	698,99 31	698,99 31	698,99 31	698,99 31	698,99
38	600 31	675,87 31	675,87 31	771,25 31	771,25 31	771,25 31	771,25 31	771,25 31	771,25 31	771,25 31	771,25
38	700 31	735,66 31	735,66 31	843,52 31	843,52 31	843,52 31	843,52 31	843,52 31	843,52 31	843,52 31	843,52
38	800 31	795,45 31	795,45 31	915,78 31	915,78 31	915,78 31	915,78 31	915,78 31	915,78 31	915,78 31	915,78
38	900 31	855,23 31	855,23 31	988,04 31	988,04 31	988,04 31	988,04 31	988,04 31	988,04 31	988,04 31	988,04
39	000 31	915,02 31	915,02 32	060,30 32	060,30 32	060,30 32	060,30 32	060,30 32	060,30 32	060,30 32	060,30
39	100 31	974,81 31	974,81 32	132,56 32	132,56 32	132,56 32	132,56 32	132,56 32	132,56 32	132,56 32	132,56
39	200 32	034,59 32	034,59 32	204,82 32	204,82 32	204,82 32	204,82 32	204,82 32	204,82 32	204,82 32	204,82
39	300 32	094,38 32	094,38 32	277,08 32	277,08 32	277,08 32	277,08 32	277,08 32	277,08 32	277,08 32	277,08
39	400 32	154,17 32	154,17 32	349,34 32	349,34 32	349,34 32	349,34 32	349,34 32	349,34 32	349,34 32	349,34
39	500 32	213,95 32	213,95 32	421,60 32	421,60 32	421,60 32	421,60 32	421,60 32	421,60 32	421,60 32	421,60
39	600 32	273,74 32	273,74 32	493,86 32	493,86 32	493,86 32	493,86 32	493,86 32	493,86 32	493,86 32	493,86
39	700 32	333,53 32	333,53 32	566,12 32	566,12 32	566,12 32	566,12 32	566,12 32	566,12 32	566,12 32	566,12
39	800 32	393,31 32	393,31 32	638,38 32	638,38 32	638,38 32	638,38 32	638,38 32	638,38 32	638,38 32	638,38
39	900 32	453,10 32	453,10 32	710,65 32	710,65 32	710,65 32	710,65 32	710,65 32	710,65 32	710,65 32	710,65
40	000 32	512,89 32	512,89 32	782,91 32	782,91 32	782,91 32	782,91 32	782,91 32	782,91 32	782,91 32	782,91

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

40	100 32	572,67 32	572,67 32	855,17 32	855,17 32	855,17 32	855,17 32	855,17 32	855,17 32	855,17 32	855,17
40	200 32	632,46 32	632,46 32	927,43 32	927,43 32	927,43 32	927,43 32	927,43 32	927,43 32	927,43 32	927,43
40	300 32	692,25 32	692,25 32	999,69 32	999,69 32	999,69 32	999,69 32	999,69 32	999,69 32	999,69 32	999,69
40	400 32	752,04 32	752,04 33	071,95 33	071,95 33	071,95 33	071,95 33	071,95 33	071,95 33	071,95 33	071,95
40	500 32	811,82 32	811,82 33	144,21 33	144,21 33	144,21 33	144,21 33	144,21 33	144,21 33	144,21 33	144,21
40	600 32	871,61 32	871,61 33	216,47 33	216,47 33	216,47 33	216,47 33	216,47 33	216,47 33	216,47 33	216,47
40	700 32	931,40 32	931,40 33	288,73 33	288,73 33	288,73 33	288,73 33	288,73 33	288,73 33	288,73 33	288,73
40	800 32	991,18 32	991,18 33	360,99 33	360,99 33	360,99 33	360,99 33	360,99 33	360,99 33	360,99 33	360,99
40	900 33	050,97 33	050,97 33	433,25 33	433,25 33	433,25 33	433,25 33	433,25 33	433,25 33	433,25 33	433,25
41	000 33	110,76 33	110,76 33	505,51 33	505,51 33	505,51 33	505,51 33	505,51 33	505,51 33	505,51 33	505,51
41	100 33	170,54 33	170,54 33	577,78 33	577,78 33	577,78 33	577,78 33	577,78 33	577,78 33	577,78 33	577,78
41	200 33	230,33 33	230,33 33	650,04 33	650,04 33	650,04 33	650,04 33	650,04 33	650,04 33	650,04 33	650,04
41	300 33	290,12 33	290,12 33	722,30 33	722,30 33	722,30 33	722,30 33	722,30 33	722,30 33	722,30 33	722,30
41	400 33	349,90 33	349,90 33	782,75 33	782,75 33	794,56 33	794,56 33	794,56 33	794,56 33	794,56 33	794,56
41	500 33	409,69 33	409,69 33	842,54 33	842,54 33	866,82 33	866,82 33	866,82 33	866,82 33	866,82 33	866,82
41	600 33	469,48 33	469,48 33	902,32 33	902,32 33	939,08 33	939,08 33	939,08 33	939,08 33	939,08 33	939,08
41	700 33	529,26 33	529,26 33	962,11 33	962,11 34	011,34 34	011,34 34	011,34 34	011,34 34	011,34 34	011,34
41	800 33	589,05 33	589,05 34	021,90 34	021,90 34	083,60 34	083,60 34	083,60 34	083,60 34	083,60 34	083,60
41	900 33	648,84 33	648,84 34	081,68 34	081,68 34	155,86 34	155,86 34	155,86 34	155,86 34	155,86 34	155,86
42	000 33	708,62 33	708,62 34	141,47 34	141,47 34	228,12 34	228,12 34	228,12 34	228,12 34	228,12 34	228,12
42	100 33	768,41 33	768,41 34	201,26 34	201,26 34	300,38 34	300,38 34	300,38 34	300,38 34	300,38 34	300,38
42	200 33	828,20 33	828,20 34	261,04 34	261,04 34	372,64 34	372,64 34	372,64 34	372,64 34	372,64 34	372,64
42	300 33	887,98 33	887,98 34	320,83 34	320,83 34	444,90 34	444,90 34	444,90 34	444,90 34	444,90 34	444,90
42	400 33	947,77 33	947,77 34	380,62 34	380,62 34	517,17 34	517,17 34	517,17 34	517,17 34	517,17 34	517,17
42	500 34	007,56 34	007,56 34	440,40 34	440,40 34	589,43 34	589,43 34	589,43 34	589,43 34	589,43 34	589,43
42	600 34	067,35 34	067,35 34	500,19 34	500,19 34	661,69 34	661,69 34	661,69 34	661,69 34	661,69 34	661,69
42	700 34	127,13 34	127,13 34	559,98 34	559,98 34	733,95 34	733,95 34	733,95 34	733,95 34	733,95 34	733,95
42	800 34	186,92 34	186,92 34	619,77 34	619,77 34	806,21 34	806,21 34	806,21 34	806,21 34	806,21 34	806,21
42	900 34	246,71 34	246,71 34	679,55 34	679,55 34	878,47 34	878,47 34	878,47 34	878,47 34	878,47 34	878,47
43	000 34	306,49 34	306,49 34	739,34 34	739,34 34	950,73 34	950,73 34	950,73 34	950,73 34	950,73 34	950,73
43	100 34	366,28 34	366,28 34	799,13 34	799,13 35	022,99 35	022,99 35	022,99 35	022,99 35	022,99 35	022,99
43	200 34	426,07 34	426,07 34	858,91 34	858,91 35	095,25 35	095,25 35	095,25 35	095,25 35	095,25 35	095,25
43	300 34	485,85 34	485,85 34	918,70 34	918,70 35	167,51 35	167,51 35	167,51 35	167,51 35	167,51 35	167,51
43	400 34	545,64 34	545,64 34	978,49 34	978,49 35	239,77 35	239,77 35	239,77 35	239,77 35	239,77 35	239,77
43	500 34	605,43 34	605,43 35	038,27 35	038,27 35	312,03 35	312,03 35	312,03 35	312,03 35	312,03 35	312,03
43	600 34	665,21 34	665,21 35	098,06 35	098,06 35	384,30 35	384,30 35	384,30 35	384,30 35	384,30 35	384,30
43	700 34	725,00 34	725,00 35	157,85 35	157,85 35	456,56 35	456,56 35	456,56 35	456,56 35	456,56 35	456,56
43	800 34	784,79 34	784,79 35	217,63 35	217,63 35	528,82 35	528,82 35	528,82 35	528,82 35	528,82 35	528,82
43	900 34	844,57 34	844,57 35	277,42 35	277,42 35	601,08 35	601,08 35	601,08 35	601,08 35	601,08 35	601,08
44	000 34	904,36 34	904,36 35	337,21 35	337,21 35	673,34 35	673,34 35	673,34 35	673,34 35	673,34 35	673,34
44	100 34	964,15 34	964,15 35	396,99 35	396,99 35	745,60 35	745,60 35	745,60 35	745,60 35	745,60 35	745,60
44	200 35	023,93 35	023,93 35	456,78 35	456,78 35	817,86 35	817,86 35	817,86 35	817,86 35	817,86 35	817,86
44	300 35	083,72 35	083,72 35	516,57 35	516,57 35	890,12 35	890,12 35	890,12 35	890,12 35	890,12 35	890,12
44	400 35	143,51 35	143,51 35	576,35 35	576,35 35	962,38 35	962,38 35	962,38 35	962,38 35	962,38 35	962,38
44	500 35	203,30 35	203,30 35	636,14 35	636,14 36	034,64 36	034,64 36	034,64 36	034,64 36	034,64 36	034,64
44	600 35	263,08 35	263,08 35	695,93 35	695,93 36	106,90 36	106,90 36	106,90 36	106,90 36	106,90 36	106,90
44	700 35	322,87 35	322,87 35	755,71 35	755,71 36	179,16 36	179,16 36	179,16 36	179,16 36	179,16 36	179,16
44	800 35	382,66 35	382,66 35	815,50 35	815,50 36	248,35 36	248,35 36	251,43 36	251,43 36	251,43 36	251,43
44	900 35	442,44 35	442,44 35	875,29 35	875,29 36	308,13 36	308,13 36	323,69 36	323,69 36	323,69 36	323,69
45	000 35	502,23 35	502,23 35	935,08 35	935,08 36	367,92 36	367,92 36	395,95 36	395,95 36	395,95 36	395,95

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

45	100 35	562,02 35	562,02 35	994,86 35	994,86 36	427,71 36	427,71 36	468,21 36	468,21 36	468,21 36	468,21
45	200 35	621,80 35	621,80 36	054,65 36	054,65 36	487,49 36	487,49 36	540,47 36	540,47 36	540,47 36	540,47
45	300 35	681,59 35	681,59 36	114,44 36	114,44 36	547,28 36	547,28 36	612,73 36	612,73 36	612,73 36	612,73
45	400 35	741,38 35	741,38 36	174,22 36	174,22 36	607,07 36	607,07 36	684,99 36	684,99 36	684,99 36	684,99
45	500 35	801,16 35	801,16 36	234,01 36	234,01 36	666,86 36	666,86 36	757,25 36	757,25 36	757,25 36	757,25
45	600 35	860,95 35	860,95 36	293,80 36	293,80 36	726,64 36	726,64 36	829,51 36	829,51 36	829,51 36	829,51
45	700 35	920,74 35	920,74 36	353,58 36	353,58 36	786,43 36	786,43 36	901,77 36	901,77 36	901,77 36	901,77
45	800 35	980,52 35	980,52 36	413,37 36	413,37 36	846,22 36	846,22 36	974,03 36	974,03 36	974,03 36	974,03
45	900 36	040,31 36	040,31 36	473,16 36	473,16 36	906,00 36	906,00 37	046,29 37	046,29 37	046,29 37	046,29
46	000 36	100,10 36	100,10 36	532,94 36	532,94 36	965,79 36	965,79 37	118,56 37	118,56 37	118,56 37	118,56
46	100 36	159,88 36	159,88 36	592,73 36	592,73 37	025,58 37	025,58 37	190,82 37	190,82 37	190,82 37	190,82
46	200 36	219,67 36	219,67 36	652,52 36	652,52 37	085,36 37	085,36 37	263,08 37	263,08 37	263,08 37	263,08
46	300 36	279,46 36	279,46 36	712,30 36	712,30 37	145,15 37	145,15 37	335,34 37	335,34 37	335,34 37	335,34
46	400 36	339,24 36	339,24 36	772,09 36	772,09 37	204,94 37	204,94 37	407,60 37	407,60 37	407,60 37	407,60
46	500 36	399,03 36	399,03 36	831,88 36	831,88 37	264,72 37	264,72 37	479,86 37	479,86 37	479,86 37	479,86
46	600 36	458,82 36	458,82 36	891,66 36	891,66 37	324,51 37	324,51 37	552,12 37	552,12 37	552,12 37	552,12
46	700 36	518,61 36	518,61 36	951,45 36	951,45 37	384,30 37	384,30 37	624,38 37	624,38 37	624,38 37	624,38
46	800 36	578,39 36	578,39 37	011,24 37	011,24 37	444,08 37	444,08 37	696,64 37	696,64 37	696,64 37	696,64
46	900 36	638,18 36	638,18 37	071,02 37	071,02 37	503,87 37	503,87 37	768,90 37	768,90 37	768,90 37	768,90
47	000 36	697,97 36	697,97 37	130,81 37	130,81 37	563,66 37	563,66 37	841,16 37	841,16 37	841,16 37	841,16
47	100 36	757,75 36	757,75 37	190,60 37	190,60 37	623,44 37	623,44 37	913,42 37	913,42 37	913,42 37	913,42
47	200 36	817,54 36	817,54 37	250,39 37	250,39 37	683,23 37	683,23 37	985,69 37	985,69 37	985,69 37	985,69
47	300 36	877,33 36	877,33 37	310,17 37	310,17 37	743,02 37	743,02 38	057,95 38	057,95 38	057,95 38	057,95
47	400 36	937,11 36	937,11 37	369,96 37	369,96 37	802,80 37	802,80 38	130,21 38	130,21 38	130,21 38	130,21
47	500 36	996,90 36	996,90 37	429,75 37	429,75 37	862,59 37	862,59 38	202,47 38	202,47 38	202,47 38	202,47
47	600 37	056,69 37	056,69 37	489,53 37	489,53 37	922,38 37	922,38 38	274,73 38	274,73 38	274,73 38	274,73
47	700 37	116,47 37	116,47 37	549,32 37	549,32 37	982,17 37	982,17 38	346,99 38	346,99 38	346,99 38	346,99
47	800 37	176,26 37	176,26 37	609,11 37	609,11 38	041,95 38	041,95 38	419,25 38	419,25 38	419,25 38	419,25
47	900 37	236,05 37	236,05 37	668,89 37	668,89 38	101,74 38	101,74 38	491,51 38	491,51 38	491,51 38	491,51
48	000 37	295,83 37	295,83 37	728,68 37	728,68 38	161,53 38	161,53 38	563,77 38	563,77 38	563,77 38	563,77
48	100 37	355,62 37	355,62 37	788,47 37	788,47 38	221,31 38	221,31 38	636,03 38	636,03 38	636,03 38	636,03
48	200 37	415,41 37	415,41 37	848,25 37	848,25 38	281,10 38	281,10 38	708,29 38	708,29 38	708,29 38	708,29
48	300 37	475,19 37	475,19 37	908,04 37	908,04 38	340,89 38	340,89 38	773,73 38	773,73 38	780,55 38	780,55
48	400 37	534,98 37	534,98 37	967,83 37	967,83 38	400,67 38	400,67 38	833,52 38	833,52 38	852,82 38	852,82
48	500 37	594,77 37	594,77 38	027,61 38	027,61 38	460,46 38	460,46 38	893,31 38	893,31 38	925,08 38	925,08
48	600 37	654,55 37	654,55 38	087,40 38	087,40 38	520,25 38	520,25 38	953,09 38	953,09 38	997,34 38	997,34
48	700 37	714,34 37	714,34 38	147,19 38	147,19 38	580,03 38	580,03 39	012,88 39	012,88 39	069,60 39	069,60
48	800 37	774,13 37	774,13 38	206,97 38	206,97 38	639,82 38	639,82 39	072,67 39	072,67 39	141,86 39	141,86
48	900 37	833,92 37	833,92 38	266,76 38	266,76 38	699,61 38	699,61 39	132,45 39	132,45 39	214,12 39	214,12
49	000 37	893,70 37	893,70 38	326,55 38	326,55 38	759,39 38	759,39 39	192,24 39	192,24 39	286,38 39	286,38
49	100 37	953,49 37	953,49 38	386,33 38	386,33 38	819,18 38	819,18 39	252,03 39	252,03 39	358,64 39	358,64
49	200 38	013,28 38	013,28 38	446,12 38	446,12 38	878,97 38	878,97 39	311,81 39	311,81 39	430,90 39	430,90
49	300 38	073,06 38	073,06 38	505,91 38	505,91 38	938,75 38	938,75 39	371,60 39	371,60 39	503,16 39	503,16
49	400 38	132,85 38	132,85 38	565,70 38	565,70 38	998,54 38	998,54 39	431,39 39	431,39 39	575,42 39	575,42
49	500 38	192,64 38	192,64 38	625,48 38	625,48 39	058,33 39	058,33 39	491,17 39	491,17 39	647,68 39	647,68
49	600 38	252,42 38	252,42 38	685,27 38	685,27 39	118,12 39	118,12 39	550,96 39	550,96 39	719,95 39	719,95
49	700 38	312,21 38	312,21 38	745,06 38	745,06 39	177,90 39	177,90 39	610,75 39	610,75 39	792,21 39	792,21
49	800 38	372,00 38	372,00 38	804,84 38	804,84 39	237,69 39	237,69 39	670,53 39	670,53 39	864,47 39	864,47
49	900 38	431,78 38	431,78 38	864,63 38	864,63 39	297,48 39	297,48 39	730,32 39	730,32 39	936,73 39	936,73
50	000 38	491,57 38	491,57 38	924,42 38	924,42 39	357,26 39	357,26 39	790,11 39	790,11 40	008,99 40	008,99

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

50	100 38	551,36 38	551,36 38	984,20 38	984,20 39	417,05 39	417,05 39	849,90 39	849,90 40	081,25 40	081,25
50	200 38	611,14 38	611,14 39	043,99 39	043,99 39	476,84 39	476,84 39	909,68 39	909,68 40	153,51 40	153,51
50	300 38	670,93 38	670,93 39	103,78 39	103,78 39	536,62 39	536,62 39	969,47 39	969,47 40	225,77 40	225,77
50	400 38	730,72 38	730,72 39	163,56 39	163,56 39	596,41 39	596,41 40	029,26 40	029,26 40	298,03 40	298,03
50	500 38	790,50 38	790,50 39	223,35 39	223,35 39	656,20 39	656,20 40	089,04 40	089,04 40	370,29 40	370,29
50	600 38	850,29 38	850,29 39	283,14 39	283,14 39	715,98 39	715,98 40	148,83 40	148,83 40	442,55 40	442,55
50	700 38	910,08 38	910,08 39	342,92 39	342,92 39	775,77 39	775,77 40	208,62 40	208,62 40	514,81 40	514,81
50	800 38	969,86 38	969,86 39	402,71 39	402,71 39	835,56 39	835,56 40	268,40 40	268,40 40	587,07 40	587,07
50	900 39	029,65 39	029,65 39	462,50 39	462,50 39	895,34 39	895,34 40	328,19 40	328,19 40	659,34 40	659,34
51	000 39	089,44 39	089,44 39	522,28 39	522,28 39	955,13 39	955,13 40	387,98 40	387,98 40	731,60 40	731,60
51	100 39	149,23 39	149,23 39	582,07 39	582,07 40	014,92 40	014,92 40	447,76 40	447,76 40	803,86 40	803,86
51	200 39	209,01 39	209,01 39	641,86 39	641,86 40	074,70 40	074,70 40	507,55 40	507,55 40	876,12 40	876,12
51	300 39	268,80 39	268,80 39	701,65 39	701,65 40	134,49 40	134,49 40	567,34 40	567,34 40	948,38 40	948,38
51	400 39	328,59 39	328,59 39	761,43 39	761,43 40	194,28 40	194,28 40	627,12 40	627,12 41	020,64 41	020,64
51	500 39	388,37 39	388,37 39	821,22 39	821,22 40	254,06 40	254,06 40	686,91 40	686,91 41	092,90 41	092,90
51	600 39	448,16 39	448,16 39	881,01 39	881,01 40	313,85 40	313,85 40	746,70 40	746,70 41	165,16 41	165,16
51	700 39	507,95 39	507,95 39	940,79 39	940,79 40	373,64 40	373,64 40	806,48 40	806,48 41	237,42 41	237,42
51	800 39	567,73 39	567,73 40	000,58 40	000,58 40	433,43 40	433,43 40	866,27 40	866,27 41	299,12 41	299,12
51	900 39	627,52 39	627,52 40	060,37 40	060,37 40	493,21 40	493,21 40	926,06 40	926,06 41	358,90 41	358,90
52	000 39	687,31 39	687,31 40	120,15 40	120,15 40	553,00 40	553,00 40	985,84 40	985,84 41	418,69 41	418,69
52	100 39	747,09 39	747,09 40	179,94 40	179,94 40	612,79 40	612,79 41	045,63 41	045,63 41	478,48 41	478,48
52	200 39	806,88 39	806,88 40	239,73 40	239,73 40	672,57 40	672,57 41	105,42 41	105,42 41	538,26 41	538,26
52	300 39	866,67 39	866,67 40	299,51 40	299,51 40	732,36 40	732,36 41	165,21 41	165,21 41	598,05 41	598,05
52	400 39	926,45 39	926,45 40	359,30 40	359,30 40	792,15 40	792,15 41	224,99 41	224,99 41	657,84 41	657,84
52	500 39	986,24 39	986,24 40	419,09 40	419,09 40	851,93 40	851,93 41	284,78 41	284,78 41	717,62 41	717,62
52	600 40	046,03 40	046,03 40	478,87 40	478,87 40	911,72 40	911,72 41	344,57 41	344,57 41	777,41 41	777,41
52	700 40	105,81 40	105,81 40	538,66 40	538,66 40	971,51 40	971,51 41	404,35 41	404,35 41	837,20 41	837,20
52	800 40	165,60 40	165,60 40	598,45 40	598,45 41	031,29 41	031,29 41	464,14 41	464,14 41	896,99 41	896,99
52	900 40	225,39 40	225,39 40	658,23 40	658,23 41	091,08 41	091,08 41	523,93 41	523,93 41	956,77 41	956,77
53	000 40	285,18 40	285,18 40	718,02 40	718,02 41	150,87 41	150,87 41	583,71 41	583,71 42	016,56 42	016,56
53	100 40	344,96 40	344,96 40	777,81 40	777,81 41	210,65 41	210,65 41	643,50 41	643,50 42	076,35 42	076,35
53	200 40	404,75 40	404,75 40	837,59 40	837,59 41	270,44 41	270,44 41	703,29 41	703,29 42	136,13 42	136,13
53	300 40	464,54 40	464,54 40	897,38 40	897,38 41	330,23 41	330,23 41	763,07 41	763,07 42	195,92 42	195,92
53	400 40	524,32 40	524,32 40	957,17 40	957,17 41	390,01 41	390,01 41	822,86 41	822,86 42	255,71 42	255,71
53	500 40	584,11 40	584,11 41	016,96 41	016,96 41	449,80 41	449,80 41	882,65 41	882,65 42	315,49 42	315,49
53	600 40	643,90 40	643,90 41	076,74 41	076,74 41	509,59 41	509,59 41	942,43 41	942,43 42	375,28 42	375,28
53	700 40	701,97 40	701,97 41	134,82 41	134,82 41	567,66 41	567,66 42	000,51 42	000,51 42	433,36 42	433,36
53	800 40	757,30 40	757,30 41	190,15 41	190,15 41	623,00 41	623,00 42	055,84 42	055,84 42	488,69 42	488,69
53	900 40	812,64 40	812,64 41	245,48 41	245,48 41	678,33 41	678,33 42	111,17 42	111,17 42	544,02 42	544,02
54	000 40	867,97 40	867,97 41	300,81 41	300,81 41	733,66 41	733,66 42	166,51 42	166,51 42	599,35 42	599,35
54	100 40	923,30 40	923,30 41	356,15 41	356,15 41	788,99 41	788,99 42	221,84 42	221,84 42	654,68 42	654,68
54	200 40	978,63 40	978,63 41	411,48 41	411,48 41	844,32 41	844,32 42	277,17 42	277,17 42	710,02 42	710,02
54	300 41	033,96 41	033,96 41	466,81 41	466,81 41	899,66 41	899,66 42	332,50 42	332,50 42	765,35 42	765,35
54	400 41	089,30 41	089,30 41	522,14 41	522,14 41	954,99 41	954,99 42	387,83 42	387,83 42	820,68 42	820,68
54	500 41	144,63 41	144,63 41	577,47 41	577,47 42	010,32 42	010,32 42	443,17 42	443,17 42	876,01 42	876,01
54	600 41	199,96 41	199,96 41	632,81 41	632,81 42	065,65 42	065,65 42	498,50 42	498,50 42	931,34 42	931,34
54	700 41	255,29 41	255,29 41	688,14 41	688,14 42	120,98 42	120,98 42	553,83 42	553,83 42	986,68 42	986,68
54	800 41	310,62 41	310,62 41	743,47 41	743,47 42	176,31 42	176,31 42	609,16 42	609,16 43	042,01 43	042,01
54	900 41	365,95 41	365,95 41	798,80 41	798,80 42	231,65 42	231,65 42	664,49 42	664,49 43	097,34 43	097,34
55	000 41	421,29 41	421,29 41	854,13 41	854,13 42	286,98 42	286,98 42	719,82 42	719,82 43	152,67 43	152,67

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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55	100 41	476,62 41	476,62 41	909,46 41	909,46 42	342,31 42	342,31 42	775,16 42	775,16 43	208,00 43	208,00
55	200 41	531,95 41	531,95 41	964,80 41	964,80 42	397,64 42	397,64 42	830,49 42	830,49 43	263,33 43	263,33
55	300 41	587,28 41	587,28 42	020,13 42	020,13 42	452,97 42	452,97 42	885,82 42	885,82 43	318,67 43	318,67
55	400 41	642,61 41	642,61 42	075,46 42	075,46 42	508,31 42	508,31 42	941,15 42	941,15 43	374,00 43	374,00
55	500 41	697,95 41	697,95 42	130,79 42	130,79 42	563,64 42	563,64 42	996,48 42	996,48 43	429,33 43	429,33
55	600 41	753,28 41	753,28 42	186,12 42	186,12 42	618,97 42	618,97 43	051,82 43	051,82 43	484,66 43	484,66
55	700 41	808,61 41	808,61 42	241,46 42	241,46 42	674,30 42	674,30 43	107,15 43	107,15 43	539,99 43	539,99
55	800 41	863,94 41	863,94 42	296,79 42	296,79 42	729,63 42	729,63 43	162,48 43	162,48 43	595,33 43	595,33
55	900 41	919,27 41	919,27 42	352,12 42	352,12 42	784,96 42	784,96 43	217,81 43	217,81 43	650,66 43	650,66
56	000 41	974,60 41	974,60 42	407,45 42	407,45 42	840,30 42	840,30 43	273,14 43	273,14 43	705,99 43	705,99
56	100 42	029,94 42	029,94 42	462,78 42	462,78 42	895,63 42	895,63 43	328,47 43	328,47 43	761,32 43	761,32
56	200 42	085,27 42	085,27 42	518,11 42	518,11 42	950,96 42	950,96 43	383,81 43	383,81 43	816,65 43	816,65
56	300 42	140,60 42	140,60 42	573,45 42	573,45 43	006,29 43	006,29 43	439,14 43	439,14 43	871,98 43	871,98
56	400 42	195,77 42	195,77 42	628,61 42	628,61 43	061,46 43	061,46 43	494,30 43	494,30 43	927,15 43	927,15
56	500 42	247,01 42	247,01 42	679,85 42	679,85 43	112,70 43	112,70 43	545,54 43	545,54 43	978,39 43	978,39
56	600 42	298,25 42	298,25 42	731,09 42	731,09 43	163,94 43	163,94 43	596,78 43	596,78 44	029,63 44	029,63
56	700 42	349,49 42	349,49 42	782,33 42	782,33 43	215,18 43	215,18 43	648,02 43	648,02 44	080,87 44	080,87
56	800 42	400,73 42	400,73 42	833,57 42	833,57 43	266,42 43	266,42 43	699,26 43	699,26 44	132,11 44	132,11
56	900 42	451,97 42	451,97 42	884,81 42	884,81 43	317,66 43	317,66 43	750,50 43	750,50 44	183,35 44	183,35
57	000 42	503,21 42	503,21 42	936,05 42	936,05 43	368,90 43	368,90 43	801,74 43	801,74 44	234,59 44	234,59
57	100 42	554,45 42	554,45 42	987,29 42	987,29 43	420,14 43	420,14 43	852,98 43	852,98 44	285,83 44	285,83
57	200 42	605,69 42	605,69 43	038,53 43	038,53 43	471,38 43	471,38 43	904,22 43	904,22 44	337,07 44	337,07
57	300 42	656,93 42	656,93 43	089,77 43	089,77 43	522,62 43	522,62 43	955,46 43	955,46 44	388,31 44	388,31
57	400 42	708,17 42	708,17 43	141,01 43	141,01 43	573,86 43	573,86 44	006,70 44	006,70 44	439,55 44	439,55
57	500 42	759,41 42	759,41 43	192,25 43	192,25 43	625,10 43	625,10 44	057,94 44	057,94 44	490,79 44	490,79
57	600 42	810,65 42	810,65 43	243,49 43	243,49 43	676,34 43	676,34 44	109,18 44	109,18 44	542,03 44	542,03
57	700 42	861,89 42	861,89 43	294,73 43	294,73 43	727,58 43	727,58 44	160,42 44	160,42 44	593,27 44	593,27
57	800 42	913,13 42	913,13 43	345,97 43	345,97 43	778,82 43	778,82 44	211,66 44	211,66 44	644,51 44	644,51
57	900 42	964,37 42	964,37 43	397,21 43	397,21 43	830,06 43	830,06 44	262,90 44	262,90 44	695,75 44	695,75
58	000 43	015,61 43	015,61 43	448,45 43	448,45 43	881,30 43	881,30 44	314,14 44	314,14 44	746,99 44	746,99
58	100 43	066,85 43	066,85 43	499,69 43	499,69 43	932,54 43	932,54 44	365,38 44	365,38 44	798,23 44	798,23
58	200 43	118,09 43	118,09 43	550,93 43	550,93 43	983,78 43	983,78 44	416,62 44	416,62 44	849,47 44	849,47
58	300 43	169,32 43	169,32 43	602,17 43	602,17 44	035,02 44	035,02 44	467,86 44	467,86 44	900,71 44	900,71
58	400 43	220,56 43	220,56 43	653,41 43	653,41 44	086,26 44	086,26 44	519,10 44	519,10 44	951,95 44	951,95
58	500 43	271,80 43	271,80 43	704,65 43	704,65 44	137,50 44	137,50 44	570,34 44	570,34 45	003,19 45	003,19
58	600 43	323,04 43	323,04 43	755,89 43	755,89 44	188,74 44	188,74 44	621,58 44	621,58 45	054,43 45	054,43
58	700 43	374,28 43	374,28 43	807,13 43	807,13 44	239,98 44	239,98 44	672,82 44	672,82 45	105,67 45	105,67
58	800 43	425,52 43	425,52 43	858,37 43	858,37 44	291,22 44	291,22 44	724,06 44	724,06 45	156,91 45	156,91
58	900 43	476,76 43	476,76 43	909,61 43	909,61 44	342,46 44	342,46 44	775,30 44	775,30 45	208,15 45	208,15
59	000 43	528,00 43	528,00 43	960,85 43	960,85 44	393,70 44	393,70 44	826,54 44	826,54 45	259,39 45	259,39
59	100 43	579,24 43	579,24 44	012,09 44	012,09 44	444,94 44	444,94 44	877,78 44	877,78 45	310,63 45	310,63
59	200 43	630,48 43	630,48 44	063,33 44	063,33 44	496,18 44	496,18 44	929,02 44	929,02 45	361,87 45	361,87
59	300 43	681,72 43	681,72 44	114,57 44	114,57 44	547,42 44	547,42 44	980,26 44	980,26 45	413,11 45	413,11
59	400 43	732,96 43	732,96 44	165,81 44	165,81 44	598,66 44	598,66 45	031,50 45	031,50 45	464,35 45	464,35
59	500 43	784,20 43	784,20 44	217,05 44	217,05 44	649,90 44	649,90 45	082,74 45	082,74 45	515,59 45	515,59
59	600 43	835,44 43	835,44 44	268,29 44	268,29 44	701,14 44	701,14 45	133,98 45	133,98 45	566,83 45	566,83
59	700 43	886,68 43	886,68 44	319,53 44	319,53 44	752,38 44	752,38 45	185,22 45	185,22 45	618,07 45	618,07
59	800 43	937,92 43	937,92 44	370,77 44	370,77 44	803,62 44	803,62 45	236,46 45	236,46 45	669,31 45	669,31
59	900 43	989,16 43	989,16 44	422,01 44	422,01 44	854,86 44	854,86 45	287,70 45	287,70 45	720,55 45	720,55
60	000 44	040,40 44	040,40 44	473,25 44	473,25 44	906,10 44	906,10 45	338,94 45	338,94 45	771,79 45	771,79

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

31

© Éditeur officiel du Québec, 2023



Partie 2	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 5405

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

60	100 44	091,64 44	091,64 44	524,49 44	524,49 44	957,34 44	957,34 45	390,18 45	390,18 45	823,03 45	823,03
60	200 44	142,88 44	142,88 44	575,73 44	575,73 45	008,58 45	008,58 45	441,42 45	441,42 45	874,27 45	874,27
60	300 44	194,12 44	194,12 44	626,97 44	626,97 45	059,82 45	059,82 45	492,66 45	492,66 45	925,51 45	925,51
60	400 44	245,36 44	245,36 44	678,21 44	678,21 45	111,05 45	111,05 45	543,90 45	543,90 45	976,75 45	976,75
60	500 44	296,60 44	296,60 44	729,45 44	729,45 45	162,29 45	162,29 45	595,14 45	595,14 46	027,99 46	027,99
60	600 44	347,84 44	347,84 44	780,69 44	780,69 45	213,53 45	213,53 45	646,38 45	646,38 46	079,23 46	079,23
60	700 44	399,08 44	399,08 44	831,93 44	831,93 45	264,77 45	264,77 45	697,62 45	697,62 46	130,47 46	130,47
60	800 44	450,32 44	450,32 44	883,17 44	883,17 45	316,01 45	316,01 45	748,86 45	748,86 46	181,71 46	181,71
60	900 44	501,56 44	501,56 44	934,41 44	934,41 45	367,25 45	367,25 45	800,10 45	800,10 46	232,95 46	232,95
61	000 44	552,80 44	552,80 44	985,65 44	985,65 45	418,49 45	418,49 45	851,34 45	851,34 46	284,19 46	284,19
61	100 44	604,04 44	604,04 45	036,89 45	036,89 45	469,73 45	469,73 45	902,58 45	902,58 46	335,43 46	335,43
61	200 44	655,28 44	655,28 45	088,13 45	088,13 45	520,97 45	520,97 45	953,82 45	953,82 46	386,67 46	386,67
61	300 44	706,52 44	706,52 45	139,37 45	139,37 45	572,21 45	572,21 46	005,06 46	005,06 46	437,91 46	437,91
61	400 44	757,76 44	757,76 45	190,61 45	190,61 45	623,45 45	623,45 46	056,30 46	056,30 46	489,15 46	489,15
61	500 44	809,00 44	809,00 45	241,85 45	241,85 45	674,69 45	674,69 46	107,54 46	107,54 46	540,39 46	540,39
61	600 44	860,24 44	860,24 45	293,09 45	293,09 45	725,93 45	725,93 46	158,78 46	158,78 46	591,63 46	591,63
61	700 44	911,48 44	911,48 45	344,33 45	344,33 45	777,17 45	777,17 46	210,02 46	210,02 46	642,87 46	642,87
61	800 44	962,72 44	962,72 45	395,57 45	395,57 45	828,41 45	828,41 46	261,26 46	261,26 46	694,11 46	694,11
61	900 45	013,96 45	013,96 45	446,81 45	446,81 45	879,65 45	879,65 46	312,50 46	312,50 46	745,35 46	745,35
62	000 45	065,20 45	065,20 45	498,05 45	498,05 45	930,89 45	930,89 46	363,74 46	363,74 46	796,59 46	796,59
62	100 45	116,44 45	116,44 45	549,29 45	549,29 45	982,13 45	982,13 46	414,98 46	414,98 46	847,83 46	847,83
62	200 45	167,68 45	167,68 45	600,53 45	600,53 46	033,37 46	033,37 46	466,22 46	466,22 46	899,07 46	899,07
62	300 45	218,92 45	218,92 45	651,77 45	651,77 46	084,61 46	084,61 46	517,46 46	517,46 46	950,31 46	950,31
62	400 45	270,16 45	270,16 45	703,01 45	703,01 46	135,85 46	135,85 46	568,70 46	568,70 47	001,55 47	001,55
62	500 45	321,40 45	321,40 45	754,25 45	754,25 46	187,09 46	187,09 46	619,94 46	619,94 47	052,78 47	052,78
62	600 45	372,64 45	372,64 45	805,49 45	805,49 46	238,33 46	238,33 46	671,18 46	671,18 47	104,02 47	104,02
62	700 45	423,88 45	423,88 45	856,73 45	856,73 46	289,57 46	289,57 46	722,42 46	722,42 47	155,26 47	155,26
62	800 45	475,12 45	475,12 45	907,97 45	907,97 46	340,81 46	340,81 46	773,66 46	773,66 47	206,50 47	206,50
62	900 45	526,36 45	526,36 45	959,21 45	959,21 46	392,05 46	392,05 46	824,90 46	824,90 47	257,74 47	257,74
63	000 45	577,60 45	577,60 46	010,45 46	010,45 46	443,29 46	443,29 46	876,14 46	876,14 47	308,98 47	308,98
63	100 45	628,84 45	628,84 46	061,69 46	061,69 46	494,53 46	494,53 46	927,38 46	927,38 47	360,22 47	360,22
63	200 45	680,08 45	680,08 46	112,93 46	112,93 46	545,77 46	545,77 46	978,62 46	978,62 47	411,46 47	411,46
63	300 45	732,36 45	732,36 46	165,21 46	165,21 46	598,05 46	598,05 47	030,90 47	030,90 47	463,74 47	463,74
63	400 45	784,64 45	784,64 46	217,48 46	217,48 46	650,33 46	650,33 47	083,18 47	083,18 47	516,02 47	516,02
63	500 45	836,92 45	836,92 46	269,76 46	269,76 46	702,61 46	702,61 47	135,46 47	135,46 47	568,30 47	568,30
63	600 45	889,20 45	889,20 46	322,04 46	322,04 46	754,89 46	754,89 47	187,73 47	187,73 47	620,58 47	620,58
63	700 45	941,48 45	941,48 46	374,32 46	374,32 46	807,17 46	807,17 47	240,01 47	240,01 47	672,86 47	672,86
63	800 45	993,75 45	993,75 46	426,60 46	426,60 46	859,45 46	859,45 47	292,29 47	292,29 47	725,14 47	725,14
63	900 46	046,03 46	046,03 46	478,88 46	478,88 46	911,73 46	911,73 47	344,57 47	344,57 47	777,42 47	777,42
64	000 46	098,31 46	098,31 46	531,16 46	531,16 46	964,01 46	964,01 47	396,85 47	396,85 47	829,70 47	829,70
64	100 46	150,59 46	150,59 46	583,44 46	583,44 47	016,28 47	016,28 47	449,13 47	449,13 47	881,98 47	881,98
64	200 46	202,87 46	202,87 46	635,72 46	635,72 47	068,56 47	068,56 47	501,41 47	501,41 47	934,26 47	934,26
64	300 46	255,15 46	255,15 46	688,00 46	688,00 47	120,84 47	120,84 47	553,69 47	553,69 47	986,53 47	986,53
64	400 46	307,43 46	307,43 46	740,28 46	740,28 47	173,12 47	173,12 47	605,97 47	605,97 48	038,81 48	038,81
64	500 46	359,71 46	359,71 46	792,55 46	792,55 47	225,40 47	225,40 47	658,25 47	658,25 48	091,09 48	091,09
64	600 46	411,99 46	411,99 46	844,83 46	844,83 47	277,68 47	277,68 47	710,53 47	710,53 48	143,37 48	143,37
64	700 46	464,27 46	464,27 46	897,11 46	897,11 47	329,96 47	329,96 47	762,80 47	762,80 48	195,65 48	195,65
64	800 46	516,55 46	516,55 46	949,39 46	949,39 47	382,24 47	382,24 47	815,08 47	815,08 48	247,93 48	247,93
64	900 46	568,83 46	568,83 47	001,67 47	001,67 47	434,52 47	434,52 47	867,36 47	867,36 48	300,21 48	300,21
65	000 46	621,10 46	621,10 47	053,95 47	053,95 47	486,80 47	486,80 47	919,64 47	919,64 48	352,49 48	352,49

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)
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5406	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 Partie 2

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

65	100 46	673,38 46	673,38 47	106,23 47	106,23 47	539,08 47	539,08 47	971,92 47	971,92 48	404,77 48	404,77
65	200 46	725,66 46	725,66 47	158,51 47	158,51 47	591,35 47	591,35 48	024,20 48	024,20 48	457,05 48	457,05
65	300 46	777,94 46	777,94 47	210,79 47	210,79 47	643,63 47	643,63 48	076,48 48	076,48 48	509,33 48	509,33
65	400 46	830,22 46	830,22 47	263,07 47	263,07 47	695,91 47	695,91 48	128,76 48	128,76 48	561,60 48	561,60
65	500 46	882,50 46	882,50 47	315,35 47	315,35 47	748,19 47	748,19 48	181,04 48	181,04 48	613,88 48	613,88
65	600 46	934,78 46	934,78 47	367,62 47	367,62 47	800,47 47	800,47 48	233,32 48	233,32 48	666,16 48	666,16
65	700 46	987,06 46	987,06 47	419,90 47	419,90 47	852,75 47	852,75 48	285,60 48	285,60 48	718,44 48	718,44
65	800 47	039,34 47	039,34 47	472,18 47	472,18 47	905,03 47	905,03 48	337,88 48	337,88 48	770,72 48	770,72
65	900 47	091,62 47	091,62 47	524,46 47	524,46 47	957,31 47	957,31 48	390,15 48	390,15 48	823,00 48	823,00
66	000 47	143,90 47	143,90 47	576,74 47	576,74 48	009,59 48	009,59 48	442,43 48	442,43 48	875,28 48	875,28
66	100 47	196,17 47	196,17 47	629,02 47	629,02 48	061,87 48	061,87 48	494,71 48	494,71 48	927,56 48	927,56
66	200 47	248,45 47	248,45 47	681,30 47	681,30 48	114,15 48	114,15 48	546,99 48	546,99 48	979,84 48	979,84
66	300 47	300,73 47	300,73 47	733,58 47	733,58 48	166,42 48	166,42 48	599,27 48	599,27 49	032,12 49	032,12
66	400 47	353,01 47	353,01 47	785,86 47	785,86 48	218,70 48	218,70 48	651,55 48	651,55 49	084,40 49	084,40
66	500 47	405,29 47	405,29 47	838,14 47	838,14 48	270,98 48	270,98 48	703,83 48	703,83 49	136,67 49	136,67
66	600 47	457,57 47	457,57 47	890,42 47	890,42 48	323,26 48	323,26 48	756,11 48	756,11 49	188,95 49	188,95
66	700 47	509,85 47	509,85 47	942,70 47	942,70 48	375,54 48	375,54 48	808,39 48	808,39 49	241,23 49	241,23
66	800 47	562,13 47	562,13 47	994,97 47	994,97 48	427,82 48	427,82 48	860,67 48	860,67 49	293,51 49	293,51
66	900 47	614,41 47	614,41 48	047,25 48	047,25 48	480,10 48	480,10 48	912,95 48	912,95 49	345,79 49	345,79
67	000 47	666,69 47	666,69 48	099,53 48	099,53 48	532,38 48	532,38 48	965,22 48	965,22 49	398,07 49	398,07
67	100 47	718,97 47	718,97 48	151,81 48	151,81 48	584,66 48	584,66 49	017,50 49	017,50 49	450,35 49	450,35
67	200 47	771,24 47	771,24 48	204,09 48	204,09 48	636,94 48	636,94 49	069,78 49	069,78 49	502,63 49	502,63
67	300 47	823,52 47	823,52 48	256,37 48	256,37 48	689,22 48	689,22 49	122,06 49	122,06 49	554,91 49	554,91
67	400 47	875,80 47	875,80 48	308,65 48	308,65 48	741,49 48	741,49 49	174,34 49	174,34 49	607,19 49	607,19
67	500 47	928,08 47	928,08 48	360,93 48	360,93 48	793,77 48	793,77 49	226,62 49	226,62 49	659,47 49	659,47
67	600 47	980,36 47	980,36 48	413,21 48	413,21 48	846,05 48	846,05 49	278,90 49	278,90 49	711,75 49	711,75
67	700 48	032,64 48	032,64 48	465,49 48	465,49 48	898,33 48	898,33 49	331,18 49	331,18 49	764,02 49	764,02
67	800 48	084,92 48	084,92 48	517,77 48	517,77 48	950,61 48	950,61 49	383,46 49	383,46 49	816,30 49	816,30
67	900 48	137,20 48	137,20 48	570,04 48	570,04 49	002,89 49	002,89 49	435,74 49	435,74 49	868,58 49	868,58
68	000 48	189,48 48	189,48 48	622,32 48	622,32 49	055,17 49	055,17 49	488,02 49	488,02 49	920,86 49	920,86
68	100 48	241,76 48	241,76 48	674,60 48	674,60 49	107,45 49	107,45 49	540,29 49	540,29 49	973,14 49	973,14
68	200 48	294,04 48	294,04 48	726,88 48	726,88 49	159,73 49	159,73 49	592,57 49	592,57 50	025,42 50	025,42
68	300 48	346,31 48	346,31 48	779,16 48	779,16 49	212,01 49	212,01 49	644,85 49	644,85 50	077,70 50	077,70
68	400 48	398,59 48	398,59 48	831,44 48	831,44 49	264,29 49	264,29 49	697,13 49	697,13 50	129,98 50	129,98
68	500 48	450,87 48	450,87 48	883,72 48	883,72 49	316,57 49	316,57 49	749,41 49	749,41 50	182,26 50	182,26
68	600 48	505,68 48	505,68 48	938,52 48	938,52 49	371,37 49	371,37 49	804,22 49	804,22 50	237,06 50	237,06
68	700 48	560,48 48	560,48 48	993,33 48	993,33 49	426,18 49	426,18 49	859,02 49	859,02 50	291,87 50	291,87
68	800 48	615,29 48	615,29 49	048,14 49	048,14 49	480,98 49	480,98 49	913,83 49	913,83 50	346,67 50	346,67
68	900 48	670,10 48	670,10 49	102,94 49	102,94 49	535,79 49	535,79 49	968,63 49	968,63 50	401,48 50	401,48
69	000 48	724,90 48	724,90 49	157,75 49	157,75 49	590,59 49	590,59 50	023,44 50	023,44 50	456,28 50	456,28
69	100 48	779,71 48	779,71 49	212,55 49	212,55 49	645,40 49	645,40 50	078,24 50	078,24 50	511,09 50	511,09
69	200 48	834,51 48	834,51 49	267,36 49	267,36 49	700,20 49	700,20 50	133,05 50	133,05 50	565,90 50	565,90
69	300 48	889,32 48	889,32 49	322,16 49	322,16 49	755,01 49	755,01 50	187,86 50	187,86 50	620,70 50	620,70
69	400 48	944,12 48	944,12 49	376,97 49	376,97 49	809,82 49	809,82 50	242,66 50	242,66 50	675,51 50	675,51
69	500 48	998,93 48	998,93 49	431,77 49	431,77 49	864,62 49	864,62 50	297,47 50	297,47 50	730,31 50	730,31
69	600 49	053,73 49	053,73 49	486,58 49	486,58 49	919,43 49	919,43 50	352,27 50	352,27 50	785,12 50	785,12
69	700 49	108,54 49	108,54 49	541,39 49	541,39 49	974,23 49	974,23 50	407,08 50	407,08 50	839,92 50	839,92
69	800 49	163,35 49	163,35 49	596,19 49	596,19 50	029,04 50	029,04 50	461,88 50	461,88 50	894,73 50	894,73
69	900 49	218,15 49	218,15 49	651,00 49	651,00 50	083,84 50	083,84 50	516,69 50	516,69 50	949,53 50	949,53
70	000 49	272,96 49	272,96 49	705,80 49	705,80 50	138,65 50	138,65 50	571,49 50	571,49 51	004,34 51	004,34

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Partie 2	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 5407

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

70	100 49	327,76 49	327,76 49	760,61 49	760,61 50	193,45 50	193,45 50	626,30 50	626,30 51	059,15 51	059,15
70	200 49	382,57 49	382,57 49	815,41 49	815,41 50	248,26 50	248,26 50	681,11 50	681,11 51	113,95 51	113,95
70	300 49	437,37 49	437,37 49	870,22 49	870,22 50	303,07 50	303,07 50	735,91 50	735,91 51	168,76 51	168,76
70	400 49	492,18 49	492,18 49	925,02 49	925,02 50	357,87 50	357,87 50	790,72 50	790,72 51	223,56 51	223,56
70	500 49	546,98 49	546,98 49	979,83 49	979,83 50	412,68 50	412,68 50	845,52 50	845,52 51	278,37 51	278,37
70	600 49	601,79 49	601,79 50	034,64 50	034,64 50	467,48 50	467,48 50	900,33 50	900,33 51	333,17 51	333,17
70	700 49	656,60 49	656,60 50	089,44 50	089,44 50	522,29 50	522,29 50	955,13 50	955,13 51	387,98 51	387,98
70	800 49	711,40 49	711,40 50	144,25 50	144,25 50	577,09 50	577,09 51	009,94 51	009,94 51	442,79 51	442,79
70	900 49	766,21 49	766,21 50	199,05 50	199,05 50	631,90 50	631,90 51	064,74 51	064,74 51	497,59 51	497,59
71	000 49	821,01 49	821,01 50	253,86 50	253,86 50	686,70 50	686,70 51	119,55 51	119,55 51	552,40 51	552,40
71	100 49	875,82 49	875,82 50	308,66 50	308,66 50	741,51 50	741,51 51	174,36 51	174,36 51	607,20 51	607,20
71	200 49	930,62 49	930,62 50	363,47 50	363,47 50	796,32 50	796,32 51	229,16 51	229,16 51	662,01 51	662,01
71	300 49	985,43 49	985,43 50	418,27 50	418,27 50	851,12 50	851,12 51	283,97 51	283,97 51	716,81 51	716,81
71	400 50	040,23 50	040,23 50	473,08 50	473,08 50	905,93 50	905,93 51	338,77 51	338,77 51	771,62 51	771,62
71	500 50	095,04 50	095,04 50	527,89 50	527,89 50	960,73 50	960,73 51	393,58 51	393,58 51	826,42 51	826,42
71	600 50	149,85 50	149,85 50	582,69 50	582,69 51	015,54 51	015,54 51	448,38 51	448,38 51	881,23 51	881,23
71	700 50	204,65 50	204,65 50	637,50 50	637,50 51	070,34 51	070,34 51	503,19 51	503,19 51	936,04 51	936,04
71	800 50	259,46 50	259,46 50	692,30 50	692,30 51	125,15 51	125,15 51	557,99 51	557,99 51	990,84 51	990,84
71	900 50	314,26 50	314,26 50	747,11 50	747,11 51	179,95 51	179,95 51	612,80 51	612,80 52	045,65 52	045,65
72	000 50	369,07 50	369,07 50	801,91 50	801,91 51	234,76 51	234,76 51	667,61 51	667,61 52	100,45 52	100,45
72	100 50	423,87 50	423,87 50	856,72 50	856,72 51	289,57 51	289,57 51	722,41 51	722,41 52	155,26 52	155,26
72	200 50	478,68 50	478,68 50	911,52 50	911,52 51	344,37 51	344,37 51	777,22 51	777,22 52	210,06 52	210,06
72	300 50	533,48 50	533,48 50	966,33 50	966,33 51	399,18 51	399,18 51	832,02 51	832,02 52	264,87 52	264,87
72	400 50	588,29 50	588,29 51	021,14 51	021,14 51	453,98 51	453,98 51	886,83 51	886,83 52	319,67 52	319,67
72	500 50	643,10 50	643,10 51	075,94 51	075,94 51	508,79 51	508,79 51	941,63 51	941,63 52	374,48 52	374,48
72	600 50	697,90 50	697,90 51	130,75 51	130,75 51	563,59 51	563,59 51	996,44 51	996,44 52	429,29 52	429,29
72	700 50	752,71 50	752,71 51	185,55 51	185,55 51	618,40 51	618,40 52	051,24 52	051,24 52	484,09 52	484,09
72	800 50	807,51 50	807,51 51	240,36 51	240,36 51	673,20 51	673,20 52	106,05 52	106,05 52	538,90 52	538,90
72	900 50	862,32 50	862,32 51	295,16 51	295,16 51	728,01 51	728,01 52	160,86 52	160,86 52	593,70 52	593,70
73	000 50	917,12 50	917,12 51	349,97 51	349,97 51	782,82 51	782,82 52	215,66 52	215,66 52	648,51 52	648,51
73	100 50	971,93 50	971,93 51	404,78 51	404,78 51	837,62 51	837,62 52	270,47 52	270,47 52	703,31 52	703,31
73	200 51	026,73 51	026,73 51	459,58 51	459,58 51	892,43 51	892,43 52	325,27 52	325,27 52	758,12 52	758,12
73	300 51	083,84 51	083,84 51	516,69 51	516,69 51	949,53 51	949,53 52	382,38 52	382,38 52	815,22 52	815,22
73	400 51	140,95 51	140,95 51	573,79 51	573,79 52	006,64 52	006,64 52	439,48 52	439,48 52	872,33 52	872,33
73	500 51	198,05 51	198,05 51	630,90 51	630,90 52	063,74 52	063,74 52	496,59 52	496,59 52	929,43 52	929,43
73	600 51	255,16 51	255,16 51	688,00 51	688,00 52	120,85 52	120,85 52	553,69 52	553,69 52	986,54 52	986,54
73	700 51	312,26 51	312,26 51	745,11 51	745,11 52	177,95 52	177,95 52	610,80 52	610,80 53	043,65 53	043,65
73	800 51	369,37 51	369,37 51	802,21 51	802,21 52	235,06 52	235,06 52	667,90 52	667,90 53	100,75 53	100,75
73	900 51	426,47 51	426,47 51	859,32 51	859,32 52	292,16 52	292,16 52	725,01 52	725,01 53	157,86 53	157,86
74	000 51	483,58 51	483,58 51	916,42 51	916,42 52	349,27 52	349,27 52	782,12 52	782,12 53	214,96 53	214,96
74	100 51	540,68 51	540,68 51	973,53 51	973,53 52	406,37 52	406,37 52	839,22 52	839,22 53	272,07 53	272,07
74	200 51	597,79 51	597,79 52	030,63 52	030,63 52	463,48 52	463,48 52	896,33 52	896,33 53	329,17 53	329,17
74	300 51	654,89 51	654,89 52	087,74 52	087,74 52	520,59 52	520,59 52	953,43 52	953,43 53	386,28 53	386,28
74	400 51	712,00 51	712,00 52	144,84 52	144,84 52	577,69 52	577,69 53	010,54 53	010,54 53	443,38 53	443,38
74	500 51	769,10 51	769,10 52	201,95 52	201,95 52	634,80 52	634,80 53	067,64 53	067,64 53	500,49 53	500,49
74	600 51	826,21 51	826,21 52	259,06 52	259,06 52	691,90 52	691,90 53	124,75 53	124,75 53	557,59 53	557,59
74	700 51	883,31 51	883,31 52	316,16 52	316,16 52	749,01 52	749,01 53	181,85 53	181,85 53	614,70 53	614,70
74	800 51	940,42 51	940,42 52	373,27 52	373,27 52	806,11 52	806,11 53	238,96 53	238,96 53	671,80 53	671,80
74	900 51	997,53 51	997,53 52	430,37 52	430,37 52	863,22 52	863,22 53	296,06 53	296,06 53	728,91 53	728,91
75	000 52	054,63 52	054,63 52	487,48 52	487,48 52	920,32 52	920,32 53	353,17 53	353,17 53	786,01 53	786,01

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

75	100 52	111,74 52	111,74 52	544,58 52	544,58 52	977,43 52	977,43 53	410,27 53	410,27 53	843,12 53	843,12
75	200 52	168,84 52	168,84 52	601,69 52	601,69 53	034,53 53	034,53 53	467,38 53	467,38 53	900,23 53	900,23
75	300 52	225,95 52	225,95 52	658,79 52	658,79 53	091,64 53	091,64 53	524,48 53	524,48 53	957,33 53	957,33
75	400 52	283,05 52	283,05 52	715,90 52	715,90 53	148,74 53	148,74 53	581,59 53	581,59 54	014,44 54	014,44
75	500 52	340,16 52	340,16 52	773,00 52	773,00 53	205,85 53	205,85 53	638,70 53	638,70 54	071,54 54	071,54
75	600 52	397,26 52	397,26 52	830,11 52	830,11 53	262,95 53	262,95 53	695,80 53	695,80 54	128,65 54	128,65
75	700 52	454,37 52	454,37 52	887,21 52	887,21 53	320,06 53	320,06 53	752,91 53	752,91 54	185,75 54	185,75
75	800 52	511,47 52	511,47 52	944,32 52	944,32 53	377,17 53	377,17 53	810,01 53	810,01 54	242,86 54	242,86
75	900 52	568,58 52	568,58 53	001,42 53	001,42 53	434,27 53	434,27 53	867,12 53	867,12 54	299,96 54	299,96
76	000 52	625,68 52	625,68 53	058,53 53	058,53 53	491,38 53	491,38 53	924,22 53	924,22 54	357,07 54	357,07
76	100 52	682,79 52	682,79 53	115,64 53	115,64 53	548,48 53	548,48 53	981,33 53	981,33 54	414,17 54	414,17
76	200 52	739,89 52	739,89 53	172,74 53	172,74 53	605,59 53	605,59 54	038,43 54	038,43 54	471,28 54	471,28
76	300 52	797,00 52	797,00 53	229,85 53	229,85 53	662,69 53	662,69 54	095,54 54	095,54 54	528,38 54	528,38
76	400 52	854,11 52	854,11 53	286,95 53	286,95 53	719,80 53	719,80 54	152,64 54	152,64 54	585,49 54	585,49
76	500 52	911,21 52	911,21 53	344,06 53	344,06 53	776,90 53	776,90 54	209,75 54	209,75 54	642,59 54	642,59
76	600 52	968,32 52	968,32 53	401,16 53	401,16 53	834,01 53	834,01 54	266,85 54	266,85 54	699,70 54	699,70
76	700 53	025,42 53	025,42 53	458,27 53	458,27 53	891,11 53	891,11 54	323,96 54	323,96 54	756,81 54	756,81
76	800 53	082,53 53	082,53 53	515,37 53	515,37 53	948,22 53	948,22 54	381,06 54	381,06 54	813,91 54	813,91
76	900 53	139,63 53	139,63 53	572,48 53	572,48 54	005,32 54	005,32 54	438,17 54	438,17 54	871,02 54	871,02
77	000 53	196,74 53	196,74 53	629,58 53	629,58 54	062,43 54	062,43 54	495,28 54	495,28 54	928,12 54	928,12
77	100 53	253,84 53	253,84 53	686,69 53	686,69 54	119,53 54	119,53 54	552,38 54	552,38 54	985,23 54	985,23
77	200 53	310,95 53	310,95 53	743,79 53	743,79 54	176,64 54	176,64 54	609,49 54	609,49 55	042,33 55	042,33
77	300 53	368,05 53	368,05 53	800,90 53	800,90 54	233,75 54	233,75 54	666,59 54	666,59 55	099,44 55	099,44
77	400 53	425,16 53	425,16 53	858,00 53	858,00 54	290,85 54	290,85 54	723,70 54	723,70 55	156,54 55	156,54
77	500 53	482,26 53	482,26 53	915,11 53	915,11 54	347,96 54	347,96 54	780,80 54	780,80 55	213,65 55	213,65
77	600 53	539,37 53	539,37 53	972,22 53	972,22 54	405,06 54	405,06 54	837,91 54	837,91 55	270,75 55	270,75
77	700 53	596,47 53	596,47 54	029,32 54	029,32 54	462,17 54	462,17 54	895,01 54	895,01 55	327,86 55	327,86
77	800 53	653,58 53	653,58 54	086,43 54	086,43 54	519,27 54	519,27 54	952,12 54	952,12 55	384,96 55	384,96
77	900 53	710,69 53	710,69 54	143,53 54	143,53 54	576,38 54	576,38 55	009,22 55	009,22 55	442,07 55	442,07
78	000 53	767,79 53	767,79 54	200,64 54	200,64 54	633,48 54	633,48 55	066,33 55	066,33 55	499,17 55	499,17
78	100 53	824,90 53	824,90 54	257,74 54	257,74 54	690,59 54	690,59 55	123,43 55	123,43 55	556,28 55	556,28
78	200 53	882,00 53	882,00 54	314,85 54	314,85 54	747,69 54	747,69 55	180,54 55	180,54 55	613,39 55	613,39
78	300 53	939,11 53	939,11 54	371,95 54	371,95 54	804,80 54	804,80 55	237,64 55	237,64 55	670,49 55	670,49
78	400 53	996,21 53	996,21 54	429,06 54	429,06 54	861,90 54	861,90 55	294,75 55	294,75 55	727,60 55	727,60
78	500 54	053,32 54	053,32 54	486,16 54	486,16 54	919,01 54	919,01 55	351,86 55	351,86 55	784,70 55	784,70
78	600 54	110,42 54	110,42 54	543,27 54	543,27 54	976,11 54	976,11 55	408,96 55	408,96 55	841,81 55	841,81
78	700 54	167,53 54	167,53 54	600,37 54	600,37 55	033,22 55	033,22 55	466,07 55	466,07 55	898,91 55	898,91
78	800 54	224,63 54	224,63 54	657,48 54	657,48 55	090,33 55	090,33 55	523,17 55	523,17 55	956,02 55	956,02
78	900 54	281,74 54	281,74 54	714,58 54	714,58 55	147,43 55	147,43 55	580,28 55	580,28 56	013,12 56	013,12
79	000 54	338,84 54	338,84 54	771,69 54	771,69 55	204,54 55	204,54 55	637,38 55	637,38 56	070,23 56	070,23
79	100 54	395,95 54	395,95 54	828,80 54	828,80 55	261,64 55	261,64 55	694,49 55	694,49 56	127,33 56	127,33
79	200 54	453,05 54	453,05 54	885,90 54	885,90 55	318,75 55	318,75 55	751,59 55	751,59 56	184,44 56	184,44
79	300 54	510,16 54	510,16 54	943,01 54	943,01 55	375,85 55	375,85 55	808,70 55	808,70 56	241,54 56	241,54
79	400 54	567,27 54	567,27 55	000,11 55	000,11 55	432,96 55	432,96 55	865,80 55	865,80 56	298,65 56	298,65
79	500 54	624,37 54	624,37 55	057,22 55	057,22 55	490,06 55	490,06 55	922,91 55	922,91 56	355,75 56	355,75
79	600 54	681,48 54	681,48 55	114,32 55	114,32 55	547,17 55	547,17 55	980,01 55	980,01 56	412,86 56	412,86
79	700 54	738,58 54	738,58 55	171,43 55	171,43 55	604,27 55	604,27 56	037,12 56	037,12 56	469,97 56	469,97
79	800 54	795,69 54	795,69 55	228,53 55	228,53 55	661,38 55	661,38 56	094,22 56	094,22 56	527,07 56	527,07
79	900 54	852,79 54	852,79 55	285,64 55	285,64 55	718,48 55	718,48 56	151,33 56	151,33 56	584,18 56	584,18
80	000 54	909,90 54	909,90 55	342,74 55	342,74 55	775,59 55	775,59 56	208,44 56	208,44 56	641,28 56	641,28

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
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80	100 54	967,00 54	967,00 55	399,85 55	399,85 55	832,69 55	832,69 56	265,54 56	265,54 56	698,39 56	698,39
80	200 55	024,11 55	024,11 55	456,95 55	456,95 55	889,80 55	889,80 56	322,65 56	322,65 56	755,49 56	755,49
80	300 55	081,21 55	081,21 55	514,06 55	514,06 55	946,91 55	946,91 56	379,75 56	379,75 56	812,60 56	812,60
80	400 55	138,32 55	138,32 55	571,16 55	571,16 56	004,01 56	004,01 56	436,86 56	436,86 56	869,70 56	869,70
80	500 55	195,42 55	195,42 55	628,27 55	628,27 56	061,12 56	061,12 56	493,96 56	493,96 56	926,81 56	926,81
80	600 55	252,53 55	252,53 55	685,38 55	685,38 56	118,22 56	118,22 56	551,07 56	551,07 56	983,91 56	983,91
80	700 55	309,63 55	309,63 55	742,48 55	742,48 56	175,33 56	175,33 56	608,17 56	608,17 57	041,02 57	041,02
80	800 55	366,74 55	366,74 55	799,59 55	799,59 56	232,43 56	232,43 56	665,28 56	665,28 57	098,12 57	098,12
80	900 55	423,85 55	423,85 55	856,69 55	856,69 56	289,54 56	289,54 56	722,38 56	722,38 57	155,23 57	155,23
81	000 55	480,95 55	480,95 55	913,80 55	913,80 56	346,64 56	346,64 56	779,49 56	779,49 57	212,33 57	212,33
81	100 55	538,06 55	538,06 55	970,90 55	970,90 56	403,75 56	403,75 56	836,59 56	836,59 57	269,44 57	269,44
81	200 55	595,16 55	595,16 56	028,01 56	028,01 56	460,85 56	460,85 56	893,70 56	893,70 57	326,55 57	326,55
81	300 55	652,27 55	652,27 56	085,11 56	085,11 56	517,96 56	517,96 56	950,80 56	950,80 57	383,65 57	383,65
81	400 55	709,37 55	709,37 56	142,22 56	142,22 56	575,06 56	575,06 57	007,91 57	007,91 57	440,76 57	440,76
81	500 55	766,48 55	766,48 56	199,32 56	199,32 56	632,17 56	632,17 57	065,02 57	065,02 57	497,86 57	497,86
81	600 55	823,58 55	823,58 56	256,43 56	256,43 56	689,27 56	689,27 57	122,12 57	122,12 57	554,97 57	554,97
81	700 55	880,69 55	880,69 56	313,53 56	313,53 56	746,38 56	746,38 57	179,23 57	179,23 57	612,07 57	612,07
81	800 55	937,79 55	937,79 56	370,64 56	370,64 56	803,49 56	803,49 57	236,33 57	236,33 57	669,18 57	669,18
81	900 55	994,90 55	994,90 56	427,74 56	427,74 56	860,59 56	860,59 57	293,44 57	293,44 57	726,28 57	726,28
82	000 56	052,00 56	052,00 56	484,85 56	484,85 56	917,70 56	917,70 57	350,54 57	350,54 57	783,39 57	783,39
82	100 56	109,11 56	109,11 56	541,96 56	541,96 56	974,80 56	974,80 57	407,65 57	407,65 57	840,49 57	840,49
82	200 56	166,21 56	166,21 56	599,06 56	599,06 57	031,91 57	031,91 57	464,75 57	464,75 57	897,60 57	897,60
82	300 56	223,32 56	223,32 56	656,17 56	656,17 57	089,01 57	089,01 57	521,86 57	521,86 57	954,70 57	954,70
82	400 56	280,43 56	280,43 56	713,27 56	713,27 57	146,12 57	146,12 57	578,96 57	578,96 58	011,81 58	011,81
82	500 56	337,53 56	337,53 56	770,38 56	770,38 57	203,22 57	203,22 57	636,07 57	636,07 58	068,91 58	068,91
82	600 56	394,64 56	394,64 56	827,48 56	827,48 57	260,33 57	260,33 57	693,17 57	693,17 58	126,02 58	126,02
82	700 56	451,74 56	451,74 56	884,59 56	884,59 57	317,43 57	317,43 57	750,28 57	750,28 58	183,13 58	183,13
82	800 56	508,85 56	508,85 56	941,69 56	941,69 57	374,54 57	374,54 57	807,38 57	807,38 58	240,23 58	240,23
82	900 56	565,95 56	565,95 56	998,80 56	998,80 57	431,64 57	431,64 57	864,49 57	864,49 58	297,34 58	297,34
83	000 56	623,06 56	623,06 57	055,90 57	055,90 57	488,75 57	488,75 57	921,60 57	921,60 58	354,44 58	354,44
83	100 56	680,16 56	680,16 57	113,01 57	113,01 57	545,85 57	545,85 57	978,70 57	978,70 58	411,55 58	411,55
83	200 56	737,27 56	737,27 57	170,11 57	170,11 57	602,96 57	602,96 58	035,81 58	035,81 58	468,65 58	468,65
83	300 56	794,37 56	794,37 57	227,22 57	227,22 57	660,07 57	660,07 58	092,91 58	092,91 58	525,76 58	525,76
83	400 56	851,48 56	851,48 57	284,32 57	284,32 57	717,17 57	717,17 58	150,02 58	150,02 58	582,86 58	582,86
83	500 56	908,58 56	908,58 57	341,43 57	341,43 57	774,28 57	774,28 58	207,12 58	207,12 58	639,97 58	639,97
83	600 56	965,69 56	965,69 57	398,54 57	398,54 57	831,38 57	831,38 58	264,23 58	264,23 58	697,07 58	697,07
83	700 57	022,79 57	022,79 57	455,64 57	455,64 57	888,49 57	888,49 58	321,33 58	321,33 58	754,18 58	754,18
83	800 57	079,90 57	079,90 57	512,75 57	512,75 57	945,59 57	945,59 58	378,44 58	378,44 58	811,28 58	811,28
83	900 57	137,01 57	137,01 57	569,85 57	569,85 58	002,70 58	002,70 58	435,54 58	435,54 58	868,39 58	868,39
84	000 57	194,11 57	194,11 57	626,96 57	626,96 58	059,80 58	059,80 58	492,65 58	492,65 58	925,49 58	925,49
84	100 57	251,22 57	251,22 57	684,06 57	684,06 58	116,91 58	116,91 58	549,75 58	549,75 58	982,60 58	982,60
84	200 57	308,32 57	308,32 57	741,17 57	741,17 58	174,01 58	174,01 58	606,86 58	606,86 59	039,71 59	039,71
84	300 57	365,43 57	365,43 57	798,27 57	798,27 58	231,12 58	231,12 58	663,96 58	663,96 59	096,81 59	096,81
84	400 57	422,53 57	422,53 57	855,38 57	855,38 58	288,22 58	288,22 58	721,07 58	721,07 59	153,92 59	153,92
84	500 57	479,64 57	479,64 57	912,48 57	912,48 58	345,33 58	345,33 58	778,18 58	778,18 59	211,02 59	211,02
84	600 57	536,74 57	536,74 57	969,59 57	969,59 58	402,43 58	402,43 58	835,28 58	835,28 59	268,13 59	268,13
84	700 57	593,85 57	593,85 58	026,69 58	026,69 58	459,54 58	459,54 58	892,39 58	892,39 59	325,23 59	325,23
84	800 57	650,95 57	650,95 58	083,80 58	083,80 58	516,65 58	516,65 58	949,49 58	949,49 59	382,34 59	382,34
84	900 57	708,06 57	708,06 58	140,90 58	140,90 58	573,75 58	573,75 59	006,60 59	006,60 59	439,44 59	439,44
85	000 57	765,16 57	765,16 58	198,01 58	198,01 58	630,86 58	630,86 59	063,70 59	063,70 59	496,55 59	496,55

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

85	100 57	822,27 57	822,27 58	255,12 58	255,12 58	687,96 58	687,96 59	120,81 59	120,81 59	553,65 59	553,65
85	200 57	879,37 57	879,37 58	312,22 58	312,22 58	745,07 58	745,07 59	177,91 59	177,91 59	610,76 59	610,76
85	300 57	936,48 57	936,48 58	369,33 58	369,33 58	802,17 58	802,17 59	235,02 59	235,02 59	667,86 59	667,86
85	400 57	993,59 57	993,59 58	426,43 58	426,43 58	859,28 58	859,28 59	292,12 59	292,12 59	724,97 59	724,97
85	500 58	050,69 58	050,69 58	483,54 58	483,54 58	916,38 58	916,38 59	349,23 59	349,23 59	782,07 59	782,07
85	600 58	107,80 58	107,80 58	540,64 58	540,64 58	973,49 58	973,49 59	406,33 59	406,33 59	839,18 59	839,18
85	700 58	164,90 58	164,90 58	597,75 58	597,75 59	030,59 59	030,59 59	463,44 59	463,44 59	896,29 59	896,29
85	800 58	222,01 58	222,01 58	654,85 58	654,85 59	087,70 59	087,70 59	520,55 59	520,55 59	953,39 59	953,39
85	900 58	279,11 58	279,11 58	711,96 58	711,96 59	144,80 59	144,80 59	577,65 59	577,65 60	010,50 60	010,50
86	000 58	336,22 58	336,22 58	769,06 58	769,06 59	201,91 59	201,91 59	634,76 59	634,76 60	067,60 60	067,60
86	100 58	393,32 58	393,32 58	826,17 58	826,17 59	259,02 59	259,02 59	691,86 59	691,86 60	124,71 60	124,71
86	200 58	450,43 58	450,43 58	883,27 58	883,27 59	316,12 59	316,12 59	748,97 59	748,97 60	181,81 60	181,81
86	300 58	507,53 58	507,53 58	940,38 58	940,38 59	373,23 59	373,23 59	806,07 59	806,07 60	238,92 60	238,92
86	400 58	564,64 58	564,64 58	997,49 58	997,49 59	430,33 59	430,33 59	863,18 59	863,18 60	296,02 60	296,02
86	500 58	621,74 58	621,74 59	054,59 59	054,59 59	487,44 59	487,44 59	920,28 59	920,28 60	353,13 60	353,13
86	600 58	678,85 58	678,85 59	111,70 59	111,70 59	544,54 59	544,54 59	977,39 59	977,39 60	410,23 60	410,23
86	700 58	735,96 58	735,96 59	168,80 59	168,80 59	601,65 59	601,65 60	034,49 60	034,49 60	467,34 60	467,34
86	800 58	793,06 58	793,06 59	225,91 59	225,91 59	658,75 59	658,75 60	091,60 60	091,60 60	524,44 60	524,44
86	900 58	850,17 58	850,17 59	283,01 59	283,01 59	715,86 59	715,86 60	148,70 60	148,70 60	581,55 60	581,55
87	000 58	907,27 58	907,27 59	340,12 59	340,12 59	772,96 59	772,96 60	205,81 60	205,81 60	638,66 60	638,66
87	100 58	964,38 58	964,38 59	397,22 59	397,22 59	830,07 59	830,07 60	262,91 60	262,91 60	695,76 60	695,76
87	200 59	021,48 59	021,48 59	454,33 59	454,33 59	887,17 59	887,17 60	320,02 60	320,02 60	752,87 60	752,87
87	300 59	078,59 59	078,59 59	511,43 59	511,43 59	944,28 59	944,28 60	377,13 60	377,13 60	809,97 60	809,97
87	400 59	135,69 59	135,69 59	568,54 59	568,54 60	001,38 60	001,38 60	434,23 60	434,23 60	867,08 60	867,08
87	500 59	192,80 59	192,80 59	625,64 59	625,64 60	058,49 60	058,49 60	491,34 60	491,34 60	924,18 60	924,18
87	600 59	249,90 59	249,90 59	682,75 59	682,75 60	115,60 60	115,60 60	548,44 60	548,44 60	981,29 60	981,29
87	700 59	307,01 59	307,01 59	739,85 59	739,85 60	172,70 60	172,70 60	605,55 60	605,55 61	038,39 61	038,39
87	800 59	364,11 59	364,11 59	796,96 59	796,96 60	229,81 60	229,81 60	662,65 60	662,65 61	095,50 61	095,50
87	900 59	421,22 59	421,22 59	854,07 59	854,07 60	286,91 60	286,91 60	719,76 60	719,76 61	152,60 61	152,60
88	000 59	478,32 59	478,32 59	911,17 59	911,17 60	344,02 60	344,02 60	776,86 60	776,86 61	209,71 61	209,71
88	100 59	535,43 59	535,43 59	968,28 59	968,28 60	401,12 60	401,12 60	833,97 60	833,97 61	266,81 61	266,81
88	200 59	592,54 59	592,54 60	025,38 60	025,38 60	458,23 60	458,23 60	891,07 60	891,07 61	323,92 61	323,92
88	300 59	649,64 59	649,64 60	082,49 60	082,49 60	515,33 60	515,33 60	948,18 60	948,18 61	381,02 61	381,02
88	400 59	706,75 59	706,75 60	139,59 60	139,59 60	572,44 60	572,44 61	005,28 61	005,28 61	438,13 61	438,13
88	500 59	763,85 59	763,85 60	196,70 60	196,70 60	629,54 60	629,54 61	062,39 61	062,39 61	495,24 61	495,24
88	600 59	820,96 59	820,96 60	253,80 60	253,80 60	686,65 60	686,65 61	119,49 61	119,49 61	552,34 61	552,34
88	700 59	878,06 59	878,06 60	310,91 60	310,91 60	743,75 60	743,75 61	176,60 61	176,60 61	609,45 61	609,45
88	800 59	935,17 59	935,17 60	368,01 60	368,01 60	800,86 60	800,86 61	233,71 61	233,71 61	666,55 61	666,55
88	900 59	992,27 59	992,27 60	425,12 60	425,12 60	857,96 60	857,96 61	290,81 61	290,81 61	723,66 61	723,66
89	000 60	049,38 60	049,38 60	482,22 60	482,22 60	915,07 60	915,07 61	347,92 61	347,92 61	780,76 61	780,76
89	100 60	106,48 60	106,48 60	539,33 60	539,33 60	972,18 60	972,18 61	405,02 61	405,02 61	837,87 61	837,87
89	200 60	163,59 60	163,59 60	596,43 60	596,43 61	029,28 61	029,28 61	462,13 61	462,13 61	894,97 61	894,97
89	300 60	220,69 60	220,69 60	653,54 60	653,54 61	086,39 61	086,39 61	519,23 61	519,23 61	952,08 61	952,08
89	400 60	277,80 60	277,80 60	710,65 60	710,65 61	143,49 61	143,49 61	576,34 61	576,34 62	009,18 62	009,18
89	500 60	334,90 60	334,90 60	767,75 60	767,75 61	200,60 61	200,60 61	633,44 61	633,44 62	066,29 62	066,29
89	600 60	392,01 60	392,01 60	824,86 60	824,86 61	257,70 61	257,70 61	690,55 61	690,55 62	123,39 62	123,39
89	700 60	449,12 60	449,12 60	881,96 60	881,96 61	314,81 61	314,81 61	747,65 61	747,65 62	180,50 62	180,50
89	800 60	506,22 60	506,22 60	939,07 60	939,07 61	371,91 61	371,91 61	804,76 61	804,76 62	237,60 62	237,60
89	900 60	563,33 60	563,33 60	996,17 60	996,17 61	429,02 61	429,02 61	861,86 61	861,86 62	294,71 62	294,71
90	000 60	620,43 60	620,43 61	053,28 61	053,28 61	486,12 61	486,12 61	918,97 61	918,97 62	351,82 62	351,82

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

90	100 60	677,54 60	677,54 61	110,38 61	110,38 61	543,23 61	543,23 61	976,07 61	976,07 62	408,92 62	408,92
90	200 60	734,64 60	734,64 61	167,49 61	167,49 61	600,33 61	600,33 62	033,18 62	033,18 62	466,03 62	466,03
90	300 60	791,75 60	791,75 61	224,59 61	224,59 61	657,44 61	657,44 62	090,29 62	090,29 62	523,13 62	523,13
90	400 60	848,85 60	848,85 61	281,70 61	281,70 61	714,54 61	714,54 62	147,39 62	147,39 62	580,24 62	580,24
90	500 60	905,96 60	905,96 61	338,80 61	338,80 61	771,65 61	771,65 62	204,50 62	204,50 62	637,34 62	637,34
90	600 60	963,06 60	963,06 61	395,91 61	395,91 61	828,76 61	828,76 62	261,60 62	261,60 62	694,45 62	694,45
90	700 61	020,17 61	020,17 61	453,01 61	453,01 61	885,86 61	885,86 62	318,71 62	318,71 62	751,55 62	751,55
90	800 61	077,27 61	077,27 61	510,12 61	510,12 61	942,97 61	942,97 62	375,81 62	375,81 62	808,66 62	808,66
90	900 61	134,38 61	134,38 61	567,23 61	567,23 62	000,07 62	000,07 62	432,92 62	432,92 62	865,76 62	865,76
91	000 61	191,48 61	191,48 61	624,33 61	624,33 62	057,18 62	057,18 62	490,02 62	490,02 62	922,87 62	922,87
91	100 61	248,59 61	248,59 61	681,44 61	681,44 62	114,28 62	114,28 62	547,13 62	547,13 62	979,97 62	979,97
91	200 61	305,70 61	305,70 61	738,54 61	738,54 62	171,39 62	171,39 62	604,23 62	604,23 63	037,08 63	037,08
91	300 61	362,80 61	362,80 61	795,65 61	795,65 62	228,49 62	228,49 62	661,34 62	661,34 63	094,18 63	094,18
91	400 61	419,91 61	419,91 61	852,75 61	852,75 62	285,60 62	285,60 62	718,44 62	718,44 63	151,29 63	151,29
91	500 61	477,01 61	477,01 61	909,86 61	909,86 62	342,70 62	342,70 62	775,55 62	775,55 63	208,40 63	208,40
91	600 61	534,12 61	534,12 61	966,96 61	966,96 62	399,81 62	399,81 62	832,65 62	832,65 63	265,50 63	265,50
91	700 61	591,22 61	591,22 62	024,07 62	024,07 62	456,91 62	456,91 62	889,76 62	889,76 63	322,61 63	322,61
91	800 61	648,33 61	648,33 62	081,17 62	081,17 62	514,02 62	514,02 62	946,87 62	946,87 63	379,71 63	379,71
91	900 61	705,43 61	705,43 62	138,28 62	138,28 62	571,12 62	571,12 63	003,97 63	003,97 63	436,82 63	436,82
92	000 61	762,54 61	762,54 62	195,38 62	195,38 62	628,23 62	628,23 63	061,08 63	061,08 63	493,92 63	493,92
92	100 61	819,64 61	819,64 62	252,49 62	252,49 62	685,34 62	685,34 63	118,18 63	118,18 63	551,03 63	551,03
92	200 61	876,75 61	876,75 62	309,59 62	309,59 62	742,44 62	742,44 63	175,29 63	175,29 63	608,13 63	608,13
92	300 61	933,85 61	933,85 62	366,70 62	366,70 62	799,55 62	799,55 63	232,39 63	232,39 63	665,24 63	665,24
92	400 61	990,96 61	990,96 62	423,81 62	423,81 62	856,65 62	856,65 63	289,50 63	289,50 63	722,34 63	722,34
92	500 62	048,06 62	048,06 62	480,91 62	480,91 62	913,76 62	913,76 63	346,60 63	346,60 63	779,45 63	779,45
92	600 62	105,17 62	105,17 62	538,02 62	538,02 62	970,86 62	970,86 63	403,71 63	403,71 63	836,55 63	836,55
92	700 62	162,28 62	162,28 62	595,12 62	595,12 63	027,97 63	027,97 63	460,81 63	460,81 63	893,66 63	893,66
92	800 62	219,38 62	219,38 62	652,23 62	652,23 63	085,07 63	085,07 63	517,92 63	517,92 63	950,76 63	950,76
92	900 62	276,49 62	276,49 62	709,33 62	709,33 63	142,18 63	142,18 63	575,02 63	575,02 64	007,87 64	007,87
93	000 62	333,59 62	333,59 62	766,44 62	766,44 63	199,28 63	199,28 63	632,13 63	632,13 64	064,98 64	064,98
93	100 62	390,70 62	390,70 62	823,54 62	823,54 63	256,39 63	256,39 63	689,23 63	689,23 64	122,08 64	122,08
93	200 62	447,80 62	447,80 62	880,65 62	880,65 63	313,49 63	313,49 63	746,34 63	746,34 64	179,19 64	179,19
93	300 62	504,91 62	504,91 62	937,75 62	937,75 63	370,60 63	370,60 63	803,45 63	803,45 64	236,29 64	236,29
93	400 62	562,01 62	562,01 62	994,86 62	994,86 63	427,70 63	427,70 63	860,55 63	860,55 64	293,40 64	293,40
93	500 62	619,12 62	619,12 63	051,96 63	051,96 63	484,81 63	484,81 63	917,66 63	917,66 64	350,50 64	350,50
93	600 62	676,22 62	676,22 63	109,07 63	109,07 63	541,92 63	541,92 63	974,76 63	974,76 64	407,61 64	407,61
93	700 62	733,33 62	733,33 63	166,17 63	166,17 63	599,02 63	599,02 64	031,87 64	031,87 64	464,71 64	464,71
93	800 62	790,43 62	790,43 63	223,28 63	223,28 63	656,13 63	656,13 64	088,97 64	088,97 64	521,82 64	521,82
93	900 62	847,54 62	847,54 63	280,39 63	280,39 63	713,23 63	713,23 64	146,08 64	146,08 64	578,92 64	578,92
94	000 62	904,64 62	904,64 63	337,49 63	337,49 63	770,34 63	770,34 64	203,18 64	203,18 64	636,03 64	636,03

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

	100 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37 88,37
	200 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73 176,73
	300 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10 265,10
	400 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47 353,47
	500 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84 441,84
	600 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20 530,20
	700 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57 618,57
	800 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94 706,94
	900 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31 795,31
1	000 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67 883,67
1	100 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04 972,04
1	200 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41 1	060,41
1	300 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78 1	148,78
1	400 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14 1	237,14
1	500 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51 1	325,51
1	600 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88 1	413,88
1	700 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25 1	502,25
1	800 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61 1	590,61
1	900 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98 1	678,98
2	000 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35 1	767,35
2	100 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72 1	855,72
2	200 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08 1	944,08
2	300 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45 2	032,45
2	400 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82 2	120,82
2	500 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19 2	209,19
2	600 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55 2	297,55
2	700 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92 2	385,92
2	800 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29 2	474,29
2	900 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65 2	562,65
3	000 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02 2	651,02
3	100 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39 2	739,39
3	200 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76 2	827,76
3	300 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12 2	916,12
3	400 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49 3	004,49
3	500 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86 3	092,86
3	600 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47 3	175,47
3	700 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07 3	258,07
3	800 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68 3	340,68
3	900 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29 3	423,29
4	000 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90 3	505,90
4	100 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50 3	588,50
4	200 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11 3	671,11
4	300 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72 3	753,72
4	400 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33 3	836,33
4	500 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93 3	918,93
4	600 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54 4	001,54
4	700 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15 4	084,15
4	800 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76 4	166,76
4	900 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36 4	249,36
5	000 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97 4	331,97

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Partie 2	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 5413

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

5	100 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58 4	414,58
5	200 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18 4	497,18
5	300 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79 4	579,79
5	400 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40 4	662,40
5	500 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01 4	745,01
5	600 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61 4	827,61
5	700 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22 4	910,22
5	800 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83 4	992,83
5	900 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44 5	075,44
6	000 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04 5	158,04
6	100 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65 5	240,65
6	200 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26 5	323,26
6	300 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87 5	405,87
6	400 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47 5	488,47
6	500 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08 5	571,08
6	600 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69 5	653,69
6	700 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30 5	736,30
6	800 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90 5	818,90
6	900 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51 5	901,51
7	000 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12 5	984,12
7	100 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73 6	066,73
7	200 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33 6	149,33
7	300 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94 6	231,94
7	400 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55 6	314,55
7	500 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16 6	397,16
7	600 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76 6	479,76
7	700 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37 6	562,37
7	800 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98 6	644,98
7	900 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58 6	727,58
8	000 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19 6	810,19
8	100 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80 6	892,80
8	200 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41 6	975,41
8	300 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01 7	058,01
8	400 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62 7	140,62
8	500 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23 7	223,23
8	600 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84 7	305,84
8	700 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44 7	388,44
8	800 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05 7	471,05
8	900 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66 7	553,66
9	000 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27 7	636,27
9	100 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87 7	718,87
9	200 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48 7	801,48
9	300 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09 7	884,09
9	400 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70 7	966,70
9	500 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30 8	049,30
9	600 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91 8	131,91
9	700 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52 8	214,52
9	800 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13 8	297,13
9	900 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73 8	379,73
10	000 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34 8	462,34

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

40

© Éditeur officiel du Québec, 2023



5414	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 Partie 2

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

10	100 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95 8	544,95
10	200 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55 8	627,55
10	300 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16 8	710,16
10	400 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77 8	792,77
10	500 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38 8	875,38
10	600 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98 8	957,98
10	700 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59 9	040,59
10	800 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20 9	123,20
10	900 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81 9	205,81
11	000 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41 9	288,41
11	100 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02 9	371,02
11	200 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63 9	453,63
11	300 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24 9	536,24
11	400 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84 9	618,84
11	500 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45 9	701,45
11	600 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06 9	784,06
11	700 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67 9	866,67
11	800 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27 9	949,27
11	900 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88 10	031,88
12	000 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49 10	114,49
12	100 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10 10	197,10
12	200 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70 10	279,70
12	300 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31 10	362,31
12	400 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92 10	444,92
12	500 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53 10	527,53
12	600 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13 10	610,13
12	700 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74 10	692,74
12	800 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35 10	775,35
12	900 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95 10	857,95
13	000 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56 10	940,56
13	100 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17 11	023,17
13	200 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78 11	105,78
13	300 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38 11	188,38
13	400 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99 11	270,99
13	500 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60 11	353,60
13	600 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21 11	436,21
13	700 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81 11	518,81
13	800 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42 11	601,42
13	900 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03 11	684,03
14	000 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64 11	766,64
14	100 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24 11	849,24
14	200 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85 11	931,85
14	300 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46 12	014,46
14	400 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07 12	097,07
14	500 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67 12	179,67
14	600 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28 12	262,28
14	700 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89 12	344,89
14	800 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50 12	427,50
14	900 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10 12	510,10
15	000 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71 12	592,71

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Partie 2	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 5415

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

15	100 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32 12	675,32
15	200 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92 12	757,92
15	300 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53 12	840,53
15	400 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14 12	923,14
15	500 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75 13	005,75
15	600 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35 13	088,35
15	700 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96 13	170,96
15	800 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57 13	253,57
15	900 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18 13	336,18
16	000 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78 13	418,78
16	100 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39 13	501,39
16	200 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00 13	584,00
16	300 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61 13	666,61
16	400 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21 13	749,21
16	500 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82 13	831,82
16	600 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43 13	914,43
16	700 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04 13	997,04
16	800 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64 14	079,64
16	900 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25 14	162,25
17	000 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86 14	244,86
17	100 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47 14	327,47
17	200 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07 14	410,07
17	300 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68 14	492,68
17	400 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29 14	575,29
17	500 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90 14	657,90
17	600 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50 14	740,50
17	700 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11 14	823,11
17	800 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72 14	905,72
17	900 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32 14	988,32
18	000 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93 15	070,93
18	100 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54 15	153,54
18	200 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15 15	236,15
18	300 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75 15	318,75
18	400 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36 15	401,36
18	500 15	476,48 15	476,48 15	476,48 15	476,48 15	476,48 15	476,48 15	476,48 15	476,48 15	476,48 15	476,48
18	600 15	548,74 15	548,74 15	548,74 15	548,74 15	548,74 15	548,74 15	548,74 15	548,74 15	548,74 15	548,74
18	700 15	621,00 15	621,00 15	621,00 15	621,00 15	621,00 15	621,00 15	621,00 15	621,00 15	621,00 15	621,00
18	800 15	693,27 15	693,27 15	693,27 15	693,27 15	693,27 15	693,27 15	693,27 15	693,27 15	693,27 15	693,27
18	900 15	765,53 15	765,53 15	765,53 15	765,53 15	765,53 15	765,53 15	765,53 15	765,53 15	765,53 15	765,53
19	000 15	837,79 15	837,79 15	837,79 15	837,79 15	837,79 15	837,79 15	837,79 15	837,79 15	837,79 15	837,79
19	100 15	910,05 15	910,05 15	910,05 15	910,05 15	910,05 15	910,05 15	910,05 15	910,05 15	910,05 15	910,05
19	200 15	982,31 15	982,31 15	982,31 15	982,31 15	982,31 15	982,31 15	982,31 15	982,31 15	982,31 15	982,31
19	300 16	054,57 16	054,57 16	054,57 16	054,57 16	054,57 16	054,57 16	054,57 16	054,57 16	054,57 16	054,57
19	400 16	124,18 16	124,18 16	126,83 16	126,83 16	126,83 16	126,83 16	126,83 16	126,83 16	126,83 16	126,83
19	500 16	184,73 16	184,73 16	199,09 16	199,09 16	199,09 16	199,09 16	199,09 16	199,09 16	199,09 16	199,09
19	600 16	245,27 16	245,27 16	271,35 16	271,35 16	271,35 16	271,35 16	271,35 16	271,35 16	271,35 16	271,35
19	700 16	305,81 16	305,81 16	343,61 16	343,61 16	343,61 16	343,61 16	343,61 16	343,61 16	343,61 16	343,61
19	800 16	366,36 16	366,36 16	415,87 16	415,87 16	415,87 16	415,87 16	415,87 16	415,87 16	415,87 16	415,87
19	900 16	426,90 16	426,90 16	488,13 16	488,13 16	488,13 16	488,13 16	488,13 16	488,13 16	488,13 16	488,13
20	000 16	487,44 16	487,44 16	560,40 16	560,40 16	560,40 16	560,40 16	560,40 16	560,40 16	560,40 16	560,40

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

20	100 16	547,98 16	547,98 16	632,66 16	632,66 16	632,66 16	632,66 16	632,66 16	632,66 16	632,66 16	632,66
20	200 16	608,53 16	608,53 16	704,92 16	704,92 16	704,92 16	704,92 16	704,92 16	704,92 16	704,92 16	704,92
20	300 16	669,07 16	669,07 16	777,18 16	777,18 16	777,18 16	777,18 16	777,18 16	777,18 16	777,18 16	777,18
20	400 16	729,61 16	729,61 16	849,44 16	849,44 16	849,44 16	849,44 16	849,44 16	849,44 16	849,44 16	849,44
20	500 16	790,16 16	790,16 16	921,70 16	921,70 16	921,70 16	921,70 16	921,70 16	921,70 16	921,70 16	921,70
20	600 16	850,70 16	850,70 16	993,96 16	993,96 16	993,96 16	993,96 16	993,96 16	993,96 16	993,96 16	993,96
20	700 16	911,24 16	911,24 17	066,22 17	066,22 17	066,22 17	066,22 17	066,22 17	066,22 17	066,22 17	066,22
20	800 16	971,78 16	971,78 17	138,48 17	138,48 17	138,48 17	138,48 17	138,48 17	138,48 17	138,48 17	138,48
20	900 17	032,33 17	032,33 17	210,74 17	210,74 17	210,74 17	210,74 17	210,74 17	210,74 17	210,74 17	210,74
21	000 17	092,87 17	092,87 17	283,00 17	283,00 17	283,00 17	283,00 17	283,00 17	283,00 17	283,00 17	283,00
21	100 17	153,41 17	153,41 17	355,26 17	355,26 17	355,26 17	355,26 17	355,26 17	355,26 17	355,26 17	355,26
21	200 17	213,96 17	213,96 17	427,53 17	427,53 17	427,53 17	427,53 17	427,53 17	427,53 17	427,53 17	427,53
21	300 17	274,50 17	274,50 17	499,79 17	499,79 17	499,79 17	499,79 17	499,79 17	499,79 17	499,79 17	499,79
21	400 17	335,04 17	335,04 17	572,05 17	572,05 17	572,05 17	572,05 17	572,05 17	572,05 17	572,05 17	572,05
21	500 17	395,58 17	395,58 17	644,31 17	644,31 17	644,31 17	644,31 17	644,31 17	644,31 17	644,31 17	644,31
21	600 17	456,13 17	456,13 17	716,57 17	716,57 17	716,57 17	716,57 17	716,57 17	716,57 17	716,57 17	716,57
21	700 17	516,67 17	516,67 17	788,83 17	788,83 17	788,83 17	788,83 17	788,83 17	788,83 17	788,83 17	788,83
21	800 17	577,21 17	577,21 17	861,09 17	861,09 17	861,09 17	861,09 17	861,09 17	861,09 17	861,09 17	861,09
21	900 17	637,75 17	637,75 17	933,35 17	933,35 17	933,35 17	933,35 17	933,35 17	933,35 17	933,35 17	933,35
22	000 17	698,30 17	698,30 18	005,61 18	005,61 18	005,61 18	005,61 18	005,61 18	005,61 18	005,61 18	005,61
22	100 17	758,84 17	758,84 18	077,87 18	077,87 18	077,87 18	077,87 18	077,87 18	077,87 18	077,87 18	077,87
22	200 17	819,38 17	819,38 18	150,13 18	150,13 18	150,13 18	150,13 18	150,13 18	150,13 18	150,13 18	150,13
22	300 17	879,93 17	879,93 18	222,39 18	222,39 18	222,39 18	222,39 18	222,39 18	222,39 18	222,39 18	222,39
22	400 17	940,47 17	940,47 18	294,66 18	294,66 18	294,66 18	294,66 18	294,66 18	294,66 18	294,66 18	294,66
22	500 18	001,01 18	001,01 18	366,92 18	366,92 18	366,92 18	366,92 18	366,92 18	366,92 18	366,92 18	366,92
22	600 18	061,55 18	061,55 18	439,18 18	439,18 18	439,18 18	439,18 18	439,18 18	439,18 18	439,18 18	439,18
22	700 18	122,10 18	122,10 18	511,44 18	511,44 18	511,44 18	511,44 18	511,44 18	511,44 18	511,44 18	511,44
22	800 18	182,64 18	182,64 18	583,70 18	583,70 18	583,70 18	583,70 18	583,70 18	583,70 18	583,70 18	583,70
22	900 18	243,18 18	243,18 18	655,96 18	655,96 18	655,96 18	655,96 18	655,96 18	655,96 18	655,96 18	655,96
23	000 18	303,73 18	303,73 18	728,22 18	728,22 18	728,22 18	728,22 18	728,22 18	728,22 18	728,22 18	728,22
23	100 18	363,51 18	363,51 18	796,36 18	796,36 18	800,48 18	800,48 18	800,48 18	800,48 18	800,48 18	800,48
23	200 18	423,30 18	423,30 18	856,15 18	856,15 18	872,74 18	872,74 18	872,74 18	872,74 18	872,74 18	872,74
23	300 18	483,09 18	483,09 18	915,93 18	915,93 18	945,00 18	945,00 18	945,00 18	945,00 18	945,00 18	945,00
23	400 18	542,87 18	542,87 18	975,72 18	975,72 19	017,26 19	017,26 19	017,26 19	017,26 19	017,26 19	017,26
23	500 18	602,66 18	602,66 19	035,51 19	035,51 19	089,52 19	089,52 19	089,52 19	089,52 19	089,52 19	089,52
23	600 18	662,45 18	662,45 19	095,29 19	095,29 19	161,78 19	161,78 19	161,78 19	161,78 19	161,78 19	161,78
23	700 18	722,23 18	722,23 19	155,08 19	155,08 19	234,05 19	234,05 19	234,05 19	234,05 19	234,05 19	234,05
23	800 18	782,02 18	782,02 19	214,87 19	214,87 19	306,31 19	306,31 19	306,31 19	306,31 19	306,31 19	306,31
23	900 18	841,81 18	841,81 19	274,65 19	274,65 19	378,57 19	378,57 19	378,57 19	378,57 19	378,57 19	378,57
24	000 18	901,59 18	901,59 19	334,44 19	334,44 19	450,83 19	450,83 19	450,83 19	450,83 19	450,83 19	450,83
24	100 18	961,38 18	961,38 19	394,23 19	394,23 19	523,09 19	523,09 19	523,09 19	523,09 19	523,09 19	523,09
24	200 19	021,17 19	021,17 19	454,01 19	454,01 19	595,35 19	595,35 19	595,35 19	595,35 19	595,35 19	595,35
24	300 19	080,95 19	080,95 19	513,80 19	513,80 19	667,61 19	667,61 19	667,61 19	667,61 19	667,61 19	667,61
24	400 19	140,74 19	140,74 19	573,59 19	573,59 19	739,87 19	739,87 19	739,87 19	739,87 19	739,87 19	739,87
24	500 19	200,53 19	200,53 19	633,37 19	633,37 19	812,13 19	812,13 19	812,13 19	812,13 19	812,13 19	812,13
24	600 19	260,32 19	260,32 19	693,16 19	693,16 19	884,39 19	884,39 19	884,39 19	884,39 19	884,39 19	884,39
24	700 19	320,10 19	320,10 19	752,95 19	752,95 19	956,65 19	956,65 19	956,65 19	956,65 19	956,65 19	956,65
24	800 19	379,89 19	379,89 19	812,73 19	812,73 20	028,91 20	028,91 20	028,91 20	028,91 20	028,91 20	028,91
24	900 19	439,68 19	439,68 19	872,52 19	872,52 20	101,18 20	101,18 20	101,18 20	101,18 20	101,18 20	101,18
25	000 19	499,46 19	499,46 19	932,31 19	932,31 20	173,44 20	173,44 20	173,44 20	173,44 20	173,44 20	173,44

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

25	100 19	559,25 19	559,25 19	992,10 19	992,10 20	245,70 20	245,70 20	245,70 20	245,70 20	245,70 20	245,70
25	200 19	619,04 19	619,04 20	051,88 20	051,88 20	317,96 20	317,96 20	317,96 20	317,96 20	317,96 20	317,96
25	300 19	678,82 19	678,82 20	111,67 20	111,67 20	390,22 20	390,22 20	390,22 20	390,22 20	390,22 20	390,22
25	400 19	738,61 19	738,61 20	171,46 20	171,46 20	462,48 20	462,48 20	462,48 20	462,48 20	462,48 20	462,48
25	500 19	798,40 19	798,40 20	231,24 20	231,24 20	534,74 20	534,74 20	534,74 20	534,74 20	534,74 20	534,74
25	600 19	858,18 19	858,18 20	291,03 20	291,03 20	607,00 20	607,00 20	607,00 20	607,00 20	607,00 20	607,00
25	700 19	917,97 19	917,97 20	350,82 20	350,82 20	679,26 20	679,26 20	679,26 20	679,26 20	679,26 20	679,26
25	800 19	977,76 19	977,76 20	410,60 20	410,60 20	751,52 20	751,52 20	751,52 20	751,52 20	751,52 20	751,52
25	900 20	037,54 20	037,54 20	470,39 20	470,39 20	823,78 20	823,78 20	823,78 20	823,78 20	823,78 20	823,78
26	000 20	097,33 20	097,33 20	530,18 20	530,18 20	896,04 20	896,04 20	896,04 20	896,04 20	896,04 20	896,04
26	100 20	157,12 20	157,12 20	589,96 20	589,96 20	968,31 20	968,31 20	968,31 20	968,31 20	968,31 20	968,31
26	200 20	216,90 20	216,90 20	649,75 20	649,75 21	040,57 21	040,57 21	040,57 21	040,57 21	040,57 21	040,57
26	300 20	276,69 20	276,69 20	709,54 20	709,54 21	112,83 21	112,83 21	112,83 21	112,83 21	112,83 21	112,83
26	400 20	336,48 20	336,48 20	769,32 20	769,32 21	185,09 21	185,09 21	185,09 21	185,09 21	185,09 21	185,09
26	500 20	396,26 20	396,26 20	829,11 20	829,11 21	257,35 21	257,35 21	257,35 21	257,35 21	257,35 21	257,35
26	600 20	456,05 20	456,05 20	888,90 20	888,90 21	321,74 21	321,74 21	329,61 21	329,61 21	329,61 21	329,61
26	700 20	515,84 20	515,84 20	948,68 20	948,68 21	381,53 21	381,53 21	401,87 21	401,87 21	401,87 21	401,87
26	800 20	575,63 20	575,63 21	008,47 21	008,47 21	441,32 21	441,32 21	474,13 21	474,13 21	474,13 21	474,13
26	900 20	635,41 20	635,41 21	068,26 21	068,26 21	501,10 21	501,10 21	546,39 21	546,39 21	546,39 21	546,39
27	000 20	695,20 20	695,20 21	128,04 21	128,04 21	560,89 21	560,89 21	618,65 21	618,65 21	618,65 21	618,65
27	100 20	754,99 20	754,99 21	187,83 21	187,83 21	620,68 21	620,68 21	690,91 21	690,91 21	690,91 21	690,91
27	200 20	814,77 20	814,77 21	247,62 21	247,62 21	680,46 21	680,46 21	763,17 21	763,17 21	763,17 21	763,17
27	300 20	874,56 20	874,56 21	307,41 21	307,41 21	740,25 21	740,25 21	835,44 21	835,44 21	835,44 21	835,44
27	400 20	934,35 20	934,35 21	367,19 21	367,19 21	800,04 21	800,04 21	907,70 21	907,70 21	907,70 21	907,70
27	500 20	994,13 20	994,13 21	426,98 21	426,98 21	859,83 21	859,83 21	979,96 21	979,96 21	979,96 21	979,96
27	600 21	053,92 21	053,92 21	486,77 21	486,77 21	919,61 21	919,61 22	052,22 22	052,22 22	052,22 22	052,22
27	700 21	113,71 21	113,71 21	546,55 21	546,55 21	979,40 21	979,40 22	124,48 22	124,48 22	124,48 22	124,48
27	800 21	173,49 21	173,49 21	606,34 21	606,34 22	039,19 22	039,19 22	196,74 22	196,74 22	196,74 22	196,74
27	900 21	233,28 21	233,28 21	666,13 21	666,13 22	098,97 22	098,97 22	269,00 22	269,00 22	269,00 22	269,00
28	000 21	293,07 21	293,07 21	725,91 21	725,91 22	158,76 22	158,76 22	341,26 22	341,26 22	341,26 22	341,26
28	100 21	352,85 21	352,85 21	785,70 21	785,70 22	218,55 22	218,55 22	413,52 22	413,52 22	413,52 22	413,52
28	200 21	412,64 21	412,64 21	845,49 21	845,49 22	278,33 22	278,33 22	485,78 22	485,78 22	485,78 22	485,78
28	300 21	472,43 21	472,43 21	905,27 21	905,27 22	338,12 22	338,12 22	558,04 22	558,04 22	558,04 22	558,04
28	400 21	532,21 21	532,21 21	965,06 21	965,06 22	397,91 22	397,91 22	630,30 22	630,30 22	630,30 22	630,30
28	500 21	592,00 21	592,00 22	024,85 22	024,85 22	457,69 22	457,69 22	702,57 22	702,57 22	702,57 22	702,57
28	600 21	651,79 21	651,79 22	084,63 22	084,63 22	517,48 22	517,48 22	774,83 22	774,83 22	774,83 22	774,83
28	700 21	711,57 21	711,57 22	144,42 22	144,42 22	577,27 22	577,27 22	847,09 22	847,09 22	847,09 22	847,09
28	800 21	771,36 21	771,36 22	204,21 22	204,21 22	637,05 22	637,05 22	919,35 22	919,35 22	919,35 22	919,35
28	900 21	831,15 21	831,15 22	263,99 22	263,99 22	696,84 22	696,84 22	991,61 22	991,61 22	991,61 22	991,61
29	000 21	890,94 21	890,94 22	323,78 22	323,78 22	756,63 22	756,63 23	063,87 23	063,87 23	063,87 23	063,87
29	100 21	950,72 21	950,72 22	383,57 22	383,57 22	816,41 22	816,41 23	136,13 23	136,13 23	136,13 23	136,13
29	200 22	010,51 22	010,51 22	443,36 22	443,36 22	876,20 22	876,20 23	208,39 23	208,39 23	208,39 23	208,39
29	300 22	070,30 22	070,30 22	503,14 22	503,14 22	935,99 22	935,99 23	280,65 23	280,65 23	280,65 23	280,65
29	400 22	130,08 22	130,08 22	562,93 22	562,93 22	995,77 22	995,77 23	352,91 23	352,91 23	352,91 23	352,91
29	500 22	189,87 22	189,87 22	622,72 22	622,72 23	055,56 23	055,56 23	425,17 23	425,17 23	425,17 23	425,17
29	600 22	249,66 22	249,66 22	682,50 22	682,50 23	115,35 23	115,35 23	497,43 23	497,43 23	497,43 23	497,43
29	700 22	309,44 22	309,44 22	742,29 22	742,29 23	175,14 23	175,14 23	569,70 23	569,70 23	569,70 23	569,70
29	800 22	369,23 22	369,23 22	802,08 22	802,08 23	234,92 23	234,92 23	641,96 23	641,96 23	641,96 23	641,96
29	900 22	429,02 22	429,02 22	861,86 22	861,86 23	294,71 23	294,71 23	714,22 23	714,22 23	714,22 23	714,22
30	000 22	488,80 22	488,80 22	921,65 22	921,65 23	354,50 23	354,50 23	786,48 23	786,48 23	786,48 23	786,48

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

30	100 22	548,59 22	548,59 22	981,44 22	981,44 23	414,28 23	414,28 23	847,13 23	847,13 23	858,74 23	858,74
30	200 22	608,38 22	608,38 23	041,22 23	041,22 23	474,07 23	474,07 23	906,92 23	906,92 23	931,00 23	931,00
30	300 22	668,16 22	668,16 23	101,01 23	101,01 23	533,86 23	533,86 23	966,70 23	966,70 24	003,26 24	003,26
30	400 22	727,95 22	727,95 23	160,80 23	160,80 23	593,64 23	593,64 24	026,49 24	026,49 24	075,52 24	075,52
30	500 22	787,74 22	787,74 23	220,58 23	220,58 23	653,43 23	653,43 24	086,28 24	086,28 24	147,78 24	147,78
30	600 22	847,52 22	847,52 23	280,37 23	280,37 23	713,22 23	713,22 24	146,06 24	146,06 24	220,04 24	220,04
30	700 22	907,31 22	907,31 23	340,16 23	340,16 23	773,00 23	773,00 24	205,85 24	205,85 24	292,30 24	292,30
30	800 22	967,10 22	967,10 23	399,94 23	399,94 23	832,79 23	832,79 24	265,64 24	265,64 24	364,56 24	364,56
30	900 23	026,89 23	026,89 23	459,73 23	459,73 23	892,58 23	892,58 24	325,42 24	325,42 24	436,83 24	436,83
31	000 23	086,67 23	086,67 23	519,52 23	519,52 23	952,36 23	952,36 24	385,21 24	385,21 24	509,09 24	509,09
31	100 23	146,46 23	146,46 23	579,30 23	579,30 24	012,15 24	012,15 24	445,00 24	445,00 24	581,35 24	581,35
31	200 23	206,25 23	206,25 23	639,09 23	639,09 24	071,94 24	071,94 24	504,78 24	504,78 24	653,61 24	653,61
31	300 23	266,03 23	266,03 23	698,88 23	698,88 24	131,72 24	131,72 24	564,57 24	564,57 24	725,87 24	725,87
31	400 23	325,82 23	325,82 23	758,67 23	758,67 24	191,51 24	191,51 24	624,36 24	624,36 24	798,13 24	798,13
31	500 23	385,61 23	385,61 23	818,45 23	818,45 24	251,30 24	251,30 24	684,14 24	684,14 24	870,39 24	870,39
31	600 23	445,39 23	445,39 23	878,24 23	878,24 24	311,08 24	311,08 24	743,93 24	743,93 24	942,65 24	942,65
31	700 23	505,18 23	505,18 23	938,03 23	938,03 24	370,87 24	370,87 24	803,72 24	803,72 25	014,91 25	014,91
31	800 23	564,97 23	564,97 23	997,81 23	997,81 24	430,66 24	430,66 24	863,50 24	863,50 25	087,17 25	087,17
31	900 23	624,75 23	624,75 24	057,60 24	057,60 24	490,45 24	490,45 24	923,29 24	923,29 25	159,43 25	159,43
32	000 23	684,54 23	684,54 24	117,39 24	117,39 24	550,23 24	550,23 24	983,08 24	983,08 25	231,69 25	231,69
32	100 23	744,33 23	744,33 24	177,17 24	177,17 24	610,02 24	610,02 25	042,86 25	042,86 25	303,95 25	303,95
32	200 23	804,11 23	804,11 24	236,96 24	236,96 24	669,81 24	669,81 25	102,65 25	102,65 25	376,22 25	376,22
32	300 23	863,90 23	863,90 24	296,75 24	296,75 24	729,59 24	729,59 25	162,44 25	162,44 25	448,48 25	448,48
32	400 23	923,69 23	923,69 24	356,53 24	356,53 24	789,38 24	789,38 25	222,23 25	222,23 25	520,74 25	520,74
32	500 23	983,47 23	983,47 24	416,32 24	416,32 24	849,17 24	849,17 25	282,01 25	282,01 25	593,00 25	593,00
32	600 24	043,26 24	043,26 24	476,11 24	476,11 24	908,95 24	908,95 25	341,80 25	341,80 25	665,26 25	665,26
32	700 24	103,05 24	103,05 24	535,89 24	535,89 24	968,74 24	968,74 25	401,59 25	401,59 25	737,52 25	737,52
32	800 24	162,83 24	162,83 24	595,68 24	595,68 25	028,53 25	028,53 25	461,37 25	461,37 25	809,78 25	809,78
32	900 24	222,62 24	222,62 24	655,47 24	655,47 25	088,31 25	088,31 25	521,16 25	521,16 25	882,04 25	882,04
33	000 24	282,41 24	282,41 24	715,25 24	715,25 25	148,10 25	148,10 25	580,95 25	580,95 25	954,30 25	954,30
33	100 24	342,20 24	342,20 24	775,04 24	775,04 25	207,89 25	207,89 25	640,73 25	640,73 26	026,56 26	026,56
33	200 24	401,98 24	401,98 24	834,83 24	834,83 25	267,67 25	267,67 25	700,52 25	700,52 26	098,82 26	098,82
33	300 24	461,77 24	461,77 24	894,61 24	894,61 25	327,46 25	327,46 25	760,31 25	760,31 26	171,08 26	171,08
33	400 24	521,56 24	521,56 24	954,40 24	954,40 25	387,25 25	387,25 25	820,09 25	820,09 26	243,35 26	243,35
33	500 24	581,34 24	581,34 25	014,19 25	014,19 25	447,03 25	447,03 25	879,88 25	879,88 26	312,73 26	312,73
33	600 24	641,13 24	641,13 25	073,98 25	073,98 25	506,82 25	506,82 25	939,67 25	939,67 26	372,51 26	372,51
33	700 24	700,92 24	700,92 25	133,76 25	133,76 25	566,61 25	566,61 25	999,45 25	999,45 26	432,30 26	432,30
33	800 24	760,70 24	760,70 25	193,55 25	193,55 25	626,39 25	626,39 26	059,24 26	059,24 26	492,09 26	492,09
33	900 24	820,49 24	820,49 25	253,34 25	253,34 25	686,18 25	686,18 26	119,03 26	119,03 26	551,87 26	551,87
34	000 24	880,28 24	880,28 25	313,12 25	313,12 25	745,97 25	745,97 26	178,81 26	178,81 26	611,66 26	611,66
34	100 24	940,06 24	940,06 25	372,91 25	372,91 25	805,76 25	805,76 26	238,60 26	238,60 26	671,45 26	671,45
34	200 24	999,85 24	999,85 25	432,70 25	432,70 25	865,54 25	865,54 26	298,39 26	298,39 26	731,23 26	731,23
34	300 25	059,64 25	059,64 25	492,48 25	492,48 25	925,33 25	925,33 26	358,17 26	358,17 26	791,02 26	791,02
34	400 25	119,42 25	119,42 25	552,27 25	552,27 25	985,12 25	985,12 26	417,96 26	417,96 26	850,81 26	850,81
34	500 25	179,21 25	179,21 25	612,06 25	612,06 26	044,90 26	044,90 26	477,75 26	477,75 26	910,59 26	910,59
34	600 25	239,00 25	239,00 25	671,84 25	671,84 26	104,69 26	104,69 26	537,54 26	537,54 26	970,38 26	970,38
34	700 25	298,78 25	298,78 25	731,63 25	731,63 26	164,48 26	164,48 26	597,32 26	597,32 27	030,17 27	030,17
34	800 25	358,57 25	358,57 25	791,42 25	791,42 26	224,26 26	224,26 26	657,11 26	657,11 27	089,96 27	089,96
34	900 25	418,36 25	418,36 25	851,20 25	851,20 26	284,05 26	284,05 26	716,90 26	716,90 27	149,74 27	149,74
35	000 25	478,14 25	478,14 25	910,99 25	910,99 26	343,84 26	343,84 26	776,68 26	776,68 27	209,53 27	209,53

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

35	100 25	537,93 25	537,93 25	970,78 25	970,78 26	403,62 26	403,62 26	836,47 26	836,47 27	269,32 27	269,32
35	200 25	597,72 25	597,72 26	030,56 26	030,56 26	463,41 26	463,41 26	896,26 26	896,26 27	329,10 27	329,10
35	300 25	657,51 25	657,51 26	090,35 26	090,35 26	523,20 26	523,20 26	956,04 26	956,04 27	388,89 27	388,89
35	400 25	717,29 25	717,29 26	150,14 26	150,14 26	582,98 26	582,98 27	015,83 27	015,83 27	448,68 27	448,68
35	500 25	777,08 25	777,08 26	209,92 26	209,92 26	642,77 26	642,77 27	075,62 27	075,62 27	508,46 27	508,46
35	600 25	836,87 25	836,87 26	269,71 26	269,71 26	702,56 26	702,56 27	135,40 27	135,40 27	568,25 27	568,25
35	700 25	896,65 25	896,65 26	329,50 26	329,50 26	762,34 26	762,34 27	195,19 27	195,19 27	628,04 27	628,04
35	800 25	956,44 25	956,44 26	389,29 26	389,29 26	822,13 26	822,13 27	254,98 27	254,98 27	687,82 27	687,82
35	900 26	016,23 26	016,23 26	449,07 26	449,07 26	881,92 26	881,92 27	314,76 27	314,76 27	747,61 27	747,61
36	000 26	076,01 26	076,01 26	508,86 26	508,86 26	941,70 26	941,70 27	374,55 27	374,55 27	807,40 27	807,40
36	100 26	135,80 26	135,80 26	568,65 26	568,65 27	001,49 27	001,49 27	434,34 27	434,34 27	867,18 27	867,18
36	200 26	195,59 26	195,59 26	628,43 26	628,43 27	061,28 27	061,28 27	494,12 27	494,12 27	926,97 27	926,97
36	300 26	255,37 26	255,37 26	688,22 26	688,22 27	121,07 27	121,07 27	553,91 27	553,91 27	986,76 27	986,76
36	400 26	315,16 26	315,16 26	748,01 26	748,01 27	180,85 27	180,85 27	613,70 27	613,70 28	046,54 28	046,54
36	500 26	374,95 26	374,95 26	807,79 26	807,79 27	240,64 27	240,64 27	673,49 27	673,49 28	106,33 28	106,33
36	600 26	434,73 26	434,73 26	867,58 26	867,58 27	300,43 27	300,43 27	733,27 27	733,27 28	166,12 28	166,12
36	700 26	494,52 26	494,52 26	927,37 26	927,37 27	360,21 27	360,21 27	793,06 27	793,06 28	225,90 28	225,90
36	800 26	554,31 26	554,31 26	987,15 26	987,15 27	420,00 27	420,00 27	852,85 27	852,85 28	285,69 28	285,69
36	900 26	614,09 26	614,09 27	046,94 27	046,94 27	479,79 27	479,79 27	912,63 27	912,63 28	345,48 28	345,48
37	000 26	673,88 26	673,88 27	106,73 27	106,73 27	539,57 27	539,57 27	972,42 27	972,42 28	405,27 28	405,27
37	100 26	733,67 26	733,67 27	166,51 27	166,51 27	599,36 27	599,36 28	032,21 28	032,21 28	465,05 28	465,05
37	200 26	793,45 26	793,45 27	226,30 27	226,30 27	659,15 27	659,15 28	091,99 28	091,99 28	524,84 28	524,84
37	300 26	853,24 26	853,24 27	286,09 27	286,09 27	718,93 27	718,93 28	151,78 28	151,78 28	584,63 28	584,63
37	400 26	913,03 26	913,03 27	345,87 27	345,87 27	778,72 27	778,72 28	211,57 28	211,57 28	644,41 28	644,41
37	500 26	972,82 26	972,82 27	405,66 27	405,66 27	838,51 27	838,51 28	271,35 28	271,35 28	704,20 28	704,20
37	600 27	032,60 27	032,60 27	465,45 27	465,45 27	898,29 27	898,29 28	331,14 28	331,14 28	763,99 28	763,99
37	700 27	092,39 27	092,39 27	525,23 27	525,23 27	958,08 27	958,08 28	390,93 28	390,93 28	823,77 28	823,77
37	800 27	152,18 27	152,18 27	585,02 27	585,02 28	017,87 28	017,87 28	450,71 28	450,71 28	883,56 28	883,56
37	900 27	211,96 27	211,96 27	644,81 27	644,81 28	077,65 28	077,65 28	510,50 28	510,50 28	943,35 28	943,35
38	000 27	271,75 27	271,75 27	704,60 27	704,60 28	137,44 28	137,44 28	570,29 28	570,29 29	003,13 29	003,13
38	100 27	331,54 27	331,54 27	764,38 27	764,38 28	197,23 28	197,23 28	630,07 28	630,07 29	062,92 29	062,92
38	200 27	391,32 27	391,32 27	824,17 27	824,17 28	257,02 28	257,02 28	689,86 28	689,86 29	122,71 29	122,71
38	300 27	451,11 27	451,11 27	883,96 27	883,96 28	316,80 28	316,80 28	749,65 28	749,65 29	182,49 29	182,49
38	400 27	510,90 27	510,90 27	943,74 27	943,74 28	376,59 28	376,59 28	809,43 28	809,43 29	242,28 29	242,28
38	500 27	570,68 27	570,68 28	003,53 28	003,53 28	436,38 28	436,38 28	869,22 28	869,22 29	302,07 29	302,07
38	600 27	630,47 27	630,47 28	063,32 28	063,32 28	496,16 28	496,16 28	929,01 28	929,01 29	361,85 29	361,85
38	700 27	690,26 27	690,26 28	123,10 28	123,10 28	555,95 28	555,95 28	988,80 28	988,80 29	421,64 29	421,64
38	800 27	750,04 27	750,04 28	182,89 28	182,89 28	615,74 28	615,74 29	048,58 29	048,58 29	481,43 29	481,43
38	900 27	809,83 27	809,83 28	242,68 28	242,68 28	675,52 28	675,52 29	108,37 29	108,37 29	541,21 29	541,21
39	000 27	869,62 27	869,62 28	302,46 28	302,46 28	735,31 28	735,31 29	168,16 29	168,16 29	601,00 29	601,00
39	100 27	929,40 27	929,40 28	362,25 28	362,25 28	795,10 28	795,10 29	227,94 29	227,94 29	660,79 29	660,79
39	200 27	989,19 27	989,19 28	422,04 28	422,04 28	854,88 28	854,88 29	287,73 29	287,73 29	720,58 29	720,58
39	300 28	048,98 28	048,98 28	481,82 28	481,82 28	914,67 28	914,67 29	347,52 29	347,52 29	780,36 29	780,36
39	400 28	108,76 28	108,76 28	541,61 28	541,61 28	974,46 28	974,46 29	407,30 29	407,30 29	840,15 29	840,15
39	500 28	168,55 28	168,55 28	601,40 28	601,40 29	034,24 29	034,24 29	467,09 29	467,09 29	899,94 29	899,94
39	600 28	228,34 28	228,34 28	661,18 28	661,18 29	094,03 29	094,03 29	526,88 29	526,88 29	959,72 29	959,72
39	700 28	288,13 28	288,13 28	720,97 28	720,97 29	153,82 29	153,82 29	586,66 29	586,66 30	019,51 30	019,51
39	800 28	347,91 28	347,91 28	780,76 28	780,76 29	213,60 29	213,60 29	646,45 29	646,45 30	079,30 30	079,30
39	900 28	407,70 28	407,70 28	840,55 28	840,55 29	273,39 29	273,39 29	706,24 29	706,24 30	139,08 30	139,08
40	000 28	467,49 28	467,49 28	900,33 28	900,33 29	333,18 29	333,18 29	766,02 29	766,02 30	198,87 30	198,87

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

40	100 28	527,27 28	527,27 28	960,12 28	960,12 29	392,96 29	392,96 29	825,81 29	825,81 30	258,66 30	258,66
40	200 28	587,06 28	587,06 29	019,91 29	019,91 29	452,75 29	452,75 29	885,60 29	885,60 30	318,44 30	318,44
40	300 28	646,85 28	646,85 29	079,69 29	079,69 29	512,54 29	512,54 29	945,38 29	945,38 30	378,23 30	378,23
40	400 28	706,63 28	706,63 29	139,48 29	139,48 29	572,33 29	572,33 30	005,17 30	005,17 30	438,02 30	438,02
40	500 28	766,42 28	766,42 29	199,27 29	199,27 29	632,11 29	632,11 30	064,96 30	064,96 30	497,80 30	497,80
40	600 28	826,21 28	826,21 29	259,05 29	259,05 29	691,90 29	691,90 30	124,74 30	124,74 30	557,59 30	557,59
40	700 28	885,99 28	885,99 29	318,84 29	318,84 29	751,69 29	751,69 30	184,53 30	184,53 30	617,38 30	617,38
40	800 28	945,78 28	945,78 29	378,63 29	378,63 29	811,47 29	811,47 30	244,32 30	244,32 30	677,16 30	677,16
40	900 29	005,57 29	005,57 29	438,41 29	438,41 29	871,26 29	871,26 30	304,11 30	304,11 30	736,95 30	736,95
41	000 29	065,35 29	065,35 29	498,20 29	498,20 29	931,05 29	931,05 30	363,89 30	363,89 30	796,74 30	796,74
41	100 29	125,14 29	125,14 29	557,99 29	557,99 29	990,83 29	990,83 30	423,68 30	423,68 30	856,52 30	856,52
41	200 29	184,93 29	184,93 29	617,77 29	617,77 30	050,62 30	050,62 30	483,47 30	483,47 30	916,31 30	916,31
41	300 29	244,71 29	244,71 29	677,56 29	677,56 30	110,41 30	110,41 30	543,25 30	543,25 30	976,10 30	976,10
41	400 29	304,50 29	304,50 29	737,35 29	737,35 30	170,19 30	170,19 30	603,04 30	603,04 31	035,89 31	035,89
41	500 29	364,29 29	364,29 29	797,13 29	797,13 30	229,98 30	229,98 30	662,83 30	662,83 31	095,67 31	095,67
41	600 29	424,08 29	424,08 29	856,92 29	856,92 30	289,77 30	289,77 30	722,61 30	722,61 31	155,46 31	155,46
41	700 29	483,86 29	483,86 29	916,71 29	916,71 30	349,55 30	349,55 30	782,40 30	782,40 31	215,25 31	215,25
41	800 29	543,65 29	543,65 29	976,49 29	976,49 30	409,34 30	409,34 30	842,19 30	842,19 31	275,03 31	275,03
41	900 29	603,44 29	603,44 30	036,28 30	036,28 30	469,13 30	469,13 30	901,97 30	901,97 31	334,82 31	334,82
42	000 29	663,22 29	663,22 30	096,07 30	096,07 30	528,91 30	528,91 30	961,76 30	961,76 31	394,61 31	394,61
42	100 29	723,01 29	723,01 30	155,86 30	155,86 30	588,70 30	588,70 31	021,55 31	021,55 31	454,39 31	454,39
42	200 29	782,80 29	782,80 30	215,64 30	215,64 30	648,49 30	648,49 31	081,33 31	081,33 31	514,18 31	514,18
42	300 29	842,58 29	842,58 30	275,43 30	275,43 30	708,27 30	708,27 31	141,12 31	141,12 31	573,97 31	573,97
42	400 29	902,37 29	902,37 30	335,22 30	335,22 30	768,06 30	768,06 31	200,91 31	200,91 31	633,75 31	633,75
42	500 29	962,16 29	962,16 30	395,00 30	395,00 30	827,85 30	827,85 31	260,69 31	260,69 31	693,54 31	693,54
42	600 30	021,94 30	021,94 30	454,79 30	454,79 30	887,64 30	887,64 31	320,48 31	320,48 31	753,33 31	753,33
42	700 30	081,73 30	081,73 30	514,58 30	514,58 30	947,42 30	947,42 31	380,27 31	380,27 31	813,11 31	813,11
42	800 30	141,52 30	141,52 30	574,36 30	574,36 31	007,21 31	007,21 31	440,05 31	440,05 31	872,90 31	872,90
42	900 30	201,30 30	201,30 30	634,15 30	634,15 31	067,00 31	067,00 31	499,84 31	499,84 31	932,69 31	932,69
43	000 30	261,09 30	261,09 30	693,94 30	693,94 31	126,78 31	126,78 31	559,63 31	559,63 31	992,47 31	992,47
43	100 30	320,88 30	320,88 30	753,72 30	753,72 31	186,57 31	186,57 31	619,42 31	619,42 32	052,26 32	052,26
43	200 30	380,66 30	380,66 30	813,51 30	813,51 31	246,36 31	246,36 31	679,20 31	679,20 32	112,05 32	112,05
43	300 30	440,45 30	440,45 30	873,30 30	873,30 31	306,14 31	306,14 31	738,99 31	738,99 32	171,84 32	171,84
43	400 30	500,24 30	500,24 30	933,08 30	933,08 31	365,93 31	365,93 31	798,78 31	798,78 32	231,62 32	231,62
43	500 30	560,02 30	560,02 30	992,87 30	992,87 31	425,72 31	425,72 31	858,56 31	858,56 32	291,41 32	291,41
43	600 30	619,81 30	619,81 31	052,66 31	052,66 31	485,50 31	485,50 31	918,35 31	918,35 32	351,20 32	351,20
43	700 30	679,60 30	679,60 31	112,44 31	112,44 31	545,29 31	545,29 31	978,14 31	978,14 32	410,98 32	410,98
43	800 30	739,39 30	739,39 31	172,23 31	172,23 31	605,08 31	605,08 32	037,92 32	037,92 32	470,77 32	470,77
43	900 30	799,17 30	799,17 31	232,02 31	232,02 31	664,86 31	664,86 32	097,71 32	097,71 32	530,56 32	530,56
44	000 30	858,96 30	858,96 31	291,80 31	291,80 31	724,65 31	724,65 32	157,50 32	157,50 32	590,34 32	590,34
44	100 30	918,75 30	918,75 31	351,59 31	351,59 31	784,44 31	784,44 32	217,28 32	217,28 32	650,13 32	650,13
44	200 30	978,53 30	978,53 31	411,38 31	411,38 31	844,22 31	844,22 32	277,07 32	277,07 32	709,92 32	709,92
44	300 31	038,32 31	038,32 31	471,17 31	471,17 31	904,01 31	904,01 32	336,86 32	336,86 32	769,70 32	769,70
44	400 31	098,11 31	098,11 31	530,95 31	530,95 31	963,80 31	963,80 32	396,64 32	396,64 32	829,49 32	829,49
44	500 31	157,89 31	157,89 31	590,74 31	590,74 32	023,58 32	023,58 32	456,43 32	456,43 32	889,28 32	889,28
44	600 31	217,68 31	217,68 31	650,53 31	650,53 32	083,37 32	083,37 32	516,22 32	516,22 32	949,06 32	949,06
44	700 31	277,47 31	277,47 31	710,31 31	710,31 32	143,16 32	143,16 32	576,00 32	576,00 33	008,85 33	008,85
44	800 31	337,25 31	337,25 31	770,10 31	770,10 32	202,95 32	202,95 32	635,79 32	635,79 33	068,64 33	068,64
44	900 31	397,04 31	397,04 31	829,89 31	829,89 32	262,73 32	262,73 32	695,58 32	695,58 33	128,42 33	128,42
45	000 31	456,83 31	456,83 31	889,67 31	889,67 32	322,52 32	322,52 32	755,37 32	755,37 33	188,21 33	188,21

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Revenu brut
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45	100 31	516,61 31	516,61 31	949,46 31	949,46 32	382,31 32	382,31 32	815,15 32	815,15 33	248,00 33	248,00
45	200 31	576,40 31	576,40 32	009,25 32	009,25 32	442,09 32	442,09 32	874,94 32	874,94 33	307,78 33	307,78
45	300 31	636,19 31	636,19 32	069,03 32	069,03 32	501,88 32	501,88 32	934,73 32	934,73 33	367,57 33	367,57
45	400 31	695,97 31	695,97 32	128,82 32	128,82 32	561,67 32	561,67 32	994,51 32	994,51 33	427,36 33	427,36
45	500 31	755,76 31	755,76 32	188,61 32	188,61 32	621,45 32	621,45 33	054,30 33	054,30 33	487,15 33	487,15
45	600 31	815,55 31	815,55 32	248,39 32	248,39 32	681,24 32	681,24 33	114,09 33	114,09 33	546,93 33	546,93
45	700 31	875,33 31	875,33 32	308,18 32	308,18 32	741,03 32	741,03 33	173,87 33	173,87 33	606,72 33	606,72
45	800 31	935,12 31	935,12 32	367,97 32	367,97 32	800,81 32	800,81 33	233,66 33	233,66 33	666,51 33	666,51
45	900 31	994,91 31	994,91 32	427,75 32	427,75 32	860,60 32	860,60 33	293,45 33	293,45 33	726,29 33	726,29
46	000 32	054,70 32	054,70 32	487,54 32	487,54 32	920,39 32	920,39 33	353,23 33	353,23 33	786,08 33	786,08
46	100 32	114,48 32	114,48 32	547,33 32	547,33 32	980,17 32	980,17 33	413,02 33	413,02 33	845,87 33	845,87
46	200 32	174,27 32	174,27 32	607,11 32	607,11 33	039,96 33	039,96 33	472,81 33	472,81 33	905,65 33	905,65
46	300 32	234,06 32	234,06 32	666,90 32	666,90 33	099,75 33	099,75 33	532,59 33	532,59 33	965,44 33	965,44
46	400 32	293,84 32	293,84 32	726,69 32	726,69 33	159,53 33	159,53 33	592,38 33	592,38 34	025,23 34	025,23
46	500 32	353,63 32	353,63 32	786,48 32	786,48 33	219,32 33	219,32 33	652,17 33	652,17 34	085,01 34	085,01
46	600 32	413,42 32	413,42 32	846,26 32	846,26 33	279,11 33	279,11 33	711,95 33	711,95 34	144,80 34	144,80
46	700 32	473,20 32	473,20 32	906,05 32	906,05 33	338,90 33	338,90 33	771,74 33	771,74 34	204,59 34	204,59
46	800 32	532,99 32	532,99 32	965,84 32	965,84 33	398,68 33	398,68 33	831,53 33	831,53 34	264,37 34	264,37
46	900 32	592,78 32	592,78 33	025,62 33	025,62 33	458,47 33	458,47 33	891,31 33	891,31 34	324,16 34	324,16
47	000 32	652,56 32	652,56 33	085,41 33	085,41 33	518,26 33	518,26 33	951,10 33	951,10 34	383,95 34	383,95
47	100 32	712,35 32	712,35 33	145,20 33	145,20 33	578,04 33	578,04 34	010,89 34	010,89 34	443,73 34	443,73
47	200 32	772,14 32	772,14 33	204,98 33	204,98 33	637,83 33	637,83 34	070,68 34	070,68 34	503,52 34	503,52
47	300 32	831,92 32	831,92 33	264,77 33	264,77 33	697,62 33	697,62 34	130,46 34	130,46 34	563,31 34	563,31
47	400 32	891,71 32	891,71 33	324,56 33	324,56 33	757,40 33	757,40 34	190,25 34	190,25 34	623,09 34	623,09
47	500 32	951,50 32	951,50 33	384,34 33	384,34 33	817,19 33	817,19 34	250,04 34	250,04 34	682,88 34	682,88
47	600 33	011,28 33	011,28 33	444,13 33	444,13 33	876,98 33	876,98 34	309,82 34	309,82 34	742,67 34	742,67
47	700 33	071,07 33	071,07 33	503,92 33	503,92 33	936,76 33	936,76 34	369,61 34	369,61 34	802,46 34	802,46
47	800 33	130,86 33	130,86 33	563,70 33	563,70 33	996,55 33	996,55 34	429,40 34	429,40 34	862,24 34	862,24
47	900 33	190,64 33	190,64 33	623,49 33	623,49 34	056,34 34	056,34 34	489,18 34	489,18 34	922,03 34	922,03
48	000 33	250,43 33	250,43 33	683,28 33	683,28 34	116,12 34	116,12 34	548,97 34	548,97 34	981,82 34	981,82
48	100 33	310,22 33	310,22 33	743,06 33	743,06 34	175,91 34	175,91 34	608,76 34	608,76 35	041,60 35	041,60
48	200 33	370,01 33	370,01 33	802,85 33	802,85 34	235,70 34	235,70 34	668,54 34	668,54 35	101,39 35	101,39
48	300 33	429,79 33	429,79 33	862,64 33	862,64 34	295,48 34	295,48 34	728,33 34	728,33 35	161,18 35	161,18
48	400 33	489,58 33	489,58 33	922,43 33	922,43 34	355,27 34	355,27 34	788,12 34	788,12 35	220,96 35	220,96
48	500 33	549,37 33	549,37 33	982,21 33	982,21 34	415,06 34	415,06 34	847,90 34	847,90 35	280,75 35	280,75
48	600 33	609,15 33	609,15 34	042,00 34	042,00 34	474,84 34	474,84 34	907,69 34	907,69 35	340,54 35	340,54
48	700 33	668,94 33	668,94 34	101,79 34	101,79 34	534,63 34	534,63 34	967,48 34	967,48 35	400,32 35	400,32
48	800 33	728,73 33	728,73 34	161,57 34	161,57 34	594,42 34	594,42 35	027,26 35	027,26 35	460,11 35	460,11
48	900 33	788,51 33	788,51 34	221,36 34	221,36 34	654,21 34	654,21 35	087,05 35	087,05 35	519,90 35	519,90
49	000 33	848,30 33	848,30 34	281,15 34	281,15 34	713,99 34	713,99 35	146,84 35	146,84 35	579,68 35	579,68
49	100 33	908,09 33	908,09 34	340,93 34	340,93 34	773,78 34	773,78 35	206,62 35	206,62 35	639,47 35	639,47
49	200 33	967,87 33	967,87 34	400,72 34	400,72 34	833,57 34	833,57 35	266,41 35	266,41 35	699,26 35	699,26
49	300 34	027,66 34	027,66 34	460,51 34	460,51 34	893,35 34	893,35 35	326,20 35	326,20 35	759,04 35	759,04
49	400 34	087,45 34	087,45 34	520,29 34	520,29 34	953,14 34	953,14 35	385,99 35	385,99 35	818,83 35	818,83
49	500 34	147,23 34	147,23 34	580,08 34	580,08 35	012,93 35	012,93 35	445,77 35	445,77 35	878,62 35	878,62
49	600 34	207,02 34	207,02 34	639,87 34	639,87 35	072,71 35	072,71 35	505,56 35	505,56 35	938,40 35	938,40
49	700 34	266,81 34	266,81 34	699,65 34	699,65 35	132,50 35	132,50 35	565,35 35	565,35 35	998,19 35	998,19
49	800 34	326,59 34	326,59 34	759,44 34	759,44 35	192,29 35	192,29 35	625,13 35	625,13 36	057,98 36	057,98
49	900 34	386,38 34	386,38 34	819,23 34	819,23 35	252,07 35	252,07 35	684,92 35	684,92 36	117,77 36	117,77
50	000 34	446,17 34	446,17 34	879,01 34	879,01 35	311,86 35	311,86 35	744,71 35	744,71 36	177,55 36	177,55

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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50	100 34	505,96 34	505,96 34	938,80 34	938,80 35	371,65 35	371,65 35	804,49 35	804,49 36	237,34 36	237,34
50	200 34	565,74 34	565,74 34	998,59 34	998,59 35	431,43 35	431,43 35	864,28 35	864,28 36	297,13 36	297,13
50	300 34	625,53 34	625,53 35	058,37 35	058,37 35	491,22 35	491,22 35	924,07 35	924,07 36	356,91 36	356,91
50	400 34	685,32 34	685,32 35	118,16 35	118,16 35	551,01 35	551,01 35	983,85 35	983,85 36	416,70 36	416,70
50	500 34	745,10 34	745,10 35	177,95 35	177,95 35	610,79 35	610,79 36	043,64 36	043,64 36	476,49 36	476,49
50	600 34	804,89 34	804,89 35	237,74 35	237,74 35	670,58 35	670,58 36	103,43 36	103,43 36	536,27 36	536,27
50	700 34	864,68 34	864,68 35	297,52 35	297,52 35	730,37 35	730,37 36	163,21 36	163,21 36	596,06 36	596,06
50	800 34	924,46 34	924,46 35	357,31 35	357,31 35	790,15 35	790,15 36	223,00 36	223,00 36	655,85 36	655,85
50	900 34	984,25 34	984,25 35	417,10 35	417,10 35	849,94 35	849,94 36	282,79 36	282,79 36	715,63 36	715,63
51	000 35	044,04 35	044,04 35	476,88 35	476,88 35	909,73 35	909,73 36	342,57 36	342,57 36	775,42 36	775,42
51	100 35	103,82 35	103,82 35	536,67 35	536,67 35	969,52 35	969,52 36	402,36 36	402,36 36	835,21 36	835,21
51	200 35	163,61 35	163,61 35	596,46 35	596,46 36	029,30 36	029,30 36	462,15 36	462,15 36	894,99 36	894,99
51	300 35	223,40 35	223,40 35	656,24 35	656,24 36	089,09 36	089,09 36	521,93 36	521,93 36	954,78 36	954,78
51	400 35	283,18 35	283,18 35	716,03 35	716,03 36	148,88 36	148,88 36	581,72 36	581,72 37	014,57 37	014,57
51	500 35	342,97 35	342,97 35	775,82 35	775,82 36	208,66 36	208,66 36	641,51 36	641,51 37	074,35 37	074,35
51	600 35	402,76 35	402,76 35	835,60 35	835,60 36	268,45 36	268,45 36	701,30 36	701,30 37	134,14 37	134,14
51	700 35	462,54 35	462,54 35	895,39 35	895,39 36	328,24 36	328,24 36	761,08 36	761,08 37	193,93 37	193,93
51	800 35	522,33 35	522,33 35	955,18 35	955,18 36	388,02 36	388,02 36	820,87 36	820,87 37	253,72 37	253,72
51	900 35	582,12 35	582,12 36	014,96 36	014,96 36	447,81 36	447,81 36	880,66 36	880,66 37	313,50 37	313,50
52	000 35	641,90 35	641,90 36	074,75 36	074,75 36	507,60 36	507,60 36	940,44 36	940,44 37	373,29 37	373,29
52	100 35	701,69 35	701,69 36	134,54 36	134,54 36	567,38 36	567,38 37	000,23 37	000,23 37	433,08 37	433,08
52	200 35	761,48 35	761,48 36	194,32 36	194,32 36	627,17 36	627,17 37	060,02 37	060,02 37	492,86 37	492,86
52	300 35	821,27 35	821,27 36	254,11 36	254,11 36	686,96 36	686,96 37	119,80 37	119,80 37	552,65 37	552,65
52	400 35	881,05 35	881,05 36	313,90 36	313,90 36	746,74 36	746,74 37	179,59 37	179,59 37	612,44 37	612,44
52	500 35	940,84 35	940,84 36	373,68 36	373,68 36	806,53 36	806,53 37	239,38 37	239,38 37	672,22 37	672,22
52	600 36	000,63 36	000,63 36	433,47 36	433,47 36	866,32 36	866,32 37	299,16 37	299,16 37	732,01 37	732,01
52	700 36	060,41 36	060,41 36	493,26 36	493,26 36	926,10 36	926,10 37	358,95 37	358,95 37	791,80 37	791,80
52	800 36	120,20 36	120,20 36	553,05 36	553,05 36	985,89 36	985,89 37	418,74 37	418,74 37	851,58 37	851,58
52	900 36	179,99 36	179,99 36	612,83 36	612,83 37	045,68 37	045,68 37	478,52 37	478,52 37	911,37 37	911,37
53	000 36	239,77 36	239,77 36	672,62 36	672,62 37	105,46 37	105,46 37	538,31 37	538,31 37	971,16 37	971,16
53	100 36	299,56 36	299,56 36	732,41 36	732,41 37	165,25 37	165,25 37	598,10 37	598,10 38	030,94 38	030,94
53	200 36	359,35 36	359,35 36	792,19 36	792,19 37	225,04 37	225,04 37	657,88 37	657,88 38	090,73 38	090,73
53	300 36	419,13 36	419,13 36	851,98 36	851,98 37	284,83 37	284,83 37	717,67 37	717,67 38	150,52 38	150,52
53	400 36	478,92 36	478,92 36	911,77 36	911,77 37	344,61 37	344,61 37	777,46 37	777,46 38	210,30 38	210,30
53	500 36	538,71 36	538,71 36	971,55 36	971,55 37	404,40 37	404,40 37	837,25 37	837,25 38	270,09 38	270,09
53	600 36	598,49 36	598,49 37	031,34 37	031,34 37	464,19 37	464,19 37	897,03 37	897,03 38	329,88 38	329,88
53	700 36	656,57 36	656,57 37	089,42 37	089,42 37	522,26 37	522,26 37	955,11 37	955,11 38	387,95 38	387,95
53	800 36	711,90 36	711,90 37	144,75 37	144,75 37	577,59 37	577,59 38	010,44 38	010,44 38	443,29 38	443,29
53	900 36	767,23 36	767,23 37	200,08 37	200,08 37	632,93 37	632,93 38	065,77 38	065,77 38	498,62 38	498,62
54	000 36	822,57 36	822,57 37	255,41 37	255,41 37	688,26 37	688,26 38	121,10 38	121,10 38	553,95 38	553,95
54	100 36	877,90 36	877,90 37	310,74 37	310,74 37	743,59 37	743,59 38	176,44 38	176,44 38	609,28 38	609,28
54	200 36	933,23 36	933,23 37	366,08 37	366,08 37	798,92 37	798,92 38	231,77 38	231,77 38	664,61 38	664,61
54	300 36	988,56 36	988,56 37	421,41 37	421,41 37	854,25 37	854,25 38	287,10 38	287,10 38	719,95 38	719,95
54	400 37	043,89 37	043,89 37	476,74 37	476,74 37	909,59 37	909,59 38	342,43 38	342,43 38	775,28 38	775,28
54	500 37	099,23 37	099,23 37	532,07 37	532,07 37	964,92 37	964,92 38	397,76 38	397,76 38	830,61 38	830,61
54	600 37	154,56 37	154,56 37	587,40 37	587,40 38	020,25 38	020,25 38	453,10 38	453,10 38	885,94 38	885,94
54	700 37	209,89 37	209,89 37	642,73 37	642,73 38	075,58 38	075,58 38	508,43 38	508,43 38	941,27 38	941,27
54	800 37	265,22 37	265,22 37	698,07 37	698,07 38	130,91 38	130,91 38	563,76 38	563,76 38	996,60 38	996,60
54	900 37	320,55 37	320,55 37	753,40 37	753,40 38	186,24 38	186,24 38	619,09 38	619,09 39	051,94 39	051,94
55	000 37	375,88 37	375,88 37	808,73 37	808,73 38	241,58 38	241,58 38	674,42 38	674,42 39	107,27 39	107,27

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)
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Nombre de personnes majeures à charge
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55	100 37	431,22 37	431,22 37	864,06 37	864,06 38	296,91 38	296,91 38	729,75 38	729,75 39	162,60 39	162,60
55	200 37	486,55 37	486,55 37	919,39 37	919,39 38	352,24 38	352,24 38	785,09 38	785,09 39	217,93 39	217,93
55	300 37	541,88 37	541,88 37	974,73 37	974,73 38	407,57 38	407,57 38	840,42 38	840,42 39	273,26 39	273,26
55	400 37	597,21 37	597,21 38	030,06 38	030,06 38	462,90 38	462,90 38	895,75 38	895,75 39	328,60 39	328,60
55	500 37	652,54 37	652,54 38	085,39 38	085,39 38	518,24 38	518,24 38	951,08 38	951,08 39	383,93 39	383,93
55	600 37	707,88 37	707,88 38	140,72 38	140,72 38	573,57 38	573,57 39	006,41 39	006,41 39	439,26 39	439,26
55	700 37	763,21 37	763,21 38	196,05 38	196,05 38	628,90 38	628,90 39	061,75 39	061,75 39	494,59 39	494,59
55	800 37	818,54 37	818,54 38	251,38 38	251,38 38	684,23 38	684,23 39	117,08 39	117,08 39	549,92 39	549,92
55	900 37	873,87 37	873,87 38	306,72 38	306,72 38	739,56 38	739,56 39	172,41 39	172,41 39	605,25 39	605,25
56	000 37	929,20 37	929,20 38	362,05 38	362,05 38	794,89 38	794,89 39	227,74 39	227,74 39	660,59 39	660,59
56	100 37	984,53 37	984,53 38	417,38 38	417,38 38	850,23 38	850,23 39	283,07 39	283,07 39	715,92 39	715,92
56	200 38	039,87 38	039,87 38	472,71 38	472,71 38	905,56 38	905,56 39	338,40 39	338,40 39	771,25 39	771,25
56	300 38	095,20 38	095,20 38	528,04 38	528,04 38	960,89 38	960,89 39	393,74 39	393,74 39	826,58 39	826,58
56	400 38	150,36 38	150,36 38	583,21 38	583,21 39	016,06 39	016,06 39	448,90 39	448,90 39	881,75 39	881,75
56	500 38	201,60 38	201,60 38	634,45 38	634,45 39	067,30 39	067,30 39	500,14 39	500,14 39	932,99 39	932,99
56	600 38	252,84 38	252,84 38	685,69 38	685,69 39	118,54 39	118,54 39	551,38 39	551,38 39	984,23 39	984,23
56	700 38	304,08 38	304,08 38	736,93 38	736,93 39	169,78 39	169,78 39	602,62 39	602,62 40	035,47 40	035,47
56	800 38	355,32 38	355,32 38	788,17 38	788,17 39	221,02 39	221,02 39	653,86 39	653,86 40	086,71 40	086,71
56	900 38	406,56 38	406,56 38	839,41 38	839,41 39	272,26 39	272,26 39	705,10 39	705,10 40	137,95 40	137,95
57	000 38	457,80 38	457,80 38	890,65 38	890,65 39	323,50 39	323,50 39	756,34 39	756,34 40	189,19 40	189,19
57	100 38	509,04 38	509,04 38	941,89 38	941,89 39	374,74 39	374,74 39	807,58 39	807,58 40	240,43 40	240,43
57	200 38	560,28 38	560,28 38	993,13 38	993,13 39	425,98 39	425,98 39	858,82 39	858,82 40	291,67 40	291,67
57	300 38	611,52 38	611,52 39	044,37 39	044,37 39	477,22 39	477,22 39	910,06 39	910,06 40	342,91 40	342,91
57	400 38	662,76 38	662,76 39	095,61 39	095,61 39	528,46 39	528,46 39	961,30 39	961,30 40	394,15 40	394,15
57	500 38	714,00 38	714,00 39	146,85 39	146,85 39	579,70 39	579,70 40	012,54 40	012,54 40	445,39 40	445,39
57	600 38	765,24 38	765,24 39	198,09 39	198,09 39	630,94 39	630,94 40	063,78 40	063,78 40	496,63 40	496,63
57	700 38	816,48 38	816,48 39	249,33 39	249,33 39	682,18 39	682,18 40	115,02 40	115,02 40	547,87 40	547,87
57	800 38	867,72 38	867,72 39	300,57 39	300,57 39	733,42 39	733,42 40	166,26 40	166,26 40	599,11 40	599,11
57	900 38	918,96 38	918,96 39	351,81 39	351,81 39	784,66 39	784,66 40	217,50 40	217,50 40	650,35 40	650,35
58	000 38	970,20 38	970,20 39	403,05 39	403,05 39	835,90 39	835,90 40	268,74 40	268,74 40	701,59 40	701,59
58	100 39	021,44 39	021,44 39	454,29 39	454,29 39	887,13 39	887,13 40	319,98 40	319,98 40	752,83 40	752,83
58	200 39	072,68 39	072,68 39	505,53 39	505,53 39	938,37 39	938,37 40	371,22 40	371,22 40	804,07 40	804,07
58	300 39	123,92 39	123,92 39	556,77 39	556,77 39	989,61 39	989,61 40	422,46 40	422,46 40	855,31 40	855,31
58	400 39	175,16 39	175,16 39	608,01 39	608,01 40	040,85 40	040,85 40	473,70 40	473,70 40	906,55 40	906,55
58	500 39	226,40 39	226,40 39	659,25 39	659,25 40	092,09 40	092,09 40	524,94 40	524,94 40	957,79 40	957,79
58	600 39	277,64 39	277,64 39	710,49 39	710,49 40	143,33 40	143,33 40	576,18 40	576,18 41	009,03 41	009,03
58	700 39	328,88 39	328,88 39	761,73 39	761,73 40	194,57 40	194,57 40	627,42 40	627,42 41	060,27 41	060,27
58	800 39	380,12 39	380,12 39	812,97 39	812,97 40	245,81 40	245,81 40	678,66 40	678,66 41	111,51 41	111,51
58	900 39	431,36 39	431,36 39	864,21 39	864,21 40	297,05 40	297,05 40	729,90 40	729,90 41	162,75 41	162,75
59	000 39	482,60 39	482,60 39	915,45 39	915,45 40	348,29 40	348,29 40	781,14 40	781,14 41	213,99 41	213,99
59	100 39	533,84 39	533,84 39	966,69 39	966,69 40	399,53 40	399,53 40	832,38 40	832,38 41	265,23 41	265,23
59	200 39	585,08 39	585,08 40	017,93 40	017,93 40	450,77 40	450,77 40	883,62 40	883,62 41	316,47 41	316,47
59	300 39	636,32 39	636,32 40	069,17 40	069,17 40	502,01 40	502,01 40	934,86 40	934,86 41	367,71 41	367,71
59	400 39	687,56 39	687,56 40	120,41 40	120,41 40	553,25 40	553,25 40	986,10 40	986,10 41	418,95 41	418,95
59	500 39	738,80 39	738,80 40	171,65 40	171,65 40	604,49 40	604,49 41	037,34 41	037,34 41	470,19 41	470,19
59	600 39	790,04 39	790,04 40	222,89 40	222,89 40	655,73 40	655,73 41	088,58 41	088,58 41	521,43 41	521,43
59	700 39	841,28 39	841,28 40	274,13 40	274,13 40	706,97 40	706,97 41	139,82 41	139,82 41	572,67 41	572,67
59	800 39	892,52 39	892,52 40	325,37 40	325,37 40	758,21 40	758,21 41	191,06 41	191,06 41	623,91 41	623,91
59	900 39	943,76 39	943,76 40	376,61 40	376,61 40	809,45 40	809,45 41	242,30 41	242,30 41	675,15 41	675,15
60	000 39	995,00 39	995,00 40	427,85 40	427,85 40	860,69 40	860,69 41	293,54 41	293,54 41	726,39 41	726,39

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

60	100 40	046,24 40	046,24 40	479,09 40	479,09 40	911,93 40	911,93 41	344,78 41	344,78 41	777,63 41	777,63
60	200 40	097,48 40	097,48 40	530,33 40	530,33 40	963,17 40	963,17 41	396,02 41	396,02 41	828,86 41	828,86
60	300 40	148,72 40	148,72 40	581,57 40	581,57 41	014,41 41	014,41 41	447,26 41	447,26 41	880,10 41	880,10
60	400 40	199,96 40	199,96 40	632,81 40	632,81 41	065,65 41	065,65 41	498,50 41	498,50 41	931,34 41	931,34
60	500 40	251,20 40	251,20 40	684,05 40	684,05 41	116,89 41	116,89 41	549,74 41	549,74 41	982,58 41	982,58
60	600 40	302,44 40	302,44 40	735,29 40	735,29 41	168,13 41	168,13 41	600,98 41	600,98 42	033,82 42	033,82
60	700 40	353,68 40	353,68 40	786,53 40	786,53 41	219,37 41	219,37 41	652,22 41	652,22 42	085,06 42	085,06
60	800 40	404,92 40	404,92 40	837,77 40	837,77 41	270,61 41	270,61 41	703,46 41	703,46 42	136,30 42	136,30
60	900 40	456,16 40	456,16 40	889,01 40	889,01 41	321,85 41	321,85 41	754,70 41	754,70 42	187,54 42	187,54
61	000 40	507,40 40	507,40 40	940,25 40	940,25 41	373,09 41	373,09 41	805,94 41	805,94 42	238,78 42	238,78
61	100 40	558,64 40	558,64 40	991,49 40	991,49 41	424,33 41	424,33 41	857,18 41	857,18 42	290,02 42	290,02
61	200 40	609,88 40	609,88 41	042,73 41	042,73 41	475,57 41	475,57 41	908,42 41	908,42 42	341,26 42	341,26
61	300 40	661,12 40	661,12 41	093,97 41	093,97 41	526,81 41	526,81 41	959,66 41	959,66 42	392,50 42	392,50
61	400 40	712,36 40	712,36 41	145,21 41	145,21 41	578,05 41	578,05 42	010,90 42	010,90 42	443,74 42	443,74
61	500 40	763,60 40	763,60 41	196,45 41	196,45 41	629,29 41	629,29 42	062,14 42	062,14 42	494,98 42	494,98
61	600 40	814,84 40	814,84 41	247,69 41	247,69 41	680,53 41	680,53 42	113,38 42	113,38 42	546,22 42	546,22
61	700 40	866,08 40	866,08 41	298,93 41	298,93 41	731,77 41	731,77 42	164,62 42	164,62 42	597,46 42	597,46
61	800 40	917,32 40	917,32 41	350,17 41	350,17 41	783,01 41	783,01 42	215,86 42	215,86 42	648,70 42	648,70
61	900 40	968,56 40	968,56 41	401,41 41	401,41 41	834,25 41	834,25 42	267,10 42	267,10 42	699,94 42	699,94
62	000 41	019,80 41	019,80 41	452,65 41	452,65 41	885,49 41	885,49 42	318,34 42	318,34 42	751,18 42	751,18
62	100 41	071,04 41	071,04 41	503,89 41	503,89 41	936,73 41	936,73 42	369,58 42	369,58 42	802,42 42	802,42
62	200 41	122,28 41	122,28 41	555,13 41	555,13 41	987,97 41	987,97 42	420,82 42	420,82 42	853,66 42	853,66
62	300 41	173,52 41	173,52 41	606,37 41	606,37 42	039,21 42	039,21 42	472,06 42	472,06 42	904,90 42	904,90
62	400 41	224,76 41	224,76 41	657,60 41	657,60 42	090,45 42	090,45 42	523,30 42	523,30 42	956,14 42	956,14
62	500 41	276,00 41	276,00 41	708,84 41	708,84 42	141,69 42	141,69 42	574,54 42	574,54 43	007,38 43	007,38
62	600 41	327,24 41	327,24 41	760,08 41	760,08 42	192,93 42	192,93 42	625,78 42	625,78 43	058,62 43	058,62
62	700 41	378,48 41	378,48 41	811,32 41	811,32 42	244,17 42	244,17 42	677,02 42	677,02 43	109,86 43	109,86
62	800 41	429,72 41	429,72 41	862,56 41	862,56 42	295,41 42	295,41 42	728,26 42	728,26 43	161,10 43	161,10
62	900 41	480,96 41	480,96 41	913,80 41	913,80 42	346,65 42	346,65 42	779,50 42	779,50 43	212,34 43	212,34
63	000 41	532,20 41	532,20 41	965,04 41	965,04 42	397,89 42	397,89 42	830,74 42	830,74 43	263,58 43	263,58
63	100 41	583,44 41	583,44 42	016,28 42	016,28 42	449,13 42	449,13 42	881,98 42	881,98 43	314,82 43	314,82
63	200 41	634,68 41	634,68 42	067,52 42	067,52 42	500,37 42	500,37 42	933,22 42	933,22 43	366,06 43	366,06
63	300 41	686,96 41	686,96 42	119,80 42	119,80 42	552,65 42	552,65 42	985,50 42	985,50 43	418,34 43	418,34
63	400 41	739,24 41	739,24 42	172,08 42	172,08 42	604,93 42	604,93 43	037,77 43	037,77 43	470,62 43	470,62
63	500 41	791,52 41	791,52 42	224,36 42	224,36 42	657,21 42	657,21 43	090,05 43	090,05 43	522,90 43	522,90
63	600 41	843,79 41	843,79 42	276,64 42	276,64 42	709,49 42	709,49 43	142,33 43	142,33 43	575,18 43	575,18
63	700 41	896,07 41	896,07 42	328,92 42	328,92 42	761,77 42	761,77 43	194,61 43	194,61 43	627,46 43	627,46
63	800 41	948,35 41	948,35 42	381,20 42	381,20 42	814,04 42	814,04 43	246,89 43	246,89 43	679,74 43	679,74
63	900 42	000,63 42	000,63 42	433,48 42	433,48 42	866,32 42	866,32 43	299,17 43	299,17 43	732,02 43	732,02
64	000 42	052,91 42	052,91 42	485,76 42	485,76 42	918,60 42	918,60 43	351,45 43	351,45 43	784,30 43	784,30
64	100 42	105,19 42	105,19 42	538,04 42	538,04 42	970,88 42	970,88 43	403,73 43	403,73 43	836,57 43	836,57
64	200 42	157,47 42	157,47 42	590,32 42	590,32 43	023,16 43	023,16 43	456,01 43	456,01 43	888,85 43	888,85
64	300 42	209,75 42	209,75 42	642,59 42	642,59 43	075,44 43	075,44 43	508,29 43	508,29 43	941,13 43	941,13
64	400 42	262,03 42	262,03 42	694,87 42	694,87 43	127,72 43	127,72 43	560,57 43	560,57 43	993,41 43	993,41
64	500 42	314,31 42	314,31 42	747,15 42	747,15 43	180,00 43	180,00 43	612,84 43	612,84 44	045,69 44	045,69
64	600 42	366,59 42	366,59 42	799,43 42	799,43 43	232,28 43	232,28 43	665,12 43	665,12 44	097,97 44	097,97
64	700 42	418,86 42	418,86 42	851,71 42	851,71 43	284,56 43	284,56 43	717,40 43	717,40 44	150,25 44	150,25
64	800 42	471,14 42	471,14 42	903,99 42	903,99 43	336,84 43	336,84 43	769,68 43	769,68 44	202,53 44	202,53
64	900 42	523,42 42	523,42 42	956,27 42	956,27 43	389,12 43	389,12 43	821,96 43	821,96 44	254,81 44	254,81
65	000 42	575,70 42	575,70 43	008,55 43	008,55 43	441,39 43	441,39 43	874,24 43	874,24 44	307,09 44	307,09

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

51
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Revenu brut
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65	100 42	627,98 42	627,98 43	060,83 43	060,83 43	493,67 43	493,67 43	926,52 43	926,52 44	359,37 44	359,37
65	200 42	680,26 42	680,26 43	113,11 43	113,11 43	545,95 43	545,95 43	978,80 43	978,80 44	411,64 44	411,64
65	300 42	732,54 42	732,54 43	165,39 43	165,39 43	598,23 43	598,23 44	031,08 44	031,08 44	463,92 44	463,92
65	400 42	784,82 42	784,82 43	217,66 43	217,66 43	650,51 43	650,51 44	083,36 44	083,36 44	516,20 44	516,20
65	500 42	837,10 42	837,10 43	269,94 43	269,94 43	702,79 43	702,79 44	135,64 44	135,64 44	568,48 44	568,48
65	600 42	889,38 42	889,38 43	322,22 43	322,22 43	755,07 43	755,07 44	187,91 44	187,91 44	620,76 44	620,76
65	700 42	941,66 42	941,66 43	374,50 43	374,50 43	807,35 43	807,35 44	240,19 44	240,19 44	673,04 44	673,04
65	800 42	993,93 42	993,93 43	426,78 43	426,78 43	859,63 43	859,63 44	292,47 44	292,47 44	725,32 44	725,32
65	900 43	046,21 43	046,21 43	479,06 43	479,06 43	911,91 43	911,91 44	344,75 44	344,75 44	777,60 44	777,60
66	000 43	098,49 43	098,49 43	531,34 43	531,34 43	964,19 43	964,19 44	397,03 44	397,03 44	829,88 44	829,88
66	100 43	150,77 43	150,77 43	583,62 43	583,62 44	016,46 44	016,46 44	449,31 44	449,31 44	882,16 44	882,16
66	200 43	203,05 43	203,05 43	635,90 43	635,90 44	068,74 44	068,74 44	501,59 44	501,59 44	934,44 44	934,44
66	300 43	255,33 43	255,33 43	688,18 43	688,18 44	121,02 44	121,02 44	553,87 44	553,87 44	986,71 44	986,71
66	400 43	307,61 43	307,61 43	740,46 43	740,46 44	173,30 44	173,30 44	606,15 44	606,15 45	038,99 45	038,99
66	500 43	359,89 43	359,89 43	792,73 43	792,73 44	225,58 44	225,58 44	658,43 44	658,43 45	091,27 45	091,27
66	600 43	412,17 43	412,17 43	845,01 43	845,01 44	277,86 44	277,86 44	710,71 44	710,71 45	143,55 45	143,55
66	700 43	464,45 43	464,45 43	897,29 43	897,29 44	330,14 44	330,14 44	762,98 44	762,98 45	195,83 45	195,83
66	800 43	516,73 43	516,73 43	949,57 43	949,57 44	382,42 44	382,42 44	815,26 44	815,26 45	248,11 45	248,11
66	900 43	569,01 43	569,01 44	001,85 44	001,85 44	434,70 44	434,70 44	867,54 44	867,54 45	300,39 45	300,39
67	000 43	621,28 43	621,28 44	054,13 44	054,13 44	486,98 44	486,98 44	919,82 44	919,82 45	352,67 45	352,67
67	100 43	673,56 43	673,56 44	106,41 44	106,41 44	539,26 44	539,26 44	972,10 44	972,10 45	404,95 45	404,95
67	200 43	725,84 43	725,84 44	158,69 44	158,69 44	591,53 44	591,53 45	024,38 45	024,38 45	457,23 45	457,23
67	300 43	778,12 43	778,12 44	210,97 44	210,97 44	643,81 44	643,81 45	076,66 45	076,66 45	509,51 45	509,51
67	400 43	830,40 43	830,40 44	263,25 44	263,25 44	696,09 44	696,09 45	128,94 45	128,94 45	561,78 45	561,78
67	500 43	882,68 43	882,68 44	315,53 44	315,53 44	748,37 44	748,37 45	181,22 45	181,22 45	614,06 45	614,06
67	600 43	934,96 43	934,96 44	367,80 44	367,80 44	800,65 44	800,65 45	233,50 45	233,50 45	666,34 45	666,34
67	700 43	987,24 43	987,24 44	420,08 44	420,08 44	852,93 44	852,93 45	285,78 45	285,78 45	718,62 45	718,62
67	800 44	039,52 44	039,52 44	472,36 44	472,36 44	905,21 44	905,21 45	338,06 45	338,06 45	770,90 45	770,90
67	900 44	091,80 44	091,80 44	524,64 44	524,64 44	957,49 44	957,49 45	390,33 45	390,33 45	823,18 45	823,18
68	000 44	144,08 44	144,08 44	576,92 44	576,92 45	009,77 45	009,77 45	442,61 45	442,61 45	875,46 45	875,46
68	100 44	196,35 44	196,35 44	629,20 44	629,20 45	062,05 45	062,05 45	494,89 45	494,89 45	927,74 45	927,74
68	200 44	248,63 44	248,63 44	681,48 44	681,48 45	114,33 45	114,33 45	547,17 45	547,17 45	980,02 45	980,02
68	300 44	300,91 44	300,91 44	733,76 44	733,76 45	166,60 45	166,60 45	599,45 45	599,45 46	032,30 46	032,30
68	400 44	353,19 44	353,19 44	786,04 44	786,04 45	218,88 45	218,88 45	651,73 45	651,73 46	084,58 46	084,58
68	500 44	405,47 44	405,47 44	838,32 44	838,32 45	271,16 45	271,16 45	704,01 45	704,01 46	136,85 46	136,85
68	600 44	460,28 44	460,28 44	893,12 44	893,12 45	325,97 45	325,97 45	758,81 45	758,81 46	191,66 46	191,66
68	700 44	515,08 44	515,08 44	947,93 44	947,93 45	380,77 45	380,77 45	813,62 45	813,62 46	246,47 46	246,47
68	800 44	569,89 44	569,89 45	002,73 45	002,73 45	435,58 45	435,58 45	868,43 45	868,43 46	301,27 46	301,27
68	900 44	624,69 44	624,69 45	057,54 45	057,54 45	490,39 45	490,39 45	923,23 45	923,23 46	356,08 46	356,08
69	000 44	679,50 44	679,50 45	112,34 45	112,34 45	545,19 45	545,19 45	978,04 45	978,04 46	410,88 46	410,88
69	100 44	734,30 44	734,30 45	167,15 45	167,15 45	600,00 45	600,00 46	032,84 46	032,84 46	465,69 46	465,69
69	200 44	789,11 44	789,11 45	221,96 45	221,96 45	654,80 45	654,80 46	087,65 46	087,65 46	520,49 46	520,49
69	300 44	843,92 44	843,92 45	276,76 45	276,76 45	709,61 45	709,61 46	142,45 46	142,45 46	575,30 46	575,30
69	400 44	898,72 44	898,72 45	331,57 45	331,57 45	764,41 45	764,41 46	197,26 46	197,26 46	630,11 46	630,11
69	500 44	953,53 44	953,53 45	386,37 45	386,37 45	819,22 45	819,22 46	252,06 46	252,06 46	684,91 46	684,91
69	600 45	008,33 45	008,33 45	441,18 45	441,18 45	874,02 45	874,02 46	306,87 46	306,87 46	739,72 46	739,72
69	700 45	063,14 45	063,14 45	495,98 45	495,98 45	928,83 45	928,83 46	361,68 46	361,68 46	794,52 46	794,52
69	800 45	117,94 45	117,94 45	550,79 45	550,79 45	983,64 45	983,64 46	416,48 46	416,48 46	849,33 46	849,33
69	900 45	172,75 45	172,75 45	605,59 45	605,59 46	038,44 46	038,44 46	471,29 46	471,29 46	904,13 46	904,13
70	000 45	227,55 45	227,55 45	660,40 45	660,40 46	093,25 46	093,25 46	526,09 46	526,09 46	958,94 46	958,94

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)
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70	100 45	282,36 45	282,36 45	715,21 45	715,21 46	148,05 46	148,05 46	580,90 46	580,90 47	013,74 47	013,74
70	200 45	337,17 45	337,17 45	770,01 45	770,01 46	202,86 46	202,86 46	635,70 46	635,70 47	068,55 47	068,55
70	300 45	391,97 45	391,97 45	824,82 45	824,82 46	257,66 46	257,66 46	690,51 46	690,51 47	123,36 47	123,36
70	400 45	446,78 45	446,78 45	879,62 45	879,62 46	312,47 46	312,47 46	745,31 46	745,31 47	178,16 47	178,16
70	500 45	501,58 45	501,58 45	934,43 45	934,43 46	367,27 46	367,27 46	800,12 46	800,12 47	232,97 47	232,97
70	600 45	556,39 45	556,39 45	989,23 45	989,23 46	422,08 46	422,08 46	854,93 46	854,93 47	287,77 47	287,77
70	700 45	611,19 45	611,19 46	044,04 46	044,04 46	476,89 46	476,89 46	909,73 46	909,73 47	342,58 47	342,58
70	800 45	666,00 45	666,00 46	098,84 46	098,84 46	531,69 46	531,69 46	964,54 46	964,54 47	397,38 47	397,38
70	900 45	720,80 45	720,80 46	153,65 46	153,65 46	586,50 46	586,50 47	019,34 47	019,34 47	452,19 47	452,19
71	000 45	775,61 45	775,61 46	208,46 46	208,46 46	641,30 46	641,30 47	074,15 47	074,15 47	506,99 47	506,99
71	100 45	830,42 45	830,42 46	263,26 46	263,26 46	696,11 46	696,11 47	128,95 47	128,95 47	561,80 47	561,80
71	200 45	885,22 45	885,22 46	318,07 46	318,07 46	750,91 46	750,91 47	183,76 47	183,76 47	616,61 47	616,61
71	300 45	940,03 45	940,03 46	372,87 46	372,87 46	805,72 46	805,72 47	238,56 47	238,56 47	671,41 47	671,41
71	400 45	994,83 45	994,83 46	427,68 46	427,68 46	860,52 46	860,52 47	293,37 47	293,37 47	726,22 47	726,22
71	500 46	049,64 46	049,64 46	482,48 46	482,48 46	915,33 46	915,33 47	348,18 47	348,18 47	781,02 47	781,02
71	600 46	104,44 46	104,44 46	537,29 46	537,29 46	970,14 46	970,14 47	402,98 47	402,98 47	835,83 47	835,83
71	700 46	159,25 46	159,25 46	592,10 46	592,10 47	024,94 47	024,94 47	457,79 47	457,79 47	890,63 47	890,63
71	800 46	214,05 46	214,05 46	646,90 46	646,90 47	079,75 47	079,75 47	512,59 47	512,59 47	945,44 47	945,44
71	900 46	268,86 46	268,86 46	701,71 46	701,71 47	134,55 47	134,55 47	567,40 47	567,40 48	000,24 48	000,24
72	000 46	323,67 46	323,67 46	756,51 46	756,51 47	189,36 47	189,36 47	622,20 47	622,20 48	055,05 48	055,05
72	100 46	378,47 46	378,47 46	811,32 46	811,32 47	244,16 47	244,16 47	677,01 47	677,01 48	109,86 48	109,86
72	200 46	433,28 46	433,28 46	866,12 46	866,12 47	298,97 47	298,97 47	731,81 47	731,81 48	164,66 48	164,66
72	300 46	488,08 46	488,08 46	920,93 46	920,93 47	353,77 47	353,77 47	786,62 47	786,62 48	219,47 48	219,47
72	400 46	542,89 46	542,89 46	975,73 46	975,73 47	408,58 47	408,58 47	841,43 47	841,43 48	274,27 48	274,27
72	500 46	597,69 46	597,69 47	030,54 47	030,54 47	463,39 47	463,39 47	896,23 47	896,23 48	329,08 48	329,08
72	600 46	652,50 46	652,50 47	085,35 47	085,35 47	518,19 47	518,19 47	951,04 47	951,04 48	383,88 48	383,88
72	700 46	707,30 46	707,30 47	140,15 47	140,15 47	573,00 47	573,00 48	005,84 48	005,84 48	438,69 48	438,69
72	800 46	762,11 46	762,11 47	194,96 47	194,96 47	627,80 47	627,80 48	060,65 48	060,65 48	493,49 48	493,49
72	900 46	816,92 46	816,92 47	249,76 47	249,76 47	682,61 47	682,61 48	115,45 48	115,45 48	548,30 48	548,30
73	000 46	871,72 46	871,72 47	304,57 47	304,57 47	737,41 47	737,41 48	170,26 48	170,26 48	603,11 48	603,11
73	100 46	926,53 46	926,53 47	359,37 47	359,37 47	792,22 47	792,22 48	225,06 48	225,06 48	657,91 48	657,91
73	200 46	981,33 46	981,33 47	414,18 47	414,18 47	847,02 47	847,02 48	279,87 48	279,87 48	712,72 48	712,72
73	300 47	038,44 47	038,44 47	471,28 47	471,28 47	904,13 47	904,13 48	336,98 48	336,98 48	769,82 48	769,82
73	400 47	095,54 47	095,54 47	528,39 47	528,39 47	961,24 47	961,24 48	394,08 48	394,08 48	826,93 48	826,93
73	500 47	152,65 47	152,65 47	585,49 47	585,49 48	018,34 48	018,34 48	451,19 48	451,19 48	884,03 48	884,03
73	600 47	209,75 47	209,75 47	642,60 47	642,60 48	075,45 48	075,45 48	508,29 48	508,29 48	941,14 48	941,14
73	700 47	266,86 47	266,86 47	699,71 47	699,71 48	132,55 48	132,55 48	565,40 48	565,40 48	998,24 48	998,24
73	800 47	323,96 47	323,96 47	756,81 47	756,81 48	189,66 48	189,66 48	622,50 48	622,50 49	055,35 49	055,35
73	900 47	381,07 47	381,07 47	813,92 47	813,92 48	246,76 48	246,76 48	679,61 48	679,61 49	112,45 49	112,45
74	000 47	438,18 47	438,18 47	871,02 47	871,02 48	303,87 48	303,87 48	736,71 48	736,71 49	169,56 49	169,56
74	100 47	495,28 47	495,28 47	928,13 47	928,13 48	360,97 48	360,97 48	793,82 48	793,82 49	226,66 49	226,66
74	200 47	552,39 47	552,39 47	985,23 47	985,23 48	418,08 48	418,08 48	850,92 48	850,92 49	283,77 49	283,77
74	300 47	609,49 47	609,49 48	042,34 48	042,34 48	475,18 48	475,18 48	908,03 48	908,03 49	340,88 49	340,88
74	400 47	666,60 47	666,60 48	099,44 48	099,44 48	532,29 48	532,29 48	965,13 48	965,13 49	397,98 49	397,98
74	500 47	723,70 47	723,70 48	156,55 48	156,55 48	589,39 48	589,39 49	022,24 49	022,24 49	455,09 49	455,09
74	600 47	780,81 47	780,81 48	213,65 48	213,65 48	646,50 48	646,50 49	079,35 49	079,35 49	512,19 49	512,19
74	700 47	837,91 47	837,91 48	270,76 48	270,76 48	703,60 48	703,60 49	136,45 49	136,45 49	569,30 49	569,30
74	800 47	895,02 47	895,02 48	327,86 48	327,86 48	760,71 48	760,71 49	193,56 49	193,56 49	626,40 49	626,40
74	900 47	952,12 47	952,12 48	384,97 48	384,97 48	817,82 48	817,82 49	250,66 49	250,66 49	683,51 49	683,51
75	000 48	009,23 48	009,23 48	442,07 48	442,07 48	874,92 48	874,92 49	307,77 49	307,77 49	740,61 49	740,61

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

75	100 48	066,33 48	066,33 48	499,18 48	499,18 48	932,03 48	932,03 49	364,87 49	364,87 49	797,72 49	797,72
75	200 48	123,44 48	123,44 48	556,29 48	556,29 48	989,13 48	989,13 49	421,98 49	421,98 49	854,82 49	854,82
75	300 48	180,54 48	180,54 48	613,39 48	613,39 49	046,24 49	046,24 49	479,08 49	479,08 49	911,93 49	911,93
75	400 48	237,65 48	237,65 48	670,50 48	670,50 49	103,34 49	103,34 49	536,19 49	536,19 49	969,03 49	969,03
75	500 48	294,76 48	294,76 48	727,60 48	727,60 49	160,45 49	160,45 49	593,29 49	593,29 50	026,14 50	026,14
75	600 48	351,86 48	351,86 48	784,71 48	784,71 49	217,55 49	217,55 49	650,40 49	650,40 50	083,24 50	083,24
75	700 48	408,97 48	408,97 48	841,81 48	841,81 49	274,66 49	274,66 49	707,50 49	707,50 50	140,35 50	140,35
75	800 48	466,07 48	466,07 48	898,92 48	898,92 49	331,76 49	331,76 49	764,61 49	764,61 50	197,46 50	197,46
75	900 48	523,18 48	523,18 48	956,02 48	956,02 49	388,87 49	388,87 49	821,71 49	821,71 50	254,56 50	254,56
76	000 48	580,28 48	580,28 49	013,13 49	013,13 49	445,97 49	445,97 49	878,82 49	878,82 50	311,67 50	311,67
76	100 48	637,39 48	637,39 49	070,23 49	070,23 49	503,08 49	503,08 49	935,93 49	935,93 50	368,77 50	368,77
76	200 48	694,49 48	694,49 49	127,34 49	127,34 49	560,18 49	560,18 49	993,03 49	993,03 50	425,88 50	425,88
76	300 48	751,60 48	751,60 49	184,44 49	184,44 49	617,29 49	617,29 50	050,14 50	050,14 50	482,98 50	482,98
76	400 48	808,70 48	808,70 49	241,55 49	241,55 49	674,40 49	674,40 50	107,24 50	107,24 50	540,09 50	540,09
76	500 48	865,81 48	865,81 49	298,65 49	298,65 49	731,50 49	731,50 50	164,35 50	164,35 50	597,19 50	597,19
76	600 48	922,91 48	922,91 49	355,76 49	355,76 49	788,61 49	788,61 50	221,45 50	221,45 50	654,30 50	654,30
76	700 48	980,02 48	980,02 49	412,87 49	412,87 49	845,71 49	845,71 50	278,56 50	278,56 50	711,40 50	711,40
76	800 49	037,12 49	037,12 49	469,97 49	469,97 49	902,82 49	902,82 50	335,66 50	335,66 50	768,51 50	768,51
76	900 49	094,23 49	094,23 49	527,08 49	527,08 49	959,92 49	959,92 50	392,77 50	392,77 50	825,61 50	825,61
77	000 49	151,34 49	151,34 49	584,18 49	584,18 50	017,03 50	017,03 50	449,87 50	449,87 50	882,72 50	882,72
77	100 49	208,44 49	208,44 49	641,29 49	641,29 50	074,13 50	074,13 50	506,98 50	506,98 50	939,82 50	939,82
77	200 49	265,55 49	265,55 49	698,39 49	698,39 50	131,24 50	131,24 50	564,08 50	564,08 50	996,93 50	996,93
77	300 49	322,65 49	322,65 49	755,50 49	755,50 50	188,34 50	188,34 50	621,19 50	621,19 51	054,04 51	054,04
77	400 49	379,76 49	379,76 49	812,60 49	812,60 50	245,45 50	245,45 50	678,29 50	678,29 51	111,14 51	111,14
77	500 49	436,86 49	436,86 49	869,71 49	869,71 50	302,55 50	302,55 50	735,40 50	735,40 51	168,25 51	168,25
77	600 49	493,97 49	493,97 49	926,81 49	926,81 50	359,66 50	359,66 50	792,51 50	792,51 51	225,35 51	225,35
77	700 49	551,07 49	551,07 49	983,92 49	983,92 50	416,76 50	416,76 50	849,61 50	849,61 51	282,46 51	282,46
77	800 49	608,18 49	608,18 50	041,02 50	041,02 50	473,87 50	473,87 50	906,72 50	906,72 51	339,56 51	339,56
77	900 49	665,28 49	665,28 50	098,13 50	098,13 50	530,98 50	530,98 50	963,82 50	963,82 51	396,67 51	396,67
78	000 49	722,39 49	722,39 50	155,23 50	155,23 50	588,08 50	588,08 51	020,93 51	020,93 51	453,77 51	453,77
78	100 49	779,49 49	779,49 50	212,34 50	212,34 50	645,19 50	645,19 51	078,03 51	078,03 51	510,88 51	510,88
78	200 49	836,60 49	836,60 50	269,45 50	269,45 50	702,29 50	702,29 51	135,14 51	135,14 51	567,98 51	567,98
78	300 49	893,70 49	893,70 50	326,55 50	326,55 50	759,40 50	759,40 51	192,24 51	192,24 51	625,09 51	625,09
78	400 49	950,81 49	950,81 50	383,66 50	383,66 50	816,50 50	816,50 51	249,35 51	249,35 51	682,19 51	682,19
78	500 50	007,92 50	007,92 50	440,76 50	440,76 50	873,61 50	873,61 51	306,45 51	306,45 51	739,30 51	739,30
78	600 50	065,02 50	065,02 50	497,87 50	497,87 50	930,71 50	930,71 51	363,56 51	363,56 51	796,40 51	796,40
78	700 50	122,13 50	122,13 50	554,97 50	554,97 50	987,82 50	987,82 51	420,66 51	420,66 51	853,51 51	853,51
78	800 50	179,23 50	179,23 50	612,08 50	612,08 51	044,92 51	044,92 51	477,77 51	477,77 51	910,62 51	910,62
78	900 50	236,34 50	236,34 50	669,18 50	669,18 51	102,03 51	102,03 51	534,87 51	534,87 51	967,72 51	967,72
79	000 50	293,44 50	293,44 50	726,29 50	726,29 51	159,13 51	159,13 51	591,98 51	591,98 52	024,83 52	024,83
79	100 50	350,55 50	350,55 50	783,39 50	783,39 51	216,24 51	216,24 51	649,09 51	649,09 52	081,93 52	081,93
79	200 50	407,65 50	407,65 50	840,50 50	840,50 51	273,34 51	273,34 51	706,19 51	706,19 52	139,04 52	139,04
79	300 50	464,76 50	464,76 50	897,60 50	897,60 51	330,45 51	330,45 51	763,30 51	763,30 52	196,14 52	196,14
79	400 50	521,86 50	521,86 50	954,71 50	954,71 51	387,56 51	387,56 51	820,40 51	820,40 52	253,25 52	253,25
79	500 50	578,97 50	578,97 51	011,81 51	011,81 51	444,66 51	444,66 51	877,51 51	877,51 52	310,35 52	310,35
79	600 50	636,07 50	636,07 51	068,92 51	068,92 51	501,77 51	501,77 51	934,61 51	934,61 52	367,46 52	367,46
79	700 50	693,18 50	693,18 51	126,03 51	126,03 51	558,87 51	558,87 51	991,72 51	991,72 52	424,56 52	424,56
79	800 50	750,28 50	750,28 51	183,13 51	183,13 51	615,98 51	615,98 52	048,82 52	048,82 52	481,67 52	481,67
79	900 50	807,39 50	807,39 51	240,24 51	240,24 51	673,08 51	673,08 52	105,93 52	105,93 52	538,77 52	538,77
80	000 50	864,50 50	864,50 51	297,34 51	297,34 51	730,19 51	730,19 52	163,03 52	163,03 52	595,88 52	595,88

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

80	100 50	921,60 50	921,60 51	354,45 51	354,45 51	787,29 51	787,29 52	220,14 52	220,14 52	652,98 52	652,98
80	200 50	978,71 50	978,71 51	411,55 51	411,55 51	844,40 51	844,40 52	277,24 52	277,24 52	710,09 52	710,09
80	300 51	035,81 51	035,81 51	468,66 51	468,66 51	901,50 51	901,50 52	334,35 52	334,35 52	767,20 52	767,20
80	400 51	092,92 51	092,92 51	525,76 51	525,76 51	958,61 51	958,61 52	391,45 52	391,45 52	824,30 52	824,30
80	500 51	150,02 51	150,02 51	582,87 51	582,87 52	015,71 52	015,71 52	448,56 52	448,56 52	881,41 52	881,41
80	600 51	207,13 51	207,13 51	639,97 51	639,97 52	072,82 52	072,82 52	505,67 52	505,67 52	938,51 52	938,51
80	700 51	264,23 51	264,23 51	697,08 51	697,08 52	129,92 52	129,92 52	562,77 52	562,77 52	995,62 52	995,62
80	800 51	321,34 51	321,34 51	754,18 51	754,18 52	187,03 52	187,03 52	619,88 52	619,88 53	052,72 53	052,72
80	900 51	378,44 51	378,44 51	811,29 51	811,29 52	244,14 52	244,14 52	676,98 52	676,98 53	109,83 53	109,83
81	000 51	435,55 51	435,55 51	868,39 51	868,39 52	301,24 52	301,24 52	734,09 52	734,09 53	166,93 53	166,93
81	100 51	492,65 51	492,65 51	925,50 51	925,50 52	358,35 52	358,35 52	791,19 52	791,19 53	224,04 53	224,04
81	200 51	549,76 51	549,76 51	982,61 51	982,61 52	415,45 52	415,45 52	848,30 52	848,30 53	281,14 53	281,14
81	300 51	606,86 51	606,86 52	039,71 52	039,71 52	472,56 52	472,56 52	905,40 52	905,40 53	338,25 53	338,25
81	400 51	663,97 51	663,97 52	096,82 52	096,82 52	529,66 52	529,66 52	962,51 52	962,51 53	395,35 53	395,35
81	500 51	721,08 51	721,08 52	153,92 52	153,92 52	586,77 52	586,77 53	019,61 53	019,61 53	452,46 53	452,46
81	600 51	778,18 51	778,18 52	211,03 52	211,03 52	643,87 52	643,87 53	076,72 53	076,72 53	509,56 53	509,56
81	700 51	835,29 51	835,29 52	268,13 52	268,13 52	700,98 52	700,98 53	133,82 53	133,82 53	566,67 53	566,67
81	800 51	892,39 51	892,39 52	325,24 52	325,24 52	758,08 52	758,08 53	190,93 53	190,93 53	623,78 53	623,78
81	900 51	949,50 51	949,50 52	382,34 52	382,34 52	815,19 52	815,19 53	248,03 53	248,03 53	680,88 53	680,88
82	000 52	006,60 52	006,60 52	439,45 52	439,45 52	872,29 52	872,29 53	305,14 53	305,14 53	737,99 53	737,99
82	100 52	063,71 52	063,71 52	496,55 52	496,55 52	929,40 52	929,40 53	362,25 53	362,25 53	795,09 53	795,09
82	200 52	120,81 52	120,81 52	553,66 52	553,66 52	986,50 52	986,50 53	419,35 53	419,35 53	852,20 53	852,20
82	300 52	177,92 52	177,92 52	610,76 52	610,76 53	043,61 53	043,61 53	476,46 53	476,46 53	909,30 53	909,30
82	400 52	235,02 52	235,02 52	667,87 52	667,87 53	100,72 53	100,72 53	533,56 53	533,56 53	966,41 53	966,41
82	500 52	292,13 52	292,13 52	724,97 52	724,97 53	157,82 53	157,82 53	590,67 53	590,67 54	023,51 54	023,51
82	600 52	349,23 52	349,23 52	782,08 52	782,08 53	214,93 53	214,93 53	647,77 53	647,77 54	080,62 54	080,62
82	700 52	406,34 52	406,34 52	839,19 52	839,19 53	272,03 53	272,03 53	704,88 53	704,88 54	137,72 54	137,72
82	800 52	463,44 52	463,44 52	896,29 52	896,29 53	329,14 53	329,14 53	761,98 53	761,98 54	194,83 54	194,83
82	900 52	520,55 52	520,55 52	953,40 52	953,40 53	386,24 53	386,24 53	819,09 53	819,09 54	251,93 54	251,93
83	000 52	577,66 52	577,66 53	010,50 53	010,50 53	443,35 53	443,35 53	876,19 53	876,19 54	309,04 54	309,04
83	100 52	634,76 52	634,76 53	067,61 53	067,61 53	500,45 53	500,45 53	933,30 53	933,30 54	366,14 54	366,14
83	200 52	691,87 52	691,87 53	124,71 53	124,71 53	557,56 53	557,56 53	990,40 53	990,40 54	423,25 54	423,25
83	300 52	748,97 52	748,97 53	181,82 53	181,82 53	614,66 53	614,66 54	047,51 54	047,51 54	480,36 54	480,36
83	400 52	806,08 52	806,08 53	238,92 53	238,92 53	671,77 53	671,77 54	104,61 54	104,61 54	537,46 54	537,46
83	500 52	863,18 52	863,18 53	296,03 53	296,03 53	728,87 53	728,87 54	161,72 54	161,72 54	594,57 54	594,57
83	600 52	920,29 52	920,29 53	353,13 53	353,13 53	785,98 53	785,98 54	218,83 54	218,83 54	651,67 54	651,67
83	700 52	977,39 52	977,39 53	410,24 53	410,24 53	843,08 53	843,08 54	275,93 54	275,93 54	708,78 54	708,78
83	800 53	034,50 53	034,50 53	467,34 53	467,34 53	900,19 53	900,19 54	333,04 54	333,04 54	765,88 54	765,88
83	900 53	091,60 53	091,60 53	524,45 53	524,45 53	957,30 53	957,30 54	390,14 54	390,14 54	822,99 54	822,99
84	000 53	148,71 53	148,71 53	581,55 53	581,55 54	014,40 54	014,40 54	447,25 54	447,25 54	880,09 54	880,09
84	100 53	205,81 53	205,81 53	638,66 53	638,66 54	071,51 54	071,51 54	504,35 54	504,35 54	937,20 54	937,20
84	200 53	262,92 53	262,92 53	695,77 53	695,77 54	128,61 54	128,61 54	561,46 54	561,46 54	994,30 54	994,30
84	300 53	320,02 53	320,02 53	752,87 53	752,87 54	185,72 54	185,72 54	618,56 54	618,56 55	051,41 55	051,41
84	400 53	377,13 53	377,13 53	809,98 53	809,98 54	242,82 54	242,82 54	675,67 54	675,67 55	108,51 55	108,51
84	500 53	434,24 53	434,24 53	867,08 53	867,08 54	299,93 54	299,93 54	732,77 54	732,77 55	165,62 55	165,62
84	600 53	491,34 53	491,34 53	924,19 53	924,19 54	357,03 54	357,03 54	789,88 54	789,88 55	222,72 55	222,72
84	700 53	548,45 53	548,45 53	981,29 53	981,29 54	414,14 54	414,14 54	846,98 54	846,98 55	279,83 55	279,83
84	800 53	605,55 53	605,55 54	038,40 54	038,40 54	471,24 54	471,24 54	904,09 54	904,09 55	336,94 55	336,94
84	900 53	662,66 53	662,66 54	095,50 54	095,50 54	528,35 54	528,35 54	961,19 54	961,19 55	394,04 55	394,04
85	000 53	719,76 53	719,76 54	152,61 54	152,61 54	585,45 54	585,45 55	018,30 55	018,30 55	451,15 55	451,15

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

55
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

85	100 53	776,87 53	776,87 54	209,71 54	209,71 54	642,56 54	642,56 55	075,41 55	075,41 55	508,25 55	508,25
85	200 53	833,97 53	833,97 54	266,82 54	266,82 54	699,66 54	699,66 55	132,51 55	132,51 55	565,36 55	565,36
85	300 53	891,08 53	891,08 54	323,92 54	323,92 54	756,77 54	756,77 55	189,62 55	189,62 55	622,46 55	622,46
85	400 53	948,18 53	948,18 54	381,03 54	381,03 54	813,88 54	813,88 55	246,72 55	246,72 55	679,57 55	679,57
85	500 54	005,29 54	005,29 54	438,13 54	438,13 54	870,98 54	870,98 55	303,83 55	303,83 55	736,67 55	736,67
85	600 54	062,39 54	062,39 54	495,24 54	495,24 54	928,09 54	928,09 55	360,93 55	360,93 55	793,78 55	793,78
85	700 54	119,50 54	119,50 54	552,35 54	552,35 54	985,19 54	985,19 55	418,04 55	418,04 55	850,88 55	850,88
85	800 54	176,60 54	176,60 54	609,45 54	609,45 55	042,30 55	042,30 55	475,14 55	475,14 55	907,99 55	907,99
85	900 54	233,71 54	233,71 54	666,56 54	666,56 55	099,40 55	099,40 55	532,25 55	532,25 55	965,09 55	965,09
86	000 54	290,82 54	290,82 54	723,66 54	723,66 55	156,51 55	156,51 55	589,35 55	589,35 56	022,20 56	022,20
86	100 54	347,92 54	347,92 54	780,77 54	780,77 55	213,61 55	213,61 55	646,46 55	646,46 56	079,30 56	079,30
86	200 54	405,03 54	405,03 54	837,87 54	837,87 55	270,72 55	270,72 55	703,56 55	703,56 56	136,41 56	136,41
86	300 54	462,13 54	462,13 54	894,98 54	894,98 55	327,82 55	327,82 55	760,67 55	760,67 56	193,52 56	193,52
86	400 54	519,24 54	519,24 54	952,08 54	952,08 55	384,93 55	384,93 55	817,77 55	817,77 56	250,62 56	250,62
86	500 54	576,34 54	576,34 55	009,19 55	009,19 55	442,03 55	442,03 55	874,88 55	874,88 56	307,73 56	307,73
86	600 54	633,45 54	633,45 55	066,29 55	066,29 55	499,14 55	499,14 55	931,99 55	931,99 56	364,83 56	364,83
86	700 54	690,55 54	690,55 55	123,40 55	123,40 55	556,24 55	556,24 55	989,09 55	989,09 56	421,94 56	421,94
86	800 54	747,66 54	747,66 55	180,50 55	180,50 55	613,35 55	613,35 56	046,20 56	046,20 56	479,04 56	479,04
86	900 54	804,76 54	804,76 55	237,61 55	237,61 55	670,46 55	670,46 56	103,30 56	103,30 56	536,15 56	536,15
87	000 54	861,87 54	861,87 55	294,71 55	294,71 55	727,56 55	727,56 56	160,41 56	160,41 56	593,25 56	593,25
87	100 54	918,97 54	918,97 55	351,82 55	351,82 55	784,67 55	784,67 56	217,51 56	217,51 56	650,36 56	650,36
87	200 54	976,08 54	976,08 55	408,93 55	408,93 55	841,77 55	841,77 56	274,62 56	274,62 56	707,46 56	707,46
87	300 55	033,18 55	033,18 55	466,03 55	466,03 55	898,88 55	898,88 56	331,72 56	331,72 56	764,57 56	764,57
87	400 55	090,29 55	090,29 55	523,14 55	523,14 55	955,98 55	955,98 56	388,83 56	388,83 56	821,67 56	821,67
87	500 55	147,40 55	147,40 55	580,24 55	580,24 56	013,09 56	013,09 56	445,93 56	445,93 56	878,78 56	878,78
87	600 55	204,50 55	204,50 55	637,35 55	637,35 56	070,19 56	070,19 56	503,04 56	503,04 56	935,88 56	935,88
87	700 55	261,61 55	261,61 55	694,45 55	694,45 56	127,30 56	127,30 56	560,14 56	560,14 56	992,99 56	992,99
87	800 55	318,71 55	318,71 55	751,56 55	751,56 56	184,40 56	184,40 56	617,25 56	617,25 57	050,10 57	050,10
87	900 55	375,82 55	375,82 55	808,66 55	808,66 56	241,51 56	241,51 56	674,35 56	674,35 57	107,20 57	107,20
88	000 55	432,92 55	432,92 55	865,77 55	865,77 56	298,61 56	298,61 56	731,46 56	731,46 57	164,31 57	164,31
88	100 55	490,03 55	490,03 55	922,87 55	922,87 56	355,72 56	355,72 56	788,57 56	788,57 57	221,41 57	221,41
88	200 55	547,13 55	547,13 55	979,98 55	979,98 56	412,82 56	412,82 56	845,67 56	845,67 57	278,52 57	278,52
88	300 55	604,24 55	604,24 56	037,08 56	037,08 56	469,93 56	469,93 56	902,78 56	902,78 57	335,62 57	335,62
88	400 55	661,34 55	661,34 56	094,19 56	094,19 56	527,04 56	527,04 56	959,88 56	959,88 57	392,73 57	392,73
88	500 55	718,45 55	718,45 56	151,29 56	151,29 56	584,14 56	584,14 57	016,99 57	016,99 57	449,83 57	449,83
88	600 55	775,55 55	775,55 56	208,40 56	208,40 56	641,25 56	641,25 57	074,09 57	074,09 57	506,94 57	506,94
88	700 55	832,66 55	832,66 56	265,51 56	265,51 56	698,35 56	698,35 57	131,20 57	131,20 57	564,04 57	564,04
88	800 55	889,76 55	889,76 56	322,61 56	322,61 56	755,46 56	755,46 57	188,30 57	188,30 57	621,15 57	621,15
88	900 55	946,87 55	946,87 56	379,72 56	379,72 56	812,56 56	812,56 57	245,41 57	245,41 57	678,25 57	678,25
89	000 56	003,98 56	003,98 56	436,82 56	436,82 56	869,67 56	869,67 57	302,51 57	302,51 57	735,36 57	735,36
89	100 56	061,08 56	061,08 56	493,93 56	493,93 56	926,77 56	926,77 57	359,62 57	359,62 57	792,46 57	792,46
89	200 56	118,19 56	118,19 56	551,03 56	551,03 56	983,88 56	983,88 57	416,72 57	416,72 57	849,57 57	849,57
89	300 56	175,29 56	175,29 56	608,14 56	608,14 57	040,98 57	040,98 57	473,83 57	473,83 57	906,68 57	906,68
89	400 56	232,40 56	232,40 56	665,24 56	665,24 57	098,09 57	098,09 57	530,93 57	530,93 57	963,78 57	963,78
89	500 56	289,50 56	289,50 56	722,35 56	722,35 57	155,19 57	155,19 57	588,04 57	588,04 58	020,89 58	020,89
89	600 56	346,61 56	346,61 56	779,45 56	779,45 57	212,30 57	212,30 57	645,15 57	645,15 58	077,99 58	077,99
89	700 56	403,71 56	403,71 56	836,56 56	836,56 57	269,40 57	269,40 57	702,25 57	702,25 58	135,10 58	135,10
89	800 56	460,82 56	460,82 56	893,66 56	893,66 57	326,51 57	326,51 57	759,36 57	759,36 58	192,20 58	192,20
89	900 56	517,92 56	517,92 56	950,77 56	950,77 57	383,62 57	383,62 57	816,46 57	816,46 58	249,31 58	249,31
90	000 56	575,03 56	575,03 57	007,88 57	007,88 57	440,72 57	440,72 57	873,57 57	873,57 58	306,41 58	306,41

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

56
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

90	100 56	632,13 56	632,13 57	064,98 57	064,98 57	497,83 57	497,83 57	930,67 57	930,67 58	363,52 58	363,52
90	200 56	689,24 56	689,24 57	122,09 57	122,09 57	554,93 57	554,93 57	987,78 57	987,78 58	420,62 58	420,62
90	300 56	746,35 56	746,35 57	179,19 57	179,19 57	612,04 57	612,04 58	044,88 58	044,88 58	477,73 58	477,73
90	400 56	803,45 56	803,45 57	236,30 57	236,30 57	669,14 57	669,14 58	101,99 58	101,99 58	534,83 58	534,83
90	500 56	860,56 56	860,56 57	293,40 57	293,40 57	726,25 57	726,25 58	159,09 58	159,09 58	591,94 58	591,94
90	600 56	917,66 56	917,66 57	350,51 57	350,51 57	783,35 57	783,35 58	216,20 58	216,20 58	649,05 58	649,05
90	700 56	974,77 56	974,77 57	407,61 57	407,61 57	840,46 57	840,46 58	273,30 58	273,30 58	706,15 58	706,15
90	800 57	031,87 57	031,87 57	464,72 57	464,72 57	897,56 57	897,56 58	330,41 58	330,41 58	763,26 58	763,26
90	900 57	088,98 57	088,98 57	521,82 57	521,82 57	954,67 57	954,67 58	387,52 58	387,52 58	820,36 58	820,36
91	000 57	146,08 57	146,08 57	578,93 57	578,93 58	011,77 58	011,77 58	444,62 58	444,62 58	877,47 58	877,47
91	100 57	203,19 57	203,19 57	636,03 57	636,03 58	068,88 58	068,88 58	501,73 58	501,73 58	934,57 58	934,57
91	200 57	260,29 57	260,29 57	693,14 57	693,14 58	125,99 58	125,99 58	558,83 58	558,83 58	991,68 58	991,68
91	300 57	317,40 57	317,40 57	750,24 57	750,24 58	183,09 58	183,09 58	615,94 58	615,94 59	048,78 59	048,78
91	400 57	374,50 57	374,50 57	807,35 57	807,35 58	240,20 58	240,20 58	673,04 58	673,04 59	105,89 59	105,89
91	500 57	431,61 57	431,61 57	864,46 57	864,46 58	297,30 58	297,30 58	730,15 58	730,15 59	162,99 59	162,99
91	600 57	488,71 57	488,71 57	921,56 57	921,56 58	354,41 58	354,41 58	787,25 58	787,25 59	220,10 59	220,10
91	700 57	545,82 57	545,82 57	978,67 57	978,67 58	411,51 58	411,51 58	844,36 58	844,36 59	277,20 59	277,20
91	800 57	602,93 57	602,93 58	035,77 58	035,77 58	468,62 58	468,62 58	901,46 58	901,46 59	334,31 59	334,31
91	900 57	660,03 57	660,03 58	092,88 58	092,88 58	525,72 58	525,72 58	958,57 58	958,57 59	391,41 59	391,41
92	000 57	717,14 57	717,14 58	149,98 58	149,98 58	582,83 58	582,83 59	015,67 59	015,67 59	448,52 59	448,52
92	100 57	774,24 57	774,24 58	207,09 58	207,09 58	639,93 58	639,93 59	072,78 59	072,78 59	505,63 59	505,63
92	200 57	831,35 57	831,35 58	264,19 58	264,19 58	697,04 58	697,04 59	129,88 59	129,88 59	562,73 59	562,73
92	300 57	888,45 57	888,45 58	321,30 58	321,30 58	754,14 58	754,14 59	186,99 59	186,99 59	619,84 59	619,84
92	400 57	945,56 57	945,56 58	378,40 58	378,40 58	811,25 58	811,25 59	244,10 59	244,10 59	676,94 59	676,94
92	500 58	002,66 58	002,66 58	435,51 58	435,51 58	868,35 58	868,35 59	301,20 59	301,20 59	734,05 59	734,05
92	600 58	059,77 58	059,77 58	492,61 58	492,61 58	925,46 58	925,46 59	358,31 59	358,31 59	791,15 59	791,15
92	700 58	116,87 58	116,87 58	549,72 58	549,72 58	982,57 58	982,57 59	415,41 59	415,41 59	848,26 59	848,26
92	800 58	173,98 58	173,98 58	606,82 58	606,82 59	039,67 59	039,67 59	472,52 59	472,52 59	905,36 59	905,36
92	900 58	231,08 58	231,08 58	663,93 58	663,93 59	096,78 59	096,78 59	529,62 59	529,62 59	962,47 59	962,47
93	000 58	288,19 58	288,19 58	721,04 58	721,04 59	153,88 59	153,88 59	586,73 59	586,73 60	019,57 60	019,57
93	100 58	345,29 58	345,29 58	778,14 58	778,14 59	210,99 59	210,99 59	643,83 59	643,83 60	076,68 60	076,68
93	200 58	402,40 58	402,40 58	835,25 58	835,25 59	268,09 59	268,09 59	700,94 59	700,94 60	133,78 60	133,78
93	300 58	459,51 58	459,51 58	892,35 58	892,35 59	325,20 59	325,20 59	758,04 59	758,04 60	190,89 60	190,89
93	400 58	516,61 58	516,61 58	949,46 58	949,46 59	382,30 59	382,30 59	815,15 59	815,15 60	247,99 60	247,99
93	500 58	573,72 58	573,72 59	006,56 59	006,56 59	439,41 59	439,41 59	872,25 59	872,25 60	305,10 60	305,10
93	600 58	630,82 58	630,82 59	063,67 59	063,67 59	496,51 59	496,51 59	929,36 59	929,36 60	362,21 60	362,21
93	700 58	687,93 58	687,93 59	120,77 59	120,77 59	553,62 59	553,62 59	986,46 59	986,46 60	419,31 60	419,31
93	800 58	745,03 58	745,03 59	177,88 59	177,88 59	610,72 59	610,72 60	043,57 60	043,57 60	476,42 60	476,42
93	900 58	802,14 58	802,14 59	234,98 59	234,98 59	667,83 59	667,83 60	100,68 60	100,68 60	533,52 60	533,52
94	000 58	859,24 58	859,24 59	292,09 59	292,09 59	724,93 59	724,93 60	157,78 60	157,78 60	590,63 60	590,63

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2024 (90 % du revenu net retenu pour 2024)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

57
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Avis
Loi sur les accidents du travail  
et les maladies professionnelles 
(chapitre A-3.001)

Table des revenus bruts annuels d’emplois 
convenables pour l’année 2024

Avis est donné par les présentes qu’à sa séance du  
16 novembre 2023, la Commission des normes, de l’équité, 
de la santé et de la sécurité du travail a adopté, avec modifi-
cation, le Règlement sur la table des revenus bruts annuels 
d’emplois convenables pour l’année 2024.

Conformément aux articles 10 et 11 de la Loi sur les 
règlements (chapitre R-18.1), le projet de règlement a été 
publié à la page 2981 de la Gazette officielle du Québec 
du 28 juin 2023 avec avis qu’à l’expiration d’un délai de 
quarante-cinq jours à compter de la publication dudit avis, 
il pourrait être adopté par la Commission.

La secrétaire générale par intérim  
de la Commission des normes, de l’équité, 
de la santé et de la sécurité du travail,
Élisa Pelletier

Règlement sur la table des revenus bruts 
annuels d’emplois convenables pour 
l’année 2024
Loi sur les accidents du travail  
et les maladies professionnelles 
(chapitre A-3.001, a. 50)

1. La table des revenus bruts annuels d’emplois conve-
nables pour l’année 2024 est la suivante :

Tranche		 Limite inférieure		 Limite supérieure

1. de 31 805 $	 à moins de	 32 500 $

2.	 ” 32 500 $	 ”	 34 500 $

3.	 ” 34 500 $	 ”	 37 500 $

4.	 ” 37 500 $	 ”	 40 500 $

5.	 ” 40 500 $	 ”	 43 500 $

6.	 ” 43 500 $	 ”	 46 500 $

7.	 ” 46 500 $	 ”	 49 500 $

8.	 ” 49 500 $	 ”	 52 500 $

Tranche		  Limite inférieure		 Limite supérieure

9.	 ”	 52 500 $	 ”	 55 500 $

10.	 ”	 55 500 $	 ”	 58 500 $

11.	 ”	 58 500 $	 ”	 61 500 $

12.	 ”	 61 500 $	 ”	 64 500 $

13.	 ”	 64 500 $	 ”	 67 500 $

14.	 ”	 67 500 $	 ”	 70 500 $

15.	 ”	 70 500 $	 ”	 73 500 $

16.	 ”	 73 500 $	 ”	 76 500 $

17.	 ”	 76 500 $	 ”	 79 500 $

18.	 ”	 79 500 $	 ”	 82 500 $

19.	 ”	 82 500 $	 ”	 85 500 $

20.	 ”	 85 500 $	 ”	 88 500 $

21.	 ”	 88 500 $	 ”	 91 500 $

22.	 ”	 91 500 $	 ”	 94 000 $

23. ” 94 000 $	 et plus

2. Le	présent	règlement	entre	en	vigueur	le	quinzième 
jour	qui	suit	la	date	de	sa	publication	à	la	Gazette officielle 
du Québec.

80986

A.M., 2023-18
Arrêté numéro C-73.2-2023-18 du ministre des 
Finances en date du 17 novembre 2023

Loi	sur	le	courtage	immobilier 
(chapitre	C-73.2)

Concernant la détermination de contrats de courtage 
devant être constatés sur un formulaire obligatoire

Vu que l’article 129 de la Loi sur le courtage immobi-
lier (chapitre C-73.2) prévoit que le ministre des Finances 
détermine les contrats de courtage et les autres actes rela-
tifs à une opération de courtage qui sont constatés sur un 
formulaire obligatoire;

Vu que le premier alinéa de l’article 129.1 de cette loi 
prévoit que l’Organisme d’autoréglementation du courtage 
immobilier du Québec élabore les formulaires obligatoires 
pour les contrats et autres actes déterminés par le ministre 
des Finances en vertu de l’article 129 de cette loi;
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Vu qu’il y a lieu de déterminer que le contrat de cour-
tage non exclusif concernant la vente de la part d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété par indivision, le contrat de courtage exclusif 
concernant l’achat d’un immeuble principalement rési-
dentiel détenu en copropriété divise ou indivise et le 
contrat de courtage non exclusif concernant la vente de la 
fraction d’un immeuble principalement résidentiel détenu 
en copropriété divise soient constatés sur un formulaire 
obligatoire élaboré par l’Organisme d’autoréglementation 
du courtage immobilier du Québec;

En conséquence, le ministre des Finances détermine 
que le contrat de courtage non exclusif concernant la 
vente de la part d’un immeuble principalement résidentiel 
détenu en copropriété par indivision, le contrat de courtage 
exclusif concernant l’achat d’un immeuble principalement 
résidentiel détenu en copropriété divise ou indivise et le 
contrat de courtage non exclusif concernant la vente de la 
fraction d’un immeuble principalement résidentiel détenu 
en copropriété divise soient constatés sur un formulaire 
obligatoire élaboré par l’Organisme d’autoréglementation 
du courtage immobilier du Québec.

Québec, le 17 novembre 2023

Le ministre des Finances,
Eric Girard

81058

A.M., 2023-19
Arrêté numéro C-73.2-2023-19 du ministre des 
Finances en date du 17 novembre 2023

Loi sur le courtage immobilier 
(chapitre C-73.2)

Concernant les formulaires suivants :

— Contrat de courtage exclusif – Achat – Immeuble 
principalement résidentiel de moins de 5 logements 
excluant la copropriété;

— Contrat de courtage exclusif – Vente – Part d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété par indivision;

— Contrat de courtage non exclusif – Vente – Part d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété par indivision;

— Contrat de courtage exclusif – Achat – Immeuble 
principalement résidentiel détenu en copropriété divise 
ou indivise;

— Promesse d’achat – Copropriété – Part d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété par indivision;

— Promesse d’achat – Copropriété – Fraction d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété divise;

— Déclarations du vendeur sur l’immeuble – 
Copropriété divise;

— Contrat de courtage exclusif – Vente – Fraction d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété divise;

— Contrat de courtage non exclusif – Vente – Fraction 
d’un immeuble principalement résidentiel détenu en 
copropriété divise;

Vu que l’article 129 de la Loi sur le courtage immobi-
lier (chapitre C-73.2) prévoit que le ministre des Finances 
détermine les contrats de courtage et les autres actes rela-
tifs à une opération de courtage qui sont constatés sur un 
formulaire obligatoire;

Vu que l’article 7.1 du Règlement sur certaines mesures 
transitoires pour l’application de la Loi visant principa-
lement à améliorer l’encadrement du secteur financier, 
la protection des dépôts d’argent et le régime de fonc-
tionnement des institutions financières (2018C23, r. 1) 
prévoit que tout contrat de courtage et autre acte relatif 
à une opération de courtage constatés sur un formulaire 
édité par l’Organisme d’autoréglementation du courtage 
immobilier du Québec et dont l’usage est obligatoire en 
vertu du premier alinéa de l’article 11 du Règlement sur les 
contrats et formulaires (chapitre C-73.2, r. 2.1) sont répu-
tés déterminés par le ministre des Finances en vertu de 
l’article 129 de la Loi sur le courtage immobilier (chapitre 
C-73.2) et les formulaires qui les constatent sont réputés 
approuvés par celui-ci en vertu du deuxième alinéa de 
l’article 129.1 de cette loi;

Vu que les formulaires suivants constituent des for-
mulaires visés à l’article 7.1 du Règlement sur certaines 
mesures transitoires pour l’application de la Loi visant 
principalement à améliorer l’encadrement du secteur 
financier, la protection des dépôts d’argent et le régime 
de fonctionnement des institutions financières :
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— Contrat de courtage exclusif – Vente – Part d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété par indivision;

— Promesse d’achat – Copropriété – Part d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété par indivision;

— Promesse d’achat – Copropriété – Fraction d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété divise;

— Déclaration du vendeur sur l’immeuble – Copropriété 
divise;

— Contrat de courtage exclusif – Vente – Fraction d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété divise;

Vu qu’il y a lieu de remplacer ces formulaires;

Vu que le ministre des Finances a déterminé, suivant 
l’arrêté C-73.2-2023-18, que les contrats suivants soient 
constatés sur un formulaire obligatoire :

— Contrat de courtage non exclusif concernant la 
vente de la part d’un immeuble principalement résidentiel 
détenu en copropriété par indivision;

— Contrat de courtage exclusif concernant l’achat d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété divise ou indivise;

— Contrat de courtage non exclusif concernant la vente 
de la fraction d’un immeuble principalement résidentiel 
détenu en copropriété divise;

Vu que le ministre des Finances a approuvé, suivant 
l’arrêté C-73.2-2022-09, le formulaire Contrat de courtage 
exclusif – Achat Immeuble principalement résidentiel de 
moins de 5 logements excluant la copropriété et qu’il y a 
lieu de le remplacer;

Vu que le premier alinéa de l’article 129.1 de la Loi sur 
le courtage immobilier prévoit que l’Organisme d’autoré-
glementation du courtage immobilier du Québec élabore 
les formulaires obligatoires pour les contrats et les autres 
actes déterminés par le ministre des Finances en vertu de 
l’article 129 de cette loi;

Vu que le deuxième alinéa de l’article 129.1 de cette 
loi prévoit que les formulaires ainsi élaborés sont soumis 
à l’approbation du ministre des Finances;

Vu que l’Organisme d’autoréglementation du courtage 
immobilier du Québec a élaboré les nouveaux formulaires 
suivants :

— Contrat de courtage exclusif – Achat – Immeuble 
principalement résidentiel de moins de 5 logements 
excluant la copropriété;

— Contrat de courtage exclusif – Vente – Part d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété par indivision;

— Contrat de courtage non exclusif – Vente – Part d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété par indivision;

— Contrat de courtage exclusif – Achat – Immeuble 
principalement résidentiel détenu en copropriété divise 
ou indivise;

— Promesse d’achat – Copropriété – Part d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété par indivision;

— Promesse d’achat – Copropriété – Fraction d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété divise;

— Déclarations du vendeur sur l’immeuble – 
Copropriété divise;

— Contrat de courtage exclusif – Vente – Fraction d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété divise;

— Contrat de courtage non exclusif – Vente – Fraction 
d’un immeuble principalement résidentiel détenu en 
copropriété divise;

Vu qu’il y a lieu d’approuver ces formulaires;

En conséquence, le ministre des Finances approuve 
les formulaires suivants :

— Contrat de courtage exclusif – Achat – Immeuble 
principalement résidentiel de moins de 5 logements 
excluant la copropriété;

— Contrat de courtage exclusif – Vente – Part d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété par indivision;
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— Contrat de courtage non exclusif – Vente – Part d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété par indivision;

— Contrat de courtage exclusif – Achat – Immeuble 
principalement résidentiel détenu en copropriété divise 
ou indivise;

— Promesse d’achat – Copropriété – Part d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété par indivision;

— Promesse d’achat – Copropriété – Fraction d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété divise;

— Déclarations du vendeur sur l’immeuble – 
Copropriété divise;

— Contrat de courtage exclusif – Vente – Fraction d’un 
immeuble principalement résidentiel détenu en copro-
priété divise;

— Contrat de courtage non exclusif – Vente – Fraction 
d’un immeuble principalement résidentiel détenu en 
copropriété divise;

annexés au présent arrêté, lesquels, à l’exception des 
formulaires Contrat de courtage non exclusif – Vente - 
Part d’un immeuble principalement résidentiel détenu en 
copropriété par indivision, Contrat de courtage exclusif 
– Achat - Immeuble principalement résidentiel détenu en 
copropriété divise ou indivise et Contrat de courtage non 
exclusif – Vente - Fraction d’un immeuble principalement 
résidentiel détenu en copropriété divise, remplacent, à 
compter de la publication du présent arrêté dans la Gazette 
officielle du Québec, le formulaire Contrat de courtage 
exclusif – Achat Immeuble principalement résidentiel de 
moins de 5 logements excluant la copropriété approuvé 
suivant l’arrêté C73.2-2022-09 ainsi que les formulaires 
correspondants édités par l’Organisme d’autoréglemen-
tation du courtage immobilier du Québec et dont l’usage 
est obligatoire en vertu de l’article 7.1 du Règlement sur 
certaines mesures transitoires pour l’application de la 
Loi visant principalement à améliorer l’encadrement du 
secteur financier, la protection des dépôts d’argent et le 
régime de fonctionnement des institutions financières 
(2018C23, r. 1).

Québec, le 17 novembre 2023

Le ministre des Finances,
Eric Girard

81059

A.M., 2023
Arrêté numéro 2023-002 de la ministre des Ressources 
naturelles et des Forêts en date du 17 novembre 2023

Loi sur l’aménagement durable du territoire forestier 
(chapitre A-18.1)

Concernant le Règlement modifiant le Règlement sur 
les permis d’intervention

La ministre des Ressources naturelles et des 
Forêts,

Vu le paragraphe 3° de l’article 87 de la Loi sur l’amé-
nagement durable du territoire forestier (chapitre A-18.1) 
qui prévoit que le ministre peut, par règlement, selon les 
catégories de permis d’intervention, déterminer les normes 
d’entaillage des érables et des autres travaux requis pour 
la culture et l’exploitation d’une érablière;

Vu l’édiction du Règlement sur les permis d’interven-
tion (chapitre A-18.1, r. 8.1);

Vu la publication à la Partie 2 de la Gazette officielle 
du Québec du 27 septembre 2023, conformément aux 
articles 10 et 11 de la Loi sur les règlements (chapitre 
R-18.1), d’un projet de règlement modifiant le Règlement 
sur les permis d’intervention avec avis qu’il pourra être 
édicté à l’expiration d’un délai de 45 jours à compter de 
cette publication;

Considérant qu’il y a lieu de modifier certaines  
dispositions de ce règlement;

Arrête ce qui suit :

Est édicté le Règlement modifiant le Règlement sur les 
permis d’intervention ci-annexé.

Québec, le 17 novembre 2023

La ministre des Ressources naturelles et des Forêts,
Maïté Blanchette Vézina
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Règlement modifiant le Règlement sur les 
permis d’intervention
Loi sur l’aménagement durable du territoire forestier 
(chapitre A-18.1, a. 87, par. 3°)

1.  L’article 58 du Règlement sur les permis d’interven-
tion (chapitre A-18.1, r. 8.1) est remplacé par le suivant :

« 58.  Malgré le paragraphe 2° de l’article 24, lorsqu’un 
permis d’intervention pour la culture et l’exploitation d’une 
érablière à des fins acéricoles a été délivré par le ministre 
avant le 15 décembre 2023, l’entaillage ne peut être réalisé 
que sur des érables dont les troncs atteignent au moins :

1°  19,1 cm de diamètre à une hauteur de 1,30 m  
au-dessus du niveau le plus élevé du sol jusqu’au 30 avril 
2031;

2°  21,1 cm de diamètre à une hauteur de 1,30 m  
au-dessus du niveau le plus élevé du sol jusqu’au 30 avril 
2038.

Malgré le paragraphe 3° de l’article 24, jusqu’à 
l’échéance prévue au paragraphe 1° ou au paragraphe 2° du 
premier alinéa, selon le cas, le nombre maximal d’entailles 
qui peuvent être faites sur un même érable est déterminé 
en fonction du diamètre du tronc de l’arbre conformément 
au tableau qui suit :

Diamètre du tronc de l’érable à une hauteur	 Nombre maximal 
de 1,30 m au-dessus du niveau le plus élevé	 d’entailles 
du sol	

Entre 19,1 cm et 39 cm	 1

39,1 cm et plus	 2 

Le présent article ne s’applique pas à une portion de 
territoire faisant l’objet d’un permis d’intervention pour la 
culture et l’exploitation d’une érablière à des fins acéricoles 
qui a été ajoutée après le 14 décembre 2023. ».

2.  Le présent règlement entre en vigueur le quinzième 
jour qui suit la date de sa publication à la Gazette officielle 
du Québec.

81061
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Projets de règlement

Projet de règlement
Loi sur le ministère de l’Emploi et de la Solidarité 
sociale et sur la Commission des partenaires du marché 
du travail 
(chapitre M-15.001)

Gazette officielle du Québec 
— Modification

Avis est donné par les présentes, conformément aux 
articles 10 et 11 de la Loi sur les règlements (chapitre 
R-18.1), que le projet de règlement modifiant le Règlement 
sur la Gazette officielle du Québec, dont le texte appa-
raît ci-dessous, pourra être édicté par le gouvernement à 
l’expiration d’un délai de 45 jours à compter de la présente 
publication.

Ce projet de règlement vise à imposer un support à la 
publication de la Gazette officielle du Québec afin que 
celle-ci soit publiée exclusivement sur le site Internet des 
Publications du Québec.

Des renseignements additionnels concernant ce projet 
de règlement peuvent être obtenus en s’adressant à madame 
Isabelle St-Pierre, directrice des Publications du Québec, 
ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale, 425, rue 
Jaques-Parizeau, 5e étage, Québec (Québec) G1R 4Z1, par 
téléphone au 581 628-8934, poste 80162, ou par courriel  
à isabelle.st-pierre@servicesquebec.gouv.qc.ca.

Toute personne intéressée ayant des commentaires à 
formuler au sujet de ce projet de règlement est priée de 
les faire parvenir par écrit, avant l’expiration du délai de 
45 jours mentionné ci-dessus, à la ministre de l’Emploi, 
425, rue Jacques Parizeau, 4e étage, Québec (Québec) 
G1R 4Z1 ou par courriel à ministre@mtess.gouv.qc.ca.

La ministre de l’Emploi,
Kateri Champagne Jourdain

Règlement modifiant le Règlement sur la 
Gazette officielle du Québec
Loi sur le ministère de l’Emploi et de la Solidarité 
sociale et sur la Commission des partenaires du marché 
du travail 
(chapitre M-15.001, a. 57.3.5, par. 2°)

1.  Le Règlement sur la Gazette officielle du Québec 
(chapitre M-15.001, r. 0.1) est modifié par le remplacement 
de ce qui précède l’article 1 par ce qui suit:

« SECTION I 
« CONDITIONS DE LA PUBLICATION

« §1.  Contenu et dates de parution ».

2.  Ce règlement est modifié par l’insertion, après l’arti-
cle 5, de la sous-section suivante:

« §2.  Support de la publication

« 5.1.  La Gazette officielle du Québec est publiée exclu-
sivement sur le site Internet des Publications du Québec. ».

3.  Les articles 6 et 7 de ce règlement sont abrogés.

4.  L’article 11 de ce règlement est modifié par le rem-
placement, dans le premier alinéa, de « 6 à » par « 9 et ».

5.  Le présent règlement entre en vigueur le 1er avril 
2024.

81045
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Décisions

Décision 12475, 13 novembre 2023
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche 
(chapitre M-35.1)

Contribution pour l’application et l’administration 
du Plan conjoint des producteurs d’œufs de  
consommation et de poulettes du Quebec 
— Modification

Veuillez prendre note que la Régie des marchés agri-
coles et alimentaires du Québec a, par sa Décision 12475 
du 13 novembre 2023, approuvé le Règlement modifiant 
le Règlement sur la contribution pour l’application et  
l’administration du Plan conjoint des producteurs d’œufs 
de consommation et de poulettes du Québec de la 
Fédération des producteurs d’œufs du Québec pris par les 
membres du conseil d’administration lors d’une réunion 
tenue le 19 octobre 2023 et dont le texte suit.

Veuillez de plus noter que ce règlement est soustrait 
de l’application des sections III et IV de la Loi sur les 
règlements (chapitre R-18.1) en vertu de l’article 203 de la  
Loi sur la mise en marché des produits agricoles, alimen-
taires et de la pêche (chapitre M-35.1).

La secrétaire,
Jennifer Lemarquis, avocate

Règlement modifiant le Règlement sur  
la contribution pour l’application et  
l’administration du Plan conjoint des  
producteurs d’œufs de consommation  
et de poulettes du Quebec
Loi sur la mise en marché des produits agricoles, 
alimentaires et de la pêche  
(chapitre M-35.1, a. 123 et 124)

1.  L’article 1 du Règlement sur la contribution pour 
l’application et l’administration du Plan conjoint des 
producteurs d’œufs de consommation et de poulettes 
du Québec (chapitre M-35.1, r. 233) est modifié par le 
remplacement :

1°  au premier alinéa, de « 0,2182 $ » par « 0,2794 $ »;

2°  au paragraphe 1°, de « 0,1455 $ » par « 0,1845 $ ».

2.  L’article 10 de ce règlement est modifié par le rem-
placement de « 0,4275 $ » par « 0,5475 $ ».

3.  Le présent règlement entre en vigueur à la date de 
sa publication à la Gazette officielle du Québec.

81062

Décision 12476, 13 novembre 2023
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche 
(chapitre M-35.1)

Quotas des producteurs d’œufs de consommation  
du Québec 
— Modification

Veuillez prendre note que la Régie des marchés agri-
coles et alimentaires du Québec a, par sa Décision 12476 
du 13 novembre 2023, approuvé le Règlement modifiant 
le Règlement sur les quotas des producteurs d’œufs de 
consommation du Québec de la Fédération des produc-
teurs d’œufs du Québec pris par les membres du conseil 
d’administration lors d’une réunion tenue le 21 septembre 
2023 et dont le texte suit.

Veuillez de plus noter que ce règlement est soustrait 
de l’application des sections III et IV de la Loi sur les 
règlements (chapitre R-18.1) en vertu de l’article 203 de la  
Loi sur la mise en marché des produits agricoles, alimen-
taires et de la pêche (chapitre M-35.1).

La secrétaire,
Jennifer Lemarquis, avocate

Règlement modifiant le Règlement sur  
les quotas des producteurs d’œufs de 
consommation du Québec
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche  
(chapitre M-35.1, a. 93)

1.  Le Règlement sur les quotas des producteurs d’œufs 
de consommation du Québec (chapitre M-35.1, r. 239) 
est modifié par le remplacement, à l’article 39, de « 9 $ »  
par « 10 $ ».

2.  Le présent règlement entre en vigueur le 15 mars 
2025.

81063
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Décision 12479, 16 novembre 2023
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche 
(chapitre M-35.1)

Conditions de production des poulettes 
— Modification

Veuillez prendre note que la Régie des marchés agri-
coles et alimentaires du Québec a, par sa Décision 12479 
du 16 novembre 2023, approuvé, avec modifications, le 
Règlement modifiant le Règlement sur les conditions de 
production des poulettes de la Fédération des producteurs 
d’œufs du Québec et dont le texte suit.

Veuillez de plus noter que ce règlement est soustrait 
de l’application des sections III et IV de la Loi sur les 
règlements (chapitre R-18.1) en vertu de l’article 203 de la  
Loi sur la mise en marché des produits agricoles, alimen-
taires et de la pêche (chapitre M-35.1).

La secrétaire,
Jennifer Lemarquis, avocate

Règlement modifiant le Règlement sur les 
conditions de production des poulettes
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche 
(chapitre M-35.1, a. 92 et 97)

1.  Le Règlement sur les conditions de production des 
poulettes (chapitre M-35.1, r. 282.1) est modifié par le 
remplacement de l’article 32 par le suivant :

« 32.  L’éleveur doit, dans les plus brefs délais, aviser 
la Fédération en composant le 1 888 652-4553 lorsqu’il 
reçoit soit :

1°  une déclaration de lieu contaminé émise par 
l’Agence canadienne d’inspection des aliments en lien 
avec une maladie déclarable au sens du Règlement sur 
les maladies déclarables (DORS/91-2) dans son troupeau;

2°  un rapport de visite du vétérinaire traitant ou un 
rapport d’analyse de laboratoire qui suspecte ou confirme 
une mycoplasmose à Mycoplasma gallisepticum ou une 
laryngotrachéite infectieuse.

Cet éleveur doit, jusqu’à la levée des mesures de bio- 
sécurité rehaussée, refuser l’accès à son site de produc-
tion à toute personne qui ne s’engage pas à respecter les 
mesures de biosécurité prévues à la présente section.

On entend par :

« confirmer », les résultats de 2 des 3 méthodes 
diagnostiques reconnues sont positifs;

« méthodes diagnostiques reconnues », les méthodes 
de diagnostic prévues au Protocole d’intervention de 
l’ÉQCMA;

« Protocole d’intervention de l’ÉQCMA », le Protocole 
d’intervention de l’Équipe québécoise de contrôle des 
maladies avicoles dans les cas de laryngotrachéite infec-
tieuse et de mycoplasmose à Mycoplasma gallisepticum 
dans les troupeaux de volailles commerciaux au Québec, 
disponible sur le site Internet de l’ÉQCMA;

« suspecter », le résultat de l’une des 3 méthodes 
diagnostiques reconnues est positif et doit être confirmé 
ou infirmé par l’entremise d’au moins une autre méthode 
diagnostique reconnue. ».

2.  L’article 33 de ce règlement est modifié par le 
remplacement de « dont copie se trouve à l’annexe  6 
du Règlement des producteurs d’œufs d’incubation sur 
le contingentement et sur les conditions de production  
(chapitre M-35.1, r. 223) » par « disponible sur le site 
Internet de l’ÉQCMA ».

3.  L’article 34 de ce règlement est remplacé par le 
suivant :

« 34.  L’éleveur doit, dans les 24 heures de leur récep-
tion, transmettre à la Fédération copie des documents sui-
vants par télécopieur au 450 679-0855 ou par courriel à 
l’adresse qui lui est indiquée lors de la transmission du 
Questionnaire au producteur ou, à défaut, à l’adresse  
infoeqcma@eqcma.qc.ca :

1°  le Questionnaire au producteur, dûment rempli et 
signé, dans le cas d’une mycoplasmose à Mycoplasma  
gallisepticum ou d’une laryngotrachéite infectieuse;

2°  une copie de la Déclaration de lieu contaminé émise 
par l’Agence canadienne d’inspection des aliments dans le 
cas d’une maladie déclarable;

3°  le rapport d’analyse de laboratoire et le rapport de 
visite du vétérinaire traitant, le cas échéant. ».
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4.  L’article 35 de ce règlement est modifié par le rem-
placement de la dernière phrase par la suivante : « Ces 
mesures sont celles prévues au Protocole d’intervention 
de l’ÉQCMA. ».

5.  L’article 36 de ce règlement est remplacé par le 
suivant :

« 36.  Dans les 24 heures de la réception de l’avis relatif 
aux mesures d’autoquarantaine et de biosécurité prévu à 
l’article 35, l’éleveur doit aviser par écrit les intervenants 
du secteur avicole identifiés au Questionnaire au produc-
teur de l’ensemble des mesures de biosécurité qui doivent 
être appliquées sur son site de production et des recom-
mandations émises par la Fédération, après consultation 
d’experts, quant à la stratégie d’intervention pour éliminer 
la maladie et éviter sa propagation. ».

6.  Ce règlement est modifié par l’ajout, après l’arti- 
cle 36, du suivant :

« 36.1.  À la suite de la recommandation d’experts, 
la Fédération peut prescrire l’application de mesures de 
biosécurité régionales afin de prévenir la propagation d’une 
maladie visée par l’article 31 et, à cette fin, notamment 
aviser par écrit les intervenants du secteur avicole désignés 
à la liste prévue au Protocole d’intervention de l’ÉQCMA.

L’éleveur dont le site de production se situe à l’intérieur 
de la zone à risque doit :

1°  faire vacciner ses poulettes contre la laryngotrachéite 
infectieuse, si son vétérinaire traitant le recommande;

2°  appliquer, pour la durée d’application des mesures 
de biosécurité régionales, les mesures relatives à la ges-
tion du fumier prévues aux mesures d’autoquarantaine et 
de biosécurité du Protocole d’intervention de l’ÉQCMA.

On entend par « zone à risque », la superficie territoriale 
déterminée conformément aux mesures d’autoquarantaine 
et de biosécurité. ».

7.  Le présent règlement entre en vigueur à la date de sa 
publication à la Gazette officielle du Québec.

81066

Décision 12479, 16 novembre 2023
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche 
(chapitre M-35.1)

Conditions de production et de conservation à la 
ferme et qualité des œufs de consommation 
— Modification

Veuillez prendre note que la Régie des marchés agri-
coles et alimentaires du Québec a, par sa Décision 12479 
du 16 novembre 2023, approuvé, avec modifications, le 
Règlement modifiant le Règlement sur les conditions de 
production et de conservation à la ferme et sur la qualité 
des œufs de consommation de la Fédération des produc-
teurs d’œufs du Québec et dont le texte suit.

Veuillez de plus noter que ce règlement est soustrait 
de l’application des sections III et IV de la Loi sur les 
règlements (chapitre R-18.1) en vertu de l’article 203 de la  
Loi sur la mise en marché des produits agricoles, alimen-
taires et de la pêche (chapitre M-35.1).

La secrétaire,
Jennifer Lemarquis, avocate

Règlement modifiant le Règlement sur  
les conditions de production et de  
conservation à la ferme et sur la qualité 
des œufs de consommation
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche 
(chapitre M-35.1, a. 92 et 97)

1.  Le Règlement sur les conditions de production et 
de conservation à la ferme et sur la qualité des œufs de 
consommation (chapitre M-35.1, r. 230) est modifié par le 
remplacement de l’article 27.0.2 par le suivant :

« 27.0.2.  Le producteur doit, dans les plus brefs délais, 
aviser la Fédération en composant le 1 888 652-4553 
lorsqu’il reçoit soit :

1°  une déclaration de lieu contaminé émise par 
l’Agence canadienne d’inspection des aliments en lien 
avec une maladie déclarable au sens du Règlement sur 
les maladies déclarables (DORS/91-2) dans son troupeau;

2°  un rapport de visite du vétérinaire traitant ou un 
rapport d’analyse de laboratoire qui suspecte ou confirme 
une mycoplasmose à Mycoplasma gallisepticum ou une 
laryngotrachéite infectieuse.
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Ce producteur doit, jusqu’à la levée des mesures de 
biosécurité rehaussée, refuser l’accès à son site de produc-
tion à toute personne qui ne s’engage pas à respecter les 
mesures de biosécurité prévues à la présente sous-section.

On entend par :

« confirmer », les résultats de 2 des 3  méthodes 
diagnostiques reconnues sont positifs;

« méthodes diagnostiques reconnues », les méthodes 
de diagnostic prévues au Protocole d’intervention de 
l’ÉQCMA;

« Protocole d’intervention de l’ÉQCMA », le Protocole 
d’intervention de l’Équipe québécoise de contrôle des 
maladies avicoles dans les cas de laryngotrachéite infec-
tieuse et de mycoplasmose à Mycoplasma gallisepticum 
dans les troupeaux de volailles commerciaux au Québec 
disponible sur le site Internet de l’ÉQCMA;

« site de production », un fonds de terre faisant partie de 
l’exploitation du producteur et tous les bâtiments, équipe-
ments, installations et actifs servant à la production d’œufs 
de consommation qui y sont sis et sur lequel un producteur 
produit tout ou partie de son quota;

« suspecter », le résultat de l’une des 3  méthodes 
diagnostiques reconnues est positif et doit être confirmé 
ou infirmé par l’entremise d’au moins une autre méthode 
diagnostique reconnue. ».

2.  L’article 27.0.3 de ce règlement est modifié par 
le remplacement de « dont copie se trouve à l’annexe 6 
du Règlement des producteurs d’œufs d’incubation sur 
le contingentement et sur les conditions de production  
(chapitre M-35.1, r. 223) » par « disponible sur le site 
Internet de l’ÉQCMA ».

3.  L’article 27.0.4 de ce règlement est remplacé par le 
suivant :

« 27.0.4.  Le producteur doit, dans les 24 heures de leur 
réception, transmettre à la Fédération copie des documents 
suivants par télécopieur au 450 679-0855 ou par courriel 
à l’adresse qui lui est indiquée lors de la transmission 
du Questionnaire au producteur ou, à défaut, à l’adresse 
infoeqcma@eqcma.qc.ca :

1°  le Questionnaire au producteur, dûment rempli et 
signé, dans le cas d’une mycoplasmose à Mycoplasma 
gallisepticum ou d’une laryngotrachéite infectieuse;

2°  une copie de la déclaration de lieu contaminé émise 
par l’Agence canadienne d’inspection des aliments dans 
le cas d’une maladie déclarable;

3°  le rapport d’analyse de laboratoire et le rapport de 
visite du vétérinaire traitant, le cas échéant. ».

4.  L’article 27.0.5 de ce règlement est modifié par le 
remplacement de la dernière phrase par la suivante : « Ces 
mesures sont celles prévues au Protocole d’intervention 
de l’ÉQCMA. ».

5.  L’article 27.0.6 de ce règlement est remplacé par le 
suivant :

« 27.0.6.  Dans les 24 heures de la réception de l’avis 
relatif aux mesures d’autoquarantaine et de biosécurité 
prévu à l’article  27.0.5, le producteur doit aviser par 
écrit les intervenants du secteur avicole identifiés au 
Questionnaire au producteur de l’ensemble des mesures 
de biosécurité qui doivent être appliquées sur son site 
de production et des recommandations émises par la 
Fédération, après consultation d’experts, quant à la stra-
tégie d’intervention pour éliminer la maladie et éviter sa 
propagation. ».

6.  Ce règlement est modifié par l’ajout, après l’arti
cle 27.0.6, du suivant :

« 27.0.6.1.  À la suite de la recommandation d’experts, 
la Fédération peut prescrire l’application de mesures de 
biosécurité régionales afin de prévenir la propagation 
d’une maladie visée par l’article 27.0.1 et, à cette fin, 
notamment aviser par écrit les intervenants du secteur 
avicole désignés à la liste prévue au Protocole d’interven-
tion de l’ÉQCMA.

Le producteur dont le site de production se situe à l’inté-
rieur de la zone à risque doit :

1°  faire vacciner ses pondeuses contre la laryn-
gotrachéite infectieuse, si son vétérinaire traitant le 
recommande;

2°  appliquer, pour la durée d’application des mesures 
de biosécurité régionales, les mesures relatives à la ges-
tion du fumier prévues aux mesures d’autoquarantaine et 
de biosécurité du Protocole d’intervention de l’ÉQCMA.

On entend par « zone à risque », la superficie territoriale 
déterminée conformément aux mesures d’autoquarantaine 
et de biosécurité. ».

7.  Le présent règlement entre en vigueur le jour de sa 
publication à la Gazette officielle du Québec.

81064
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Décision 12479, 16 novembre 2023
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche 
(chapitre M-35.1)

Producteurs d’œufs d’incubation sur le  
contingentement et sur les conditions de production 
— Modification

Veuillez prendre note que la Régie des marchés agri-
coles et alimentaires du Québec a, par sa Décision 12479 
du 16 novembre 2023, approuvé, avec modifications, le 
Règlement modifiant le Règlement des producteurs d’œufs 
d’incubation sur le contingentement et sur les conditions 
de production des Producteurs d’œufs d’incubation du 
Québec et dont le texte suit.

Veuillez de plus noter que ce règlement est soustrait 
de l’application des sections III et IV de la Loi sur les 
règlements (chapitre R-18.1) en vertu de l’article 203 de la  
Loi sur la mise en marché des produits agricoles, alimen-
taires et de la pêche (chapitre M-35.1).

La secrétaire,
Jennifer Lemarquis, avocate

Règlement modifiant le Règlement des 
producteurs d’œufs d’incubation sur le 
contingentement et sur les conditions  
de production
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche 
(chapitre M-35.1, a. 92, 93 et 97)

1.  Le Règlement des producteurs d’œufs d’incubation 
sur le contingentement et sur les conditions de produc-
tion (chapitre M-35.1, r. 223) est modifié à l’article 4.2 par 
l’ajout, après le premier alinéa, du suivant :

« Toutefois, le délai supplémentaire est de 90  jours 
lorsque le producteur présente une preuve suffisante 
qu’un cas de force majeure l’empêche de se conformer 
à l’article 4.1. ».

2.  L’article 58.9 de ce règlement est modifié par le rem-
placement de « confirment la » par « accusent ».

3.  Ce règlement est modifié par l’insertion, après  
l’article 63.3, du suivant :

« 63.4.  Les Producteurs d’œufs d’incubation du Québec 
demandent à la Régie de réduire de 5 %, pour un cycle 
de production complet, le quota d’un producteur qui fait 
défaut de respecter les dispositions du chapitre XII.3 
portant sur les déclarations obligatoires de maladies, les 
mesures d’autoquarantaine et de biosécurité, le régime 
d’indemnisation des maladies avicoles du Québec, le 
régime d’indemnisation des producteurs d’incubation 
du Québec et le Protocole de dépistage de Salmonella 
Enteritidis. ».

4.  Le titre du chapitre XII.3 de ce règlement est rem-
placé par le suivant :

« CHAPITRE XII.3 
DÉCLARATION OBLIGATOIRE DE MALADIES, 
MESURES D’AUTOQUARANTAINE ET DE 
BIOSÉCURITÉ, RÉGIME D’INDEMNISATION DES 
MALADIES AVICOLES DU QUÉBEC, RÉGIME 
D’INDEMNISATION DES PRODUCTEURS D’ŒUFS 
D’INCUBATION DU QUÉBEC ET PROTOCOLE DE 
DÉPISTAGE DE SALMONELLA ENTERITIDIS ».

5.  Ce règlement est modifié par l’insertion, après le 
titre du chapitre XII.3, de :

« §1.  Déclaration obligatoire de maladies et mesures 
d’autoquarantaine et de biosécurité ».

6.  L’article  95.11 de ce règlement est modifié par 
l’insertion, au premier alinéa, après « mycoplasmose à 
Mycoplasma gallisepticum », de « , de mycoplasmose à 
Mycoplasma synoviae ».

7.  Ce règlement est modifié par l’insertion, après  
l’article 95.11, du suivant :

« 95.11.1.  Aux fins du présent chapitre, sauf pour les 
mesures de biosécurité régionales et l’obligation d’abattre 
hâtivement le troupeau infecté, les dispositions du 
Protocole d’intervention de l’ÉQCMA qui s’appliquent à la 
mycoplasmose à Mycoplasma gallisepticum s’appliquent à 
la mycoplasmose à Mycoplasma synoviae avec les adap-
tations nécessaires.

On entend par :

« Protocole d’intervention de l’ÉQCMA », le Protocole 
d’intervention de l’Équipe québécoise de contrôle des 
maladies avicoles dans les cas de laryngotrachéite infec-
tieuse et de mycoplasmose à Mycoplasma gallisepticum 
dans les troupeaux de volailles commerciaux au Québec 
disponible sur le site Internet de l’ÉQCMA. ».
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8.  L’article 95.12 de ce règlement est remplacé par le 
suivant :

« 95.12.  Le producteur doit, dans les plus brefs délais, 
aviser Les Producteurs d’œufs d’incubation du Québec, en 
composant le 1 888 652-4553 lorsqu’il reçoit soit :

1°  une Déclaration de lieu contaminé émise par 
l’Agence canadienne d’inspection des aliments en lien 
avec une maladie déclarable au sens du Règlement sur 
les maladies déclarables (DORS/91-2) dans son troupeau;

2°  un rapport de visite du vétérinaire traitant ou un rap-
port d’analyse de laboratoire qui suspecte ou confirme une 
mycoplasmose à Mycoplasma gallisepticum, une myco-
plasmose à Mycoplasma synoviae ou une laryngotrachéite 
infectieuse dans son troupeau.

Ce producteur doit, jusqu’à la levée des mesures de 
biosécurité rehaussée, refuser l’accès à son site de pro-
duction à toute personne qui ne s’engage pas à respecter 
les mesures de biosécurité prévues à la présente section.

On entend par :

« confirmer », les résultats de 2 des 3  méthodes 
diagnostiques reconnues sont positifs;

« méthodes diagnostiques reconnues », les méthodes 
de diagnostic prévues au Protocole d’intervention de 
l’ÉQCMA;

« suspecter », le résultat de l’une des 3  méthodes 
diagnostiques reconnues est positif et doit être confirmé 
ou infirmé par l’entremise d’au moins une autre méthode 
diagnostique reconnue. ».

9.  L’article 95.13 de ce règlement est modifié par le 
remplacement de « dont copie se trouve à l’annexe 6 » par 
« disponible sur le site Internet de l’ÉQCMA ».

10.  L’article 95.14 de ce règlement est remplacé par 
le suivant :

« 95.14.  Le producteur doit, dans les 24 heures de 
leur réception, transmettre aux Producteurs d’œufs 
d’incubation du Québec copie des documents sui-
vants par télécopieur au 450 679-0855 ou par courriel 
à l’adresse qui lui est indiquée lors de la transmission 
du Questionnaire au producteur ou, à défaut, à l’adresse  
infoeqcma@eqcma.qc.ca :

1°  le Questionnaire au producteur, dûment rempli et 
signé, dans le cas d’une mycoplasmose à Mycoplasma 
gallisepticum, d’une mycoplasmose à Mycoplasma syno-
viae ou d’une laryngotrachéite infectieuse;

2°  une copie de la déclaration de lieu contaminé émise 
par l’Agence canadienne d’inspection des aliments dans 
le cas d’une maladie déclarable;

3°  le rapport d’analyse de laboratoire et le rapport de 
visite du vétérinaire traitant, le cas échéant. ».

11.  L’article 95.15 de ce règlement est modifié par :

1°  l’insertion, après « mycoplasmose à Mycoplasma 
gallisepticum », de « , une mycoplasmose à Mycoplasma 
synoviae »;

2°  le remplacement de « Ces mesures se trouvent à 
l’annexe 7. » par « Ces mesures sont celles prévues au 
Protocole d’intervention de l’ÉQCMA. ».

12.  L’article 95.16 de ce règlement est remplacé par 
le suivant :

« 95.16.  Dans les 24 heures de la réception de l’avis 
relatif aux mesures d’autoquarantaine et de biosécurité 
prévu à l’article 95.15, le producteur doit aviser par écrit les 
intervenants du secteur avicole identifiés au Questionnaire 
au producteur de l’ensemble des mesures de biosécurité 
qui doivent être appliquées sur son site de production et 
des recommandations émises par Les Producteurs d’œufs 
d’incubation du Québec, après consultation d’experts, 
quant à la stratégie d’intervention pour éliminer la mala-
die et éviter sa propagation. ».

13.  Ce règlement est modifié par l’insertion, après 
l’article 95.16, du suivant :

« 95.16.1.  À la suite de la recommandation d’experts, 
Les Producteurs d’œufs d’incubation du Québec peuvent 
prescrire l’application de mesures de biosécurité régio-
nales afin de prévenir la propagation d’une maladie 
visée par l’article 95.11, autre que la mycoplasmose à 
Mycoplasma synoviae.

Le producteur dont le site de production se situe à l’inté-
rieur de la zone à risque doit :

1°  faire vacciner ses oiseaux contre la laryngotrachéite 
infectieuse, si son vétérinaire traitant le recommande;

2°  appliquer, pour la durée d’application des mesures 
de biosécurité régionales, les mesures relatives à la ges-
tion du fumier prévues aux mesures d’autoquarantaine et 
de biosécurité du Protocole d’intervention de l’ÉQCMA.

On entend par « zone à risque », la superficie territoriale 
déterminée conformément aux mesures d’autoquarantaine 
et de biosécurité. ».
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14.  L’article 95.17 de ce règlement est abrogé.

15.  Ce règlement est modifié par l’insertion, après 
l’article 95.17, de :

« §2.  Régime d’indemnisation des maladies avicoles 
du Québec et Régime d’indemnisation des producteurs 
d’œufs d’incubation du Québec ».

16.  L’article 95.18 de ce règlement est modifié par :

1°  la suppression de « À compter du 1er janvier 2020 »;

2°  le remplacement de « au http ://poiq.ca/publications 
dès le 1er décembre 2019 » par « sur le site Internet des 
Producteurs d’œufs d’incubation du Québec ».

17.  Ce règlement est modifié par l’ajout, après  
l’article 95.18, de :

« 95.19.  Au plus tard le 1er mai de chaque année, le pro-
ducteur qui élève des pondeuses pour le compte d’autrui 
durant la période subséquente de 12 mois s’étendant du 
1er juillet au 30 juin doit faire parvenir aux Producteurs 
d’œufs d’incubation du Québec une copie du contrat de 
redistribution des indemnités du Régime d’indemnisation 
des maladies avicoles du Québec et du Régime d’indem-
nisation des producteurs d’œufs d’incubation du Québec, 
disponible à l’annexe 6. Ce document doit être signé par 
le producteur qui élève pour le compte d’autrui et par le 
titulaire de quota qui fait élever les pondeuses pour son 
compte.

Advenant la réception d’un rapport d’analyse de labo-
ratoire ou d’une déclaration de lieu contaminé émise par 
l’Agence canadienne d’inspection des aliments en lien 
avec une maladie déclarable qui confirme une maladie à 
déclaration obligatoire, une mycoplasmose à Mycoplasma 
gallisepticum, une mycoplasmose à Mycoplasma syno-
viae, une laryngotrachéite infectieuse ou une Salmonella 
Enteritidis dans son troupeau en élevage, le titulaire 
de quota qui fait élever les pondeuses pour son compte  
s’engage à remettre au producteur qui élève les pondeuses 
pour lui les indemnités prévues au contrat de redistribu-
tion des indemnités.

§3.  Protocole de dépistage de Salmonella Enteritidis

95.20.  Les Producteurs d’œufs d’incubation du Québec 
administrent le Protocole de dépistage de Salmonella 
Enteritidis, disponible sur leur site Internet, avec ses 
modifications successives le cas échéant, afin d’assurer 
une intervention rapide en cas de contamination.

Ce protocole doit répondre aux exigences du Cadre sur 
Salmonella Enteritidis des Producteurs d’œufs d’incu-
bation du Canada, disponible auprès de cet organisme à 
l’adresse ftp ://72.143.92.226. Le nom d’utilisateur et le 
mot de passe requis afin d’y accéder sont obtenus en écri-
vant à l’adresse info@chep-poic.ca.

95.21.  Sur demande des Producteurs d’œufs d’incuba-
tion du Québec, le producteur doit soumettre son site de 
production aux tests de dépistage prévus au Protocole de 
dépistage de Salmonella Enteritidis, afin que soient pré-
levés des échantillons destinés à l’analyse en laboratoire.

Les Producteurs d’œufs d’incubation du Québec sont 
propriétaires de tous les résultats des tests réalisés; le pro-
ducteur a cependant le droit d’obtenir, sur demande, copie 
des résultats des tests qui le concernent.

95.22.  Lorsque les résultats d’analyses de laboratoire 
des tests de dépistage révèlent la présence de Salmonella 
Enteritidis dans l’environnement du poulailler, Les 
Producteurs d’œufs d’incubation du Québec en avisent 
le producteur dans les plus brefs délais et celui-ci doit 
immédiatement mettre en place les procédures prévues 
au Protocole de dépistage de Salmonella Enteritidis qui 
sont applicables à sa situation.

Les Producteurs d’œufs d’incubation du Québec 
effectuent un test de dépistage de confirmation dans les 
36 heures suivant l’avis donné au producteur et, si le résul-
tat de ce test est négatif, ils en avisent le producteur et 
effectuent un deuxième test de dépistage de confirmation 
dans les 36 heures de la réception des résultats d’analyses 
de laboratoire du test précédent.

Lorsque l’avis est fait verbalement au producteur, Les 
Producteurs d’œufs d’incubation du Québec lui trans-
mettent dans les meilleurs délais et par écrit les résultats 
d’analyses de laboratoire des tests de dépistage réalisés 
dans son poulailler.

95.23.  Si la contamination d’un troupeau est confir-
mée, le producteur doit immédiatement :

1°  communiquer l’information à son couvoirier;

2°  mettre en place les mesures d’autoquarantaine 
et de biosécurité prévues au Protocole de dépistage de 
Salmonella Enteritidis;

3°  aviser ses fournisseurs de services de faire de même;

4°  refuser l’accès à son site de production à toute 
personne qui ne s’engage pas à respecter les mesures 
d’autoquarantaine et de biosécurité rehaussée prévues au 
Protocole.
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95.24.  En collaboration avec le vétérinaire traitant et 
d’autres experts, Les Producteurs d’œufs d’incubation du 
Québec déterminent les moyens à prendre pour enrayer la 
présence de Salmonella Enteritidis du site de production, 
incluant l’abattage des oiseaux.

Les Producteurs d’œufs d’incubation du Québec 
conseillent le producteur sur ces moyens et, s’il y a lieu, 
l’obligent à les mettre en œuvre.

95.25.  Le producteur doit collaborer avec Les 
Producteurs d’œufs d’incubation du Québec pour limiter 
la propagation de Salmonella Enteritidis et mettre en place 
les moyens nécessaires afin d’en enrayer la présence dans 
son site de production.

95.26.  Le producteur ne peut placer un troupeau dans 
un poulailler d’élevage ou de ponte qui n’est pas exempt 
de Salmonella Enteritidis. ».

18.  L’annexe 6 de ce règlement est remplacée par la 
suivante :
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« ANNEXE 6 
(a. 95.19) 

Contrat de redistribution des indemnités du Régime d’indemnisation des maladies avicoles  
du Québec (RIMAQ) 

et du Régime d’indemnisation des producteurs d’oeufs d’incubation du Québec (RIPOIQ) 

I. Champs d’application 

Le présent contrat vise les parties suivantes : 

Entreprise 

Nom et fonction du signataire 

Adresse 

Ci-après appelé « le ou la propriétaire des oiseaux », qui fait élever des oiseaux reproducteurs 
pour son compte; 

et 

Entreprise 

Nom et fonction du signataire 

Adresse 

Ci-après appelé « l’éleveur ou l’éleveuse à forfait », qui élève des oiseaux reproducteurs pour le 
compte d’autrui; 

Le présent contrat est applicable pour le troupeau d’oiseaux reproducteurs1 (pondeuses) suivant : 

Code du poulailler d’élevage 

Nombre de femelles livrées à un jour d’âge 

Nombre de mâles livrés à un jour d’âge 

Date de livraison des poussins 

 
1  La présente entente demeurera en vigueur pour le troupeau d’oiseaux reproducteurs visé initialement, même si des 
modifications aux calendriers de placement sont signalées aux POIQ. 
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II. Contexte 

Le RIPOIQ et le RIMAQ protègent les membres des POIQ des pertes financières découlant de la 
présence confirmée de Salmonella Enteritidis (S. Enteritidis), de Mycoplasma synoviae (MS), de 
la laryngothrachéite infectieuse (LTI), de Mycoplasma gallisepticum (MG) ou d’une maladie à 
déclaration obligatoire (MADO) dans leur troupeau. 

Puisque ce sont les propriétaires des oiseaux reproducteurs qui souscrivent au RIPOIQ et au 
RIMAQ, les indemnités sont versées auxdits propriétaires des oiseaux à la suite de la 
confirmation d’un cas positif. Lorsqu’un dépeuplement du troupeau est requis, le ou la 
propriétaire des oiseaux a la responsabilité de transmettre la part des compensations associées aux 
activités qu’il n’a pas menées, par exemple un élevage à forfait, aux membres des POIQ qui ont 
engagé les frais associés à ces activités. La répartition des compensations entre les activités 
d’élevage et de ponte est définie dans les grilles de compensation du RIMAQ et du RIPOIQ. 
Celle entre la partie propriétaire des oiseaux lors de l’élevage et l’éleveur ou l’éleveuse à forfait 
doit, quant à elle, être définie par l’entremise de ce contrat. L’objectif du présent contrat est ainsi 
d’établir les paramètres de distribution des indemnités entre les parties impliquées et d’assurer 
l’engagement des parties envers la répartition équitable des indemnités. 

Le présent contrat doit être rempli et signé pour chaque lot par la partie propriétaire des oiseaux 
lors de l’élevage et l’éleveur ou l’éleveuse à forfait. Le contrat doit être envoyé aux POIQ par 
l’éleveur ou l’éleveuse à forfait au plus tard le 1er mai de chaque année pour la période 
subséquente des 12 mois s’étendant du 1er juillet au 30 juin. 

III. Obligations générales des parties 

1. Advenant un cas positif confirmé de maladie couverte par le RIPOIQ ou le RIMAQ, la 
partie responsable du troupeau au moment du diagnostic s’engage à informer les autres 
parties de la situation dans les plus brefs délais. 

2. Advenant un cas positif confirmé de maladie couverte par le RIPOIQ ou le RIMAQ, le ou 
la propriétaire des oiseaux s’engage à remettre, au maximum 10 jours après avoir été 
indemnisé, les indemnités dues à l’éleveur ou l’éleveuse à forfait conformément au 
contrat en vigueur. 

IV. Compensation de l’éleveur ou l’éleveuse à forfait 

1. Advenant un cas positif confirmé de maladie couverte par le RIPOIQ ou le RIMAQ 
découlant des tests effectués avant le transfert, le ou la propriétaire des oiseaux s’engage à 
remettre à l’éleveur ou l’éleveuse à forfait la différence entre le montant total 
précédemment déterminé pour la livraison du lot au pondoir à l’âge du transfert, soit 
______ $ par pondeuse livrée au pondoir, et les paiements effectués en cours d’élevage, et 
ce, peu importe l’âge des oiseaux lors de la confirmation du cas de maladie. 
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Signataires 

En signant, les parties s’engagent à respecter les modalités décrites dans ce document. 

À  __________________________________  À  _____________________________________  

Le  _________________________________  Le  ____________________________________  

Par  _________________________________  Par  ___________________________________  
 Lettres moulées Lettres moulées 

 ____________________________________  _______________________________________  
 Signature du ou de la propriétaire Signature du ou de la propriétaire 

». 

19.  L’annexe 7 de ce règlement est abrogée.

20.  Le présent règlement entre en vigueur à la date de 
sa publication à la Gazette officielle du Québec.

81065

Décision 12479, 16 novembre 2023 
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche  
(chapitre M-35.1)

Production et mise en marché du dindon 
— Modification

Veuillez prendre note que la Régie des marchés agri-
coles et alimentaires du Québec a, par sa Décision 12479 
du 16 novembre 2023, approuvé, avec modifications, le 
Règlement modifiant le Règlement sur la production et 
la mise en marché du dindon des Éleveurs de volailles du 
Québec et dont le texte suit.

Veuillez de plus noter que ce règlement est soustrait de 
l’application des sections III et IV de la Loi sur les règle-
ments (RLRQ, c. R-18.1) en vertu de l’article 203 de la  
Loi sur la mise en marché des produits agricoles, alimen-
taires et de la pêche (RLRQ, c. M-35.1). 

La secrétaire, 
Jennifer Lemarquis, avocate

Règlement modifiant le Règlement sur la 
production et la mise en marché du dindon
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche 
(chapitre M-35.1, a. 92, 93 et 97)

1.  Le Règlement sur la production et la mise en 
marché du dindon (chapitre M-35.1, r. 291) est modifié 
par le remplacement, à l’article 8.1, de « , de mycoplas-
mose à Mycoplasma gallisepticum ou de laryngotrachéite 
infectieuse » par « ou de mycoplasmose à Mycoplasma 
gallisepticum ».

2.  Ce règlement est modifié par le remplacement de 
l’article 8.2 par le suivant :

« 8.2.  Le producteur doit, dans les plus brefs délais, 
aviser les Éleveurs en composant le 1 888 652-4553 :

1°  lorsqu’il reçoit une déclaration de lieu contaminé 
émise par l’Agence canadienne d’inspection des aliments 
en lien avec une maladie déclarable au sens du Règlement 
sur les maladies déclarables (DORS/91-2) dans son 
troupeau;

2°  lorsqu’il reçoit un rapport de visite du vétérinaire 
traitant ou un rapport d’analyse de laboratoire qui suspecte 
ou confirme une mycoplasmose à Mycoplasma gallisepti-
cum dans son troupeau;

3°  à la suite d’une consultation du vétérinaire traitant 
lorsque celui-ci suspecte une maladie déclarable au sens du 
Règlement sur les maladies déclarables dans son troupeau.
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Le producteur doit, tant que la situation n’est pas réglée, 
refuser l’accès à son site de production à toute personne 
qui ne s’engage pas à respecter les mesures de biosécurité 
applicables en vertu de la présente sous-section.

On entend par :

« confirmer », les résultats de 2 des 3 méthodes 
diagnostiques reconnues sont positifs;

« méthodes diagnostiques reconnues », les méthodes 
de diagnostic prévues au Protocole d’intervention de 
l’ÉQCMA;

« Protocole d’intervention de l’ÉQCMA », le Protocole 
d’intervention de l’Équipe québécoise de contrôle des 
maladies avicoles dans les cas de laryngotrachéite infec-
tieuse et de mycoplasmose à Mycoplasma gallisepticum 
dans les troupeaux de volailles commerciaux au Québec 
disponible sur le site Internet de l’ÉQCMA;

« site de production », l’ensemble des bâtiments, 
localisés à une même adresse civique, qui servent à la 
production du dindon;

« suspecter », le résultat de l’une des 3 méthodes 
diagnostiques reconnues est positif et doit être confirmé 
ou infirmé par l’entremise d’au moins une autre méthode 
diagnostique reconnue. ». 

3.  Ce règlement est modifié, à l’article 8.3, par le rem-
placement de « à l’annexe 6 du Règlement des producteurs 
d’œufs d’incubation sur le contingentement et sur les 
conditions de production (chapitre M-35.1, r. 223) » par 
« au Protocole d’intervention de l’ÉQCMA ».

4.  Ce règlement est modifié par le remplacement de 
l’article 8.4 par le suivant :

« 8.4.  Le producteur doit, dans les 24 heures de leur 
réception, le cas échéant, transmettre copie des documents 
suivants aux Éleveurs par télécopieur au 450 679-5375 
ou par courriel à l’adresse qui lui est indiquée lors de la 
transmission du Questionnaire au producteur ou, à défaut, 
à l’adresse infoeqcma@eqcma.qc.ca :

1°  le Questionnaire au producteur, dûment rempli 
et signé, dans le cas de mycoplasmose à Mycoplasma 
gallisepticum;

2°  une copie de la Déclaration de lieu contaminé dans 
le cas d’une maladie déclarable au sens du Règlement sur 
les maladies déclarables (DORS/91-2);

3°  une copie du rapport d’analyse de laboratoire ou du 
rapport du vétérinaire traitant. ».

5.  Ce règlement est modifié, à l’article 8.5, par :

1°  la suppression de « ou une laryngotrachéite 
infectieuse »;

2°  le remplacement de « se trouvent à l’annexe 7 
du Règlement des producteurs d’œufs d’incubation sur 
le contingentement et sur les conditions de production 
(chapitre M-35.1, r. 223) » par « sont celles prévues au 
Protocole d’intervention de l’ÉQCMA ».

6.  Ce règlement est modifié par le remplacement de 
l’article  8.6 par le suivant :

« 8.6.  Dans les 24 heures de la réception de l’avis relatif 
aux mesures d’autoquarantaine et de biosécurité prévu à 
l’article 8.5, le producteur doit aviser par écrit les inter-
venants du secteur avicole identifiés au Questionnaire au 
producteur, lorsque ceux-ci n’ont pas déjà été avisés par 
l’ÉCQMA, de l’ensemble des mesures de biosécurité qui 
doivent être appliquées sur son site de production et des 
recommandations émises par les Éleveurs, après consul-
tation d’experts, quant à la stratégie d’intervention pour 
éliminer la maladie et éviter sa propagation. ».

7.  Ce règlement est modifié par l’insertion, après  
l’article 8.6, du suivant :

« 8.7.  À la suite de la recommandation d’experts, les 
Éleveurs peuvent prescrire l’application de mesures de 
biosécurité régionales afin de prévenir la propagation d’une 
maladie visée par l’article 8.1 et, à cette fin, notamment 
aviser par écrit les intervenants du secteur avicole désignés 
à la liste prévue au Protocole d’intervention de l’ÉQCMA, 
lorsque ceux-ci n’ont pas déjà été avisés par l’ÉCQMA.

Le producteur dont le site de production se situe à  
l’intérieur de la zone à risque doit appliquer, pour la durée 
d’application des mesures de biosécurité régionales, 
les mesures relatives à la gestion du fumier prévues à  
l’annexe 4.2 du Protocole d’intervention de l’ÉQCMA.

On entend par « zone à risque », la superficie territoriale 
déterminée conformément aux mesures d’autoquarantaine 
et de biosécurité. ».

8.  Le présent règlement entre en vigueur à la date de sa 
publication dans la Gazette officielle du Québec.

81067
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Décision 12479, 16 novembre 2023
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche 
(chapitre M-35.1)

Production et mise en marché du poulet 
— Modification

Veuillez prendre note que la Régie des marchés agri-
coles et alimentaires du Québec a, par sa Décision 12479 
du 16 novembre 2023, approuvé, avec modifications, un 
Règlement modifiant le Règlement sur la production et 
la mise en marché du poulet des Éleveurs de volailles du 
Québec et dont le texte suit.

Veuillez de plus noter que ce règlement est soustrait 
de l’application des sections III et IV de la Loi sur les 
règlements (chapitre R-18.1) en vertu de l’article 203 de la  
Loi sur la mise en marché des produits agricoles, alimen-
taires et de la pêche (chapitre M-35.1).

La secrétaire, 
Jennifer Lemarquis, avocate

Règlement modifiant le Règlement sur la 
production et la mise en marché du poulet
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche 
(chapitre M-35.1, a. 92, 93 et 97)

1.  Le Règlement sur la production et la mise en marché 
du poulet (chapitre M-35.1, r. 292) est modifié par le rem-
placement de l’article 10.3 par le suivant :

« 10.3.  Le producteur doit, dans les plus brefs délais, 
aviser les Éleveurs en composant le 1 888 652-4553 :

1°  lorsqu’il reçoit une déclaration de lieu contaminé 
émise par l’Agence canadienne d’inspection des aliments 
en lien avec une maladie déclarable au sens du Règlement 
sur les maladies déclarables (DORS/91-2) dans son 
troupeau;

2°  lorsqu’il reçoit un rapport de visite du vétérinaire 
traitant ou un rapport d’analyse de laboratoire qui suspecte 
ou confirme une mycoplasmose à Mycoplasma gallisepti-
cum ou une laryngotrachéite infectieuse dans son troupeau;

3°  à la suite d’une consultation du vétérinaire traitant 
lorsque celui-ci suspecte une maladie déclarable au sens du 
Règlement sur les maladies déclarables dans son troupeau.

Le producteur doit, tant que la situation n’est pas réglée, 
refuser l’accès à son site de production à toute personne 
qui ne s’engage pas à respecter les mesures de biosécurité 
applicables en vertu de la présente sous-section.

On entend par :

« confirmer », les résultats de 2 des 3 méthodes 
diagnostiques reconnues sont positifs;

« méthodes diagnostiques reconnues », les méthodes 
de diagnostic prévues au Protocole d’intervention de 
l’ÉQCMA;

« Protocole d’intervention de l’ÉQCMA », le Protocole 
d’intervention de l’Équipe québécoise de contrôle des 
maladies avicoles dans les cas de laryngotrachéite infec-
tieuse et de mycoplasmose à Mycoplasma gallisepticum 
dans les troupeaux de volailles commerciaux au Québec 
disponible sur le site Internet de l’ÉQCMA;

« site de production », l’ensemble des bâtiments, 
localisés à une même adresse civique, qui servent à la 
production du poulet;

« suspecter », le résultat de l’une des 3 méthodes 
diagnostiques reconnues est positif et doit être confirmé 
ou infirmé par l’entremise d’au moins une autre méthode 
diagnostique reconnue. ».

2.  Ce règlement est modifié, à l’article 10.4, par le rem-
placement de « à l’annexe 6 du Règlement des producteurs 
d’œufs d’incubation sur le contingentement et sur les 
conditions de production (chapitre M-35.1, r. 223) » par 
« au Protocole d’intervention de l’ÉQCMA ».

3.  L’article 10.5 de ce règlement est remplacé par le 
suivant :

« 10.5.  Le producteur doit, dans les 24 heures de leur 
réception, le cas échéant, transmettre copie des documents 
suivants aux Éleveurs par télécopieur au 450 679-5375 
ou par courriel à l’adresse qui lui est indiquée lors de la 
transmission du Questionnaire au producteur ou, à défaut, 
à l’adresse infoeqcma@eqcma.qc.ca :

1°  le Questionnaire au producteur, dûment rempli 
et signé, dans le cas de mycoplasmose à Mycoplasma  
gallisepticum ou de laryngotrachéite infectieuse;

2°  une copie de la déclaration de lieu contaminé dans 
le cas d’une maladie déclarable au sens du Règlement sur 
les maladies déclarables (DORS/91-2);
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3°  une copie du rapport d’analyse de laboratoire ou du 
rapport du vétérinaire traitant. ».

4.  Ce règlement est modifié, à l’article 10.6, par le 
remplacement de « se trouvent à l’annexe 7 du Règlement 
des producteurs d’œufs d’incubation sur le contingente-
ment et sur les conditions de production (chapitre M-35.1,  
r. 223) » par « sont celles prévues au Protocole d’interven-
tion de l’ÉQCMA ».

5.  Ce règlement est modifié par le remplacement de 
l’article 10.7 par le suivant :

« 10.7.  Dans les 24 heures de la réception de l’avis 
relatif aux mesures d’autoquarantaine et de biosécurité 
prévu à l’article 10.6, le producteur doit aviser par écrit les 
intervenants du secteur avicole identifiés au Questionnaire 
au producteur, lorsque ceux-ci n’ont pas déjà été avisés par 
l’ÉCQMA, de l’ensemble des mesures de biosécurité qui 
doivent être appliquées sur son site de production et des 
recommandations émises par les Éleveurs, après consul-
tation d’experts, quant à la stratégie d’intervention pour 
éliminer la maladie et éviter sa propagation. ».

6.  Ce règlement est modifié par l’insertion, après  
l’article 10.7, du suivant :

« 10.8.  À la suite de la recommandation d’experts, les 
Éleveurs peuvent prescrire l’application de mesures de 
biosécurité régionales afin de prévenir la propagation d’une 
maladie visée par l’article 10.2 et, à cette fin, notamment 
aviser par écrit les intervenants du secteur avicole désignés 
à la liste prévue au Protocole d’intervention de l’ÉQCMA, 
lorsque ceux-ci n’ont pas déjà été avisés par l’ÉCQMA.

Le producteur dont le site de production se situe à l’inté-
rieur de la zone à risque doit :

1°  faire vacciner ses poulets contre la laryngotrachéite 
infectieuse, si son vétérinaire traitant le recommande;

2°  appliquer, pour la durée d’application des mesures 
de biosécurité régionales, les mesures relatives à la gestion 
du fumier prévues à l’annexe 4.2 du Protocole d’interven-
tion de l’ÉQCMA.

On entend par « zone à risque », la superficie territoriale 
déterminée conformément aux mesures d’autoquarantaine 
et de biosécurité. ».

7.  Le présent règlement entre en vigueur à la date de sa 
publication dans la Gazette officielle du Québec.

81068
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Décrets administratifs

Gouvernement du Québec

Décret 1429-2023, 8 septembre 2023
Concernant l’octroi d’une subvention d’un mon-
tant maximal de 7 000 000 $ à Québecor Sports et 
Divertissement inc., au cours des exercices finan- 
ciers 2023-2024 et 2024-2025, pour la tenue du  
camp d’entraînement de l’équipe de hockey profession-
nel des Kings de Los Angeles et de deux matchs pré-
paratoires de la saison 2024-2025 de la Ligue nationale 
de hockey au Centre Vidéotron à Québec

Attendu que Québecor Sport et Divertissement 
inc. est une personne morale constituée en vertu de la  
Loi canadienne sur les sociétés par actions (L.R.C. (1985), 
c. C-44) experte en production, en diffusion et en pro-
motion d’événements culturels et sportifs, qui souhaite 
participer à l’accueil, au Centre Vidéotron de Québec, de 
certains événements préparatoires à la saison 2024-2025 
de la Ligue nationale de hockey;

Attendu que, en vertu de l’article 3.41.5 de la  
Loi sur le ministère du Conseil exécutif (chapitre M-30), le 
ministre responsable de la région de la Capitale-Nationale 
peut, à titre de responsable du Fonds de la région de la 
Capitale-Nationale et afin d’appuyer le développement de 
la région de la Capitale-Nationale et de participer à son 
rayonnement, octroyer toute aide financière;

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser le ministre respon-
sable de la région de la Capitale-Nationale à octroyer 
une subvention d’un montant maximal de 7 000 000 $ à 
Québecor Sport et Divertissement inc., soit un montant 
maximal de 2 500 000 $ au cours de l’exercice finan- 
cier 2023-2024 et un montant maximal de 4 500 000 $ au 
cours de l’exercice financier 2024-2025, pour la tenue du 
camp d’entraînement de l’équipe de hockey professionnel 
des Kings de Los Angeles et de deux matchs préparatoires 
de la saison 2024-2025 de la Ligue nationale de hockey au 
Centre Vidéotron à Québec;

Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention 
de subvention à être conclue entre le ministre responsable 
de la région de la Capitale-Nationale et Québecor Sport 
et Divertissement inc., laquelle sera substantiellement 
conforme au projet de convention joint à la recommanda-
tion ministérielle du présent décret;

Attendu que, en vertu du deuxième alinéa de l’arti- 
cle 11.1 de la Loi sur l’exécutif (chapitre E-18), le gouver-
nement peut différer la publication d’un décret à la Gazette 
officielle du Québec pour un motif d’intérêt public qui s’y 
trouve exposé;

Attendu qu’il est d’intérêt public de différer la publi-
cation à la Gazette officielle du Québec du présent décret 
à une date non ultérieure au 15 décembre 2023, afin de 
permettre à Québecor Sports et Divertissement inc. de 
compléter l’entente qu’elle négocie avec l’entreprise The 
Los Angeles Kings Hockey Club LP;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre responsable de la région de la Capitale-
Nationale et du ministre des Finances :

Que le ministre responsable de la région de la Capitale-
Nationale soit autorisé à octroyer une subvention d’un 
montant maximal de 7 000 000 $ à Québecor Sports 
et Divertissement inc., soit un montant maximal de  
2 500 000 $ au cours de l’exercice financier 2023-2024 et 
un montant maximal de 4 500 000 $ au cours de l’exer-
cice financier 2024-2025, pour la tenue du camp d’entraî-
nement de l’équipe de hockey professionnel des Kings 
de Los Angeles et de deux matchs préparatoires de la  
saison 2024-2025 de la Ligue nationale de hockey au 
Centre Vidéotron à Québec;

Que les conditions et les modalités d’octroi de cette sub-
vention soient établies dans une convention de subvention 
à être conclue entre le ministre responsable de la région de 
la Capitale-Nationale et Québecor Sports et Divertissement 
inc., laquelle sera substantiellement conforme au projet 
de convention joint à la recommandation ministérielle du 
présent décret;

Que la publication à la Gazette officielle du Québec du 
présent décret soit différée à une date non ultérieure au  
15 décembre 2023.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81057
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Gouvernement du Québec

Décret 1586-2023, 1er novembre 2023
Concernant l’octroi par Investissement Québec d’une 
contribution financière sous forme de souscription à 
des actions de Deep Sky Corporation d’un montant 
maximal de 25 000 000 $, pour son projet visant à tester 
et à valider des technologies permettant le captage, la 
séquestration et le stockage du dioxyde de carbone 
accumulé dans l’atmosphère ou l’océan

Attendu que Deep Sky Corporation est une société 
par actions constituée en vertu de la Loi canadienne sur 
les sociétés par actions (L.R.C. 1985 c. C-44), ayant son 
siège à Montréal et dont la mission est la captation et le 
stockage du dioxyde de carbone;

Attendu que Deep Sky Corporation compte réaliser 
au Québec un projet visant à tester et à valider des tech-
nologies de captage, de séquestration et de stockage de 
dioxyde de carbone présent dans l’atmosphère ou l’océan;

Attendu que ce projet présente un intérêt économique 
important pour le Québec;

Attendu que, en vertu du paragraphe 1° du premier 
alinéa de l’article 19 de la Loi sur Investissement Québec 
(chapitre I-16.0.1), lorsque le gouvernement lui en confie 
le mandat, Investissement Québec doit accorder et admi-
nistrer l’aide financière ponctuelle qu’il détermine pour la 
réalisation de projets qui présentent un intérêt économique 
important pour le Québec;

Attendu que, en vertu du quatrième alinéa de l’arti-
cle 27 de cette loi, le gouvernement détermine les autres 
sommes, engagées notamment dans l’exécution des man-
dats qu’il confie à Investissement Québec, qui peuvent être 
portées au débit du Fonds du développement économique 
par cette dernière;

Attendu qu’il y a lieu de mandater Investissement  
Québec pour octroyer une contribution financière  
sous forme de souscription à des actions de Deep Sky  
Corporation d’un montant maximal de 25 000 000 $,  
pour son projet visant à tester et valider des technolo- 
gies permettant le captage, la séquestration et le stockage  
du dioxyde de carbone accumulé dans l’atmosphère ou  
l’océan, selon des conditions et des modalités qui seront  
substantiellement conformes aux paramètres établis à  
l’annexe jointe à la recommandation ministérielle du  
présent décret et toute autre condition ou modalité usuelle 
que pourrait fixer Investissement Québec pour ce type de  
transaction;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recomman-
dation du ministre de l’Économie, de l’Innovation et de 
l’Énergie :

Qu’Investissement Québec soit mandatée pour octroyer 
une contribution financière sous forme de souscription à 
des actions de Deep Sky Corporation d’un montant maxi-
mal de 25 000 000 $, pour son projet visant à tester et à 
valider des technologies permettant le captage, la séques-
tration et le stockage du dioxyde de carbone accumulé 
dans l’atmosphère ou l’océan, selon des conditions et des 
modalités qui seront substantiellement conformes aux 
paramètres établis à l’annexe jointe à la recommandation 
ministérielle du présent décret et toute autre condition ou 
modalité usuelle que pourrait fixer Investissement Québec 
pour ce type de transaction;

Qu’Investissement Québec soit autorisée à porter au 
débit du Fonds du développement économique les sommes 
nécessaires à l’exécution de ce mandat, à l’exception de 
sa rémunération;

Que les sommes nécessaires pour suppléer à toute perte 
ou tout manque à gagner, toutes dépenses et tous frais 
découlant du mandat confié à Investissement Québec par 
le présent décret soient virées au Fonds du développement 
économique par le ministre de l’Économie, de l’Innova-
tion et de l’Énergie sur les crédits qui lui sont alloués pour 
les interventions relatives au Fonds du développement 
économique.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

80945

Gouvernement du Québec

Décret 1617-2023, 8 novembre 2023
Concernant l’exercice des fonctions de la ministre 
de l’Emploi

Il est ordonné, sur la recommandation du premier 
ministre :

Que, conformément à l’article 11 de la Loi sur l’exé-
cutif (chapitre E-18), soient conférés temporairement les 
pouvoirs, devoirs et attributions de la ministre de l’Emploi 
à monsieur Jean Boulet, membre du Conseil exécutif, du 
10 au 20 novembre 2023.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

80989
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Gouvernement du Québec

Décret 1618-2023, 8 novembre 2023
Concernant la nomination de madame Katia Petit 
comme sous-ministre adjointe au ministère des Affaires 
municipales et de l’Habitation

Il est ordonné, sur la recommandation du premier 
ministre :

Que madame Katia Petit, sous-ministre associée, minis-
tère de la Sécurité publique, administratrice d’État II, soit 
nommée sous-ministre adjointe au ministère des Affaires 
municipales et de l’Habitation, aux mêmes classement et 
traitement annuel à compter du 13 novembre 2023;

Que les Règles concernant la rémunération et les autres 
conditions de travail des titulaires d’un emploi supérieur 
à temps plein adoptées par le gouvernement par le décret 
numéro 450-2007 du 20 juin 2007 et les modifications 
qui y ont été ou qui pourront y être apportées s’appliquent 
à madame Katia Petit comme sous-ministre adjointe du 
niveau 2.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

80990

Gouvernement du Québec

Décret 1619-2023, 8 novembre 2023
Concernant la nomination de monsieur Jean Savard 
comme sous-ministre associé au ministère de la 
Sécurité publique

Il est ordonné, sur la recommandation du premier 
ministre :

Que monsieur Jean Savard, directeur général des  
opérations du sous-ministériat de la sécurité civile et de la 
sécurité incendie, ministère de la Sécurité publique, cadre 
classe 2, soit nommé sous-ministre associé au ministère 
de la Sécurité publique, administrateur d’État II, au traite-
ment annuel de 173 503 $ à compter du 13 novembre 2023;

Que les Règles concernant la rémunération et les autres 
conditions de travail des titulaires d’un emploi supérieur 
à temps plein adoptées par le gouvernement par le décret 
numéro 450-2007 du 20 juin 2007 et les modifications qui 
y ont été ou qui pourront y être apportées s’appliquent à 
monsieur Jean Savard comme sous-ministre associé du 
niveau 2.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

80991

Gouvernement du Québec

Décret 1620-2023, 8 novembre 2023
Concernant la nomination de membres du Comité de 
retraite du régime de retraite des agents de la paix en 
services correctionnels

Attendu qu’en vertu de l’article 139.3 de la Loi sur 
le régime de retraite des agents de la paix en services 
correctionnels (chapitre R-9.2) est constitué le Comité de 
retraite du régime de retraite des agents de la paix en 
services correctionnels;

Attendu qu’en vertu du premier alinéa de l’arti-
cle 139.4 de cette loi le Comité se compose d’un président 
et de douze autres membres nommés par le gouvernement, 
pour un mandat n’excédant pas trois ans, soit six membres 
représentant les personnes employées et pensionnés, dont 
notamment trois provenant du Syndicat des agents de la 
paix en services correctionnels du Québec, nommés après 
consultation de ce dernier, ainsi que six membres repré-
sentant le gouvernement;

Attendu qu’en vertu de l’article 139.9 de cette loi, à  
l’expiration de leur mandat, les membres du Comité 
demeurent en fonction jusqu’à ce qu’ils soient remplacés ou 
nommés de nouveau et toute vacance survenant au cours 
de la durée d’un mandat est comblée selon le mode de  
nomination du membre à remplacer;

Attendu qu’en vertu de l’article 139.11 de cette loi les 
membres du Comité, autres que le président, ne sont pas 
rémunérés, mais ils ont toutefois droit, selon les normes 
fixées par le gouvernement, à une allocation de présence 
et au remboursement des frais justifiables faits par eux 
dans l’exercice de leurs fonctions;

Attendu qu’en vertu du décret numéro 29-2020 du  
29  janvier 2020 messieurs Mathieu Lavoie et Tony 
Vallières ont été nommés de nouveau membres du Comité 
de retraite du régime de retraite des agents de la paix en 
services correctionnels, que leur mandat est expiré et qu’il 
y a lieu de le renouveler;

Attendu qu’en vertu du décret numéro  249-2021 
du 17 mars 2021 mesdames Catherine Boivin et Ninon 
Lajoie ont été nommées membres du Comité de retraite 
du régime de retraite des agents de la paix en services 
correctionnels, qu’elles ont démissionné de leurs fonctions 
et qu’il y a lieu de pourvoir à leur remplacement;

Attendu que la consultation requise par la loi a été 
effectuée;
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Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre responsable de l’Administration gou-
vernementale et présidente du Conseil du trésor :

Que les personnes suivantes soient nommées de nou-
veau membres du Comité de retraite du régime de retraite 
des agents de la paix en services correctionnels, à titre 
de membres représentant les personnes employées et 
pensionnés, pour un mandat de trois ans à compter des 
présentes :

— monsieur Mathieu Lavoie, président national, 
Syndicat des agents de la paix en services correctionnels 
du Québec, membre provenant du Syndicat des agents de 
la paix en services correctionnels du Québec;

— monsieur Tony Vallières, agent des services cor-
rectionnels, ministère de la Sécurité publique, membre 
provenant du Syndicat des agents de la paix en services 
correctionnels du Québec;

Que les personnes suivantes soient nommées membres 
du Comité de retraite du régime de retraite des agents 
de la paix en services correctionnels, à titre de membres 
représentant le gouvernement, pour un mandat de  
trois ans à compter des présentes :

— monsieur Éric Bourgoin, conseiller en régimes col-
lectifs, Secrétariat du Conseil du trésor, en remplacement 
de madame Catherine Boivin;

— monsieur Émile Larouche, conseiller en relations 
professionnelles, ministère de la Sécurité publique, en 
remplacement de madame Ninon Lajoie;

Que les membres du Comité de retraite du régime de 
retraite des agents de la paix en services correctionnels 
nommés en vertu du présent décret soient remboursés des 
frais de voyage et de séjour occasionnés par l’exercice de 
leurs fonctions conformément aux Règles sur les frais de 
déplacement des présidents, vice-présidents et membres 
d’organismes gouvernementaux adoptées par le gouver-
nement par le décret numéro 2500-83 du 30 novembre 
1983 et les modifications qui y ont été ou qui pourront y 
être apportées.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

80992

Gouvernement du Québec

Décret 1621-2023, 8 novembre 2023
Concernant l’octroi à l’Institut de technologie agro- 
alimentaire du Québec de la seconde tranche de la sub-
vention pour son fonctionnement d’un montant maxi-
mal de 27 525 725 $ pour l’exercice financier 2023-2024 
et d’une avance d’un montant maximal de 8 618 600 $ 
pour l’exercice financier 2024-2025

Attendu que, en vertu des articles 1 et 2 de Loi sur 
l’Institut de technologie agroalimentaire du Québec  
(chapitre I-13.012), est instituée l’Institut de technologie 
agroalimentaire du Québec, une personne morale man-
dataire de l’État;

Attendu que, en vertu du paragraphe 5° du premier 
alinéa de l’article 2 de la Loi sur le ministère de l’Agricul-
ture, des Pêcheries et de l’Alimentation (chapitre M-14), 
le ministre de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimen-
tation a le pouvoir d’octroyer à même les fonds mis à sa 
disposition, quand il le juge à propos, et aux conditions 
qu’il croit devoir imposer, des prêts en argent, des subven-
tions et des avances aux sociétés agricoles, aux syndicats, 
aux coopératives et aux institutions formées dans le but 
de favoriser les intérêts de l’agriculture;

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Attendu que, par le décret n° 1567-2022 du 17 août 
2022, le ministre de l’Agriculture, des Pêcheries et de 
l’Alimentation a été autorisé à octroyer à l’Institut de 
technologie agroalimentaire du Québec, dès le début  
de l’exercice financier  2023-2024, une avance d’un  
montant maximal de 8 591 175 $ sur la subvention de  
fonctionnement à lui être octroyée pour cet exercice finan-
cier, correspondant à 25 % de la subvention totale autori-
sée au cours l’exercice financier 2022-2023;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser le ministre de l’Agri-
culture, des Pêcheries et de l’Alimentation à octroyer à 
l’Institut de technologie agroalimentaire du Québec une 
seconde tranche de la subvention de fonctionnement à 
lui être octroyée pour l’exercice financier 2023-2024, 
d’un montant maximal de 27 525 725 $, portant ainsi la 
subvention totale autorisée pour cet exercice financier à 
36 116 900 $;
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Attendu qu’il y a lieu d’autoriser le ministre de l’Agri-
culture, des Pêcheries et de l’Alimentation à octroyer à 
l’Institut de technologie agroalimentaire du Québec, dès 
le début de l’exercice financier 2024-2025, une avance 
d’un montant maximal de 8 618 600 $ sur la subvention 
de fonctionnement à lui être octroyée pour cet exercice 
financier;

Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention et de l’avance seront établies dans 
une convention à intervenir entre le ministre de l’Agri-
culture, des Pêcheries et de l’Alimentation et l’Institut 
de technologie agroalimentaire du Québec, laquelle sera 
substantiellement conforme au projet de convention joint 
à la recommandation ministérielle du présent décret;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recomman-
dation du ministre de l’Agriculture, des Pêcheries et de 
l’Alimentation :

Que le ministre de l’Agriculture, des Pêcheries et 
de l’Alimentation soit autorisé à octroyer à l’Institut de 
technologie agroalimentaire du Québec une seconde 
tranche de la subvention de fonctionnement à lui être 
octroyée pour l’exercice financier 2023-2024, d’un mon-
tant maximal de 27 525 725 $, portant ainsi la subvention 
totale autorisée pour cet exercice financier à 36 116 900 $;

Que le ministre de l’Agriculture, des Pêcheries et 
de l’Alimentation soit autorisé à octroyer à l’Institut de 
technologie agroalimentaire du Québec, dès le début de 
l’exercice financier 2024-2025, une avance d’un montant 
maximal de 8 618 600 $ sur la subvention de fonctionne-
ment à lui être octroyée pour cet exercice financier;

Que les conditions et les modalités d’octroi de cette 
subvention et de l’avance soient établies dans une conven-
tion à intervenir entre le ministre de l’Agriculture, des 
Pêcheries et de l’Alimentation et l’Institut de technologie 
agroalimentaire du Québec, laquelle sera substantielle-
ment conforme au projet de convention joint à la recom-
mandation ministérielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

80993

Gouvernement du Québec

Décret 1622-2023, 8 novembre 2023
Concernant madame Aisha Issa

Il est ordonné, sur la recommandation du ministre de 
l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation :

Que le traitement annuel et les conditions de travail 
de madame Aisha Issa prévus par le décret numéro 866-
2021 du 23 juin 2021 soient maintenus jusqu’au 30 juin 
2024, sous réserve qu’elle soit affectée auprès du sous-
ministre du ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et 
de l’Alimentation;

Que le ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de 
l’Alimentation appliquera les conditions de travail prévues 
au décret numéro 866-2021 du 23 juin 2021;

Que le décret numéro 866-2021 du 23 juin 2021 soit 
modifié en conséquence;

Que le présent décret prenne effet à compter des 
présentes.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

80994

Gouvernement du Québec

Décret 1623-2023, 8 novembre 2023
Concernant la nomination de madame Karine 
Mercier comme membre du conseil d’administration 
et directrice générale par intérim de l’Institut de tech-
nologie agroalimentaire du Québec

Attendu qu’en vertu de l’article  17 de la Loi sur 
l’Institut de technologie agroalimentaire du Québec  
(chapitre I-13.012) l’Institut est administré par un conseil 
d’administration composé de quinze membres nommés 
par le gouvernement, dont le directeur général;

Attendu qu’en vertu du premier alinéa de l’article 41 
de cette loi le directeur général de l’Institut est nommé 
par le gouvernement;

Attendu qu’en vertu du quatrième alinéa de l’article 41 
de cette loi la rémunération, les avantages sociaux et les 
autres conditions de travail du directeur général sont fixés 
par le gouvernement;

Attendu qu’en vertu du décret numéro 866-2021 du 
23 juin 2021 madame Aisha Issa a été nommée membre du 
conseil d’administration et directrice générale de l’Institut 
de technologie agroalimentaire du Québec et qu’il y a lieu 
de pourvoir à son remplacement;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recomman-
dation du ministre de l’Agriculture, des Pêcheries et de 
l’Alimentation :
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Que madame Karine Mercier, directrice des program-
mes d’études et de l’enseignement, Institut de technolo-
gie agroalimentaire du Québec, soit nommée membre du 
conseil d’administration et directrice générale par intérim 
de l’Institut de technologie agroalimentaire du Québec à 
compter du 9 novembre 2023;

Qu’à ce titre, madame Karine Mercier reçoive une 
rémunération additionnelle mensuelle correspondant à 
10 % de son traitement mensuel;

Que durant cet intérim, madame Karine Mercier soit 
remboursée, sur présentation de pièces justificatives, des 
dépenses occasionnées par l’exercice de ses fonctions sur 
la base d’un montant mensuel de 288 $ conformément aux 
Règles concernant la rémunération et les autres condi-
tions de travail des titulaires d’un emploi supérieur à 
temps plein adoptées par le gouvernement par le décret 
numéro 450-2007 du 20 juin 2007 et les modifications qui 
y ont été ou qui pourront y être apportées;

Que durant cet intérim, madame Karine Mercier soit 
remboursée des frais de voyage et de séjour occasionnés 
par l’exercice de ses fonctions conformément aux Règles 
sur les frais de déplacement des présidents, vice-présidents  
et membres d’organismes gouvernementaux adoptées 
par le gouvernement par le décret numéro 2500-83 du  
30 novembre 1983 et les modifications qui y ont été ou qui 
pourront y être apportées.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

80995

Gouvernement du Québec

Décret 1624-2023, 8 novembre 2023
Concernant l’octroi d’une aide financière maximale 
de 4 300 000 $ à RecycleMédias, au cours de l’exercice 
financier 2023-2024, pour soutenir certaines personnes 
sujettes à une obligation de compensation dans le cadre 
du régime de compensation pour les services muni-
cipaux fournis en vue d’assurer la récupération et la 
valorisation de matières résiduelles

Attendu que le régime de compensation pour les ser-
vices municipaux fournis en vue d’assurer la récupération 
et la valorisation de matières résiduelles est encadré par 
la Loi sur la qualité de l’environnement (chapitre Q-2) 
et le Règlement sur la compensation pour les services 
municipaux fournis en vue d’assurer la récupération et la 
valorisation de matières résiduelles (chapitre Q-2, r. 10);

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti-
cle 53.31.1 de cette loi, les personnes visées au para-
graphe 6° du premier alinéa de l’article 53.30 de cette loi 
sont tenues, dans le cadre et aux conditions prévues dans 
la sous-section 4.1 de la section VII du chapitre IV du 
titre I de cette loi, de payer une compensation aux muni-
cipalités pour les services que celles-ci fournissent en vue 
d’assurer la récupération et la valorisation des matières 
désignées par le gouvernement en vertu de l’article 53.31.2 
de cette loi;

Attendu que RecycleMédias, une personne morale 
sans but lucratif, est l’organisme agréé par RECYC-
QUÉBEC qui représente les personnes sujettes à une 
obligation de compensation pour la catégorie de matières 
« journaux »;

Attendu que, en vertu de l’article 10.1 de la Loi sur le 
ministère de la Culture et des Communications (chapitre 
M-17.1), en matière de communications, le ministre de 
la Culture et des Communications exerce ses fonctions 
notamment dans le domaine des médias;

Attendu que, en vertu du paragraphe 2° de l’article 14 
de cette loi, aux fins de l’exercice de ses fonctions, le 
ministre peut accorder, aux conditions qu’il fixe, une 
aide financière ou technique relative aux activités ou aux 
équipements;

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser le ministre de la 
Culture et des Communications à octroyer une aide finan-
cière maximale de 4 300 000 $ à RecycleMédias, au cours 
de l’exercice financier 2023-2024, pour soutenir certaines 
personnes sujettes à une obligation de compensation dans 
le cadre du régime de compensation pour les services 
municipaux fournis en vue d’assurer la récupération et la 
valorisation de matières résiduelles, et ce, conditionnel-
lement à la signature d’une convention d’aide financière 
substantiellement conforme au projet de convention joint 
à la recommandation ministérielle du présent décret;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de la Culture et des Communications :

Que le ministre de la Culture et des Communications 
soit autorisé à octroyer une aide financière maximale 
de 4 300 000 $ à RecycleMédias, au cours de l’exercice  
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financier 2023-2024, pour soutenir certaines personnes 
sujettes à une obligation de compensation dans le cadre 
du régime de compensation pour les services municipaux 
fournis en vue d’assurer la récupération et la valorisation 
de matières résiduelles, et ce, conditionnellement à la 
signature d’une convention d’aide financière substantiel-
lement conforme au projet de convention joint à la recom-
mandation ministérielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

80996

Gouvernement du Québec

Décret 1625-2023, 8 novembre 2023
Concernant l’octroi d’une subvention d’un montant 
maximal de 25 100 000 $ à Hydro-Québec, au cours de 
l’exercice financier 2023-2024, pour le raccordement du 
hameau de Clova à son réseau principal de distribution 
d’électricité

Attendu que l’alimentation en électricité du hameau 
de Clova s’effectue actuellement par une centrale ther-
mique au diesel qui constitue avec l’ensemble des 
ouvrages, des machines, de l’appareillage et des installa-
tions afférents un réseau autonome de distribution d’élec-
tricité d’Hydro-Québec;

Attendu qu’Hydro-Québec souhaite procéder au  
raccordement du hameau de Clova à son réseau principal 
de distribution d’électricité;

Attendu que le ministre de l’Économie, de l’Innova-
tion et de l’Énergie est responsable de la mise en œuvre de 
l’action 1.10.1.1 du Plan de mise en œuvre 2023-2028 du 
Plan pour une économie verte 2030 visant à accompagner 
les communautés hors réseau dans la planification et la 
mise en œuvre de projets d’énergie renouvelable;

Attendu qu’en vertu du premier alinéa de l’article 15 
de la Loi sur le ministère des Ressources naturelles et de 
la Faune (chapitre M-25.2) le ministre de l’Économie, de 
l’Innovation et de l’Énergie peut, pour l’exercice de ses 
fonctions, accorder des subventions;

Attendu qu’en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6) tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser le ministre de 
l’Économie, de l’Innovation et de l’Énergie à octroyer 
une subvention d’un montant maximal de 25 100 000 $ 
à Hydro-Québec, au cours de l’exercice financier 2023-
2024, pour le raccordement du hameau de Clova à son 
réseau principal de distribution d’électricité, et ce, condi-
tionnellement à la signature d’une convention de subven-
tion substantiellement conforme au projet de convention 
joint à la recommandation ministérielle du présent décret;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recomman-
dation du ministre de l’Économie, de l’Innovation et de 
l’Énergie et du ministre de l’Environnement, de la Lutte 
contre les changements climatiques, de la Faune et des 
Parcs :

Que le ministre de l’Économie, de l’Innovation et de 
l’Énergie soit autorisé à octroyer une subvention d’un 
montant maximal de 25 100 000 $ à Hydro-Québec, au 
cours de l’exercice financier 2023-2024, pour le raccor-
dement du hameau de Clova à son réseau principal de 
distribution d’électricité, et ce, conditionnellement à la 
signature d’une convention de subvention substantielle-
ment conforme au projet de convention joint à la recom-
mandation ministérielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

80997

Gouvernement du Québec

Décret 1626-2023, 8 novembre 2023
Concernant l’octroi d’une subvention d’un montant 
maximal de 130 800 000 $ à Hydro-Québec, au cours 
de l’exercice financier 2023-2024, pour la réalisation 
de cinq projets de conversion de réseaux autonomes de 
distribution d’électricité

Attendu que l’alimentation en électricité de l’agglo-
mération des Îles-de-la-Madeleine et des municipalités des 
villages nordiques de Kangiqsujuaq, Puvirnituq, Quaqtaq 
et Salluit s’effectue actuellement en grande majorité par 
des centrales thermiques au diesel qui constituent avec 
l’ensemble des ouvrages, des machines, de l’appareillage 
et des installations afférents des réseaux autonomes de 
distribution d’électricité d’Hydro-Québec;

Attendu qu’Hydro-Québec souhaite procéder à des 
modifications à ces réseaux autonomes pour y intégrer 
de l’énergie renouvelable et optimiser cette intégration;
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Attendu que le ministre de l’Économie, de l’Innova-
tion et de l’Énergie est responsable de la mise en œuvre de 
l’action 1.10.1.1 du Plan de mise en œuvre 2023-2028 du 
Plan pour une économie verte 2030 visant à accompagner 
les communautés hors réseau dans la planification et la 
mise en œuvre de projets d’énergie renouvelable;

Attendu qu’en vertu du premier alinéa de l’article 15 
de la Loi sur le ministère des Ressources naturelles et de 
la Faune (chapitre M-25.2) le ministre de l’Économie, de 
l’Innovation et de l’Énergie peut, pour l’exercice de ses 
fonctions, accorder des subventions;

Attendu qu’en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6) tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser le ministre de 
l’Économie, de l’Innovation et de l’Énergie à octroyer 
une subvention d’un montant maximal de 130 800 000 $ 
à Hydro-Québec, au cours de l’exercice financier 2023-
2024, pour la réalisation de cinq projets de conversion 
de réseaux autonomes de distribution d’électricité, et ce, 
conditionnellement à la signature d’une convention subs-
tantiellement conforme au projet de convention joint à la 
recommandation ministérielle du présent décret;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recomman-
dation du ministre de l’Économie, de l’Innovation et de 
l’Énergie et du ministre de l’Environnement, de la Lutte 
contre les changements climatiques, de la Faune et des 
Parcs :

Que le ministre de l’Économie, de l’Innovation et de 
l’Énergie soit autorisé à octroyer une subvention d’un 
montant maximal de 130 800 000 $ à Hydro-Québec, au 
cours de l’exercice financier 2023-2024, pour la réalisation 
de cinq projets de conversion de réseaux autonomes de 
distribution d’électricité, et ce, conditionnellement à la 
signature d’une convention substantiellement conforme 
au projet de convention joint à la recommandation minis-
térielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

80998

Gouvernement du Québec

Décret 1627-2023, 8 novembre 2023
Concernant l’approbation de l’Entente pour soutenir 
l’apprentissage dans les métiers spécialisés financée 
par le Programme pour la formation et l’innovation en 
milieu syndical entre le gouvernement du Québec et le 
gouvernement du Canada

Attendu que le gouvernement du Québec et le gou-
vernement du Canada souhaitent conclure l’Entente pour 
soutenir l’apprentissage dans les métiers spécialisés 
financée par le Programme pour la formation et l’inno-
vation en milieu syndical afin d’établir les conditions en 
vertu desquelles le gouvernement du Canada versera une 
contribution financière au gouvernement du Québec afin 
d’appuyer la mise en œuvre d’un projet par ce dernier 
visant à soutenir la formation des apprentis et l’innovation 
dans l’apprentissage;

Attendu que, en vertu du paragraphe 3° de l’article 5 
de la Loi sur le ministère de l’Emploi et de la Solidarité 
sociale et sur la Commission des partenaires du marché 
du travail (chapitre M-15.001), pour l’exercice de ses attri-
butions, la ministre de l’Emploi peut notamment conclure, 
conformément à la loi, des ententes avec un gouvernement 
autre que celui du Québec, l’un de ses ministères, une 
organisation internationale ou un organisme de ce gou-
vernement ou de cette organisation, dont des ententes avec 
le gouvernement du Canada visant la mise en œuvre de 
mesures en matière de main-d’œuvre et d’emploi;

Attendu que cette entente constitue une entente inter-
gouvernementale canadienne au sens de l’article 3.6.2 de 
la Loi sur le ministère du Conseil exécutif (chapitre M-30);

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 3.8 
de cette loi, malgré toute autre disposition législative, les 
ententes intergouvernementales canadiennes doivent, 
pour être valides, être approuvées par le gouvernement 
et être signées par le ministre responsable des Relations 
canadiennes et de la Francophonie canadienne;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recomman-
dation de la ministre de l’Emploi et du ministre respon-
sable des Relations canadiennes et de la Francophonie 
canadienne :
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Que soit approuvée l’Entente pour soutenir l’appren-
tissage dans les métiers spécialisés financée par le 
Programme pour la formation et l’innovation en milieu 
syndical entre le gouvernement du Québec et le gouverne-
ment du Canada, laquelle sera substantiellement conforme 
au projet d’entente joint à la recommandation ministérielle 
du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

80999

Gouvernement du Québec

Décret 1628-2023, 8 novembre 2023
Concernant la location, en faveur de Minéraux  
CBay inc., de deux lots de grève et en eau profonde  
faisant partie du lit du lac aux Dorés, situés sur le terri-
toire de la ville de Chibougamau

Attendu que Minéraux CBay inc. exploite un parc 
de résidus miniers situé sur le territoire de la ville de 
Chibougamau qui occupe une partie du domaine hydrique 
de l’État et que cette occupation doit être régularisée au 
moyen d’un bail à lui être accordé;

Attendu que la superficie requise afin de régulariser 
l’occupation du domaine hydrique de l’État par ce parc de 
résidus miniers est approximativement de 114,46 hectares;

Attendu que, en vertu de l’article 19 du Règlement 
sur le domaine hydrique de l’État (chapitre R-13, r. 1), le 
ministre de l’Environnement, de la Lutte contre les chan-
gements climatiques, de la Faune et des Parcs est autorisé 
à louer une partie du domaine hydrique si les conditions 
prévues à la sous-section 4 de ce règlement sont respectées;

Attendu que, en vertu de l’article 22 de ce règlement, 
la superficie maximale de la partie du domaine hydrique 
visée par un bail est de cinq hectares;

Attendu que, en vertu du quatrième alinéa de l’arti- 
cle 2 de la Loi sur le régime des eaux (chapitre R-13), 
dans les cas non prévus dans un tel règlement, le gouver-
nement peut autoriser, aux conditions qu’il détermine dans 
chaque cas, notamment la location d’un bien faisant partie 
du domaine hydrique de l’État;

Attendu que la location d’une superficie supérieure à 
cinq hectares constitue un cas non prévu dans le Règlement 
sur le domaine hydrique de l’État;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser cette location, à cer-
taines conditions;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de l’Environnement, de la Lutte contre les 
changements climatiques, de la Faune et des Parcs :

Que le ministre de l’Environnement, de la Lutte contre 
les changements climatiques, de la Faune et des Parcs soit 
autorisé à louer, en faveur de Minéraux CBay inc., deux lots 
de grève et en eau profonde faisant partie du lit du lac aux 
Dorés, situés sur le territoire de la ville de Chibougamau, 
d’une superficie approximative de 114,46 hectares, décrits 
comme suit :

— le lot QUATRE MILLIONS CINQ CENT ONZE 
MILLE SIX CENT SOIXANTE-DEUX (4 511 662) du 
cadastre du Québec, dans la circonscription foncière de 
Lac-Saint-Jean-Ouest;

— le lot QUATRE MILLIONS CINQ CENT ONZE 
MILLE QUATRE CENT TRENTE-TROIS (4 511 433) 
du cadastre du Québec, dans la circonscription foncière de 
Lac-Saint-Jean-Ouest;

Que le loyer, la durée et les autres conditions du bail 
soient déterminés conformément au Règlement sur le 
domaine hydrique de l’État (chapitre R-13, r. 1).

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81000

Gouvernement du Québec

Décret 1629-2023, 8 novembre 2023
Concernant la délivrance d’une autorisation à Elkem 
Métal Canada inc. pour le projet de restauration envi-
ronnementale de la rive bordant le site d’une ancienne 
usine de ferromanganèse sur le territoire de la ville de 
Beauharnois

Attendu que, en vertu de l’article 310 de la  
Loi modifiant la Loi sur la qualité de l’environnement afin 
de moderniser le régime d’autorisation environnementale 
et modifiant d’autres dispositions législatives, notam-
ment pour réformer la gouvernance du Fonds vert (2017,  
chapitre 4), certaines dispositions de celle-ci relatives 
au nouveau régime d’autorisation environnementale 
sont entrées en vigueur le 23 mars 2018, notamment les 
articles 17 à 25 concernant l’évaluation et l’examen des 
impacts sur l’environnement de certains projets;
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Attendu que la sous-section 4 de la section II du 
chapitre IV du titre I de la Loi sur la qualité de l’envi-
ronnement (chapitre Q-2), telle que modifiée, prévoit 
une procédure d’évaluation et d’examen des impacts sur 
l’environnement pour la réalisation de certains projets de 
construction, ouvrages, activités, exploitations ou travaux 
exécutés suivant un plan ou un programme, dans les cas 
prévus par règlement du gouvernement;

Attendu que le paragraphe b du premier alinéa de 
l’article 2 du Règlement sur l’évaluation et l’examen 
des impacts sur l’environnement (chapitre Q-2, r. 23), en 
vigueur avant le 23 mars 2018, assujettissait à la procédure 
d’évaluation et d’examen des impacts sur l’environnement, 
notamment tout programme ou projet de dragage, creu-
sage, remplissage, redressement ou remblayage à quelque 
fin que ce soit dans un cours d’eau visé à l’annexe A de 
ce règlement ou dans un lac, à l’intérieur de la limite 
des inondations de récurrence de 2 ans, sur une distance  
de 300 m ou plus ou sur une superficie de 5 000 m2 ou plus;

Attendu que ce règlement a été remplacé par 
le Règlement relatif à l’évaluation et l’examen des 
impacts sur l’environnement de certains projets  
(chapitre Q-2, r. 23.1);

Attendu que l’article 2 de la partie II de l’annexe 1 
de ce règlement assujettit également ce type de projet à 
la procédure d’évaluation et d’examen des impacts sur 
l’environnement;

Attendu que, en vertu de l’article 291 de la Loi modi-
fiant la Loi sur la qualité de l’environnement afin de moder-
niser le régime d’autorisation environnementale et modi-
fiant d’autres dispositions législatives, notamment pour 
réformer la gouvernance du Fonds vert, tout projet pour 
lequel la procédure d’évaluation et d’examen des impacts 
sur l’environnement est en cours le 23 mars 2018 se pour-
suit suivant la procédure établie selon les nouvelles dispo-
sitions de la sous-section 4 de la section II du chapitre IV 
du titre I de la Loi sur la qualité de l’environnement, sous 
réserve notamment de l’étape d’information et de consul-
tation publique qui est réalisée suivant le Règlement sur 
l’évaluation et l’examen des impacts sur l’environnement, 
tel qu’il se lisait avant cette date lorsque, à cette même 
date, la ministre du Développement durable, de l’Environ-
nement et des Parcs a reçu de l’initiateur d’un projet son 
étude d’impact sur l’environnement;

Attendu qu’Elkem Métal Canada inc. a transmis 
au ministre de l’Environnement un avis de projet, reçu  
le 15 février 2005, et à la ministre du Développement 
durable, de l’Environnement et des Parcs une étude  
d’impact sur l’environnement, reçue le 11 juin 2008, et 
ce, conformément aux dispositions de l’article 31.2 de la  
Loi sur la qualité de l’environnement, tel qu’il se lisait  

avant le 23 mars 2018, relativement au projet de restau- 
ration environnementale de la berge bordant le site d’une  
ancienne usine d’alliages de ferromanganèse sur le terri- 
toire de la ville de Beauharnois;

Attendu que le ministère de l’Environnement, de la 
Lutte contre les changements climatiques, de la Faune et 
des Parcs a reçu, le 3 novembre 2023, la déclaration exigée 
en vertu de l’article 115.8 de la Loi sur la qualité de l’envi-
ronnement d’Elkem Métal Canada inc.;

Attendu que le ministère du Développement durable, 
de l’Environnement et des Parcs a effectué l’analyse de 
l’étude d’impact visant à établir si celle-ci répondait à la 
directive du ministre et que cette analyse a nécessité la 
consultation d’autres ministères et organismes gouverne-
mentaux ainsi que les demandes d’informations complé-
mentaires auprès d’Elkem Métal Canada inc.;

Attendu que cette étude d’impact a été rendue publique 
par la ministre du Développement durable, de l’Environ-
nement et des Parcs, le 27 mai 2010, conformément au 
premier alinéa de l’article 31.3 de la Loi sur la qualité de 
l’environnement, tel qu’il se lisait avant le 23 mars 2018;

Attendu que, durant la période d’information et de 
consultation publiques prévue à la procédure d’évalua-
tion et d’examen des impacts sur l’environnement, telle 
qu’elle existait avant le 23 mars 2018, soit du 27 mai 2010  
au 12 juillet 2010, des demandes d’audience publique ont 
été adressées à la ministre du Développement durable, de 
l’Environnement et des Parcs relativement à ce projet;

Attendu que, conformément au troisième alinéa de 
l’article 31.3 de la Loi sur la qualité de l’environnement, 
tel qu’il se lisait avant le 23 mars 2018, la ministre du 
Développement durable, de l’Environnement et des Parcs 
a confié au Bureau d’audiences publiques sur l’environ-
nement un mandat d’audience publique, qui a commencé  
le 13 septembre 2010, et que ce dernier a déposé son  
rapport le 12 janvier 2011;

Attendu que le ministère de l’Environnement, de la 
Lutte contre les changements climatiques, de la Faune et 
des Parcs a produit, le 2 août 2023, un rapport d’analyse 
environnementale qui permet de conclure que le projet 
est acceptable sur le plan environnemental, à certaines 
conditions;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 31.5 de la Loi sur la qualité de l’environnement, le 
ministre de l’Environnement, de la Lutte contre les chan-
gements climatiques, de la Faune et des Parcs transmet 
sa recommandation au gouvernement après l’analyse du 
projet, à la fin de l’évaluation environnementale;
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Attendu que, en vertu du troisième alinéa de cet 
article, le gouvernement peut délivrer une autorisation pour 
la réalisation du projet, avec ou sans modifications et aux 
conditions, restrictions ou interdictions qu’il détermine, ou 
refuser de délivrer l’autorisation;

Attendu que, en vertu du deuxième alinéa de l’arti- 
cle 46.0.11 de la Loi sur la qualité de l’environnement, 
lorsque le gouvernement rend une décision relative à un 
projet dans des milieux humides et hydriques, dans le cadre 
de la procédure d’évaluation et d’examen des impacts sur 
l’environnement prévue à la sous-section 4 de la section II  
du chapitre IV du titre I de cette loi, l’autorisation du 
gouvernement, le cas échéant, détermine si une contri-
bution financière est exigible en vertu du premier alinéa 
de l’article 46.0.5 de cette loi ou si le paiement peut être 
remplacé, en tout ou en partie, par l’exécution de travaux 
visés au deuxième alinéa de cet article;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de l’Environnement, de la Lutte contre les 
changements climatiques, de la Faune et des Parcs :

Qu’une autorisation soit délivrée à Elkem Métal Canada 
inc. pour le projet de restauration environnementale de la 
rive bordant le site d’une ancienne usine de ferromanga-
nèse sur le territoire de la ville de Beauharnois, et ce, aux 
conditions suivantes :

CONDITION 1 : 
DISPOSITIONS GÉNÉRALES

Sous réserve des conditions prévues à la présente auto-
risation, le projet de restauration environnementale de la 
rive bordant le site d’une ancienne usine de ferromanga-
nèse sur le territoire de la ville de Beauharnois doit être 
conforme aux modalités et mesures prévues dans les docu-
ments suivants :

— ELKEM MÉTAL CANADA INC. Projet de restau-
ration environnementale de la berge bordant le site d’une 
ancienne usine d’alliages de ferromanganèse à Beauharnois 
– Étude d’impact sur l’environnement – Étude d’impact sur 
l’environnement déposée au ministre du Développement 
durable, de l’Environnement et des Parcs – Rapport 
principal, par HUDON DESBIENS ST-GERMAIN 
ENVIRONNEMENT INC., juin 2008, totalisant environ 
88 pages incluant 3 annexes;

— ELKEM MÉTAL CANADA INC. Projet de restau-
ration environnementale de la berge bordant le site d’une 
ancienne usine d’alliages de ferromanganèse à Beauharnois 
– Étude d’impact sur l’environnement – Étude d’impact sur 
l’environnement déposée au Ministère du Développement 
Durable, de l’Environnement et des Parcs – Rapport 
principal, par HUDON DESBIENS ST-GERMAIN 
ENVIRONNEMENT INC., juin 2009, totalisant environ 
270 pages incluant 11 annexes;

— ELKEM MÉTAL CANADA INC. Projet de res-
tauration environnementale de la berge bordant le site 
d’une ancienne usine d’alliages de ferromanganèse à 
Beauharnois – Étude d’impact sur l’environnement dépo-
sée au Ministère du Développement Durable, de l’Environ-
nement et des Parcs – Addenda – Réponses à la deuxième 
série de questions du comité interministériel, par HUDON 
DESBIENS ST-GERMAIN ENVIRONNEMENT INC., 
décembre 2009, totalisant environ 60 pages incluant  
4 annexes;

— ELKEM MÉTAL CANADA INC. Projet de restau-
ration environnementale de la berge bordant le site d’une 
ancienne usine d’alliages de ferromanganèse à Beauharnois 
– Étude d’impact sur l’environnement déposée au Ministère 
du Développement Durable, de l’Environnement et des 
Parcs – Deuxième addenda – Réponses à la troisième 
série de questions du comité interministériel, par HUDON 
DESBIENS ST-GERMAIN ENVIRONNEMENT INC., 
avril 2010, totalisant environ 64 pages incluant 3 annexes;

— ELKEM MÉTAL CANADA INC. Projet restaura-
tion environnementale de la berge bordant le site d’une 
ancienne usine d’alliages de ferromanganèse – Addenda 3, 
Beauharnois, Québec – Rapport final, par SNC-LAVALIN 
INC., février 2014, totalisant environ 66 pages incluant  
3 annexes;

— ELKEM MÉTAL CANADA INC. Plan de restau-
ration environnementale de la berge – Site de l’ancienne 
usine d’alliage de ferromanganèse – Beauharnois (Québec) 
– Rapport, par SNC-LAVALIN INC., novembre 2018, 
totalisant environ 137 pages incluant 7 annexes;

— ELKEM MÉTAL CANADA INC. Plan de restau-
ration de la berge – Site de l’ancienne usine d’alliage de 
ferromanganèse – Rapport, par SNC-LAVALIN INC., 
septembre 2019, totalisant environ 167 pages incluant  
8 annexes;

— ELKEM MÉTAL CANADA INC. Évaluation des 
risques toxicologiques et écotoxicologiques et des impacts 
sur l’eau souterraine – Berge du site de l’ancienne usine 
de ferromanganèse à Beauharnois – Rapport, par SNC-
LAVALIN INC., septembre 2019, totalisant environ  
183 pages incluant 6 annexes;

— ELKEM MÉTAL CANADA INC. Caractérisation 
environnementale complémentaire – Site de l’ancienne 
usine de ferromanganèse – Rapport, par SNC-LAVALIN 
INC., septembre 2019, totalisant environ 628  pages 
incluant 9 annexes;

— ELKEM MÉTAL CANADA INC. Plan de restaura-
tion de la rive – Site de l’ancienne usine de ferromanga-
nèse – Rapport, par SNC-LAVALIN INC., février 2022, 
totalisant environ 131 pages incluant 6 annexes;
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— Lettre de Mme Mélanie Bourque et M. Martin 
Duquette de SNC-Lavalin GEM Québec inc., à  
Mme Mélissa Gagnon, du ministère de l’Environnement 
et de la Lutte contre les changements climatiques, datée 
du 18 février 2022, concernant les réponses aux questions 
et commentaires concernant l’analyse de l’acceptabilité 
environnementale pour le projet de plan de restauration 
de la berge du site de l’ancienne usine d’alliage de ferro-
manganèse par Elkem Métal Canada Inc. à Beauharnois, 
26 pages;

— Lettre de Mme Mélanie Bourque et M. Martin 
Duquette de SNC-LAVALIN INC., à Mme Isabelle Nault, 
du ministère de l’Environnement, de la Lutte contre les 
changements climatiques, de la Faune et des Parcs, datée 
du 4 novembre 2022, concernant les réponses à l’ana-
lyse environnementale et à la demande d’engagement et  
d’informations complémentaires dans le cadre du projet de 
restauration environnementale du site d’une ancienne usine 
d’alliage de ferromanganèse à Beauharnois, 18 pages.

En cas de conflit entre les dispositions des documents 
ci-dessus mentionnés, les dispositions les plus récentes 
prévalent;

CONDITION 2 :
REGISTRE DES VOLUMES EXCAVÉS DE MATIÈRES 
RÉSIDUELLES

Elkem Métal Canada inc. doit instaurer un registre 
détaillé des volumes quotidiens de matières résiduelles 
excavées et transportées hors site incluant les noms et les 
adresses des lieux de dépôt autorisés et utilisés pour la 
réception de ces matières. Elkem Métal Canada inc. doit 
permettre l’accès à ce registre en tout temps au ministre 
de l’Environnement, de la Lutte contre les changements 
climatiques, de la Faune et des Parcs et remettre ce registre 
dès la fin des travaux de restauration environnementale de 
la rive au ministre de l’Environnement, de la Lutte contre 
les changements climatiques, de la Faune et des Parcs;

CONDITION 3 : 
RESTAURATION ENVIRONNEMENTALE DE LA 
RIVE SANS UTILISATION DE MURET

Elkem Métal Canada inc. doit réaliser les travaux de res-
tauration environnementale de la rive sans utiliser de muret 
de soutènement en béton. S’il est démontré au ministre de 
l’Environnement, de la Lutte contre les changements cli-
matiques, de la Faune et des Parcs qu’il est techniquement 
impératif pour certaines sections d’utiliser une structure de 
soutènement, l’utilisation d’une grille de type Terramesh 
ou de conception équivalente pourra être installée pour 
créer un remblai renforcé et permettre la végétalisation 
de la rive. Advenant que les conditions biophysiques lors 
des travaux ne puissent permettre l’installation d’une grille 

de type Terramesh ou de conception équivalente, un avis 
signé par un ingénieur justifiant l’utilisation obligatoire 
d’un muret doit être transmis dans le cadre de la demande 
visant l’obtention d’une autorisation en vertu de l’article 22 
de la Loi sur la qualité de l’environnement (chapitre Q-2) 
concernant ces travaux.

Elkem Métal Canada inc. devra déposer un programme  
de suivi post-construction axé sur l’évaluation de la reprise  
végétale. Ce programme de suivi devra inclure, entre  
autres, les taux de recouvrement de la végétation au sol,  
les taux de survie des arbres et arbustes plantés, ainsi que  
les mesures qui seront appliquées afin de favoriser cette  
végétalisation. Ce programme de suivi devra s’échelon- 
ner sur 10 ans et faire l’objet de rapports périodiques qui  
devront être transmis au ministre de l’Environnement, de  
la Lutte contre les changements climatiques, de la Faune et  
des Parcs, soit aux années 1, 3, 5 et 10 suivant les travaux  
de restauration environnementale;

CONDITION 4 : 
ANALYSE DES BIOGAZ

Elkem Métal Canada inc. doit transmettre un rapport de 
caractérisation des biogaz dans les puits d’observation pré-
sents en rive ou près de celle-ci, à moins de 10 m, à la satis-
faction du ministre de l’Environnement, de la Lutte contre 
les changements climatiques, de la Faune et des Parcs, 
au plus tard dans le cadre de la première demande visant 
l’obtention d’une autorisation en vertu de l’article 22 de la 
Loi sur la qualité de l’environnement concernant les tra-
vaux d’excavation en rive. Cette caractérisation devra être 
conforme à la section 6.3 du Guide relatif à la construction 
sur le terrain d’un lieu d’élimination de matières résiduelles 
désaffecté du ministère de l’Environnement, de la Lutte 
contre les changements climatiques, de la Faune et des 
Parcs. Elkem Métal Canada inc. devra préparer ce rapport, 
incluant les résultats de cette caractérisation des biogaz 
dans les puits, conformément à la section 6.4 de ce guide;

CONDITION 5 : 
SUIVI ENVIRONNEMENTAL DE L’EAU 
SOUTERRAINE

Elkem Métal Canada inc. doit transmettre au ministre de 
l’Environnement, de la Lutte contre les changements cli-
matiques, de la Faune et des Parcs un programme de suivi 
environnemental de l’eau souterraine aux années 1, 3, 5,  
8 et 10 suivant les travaux de restauration, et ce, conformé- 
ment aux modalités énoncées dans le Guide d’intervention  
– Protection des sols et réhabilitation des terrains conta- 
minés du ministère de l’Environnement, de la Lutte contre  
les changements climatiques, de la Faune et des Parcs lors  
du dépôt de la première demande visant l’obtention d’une  
autorisation ministérielle en vertu de l’article 22 de la  
Loi sur la qualité de l’environnement. Elkem Métal Canada  
inc. doit transmettre au ministre de l’Environnement, de  
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la Lutte contre les changements climatiques, de la Faune  
et des Parcs les résultats de ce suivi environnemental de  
l’eau souterraine dans un délai de six mois suivant chaque  
année de suivi. Advenant une contamination de l’eau sou- 
terraine, Elkem Métal Canada inc. devra immédiatement  
en aviser le ministre de l’Environnement, de la Lutte contre  
les changements climatiques, de la Faune et des Parcs et  
proposer les mesures appropriées pour corriger la situation;

CONDITION 6 : 
ÉCHÉANCE DE RÉALISATION DES TRAVAUX

Les travaux entrepris dans le cadre du projet visé par 
la présente autorisation doivent être terminés au plus tard  
le 31 décembre 2033;

Que, en application de l’article 46.0.11 de la Loi sur la 
qualité de l’environnement, aucune contribution financière 
ni exécution de travaux compensatoires n’est exigible en 
vertu du premier alinéa de l’article 46.0.5 de cette loi pour 
les travaux prévus dans les milieux humides et hydriques.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81001

Gouvernement du Québec

Décret 1630-2023, 8 novembre 2023
Concernant l’approbation d’une convention concer-
nant l’octroi d’une aide financière d’un montant 
maximal de 960 000 $ entre la Société québécoise de 
récupération et de recyclage et la Nation naskapie de 
Kawawachikamach pour la réalisation d’un projet 
d’aménagement d’un site d’entreposage et d’équipe-
ment de décontamination des véhicules hors d’usage et 
de la ferraille dans le cadre du Programme de soutien 
aux communautés isolées administré par cette société

Attendu que la Société québécoise de récupération et 
de recyclage et la Nation naskapie de Kawawachikamach 
souhaitent conclure une convention concernant l’octroi 
d’une aide financière d’un montant maximal de 960 000 $ 
pour la réalisation d’un projet d’aménagement d’un site 
d’entreposage et d’équipement de décontamination des 
véhicules hors d’usage et de la ferraille dans le cadre du 
Programme de soutien aux communautés isolées adminis-
tré par cette société;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 19 
de la Loi sur la Société québécoise de récupération et de 
recyclage (chapitre S-22.01), cette société peut, dans le 
cadre de ses objets, conclure une entente avec toute per-
sonne, municipalité, société ou organisme;

Attendu que cette convention constitue une entente en 
matière d’affaires autochtones visée à l’article 3.48 de la 
Loi sur le ministère du Conseil exécutif (chapitre M-30);

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle  3.49 de cette loi, malgré toute autre disposition 
législative, toute entente visée à l’article 3.48 doit, pour 
être valide, être approuvée par le gouvernement et être 
signée par le ministre responsable des Relations avec les 
Premières Nations et les Inuit;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de l’Environnement, de la Lutte contre 
les changements climatiques, de la Faune et des Parcs et 
du ministre responsable des Relations avec les Premières 
Nations et les Inuit :

Que soit approuvée la convention concernant l’octroi 
d’une aide financière d’un montant maximal de 960 000 $ 
entre la Société québécoise de récupération et de recy-
clage et la Nation naskapie de Kawawachikamach pour la 
réalisation d’un projet d’aménagement d’un site d’entre-
posage et d’équipement de décontamination des véhicules 
hors d’usage et de la ferraille dans le cadre du Programme 
de soutien aux communautés isolées administré par cette 
société, laquelle sera substantiellement conforme au projet 
de convention joint à la recommandation ministérielle du 
présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81002

Gouvernement du Québec

Décret 1631-2023, 8 novembre 2023
Concernant l’approbation de l’Entente 2023-2024 
concernant les filets maillants entre le gouvernement du 
Québec et les Micmacs de Gesgapegiag et le versement 
d’une subvention maximale de 1 250 000 $ au Conseil 
de bande des Micmacs de Gesgapegiag, au cours de 
l’exercice financier 2023-2024, aux fins prévues par 
cette entente

Attendu que le gouvernement du Québec et les 
Micmacs de Gesgapegiag ont conclu, le 15 août 2013, 
l’Entente 2013-2023 concernant la pêche, laquelle a été 
approuvée par le décret n° 628-2013 du 19 juin 2013;

Attendu que cette entente a pris fin le 31 mars 2023;

Attendu que le gouvernement du Québec et 
les Micmacs de Gesgapegiag souhaitent conclure  
l’Entente 2023-2024 concernant les filets maillants;
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Attendu que cette entente a pour objet de préciser 
les obligations des parties ainsi que les conditions et les 
modalités relatives à la levée complète des filets mail-
lants dans la rivière Cascapédia, dans la Petite rivière 
Cascapédia ainsi que dans leurs estuaires par les membres 
de Gesgapegiag, et ce, en contrepartie d’une aide financière 
à être versée pour la durée de l’entente en vue de soutenir 
le développement économique incluant l’appui de projets 
communautaires;

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser le ministre de l’Envi-
ronnement, de la Lutte contre les changements climatiques, 
de la Faune et des Parcs à verser au Conseil de bande 
des Micmacs de Gesgapegiag une subvention maximale  
de 1 250 000 $, au cours de l’exercice financier 2023-2024, 
aux fins prévues par cette entente et selon les conditions et 
les modalités qui y sont prévues;

Attendu que cette entente constitue une entente en 
matière d’affaires autochtones visées par l’article 3.48 de 
la Loi sur le ministère du Conseil exécutif (chapitre M-30);

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle  3.49 de cette loi, malgré toute autre disposition 
législative, toute entente visée à l’article 3.48 doit, pour 
être valide, être approuvée par le gouvernement et être 
signée par le ministre responsable des Relations avec les 
Premières Nations et les Inuit;

Attendu que cette entente constitue également une 
entente intergouvernementale canadienne au sens de  
l’article 3.6.2 de cette loi;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 3.8 
de cette loi, malgré toute autre disposition législative, les 
ententes intergouvernementales canadiennes doivent, pour 
être valides, être approuvées par le gouvernement et être 
signées par le ministre responsable des Relations cana-
diennes et de la Francophonie canadienne;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de l’Environnement, de la Lutte contre 
les changements climatiques, de la Faune et des Parcs, 
du ministre responsable des Relations avec les Premières 
Nations et les Inuit et du ministre responsable des Relations 
canadiennes et de la Francophonie canadienne :

Que soit approuvée l’Entente 2023-2024 concernant 
les filets maillants entre le gouvernement du Québec et les 
Micmacs de Gesgapegiag, laquelle sera substantiellement 
conforme au projet d’entente joint à la recommandation 
ministérielle du présent décret;

Que le ministre de l’Environnement, de la Lutte contre 
les changements climatiques, de la Faune et des Parcs soit 
autorisé à verser au Conseil de bande des Micmacs de 
Gesgapegiag une subvention maximale de 1 250 000 $, au 
cours de l’exercice financier 2023-2024, aux fins prévues 
par cette entente et selon les conditions et les modalités 
qui y sont prévues.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81003

Gouvernement du Québec

Décret 1632-2023, 8 novembre 2023
Concernant la nomination d’une membre du Tribunal 
administratif du logement

Attendu que le premier alinéa de l’article 6 de la 
Loi sur le Tribunal administratif du logement (chapitre 
T-15.01) prévoit que le Tribunal est composé de membres 
nommés par le gouvernement qui en détermine le nombre;

Attendu que l’article 7.1 de cette loi prévoit notam-
ment que les membres sont choisis parmi les personnes 
déclarées aptes suivant la procédure de recrutement et de 
sélection établie par règlement du gouvernement;

Attendu que l’article 7.4 de cette loi prévoit que, sous 
réserve des exceptions prévues à la loi, la durée du mandat 
d’un membre est de cinq ans;

Attendu que l’article 7.15 de cette loi prévoit que le 
gouvernement fixe, conformément au règlement édicté en 
application de l’article 7.14 de cette loi, la rémunération, 
les avantages sociaux et les autres conditions de travail 
des membres;

Attendu que, conformément à l’article 5 du Règlement 
sur la procédure de recrutement et de sélection des per-
sonnes aptes à être nommées membres du Tribunal admi-
nistratif du logement et sur celle de renouvellement du 
mandat de ces membres (chapitre T-15.01, r. 4), le secré-
taire général associé responsable des emplois supérieurs au 
ministère du Conseil exécutif a formé un comité de sélec-
tion pour examiner notamment la candidature de madame 
Annie Guillemette;
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Attendu que, conformément à l’article 17 de ce règle-
ment, le comité a transmis son rapport au secrétaire général 
associé responsable des emplois supérieurs au ministère du 
Conseil exécutif et à la ministre des Affaires municipales 
et de l’Habitation;

Attendu que madame Annie Guillemette a été déclarée 
apte à être nommée membre du Tribunal administratif du 
logement suivant la procédure de recrutement et de sélec-
tion établie par règlement;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre responsable de l’Habitation :

Que madame Annie Guillemette, avocate analyste, 
Fonds d’assurance responsabilité professionnelle du 
Barreau du Québec, soit nommée membre du Tribunal 
administratif du logement pour un mandat de cinq ans 
à compter du 20 novembre 2023 au traitement annuel  
de 133 331 $;

Que le lieu principal d’exercice des fonctions de 
madame Annie Guillemette soit situé à Montréal;

Que madame Annie Guillemette bénéficie des condi-
tions de travail prévues au Règlement sur la rémunération 
et les autres conditions de travail des membres du Tribunal 
administratif du logement (chapitre T-15.01, r. 5.1).

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81004

Gouvernement du Québec

Décret 1633-2023, 8 novembre 2023
Concernant la nomination d’un membre à temps  
partiel du Tribunal administratif du logement

Attendu que le deuxième alinéa de l’article 6 de la 
Loi sur le Tribunal administratif du logement (chapitre 
T-15.01) prévoit qu’aux endroits où il l’estime néces-
saire, le gouvernement peut nommer des membres  
à temps partiel;

Attendu que le paragraphe 2° du premier alinéa de 
l’article 7.6 de cette loi prévoit notamment que le mandat 
d’un membre du Tribunal est renouvelé pour cinq ans à 
moins que le membre ne demande qu’il en soit autrement 
et notifie sa décision au ministre au plus tard trois mois 
avant l’expiration de son mandat;

Attendu que le deuxième alinéa de l’article 7.6 de 
cette loi prévoit qu’une dérogation à la durée du mandat ne 
peut valoir que pour une durée fixe de moins de cinq ans 
déterminée par l’acte de renouvellement et, hormis le cas 
où le membre en fait la demande pour des motifs sérieux, 
que lorsque des circonstances particulières indiquées dans 
l’acte de renouvellement l’exigent;

Attendu que le premier alinéa de l’article 7.7 de cette 
loi prévoit notamment que le renouvellement du mandat 
d’un membre est examiné suivant la procédure établie par 
règlement du gouvernement;

Attendu que l’article 7.15 de cette loi prévoit que le 
gouvernement fixe, conformément au règlement édicté en 
application de l’article 7.14 de cette loi, la rémunération, 
les avantages sociaux et les autres conditions de travail des 
membres du Tribunal;

Attendu que conformément à l’article 26 du 
Règlement sur la procédure de recrutement et de sélection 
des personnes aptes à être nommées membres au Tribunal 
administratif du logement et sur celle de renouvellement 
du mandat de ces membres (chapitre T-15.01, r. 4), la 
secrétaire générale associée responsable des emplois supé-
rieurs au ministère du Conseil exécutif a formé un comité 
qui a examiné le renouvellement du mandat de monsieur 
Ross Robins comme membre du Tribunal administratif 
du logement;

Attendu que conformément au deuxième alinéa de 
l’article 28 de ce règlement, le comité a transmis sa recom-
mandation à la secrétaire générale associée responsable des 
emplois supérieurs au ministère du Conseil exécutif et à la 
ministre responsable de l’Habitation;

Attendu que monsieur Ross Robins a été nommé de 
nouveau membre du Tribunal administratif du logement 
par le décret numéro 1181-2021 du 1er septembre 2021;

Attendu que les besoins du Tribunal permettent que 
monsieur Ross Robins continue d’exercer ses fonctions à 
titre de membre à temps partiel;

Attendu qu’il y a lieu de nommer monsieur Ross 
Robins comme membre à temps partiel du Tribunal admi-
nistratif du logement;

Attendu que monsieur Ross Robins a demandé que 
son mandat soit renouvelé pour une durée moindre que 
cinq ans;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre responsable de l’Habitation :
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Que monsieur Ross Robins, membre du Tribunal admi-
nistratif du logement, soit nommé membre à temps partiel 
du Tribunal administratif du logement pour un mandat d’un 
an à compter du 20 février 2024;

Que le lieu principal d’exercice des fonctions de mon-
sieur Ross Robins soit situé à Montréal;

Que monsieur Ross Robins continue de bénéficier des 
conditions de travail prévues au Règlement sur la rému-
nération et les autres conditions de travail des membres 
du Tribunal administratif du logement (chapitre T-15.01, 
r. 5.1).

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81005

Gouvernement du Québec

Décret 1634-2023, 8 novembre 2023
Concernant la nomination de membres indépendantes 
du conseil d’administration de la Société d’habitation 
du Québec

Attendu que l’article 6 de la Loi sur la Société d’habi-
tation du Québec (chapitre S-8) prévoit que la Société est 
administrée par un conseil d’administration composé de 
neuf membres nommés par le gouvernement, dont le pré-
sident du conseil d’administration et le président-directeur 
général de la Société;

Attendu que le premier alinéa de l’article 12 de cette 
loi prévoit que toute vacance survenant au cours du mandat 
d’un membre du conseil d’administration est comblée sui-
vant les règles de nomination prévues à leur égard;

Attendu que l’article 3.1 de la Loi sur la gouver-
nance des sociétés d’État (chapitre G-1.02) prévoit que les 
membres du conseil d’administration d’une société, autres 
que le président de celui-ci et le président-directeur géné-
ral, sont nommés par le gouvernement en tenant compte 
des profils de compétence et d’expérience approuvés par 
le conseil et que la durée de leur mandat ne peut excéder 
quatre ans;

Attendu que le deuxième alinéa de l’article 3.4 de 
cette loi prévoit que les membres du conseil d’administra-
tion, autres que le président-directeur général de la société, 
sont rémunérés par la société aux conditions et dans la 
mesure que détermine le gouvernement;

Attendu que le troisième alinéa de l’article 3.4 de cette 
loi prévoit que les membres du conseil ont par ailleurs 
droit au remboursement des dépenses faites dans l’exercice 
de leurs fonctions, aux conditions et dans la mesure que 
détermine le gouvernement;

Attendu que le premier alinéa de l’article 4 de cette 
loi prévoit qu’au moins les deux tiers des membres du 
conseil d’administration, dont le président, doivent, de 
l’avis du gouvernement, se qualifier comme administra-
teurs indépendants;

Attendu que madame Clotilde Tarditi a été nommée 
membre indépendante du conseil d’administration de la 
Société d’habitation du Québec par le décret numéro 1033-
2016 du 7 décembre 2016, qu’elle a démissionné de ses 
fonctions et qu’il y a lieu de pourvoir à son remplacement;

Attendu que madame Claudia Goulet a été nommée 
de nouveau membre indépendante du conseil d’adminis-
tration de la Société d’habitation du Québec par le décret 
numéro 1421-2021 du 10 novembre 2021, que son mandat 
est expiré et qu’il y a lieu de le renouveler;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre responsable de l’Habitation :

Que madame Claudia Goulet, directrice de la perfor-
mance et du développement des affaires, Combustion 
Expert Énergie inc., soit nommée de nouveau membre 
indépendante du conseil d’administration de la Société 
d’habitation du Québec pour un mandat d’un an à compter 
des présentes;

Que madame Chahinez Zahzah, directrice risques et 
conformité technologies de l’information, Saputo inc., soit 
nommée membre indépendante du conseil d’administration 
de la Société d’habitation du Québec pour un mandat de 
quatre ans à compter des présentes, en remplacement de 
madame Clotilde Tarditi.

Que les membres du conseil d’administration de la 
Société d’habitation du Québec nommées en vertu du pré-
sent décret soient rémunérées et remboursées des dépenses 
faites dans l’exercice de leurs fonctions, conformément 
au décret numéro 221-2023 du 8 mars 2023 concernant 
la rémunération et le remboursement des dépenses de 
membres du conseil d’administration de certaines sociétés 
d’État et les modifications qui pourront y être apportées.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81006
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Gouvernement du Québec

Décret 1635-2023, 8 novembre 2023
Concernant la nomination de madame Karine 
Brassard comme juge de la Cour du Québec

Il est ordonné, sur la recommandation du ministre 
de la Justice :

Que madame Karine Brassard, avocate et membre du 
Barreau du Québec, soit nommée en vertu de l’article 86 de 
la Loi sur les tribunaux judiciaires (chapitre T-16), durant 
bonne conduite, par commission sous le grand sceau, juge 
de la Cour du Québec, pour exercer la compétence prévue 
par les articles 81, 82 et 83 de la Loi sur les tribunaux 
judiciaires dans tout le territoire du Québec, avec effet à 
compter du 9 novembre 2023;

Que le lieu de résidence de madame Karine Brassard 
soit fixé dans la Ville de Québec ou dans le voisinage 
immédiat.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81007

Gouvernement du Québec

Décret 1636-2023, 8 novembre 2023
Concernant la composition et le mandat de la déléga-
tion officielle du Québec à la rencontre des ministres 
fédéraux, provinciaux et territoriaux responsables des 
affaires autochtones et des dirigeants des organisa-
tions autochtones nationales qui se tiendra les 15 et 
16 novembre 2023

Attendu que la rencontre des ministres fédéraux, 
provinciaux et territoriaux responsables des affaires 
autochtones et des dirigeants des organisations autoch-
tones nationales se tiendra à Ottawa, en Ontario, les 15 et 
16 novembre 2023;

Attendu que le premier alinéa de l’article 3.21 de la 
Loi sur le ministère du Conseil exécutif (chapitre M-30) 
prévoit que toute délégation officielle du Québec à une 
conférence ministérielle fédérale-provinciale ou interpro-
vinciale est constituée et mandatée par le gouvernement;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recomman-
dation du ministre responsable des Relations avec les 
Premières Nations et les Inuit et du ministre respon-
sable des Relations canadiennes et de la Francophonie 
canadienne :

Que le ministre responsable des relations avec les 
Premières Nations et les Inuit, monsieur Ian Lafrenière, 
dirige la délégation officielle du Québec à la rencontre 
des ministres fédéraux, provinciaux et territoriaux res-
ponsables des affaires autochtones et des dirigeants des 
organisations autochtones nationales qui se tiendra les 
15 et 16 novembre 2023;

Que la délégation officielle du Québec, outre le ministre 
responsable des Relations avec les Premières Nations et 
les Inuit, soit composée de :

— Madame Alana Boileau, conseillère politique, 
Cabinet du ministre responsable des Relations avec les 
Premières Nations et les Inuit;

— Monsieur Patrick Lahaie, secrétaire général asso-
cié aux relations avec les Premières Nations et les Inuit, 
ministère du Conseil exécutif;

— Monsieur Henri Desjardins, conseiller en affaires 
autochtones, Secrétariat aux relations avec les Premières 
Nations et les Inuit, ministère du Conseil exécutif;

— Monsieur Mathieu Arvisais, conseiller, Secrétariat 
du Québec aux relations canadiennes, ministère du 
Conseil exécutif;

Que le mandat de cette délégation officielle soit d’expo-
ser les positions du gouvernement du Québec, conformé-
ment à la recommandation ministérielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

81009

Gouvernement du Québec

Décret 1637-2023, 8 novembre 2023
Concernant la composition et le mandat de la délé-
gation officielle du Québec à la réunion du Conseil 
canadien des ministres des forêts qui se tiendra 
le 15 novembre 2023

Attendu qu’une réunion du Conseil canadien des 
ministres des forêts se tiendra le 15 novembre 2023;

Attendu que le premier alinéa de l’article 3.21 de la 
Loi sur le ministère du Conseil exécutif (chapitre M-30) 
prévoit que toute délégation officielle du Québec à une 
conférence ministérielle fédérale-provinciale ou interpro-
vinciale est constituée et mandatée par le gouvernement;
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Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Ressources naturelles et des Forêts 
et du ministre responsable des Relations canadiennes et 
de la Francophonie canadienne :

Que le sous-ministre associé aux forêts du ministère 
des Ressources naturelles et des Forêts, monsieur Alain 
Sénéchal, dirige la délégation officielle du Québec à la 
réunion du Conseil canadien des ministres des forêts qui 
se tiendra le 15 novembre 2023;

Que la délégation officielle du Québec, outre le sous-
ministre associé aux forêts, soit composée de :

— Madame Hélène Labbé, directrice de la coordination 
et des orientations stratégiques, ministère des Ressources 
naturelles et des Forêts;

— Monsieur Simon St-Georges, répondant sectoriel en 
affaires intergouvernementales par intérim, ministère des 
Ressources naturelles et des Forêts;

— Madame Élodie Babineau-Therrien, conseillère en 
relations internationales et intergouvernementales, minis-
tère des Ressources naturelles et des Forêts;

— Monsieur Mathieu Montégiani, conseiller en affaires 
intergouvernementales, Secrétariat du Québec aux rela-
tions canadiennes, ministère du Conseil exécutif;

Que le mandat de cette délégation officielle soit d’expo-
ser les positions du gouvernement du Québec, conformé-
ment à la recommandation ministérielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

81010

Gouvernement du Québec

Décret 1638-2023, 8 novembre 2023
Concernant la nomination d’un membre indépendant 
du conseil d’administration de la Régie de l’assurance 
maladie du Québec

Attendu qu’en vertu du premier alinéa de l’article 7 
de la Loi sur la Régie de l’assurance maladie du Québec 
(chapitre R-5) la Régie est administrée par un conseil 
d’administration composé de quinze membres nommés 
par le gouvernement, dont le président du conseil et le 
président-directeur général;

Attendu qu’en vertu du deuxième alinéa de l’article 7 
de cette loi les membres du conseil, autres que le président 
de celui-ci et le président-directeur général, se répartissent 
notamment comme suit : neuf membres indépendants, 
dont trois usagers du milieu de la santé et des personnes 
des différents domaines d’activités répondant aux profils 
de compétence et d’expérience approuvés par le conseil;

Attendu qu’en vertu de l’article 3.1 de la Loi sur la 
gouvernance des sociétés d’État (chapitre G-1.02) les 
membres du conseil d’administration, autres que le pré-
sident de celui-ci et le président-directeur général, sont 
nommés par le gouvernement en tenant compte des profils 
de compétence et d’expérience approuvés par le conseil et 
que la durée de leur mandat ne peut excéder quatre ans;

Attendu qu’en vertu du deuxième alinéa de l’arti-
cle 3.4 de cette loi les membres du conseil d’adminis-
tration, autres que le président-directeur général, sont  
rémunérés par la société aux conditions et dans la mesure 
que détermine le gouvernement;

Attendu qu’en vertu du troisième alinéa de l’article 3.4 
de cette loi les membres du conseil ont par ailleurs droit 
au remboursement des dépenses faites dans l’exercice 
de leurs fonctions, aux conditions et dans la mesure que 
détermine le gouvernement;

Attendu qu’en vertu de l’article 4 de cette loi au moins 
les deux tiers des membres du conseil d’administration, 
dont le président, doivent de l’avis du gouvernement, se 
qualifier comme administrateurs indépendants;

Attendu qu’en vertu de l’article 11.1 de cette loi à 
l’expiration de leur mandat, les membres du conseil  
d’administration demeurent en fonction jusqu’à ce qu’ils 
soient nommés de nouveau ou remplacés;

Attendu qu’en vertu du décret numéro 378-2019 du 
3 avril 2019 monsieur Vincent Lehouillier a été nommé 
membre du conseil d’administration de la Régie de 
l’assurance maladie du Québec, que son mandat est expiré 
et qu’il y a lieu de pourvoir à son remplacement;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de la Santé :

Que monsieur Philippe Blain, directeur financier exter-
nalisé en pratique privée, soit nommé membre indépen-
dant du conseil d’administration de la Régie de l’assu-
rance maladie du Québec pour un mandat de quatre ans 
à compter des présentes, en remplacement de monsieur 
Vincent Lehouillier;
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Que monsieur Philippe Blain, nommé en vertu du pré-
sent décret, soit rémunéré et remboursé des dépenses faites 
dans l’exercice de ses fonctions, conformément au décret 
numéro 221-2023 du 8 mars 2023 concernant la rémuné-
ration et le remboursement des dépenses de membres du 
conseil d’administration de certaines sociétés d’État et les 
modifications qui pourront y être apportées.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

81011

Gouvernement du Québec

Décret 1639-2023, 8 novembre 2023
Concernant l’approbation de l’Entente reconduisant 
les dispositions de l’Entente de remboursement concer-
nant l’assistance du Québec auprès des Premières 
Nations lors de sinistres et de collaboration en matière 
de gestion des risques de sinistres entre le gouverne-
ment du Canada et le gouvernement du Québec

Attendu que le gouvernement du Canada et le 
gouvernement du Québec ont conclu, le 18 mars 2019, 
l’Entente de remboursement concernant l’assistance du 
Québec auprès des Premières Nations lors de sinistres 
et de collaboration en matière de gestion des risques de 
sinistres, pour la période du 1er avril 2019 au 31 mars 2023, 
laquelle a été approuvée par le décret numéro 147-2019  
du 20 février 2019;

Attendu que le gouvernement du Canada et le gou-
vernement du Québec souhaitent conclure une nouvelle 
entente selon les mêmes termes et dispositions pour la 
période du 1er avril 2023 au 31 mars 2025;

Attendu que cette entente constitue une entente inter-
gouvernementale canadienne au sens de l’article 3.6.2 de 
la Loi sur le ministère du Conseil exécutif (chapitre M-30);

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti
cle 3.8 de cette loi, les ententes intergouvernementales 
canadiennes doivent, pour être valides, être approuvées 
par le gouvernement et être signées par le ministre res-
ponsable des Relations canadiennes et de la Francophonie 
canadienne;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de la Sécurité publique et du ministre res-
ponsable des Relations canadiennes et de la Francophonie 
canadienne :

Que soit approuvée l’Entente reconduisant les disposi-
tions de l’Entente de remboursement concernant l’assis-
tance du Québec auprès des Premières Nations lors de 
sinistres et de collaboration en matière de gestion des 
risques de sinistres entre le gouvernement du Canada et le 
gouvernement du Québec, laquelle sera substantiellement 
conforme au projet d’entente joint à la recommandation 
ministérielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

81012

Gouvernement du Québec

Décret 1640-2023, 8 novembre 2023
Concernant l’octroi d’une aide financière addition-
nelle maximale de 200 000 $ au Réseau du sport étudiant 
du Québec, au cours de l’exercice financier 2023-2024, 
pour la réalisation de ses responsabilités en matière 
de sport et d’activité physique en milieu étudiant et la 
modification de certaines conditions et modalités à la 
convention d’aide financière conclue le 12 avril 2022

Attendu que le Réseau du sport étudiant du Québec 
est une personne morale sans but lucratif constituée en 
vertu de la partie III de la Loi sur les compagnies (chapitre 
C-38), qui a pour mission de contribuer à la persévérance 
et à la réussite éducative ainsi qu’au développement de 
la personne par la promotion de la santé, l’organisation 
de la pratique sportive et de l’activité physique en milieu 
étudiant;

Attendu que, en vertu de l’article 1.1 de la Loi sur le 
ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport (chapitre  
M-15), la ministre responsable du Sport, du Loisir et 
du Plein air exerce ses fonctions notamment dans les 
domaines du loisir et du sport;

Attendu que, en vertu du paragraphe 2° de l’article 1.3 
de cette loi, aux fins de l’exercice de ses fonctions, la 
ministre responsable du Sport, du Loisir et du Plein air 
peut notamment accorder, aux conditions qu’elle croit 
devoir fixer, une aide financière sur les sommes mises à 
sa disposition à cette fin;

Attendu que, par le décret numéro  490-2022 du 
23 mars 2023, le ministre de l’Éducation et la ministre 
déléguée à l’Éducation ont été autorisés à octroyer une 
aide financière maximale de 2  050  000 $ au Réseau 
du sport étudiant du Québec, au cours des exercices  
financiers 2021-2022, 2022-2023 et 2023-2024, pour la 
réalisation de ses responsabilités en matière de sport et 
de l’activité physique en milieu étudiant;
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Attendu qu’une convention d’aide financière a été 
conclue le 12 avril 2022;

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A‑6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre respon-
sable du Sport, du Loisir et du Plein air à octroyer une 
aide financière additionnelle maximale de 200 000 $ au 
Réseau du sport étudiant du Québec, au cours de l’exercice  
financier 2023-2024, pour la réalisation de ses responsa-
bilités en matière de sport et d’activité physique en milieu 
étudiant, et ce, conditionnellement à la signature d’un ave-
nant à la convention d’aide financière conclue le 12 avril 
2022 substantiellement conforme au projet d’avenant joint 
à la recommandation ministérielle du présent décret;

Attendu qu’il y a lieu de modifier certaines conditions 
et modalités de la convention d’aide financière conclue 
le 12 avril 2022 afin d’ajuster notamment le montant de 
l’aide financière maximale totale à octroyer et les dates de 
versement, et ce, conditionnellement à la signature d’un 
avenant substantiellement conforme au projet d’avenant 
joint à la recommandation ministérielle du présent décret;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recomman-
dation de la ministre responsable du Sport, du Loisir et 
du Plein air :

Que la ministre responsable du Sport, du Loisir et 
du Plein air soit autorisée à octroyer une aide finan-
cière additionnelle maximale de 200 000 $ au Réseau 
du sport étudiant du Québec, au cours de l’exercice  
financier 2023-2024, pour la réalisation de ses responsa-
bilités en matière de sport et d’activité physique en milieu 
étudiant, et ce, conditionnellement à la signature d’un ave-
nant à la convention d’aide financière conclue le 12 avril 
2022 substantiellement conforme au projet d’avenant joint 
à la recommandation ministérielle du présent décret;

Que soient modifiées certaines conditions et modalités 
de la convention d’aide financière conclue le 12 avril 2022 
afin d’ajuster notamment le montant de l’aide financière 
maximale totale à octroyer et les dates de versement, et ce, 
conditionnellement à la signature d’un avenant substan-
tiellement conforme au projet d’avenant joint à la recom-
mandation ministérielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie

81013

Gouvernement du Québec

Décret 1642-2023, 8 novembre 2023
Concernant l’acquisition par expropriation de cer-
tains biens pour la construction ou la reconstruction du  
pont P-07560, au-dessus de la rivière Bleue, sur la route 
portant le numéro 289, également désignée rue de la 
Frontière Ouest, situé sur le territoire de la municipalité 
de Rivière-Bleue

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 12 de la Loi sur la voirie (chapitre V-9), la ministre des 
Transports et de la Mobilité durable peut louer, échanger 
et acquérir de gré à gré ou par expropriation tout bien au 
bénéfice du domaine de l’État;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 36 de la Loi sur l’expropriation (chapitre E-24), toute 
expropriation doit être décidée ou, suivant le cas, autorisée 
préalablement par le gouvernement aux conditions qu’il 
détermine;

Attendu que, pour réaliser les travaux ci-après men-
tionnés, il y a lieu que la ministre des Transports et de la 
Mobilité durable soit autorisée à acquérir par expropriation 
les biens requis à cet effet;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Transports et de la Mobilité durable :

Que la ministre des Transports et de la Mobilité durable 
soit autorisée à acquérir, par expropriation, certains biens 
pour réaliser les travaux suivants, à savoir :

— la construction ou la reconstruction du pont P-07560,  
au-dessus de la rivière Bleue, sur la route portant le  
numéro 289, également désignée rue de la Frontière Ouest, 
situé sur le territoire de la municipalité de Rivière-Bleue, 
dans la circonscription électorale de Rivière-du-Loup- 
Témiscouata, selon le plan AA-6509-154-09-1444  
(projet n° 154-09-1444) des archives du ministère des 
Transports et de la Mobilité durable.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81015
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Gouvernement du Québec

Décret 1643-2023, 8 novembre 2023
Concernant le versement d’une aide financière maxi-
male de 1 830 379 $ à la Municipalité régionale de comté 
de Joliette, au cours de l’exercice financier 2023-2024, 
pour le financement du transport collectif

Attendu que la Municipalité régionale de comté de 
Joliette est assujettie à la Loi sur les compétences munici-
pales (chapitre C-47.1);

Attendu que, en vertu de l’article 678.0.2.1 du Code 
municipal du Québec (chapitre C-27.1), la municipalité 
régionale de comté a compétence en matière de transport 
collectif de personnes;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 4  
de la Loi sur les transports (chapitre T-12), la ministre 
des Transports et de la Mobilité durable peut accorder des 
subventions pour fins de transport;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre des 
Transports et de la Mobilité durable à verser une aide finan-
cière maximale de 1 830 379 $ à la Municipalité régionale 
de comté de Joliette, au cours de l’exercice financier 2023-
2024, pour le financement du transport collectif;

Attendu que les conditions et les modalités de ver-
sement de cette aide financière seront prévues dans une 
convention à être conclue entre la ministre des Transports 
et de la Mobilité durable et la Municipalité régionale de 
comté de Joliette, laquelle sera substantiellement conforme 
au projet de convention joint en annexe à la recommanda-
tion ministérielle du présent décret;

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Transports et de la Mobilité durable :

Que la ministre des Transports et de la Mobilité durable 
soit autorisée à verser une aide financière maximale de  
1 830 379 $ à la Municipalité régionale de comté de 
Joliette, au cours de l’exercice financier 2023-2024, pour 
le financement du transport collectif;

Que les conditions et les modalités de versement de 
cette aide financière soient prévues dans une convention 
à être conclue entre la ministre des Transports et de la 
Mobilité durable et la Municipalité régionale de comté 
de Joliette, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint en annexe à la recommandation 
ministérielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81016

Gouvernement du Québec

Décret 1644-2023, 8 novembre 2023
Concernant le versement d’une aide financière maxi-
male de 1 900 000 $ à la Société de transport de Trois-
Rivières, au cours de l’exercice financier 2023-2024, 
pour le financement du transport collectif

Attendu que la Société de transport de Trois-Rivières 
est une personne morale de droit public instituée en vertu 
du paragraphe 7° du premier alinéa de l’article 1 de la  
Loi sur les sociétés de transport en commun (chapitre 
S-30.01);

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 3  
de la Loi sur les sociétés de transport en commun, la 
Société de transport de Trois-Rivières a notamment pour 
mission d’assurer, par des modes de transport collectif, la 
mobilité des personnes dans son territoire;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 4  
de la Loi sur les transports (chapitre T-12), la ministre 
des Transports et de la Mobilité durable peut accorder des 
subventions pour fins de transport;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre des 
Transports et de la Mobilité durable à verser une aide finan-
cière maximale de 1 900 000 $ à la Société de transport de 
Trois-Rivières, au cours de l’exercice financier 2023-2024, 
pour le financement du transport collectif;

Attendu que les conditions et les modalités de ver-
sement de cette aide financière seront prévues dans une 
convention à être conclue entre la ministre des Transports 
et de la Mobilité durable et la Société de transport de Trois-
Rivières, laquelle sera substantiellement conforme à celles 
prévues en annexe à la recommandation ministérielle du 
présent décret;

© Éditeur officiel du Québec, 2023



5474	 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 29 novembre 2023, 155e année, no 48	 Partie 2

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Transports et de la Mobilité durable :

Que la ministre des Transports et de la Mobilité durable 
soit autorisée à verser une aide financière maximale de  
1 900 000 $ à la Société de transport de Trois-Rivières, au 
cours de l’exercice financier 2023-2024, pour le finance-
ment du transport collectif;

Que les conditions et les modalités de versement de 
cette aide financière soient prévues dans une conven-
tion à être conclue entre la ministre des Transports et de 
la Mobilité durable et la Société de transport de Trois-
Rivières, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint en annexe à la recommandation 
ministérielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81017

Gouvernement du Québec

Décret 1645-2023, 8 novembre 2023
Concernant le versement d’une aide financière maxi-
male de 123 700 000 $ à l’Autorité régionale de trans-
port métropolitain, au cours de l’exercice financier 
2023-2024, pour le financement du transport collectif

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 1 
de la Loi sur l’Autorité régionale de transport métropoli-
tain (chapitre A-33.3), est instituée l’Autorité régionale de 
transport métropolitain;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 5  
de cette loi, dans une perspective de développement 
durable et de diminution de l’empreinte carbone, l’Auto-
rité régionale de transport métropolitain a pour mission 
d’assurer, par des modes de transport collectif, la mobilité 
des personnes sur son territoire, incluant celles à mobilité 
réduite;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 4  
de la Loi sur les transports (chapitre T-12), la ministre 
des Transports et de la Mobilité durable peut accorder des 
subventions pour fins de transport;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre des 
Transports et de la Mobilité durable à verser une aide finan-
cière maximale de 123 700 000 $ à l’Autorité régionale de 
transport métropolitain, au cours de l’exercice financier 
2023-2024, pour le financement du transport collectif;

Attendu que les conditions et les modalités de ver-
sement de cette aide financière seront prévues dans une 
convention à être conclue entre la ministre des Transports 
et de la Mobilité durable et l’Autorité régionale de transport 
métropolitain, laquelle sera substantiellement conformes 
au projet de convention joint en annexe à la recommanda-
tion ministérielle du présent décret;

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Transports et de la Mobilité durable :

Que la ministre des Transports et de la Mobilité durable 
soit autorisée à verser une aide financière maximale de  
123 700 000 $ à l’Autorité régionale de transport métro-
politain, au cours de l’exercice financier 2023-2024, pour 
le financement du transport collectif;

Que les conditions et les modalités de versement de 
cette aide financière soient prévues dans une convention 
à être conclue entre la ministre des Transports et de la 
Mobilité durable et l’Autorité régionale de transport métro-
politain laquelle sera substantiellement conforme au projet 
de convention joint en annexe à la recommandation minis-
térielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81018
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Gouvernement du Québec

Décret 1646-2023, 8 novembre 2023
Concernant le versement d’une aide financière maxi-
male de 2 800 000 $ à la Société de transport de Lévis, 
au cours de l’exercice financier 2023-2024, pour le 
financement du transport collectif

Attendu que la Société de transport de Lévis est une 
personne morale de droit public instituée en vertu du para-
graphe 5° du premier alinéa de l’article 1 de la Loi sur les 
sociétés de transport en commun (chapitre S-30.01);

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 3  
de la Loi sur les sociétés de transport en commun, la 
Société de transport de Lévis a notamment pour mission 
d’assurer, par des modes de transport collectif, la mobilité 
des personnes dans son territoire;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 4  
de la Loi sur les transports (chapitre T-12), la ministre 
des Transports et de la Mobilité durable peut accorder des 
subventions pour fins de transport;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre des 
Transports et de la Mobilité durable à verser une aide finan-
cière maximale de 2 800 000 $ à la Société de transport de 
Lévis, au cours de l’exercice financier 2023-2024, pour le 
financement du transport collectif;

Attendu que les conditions et les modalités de ver-
sement de cette aide financière seront prévues dans une 
convention à être conclue entre la ministre des Transports 
et de la Mobilité durable et la Société de transport de 
Lévis, laquelle sera substantiellement conforme au projet 
de convention joint en annexe à la recommandation minis-
térielle du présent décret;

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Transports et de la Mobilité durable :

Que la ministre des Transports et de la Mobilité durable 
soit autorisée à verser une aide financière maximale de  
2 800 000 $ à la Société de transport de Lévis, au cours 
de l’exercice financier 2023-2024, pour le financement du 
transport collectif;

Que les conditions et les modalités de versement de 
cette aide financière soient prévues dans une convention 
à être conclue entre la ministre des Transports et de la 
Mobilité durable et la Société de transport de Lévis laquelle 
sera substantiellement conforme au projet de convention 
joint en annexe à la recommandation ministérielle du  
présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81019

Gouvernement du Québec

Décret 1647-2023, 8 novembre 2023
Concernant le versement d’une aide financière 
maximale de 27 600 000 $ à la Société de transport de 
Québec, au cours de l’exercice financier 2023-2024, 
pour le financement du transport collectif

Attendu que la Société de transport de Québec est 
une personne morale de droit public instituée en vertu du 
paragraphe 2° du premier alinéa de l’article 1 de la Loi sur 
les sociétés de transport en commun (chapitre S-30.01);

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 3  
de la Loi sur les sociétés de transport en commun, la 
Société de transport de Québec, également désignée 
Réseau de transport de la Capitale, a notamment pour 
mission d’assurer, par des modes de transport collectif, la 
mobilité des personnes dans son territoire;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 4  
de la Loi sur les transports (chapitre T-12), la ministre 
des Transports et de la Mobilité durable peut accorder des 
subventions pour fins de transport;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre des 
Transports et de la Mobilité durable à verser une aide finan-
cière maximale de 27 600 000 $ à la Société de transport de 
Québec, au cours de l’exercice financier 2023-2024, pour 
le financement du transport collectif;

Attendu que les conditions et les modalités de ver-
sement de cette aide financière seront prévues dans une 
convention à être conclue entre la ministre des Transports 
et de la Mobilité durable et la Société de transport de 
Québec, laquelle sera substantiellement conforme au projet 
de convention joint en annexe à la recommandation minis-
térielle du présent décret;
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Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Transports et de la Mobilité durable :

Que la ministre des Transports et de la Mobilité durable 
soit autorisée à verser une aide financière maximale de  
27 600 000 $ à la Société de transport de Québec, au cours 
de l’exercice financier 2023-2024, pour le financement du 
transport collectif;

Que les conditions et les modalités de versement de 
cette aide financière soient prévues dans une convention 
à être conclue entre la ministre des Transports et de la 
Mobilité durable et la Société de transport de Québec 
laquelle comprendra sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint en annexe à la recommandation 
ministérielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81020

Gouvernement du Québec

Décret 1648-2023, 8 novembre 2023
Concernant le versement d’une aide financière 
maximale de 10 400 000 $ à la Société de transport de 
l’Outaouais, au cours de l’exercice financier 2023-2024, 
pour le financement du transport collectif

Attendu que la Société de transport de l’Outaouais est 
une personne morale de droit public instituée en vertu du 
paragraphe 3° du premier alinéa de l’article 1 de la Loi sur 
les sociétés de transport en commun (chapitre S-30.01);

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 3  
de la Loi sur les sociétés de transport en commun, la 
Société de transport de l’Outaouais a notamment pour 
mission d’assurer, par des modes de transport collectif, la 
mobilité des personnes dans son territoire;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 4  
de la Loi sur les transports (chapitre T-12), la ministre 
des Transports et de la Mobilité durable peut accorder des 
subventions pour fins de transport;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre des 
Transports et de la Mobilité durable à verser une aide finan-
cière maximale de 10 400 000 $ à la Société de transport de 
l’Outaouais, au cours de l’exercice financier 2023-2024, 
pour le financement du transport collectif;

Attendu que les conditions et les modalités de ver-
sement de cette aide financière seront prévues dans une 
convention à être conclue entre la ministre des Transports 
et de la Mobilité durable et la Société de transport de 
l’Outaouais, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint en annexe à la recommandation 
ministérielle du présent décret;

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Transports et de la Mobilité durable :

Que la ministre des Transports et de la Mobilité durable 
soit autorisée à verser une aide financière maximale de  
10 400 000 $ à la Société de transport de l’Outaouais, au 
cours de l’exercice financier 2023-2024, pour le finance-
ment du transport collectif;

Que les conditions et les modalités de versement de 
cette aide financière soient prévues dans une conven-
tion d’aide financière à être conclue entre la ministre des 
Transports et de la Mobilité durable et la Société de trans-
port de l’Outaouais laquelle comprendra des conditions 
substantiellement conforme à celles prévues en annexe à 
la recommandation ministérielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81021

Gouvernement du Québec

Décret 1649-2023, 8 novembre 2023
Concernant le versement d’une aide financière 
maximale de 6 160 781 $ à la Ville de Saint-Jean-sur-
Richelieu, au cours de l’exercice financier 2023-2024, 
pour le financement du transport collectif

Attendu que la Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu  
est assujettie à la Loi sur les compétences municipales 
(chapitre C-47.1);
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Attendu que, en vertu du paragraphe 8° du premier 
alinéa de l’article 4 de cette loi, la municipalité locale a 
compétence en matière de transport;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 4  
de la Loi sur les transports (chapitre T-12), la ministre 
des Transports et de la Mobilité durable peut accorder des 
subventions pour fins de transport;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre des 
Transports et de la Mobilité durable à verser une aide finan-
cière maximale de 6 160 781 $ à la Ville de Saint-Jean-sur-
Richelieu, au cours de l’exercice financier 2023-2024, pour 
le financement du transport collectif;

Attendu que les conditions et les modalités de ver-
sement de cette aide financière seront prévues dans une 
convention à être conclue entre la ministre des Transports 
et de la Mobilité durable et la Ville de Saint-Jean-sur-
Richelieu, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint en annexe à la recommandation 
ministérielle du présent décret;

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Transports et de la Mobilité durable :

Que la ministre des Transports et de la Mobilité durable 
soit autorisée à verser une aide financière maximale de  
6 160 781 $ à la Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu, au cours 
de l’exercice financier 2023-2024, pour le financement du 
transport collectif;

Que les conditions et les modalités de versement de 
cette aide financière soient prévues dans une convention 
à être conclue entre la ministre des Transports et de la 
Mobilité durable et la Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu, 
laquelle sera substantiellement conforme au projet de 
convention joint en annexe à la recommandation ministé-
rielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81022

Gouvernement du Québec

Décret 1650-2023, 8 novembre 2023
Concernant le versement d’une aide financière 
maximale de 4 300 000 $ à la Société de transport du 
Saguenay, au cours de l’exercice financier 2023-2024, 
pour le financement du transport collectif

Attendu que la Société de transport du Saguenay est 
une personne morale de droit public instituée en vertu du 
paragraphe 8° du premier alinéa de l’article 1 de la Loi sur 
les sociétés de transport en commun (chapitre S-30.01);

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 3  
de la Loi sur les sociétés de transport en commun, la 
Société de transport du Saguenay a notamment pour mis-
sion d’assurer, par des modes de transport collectif, la 
mobilité des personnes dans son territoire;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 4  
de la Loi sur les transports (chapitre T-12), la ministre 
des Transports et de la Mobilité durable peut accorder des 
subventions pour fins de transport;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre des 
Transports et de la Mobilité durable à verser une aide finan-
cière maximale de 4 300 000 $ à la Société de transport du 
Saguenay, au cours de l’exercice financier 2023-2024, pour 
le financement du transport collectif;

Attendu que les conditions et les modalités de ver-
sement de cette aide financière seront prévues dans une 
convention à être conclue entre la ministre des Transports 
et de la Mobilité durable et la Société de transport du 
Saguenay, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint en annexe à la recommandation 
ministérielle du présent décret;

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Transports et de la Mobilité durable :

Que la ministre des Transports et de la Mobilité durable 
soit autorisée à verser une aide financière maximale de  
4 300 000 $ à la Société de transport du Saguenay, au cours 
de l’exercice financier 2023-2024, pour le financement du 
transport collectif;
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Que les conditions et les modalités de versement de 
cette aide financière soient prévues dans une convention 
à être conclue entre la ministre des Transports et de la 
Mobilité durable et la Société de transport du Saguenay 
laquelle sera substantiellement conforme au projet de 
convention jointen annexe à la recommandation ministé-
rielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81023

Gouvernement du Québec

Décret 1651-2023, 8 novembre 2023
Concernant le versement d’une aide financière 
maximale de 4 700 000 $ à la Société de transport de 
Sherbrooke, au cours de l’exercice financier 2023-2024, 
pour le financement du transport collectif

Attendu que la Société de transport de Sherbrooke est 
une personne morale de droit public instituée en vertu du 
paragraphe 9° du premier alinéa de l’article 1 de la Loi sur 
les sociétés de transport en commun (chapitre S-30.01);

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 3  
de la Loi sur les sociétés de transport en commun, la 
Société de transport de Sherbrooke a notamment pour 
mission d’assurer, par des modes de transport collectif, la 
mobilité des personnes dans son territoire;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 4  
de la Loi sur les transports (chapitre T-12), la ministre 
des Transports et de la Mobilité durable peut accorder des 
subventions pour fins de transport;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre des 
Transports et de la Mobilité durable à verser une aide finan-
cière maximale de 4 700 000 $ à la Société de transport de 
Sherbrooke, au cours de l’exercice financier 2023-2024, 
pour le financement du transport collectif;

Attendu que les conditions et les modalités de ver-
sement de cette aide financière seront prévues dans une 
convention à être conclue entre la ministre des Transports 
et de la Mobilité durable et la Société de transport de 
Sherbrooke, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint en annexe à la recommandation 
ministérielle du présent décret;

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Transports et de la Mobilité durable :

Que la ministre des Transports et de la Mobilité durable 
soit autorisée à verser une aide financière maximale de  
4 700 000 $ à la Société de transport de Sherbrooke, au 
cours de l’exercice financier 2023-2024, pour le finance-
ment du transport collectif;

Que les conditions et les modalités de versement de cette 
aide financière soient prévues dans une convention d’aide 
financière à être conclue entre la ministre des Transports 
et de la Mobilité durable et la Société de transport de 
Sherbrooke laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint en annexe à la recommandation 
ministérielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81024

Gouvernement du Québec

Décret 1652-2023, 8 novembre 2023
Concernant l’autorisation à la ministre des Transports 
et de la Mobilité durable de conclure une modification à 
un contrat selon des conditions différentes de celles qui 
lui sont applicables en vertu de la Loi sur les contrats 
des organismes publics

Attendu que, le 13 avril 2023, la ministre des 
Transports et de la Mobilité durable a, au terme d’un 
appel d’offres public, conclu avec l’entrepreneur Groupe 
Nouveau Pont Île-aux-Tourtes inc., un contrat de concep-
tion, de construction et de financement du projet de recons-
truction du pont de l’Île-aux-Tourtes entre Vaudreuil-
Dorion et Senneville;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 25 de la Loi sur les contrats des organismes publics 
(chapitre C-65.1), le gouvernement peut, sur recomman-
dation du Conseil du trésor, autoriser notamment un orga-
nisme public à conclure un contrat selon des conditions 
différentes de celles qui lui sont applicables en vertu de 
cette loi et fixer, dans un tel cas, les conditions applicables 
à ce contrat;
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Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre des 
Transports et de la Mobilité durable à conclure une modi-
fication au contrat de conception, de construction et de 
financement du projet de reconstruction du pont de l’Île-
aux-Tourtes entre Vaudreuil-Dorion et Senneville conclu, 
le 13 avril 2023, avec l’entrepreneur Groupe Nouveau Pont 
Île-aux-Tourtes inc., aux conditions prévues en annexe à la 
recommandation ministérielle du présent décret;

Attendu que la recommandation du Conseil du trésor 
a été obtenue;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Transports et de la Mobilité durable :

Que la ministre des Transports et de la Mobilité durable 
soit autorisée à conclure une modification au contrat de 
conception, de construction et de financement du projet 
de reconstruction du pont de l’Île-aux-Tourtes entre 
Vaudreuil-Dorion et Senneville conclu, le 13 avril 2023, 
avec l’entrepreneur Groupe Nouveau Pont Île-aux-Tourtes 
inc., aux conditions prévues en annexe à la recommanda-
tion ministérielle du présent décret.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81025

Gouvernement du Québec

Décret 1653-2023, 8 novembre 2023
Concernant la nomination de membres du Tribunal 
administratif du travail

Attendu que le premier alinéa de l’article 2 de la 
 Loi instituant le Tribunal administratif du travail (chapitre 
T-15.1) prévoit que le Tribunal est composé de membres 
nommés par le gouvernement, après consultation du 
Comité consultatif du travail et de la main-d’œuvre visé à 
l’article 12.1 de la Loi sur le ministère du Travail (chapitre 
M-32.2);

Attendu que le premier alinéa de l’article 53 de la  
Loi instituant le Tribunal administratif du travail prévoit 
que les membres sont choisis parmi les personnes déclarées 
aptes suivant la procédure de recrutement et de sélection 
établie par règlement du gouvernement;

Attendu que le premier alinéa de l’article 57 de cette 
loi prévoit que la durée du mandat d’un membre est de 
cinq ans;

Attendu que l’article 62 de cette loi prévoit que le 
gouvernement fixe, conformément au règlement édicté en 
application de l’article 61 de cette loi, la rémunération, les 
avantages sociaux et les autres conditions de travail des 
membres du Tribunal;

Attendu que l’article 65 de cette loi prévoit que le 
fonctionnaire nommé membre du Tribunal cesse d’être 
assujetti à la Loi sur la fonction publique (chapitre F-3.1.1) 
pour tout ce qui concerne sa fonction de membre et qu’il 
est, pour la durée de son mandat et dans le but d’accomplir 
les devoirs de sa fonction, en congé sans solde total;

Attendu que conformément à l’article 5 du Règlement 
sur la procédure de recrutement et de sélection des per-
sonnes aptes à être nommées membres du Tribunal admi-
nistratif du travail et sur celle de renouvellement du mandat 
de ces membres (chapitre T-15.1, r. 1), la secrétaire géné-
rale associée responsable des emplois supérieurs au minis-
tère du Conseil exécutif a formé un comité de sélection;

Attendu que conformément à l’article 17 de ce règle-
ment, ce comité a transmis son rapport à la secrétaire 
générale associée responsable des emplois supérieurs au 
ministère du Conseil exécutif et au ministre du Travail 
indiquant notamment le nom des candidats qu’il déclare 
aptes à être nommés membres du Tribunal;

Attendu que mesdames Anne-Marie Béchard et Eve-
Stéphanie Sauvé ainsi que messieurs Martin Couillard, 
Louis-Charles Dufour-Grégoire, Kevin Horth et Éric 
Lemay ont été déclarés aptes à être nommés membres du 
Tribunal administratif du travail suivant la procédure de 
recrutement et de sélection établie par ce règlement;

Attendu que la consultation requise par la loi a été 
effectuée;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre du Travail :

Que les personnes suivantes soient nommées membres 
du Tribunal administratif du travail, à la division et au lieu 
principal d’exercice des fonctions désignés par le président 
du Tribunal, pour un mandat de cinq ans à compter du  
27 novembre 2023 :

— madame Anne-Marie Béchard, directrice, Évaluation 
foncière et assistance technique aux municipalités, Gestion 
FQM inc., au traitement annuel de 169 950 $;

— monsieur Martin Couillard, avocat, PC Avocats inc., 
au traitement annuel de 169 950 $;
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— monsieur Louis-Charles Dufour-Grégoire, directeur 
des affaires juridiques, Fédération des cégeps, au traitement 
annuel de 159 921 $;

— monsieur Kevin Horth, avocat, Commission des 
normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité du travail, 
au traitement annuel de 160 699 $;

— monsieur Éric Lemay, avocat au contentieux, 
Syndicat québécois des employées et employés de ser-
vice, section locale 298 (FTQ), au traitement annuel de 
132 657 $;

— madame Eve-Stéphanie Sauvé, directrice des  
ressources humaines, Woods, au traitement annuel de  
169 950 $;

Que mesdames Anne-Marie Béchard et Eve-Stéphanie 
Sauvé ainsi que messieurs Martin Couillard, Louis-Charles 
Dufour-Grégoire, Kevin Horth et Éric Lemay bénéficient 
des conditions de travail prévues au Règlement sur la rému-
nération et les autres conditions de travail des membres du 
Tribunal administratif du travail (chapitre T-15.1, r. 2);

Que monsieur Kevin Horth soit en congé sans solde 
total du ministère du Travail.

La greffière du Conseil exécutif,
Dominique Savoie 

81026
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Arrêtés ministériels

A.M., 2023
Arrêté 0149-2023 du ministre de la Sécurité publique  
en date du 13 novembre 2023

Concernant un élargissement du territoire d’applica-
tion du Programme général d’assistance financière lors 
de sinistres mis en œuvre relativement aux pluies abon-
dantes et aux vents violents survenus du 6 au 9 octobre 
2023, dans des municipalités du Québec

Le ministre de la Sécurité publique,

Vu l’arrêté numéro AM 0145-2023 du 23 octobre 2023 
par lequel le ministre de la Sécurité publique a mis en 
œuvre le Programme général d’assistance financière lors de 
sinistres afin d’aider notamment les particuliers, les entre-
prises et les municipalités qui ont subi des préjudices en 
raison des pluies abondantes et des vents violents survenus 
du 6 au 9 octobre 2023;

Vu l’annexe jointe à cet arrêté du 23 octobre 2023 
qui énumère les municipalités pouvant bénéficier de ce 
programme;

Vu l’article 109 de la Loi sur la sécurité civile (chapitre 
S-2.3) qui permet, au besoin, au ministre responsable de 
l’application d’un programme d’en élargir le territoire 
concerné et d’en prolonger la période d’application;

Considérant que des dommages ont été constatés dans 
la paroisse de Saint-Roch-de-Mékinac, dont le territoire 
n’a pas été désigné à l’arrêté précité, en raison des pluies 
abondantes et des vents violents survenus du 6 au 9 octobre 
2023;

Considérant qu’il y a lieu de permettre à la Paroisse de 
Saint-Roch-de-Mékinac et à ses citoyens, s’ils sont admis-
sibles, de bénéficier du Programme général d’assistance 
financière lors de sinistres;

Arrête ce qui suit :

Le Programme général d’assistance financière lors de  
sinistres mis en œuvre par l’arrêté numéro AM 0145-2023  
du 23 octobre 2023 relativement aux pluies abondantes  
et aux vents violents survenus du 6 au 9 octobre 2023,  

dans des municipalités du Québec, est élargi afin de com- 
prendre la paroisse de Saint-Roch-de-Mékinac, située dans  
la région administrative de la Mauricie.

Québec, le 13 novembre 2023

Le ministre de la Sécurité publique,
François Bonnardel

81034

A.M., 2023
Arrêté 0150-2023 du ministre de la Sécurité publique 
en date du 13 novembre 2023

Concernant la mise en œuvre du Programme général 
d’assistance financière lors de sinistres relativement 
aux dommages causés au chemin du Moulin, dans 
la municipalité de Saint-Jean-Port-Joli, à la suite de 
mouvements de sol

Le ministre de la Sécurité publique,

Vu le Programme général d’assistance financière lors 
de sinistres, établi par le décret n° 673-2023 du 29 mars 
2023 en vertu de l’article 100 de la Loi sur la sécurité 
civile (chapitre S-2.3), destiné notamment à assister ou 
à aider financièrement les particuliers et les entreprises 
qui ont subi des dommages ainsi que les municipalités 
qui ont déployé des mesures préventives temporaires ou 
des mesures d’intervention et de rétablissement, ou qui 
ont subi des dommages à leurs biens essentiels, lors d’un 
sinistre réel ou imminent;

Vu que le ministre de la Sécurité publique est respon-
sable de l’application de ce programme;

Vu l’article 109 de la loi qui prévoit que la mise en 
œuvre, pour un risque ou un événement particulier, d’un 
programme général visé à l’article 100, relève du ministre 
responsable de l’application du programme;

Considérant qu’à la suite de mouvements de sol sur-
venus au chemin du Moulin, à proximité de la résidence 
portant le numéro 520, dans la municipalité de Saint-
Jean-Port-Joli, des experts en géotechnique ont conclu, 
le 27 juin 2023, que le chemin a été endommagé;
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Considérant que cet événement d’origine naturelle 
constitue un sinistre au sens de la loi;

Considérant qu’il y a lieu de permettre à la 
Municipalité de Saint-Jean-Port-Joli de bénéficier du 
Programme général d’assistance financière lors de 
sinistres, si elle est admissible;

Arrête ce qui suit :

Le Programme général d’assistance financière lors de 
sinistres, établi par le décret n° 673-2023 du 29 mars 2023, 
est mis en œuvre sur le territoire de la municipalité de 
Saint-Jean-Port-Joli, située dans la région administrative 
de la Chaudière-Appalaches, étant donné la conclusion des 
experts en géotechnique du 27 juin 2023 confirmant les 
dommages occasionnés au chemin du Moulin, à la suite 
de mouvements de sol.

Québec, le 13 novembre 2023

Le ministre de la Sécurité publique,
François Bonnardel

81035

A.M., 2023
Arrêté 0148-2023 du ministre de la Sécurité publique  
en date du 13 novembre 2023

Concernant un nouvel élargissement du territoire 
d’application du Programme général d’indemnisation 
et d’aide financière lors de sinistres réels ou imminents 
mis en œuvre relativement aux travaux de bris de  
couvert de glace réalisés du  1er  décembre 2022 au 
30 mars 2023, dans des municipalités du Québec

Le ministre de la Sécurité publique,

Vu l’arrêté numéro AM 0038-2023 du 25 mai 2023 
par lequel le ministre de la Sécurité publique a mis en 
œuvre le Programme général d’indemnisation et d’aide 
financière lors de sinistres réels ou imminents au bénéfice 
de sept municipalités qui ont dû engager des dépenses 
additionnelles à leurs dépenses courantes pour des travaux 
de bris de couvert de glace réalisés du 1er décembre 2022 
au 30 mars 2023;

Vu l’annexe jointe à cet arrêté du 25 mai 2023 qui 
énumère les municipalités pouvant bénéficier de ce 
programme;

Vu l’arrêté numéro AM 0044-2023 du 14 juin 2023 
par lequel le ministre a élargi le territoire d’application de 
ce programme pour comprendre d’autres municipalités;

Vu l’arrêté numéro AM 0076-2023 du 12 juillet 2023 
par lequel le ministre a élargi le territoire d’application de 
ce programme pour comprendre d’autres municipalités;

Vu l’arrêté numéro AM 0103-2023 du 15 août 2023 
par lequel le ministre a élargi le territoire d’application de 
ce programme pour comprendre d’autres municipalités;

Vu l’article 109 de la Loi sur la sécurité civile (chapitre 
S-2.3) qui permet, au besoin, au ministre responsable de 
l’application d’un programme d’en élargir le territoire 
concerné et d’en prolonger la période d’application;

Considérant que la Ville de Matane, dont le territoire 
n’a pas été désigné aux arrêtés précités, a dû réaliser des 
travaux de bris de couvert de glace le 21 mars 2023, aux 
fins de sécurité publique;

Considérant qu’il y a lieu de permettre à cette ville, 
si elle est admissible, de bénéficier du Programme général 
d’indemnisation et d’aide financière lors de sinistres réels 
ou imminents;

Arrête ce qui suit :

Le Programme général d’indemnisation et d’aide finan-
cière lors de sinistres réels ou imminents mis en œuvre 
par l’arrêté numéro AM 0038-2023 du 25 mai 2023 rela-
tivement aux travaux de bris de couvert de glace réalisés 
du 1er décembre 2022 au 30 mars 2023, dans des muni-
cipalités du Québec, et dont le territoire a été élargi à 
d’autres municipalités par l’arrêté numéro AM 0044-2023  
du 14  juin 2023, l’arrêté numéro AM 0076-2023 du 
12  juillet 2023 et l’arrêté numéro AM 0103-2023 du 
15 août 2023, est de nouveau élargi afin de comprendre 
la ville de Matane, située dans la région administrative 
du Bas-Saint-Laurent.

Québec, le 13 novembre 2023

Le ministre de la Sécurité publique,
François Bonnardel

81033
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Erratum

Projet de règlement
Loi sur les tribunaux judiciaires 
(chapitre T-16)

Code criminel 
(L.R.C. 1985, c. C-46)

Cour du Québec 
— Modification

Gazette officielle du Québec, Partie 2, 31 mai 2023,  
155e année, numéro 22, page 2123. 

À la table des matières, le document « Cour du Québec » 
aurait dû être inscrit sous la rubrique « Règlements et 
autres actes ».

À la page 2123, on ne doit pas prendre en considération 
l’entête « Projets de règlement » car le « Règlement 
modifiant le Règlement de la Cour du Québec » est un 
règlement dûment édicté.

81069

A.M., 2023
Arrêté numéro A-2023-02 de la ministre de la Famille 
en date du 18 octobre 2023

Concernant la nomination d’un membre du comité de 
protection et de représentation des personnes inaptes 
ou protégées en vertu de la Loi sur le curateur public 

Gazette officielle du Québec, Partie 2, 8 novembre 
2023, 155e année, numéro 45, page 5024.

À la page 5024, on aurait dû lire :

« Arrêté numéro A-2023-02 de la ministre de la Famille 
en date du 18 octobre 2023

Concernant la nomination d’un membre du comité 
de placement en vertu de la Loi sur le curateur public 

La ministre de la Famille,

Vu que l’article 46 de la Loi sur le curateur public  
prévoit que le ministre responsable de l’application de 
cette loi constitue un comité chargé de conseiller le 
Curateur public en matière de placement des biens dont 
il assume l’administration collective;

Vu que l’article 47 de cette loi énonce que les membres 
du comité sont nommés pour un mandat d’au plus trois 
ans et que ces membres demeurent en fonction, à l’expi-
ration de leur mandat, jusqu’à ce qu’ils soient nommés de 
nouveau ou remplacés;

Vu l’arrêté du ministre de la Famille, en date du 17 août 
2020, par lequel le ministre a nommé de nouveau madame 
Louise Charette membre du comité de placement pour un 
mandat de trois ans devant se terminer le 14 juillet 2023;

Vu que le mandat de madame Louise Charette est 
expiré et qu’il y a lieu de la remplacer;

Arrête ce qui suit :

Que le ministre de la Famille nomme monsieur Michel 
Toupin membre du comité de placement pour un mandat 
de trois ans devant se terminer le 18 octobre 2026.

La ministre de la Famille,
Suzanne Roy »

81037
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