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Règlements et autres actes

Gouvernement du Québec

Décret 646-2020, 17 juin 2020
Loi sur la qualité de l’environnement 
(chapitre Q-2)

Compensation pour les services municipaux fournis 
en vue d’assurer la récupération et la valorisation  
de matières résiduelles 
— Modification

Concernant le Règlement modifiant le Règlement sur 
la compensation pour les services municipaux fournis 
en vue d’assurer la récupération et la valorisation de 
matières résiduelles

Attendu que, en vertu du troisième alinéa de l’arti- 
cle 53.31.2 de la Loi sur la qualité de l’environnement 
(chapitre Q-2), le gouvernement peut, par règlement, en 
regard d’une ou de plusieurs matières ou catégories de 
matières désignées, préciser, parmi les personnes visées 
au paragraphe 6° du premier alinéa de l’article 53.30 de 
cette loi, celles qui sont sujettes au paiement d’une com-
pensation aux municipalités;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 53.31.3 de cette loi, la compensation annuelle due aux 
municipalités est établie sur la base des coûts des ser-
vices qu’elles fournissent dans une année relativement 
aux matières ou catégories de matières soumises à com-
pensation, soit les coûts de collecte, de transport, de tri 
et de conditionnement, inclusion faite des frais destinés à 
les indemniser pour la gestion de ces services;

Attendu que, en vertu du deuxième alinéa de l’arti- 
cle 53.31.3 de cette loi, la Société québécoise de récupéra-
tion et de recyclage détermine annuellement le montant de 
cette compensation, d’une part en calculant pour chaque 
municipalité, conformément à la méthode de calcul et aux 
critères de performance et d’efficacité fixés par règlement 
du gouvernement, les coûts des services fournis qui sont 
admissibles à compensation ainsi que les frais de ges-
tion auxquels elle a droit, et d’autre part en totalisant 
l’ensemble des coûts et des frais ainsi calculés pour les 
municipalités;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 53.31.4 de cette loi, pour l’application de l’article 53.31.3 
de cette loi, le gouvernement prescrit par règlement les 
renseignements ou documents qu’une municipalité doit 
transmettre à la Société québécoise de récupération et de 
recyclage au plus tard le 30 juin de chaque année, ainsi 
que les autres conditions de cette transmission et que ce 
règlement prévoit en outre les sanctions applicables en cas 
de défaut de respecter ces obligations;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti-
cle 53.31.5 de cette loi, le montant de la compensation 
annuelle due aux municipalités en application de l’arti- 
cle 53.31.3 de cette loi est réparti entre les matières ou caté-
gories de matières soumises à compensation, selon la part 
attribuée à chacune d’elles par décret du gouvernement;

Attendu que, en vertu du deuxième alinéa de l’arti- 
cle 53.31.5 de cette loi, le gouvernement peut toutefois, par 
règlement et pour toute matière ou catégorie de matières 
qu’il indique, fixer le montant maximal de la compensa-
tion annuelle exigible et limiter le montant de la compen-
sation annuelle exigible à un pourcentage qu’il indique;

Attendu que, conformément aux articles 10 et 11 de 
la Loi sur les règlements (chapitre, R-18.1), un projet de 
règlement modifiant le Règlement sur la compensation 
pour les services municipaux fournis en vue d’assurer la 
récupération et la valorisation de matières résiduelles a 
été publié à la Partie 2 de la Gazette officielle du Québec 
du 26 décembre 2019, avec avis qu’il pourrait être édicté 
par le gouvernement à l’expiration d’un délai de 45 jours 
à compter de cette publication;

Attendu qu’il y a lieu d’édicter ce règlement sans 
modification;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de l’Environnement et de la Lutte contre 
les changements climatiques :

Que le Règlement modifiant le Règlement sur la com-
pensation pour les services municipaux fournis en vue 
d’assurer la récupération et la valorisation de matières 
résiduelles, annexé au présent décret, soit édicté.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet
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Règlement modifiant le Règlement  
sur la compensation pour les services 
municipaux fournis en vue d’assurer  
la récupération et la valorisation 
de matières résiduelles
Loi sur la qualité de l’environnement 
(chapitre Q-2, a. 53.31.2 à 53.31.5)

1. L’article 3 du Règlement sur la compensation pour 
les services municipaux fournis en vue d’assurer la récu-
pération et la valorisation de matières résiduelles (chapitre 
Q-2, r. 10) est modifié par la suppression, dans ce qui 
précède le paragraphe 1° du premier alinéa, de « la seule 
qui peut être ».

2. Ce règlement est modifié par l’insertion, après l’arti-
cle 3, du suivant :

« 3.1. Pour les contenants et emballages servant à la 
commercialisation ou à la mise en marché d’un produit ou 
d’un service sans marque, nom ou signe distinctif, ainsi 
que pour les contenants et emballages non identifiés par 
une marque, un nom ou un signe distinctif, le versement 
d’une contribution en vertu d’un tarif établi conformé-
ment à l’article 53.31.14 de la Loi peut être exigé au pre-
mier fournisseur au Québec de ce produit, de ce service, 
ou de ces contenants et emballages, qu’il en soit ou non 
l’importateur.

Lorsque le premier fournisseur au Québec est l’exploi-
tant d’un point de vente au détail approvisionné ou opéré 
dans le cadre d’une franchise, d’une chaîne d’établisse-
ments, sous l’enseigne d’une bannière ou dans le cadre 
d’une autre forme semblable d’affiliation ou de regrou-
pements d’entreprises ou d’établissements, le versement 
peut alors être exigé du franchiseur, du propriétaire de la 
chaîne ou de la bannière, ou du regroupement en cause 
ou, s’ils n’ont ni domicile ni établissement au Québec, de 
leur représentant au Québec.

Pour l’application du présent article, les termes 
« marque », « nom » et « signe distinctif » ont le sens 
que leur donne l’article 3 en faisant les adaptations 
nécessaires. ».

3. L’article 4 de ce règlement est modifié par le rem- 
placement, dans ce qui précède le paragraphe 1°, de  
« l’article 3 » par « les articles 3 et 3.1 ».

4. L’article 6 de ce règlement est modifié par la sup-
pression, dans le premier alinéa, de «  la seule qui peut 
être ».

5. Ce règlement est modifié par l’insertion, après l’ar-
ticle 6, du suivant :

« 6.1. Le premier fournisseur au Québec d’un journal 
ou d’un imprimé non identifié par une marque, un nom ou 
un signe distinctif est assujetti, en vertu d’un tarif établi 
conformément à l’article 53.31.14 de la Loi, au versement 
d’une contribution en regard de cette matière, qu’il en soit 
ou non l’importateur.

Lorsque le premier fournisseur au Québec est l’exploi-
tant d’un point de vente au détail approvisionné ou opéré 
dans le cadre d’une franchise, d’une chaîne d’établisse-
ments, sous l’enseigne d’une bannière ou dans le cadre 
d’une autre forme semblable d’affiliation ou de regrou-
pements d’entreprises ou d’établissements, le versement 
peut alors être exigé du franchiseur, du propriétaire de la 
chaîne ou de la bannière, ou du regroupement en cause 
ou, s’ils n’ont ni domicile ni établissement au Québec, de 
leur représentant au Québec.

Pour l’application du présent article, les termes 
« marque », « nom » et « signe distinctif » ont le sens 
que leur donne l’article 3 en faisant les adaptations 
nécessaires. ».

6. L’article 7 de ce règlement est modifié :

1° par l’insertion, dans le premier alinéa et après  
« soumises à compensation », de «  ayant été triées à la 
source »;

2° par le remplacement, dans le deuxième alinéa, de 
« chacune des années 2013 et 2014 » par « l’année 2019 »;

3° par le remplacement, dans le deuxième alinéa, de  
«  7,5 % » par «  6,6 % »;

4° par le remplacement, dans le deuxième alinéa, de 
« l’année 2015 » par « l’année 2020 »;

5° par le remplacement, dans le deuxième alinéa, de 
« 6,6 % » par « 6,45 % »;

6° par la suppression, à la fin du deuxième alinéa, de 
« Dans le cas de l’année 2015, ce montant est soustrait par 
la Société québécoise de récupération et de recyclage des 
coûts nets déclarés par les municipalités en application 
de l’article 8.6. ».

7. L’article 8.4.1 de ce règlement est abrogé.

8. L’article 8.6 de ce règlement est modifié par le rem-
placement, dans le deuxième alinéa, de « chacune des 
années 2013 et 2014 » par « l’année 2019 », de « 7,5 % » 
par « 6,6 %  », de « l’année 2016 » par « l’année 2020  » et 
de « 6,6 % » par « 6,45  % ».
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9. L’article 8.9.1 de ce règlement est modifié :

1° par le remplacement, dans ce qui précède le para-
graphe 1° du premier alinéa de « chacune des années 2013 
et 2014 » par « l’année 2019 »;

2° par le remplacement, au début du paragraphe 1° du 
premier alinéa, de « 69,1 % » par « 70,8 % »;

3° par le remplacement, au début du paragraphe 2° du 
premier alinéa, de « 20,5 % » par « 20,9 % »;

4° par le remplacement, au début du paragraphe 3° du 
premier alinéa, de « 10,4 % » par « 8,3 % »;

5° par la suppression du deuxième alinéa;

6° par le remplacement, dans ce qui précède le para-
graphe 1° du troisième alinéa, de « l’année 2018 » par 
« l’année 2020 »;

7° par le remplacement, au début du paragraphe 1° du 
troisième alinéa, de « 70,8 % » par « 72,8 % »;

8° par le remplacement, au début du paragraphe 2° du 
troisième alinéa, de « 20,9 % » par « 20,7 % »;

9° par le remplacement, au début du paragraphe 3° du 
troisième alinéa, de « 8,3 % » par « 6,5 % ».

10. Le présent règlement entre en vigueur le quin-
zième jour qui suit la date de sa publication à la Gazette 
officielle du Québec.
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Projets de règlement

Avis
Loi sur les accidents du travail et  
les maladies professionnelles 
(chapitre A-3.001)

Pourcentages applicables aux fins de fixer la  
cotisation des employeurs tenus personnellement  
au paiement des prestations pour l’année 2021

Avis est donné par les présentes, conformément aux 
articles 10 et 11 de la Loi sur les règlements (chapitre 
R-18.1), que le « Règlement sur les pourcentages appli-
cables aux fins de fixer la cotisation des employeurs tenus 
personnellement au paiement des prestations pour l’année 
2021 », dont le texte apparaît ci-dessous, pourra être édicté 
par la Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail à l’expiration d’un délai de 
45 jours à compter de la présente publication, avec ou 
sans modification.

Ce projet de règlement vise à déterminer les pour-
centages que doit utiliser la Commission afin d’imposer 
aux employeurs tenus personnellement au paiement des 
prestations les frais qu’elle engage pour l’application du 
chapitre X de la Loi sur les accidents du travail et les 
maladies professionnelles.

L’étude de ce dossier ne révèle aucun impact significatif 
sur les entreprises directement concernées par ce règle-
ment compte tenu que la Commission adopte annuelle-
ment de tels pourcentages.

Toute personne intéressée ayant des commentaires 
à formuler à ce sujet est priée de les faire parvenir par 
écrit, avant l’expiration de ce délai, à monsieur Bruno 
Labrecque, vice-président aux finances, Commission des 
normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité du travail, 
524, rue Bourdages, Québec (Québec), G1K 7E2.

La présidente du conseil d’administration  
et chef de la direction de la Commission des normes,  
de l’équité, de la santé et de la sécurité du travail,
Manuelle Oudar

Règlement sur les pourcentages  
applicables aux fins de fixer la cotisation 
des employeurs tenus personnellement  
au paiement des prestations pour  
l’année 2021
Loi sur les accidents du travail et  
les maladies professionnelles 
(chapitre A-3.001, a. 454, al. 1er, par. 16°)

1. Le présent règlement a pour objet de déterminer les 
pourcentages applicables aux fins de fixer la cotisation 
des employeurs tenus personnellement au paiement des 
prestations pour pourvoir aux frais d’application du cha-
pitre X de la Loi sur les accidents du travail et les maladies 
professionnelles (chapitre A-3.001) en vertu de l’article 343 
de cette loi.

2. Les pourcentages applicables aux employeurs de 
juridiction fédérale sont de :

1° 26,0 % lorsque les prestations sont payées par la 
Commission;

2° 23,6 % lorsque les prestations sont payées par 
l’employeur.

3. Les pourcentages applicables aux employeurs de 
juridiction provinciale sont de :

1° 46,1 % lorsque les prestations sont payées par la 
Commission;

2° 43,7 % lorsque les prestations sont payées par 
l’employeur.

4. Le présent règlement s’applique à l’année de  
cotisation 2021.
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Avis
Loi sur les accidents du travail et  
les maladies professionnelles 
(chapitre A-3.001)

Loi sur les accidents du travail 
(chapitre A-3)

Table des indemnités de remplacement du revenu 
payables en vertu de la Loi sur les accidents du travail  
et les maladies professionnelles et des indemnités 
payables en vertu de la Loi sur les accidents du travail  
pour l’année 2021

Avis est donné par les présentes, conformément aux 
articles 10 et 11 de la Loi sur les règlements (chapitre 
R-18.1), que le «Règlement sur la table des indemnités de 
remplacement du revenu payables en vertu de la Loi sur 
les accidents du travail et les maladies professionnelles et 
des indemnités payables en vertu de la Loi sur les acci-
dents du travail pour l’année 2021» dont le texte apparaît  
ci-dessous, pourra être édicté par la Commission des 
normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité du travail à 
l’expiration d’un délai de 45 jours à compter de la présente 
publication, avec ou sans modification.

Ce projet de règlement vise à ajuster cette table en fonc-
tion des changements survenus à l’impôt sur le revenu 
payable en vertu de la Loi sur les impôts (chapitre I-3) et de 
la Loi concernant les impôts sur le revenu (Statuts révisés 
du Canada (1985), chapitre I, 5e supplément), à la cotisation 
ouvrière payable en vertu de la Loi sur l’assurance-emploi 
(Lois du Canada, 1996, chapitre 23), à la cotisation payable 
par le travailleur en vertu de la Loi sur le régime de rentes 
du Québec (chapitre R-9) et à la cotisation payable par 
le travailleur en vertu de la Loi sur l’assurance parentale  
(chapitre A-29.011).

À ce jour, l’étude du dossier révèle les impacts suivants 
sur les citoyens et les entreprises concernés directement 
par ces modifications:

— Comme toute autre personne recevant un salaire en 
2021, la personne recevant une indemnité de remplace-
ment du revenu ou une indemnité payable en vertu de la 
Loi sur les accidents du travail verra son revenu net ajusté 
en fonction des changements survenus aux Lois de l’impôt, 
à l’assurance-emploi, au régime de rentes du Québec et à 
l’assurance parentale.

Des renseignements additionnels peuvent être obtenus en 
s’adressant à madame Brenda Gauthier, 524, rue Bourdages, 
à Québec, téléphone (418) 266-4949.

Toute personne intéressée ayant des commentaires  
à formuler à ce sujet est priée de les faire parvenir par  
écrit, avant l’expiration de ce délai, à monsieur Bruno 
Labrecque, vice-président aux finances, Commission des 
normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité du travail, 
524, rue Bourdages, Québec (Québec), G1K 7E2.

La présidente du conseil d’administration  
et chef de la direction de la Commission des normes,  
de l’équité, de la santé et de la sécurité du travail,
Manuelle Oudar

Règlement sur la table des indemnités  
de remplacement du revenu payables  
en vertu de la Loi sur les accidents du  
travail et les maladies professionnelles  
et des indemnités payables en vertu de 
la Loi sur les accidents du travail pour 
l’année 2021
Loi sur les accidents du travail et  
les maladies professionnelles 
(chapitre A-3.001, a. 63)

Loi sur les accidents du travail 
(chapitre A-3, a. 124, par. d)

1. Pour l’année 2021, aux fins du calcul du revenu net 
retenu d’un travailleur servant à établir l’indemnité de 
remplacement du revenu payable à compter du quinzième 
jour suivant le début de son incapacité en vertu de la Loi 
sur les accidents du travail et les maladies professionnelles 
et l’indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents 
du travail, les situations familiales sont déterminées de la 
façon suivante:

1° Travailleur célibataire ou famille monoparentale:

a) Travailleur sans personne majeure à charge:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

b) Travailleur avec 1 personne majeure à charge:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

c) Travailleur avec 2 personnes majeures à charge:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;
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d) Travailleur avec 3 personnes majeures à charge:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

e) Travailleur avec 4 personnes majeures à charge  
et plus:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

2° Travailleur avec conjoint à charge:

a) Travailleur sans personne majeure à charge:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

b) Travailleur avec 1 personne majeure à charge:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

c) Travailleur avec 2 personnes majeures à charge:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

d) Travailleur avec 3 personnes majeures à charge:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

e) Travailleur avec 4 personnes majeures à charge  
et plus:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

3° Travailleur avec conjoint non à charge:

a) Travailleur sans personne majeure à charge:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

b) Travailleur avec 1 personne majeure à charge:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

c) Travailleur avec 2 personnes majeures à charge:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

d) Travailleur avec 3 personnes majeures à charge:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

e) Travailleur avec 4 personnes majeures à charge  
et plus:

i. Travailleur sans personne mineure à charge;

ii. Travailleur avec 1 personne mineure à charge et plus;

2. Aux fins de l’établissement de l’indemnité de rem-
placement du revenu payable en vertu de la Loi sur les 
accidents du travail et les maladies professionnelles à un 
travailleur à compter du quinzième jour suivant le début 
de son incapacité ou de l’établissement de l’indemnité 
payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail, le 
revenu brut du travailleur est pris en considération jusqu’à 
concurrence du maximum annuel assurable de 81 500 $ 
pour l’année 2021.

3. Pour l’année 2021, l’annexe A prévoit les tranches 
de revenu brut considérées pour le calcul du revenu net 
retenu d’un travailleur et, pour chaque situation familiale, 
les montants représentant l’indemnité de remplacement 
du revenu payable en vertu de la Loi sur les accidents du 
travail et les maladies professionnelles à compter du quin-
zième jour suivant le début de son incapacité ou l’indem-
nité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail.

4. Lorsque le revenu brut d’un travailleur se situe entre 
deux tranches de revenus, son indemnité est déterminée 
en fonction de la tranche supérieure.

5. Le présent règlement entre en vigueur le quinzième 
jour qui suit la date de sa publication à la Gazette officielle 
du Québec.
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Annexe A
(a. 3)

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de
la Loi sur les accidents du travail pour l’année 2021

(90 % du revenu net retenu pour 2021)
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

 100 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43
 200 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86
 300 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29
 400 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72
 500 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15
 600 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58
 700 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01
 800 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44
 900 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87

1 000 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30
1 100 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73
1 200 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16
1 300 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60
1 400 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03
1 500 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46
1 600 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89
1 700 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32
1 800 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75
1 900 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18
2 000 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61
2 100 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04
2 200 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47
2 300 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90
2 400 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33
2 500 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76
2 600 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19
2 700 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62
2 800 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05
2 900 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48
3 000 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91
3 100 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34
3 200 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77
3 300 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20
3 400 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63
3 500 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06
3 600 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18
3 700 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30
3 800 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43
3 900 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55
4 000 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67
4 100 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79
4 200 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91
4 300 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03
4 400 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15
4 500 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27
4 600 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39
4 700 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51
4 800 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63
4 900 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75
5 000 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

1
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

5 100 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99
5 200 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11
5 300 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23
5 400 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35
5 500 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47
5 600 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59
5 700 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71
5 800 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83
5 900 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95
6 000 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07
6 100 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19
6 200 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31
6 300 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44
6 400 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56
6 500 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68
6 600 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80
6 700 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92
6 800 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04
6 900 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16
7 000 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28
7 100 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40
7 200 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52
7 300 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64
7 400 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76
7 500 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88
7 600 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00
7 700 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12
7 800 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24
7 900 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36
8 000 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48
8 100 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60
8 200 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72
8 300 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84
8 400 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96
8 500 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08
8 600 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20
8 700 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32
8 800 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45
8 900 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57
9 000 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69
9 100 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81
9 200 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93
9 300 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05
9 400 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17
9 500 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29
9 600 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41
9 700 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53
9 800 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65
9 900 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77

10 000 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

2
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

10 100 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01
10 200 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13
10 300 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25
10 400 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37
10 500 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49
10 600 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61
10 700 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73
10 800 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85
10 900 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97
11 000 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09
11 100 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21
11 200 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33
11 300 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46
11 400 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58
11 500 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70
11 600 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82
11 700 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94
11 800 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06
11 900 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18
12 000 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30
12 100 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42
12 200 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54
12 300 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66
12 400 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78
12 500 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90
12 600 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02
12 700 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14
12 800 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26
12 900 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38
13 000 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50
13 100 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62
13 200 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74
13 300 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86
13 400 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98
13 500 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10
13 600 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22
13 700 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34
13 800 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47
13 900 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59
14 000 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71
14 100 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83
14 200 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95
14 300 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07
14 400 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19
14 500 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31
14 600 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43
14 700 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55
14 800 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67
14 900 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79
15 000 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

3
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

15 100 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03
15 200 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15
15 300 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27
15 400 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39
15 500 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51
15 600 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63
15 700 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75
15 800 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87
15 900 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99
16 000 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11
16 100 13 566,90 13 568,23 13 566,90 13 568,23 13 566,90 13 568,23 13 566,90 13 568,23 13 566,90 13 568,23
16 200 13 639,61 13 651,35 13 639,61 13 651,35 13 639,61 13 651,35 13 639,61 13 651,35 13 639,61 13 651,35
16 300 13 712,32 13 734,48 13 712,32 13 734,48 13 712,32 13 734,48 13 712,32 13 734,48 13 712,32 13 734,48
16 400 13 785,03 13 817,60 13 785,03 13 817,60 13 785,03 13 817,60 13 785,03 13 817,60 13 785,03 13 817,60
16 500 13 857,74 13 900,72 13 857,74 13 900,72 13 857,74 13 900,72 13 857,74 13 900,72 13 857,74 13 900,72
16 600 13 930,45 13 983,84 13 930,45 13 983,84 13 930,45 13 983,84 13 930,45 13 983,84 13 930,45 13 983,84
16 700 14 003,16 14 066,96 14 003,16 14 066,96 14 003,16 14 066,96 14 003,16 14 066,96 14 003,16 14 066,96
16 800 14 075,87 14 150,08 14 075,87 14 150,08 14 075,87 14 150,08 14 075,87 14 150,08 14 075,87 14 150,08
16 900 14 148,58 14 233,20 14 148,58 14 233,20 14 148,58 14 233,20 14 148,58 14 233,20 14 148,58 14 233,20
17 000 14 221,29 14 316,32 14 221,29 14 316,32 14 221,29 14 316,32 14 221,29 14 316,32 14 221,29 14 316,32
17 100 14 294,00 14 399,44 14 294,00 14 399,44 14 294,00 14 399,44 14 294,00 14 399,44 14 294,00 14 399,44
17 200 14 366,71 14 482,56 14 366,71 14 482,56 14 366,71 14 482,56 14 366,71 14 482,56 14 366,71 14 482,56
17 300 14 439,42 14 565,68 14 439,42 14 565,68 14 439,42 14 565,68 14 439,42 14 565,68 14 439,42 14 565,68
17 400 14 512,13 14 648,80 14 512,13 14 648,80 14 512,13 14 648,80 14 512,13 14 648,80 14 512,13 14 648,80
17 500 14 584,84 14 731,92 14 584,84 14 731,92 14 584,84 14 731,92 14 584,84 14 731,92 14 584,84 14 731,92
17 600 14 657,55 14 815,04 14 657,55 14 815,04 14 657,55 14 815,04 14 657,55 14 815,04 14 657,55 14 815,04
17 700 14 730,26 14 898,16 14 730,26 14 898,16 14 730,26 14 898,16 14 730,26 14 898,16 14 730,26 14 898,16
17 800 14 802,97 14 981,28 14 802,97 14 981,28 14 802,97 14 981,28 14 802,97 14 981,28 14 802,97 14 981,28
17 900 14 875,67 15 064,40 14 875,67 15 064,40 14 875,67 15 064,40 14 875,67 15 064,40 14 875,67 15 064,40
18 000 14 948,38 15 147,52 14 948,38 15 147,52 14 948,38 15 147,52 14 948,38 15 147,52 14 948,38 15 147,52
18 100 15 021,09 15 230,64 15 021,09 15 230,64 15 021,09 15 230,64 15 021,09 15 230,64 15 021,09 15 230,64
18 200 15 093,80 15 313,76 15 093,80 15 313,76 15 093,80 15 313,76 15 093,80 15 313,76 15 093,80 15 313,76
18 300 15 166,51 15 396,88 15 166,51 15 396,88 15 166,51 15 396,88 15 166,51 15 396,88 15 166,51 15 396,88
18 400 15 239,22 15 480,00 15 239,22 15 480,00 15 239,22 15 480,00 15 239,22 15 480,00 15 239,22 15 480,00
18 500 15 311,93 15 563,12 15 311,93 15 563,12 15 311,93 15 563,12 15 311,93 15 563,12 15 311,93 15 563,12
18 600 15 384,64 15 646,24 15 384,64 15 646,24 15 384,64 15 646,24 15 384,64 15 646,24 15 384,64 15 646,24
18 700 15 452,76 15 724,77 15 457,35 15 729,36 15 457,35 15 729,36 15 457,35 15 729,36 15 457,35 15 729,36
18 800 15 512,85 15 795,27 15 530,06 15 812,49 15 530,06 15 812,49 15 530,06 15 812,49 15 530,06 15 812,49
18 900 15 572,94 15 865,77 15 602,77 15 895,61 15 602,77 15 895,61 15 602,77 15 895,61 15 602,77 15 895,61
19 000 15 633,02 15 936,27 15 675,48 15 978,73 15 675,48 15 978,73 15 675,48 15 978,73 15 675,48 15 978,73
19 100 15 693,11 16 006,77 15 748,19 16 061,85 15 748,19 16 061,85 15 748,19 16 061,85 15 748,19 16 061,85
19 200 15 753,20 16 077,26 15 820,90 16 144,97 15 820,90 16 144,97 15 820,90 16 144,97 15 820,90 16 144,97
19 300 15 813,28 16 147,76 15 893,61 16 228,09 15 893,61 16 228,09 15 893,61 16 228,09 15 893,61 16 228,09
19 400 15 873,37 16 218,26 15 966,32 16 311,21 15 966,32 16 311,21 15 966,32 16 311,21 15 966,32 16 311,21
19 500 15 933,46 16 288,76 16 039,03 16 394,33 16 039,03 16 394,33 16 039,03 16 394,33 16 039,03 16 394,33
19 600 15 993,54 16 359,26 16 111,74 16 477,45 16 111,74 16 477,45 16 111,74 16 477,45 16 111,74 16 477,45
19 700 16 053,63 16 429,75 16 184,45 16 560,57 16 184,45 16 560,57 16 184,45 16 560,57 16 184,45 16 560,57
19 800 16 113,72 16 500,25 16 257,16 16 643,69 16 257,16 16 643,69 16 257,16 16 643,69 16 257,16 16 643,69
19 900 16 173,81 16 570,75 16 329,87 16 726,81 16 329,87 16 726,81 16 329,87 16 726,81 16 329,87 16 726,81
20 000 16 233,89 16 641,25 16 402,58 16 809,93 16 402,58 16 809,93 16 402,58 16 809,93 16 402,58 16 809,93

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

4



Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2737

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

20 100 16 293,17 16 710,94 16 475,29 16 893,05 16 475,29 16 893,05 16 475,29 16 893,05 16 475,29 16 893,05
20 200 16 352,45 16 780,62 16 547,99 16 976,17 16 547,99 16 976,17 16 547,99 16 976,17 16 547,99 16 976,17
20 300 16 411,72 16 850,31 16 620,70 17 059,29 16 620,70 17 059,29 16 620,70 17 059,29 16 620,70 17 059,29
20 400 16 471,00 16 920,00 16 693,41 17 142,41 16 693,41 17 142,41 16 693,41 17 142,41 16 693,41 17 142,41
20 500 16 530,28 16 989,69 16 766,12 17 225,53 16 766,12 17 225,53 16 766,12 17 225,53 16 766,12 17 225,53
20 600 16 589,56 17 059,37 16 838,83 17 308,65 16 838,83 17 308,65 16 838,83 17 308,65 16 838,83 17 308,65
20 700 16 648,83 17 129,06 16 911,54 17 391,77 16 911,54 17 391,77 16 911,54 17 391,77 16 911,54 17 391,77
20 800 16 708,11 17 198,75 16 984,25 17 474,89 16 984,25 17 474,89 16 984,25 17 474,89 16 984,25 17 474,89
20 900 16 767,39 17 268,44 17 056,96 17 558,01 17 056,96 17 558,01 17 056,96 17 558,01 17 056,96 17 558,01
21 000 16 826,66 17 338,13 17 129,67 17 641,13 17 129,67 17 641,13 17 129,67 17 641,13 17 129,67 17 641,13
21 100 16 885,94 17 407,81 17 202,38 17 724,25 17 202,38 17 724,25 17 202,38 17 724,25 17 202,38 17 724,25
21 200 16 945,22 17 477,50 17 275,09 17 807,37 17 275,09 17 807,37 17 275,09 17 807,37 17 275,09 17 807,37
21 300 17 004,50 17 547,19 17 347,80 17 890,50 17 347,80 17 890,50 17 347,80 17 890,50 17 347,80 17 890,50
21 400 17 063,77 17 616,88 17 420,51 17 973,62 17 420,51 17 973,62 17 420,51 17 973,62 17 420,51 17 973,62
21 500 17 123,05 17 686,57 17 493,22 18 056,74 17 493,22 18 056,74 17 493,22 18 056,74 17 493,22 18 056,74
21 600 17 182,33 17 756,25 17 565,93 18 127,23 17 565,93 18 139,86 17 565,93 18 139,86 17 565,93 18 139,86
21 700 17 241,60 17 825,94 17 638,64 18 196,92 17 638,64 18 222,98 17 638,64 18 222,98 17 638,64 18 222,98
21 800 17 300,88 17 895,63 17 711,35 18 266,61 17 711,35 18 306,10 17 711,35 18 306,10 17 711,35 18 306,10
21 900 17 360,16 17 965,32 17 784,06 18 336,30 17 784,06 18 389,22 17 784,06 18 389,22 17 784,06 18 389,22
22 000 17 419,43 18 035,01 17 856,77 18 405,99 17 856,77 18 472,34 17 856,77 18 472,34 17 856,77 18 472,34
22 100 17 478,71 18 104,69 17 929,48 18 475,67 17 929,48 18 555,46 17 929,48 18 555,46 17 929,48 18 555,46
22 200 17 537,99 18 174,38 18 002,19 18 545,36 18 002,19 18 638,58 18 002,19 18 638,58 18 002,19 18 638,58
22 300 17 597,27 18 244,07 18 074,90 18 615,05 18 074,90 18 721,70 18 074,90 18 721,70 18 074,90 18 721,70
22 400 17 656,54 18 313,76 18 147,61 18 684,74 18 147,61 18 804,82 18 147,61 18 804,82 18 147,61 18 804,82
22 500 17 715,82 18 383,45 18 220,31 18 754,43 18 220,31 18 887,94 18 220,31 18 887,94 18 220,31 18 887,94
22 600 17 775,10 18 453,13 18 293,02 18 824,11 18 293,02 18 971,06 18 293,02 18 971,06 18 293,02 18 971,06
22 700 17 834,37 18 522,82 18 365,73 18 893,80 18 365,73 19 054,18 18 365,73 19 054,18 18 365,73 19 054,18
22 800 17 893,65 18 592,51 18 438,44 18 963,49 18 438,44 19 137,30 18 438,44 19 137,30 18 438,44 19 137,30
22 900 17 952,93 18 662,20 18 511,15 19 033,18 18 511,15 19 220,42 18 511,15 19 220,42 18 511,15 19 220,42
23 000 18 012,21 18 731,88 18 583,86 19 102,86 18 583,86 19 303,54 18 583,86 19 303,54 18 583,86 19 303,54
23 100 18 071,48 18 801,57 18 656,57 19 172,55 18 656,57 19 386,66 18 656,57 19 386,66 18 656,57 19 386,66
23 200 18 130,76 18 871,26 18 729,28 19 242,24 18 729,28 19 469,78 18 729,28 19 469,78 18 729,28 19 469,78
23 300 18 190,04 18 940,95 18 801,99 19 311,93 18 801,99 19 552,90 18 801,99 19 552,90 18 801,99 19 552,90
23 400 18 249,31 19 010,64 18 874,70 19 381,62 18 874,70 19 636,02 18 874,70 19 636,02 18 874,70 19 636,02
23 500 18 308,59 19 080,32 18 947,41 19 451,30 18 947,41 19 719,14 18 947,41 19 719,14 18 947,41 19 719,14
23 600 18 367,87 19 150,01 19 020,12 19 520,99 19 020,12 19 802,26 19 020,12 19 802,26 19 020,12 19 802,26
23 700 18 427,14 19 219,70 19 092,83 19 590,68 19 092,83 19 885,38 19 092,83 19 885,38 19 092,83 19 885,38
23 800 18 486,42 19 289,39 19 156,70 19 660,37 19 165,54 19 968,51 19 165,54 19 968,51 19 165,54 19 968,51
23 900 18 545,70 19 359,08 19 215,97 19 730,06 19 238,25 20 051,63 19 238,25 20 051,63 19 238,25 20 051,63
24 000 18 604,98 19 428,76 19 275,25 19 799,74 19 310,96 20 134,75 19 310,96 20 134,75 19 310,96 20 134,75
24 100 18 664,25 19 498,45 19 334,53 19 869,43 19 383,67 20 217,87 19 383,67 20 217,87 19 383,67 20 217,87
24 200 18 723,53 19 568,14 19 393,81 19 939,12 19 456,38 20 300,99 19 456,38 20 300,99 19 456,38 20 300,99
24 300 18 782,81 19 637,83 19 453,08 20 008,81 19 529,09 20 379,79 19 529,09 20 384,11 19 529,09 20 384,11
24 400 18 842,08 19 707,52 19 512,36 20 078,50 19 601,80 20 449,48 19 601,80 20 467,23 19 601,80 20 467,23
24 500 18 901,36 19 777,20 19 571,64 20 148,18 19 674,51 20 519,16 19 674,51 20 550,35 19 674,51 20 550,35
24 600 18 960,64 19 846,89 19 630,91 20 217,87 19 747,22 20 588,85 19 747,22 20 633,47 19 747,22 20 633,47
24 700 19 019,92 19 916,58 19 690,19 20 287,56 19 819,93 20 658,54 19 819,93 20 716,59 19 819,93 20 716,59
24 800 19 079,19 19 986,27 19 749,47 20 357,25 19 892,64 20 728,23 19 892,64 20 799,71 19 892,64 20 799,71
24 900 19 138,47 20 055,95 19 808,74 20 426,93 19 965,34 20 797,91 19 965,34 20 882,83 19 965,34 20 882,83
25 000 19 197,75 20 125,64 19 868,02 20 496,62 20 038,05 20 867,60 20 038,05 20 965,95 20 038,05 20 965,95

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

5
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

25 100 19 257,02 20 195,33 19 927,30 20 566,31 20 110,76 20 937,29 20 110,76 21 049,07 20 110,76 21 049,07
25 200 19 316,30 20 265,02 19 986,58 20 636,00 20 183,47 21 006,98 20 183,47 21 132,19 20 183,47 21 132,19
25 300 19 375,58 20 334,71 20 045,85 20 705,69 20 256,18 21 076,67 20 256,18 21 215,31 20 256,18 21 215,31
25 400 19 434,85 20 404,39 20 105,13 20 775,37 20 328,89 21 146,35 20 328,89 21 298,43 20 328,89 21 298,43
25 500 19 494,13 20 474,08 20 164,41 20 845,06 20 401,60 21 216,04 20 401,60 21 381,55 20 401,60 21 381,55
25 600 19 553,41 20 543,77 20 223,68 20 914,75 20 474,31 21 285,73 20 474,31 21 464,67 20 474,31 21 464,67
25 700 19 612,69 20 613,46 20 282,96 20 984,44 20 547,02 21 355,42 20 547,02 21 547,79 20 547,02 21 547,79
25 800 19 671,96 20 683,15 20 342,24 21 054,13 20 619,73 21 425,11 20 619,73 21 630,91 20 619,73 21 630,91
25 900 19 731,24 20 752,83 20 401,52 21 123,81 20 692,44 21 494,79 20 692,44 21 714,03 20 692,44 21 714,03
26 000 19 790,52 20 822,52 20 460,79 21 193,50 20 765,15 21 564,48 20 765,15 21 797,15 20 765,15 21 797,15
26 100 19 849,79 20 892,21 20 520,07 21 263,19 20 837,86 21 634,17 20 837,86 21 880,27 20 837,86 21 880,27
26 200 19 909,07 20 961,90 20 579,35 21 332,88 20 910,57 21 703,86 20 910,57 21 963,39 20 910,57 21 963,39
26 300 19 968,35 21 031,59 20 638,62 21 402,57 20 983,28 21 773,55 20 983,28 22 046,52 20 983,28 22 046,52
26 400 20 027,63 21 101,27 20 697,90 21 472,25 21 055,99 21 843,23 21 055,99 22 129,64 21 055,99 22 129,64
26 500 20 086,90 21 170,96 20 757,18 21 541,94 21 128,16 21 912,92 21 128,70 22 212,76 21 128,70 22 212,76
26 600 20 146,18 21 240,65 20 816,45 21 611,63 21 187,43 21 982,61 21 201,41 22 295,88 21 201,41 22 295,88
26 700 20 205,46 21 310,34 20 875,73 21 681,32 21 246,71 22 052,30 21 274,12 22 379,00 21 274,12 22 379,00
26 800 20 264,73 21 380,02 20 935,01 21 751,00 21 305,99 22 121,98 21 346,83 22 462,12 21 346,83 22 462,12
26 900 20 324,01 21 449,71 20 994,29 21 820,69 21 365,27 22 191,67 21 419,54 22 545,24 21 419,54 22 545,24
27 000 20 383,29 21 519,40 21 053,56 21 890,38 21 424,54 22 261,36 21 492,25 22 628,36 21 492,25 22 628,36
27 100 20 442,57 21 589,09 21 112,84 21 960,07 21 483,82 22 331,05 21 564,96 22 702,03 21 564,96 22 711,48
27 200 20 501,84 21 658,78 21 172,12 22 029,76 21 543,10 22 400,74 21 637,66 22 771,72 21 637,66 22 794,60
27 300 20 561,12 21 728,46 21 231,39 22 099,44 21 602,37 22 470,42 21 710,37 22 841,40 21 710,37 22 877,72
27 400 20 620,40 21 798,15 21 290,67 22 169,13 21 661,65 22 540,11 21 783,08 22 911,09 21 783,08 22 960,84
27 500 20 679,67 21 867,84 21 349,95 22 238,82 21 720,93 22 609,80 21 855,79 22 980,78 21 855,79 23 043,96
27 600 20 738,95 21 937,53 21 409,23 22 308,51 21 780,21 22 679,49 21 928,50 23 050,47 21 928,50 23 127,08
27 700 20 798,23 22 007,22 21 468,50 22 378,20 21 839,48 22 749,18 22 001,21 23 120,16 22 001,21 23 210,20
27 800 20 857,50 22 076,90 21 527,78 22 447,88 21 898,76 22 818,86 22 073,92 23 189,84 22 073,92 23 293,32
27 900 20 916,78 22 146,59 21 587,06 22 517,57 21 958,04 22 888,55 22 146,63 23 259,53 22 146,63 23 376,44
28 000 20 976,06 22 216,28 21 646,33 22 587,26 22 017,31 22 958,24 22 219,34 23 329,22 22 219,34 23 459,56
28 100 21 035,34 22 285,97 21 705,61 22 656,95 22 076,59 23 027,93 22 292,05 23 398,91 22 292,05 23 542,68
28 200 21 094,61 22 355,66 21 764,89 22 726,64 22 135,87 23 097,62 22 364,76 23 468,60 22 364,76 23 625,80
28 300 21 153,89 22 425,34 21 824,16 22 796,32 22 195,14 23 167,30 22 437,47 23 538,28 22 437,47 23 708,92
28 400 21 213,17 22 495,03 21 883,44 22 866,01 22 254,42 23 236,99 22 510,18 23 607,97 22 510,18 23 792,04
28 500 21 272,44 22 564,72 21 942,72 22 935,70 22 313,70 23 306,68 22 582,89 23 677,66 22 582,89 23 875,16
28 600 21 331,72 22 634,41 22 002,00 23 005,39 22 372,98 23 376,37 22 655,60 23 747,35 22 655,60 23 958,28
28 700 21 391,00 22 704,09 22 061,27 23 075,07 22 432,25 23 446,05 22 728,31 23 817,03 22 728,31 24 041,40
28 800 21 450,28 22 773,78 22 120,55 23 144,76 22 491,53 23 515,74 22 801,02 23 886,72 22 801,02 24 124,53
28 900 21 509,55 22 843,47 22 179,83 23 214,45 22 550,81 23 585,43 22 873,73 23 956,41 22 873,73 24 207,65
29 000 21 568,83 22 913,16 22 239,10 23 284,14 22 610,08 23 655,12 22 946,44 24 026,10 22 946,44 24 290,77
29 100 21 628,11 22 982,85 22 298,38 23 353,83 22 669,36 23 724,81 23 019,15 24 095,79 23 019,15 24 373,89
29 200 21 687,38 23 052,53 22 357,66 23 423,51 22 728,64 23 794,49 23 091,86 24 165,47 23 091,86 24 457,01
29 300 21 746,66 23 122,22 22 416,94 23 493,20 22 787,92 23 864,18 23 158,90 24 235,16 23 164,57 24 540,13
29 400 21 805,94 23 191,91 22 476,21 23 562,89 22 847,19 23 933,87 23 218,17 24 304,85 23 237,28 24 623,25
29 500 21 865,21 23 261,60 22 535,49 23 632,58 22 906,47 24 003,56 23 277,45 24 374,54 23 309,98 24 706,37
29 600 21 924,49 23 331,29 22 594,77 23 702,27 22 965,75 24 073,25 23 336,73 24 444,23 23 382,69 24 789,49
29 700 21 983,77 23 400,97 22 654,04 23 771,95 23 025,02 24 142,93 23 396,00 24 513,91 23 455,40 24 872,61
29 800 22 043,05 23 470,66 22 713,32 23 841,64 23 084,30 24 212,62 23 455,28 24 583,60 23 528,11 24 954,58
29 900 22 102,32 23 540,35 22 772,60 23 911,33 23 143,58 24 282,31 23 514,56 24 653,29 23 600,82 25 024,27
30 000 22 161,60 23 610,04 22 831,88 23 981,02 23 202,86 24 352,00 23 573,84 24 722,98 23 673,53 25 093,96

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

30 100 22 220,88 23 679,73 22 891,15 24 050,71 23 262,13 24 421,69 23 633,11 24 792,67 23 746,24 25 163,65
30 200 22 280,15 23 749,41 22 950,43 24 120,39 23 321,41 24 491,37 23 692,39 24 862,35 23 818,95 25 233,33
30 300 22 339,43 23 819,10 23 009,71 24 190,08 23 380,69 24 561,06 23 751,67 24 932,04 23 891,66 25 303,02
30 400 22 398,71 23 888,79 23 068,98 24 259,77 23 439,96 24 630,75 23 810,94 25 001,73 23 964,37 25 372,71
30 500 22 457,99 23 958,48 23 128,26 24 329,46 23 499,24 24 700,44 23 870,22 25 071,42 24 037,08 25 442,40
30 600 22 517,26 24 028,16 23 187,54 24 399,14 23 558,52 24 770,12 23 929,50 25 141,10 24 109,79 25 512,08
30 700 22 576,54 24 097,85 23 246,81 24 468,83 23 617,79 24 839,81 23 988,77 25 210,79 24 182,50 25 581,77
30 800 22 635,82 24 167,54 23 306,09 24 538,52 23 677,07 24 909,50 24 048,05 25 280,48 24 255,21 25 651,46
30 900 22 695,09 24 237,23 23 365,37 24 608,21 23 736,35 24 979,19 24 107,33 25 350,17 24 327,92 25 721,15
31 000 22 754,37 24 306,92 23 424,65 24 677,90 23 795,63 25 048,88 24 166,61 25 419,86 24 400,63 25 790,84
31 100 22 813,65 24 370,15 23 483,92 24 741,13 23 854,90 25 112,11 24 225,88 25 483,09 24 473,34 25 854,07
31 200 22 872,92 24 429,43 23 543,20 24 800,41 23 914,18 25 171,39 24 285,16 25 542,37 24 546,05 25 913,35
31 300 22 932,20 24 488,71 23 602,48 24 859,69 23 973,46 25 230,67 24 344,44 25 601,65 24 618,76 25 972,63
31 400 22 991,48 24 547,99 23 661,75 24 918,97 24 032,73 25 289,95 24 403,71 25 660,93 24 691,47 26 031,91
31 500 23 050,76 24 607,26 23 721,03 24 978,24 24 092,01 25 349,22 24 462,99 25 720,20 24 764,18 26 091,18
31 600 23 110,03 24 666,54 23 780,31 25 037,52 24 151,29 25 408,50 24 522,27 25 779,48 24 836,89 26 150,46
31 700 23 169,31 24 725,82 23 839,59 25 096,80 24 210,57 25 467,78 24 581,55 25 838,76 24 909,60 26 209,74
31 800 23 228,59 24 785,09 23 898,86 25 156,07 24 269,84 25 527,05 24 640,82 25 898,03 24 982,30 26 269,01
31 900 23 287,86 24 844,37 23 958,14 25 215,35 24 329,12 25 586,33 24 700,10 25 957,31 25 055,01 26 328,29
32 000 23 347,14 24 903,65 24 017,42 25 274,63 24 388,40 25 645,61 24 759,38 26 016,59 25 127,72 26 387,57
32 100 23 406,42 24 962,93 24 076,69 25 333,91 24 447,67 25 704,89 24 818,65 26 075,87 25 189,63 26 446,85
32 200 23 465,70 25 022,20 24 135,97 25 393,18 24 506,95 25 764,16 24 877,93 26 135,14 25 248,91 26 506,12
32 300 23 524,97 25 081,48 24 195,25 25 452,46 24 566,23 25 823,44 24 937,21 26 194,42 25 308,19 26 565,40
32 400 23 584,25 25 140,76 24 254,52 25 511,74 24 625,50 25 882,72 24 996,48 26 253,70 25 367,46 26 624,68
32 500 23 643,53 25 200,03 24 313,80 25 571,01 24 684,78 25 941,99 25 055,76 26 312,97 25 426,74 26 683,95
32 600 23 702,80 25 259,31 24 373,08 25 630,29 24 744,06 26 001,27 25 115,04 26 372,25 25 486,02 26 743,23
32 700 23 762,08 25 318,59 24 432,36 25 689,57 24 803,34 26 060,55 25 174,32 26 431,53 25 545,30 26 802,51
32 800 23 821,36 25 377,86 24 491,63 25 748,84 24 862,61 26 119,82 25 233,59 26 490,80 25 604,57 26 861,78
32 900 23 880,64 25 437,14 24 550,91 25 808,12 24 921,89 26 179,10 25 292,87 26 550,08 25 663,85 26 921,06
33 000 23 939,91 25 496,42 24 610,19 25 867,40 24 981,17 26 238,38 25 352,15 26 609,36 25 723,13 26 980,34
33 100 23 999,19 25 555,70 24 669,46 25 926,68 25 040,44 26 297,66 25 411,42 26 668,64 25 782,40 27 039,62
33 200 24 058,47 25 614,97 24 728,74 25 985,95 25 099,72 26 356,93 25 470,70 26 727,91 25 841,68 27 098,89
33 300 24 117,74 25 674,25 24 788,02 26 045,23 25 159,00 26 416,21 25 529,98 26 787,19 25 900,96 27 158,17
33 400 24 177,02 25 733,53 24 847,30 26 104,51 25 218,28 26 475,49 25 589,26 26 846,47 25 960,24 27 217,45
33 500 24 236,30 25 792,80 24 906,57 26 163,78 25 277,55 26 534,76 25 648,53 26 905,74 26 019,51 27 276,72
33 600 24 295,57 25 852,08 24 965,85 26 223,06 25 336,83 26 594,04 25 707,81 26 965,02 26 078,79 27 336,00
33 700 24 354,85 25 911,36 25 025,13 26 282,34 25 396,11 26 653,32 25 767,09 27 024,30 26 138,07 27 395,28
33 800 24 414,13 25 970,64 25 084,40 26 341,62 25 455,38 26 712,60 25 826,36 27 083,58 26 197,34 27 454,56
33 900 24 473,41 26 029,91 25 143,68 26 400,89 25 514,66 26 771,87 25 885,64 27 142,85 26 256,62 27 513,83
34 000 24 532,68 26 089,19 25 202,96 26 460,17 25 573,94 26 831,15 25 944,92 27 202,13 26 315,90 27 573,11
34 100 24 591,96 26 148,47 25 262,24 26 519,45 25 633,22 26 890,43 26 004,20 27 261,41 26 375,18 27 632,39
34 200 24 651,24 26 207,74 25 321,51 26 578,72 25 692,49 26 949,70 26 063,47 27 320,68 26 434,45 27 691,66
34 300 24 710,51 26 267,02 25 380,79 26 638,00 25 751,77 27 008,98 26 122,75 27 379,96 26 493,73 27 750,94
34 400 24 769,79 26 326,30 25 440,07 26 697,28 25 811,05 27 068,26 26 182,03 27 439,24 26 553,01 27 810,22
34 500 24 829,07 26 385,58 25 499,34 26 756,56 25 870,32 27 127,54 26 241,30 27 498,52 26 612,28 27 869,50
34 600 24 888,35 26 444,85 25 558,62 26 815,83 25 929,60 27 186,81 26 300,58 27 557,79 26 671,56 27 928,77
34 700 24 947,62 26 504,13 25 617,90 26 875,11 25 988,88 27 246,09 26 359,86 27 617,07 26 730,84 27 988,05
34 800 25 006,90 26 563,41 25 677,17 26 934,39 26 048,15 27 305,37 26 419,13 27 676,35 26 790,11 28 047,33
34 900 25 066,18 26 622,68 25 736,45 26 993,66 26 107,43 27 364,64 26 478,41 27 735,62 26 849,39 28 106,60
35 000 25 125,45 26 681,96 25 795,73 27 052,94 26 166,71 27 423,92 26 537,69 27 794,90 26 908,67 28 165,88

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

35 100 25 184,73 26 741,24 25 855,01 27 112,22 26 225,99 27 483,20 26 596,97 27 854,18 26 967,95 28 225,16
35 200 25 244,01 26 800,51 25 914,28 27 171,49 26 285,26 27 542,47 26 656,24 27 913,45 27 027,22 28 284,43
35 300 25 303,28 26 859,79 25 973,56 27 230,77 26 344,54 27 601,75 26 715,52 27 972,73 27 086,50 28 343,71
35 400 25 362,56 26 919,07 26 032,84 27 290,05 26 403,82 27 661,03 26 774,80 28 032,01 27 145,78 28 402,99
35 500 25 421,84 26 978,35 26 092,11 27 349,33 26 463,09 27 720,31 26 834,07 28 091,29 27 205,05 28 462,27
35 600 25 481,12 27 037,62 26 151,39 27 408,60 26 522,37 27 779,58 26 893,35 28 150,56 27 264,33 28 521,54
35 700 25 540,39 27 096,90 26 210,67 27 467,88 26 581,65 27 838,86 26 952,63 28 209,84 27 323,61 28 580,82
35 800 25 599,67 27 156,18 26 269,95 27 527,16 26 640,93 27 898,14 27 011,91 28 269,12 27 382,89 28 640,10
35 900 25 658,95 27 215,45 26 329,22 27 586,43 26 700,20 27 957,41 27 071,18 28 328,39 27 442,16 28 699,37
36 000 25 718,22 27 274,73 26 388,50 27 645,71 26 759,48 28 016,69 27 130,46 28 387,67 27 501,44 28 758,65
36 100 25 777,50 27 334,01 26 447,78 27 704,99 26 818,76 28 075,97 27 189,74 28 446,95 27 560,72 28 817,93
36 200 25 836,78 27 393,29 26 507,05 27 764,27 26 878,03 28 135,25 27 249,01 28 506,23 27 619,99 28 877,21
36 300 25 896,06 27 452,56 26 566,33 27 823,54 26 937,31 28 194,52 27 308,29 28 565,50 27 679,27 28 936,48
36 400 25 955,33 27 511,84 26 625,61 27 882,82 26 996,59 28 253,80 27 367,57 28 624,78 27 738,55 28 995,76
36 500 26 014,61 27 571,12 26 684,88 27 942,10 27 055,86 28 313,08 27 426,84 28 684,06 27 797,82 29 055,04
36 600 26 073,89 27 630,39 26 744,16 28 001,37 27 115,14 28 372,35 27 486,12 28 743,33 27 857,10 29 114,31
36 700 26 133,16 27 689,67 26 803,44 28 060,65 27 174,42 28 431,63 27 545,40 28 802,61 27 916,38 29 173,59
36 800 26 192,44 27 748,95 26 862,72 28 119,93 27 233,70 28 490,91 27 604,68 28 861,89 27 975,66 29 232,87
36 900 26 251,39 27 807,90 26 921,66 28 178,88 27 292,64 28 549,86 27 663,62 28 920,84 28 034,60 29 291,82
37 000 26 308,15 27 864,65 26 978,42 28 235,63 27 349,40 28 606,61 27 720,38 28 977,59 28 091,36 29 348,57
37 100 26 364,91 27 921,41 27 035,18 28 292,39 27 406,16 28 663,37 27 777,14 29 034,35 28 148,12 29 405,33
37 200 26 421,66 27 978,17 27 091,94 28 349,15 27 462,92 28 720,13 27 833,90 29 091,11 28 204,88 29 462,09
37 300 26 478,42 28 034,93 27 148,70 28 405,91 27 519,68 28 776,89 27 890,66 29 147,87 28 261,64 29 518,85
37 400 26 535,18 28 091,69 27 205,46 28 462,67 27 576,44 28 833,65 27 947,42 29 204,63 28 318,40 29 575,61
37 500 26 591,94 28 148,45 27 262,21 28 519,43 27 633,19 28 890,41 28 004,17 29 261,39 28 375,15 29 632,37
37 600 26 648,70 28 205,21 27 318,97 28 576,19 27 689,95 28 947,17 28 060,93 29 318,15 28 431,91 29 689,13
37 700 26 705,46 28 261,96 27 375,73 28 632,94 27 746,71 29 003,92 28 117,69 29 374,90 28 488,67 29 745,88
37 800 26 762,22 28 318,72 27 432,49 28 689,70 27 803,47 29 060,68 28 174,45 29 431,66 28 545,43 29 802,64
37 900 26 818,97 28 375,48 27 489,25 28 746,46 27 860,23 29 117,44 28 231,21 29 488,42 28 602,19 29 859,40
38 000 26 875,73 28 432,24 27 546,01 28 803,22 27 916,99 29 174,20 28 287,97 29 545,18 28 658,95 29 916,16
38 100 26 932,49 28 489,00 27 602,77 28 859,98 27 973,75 29 230,96 28 344,73 29 601,94 28 715,71 29 972,92
38 200 26 989,25 28 545,76 27 659,52 28 916,74 28 030,50 29 287,72 28 401,48 29 658,70 28 772,46 30 029,68
38 300 27 046,01 28 602,51 27 716,28 28 973,49 28 087,26 29 344,47 28 458,24 29 715,45 28 829,22 30 086,43
38 400 27 102,77 28 659,27 27 773,04 29 030,25 28 144,02 29 401,23 28 515,00 29 772,21 28 885,98 30 143,19
38 500 27 159,52 28 716,03 27 829,80 29 087,01 28 200,78 29 457,99 28 571,76 29 828,97 28 942,74 30 199,95
38 600 27 216,28 28 772,79 27 886,56 29 143,77 28 257,54 29 514,75 28 628,52 29 885,73 28 999,50 30 256,71
38 700 27 273,04 28 829,55 27 943,32 29 200,53 28 314,30 29 571,51 28 685,28 29 942,49 29 056,26 30 313,47
38 800 27 329,80 28 886,31 28 000,07 29 257,29 28 371,05 29 628,27 28 742,03 29 999,25 29 113,01 30 370,23
38 900 27 386,56 28 943,07 28 056,83 29 314,05 28 427,81 29 685,03 28 798,79 30 056,01 29 169,77 30 426,99
39 000 27 443,32 28 999,82 28 113,59 29 370,80 28 484,57 29 741,78 28 855,55 30 112,76 29 226,53 30 483,74
39 100 27 500,08 29 056,58 28 170,35 29 427,56 28 541,33 29 798,54 28 912,31 30 169,52 29 283,29 30 540,50
39 200 27 556,83 29 113,34 28 227,11 29 484,32 28 598,09 29 855,30 28 969,07 30 226,28 29 340,05 30 597,26
39 300 27 613,59 29 170,10 28 283,87 29 541,08 28 654,85 29 912,06 29 025,83 30 283,04 29 396,81 30 654,02
39 400 27 670,35 29 226,86 28 340,63 29 597,84 28 711,61 29 968,82 29 082,59 30 339,80 29 453,57 30 710,78
39 500 27 727,11 29 283,62 28 397,38 29 654,60 28 768,36 30 025,58 29 139,34 30 396,56 29 510,32 30 767,54
39 600 27 783,87 29 340,37 28 454,14 29 711,35 28 825,12 30 082,33 29 196,10 30 453,31 29 567,08 30 824,29
39 700 27 840,63 29 397,13 28 510,90 29 768,11 28 881,88 30 139,09 29 252,86 30 510,07 29 623,84 30 881,05
39 800 27 897,38 29 453,89 28 567,66 29 824,87 28 938,64 30 195,85 29 309,62 30 566,83 29 680,60 30 937,81
39 900 27 954,14 29 510,65 28 624,42 29 881,63 28 995,40 30 252,61 29 366,38 30 623,59 29 737,36 30 994,57
40 000 28 010,90 29 567,41 28 681,18 29 938,39 29 052,16 30 309,37 29 423,14 30 680,35 29 794,12 31 051,33

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

40 100 28 067,66 29 624,17 28 737,94 29 995,15 29 108,92 30 366,13 29 479,90 30 737,11 29 850,88 31 108,09
40 200 28 124,42 29 680,93 28 794,69 30 051,91 29 165,67 30 422,89 29 536,65 30 793,87 29 907,63 31 164,85
40 300 28 181,18 29 737,68 28 851,45 30 108,66 29 222,43 30 479,64 29 593,41 30 850,62 29 964,39 31 221,60
40 400 28 237,94 29 794,44 28 908,21 30 165,42 29 279,19 30 536,40 29 650,17 30 907,38 30 021,15 31 278,36
40 500 28 294,69 29 851,20 28 964,97 30 222,18 29 335,95 30 593,16 29 706,93 30 964,14 30 077,91 31 335,12
40 600 28 351,45 29 907,96 29 021,73 30 278,94 29 392,71 30 649,92 29 763,69 31 020,90 30 134,67 31 391,88
40 700 28 408,21 29 964,72 29 078,49 30 335,70 29 449,47 30 706,68 29 820,45 31 077,66 30 191,43 31 448,64
40 800 28 464,97 30 021,48 29 135,24 30 392,46 29 506,22 30 763,44 29 877,20 31 134,42 30 248,18 31 505,40
40 900 28 521,73 30 078,23 29 192,00 30 449,21 29 562,98 30 820,19 29 933,96 31 191,17 30 304,94 31 562,15
41 000 28 578,49 30 134,99 29 248,76 30 505,97 29 619,74 30 876,95 29 990,72 31 247,93 30 361,70 31 618,91
41 100 28 635,24 30 191,75 29 305,52 30 562,73 29 676,50 30 933,71 30 047,48 31 304,69 30 418,46 31 675,67
41 200 28 692,00 30 248,51 29 362,28 30 619,49 29 733,26 30 990,47 30 104,24 31 361,45 30 475,22 31 732,43
41 300 28 748,76 30 305,27 29 419,04 30 676,25 29 790,02 31 047,23 30 161,00 31 418,21 30 531,98 31 789,19
41 400 28 805,52 30 362,03 29 475,80 30 733,01 29 846,78 31 103,99 30 217,76 31 474,97 30 588,74 31 845,95
41 500 28 862,28 30 418,79 29 532,55 30 789,77 29 903,53 31 160,75 30 274,51 31 531,73 30 645,49 31 902,71
41 600 28 919,04 30 475,54 29 589,31 30 846,52 29 960,29 31 217,50 30 331,27 31 588,48 30 702,25 31 959,46
41 700 28 975,80 30 532,30 29 646,07 30 903,28 30 017,05 31 274,26 30 388,03 31 645,24 30 759,01 32 016,22
41 800 29 032,55 30 589,06 29 702,83 30 960,04 30 073,81 31 331,02 30 444,79 31 702,00 30 815,77 32 072,98
41 900 29 089,31 30 645,82 29 759,59 31 016,80 30 130,57 31 387,78 30 501,55 31 758,76 30 872,53 32 129,74
42 000 29 146,07 30 702,58 29 816,35 31 073,56 30 187,33 31 444,54 30 558,31 31 815,52 30 929,29 32 186,50
42 100 29 202,83 30 759,34 29 873,10 31 130,32 30 244,08 31 501,30 30 615,06 31 872,28 30 986,04 32 243,26
42 200 29 259,59 30 816,09 29 929,86 31 187,07 30 300,84 31 558,05 30 671,82 31 929,03 31 042,80 32 300,01
42 300 29 316,35 30 872,85 29 986,62 31 243,83 30 357,60 31 614,81 30 728,58 31 985,79 31 099,56 32 356,77
42 400 29 373,11 30 929,61 30 043,38 31 300,59 30 414,36 31 671,57 30 785,34 32 042,55 31 156,32 32 413,53
42 500 29 429,86 30 986,37 30 100,14 31 357,35 30 471,12 31 728,33 30 842,10 32 099,31 31 213,08 32 470,29
42 600 29 486,62 31 043,13 30 156,90 31 414,11 30 527,88 31 785,09 30 898,86 32 156,07 31 269,84 32 527,05
42 700 29 543,38 31 099,89 30 213,66 31 470,87 30 584,64 31 841,85 30 955,62 32 212,83 31 326,60 32 583,81
42 800 29 600,14 31 156,65 30 270,41 31 527,63 30 641,39 31 898,61 31 012,37 32 269,59 31 383,35 32 640,57
42 900 29 656,90 31 213,40 30 327,17 31 584,38 30 698,15 31 955,36 31 069,13 32 326,34 31 440,11 32 697,32
43 000 29 713,66 31 270,16 30 383,93 31 641,14 30 754,91 32 012,12 31 125,89 32 383,10 31 496,87 32 754,08
43 100 29 770,41 31 326,92 30 440,69 31 697,90 30 811,67 32 068,88 31 182,65 32 439,86 31 553,63 32 810,84
43 200 29 827,17 31 383,68 30 497,45 31 754,66 30 868,43 32 125,64 31 239,41 32 496,62 31 610,39 32 867,60
43 300 29 883,93 31 440,44 30 554,21 31 811,42 30 925,19 32 182,40 31 296,17 32 553,38 31 667,15 32 924,36
43 400 29 940,69 31 497,20 30 610,96 31 868,18 30 981,94 32 239,16 31 352,92 32 610,14 31 723,90 32 981,12
43 500 29 997,45 31 553,96 30 667,72 31 924,94 31 038,70 32 295,92 31 409,68 32 666,90 31 780,66 33 037,88
43 600 30 054,21 31 610,71 30 724,48 31 981,69 31 095,46 32 352,67 31 466,44 32 723,65 31 837,42 33 094,63
43 700 30 110,97 31 667,47 30 781,24 32 038,45 31 152,22 32 409,43 31 523,20 32 780,41 31 894,18 33 151,39
43 800 30 167,72 31 724,23 30 838,00 32 095,21 31 208,98 32 466,19 31 579,96 32 837,17 31 950,94 33 208,15
43 900 30 224,48 31 780,99 30 894,76 32 151,97 31 265,74 32 522,95 31 636,72 32 893,93 32 007,70 33 264,91
44 000 30 281,24 31 837,75 30 951,52 32 208,73 31 322,50 32 579,71 31 693,48 32 950,69 32 064,46 33 321,67
44 100 30 338,00 31 894,51 31 008,27 32 265,49 31 379,25 32 636,47 31 750,23 33 007,45 32 121,21 33 378,43
44 200 30 394,76 31 951,26 31 065,03 32 322,24 31 436,01 32 693,22 31 806,99 33 064,20 32 177,97 33 435,18
44 300 30 451,52 32 008,02 31 121,79 32 379,00 31 492,77 32 749,98 31 863,75 33 120,96 32 234,73 33 491,94
44 400 30 508,27 32 064,78 31 178,55 32 435,76 31 549,53 32 806,74 31 920,51 33 177,72 32 291,49 33 548,70
44 500 30 565,03 32 121,54 31 235,31 32 492,52 31 606,29 32 863,50 31 977,27 33 234,48 32 348,25 33 605,46
44 600 30 621,79 32 178,30 31 292,07 32 549,28 31 663,05 32 920,26 32 034,03 33 291,24 32 405,01 33 662,22
44 700 30 678,55 32 235,06 31 348,83 32 606,04 31 719,81 32 977,02 32 090,79 33 348,00 32 461,77 33 718,98
44 800 30 735,31 32 291,82 31 405,58 32 662,80 31 776,56 33 033,78 32 147,54 33 404,76 32 518,52 33 775,74
44 900 30 792,07 32 348,57 31 462,34 32 719,55 31 833,32 33 090,53 32 204,30 33 461,51 32 575,28 33 832,49
45 000 30 848,83 32 405,33 31 519,10 32 776,31 31 890,08 33 147,29 32 261,06 33 518,27 32 632,04 33 889,25

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

45 100 30 905,58 32 462,09 31 575,86 32 833,07 31 946,84 33 204,05 32 317,82 33 575,03 32 688,80 33 946,01
45 200 30 962,34 32 518,85 31 632,62 32 889,83 32 003,60 33 260,81 32 374,58 33 631,79 32 745,56 34 002,77
45 300 31 019,10 32 575,61 31 689,38 32 946,59 32 060,36 33 317,57 32 431,34 33 688,55 32 802,32 34 059,53
45 400 31 075,86 32 632,37 31 746,13 33 003,35 32 117,11 33 374,33 32 488,09 33 745,31 32 859,07 34 116,29
45 500 31 132,62 32 689,12 31 802,89 33 060,10 32 173,87 33 431,08 32 544,85 33 802,06 32 915,83 34 173,04
45 600 31 189,38 32 745,88 31 859,65 33 116,86 32 230,63 33 487,84 32 601,61 33 858,82 32 972,59 34 229,80
45 700 31 246,13 32 802,64 31 916,41 33 173,62 32 287,39 33 544,60 32 658,37 33 915,58 33 029,35 34 286,56
45 800 31 302,89 32 859,40 31 973,17 33 230,38 32 344,15 33 601,36 32 715,13 33 972,34 33 086,11 34 343,32
45 900 31 359,65 32 916,16 32 029,93 33 287,14 32 400,91 33 658,12 32 771,89 34 029,10 33 142,87 34 400,08
46 000 31 416,41 32 972,92 32 086,69 33 343,90 32 457,67 33 714,88 32 828,65 34 085,86 33 199,63 34 456,84
46 100 31 473,17 33 029,68 32 143,44 33 400,66 32 514,42 33 771,64 32 885,40 34 142,62 33 256,38 34 513,60
46 200 31 529,93 33 086,43 32 200,20 33 457,41 32 571,18 33 828,39 32 942,16 34 199,37 33 313,14 34 570,35
46 300 31 586,69 33 143,19 32 256,96 33 514,17 32 627,94 33 885,15 32 998,92 34 256,13 33 369,90 34 627,11
46 400 31 641,62 33 198,13 32 311,90 33 569,11 32 682,88 33 940,09 33 053,86 34 311,07 33 424,84 34 682,05
46 500 31 693,90 33 250,41 32 364,18 33 621,39 32 735,16 33 992,37 33 106,14 34 363,35 33 477,12 34 734,33
46 600 31 748,36 33 304,86 32 416,46 33 675,84 32 787,44 34 046,82 33 158,42 34 417,80 33 529,40 34 788,78
46 700 31 803,16 33 359,66 32 468,74 33 730,64 32 839,72 34 101,62 33 210,70 34 472,60 33 581,68 34 843,58
46 800 31 857,96 33 414,46 32 521,02 33 785,44 32 892,00 34 156,42 33 262,98 34 527,40 33 633,96 34 898,38
46 900 31 912,75 33 469,26 32 573,30 33 840,24 32 944,28 34 211,22 33 315,26 34 582,20 33 686,24 34 953,18
47 000 31 967,55 33 524,06 32 625,58 33 895,04 32 996,56 34 266,02 33 367,54 34 637,00 33 738,52 35 007,98
47 100 32 022,35 33 578,86 32 677,86 33 949,84 33 048,84 34 320,82 33 419,82 34 691,80 33 790,80 35 062,78
47 200 32 077,15 33 633,66 32 730,14 34 004,64 33 101,12 34 375,62 33 472,10 34 746,60 33 843,08 35 117,58
47 300 32 131,95 33 688,46 32 782,43 34 059,44 33 153,41 34 430,42 33 524,39 34 801,40 33 895,37 35 172,38
47 400 32 186,75 33 743,26 32 834,71 34 114,24 33 205,69 34 485,22 33 576,67 34 856,20 33 947,65 35 227,18
47 500 32 241,55 33 798,06 32 886,99 34 169,04 33 257,97 34 540,02 33 628,95 34 911,00 33 999,93 35 281,98
47 600 32 296,35 33 852,86 32 939,27 34 223,84 33 310,25 34 594,82 33 681,23 34 965,80 34 052,21 35 336,78
47 700 32 351,15 33 907,66 32 991,55 34 278,64 33 362,53 34 649,62 33 733,51 35 020,60 34 104,49 35 391,58
47 800 32 405,95 33 962,46 33 043,83 34 333,44 33 414,81 34 704,42 33 785,79 35 075,40 34 156,77 35 446,38
47 900 32 460,75 34 017,26 33 096,11 34 388,24 33 467,09 34 759,22 33 838,07 35 130,20 34 209,05 35 501,18
48 000 32 515,55 34 072,06 33 148,39 34 443,04 33 519,37 34 814,02 33 890,35 35 185,00 34 261,33 35 555,98
48 100 32 570,35 34 126,86 33 200,67 34 497,84 33 571,65 34 868,82 33 942,63 35 239,80 34 313,61 35 610,78
48 200 32 625,15 34 181,66 33 252,95 34 552,64 33 623,93 34 923,62 33 994,91 35 294,60 34 365,89 35 665,58
48 300 32 679,95 34 236,46 33 305,24 34 607,44 33 676,22 34 978,42 34 047,20 35 349,40 34 418,18 35 720,38
48 400 32 734,75 34 291,26 33 357,52 34 662,24 33 728,50 35 033,22 34 099,48 35 404,20 34 470,46 35 775,18
48 500 32 789,55 34 346,05 33 409,80 34 717,03 33 780,78 35 088,01 34 151,76 35 458,99 34 522,74 35 829,97
48 600 32 844,35 34 400,85 33 462,08 34 771,83 33 833,06 35 142,81 34 204,04 35 513,79 34 575,02 35 884,77
48 700 32 899,15 34 455,65 33 514,36 34 826,63 33 885,34 35 197,61 34 256,32 35 568,59 34 627,30 35 939,57
48 800 32 953,95 34 510,45 33 566,64 34 881,43 33 937,62 35 252,41 34 308,60 35 623,39 34 679,58 35 994,37
48 900 33 008,75 34 565,25 33 618,92 34 936,23 33 989,90 35 307,21 34 360,88 35 678,19 34 731,86 36 049,17
49 000 33 063,55 34 620,05 33 671,20 34 991,03 34 042,18 35 362,01 34 413,16 35 732,99 34 784,14 36 103,97
49 100 33 118,35 34 674,85 33 723,48 35 045,83 34 094,46 35 416,81 34 465,44 35 787,79 34 836,42 36 158,77
49 200 33 173,15 34 729,65 33 775,76 35 100,63 34 146,74 35 471,61 34 517,72 35 842,59 34 888,70 36 213,57
49 300 33 223,85 34 780,36 33 823,95 35 151,34 34 194,93 35 522,32 34 565,91 35 893,30 34 936,89 36 264,28
49 400 33 274,54 34 831,05 33 872,12 35 202,03 34 243,10 35 573,01 34 614,08 35 943,99 34 985,06 36 314,97
49 500 33 325,23 34 881,73 33 920,29 35 252,71 34 291,27 35 623,69 34 662,25 35 994,67 35 033,23 36 365,65
49 600 33 375,91 34 932,42 33 968,46 35 303,40 34 339,44 35 674,38 34 710,42 36 045,36 35 081,40 36 416,34
49 700 33 426,60 34 983,11 34 016,63 35 354,09 34 387,61 35 725,07 34 758,59 36 096,05 35 129,57 36 467,03
49 800 33 477,29 35 033,79 34 064,80 35 404,77 34 435,78 35 775,75 34 806,76 36 146,73 35 177,74 36 517,71
49 900 33 527,97 35 084,48 34 112,96 35 455,46 34 483,94 35 826,44 34 854,92 36 197,42 35 225,90 36 568,40
50 000 33 578,66 35 135,17 34 161,13 35 506,15 34 532,11 35 877,13 34 903,09 36 248,11 35 274,07 36 619,09

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

50 100 33 629,35 35 185,86 34 209,30 35 556,84 34 580,28 35 927,82 34 951,26 36 298,80 35 322,24 36 669,78
50 200 33 680,04 35 236,54 34 257,47 35 607,52 34 628,45 35 978,50 34 999,43 36 349,48 35 370,41 36 720,46
50 300 33 730,72 35 287,23 34 305,64 35 658,21 34 676,62 36 029,19 35 047,60 36 400,17 35 418,58 36 771,15
50 400 33 781,41 35 337,92 34 353,81 35 708,90 34 724,79 36 079,88 35 095,77 36 450,86 35 466,75 36 821,84
50 500 33 832,10 35 388,60 34 401,97 35 759,58 34 772,95 36 130,56 35 143,93 36 501,54 35 514,91 36 872,52
50 600 33 882,78 35 439,29 34 450,14 35 810,27 34 821,12 36 181,25 35 192,10 36 552,23 35 563,08 36 923,21
50 700 33 933,47 35 489,98 34 498,31 35 860,96 34 869,29 36 231,94 35 240,27 36 602,92 35 611,25 36 973,90
50 800 33 984,16 35 540,66 34 546,48 35 911,64 34 917,46 36 282,62 35 288,44 36 653,60 35 659,42 37 024,58
50 900 34 034,84 35 591,35 34 594,65 35 962,33 34 965,63 36 333,31 35 336,61 36 704,29 35 707,59 37 075,27
51 000 34 085,53 35 642,04 34 642,82 36 013,02 35 013,80 36 384,00 35 384,78 36 754,98 35 755,76 37 125,96
51 100 34 136,22 35 692,73 34 690,98 36 063,71 35 061,96 36 434,69 35 432,94 36 805,67 35 803,92 37 176,65
51 200 34 186,91 35 743,41 34 739,15 36 114,39 35 110,13 36 485,37 35 481,11 36 856,35 35 852,09 37 227,33
51 300 34 237,59 35 794,10 34 787,32 36 165,08 35 158,30 36 536,06 35 529,28 36 907,04 35 900,26 37 278,02
51 400 34 288,28 35 844,79 34 835,49 36 215,77 35 206,47 36 586,75 35 577,45 36 957,73 35 948,43 37 328,71
51 500 34 338,97 35 895,47 34 883,66 36 266,45 35 254,64 36 637,43 35 625,62 37 008,41 35 996,60 37 379,39
51 600 34 389,65 35 946,16 34 931,83 36 317,14 35 302,81 36 688,12 35 673,79 37 059,10 36 044,77 37 430,08
51 700 34 440,34 35 996,85 34 979,99 36 367,83 35 350,97 36 738,81 35 721,95 37 109,79 36 092,93 37 480,77
51 800 34 491,03 36 047,53 35 028,16 36 418,51 35 399,14 36 789,49 35 770,12 37 160,47 36 141,10 37 531,45
51 900 34 541,71 36 098,22 35 076,33 36 469,20 35 447,31 36 840,18 35 818,29 37 211,16 36 189,27 37 582,14
52 000 34 592,40 36 148,91 35 124,50 36 519,89 35 495,48 36 890,87 35 866,46 37 261,85 36 237,44 37 632,83
52 100 34 643,09 36 199,60 35 172,67 36 570,58 35 543,65 36 941,56 35 914,63 37 312,54 36 285,61 37 683,52
52 200 34 693,78 36 250,28 35 220,84 36 621,26 35 591,82 36 992,24 35 962,80 37 363,22 36 333,78 37 734,20
52 300 34 744,46 36 300,97 35 269,00 36 671,95 35 639,98 37 042,93 36 010,96 37 413,91 36 381,94 37 784,89
52 400 34 795,15 36 351,66 35 317,17 36 722,64 35 688,15 37 093,62 36 059,13 37 464,60 36 430,11 37 835,58
52 500 34 845,84 36 402,34 35 365,34 36 773,32 35 736,32 37 144,30 36 107,30 37 515,28 36 478,28 37 886,26
52 600 34 896,52 36 453,03 35 413,51 36 824,01 35 784,49 37 194,99 36 155,47 37 565,97 36 526,45 37 936,95
52 700 34 947,21 36 503,72 35 461,68 36 874,70 35 832,66 37 245,68 36 203,64 37 616,66 36 574,62 37 987,64
52 800 34 997,90 36 554,40 35 509,85 36 925,38 35 880,83 37 296,36 36 251,81 37 667,34 36 622,79 38 038,32
52 900 35 048,58 36 605,09 35 558,02 36 976,07 35 929,00 37 347,05 36 299,98 37 718,03 36 670,96 38 089,01
53 000 35 099,27 36 655,78 35 606,18 37 026,76 35 977,16 37 397,74 36 348,14 37 768,72 36 719,12 38 139,70
53 100 35 149,96 36 706,47 35 654,35 37 077,45 36 025,33 37 448,43 36 396,31 37 819,41 36 767,29 38 190,39
53 200 35 200,65 36 757,15 35 702,52 37 128,13 36 073,50 37 499,11 36 444,48 37 870,09 36 815,46 38 241,07
53 300 35 251,33 36 807,84 35 750,69 37 178,82 36 121,67 37 549,80 36 492,65 37 920,78 36 863,63 38 291,76
53 400 35 302,02 36 858,53 35 798,86 37 229,51 36 169,84 37 600,49 36 540,82 37 971,47 36 911,80 38 342,45
53 500 35 352,71 36 909,21 35 847,03 37 280,19 36 218,01 37 651,17 36 588,99 38 022,15 36 959,97 38 393,13
53 600 35 403,39 36 959,90 35 895,19 37 330,88 36 266,17 37 701,86 36 637,15 38 072,84 37 008,13 38 443,82
53 700 35 454,08 37 010,59 35 943,36 37 381,57 36 314,34 37 752,55 36 685,32 38 123,53 37 056,30 38 494,51
53 800 35 504,77 37 061,27 35 991,53 37 432,25 36 362,51 37 803,23 36 733,49 38 174,21 37 104,47 38 545,19
53 900 35 555,45 37 111,96 36 039,70 37 482,94 36 410,68 37 853,92 36 781,66 38 224,90 37 152,64 38 595,88
54 000 35 606,14 37 162,65 36 087,87 37 533,63 36 458,85 37 904,61 36 829,83 38 275,59 37 200,81 38 646,57
54 100 35 656,83 37 213,33 36 136,04 37 584,31 36 507,02 37 955,29 36 878,00 38 326,27 37 248,98 38 697,25
54 200 35 707,52 37 264,02 36 184,20 37 635,00 36 555,18 38 005,98 36 926,16 38 376,96 37 297,14 38 747,94
54 300 35 758,20 37 314,71 36 232,37 37 685,69 36 603,35 38 056,67 36 974,33 38 427,65 37 345,31 38 798,63
54 400 35 808,89 37 365,40 36 280,54 37 736,38 36 651,52 38 107,36 37 022,50 38 478,34 37 393,48 38 849,32
54 500 35 859,58 37 416,08 36 328,71 37 787,06 36 699,69 38 158,04 37 070,67 38 529,02 37 441,65 38 900,00
54 600 35 910,26 37 466,77 36 376,88 37 837,75 36 747,86 38 208,73 37 118,84 38 579,71 37 489,82 38 950,69
54 700 35 960,95 37 517,46 36 425,05 37 888,44 36 796,03 38 259,42 37 167,01 38 630,40 37 537,99 39 001,38
54 800 36 011,64 37 568,14 36 473,21 37 939,12 36 844,19 38 310,10 37 215,17 38 681,08 37 586,15 39 052,06
54 900 36 062,32 37 618,83 36 521,38 37 989,81 36 892,36 38 360,79 37 263,34 38 731,77 37 634,32 39 102,75
55 000 36 113,01 37 669,52 36 569,55 38 040,50 36 940,53 38 411,48 37 311,51 38 782,46 37 682,49 39 153,44

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

55 100 36 163,70 37 720,20 36 617,72 38 091,18 36 988,70 38 462,16 37 359,68 38 833,14 37 730,66 39 204,12
55 200 36 214,38 37 770,89 36 665,89 38 141,87 37 036,87 38 512,85 37 407,85 38 883,83 37 778,83 39 254,81
55 300 36 265,07 37 821,58 36 714,06 38 192,56 37 085,04 38 563,54 37 456,02 38 934,52 37 827,00 39 305,50
55 400 36 315,76 37 872,27 36 762,22 38 243,25 37 133,20 38 614,23 37 504,18 38 985,21 37 875,16 39 356,19
55 500 36 366,45 37 922,95 36 810,39 38 293,93 37 181,37 38 664,91 37 552,35 39 035,89 37 923,33 39 406,87
55 600 36 417,13 37 973,64 36 858,56 38 344,62 37 229,54 38 715,60 37 600,52 39 086,58 37 971,50 39 457,56
55 700 36 467,82 38 024,33 36 906,73 38 395,31 37 277,71 38 766,29 37 648,69 39 137,27 38 019,67 39 508,25
55 800 36 518,51 38 075,01 36 954,90 38 445,99 37 325,88 38 816,97 37 696,86 39 187,95 38 067,84 39 558,93
55 900 36 569,19 38 125,70 37 003,07 38 496,68 37 374,05 38 867,66 37 745,03 39 238,64 38 116,01 39 609,62
56 000 36 619,88 38 176,39 37 051,24 38 547,37 37 422,22 38 918,35 37 793,20 39 289,33 38 164,18 39 660,31
56 100 36 670,57 38 227,07 37 099,40 38 598,05 37 470,38 38 969,03 37 841,36 39 340,01 38 212,34 39 710,99
56 200 36 722,24 38 278,75 37 148,56 38 649,73 37 519,54 39 020,71 37 890,52 39 391,69 38 261,50 39 762,67
56 300 36 773,91 38 330,42 37 197,71 38 701,40 37 568,69 39 072,38 37 939,67 39 443,36 38 310,65 39 814,34
56 400 36 825,58 38 382,09 37 246,86 38 753,07 37 617,84 39 124,05 37 988,82 39 495,03 38 359,80 39 866,01
56 500 36 877,25 38 433,76 37 296,01 38 804,74 37 666,99 39 175,72 38 037,97 39 546,70 38 408,95 39 917,68
56 600 36 928,92 38 485,43 37 345,17 38 856,41 37 716,15 39 227,39 38 087,13 39 598,37 38 458,11 39 969,35
56 700 36 980,59 38 537,10 37 394,32 38 908,08 37 765,30 39 279,06 38 136,28 39 650,04 38 507,26 40 021,02
56 800 37 032,27 38 588,77 37 443,47 38 959,75 37 814,45 39 330,73 38 185,43 39 701,71 38 556,41 40 072,69
56 900 37 083,94 38 640,44 37 492,62 39 011,42 37 863,60 39 382,40 38 234,58 39 753,38 38 605,56 40 124,36
57 000 37 135,61 38 692,11 37 541,78 39 063,09 37 912,76 39 434,07 38 283,74 39 805,05 38 654,72 40 176,03
57 100 37 187,28 38 743,79 37 590,93 39 114,77 37 961,91 39 485,75 38 332,89 39 856,73 38 703,87 40 227,71
57 200 37 238,95 38 795,46 37 640,08 39 166,44 38 011,06 39 537,42 38 382,04 39 908,40 38 753,02 40 279,38
57 300 37 290,62 38 847,13 37 689,23 39 218,11 38 060,21 39 589,09 38 431,19 39 960,07 38 802,17 40 331,05
57 400 37 342,29 38 898,80 37 738,39 39 269,78 38 109,37 39 640,76 38 480,35 40 011,74 38 851,33 40 382,72
57 500 37 393,96 38 950,47 37 787,54 39 321,45 38 158,52 39 692,43 38 529,50 40 063,41 38 900,48 40 434,39
57 600 37 445,63 39 002,14 37 836,69 39 373,12 38 207,67 39 744,10 38 578,65 40 115,08 38 949,63 40 486,06
57 700 37 497,31 39 053,81 37 885,84 39 424,79 38 256,82 39 795,77 38 627,80 40 166,75 38 998,78 40 537,73
57 800 37 548,98 39 105,48 37 935,00 39 476,46 38 305,98 39 847,44 38 676,96 40 218,42 39 047,94 40 589,40
57 900 37 600,65 39 157,15 37 984,15 39 528,13 38 355,13 39 899,11 38 726,11 40 270,09 39 097,09 40 641,07
58 000 37 652,32 39 208,83 38 033,30 39 579,81 38 404,28 39 950,79 38 775,26 40 321,77 39 146,24 40 692,75
58 100 37 703,99 39 260,50 38 082,45 39 631,48 38 453,43 40 002,46 38 824,41 40 373,44 39 195,39 40 744,42
58 200 37 755,66 39 312,17 38 131,61 39 683,15 38 502,59 40 054,13 38 873,57 40 425,11 39 244,55 40 796,09
58 300 37 807,33 39 363,84 38 180,76 39 734,82 38 551,74 40 105,80 38 922,72 40 476,78 39 293,70 40 847,76
58 400 37 859,00 39 415,51 38 229,98 39 786,49 38 600,96 40 157,47 38 971,94 40 528,45 39 342,92 40 899,43
58 500 37 910,67 39 467,18 38 281,65 39 838,16 38 652,63 40 209,14 39 023,61 40 580,12 39 394,59 40 951,10
58 600 37 962,34 39 518,85 38 333,32 39 889,83 38 704,30 40 260,81 39 075,28 40 631,79 39 446,26 41 002,77
58 700 38 014,02 39 570,52 38 385,00 39 941,50 38 755,98 40 312,48 39 126,96 40 683,46 39 497,94 41 054,44
58 800 38 065,69 39 622,19 38 436,67 39 993,17 38 807,65 40 364,15 39 178,63 40 735,13 39 549,61 41 106,11
58 900 38 117,36 39 673,86 38 488,34 40 044,84 38 859,32 40 415,82 39 230,30 40 786,80 39 601,28 41 157,78
59 000 38 169,03 39 725,54 38 540,01 40 096,52 38 910,99 40 467,50 39 281,97 40 838,48 39 652,95 41 209,46
59 100 38 220,70 39 777,21 38 591,68 40 148,19 38 962,66 40 519,17 39 333,64 40 890,15 39 704,62 41 261,13
59 200 38 272,37 39 828,88 38 643,35 40 199,86 39 014,33 40 570,84 39 385,31 40 941,82 39 756,29 41 312,80
59 300 38 324,04 39 880,55 38 695,02 40 251,53 39 066,00 40 622,51 39 436,98 40 993,49 39 807,96 41 364,47
59 400 38 375,71 39 932,22 38 746,69 40 303,20 39 117,67 40 674,18 39 488,65 41 045,16 39 859,63 41 416,14
59 500 38 427,38 39 983,89 38 798,36 40 354,87 39 169,34 40 725,85 39 540,32 41 096,83 39 911,30 41 467,81
59 600 38 479,06 40 035,56 38 850,04 40 406,54 39 221,02 40 777,52 39 592,00 41 148,50 39 962,98 41 519,48
59 700 38 530,73 40 087,23 38 901,71 40 458,21 39 272,69 40 829,19 39 643,67 41 200,17 40 014,65 41 571,15
59 800 38 582,40 40 138,90 38 953,38 40 509,88 39 324,36 40 880,86 39 695,34 41 251,84 40 066,32 41 622,82
59 900 38 634,07 40 190,58 39 005,05 40 561,56 39 376,03 40 932,54 39 747,01 41 303,52 40 117,99 41 674,50
60 000 38 685,74 40 242,25 39 056,72 40 613,23 39 427,70 40 984,21 39 798,68 41 355,19 40 169,66 41 726,17

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

60 100 38 737,41 40 293,92 39 108,39 40 664,90 39 479,37 41 035,88 39 850,35 41 406,86 40 221,33 41 777,84
60 200 38 789,08 40 345,59 39 160,06 40 716,57 39 531,04 41 087,55 39 902,02 41 458,53 40 273,00 41 829,51
60 300 38 845,29 40 401,79 39 216,27 40 772,77 39 587,25 41 143,75 39 958,23 41 514,73 40 329,21 41 885,71
60 400 38 901,49 40 458,00 39 272,47 40 828,98 39 643,45 41 199,96 40 014,43 41 570,94 40 385,41 41 941,92
60 500 38 957,70 40 514,20 39 328,68 40 885,18 39 699,66 41 256,16 40 070,64 41 627,14 40 441,62 41 998,12
60 600 39 013,90 40 570,41 39 384,88 40 941,39 39 755,86 41 312,37 40 126,84 41 683,35 40 497,82 42 054,33
60 700 39 070,11 40 626,62 39 441,09 40 997,60 39 812,07 41 368,58 40 183,05 41 739,56 40 554,03 42 110,54
60 800 39 126,31 40 682,82 39 497,29 41 053,80 39 868,27 41 424,78 40 239,25 41 795,76 40 610,23 42 166,74
60 900 39 182,52 40 739,03 39 553,50 41 110,01 39 924,48 41 480,99 40 295,46 41 851,97 40 666,44 42 222,95
61 000 39 238,72 40 795,23 39 609,70 41 166,21 39 980,68 41 537,19 40 351,66 41 908,17 40 722,64 42 279,15
61 100 39 294,93 40 851,44 39 665,91 41 222,42 40 036,89 41 593,40 40 407,87 41 964,38 40 778,85 42 335,36
61 200 39 351,14 40 907,64 39 722,12 41 278,62 40 093,10 41 649,60 40 464,08 42 020,58 40 835,06 42 391,56
61 300 39 407,34 40 963,85 39 778,32 41 334,83 40 149,30 41 705,81 40 520,28 42 076,79 40 891,26 42 447,77
61 400 39 463,55 41 020,05 39 834,53 41 391,03 40 205,51 41 762,01 40 576,49 42 132,99 40 947,47 42 503,97
61 500 39 519,75 41 076,26 39 890,73 41 447,24 40 261,71 41 818,22 40 632,69 42 189,20 41 003,67 42 560,18
61 600 39 575,96 41 132,46 39 946,94 41 503,44 40 317,92 41 874,42 40 688,90 42 245,40 41 059,88 42 616,38
61 700 39 632,16 41 188,67 40 003,14 41 559,65 40 374,12 41 930,63 40 745,10 42 301,61 41 116,08 42 672,59
61 800 39 688,37 41 244,87 40 059,35 41 615,85 40 430,33 41 986,83 40 801,31 42 357,81 41 172,29 42 728,79
61 900 39 744,57 41 301,08 40 115,55 41 672,06 40 486,53 42 043,04 40 857,51 42 414,02 41 228,49 42 785,00
62 000 39 800,78 41 357,28 40 171,76 41 728,26 40 542,74 42 099,24 40 913,72 42 470,22 41 284,70 42 841,20
62 100 39 856,98 41 413,49 40 227,96 41 784,47 40 598,94 42 155,45 40 969,92 42 526,43 41 340,90 42 897,41
62 200 39 913,19 41 469,70 40 284,17 41 840,68 40 655,15 42 211,66 41 026,13 42 582,64 41 397,11 42 953,62
62 300 39 969,39 41 525,90 40 340,37 41 896,88 40 711,35 42 267,86 41 082,33 42 638,84 41 453,31 43 009,82
62 400 40 025,60 41 582,11 40 396,58 41 953,09 40 767,56 42 324,07 41 138,54 42 695,05 41 509,52 43 066,03
62 500 40 081,80 41 638,31 40 452,78 42 009,29 40 823,76 42 380,27 41 194,74 42 751,25 41 565,72 43 122,23
62 600 40 138,01 41 694,52 40 508,99 42 065,50 40 879,97 42 436,48 41 250,95 42 807,46 41 621,93 43 178,44
62 700 40 194,22 41 750,72 40 565,20 42 121,70 40 936,18 42 492,68 41 307,16 42 863,66 41 678,14 43 234,64
62 800 40 250,42 41 806,93 40 621,40 42 177,91 40 992,38 42 548,89 41 363,36 42 919,87 41 734,34 43 290,85
62 900 40 306,63 41 863,13 40 677,61 42 234,11 41 048,59 42 605,09 41 419,57 42 976,07 41 790,55 43 347,05
63 000 40 362,83 41 919,34 40 733,81 42 290,32 41 104,79 42 661,30 41 475,77 43 032,28 41 846,75 43 403,26
63 100 40 419,04 41 975,54 40 790,02 42 346,52 41 161,00 42 717,50 41 531,98 43 088,48 41 902,96 43 459,46
63 200 40 475,24 42 031,75 40 846,22 42 402,73 41 217,20 42 773,71 41 588,18 43 144,69 41 959,16 43 515,67
63 300 40 531,45 42 087,95 40 902,43 42 458,93 41 273,41 42 829,91 41 644,39 43 200,89 42 015,37 43 571,87
63 400 40 587,65 42 144,16 40 958,63 42 515,14 41 329,61 42 886,12 41 700,59 43 257,10 42 071,57 43 628,08
63 500 40 643,86 42 200,36 41 014,84 42 571,34 41 385,82 42 942,32 41 756,80 43 313,30 42 127,78 43 684,28
63 600 40 700,06 42 256,57 41 071,04 42 627,55 41 442,02 42 998,53 41 813,00 43 369,51 42 183,98 43 740,49
63 700 40 756,27 42 312,78 41 127,25 42 683,76 41 498,23 43 054,74 41 869,21 43 425,72 42 240,19 43 796,70
63 800 40 812,47 42 368,98 41 183,45 42 739,96 41 554,43 43 110,94 41 925,41 43 481,92 42 296,39 43 852,90
63 900 40 868,68 42 425,19 41 239,66 42 796,17 41 610,64 43 167,15 41 981,62 43 538,13 42 352,60 43 909,11
64 000 40 924,88 42 481,39 41 295,86 42 852,37 41 666,84 43 223,35 42 037,82 43 594,33 42 408,80 43 965,31
64 100 40 981,09 42 537,60 41 352,07 42 908,58 41 723,05 43 279,56 42 094,03 43 650,54 42 465,01 44 021,52
64 200 41 037,30 42 593,80 41 408,28 42 964,78 41 779,26 43 335,76 42 150,24 43 706,74 42 521,22 44 077,72
64 300 41 093,50 42 650,01 41 464,48 43 020,99 41 835,46 43 391,97 42 206,44 43 762,95 42 577,42 44 133,93
64 400 41 149,71 42 706,21 41 520,69 43 077,19 41 891,67 43 448,17 42 262,65 43 819,15 42 633,63 44 190,13
64 500 41 205,91 42 762,42 41 576,89 43 133,40 41 947,87 43 504,38 42 318,85 43 875,36 42 689,83 44 246,34
64 600 41 262,12 42 818,62 41 633,10 43 189,60 42 004,08 43 560,58 42 375,06 43 931,56 42 746,04 44 302,54
64 700 41 318,32 42 874,83 41 689,30 43 245,81 42 060,28 43 616,79 42 431,26 43 987,77 42 802,24 44 358,75
64 800 41 374,53 42 931,03 41 745,51 43 302,01 42 116,49 43 672,99 42 487,47 44 043,97 42 858,45 44 414,95
64 900 41 430,73 42 987,24 41 801,71 43 358,22 42 172,69 43 729,20 42 543,67 44 100,18 42 914,65 44 471,16
65 000 41 486,94 43 043,45 41 857,92 43 414,43 42 228,90 43 785,41 42 599,88 44 156,39 42 970,86 44 527,37

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

13
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

65 100 41 543,14 43 099,65 41 914,12 43 470,63 42 285,10 43 841,61 42 656,08 44 212,59 43 027,06 44 583,57
65 200 41 599,35 43 155,86 41 970,33 43 526,84 42 341,31 43 897,82 42 712,29 44 268,80 43 083,27 44 639,78
65 300 41 655,55 43 212,06 42 026,53 43 583,04 42 397,51 43 954,02 42 768,49 44 325,00 43 139,47 44 695,98
65 400 41 711,76 43 268,27 42 082,74 43 639,25 42 453,72 44 010,23 42 824,70 44 381,21 43 195,68 44 752,19
65 500 41 767,96 43 324,47 42 138,94 43 695,45 42 509,92 44 066,43 42 880,90 44 437,41 43 251,88 44 808,39
65 600 41 824,17 43 380,68 42 195,15 43 751,66 42 566,13 44 122,64 42 937,11 44 493,62 43 308,09 44 864,60
65 700 41 880,38 43 436,88 42 251,36 43 807,86 42 622,34 44 178,84 42 993,32 44 549,82 43 364,30 44 920,80
65 800 41 936,58 43 493,09 42 307,56 43 864,07 42 678,54 44 235,05 43 049,52 44 606,03 43 420,50 44 977,01
65 900 41 992,79 43 549,29 42 363,77 43 920,27 42 734,75 44 291,25 43 105,73 44 662,23 43 476,71 45 033,21
66 000 42 048,99 43 605,50 42 419,97 43 976,48 42 790,95 44 347,46 43 161,93 44 718,44 43 532,91 45 089,42
66 100 42 105,20 43 661,70 42 476,18 44 032,68 42 847,16 44 403,66 43 218,14 44 774,64 43 589,12 45 145,62
66 200 42 161,40 43 717,91 42 532,38 44 088,89 42 903,36 44 459,87 43 274,34 44 830,85 43 645,32 45 201,83
66 300 42 217,61 43 774,11 42 588,59 44 145,09 42 959,57 44 516,07 43 330,55 44 887,05 43 701,53 45 258,03
66 400 42 273,81 43 830,32 42 644,79 44 201,30 43 015,77 44 572,28 43 386,75 44 943,26 43 757,73 45 314,24
66 500 42 330,02 43 886,53 42 701,00 44 257,51 43 071,98 44 628,49 43 442,96 44 999,47 43 813,94 45 370,45
66 600 42 386,22 43 942,73 42 757,20 44 313,71 43 128,18 44 684,69 43 499,16 45 055,67 43 870,14 45 426,65
66 700 42 442,43 43 998,94 42 813,41 44 369,92 43 184,39 44 740,90 43 555,37 45 111,88 43 926,35 45 482,86
66 800 42 498,63 44 055,14 42 869,61 44 426,12 43 240,59 44 797,10 43 611,57 45 168,08 43 982,55 45 539,06
66 900 42 554,84 44 111,35 42 925,82 44 482,33 43 296,80 44 853,31 43 667,78 45 224,29 44 038,76 45 595,27
67 000 42 611,04 44 167,55 42 982,02 44 538,53 43 353,00 44 909,51 43 723,98 45 280,49 44 094,96 45 651,47
67 100 42 667,25 44 223,76 43 038,23 44 594,74 43 409,21 44 965,72 43 780,19 45 336,70 44 151,17 45 707,68
67 200 42 723,46 44 279,96 43 094,44 44 650,94 43 465,42 45 021,92 43 836,40 45 392,90 44 207,38 45 763,88
67 300 42 779,66 44 336,17 43 150,64 44 707,15 43 521,62 45 078,13 43 892,60 45 449,11 44 263,58 45 820,09
67 400 42 835,87 44 392,37 43 206,85 44 763,35 43 577,83 45 134,33 43 948,81 45 505,31 44 319,79 45 876,29
67 500 42 892,07 44 448,58 43 263,05 44 819,56 43 634,03 45 190,54 44 005,01 45 561,52 44 375,99 45 932,50
67 600 42 948,28 44 504,78 43 319,26 44 875,76 43 690,24 45 246,74 44 061,22 45 617,72 44 432,20 45 988,70
67 700 43 004,48 44 560,99 43 375,46 44 931,97 43 746,44 45 302,95 44 117,42 45 673,93 44 488,40 46 044,91
67 800 43 060,69 44 617,19 43 431,67 44 988,17 43 802,65 45 359,15 44 173,63 45 730,13 44 544,61 46 101,11
67 900 43 116,89 44 673,40 43 487,87 45 044,38 43 858,85 45 415,36 44 229,83 45 786,34 44 600,81 46 157,32
68 000 43 173,10 44 729,61 43 544,08 45 100,59 43 915,06 45 471,57 44 286,04 45 842,55 44 657,02 46 213,53
68 100 43 229,30 44 785,81 43 600,28 45 156,79 43 971,26 45 527,77 44 342,24 45 898,75 44 713,22 46 269,73
68 200 43 285,51 44 842,02 43 656,49 45 213,00 44 027,47 45 583,98 44 398,45 45 954,96 44 769,43 46 325,94
68 300 43 341,71 44 898,22 43 712,69 45 269,20 44 083,67 45 640,18 44 454,65 46 011,16 44 825,63 46 382,14
68 400 43 397,92 44 954,43 43 768,90 45 325,41 44 139,88 45 696,39 44 510,86 46 067,37 44 881,84 46 438,35
68 500 43 454,12 45 010,63 43 825,10 45 381,61 44 196,08 45 752,59 44 567,06 46 123,57 44 938,04 46 494,55
68 600 43 510,33 45 066,84 43 881,31 45 437,82 44 252,29 45 808,80 44 623,27 46 179,78 44 994,25 46 550,76
68 700 43 566,54 45 123,04 43 937,52 45 494,02 44 308,50 45 865,00 44 679,48 46 235,98 45 050,46 46 606,96
68 800 43 622,74 45 179,25 43 993,72 45 550,23 44 364,70 45 921,21 44 735,68 46 292,19 45 106,66 46 663,17
68 900 43 678,95 45 235,45 44 049,93 45 606,43 44 420,91 45 977,41 44 791,89 46 348,39 45 162,87 46 719,37
69 000 43 735,15 45 291,66 44 106,13 45 662,64 44 477,11 46 033,62 44 848,09 46 404,60 45 219,07 46 775,58
69 100 43 791,36 45 347,86 44 162,34 45 718,84 44 533,32 46 089,82 44 904,30 46 460,80 45 275,28 46 831,78
69 200 43 847,56 45 404,07 44 218,54 45 775,05 44 589,52 46 146,03 44 960,50 46 517,01 45 331,48 46 887,99
69 300 43 903,77 45 460,27 44 274,75 45 831,25 44 645,73 46 202,23 45 016,71 46 573,21 45 387,69 46 944,19
69 400 43 959,97 45 516,48 44 330,95 45 887,46 44 701,93 46 258,44 45 072,91 46 629,42 45 443,89 47 000,40
69 500 44 016,18 45 572,69 44 387,16 45 943,67 44 758,14 46 314,65 45 129,12 46 685,63 45 500,10 47 056,61
69 600 44 072,38 45 628,89 44 443,36 45 999,87 44 814,34 46 370,85 45 185,32 46 741,83 45 556,30 47 112,81
69 700 44 128,59 45 685,10 44 499,57 46 056,08 44 870,55 46 427,06 45 241,53 46 798,04 45 612,51 47 169,02
69 800 44 184,79 45 741,30 44 555,77 46 112,28 44 926,75 46 483,26 45 297,73 46 854,24 45 668,71 47 225,22
69 900 44 241,00 45 797,51 44 611,98 46 168,49 44 982,96 46 539,47 45 353,94 46 910,45 45 724,92 47 281,43
70 000 44 297,21 45 853,71 44 668,19 46 224,69 45 039,17 46 595,67 45 410,15 46 966,65 45 781,13 47 337,63

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2747

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

70 100 44 353,41 45 909,92 44 724,39 46 280,90 45 095,37 46 651,88 45 466,35 47 022,86 45 837,33 47 393,84
70 200 44 409,62 45 966,12 44 780,60 46 337,10 45 151,58 46 708,08 45 522,56 47 079,06 45 893,54 47 450,04
70 300 44 465,82 46 022,33 44 836,80 46 393,31 45 207,78 46 764,29 45 578,76 47 135,27 45 949,74 47 506,25
70 400 44 522,03 46 078,53 44 893,01 46 449,51 45 263,99 46 820,49 45 634,97 47 191,47 46 005,95 47 562,45
70 500 44 578,23 46 134,74 44 949,21 46 505,72 45 320,19 46 876,70 45 691,17 47 247,68 46 062,15 47 618,66
70 600 44 634,44 46 190,94 45 005,42 46 561,92 45 376,40 46 932,90 45 747,38 47 303,88 46 118,36 47 674,86
70 700 44 690,64 46 247,15 45 061,62 46 618,13 45 432,60 46 989,11 45 803,58 47 360,09 46 174,56 47 731,07
70 800 44 746,85 46 303,35 45 117,83 46 674,33 45 488,81 47 045,31 45 859,79 47 416,29 46 230,77 47 787,27
70 900 44 803,05 46 359,56 45 174,03 46 730,54 45 545,01 47 101,52 45 915,99 47 472,50 46 286,97 47 843,48
71 000 44 859,26 46 415,77 45 230,24 46 786,75 45 601,22 47 157,73 45 972,20 47 528,71 46 343,18 47 899,69
71 100 44 915,46 46 471,97 45 286,44 46 842,95 45 657,42 47 213,93 46 028,40 47 584,91 46 399,38 47 955,89
71 200 44 971,67 46 528,18 45 342,65 46 899,16 45 713,63 47 270,14 46 084,61 47 641,12 46 455,59 48 012,10
71 300 45 027,87 46 584,38 45 398,85 46 955,36 45 769,83 47 326,34 46 140,81 47 697,32 46 511,79 48 068,30
71 400 45 084,08 46 640,59 45 455,06 47 011,57 45 826,04 47 382,55 46 197,02 47 753,53 46 568,00 48 124,51
71 500 45 140,29 46 696,79 45 511,27 47 067,77 45 882,25 47 438,75 46 253,23 47 809,73 46 624,21 48 180,71
71 600 45 196,49 46 753,00 45 567,47 47 123,98 45 938,45 47 494,96 46 309,43 47 865,94 46 680,41 48 236,92
71 700 45 252,70 46 809,20 45 623,68 47 180,18 45 994,66 47 551,16 46 365,64 47 922,14 46 736,62 48 293,12
71 800 45 308,90 46 865,41 45 679,88 47 236,39 46 050,86 47 607,37 46 421,84 47 978,35 46 792,82 48 349,33
71 900 45 365,11 46 921,61 45 736,09 47 292,59 46 107,07 47 663,57 46 478,05 48 034,55 46 849,03 48 405,53
72 000 45 421,31 46 977,82 45 792,29 47 348,80 46 163,27 47 719,78 46 534,25 48 090,76 46 905,23 48 461,74
72 100 45 477,52 47 034,02 45 848,50 47 405,00 46 219,48 47 775,98 46 590,46 48 146,96 46 961,44 48 517,94
72 200 45 533,72 47 090,23 45 904,70 47 461,21 46 275,68 47 832,19 46 646,66 48 203,17 47 017,64 48 574,15
72 300 45 589,93 47 146,43 45 960,91 47 517,41 46 331,89 47 888,39 46 702,87 48 259,37 47 073,85 48 630,35
72 400 45 646,13 47 202,64 46 017,11 47 573,62 46 388,09 47 944,60 46 759,07 48 315,58 47 130,05 48 686,56
72 500 45 702,34 47 258,85 46 073,32 47 629,83 46 444,30 48 000,81 46 815,28 48 371,79 47 186,26 48 742,77
72 600 45 758,54 47 315,05 46 129,52 47 686,03 46 500,50 48 057,01 46 871,48 48 427,99 47 242,46 48 798,97
72 700 45 814,75 47 371,26 46 185,73 47 742,24 46 556,71 48 113,22 46 927,69 48 484,20 47 298,67 48 855,18
72 800 45 870,95 47 427,46 46 241,93 47 798,44 46 612,91 48 169,42 46 983,89 48 540,40 47 354,87 48 911,38
72 900 45 927,16 47 483,67 46 298,14 47 854,65 46 669,12 48 225,63 47 040,10 48 596,61 47 411,08 48 967,59
73 000 45 983,37 47 539,87 46 354,35 47 910,85 46 725,33 48 281,83 47 096,31 48 652,81 47 467,29 49 023,79
73 100 46 039,57 47 596,08 46 410,55 47 967,06 46 781,53 48 338,04 47 152,51 48 709,02 47 523,49 49 080,00
73 200 46 095,78 47 652,28 46 466,76 48 023,26 46 837,74 48 394,24 47 208,72 48 765,22 47 579,70 49 136,20
73 300 46 151,98 47 708,49 46 522,96 48 079,47 46 893,94 48 450,45 47 264,92 48 821,43 47 635,90 49 192,41
73 400 46 208,19 47 764,69 46 579,17 48 135,67 46 950,15 48 506,65 47 321,13 48 877,63 47 692,11 49 248,61
73 500 46 264,39 47 820,90 46 635,37 48 191,88 47 006,35 48 562,86 47 377,33 48 933,84 47 748,31 49 304,82
73 600 46 320,60 47 877,10 46 691,58 48 248,08 47 062,56 48 619,06 47 433,54 48 990,04 47 804,52 49 361,02
73 700 46 376,80 47 933,31 46 747,78 48 304,29 47 118,76 48 675,27 47 489,74 49 046,25 47 860,72 49 417,23
73 800 46 433,01 47 989,51 46 803,99 48 360,49 47 174,97 48 731,47 47 545,95 49 102,45 47 916,93 49 473,43
73 900 46 489,21 48 045,72 46 860,19 48 416,70 47 231,17 48 787,68 47 602,15 49 158,66 47 973,13 49 529,64
74 000 46 545,42 48 101,93 46 916,40 48 472,91 47 287,38 48 843,89 47 658,36 49 214,87 48 029,34 49 585,85
74 100 46 601,62 48 158,13 46 972,60 48 529,11 47 343,58 48 900,09 47 714,56 49 271,07 48 085,54 49 642,05
74 200 46 657,83 48 214,34 47 028,81 48 585,32 47 399,79 48 956,30 47 770,77 49 327,28 48 141,75 49 698,26
74 300 46 714,03 48 270,54 47 085,01 48 641,52 47 455,99 49 012,50 47 826,97 49 383,48 48 197,95 49 754,46
74 400 46 770,24 48 326,75 47 141,22 48 697,73 47 512,20 49 068,71 47 883,18 49 439,69 48 254,16 49 810,67
74 500 46 826,45 48 382,95 47 197,43 48 753,93 47 568,41 49 124,91 47 939,39 49 495,89 48 310,37 49 866,87
74 600 46 882,65 48 439,16 47 253,63 48 810,14 47 624,61 49 181,12 47 995,59 49 552,10 48 366,57 49 923,08
74 700 46 938,86 48 495,36 47 309,84 48 866,34 47 680,82 49 237,32 48 051,80 49 608,30 48 422,78 49 979,28
74 800 46 995,06 48 551,57 47 366,04 48 922,55 47 737,02 49 293,53 48 108,00 49 664,51 48 478,98 50 035,49
74 900 47 051,27 48 607,77 47 422,25 48 978,75 47 793,23 49 349,73 48 164,21 49 720,71 48 535,19 50 091,69
75 000 47 107,47 48 663,98 47 478,45 49 034,96 47 849,43 49 405,94 48 220,41 49 776,92 48 591,39 50 147,90

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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2748 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 Partie 2

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

75 100 47 163,68 48 720,18 47 534,66 49 091,16 47 905,64 49 462,14 48 276,62 49 833,12 48 647,60 50 204,10
75 200 47 219,88 48 776,39 47 590,86 49 147,37 47 961,84 49 518,35 48 332,82 49 889,33 48 703,80 50 260,31
75 300 47 276,09 48 832,59 47 647,07 49 203,57 48 018,05 49 574,55 48 389,03 49 945,53 48 760,01 50 316,51
75 400 47 332,29 48 888,80 47 703,27 49 259,78 48 074,25 49 630,76 48 445,23 50 001,74 48 816,21 50 372,72
75 500 47 388,50 48 945,01 47 759,48 49 315,99 48 130,46 49 686,97 48 501,44 50 057,95 48 872,42 50 428,93
75 600 47 444,70 49 001,21 47 815,68 49 372,19 48 186,66 49 743,17 48 557,64 50 114,15 48 928,62 50 485,13
75 700 47 500,91 49 057,42 47 871,89 49 428,40 48 242,87 49 799,38 48 613,85 50 170,36 48 984,83 50 541,34
75 800 47 557,11 49 113,62 47 928,09 49 484,60 48 299,07 49 855,58 48 670,05 50 226,56 49 041,03 50 597,54
75 900 47 613,32 49 169,83 47 984,30 49 540,81 48 355,28 49 911,79 48 726,26 50 282,77 49 097,24 50 653,75
76 000 47 669,53 49 226,03 48 040,51 49 597,01 48 411,49 49 967,99 48 782,47 50 338,97 49 153,45 50 709,95
76 100 47 725,73 49 282,24 48 096,71 49 653,22 48 467,69 50 024,20 48 838,67 50 395,18 49 209,65 50 766,16
76 200 47 781,94 49 338,44 48 152,92 49 709,42 48 523,90 50 080,40 48 894,88 50 451,38 49 265,86 50 822,36
76 300 47 838,14 49 394,65 48 209,12 49 765,63 48 580,10 50 136,61 48 951,08 50 507,59 49 322,06 50 878,57
76 400 47 894,35 49 450,85 48 265,33 49 821,83 48 636,31 50 192,81 49 007,29 50 563,79 49 378,27 50 934,77
76 500 47 950,55 49 507,06 48 321,53 49 878,04 48 692,51 50 249,02 49 063,49 50 620,00 49 434,47 50 990,98
76 600 48 006,76 49 563,26 48 377,74 49 934,24 48 748,72 50 305,22 49 119,70 50 676,20 49 490,68 51 047,18
76 700 48 062,96 49 619,47 48 433,94 49 990,45 48 804,92 50 361,43 49 175,90 50 732,41 49 546,88 51 103,39
76 800 48 119,17 49 675,67 48 490,15 50 046,65 48 861,13 50 417,63 49 232,11 50 788,61 49 603,09 51 159,59
76 900 48 175,37 49 731,88 48 546,35 50 102,86 48 917,33 50 473,84 49 288,31 50 844,82 49 659,29 51 215,80
77 000 48 231,58 49 788,09 48 602,56 50 159,07 48 973,54 50 530,05 49 344,52 50 901,03 49 715,50 51 272,01
77 100 48 287,78 49 844,29 48 658,76 50 215,27 49 029,74 50 586,25 49 400,72 50 957,23 49 771,70 51 328,21
77 200 48 343,99 49 900,50 48 714,97 50 271,48 49 085,95 50 642,46 49 456,93 51 013,44 49 827,91 51 384,42
77 300 48 400,19 49 956,70 48 771,17 50 327,68 49 142,15 50 698,66 49 513,13 51 069,64 49 884,11 51 440,62
77 400 48 456,40 50 012,91 48 827,38 50 383,89 49 198,36 50 754,87 49 569,34 51 125,85 49 940,32 51 496,83
77 500 48 512,61 50 069,11 48 883,59 50 440,09 49 254,57 50 811,07 49 625,55 51 182,05 49 996,53 51 553,03
77 600 48 568,81 50 125,32 48 939,79 50 496,30 49 310,77 50 867,28 49 681,75 51 238,26 50 052,73 51 609,24
77 700 48 625,02 50 181,52 48 996,00 50 552,50 49 366,98 50 923,48 49 737,96 51 294,46 50 108,94 51 665,44
77 800 48 681,22 50 237,73 49 052,20 50 608,71 49 423,18 50 979,69 49 794,16 51 350,67 50 165,14 51 721,65
77 900 48 737,43 50 293,93 49 108,41 50 664,91 49 479,39 51 035,89 49 850,37 51 406,87 50 221,35 51 777,85
78 000 48 793,63 50 350,14 49 164,61 50 721,12 49 535,59 51 092,10 49 906,57 51 463,08 50 277,55 51 834,06
78 100 48 849,84 50 406,34 49 220,82 50 777,32 49 591,80 51 148,30 49 962,78 51 519,28 50 333,76 51 890,26
78 200 48 906,04 50 462,55 49 277,02 50 833,53 49 648,00 51 204,51 50 018,98 51 575,49 50 389,96 51 946,47
78 300 48 962,25 50 518,75 49 333,23 50 889,73 49 704,21 51 260,71 50 075,19 51 631,69 50 446,17 52 002,67
78 400 49 018,45 50 574,96 49 389,43 50 945,94 49 760,41 51 316,92 50 131,39 51 687,90 50 502,37 52 058,88
78 500 49 074,66 50 631,17 49 445,64 51 002,15 49 816,62 51 373,13 50 187,60 51 744,11 50 558,58 52 115,09
78 600 49 130,86 50 687,37 49 501,84 51 058,35 49 872,82 51 429,33 50 243,80 51 800,31 50 614,78 52 171,29
78 700 49 187,07 50 743,58 49 558,05 51 114,56 49 929,03 51 485,54 50 300,01 51 856,52 50 670,99 52 227,50
78 800 49 243,27 50 799,78 49 614,25 51 170,76 49 985,23 51 541,74 50 356,21 51 912,72 50 727,19 52 283,70
78 900 49 299,48 50 855,99 49 670,46 51 226,97 50 041,44 51 597,95 50 412,42 51 968,93 50 783,40 52 339,91
79 000 49 355,69 50 912,19 49 726,67 51 283,17 50 097,65 51 654,15 50 468,63 52 025,13 50 839,61 52 396,11
79 100 49 411,89 50 968,40 49 782,87 51 339,38 50 153,85 51 710,36 50 524,83 52 081,34 50 895,81 52 452,32
79 200 49 468,10 51 024,60 49 839,08 51 395,58 50 210,06 51 766,56 50 581,04 52 137,54 50 952,02 52 508,52
79 300 49 524,30 51 080,81 49 895,28 51 451,79 50 266,26 51 822,77 50 637,24 52 193,75 51 008,22 52 564,73
79 400 49 580,51 51 137,01 49 951,49 51 507,99 50 322,47 51 878,97 50 693,45 52 249,95 51 064,43 52 620,93
79 500 49 636,71 51 193,22 50 007,69 51 564,20 50 378,67 51 935,18 50 749,65 52 306,16 51 120,63 52 677,14
79 600 49 692,92 51 249,42 50 063,90 51 620,40 50 434,88 51 991,38 50 805,86 52 362,36 51 176,84 52 733,34
79 700 49 749,12 51 305,63 50 120,10 51 676,61 50 491,08 52 047,59 50 862,06 52 418,57 51 233,04 52 789,55
79 800 49 805,33 51 361,83 50 176,31 51 732,81 50 547,29 52 103,79 50 918,27 52 474,77 51 289,25 52 845,75
79 900 49 861,53 51 418,04 50 232,51 51 789,02 50 603,49 52 160,00 50 974,47 52 530,98 51 345,45 52 901,96
80 000 49 917,74 51 474,25 50 288,72 51 845,23 50 659,70 52 216,21 51 030,68 52 587,19 51 401,66 52 958,17

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)
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Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2749

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

80 100 49 973,94 51 530,45 50 344,92 51 901,43 50 715,90 52 272,41 51 086,88 52 643,39 51 457,86 53 014,37
80 200 50 030,15 51 586,66 50 401,13 51 957,64 50 772,11 52 328,62 51 143,09 52 699,60 51 514,07 53 070,58
80 300 50 086,35 51 642,86 50 457,33 52 013,84 50 828,31 52 384,82 51 199,29 52 755,80 51 570,27 53 126,78
80 400 50 142,56 51 699,07 50 513,54 52 070,05 50 884,52 52 441,03 51 255,50 52 812,01 51 626,48 53 182,99
80 500 50 198,77 51 755,27 50 569,75 52 126,25 50 940,73 52 497,23 51 311,71 52 868,21 51 682,69 53 239,19
80 600 50 254,97 51 811,48 50 625,95 52 182,46 50 996,93 52 553,44 51 367,91 52 924,42 51 738,89 53 295,40
80 700 50 311,18 51 867,68 50 682,16 52 238,66 51 053,14 52 609,64 51 424,12 52 980,62 51 795,10 53 351,60
80 800 50 367,38 51 923,89 50 738,36 52 294,87 51 109,34 52 665,85 51 480,32 53 036,83 51 851,30 53 407,81
80 900 50 423,59 51 980,09 50 794,57 52 351,07 51 165,55 52 722,05 51 536,53 53 093,03 51 907,51 53 464,01
81 000 50 479,79 52 036,30 50 850,77 52 407,28 51 221,75 52 778,26 51 592,73 53 149,24 51 963,71 53 520,22
81 100 50 536,00 52 092,50 50 906,98 52 463,48 51 277,96 52 834,46 51 648,94 53 205,44 52 019,92 53 576,42
81 200 50 592,20 52 148,71 50 963,18 52 519,69 51 334,16 52 890,67 51 705,14 53 261,65 52 076,12 53 632,63
81 300 50 648,41 52 204,91 51 019,39 52 575,89 51 390,37 52 946,87 51 761,35 53 317,85 52 132,33 53 688,83
81 400 50 704,61 52 261,12 51 075,59 52 632,10 51 446,57 53 003,08 51 817,55 53 374,06 52 188,53 53 745,04
81 500 50 760,82 52 317,33 51 131,80 52 688,31 51 502,78 53 059,29 51 873,76 53 430,27 52 244,74 53 801,25

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur célibataire ou famille monoparentale
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

17



2750 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 Partie 2

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

 100 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43
 200 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86
 300 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29
 400 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72
 500 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15
 600 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58
 700 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01
 800 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44
 900 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87

1 000 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30
1 100 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73
1 200 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16
1 300 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60
1 400 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03
1 500 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46
1 600 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89
1 700 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32
1 800 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75
1 900 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18
2 000 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61
2 100 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04
2 200 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47
2 300 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90
2 400 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33
2 500 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76
2 600 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19
2 700 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62
2 800 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05
2 900 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48
3 000 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91
3 100 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34
3 200 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77
3 300 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20
3 400 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63
3 500 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06
3 600 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18
3 700 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30
3 800 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43
3 900 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55
4 000 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67
4 100 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79
4 200 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91
4 300 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03
4 400 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15
4 500 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27
4 600 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39
4 700 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51
4 800 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63
4 900 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75
5 000 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

18



Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2751

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

5 100 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99
5 200 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11
5 300 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23
5 400 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35
5 500 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47
5 600 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59
5 700 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71
5 800 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83
5 900 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95
6 000 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07
6 100 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19
6 200 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31
6 300 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44
6 400 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56
6 500 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68
6 600 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80
6 700 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92
6 800 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04
6 900 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16
7 000 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28
7 100 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40
7 200 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52
7 300 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64
7 400 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76
7 500 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88
7 600 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00
7 700 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12
7 800 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24
7 900 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36
8 000 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48
8 100 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60
8 200 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72
8 300 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84
8 400 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96
8 500 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08
8 600 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20
8 700 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32
8 800 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45
8 900 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57
9 000 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69
9 100 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81
9 200 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93
9 300 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05
9 400 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17
9 500 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29
9 600 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41
9 700 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53
9 800 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65
9 900 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77

10 000 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

19



2752 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 Partie 2

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

10 100 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01
10 200 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13
10 300 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25
10 400 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37
10 500 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49
10 600 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61
10 700 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73
10 800 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85
10 900 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97
11 000 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09
11 100 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21
11 200 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33
11 300 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46
11 400 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58
11 500 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70
11 600 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82
11 700 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94
11 800 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06
11 900 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18
12 000 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30
12 100 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42
12 200 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54
12 300 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66
12 400 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78
12 500 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90
12 600 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02
12 700 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14
12 800 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26
12 900 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38
13 000 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50
13 100 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62
13 200 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74
13 300 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86
13 400 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98
13 500 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10
13 600 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22
13 700 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34
13 800 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47
13 900 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59
14 000 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71
14 100 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83
14 200 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95
14 300 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07
14 400 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19
14 500 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31
14 600 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43
14 700 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55
14 800 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67
14 900 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79
15 000 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

20



Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2753

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

15 100 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03
15 200 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15
15 300 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27
15 400 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39
15 500 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51
15 600 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63
15 700 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75
15 800 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87
15 900 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99
16 000 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11
16 100 13 568,23 13 568,23 13 568,23 13 568,23 13 568,23 13 568,23 13 568,23 13 568,23 13 568,23 13 568,23
16 200 13 651,35 13 651,35 13 651,35 13 651,35 13 651,35 13 651,35 13 651,35 13 651,35 13 651,35 13 651,35
16 300 13 734,48 13 734,48 13 734,48 13 734,48 13 734,48 13 734,48 13 734,48 13 734,48 13 734,48 13 734,48
16 400 13 817,60 13 817,60 13 817,60 13 817,60 13 817,60 13 817,60 13 817,60 13 817,60 13 817,60 13 817,60
16 500 13 900,72 13 900,72 13 900,72 13 900,72 13 900,72 13 900,72 13 900,72 13 900,72 13 900,72 13 900,72
16 600 13 983,84 13 983,84 13 983,84 13 983,84 13 983,84 13 983,84 13 983,84 13 983,84 13 983,84 13 983,84
16 700 14 066,96 14 066,96 14 066,96 14 066,96 14 066,96 14 066,96 14 066,96 14 066,96 14 066,96 14 066,96
16 800 14 150,08 14 150,08 14 150,08 14 150,08 14 150,08 14 150,08 14 150,08 14 150,08 14 150,08 14 150,08
16 900 14 233,20 14 233,20 14 233,20 14 233,20 14 233,20 14 233,20 14 233,20 14 233,20 14 233,20 14 233,20
17 000 14 316,32 14 316,32 14 316,32 14 316,32 14 316,32 14 316,32 14 316,32 14 316,32 14 316,32 14 316,32
17 100 14 399,44 14 399,44 14 399,44 14 399,44 14 399,44 14 399,44 14 399,44 14 399,44 14 399,44 14 399,44
17 200 14 482,56 14 482,56 14 482,56 14 482,56 14 482,56 14 482,56 14 482,56 14 482,56 14 482,56 14 482,56
17 300 14 565,68 14 565,68 14 565,68 14 565,68 14 565,68 14 565,68 14 565,68 14 565,68 14 565,68 14 565,68
17 400 14 648,80 14 648,80 14 648,80 14 648,80 14 648,80 14 648,80 14 648,80 14 648,80 14 648,80 14 648,80
17 500 14 731,92 14 731,92 14 731,92 14 731,92 14 731,92 14 731,92 14 731,92 14 731,92 14 731,92 14 731,92
17 600 14 815,04 14 815,04 14 815,04 14 815,04 14 815,04 14 815,04 14 815,04 14 815,04 14 815,04 14 815,04
17 700 14 898,16 14 898,16 14 898,16 14 898,16 14 898,16 14 898,16 14 898,16 14 898,16 14 898,16 14 898,16
17 800 14 981,28 14 981,28 14 981,28 14 981,28 14 981,28 14 981,28 14 981,28 14 981,28 14 981,28 14 981,28
17 900 15 064,40 15 064,40 15 064,40 15 064,40 15 064,40 15 064,40 15 064,40 15 064,40 15 064,40 15 064,40
18 000 15 147,52 15 147,52 15 147,52 15 147,52 15 147,52 15 147,52 15 147,52 15 147,52 15 147,52 15 147,52
18 100 15 230,64 15 230,64 15 230,64 15 230,64 15 230,64 15 230,64 15 230,64 15 230,64 15 230,64 15 230,64
18 200 15 313,76 15 313,76 15 313,76 15 313,76 15 313,76 15 313,76 15 313,76 15 313,76 15 313,76 15 313,76
18 300 15 396,88 15 396,88 15 396,88 15 396,88 15 396,88 15 396,88 15 396,88 15 396,88 15 396,88 15 396,88
18 400 15 480,00 15 480,00 15 480,00 15 480,00 15 480,00 15 480,00 15 480,00 15 480,00 15 480,00 15 480,00
18 500 15 563,12 15 563,12 15 563,12 15 563,12 15 563,12 15 563,12 15 563,12 15 563,12 15 563,12 15 563,12
18 600 15 646,24 15 646,24 15 646,24 15 646,24 15 646,24 15 646,24 15 646,24 15 646,24 15 646,24 15 646,24
18 700 15 729,36 15 729,36 15 729,36 15 729,36 15 729,36 15 729,36 15 729,36 15 729,36 15 729,36 15 729,36
18 800 15 812,49 15 812,49 15 812,49 15 812,49 15 812,49 15 812,49 15 812,49 15 812,49 15 812,49 15 812,49
18 900 15 895,61 15 895,61 15 895,61 15 895,61 15 895,61 15 895,61 15 895,61 15 895,61 15 895,61 15 895,61
19 000 15 978,73 15 978,73 15 978,73 15 978,73 15 978,73 15 978,73 15 978,73 15 978,73 15 978,73 15 978,73
19 100 16 061,85 16 061,85 16 061,85 16 061,85 16 061,85 16 061,85 16 061,85 16 061,85 16 061,85 16 061,85
19 200 16 144,97 16 144,97 16 144,97 16 144,97 16 144,97 16 144,97 16 144,97 16 144,97 16 144,97 16 144,97
19 300 16 228,09 16 228,09 16 228,09 16 228,09 16 228,09 16 228,09 16 228,09 16 228,09 16 228,09 16 228,09
19 400 16 311,21 16 311,21 16 311,21 16 311,21 16 311,21 16 311,21 16 311,21 16 311,21 16 311,21 16 311,21
19 500 16 394,33 16 394,33 16 394,33 16 394,33 16 394,33 16 394,33 16 394,33 16 394,33 16 394,33 16 394,33
19 600 16 477,45 16 477,45 16 477,45 16 477,45 16 477,45 16 477,45 16 477,45 16 477,45 16 477,45 16 477,45
19 700 16 560,57 16 560,57 16 560,57 16 560,57 16 560,57 16 560,57 16 560,57 16 560,57 16 560,57 16 560,57
19 800 16 643,69 16 643,69 16 643,69 16 643,69 16 643,69 16 643,69 16 643,69 16 643,69 16 643,69 16 643,69
19 900 16 726,81 16 726,81 16 726,81 16 726,81 16 726,81 16 726,81 16 726,81 16 726,81 16 726,81 16 726,81
20 000 16 809,93 16 809,93 16 809,93 16 809,93 16 809,93 16 809,93 16 809,93 16 809,93 16 809,93 16 809,93

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

21
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

20 100 16 893,05 16 893,05 16 893,05 16 893,05 16 893,05 16 893,05 16 893,05 16 893,05 16 893,05 16 893,05
20 200 16 976,17 16 976,17 16 976,17 16 976,17 16 976,17 16 976,17 16 976,17 16 976,17 16 976,17 16 976,17
20 300 17 059,29 17 059,29 17 059,29 17 059,29 17 059,29 17 059,29 17 059,29 17 059,29 17 059,29 17 059,29
20 400 17 142,41 17 142,41 17 142,41 17 142,41 17 142,41 17 142,41 17 142,41 17 142,41 17 142,41 17 142,41
20 500 17 225,53 17 225,53 17 225,53 17 225,53 17 225,53 17 225,53 17 225,53 17 225,53 17 225,53 17 225,53
20 600 17 308,65 17 308,65 17 308,65 17 308,65 17 308,65 17 308,65 17 308,65 17 308,65 17 308,65 17 308,65
20 700 17 391,77 17 391,77 17 391,77 17 391,77 17 391,77 17 391,77 17 391,77 17 391,77 17 391,77 17 391,77
20 800 17 474,89 17 474,89 17 474,89 17 474,89 17 474,89 17 474,89 17 474,89 17 474,89 17 474,89 17 474,89
20 900 17 558,01 17 558,01 17 558,01 17 558,01 17 558,01 17 558,01 17 558,01 17 558,01 17 558,01 17 558,01
21 000 17 641,13 17 641,13 17 641,13 17 641,13 17 641,13 17 641,13 17 641,13 17 641,13 17 641,13 17 641,13
21 100 17 724,25 17 724,25 17 724,25 17 724,25 17 724,25 17 724,25 17 724,25 17 724,25 17 724,25 17 724,25
21 200 17 807,37 17 807,37 17 807,37 17 807,37 17 807,37 17 807,37 17 807,37 17 807,37 17 807,37 17 807,37
21 300 17 890,50 17 890,50 17 890,50 17 890,50 17 890,50 17 890,50 17 890,50 17 890,50 17 890,50 17 890,50
21 400 17 973,62 17 973,62 17 973,62 17 973,62 17 973,62 17 973,62 17 973,62 17 973,62 17 973,62 17 973,62
21 500 18 056,74 18 056,74 18 056,74 18 056,74 18 056,74 18 056,74 18 056,74 18 056,74 18 056,74 18 056,74
21 600 18 139,86 18 139,86 18 139,86 18 139,86 18 139,86 18 139,86 18 139,86 18 139,86 18 139,86 18 139,86
21 700 18 222,98 18 222,98 18 222,98 18 222,98 18 222,98 18 222,98 18 222,98 18 222,98 18 222,98 18 222,98
21 800 18 306,10 18 306,10 18 306,10 18 306,10 18 306,10 18 306,10 18 306,10 18 306,10 18 306,10 18 306,10
21 900 18 389,22 18 389,22 18 389,22 18 389,22 18 389,22 18 389,22 18 389,22 18 389,22 18 389,22 18 389,22
22 000 18 472,34 18 472,34 18 472,34 18 472,34 18 472,34 18 472,34 18 472,34 18 472,34 18 472,34 18 472,34
22 100 18 555,46 18 555,46 18 555,46 18 555,46 18 555,46 18 555,46 18 555,46 18 555,46 18 555,46 18 555,46
22 200 18 638,58 18 638,58 18 638,58 18 638,58 18 638,58 18 638,58 18 638,58 18 638,58 18 638,58 18 638,58
22 300 18 721,70 18 721,70 18 721,70 18 721,70 18 721,70 18 721,70 18 721,70 18 721,70 18 721,70 18 721,70
22 400 18 804,82 18 804,82 18 804,82 18 804,82 18 804,82 18 804,82 18 804,82 18 804,82 18 804,82 18 804,82
22 500 18 887,94 18 887,94 18 887,94 18 887,94 18 887,94 18 887,94 18 887,94 18 887,94 18 887,94 18 887,94
22 600 18 971,06 18 971,06 18 971,06 18 971,06 18 971,06 18 971,06 18 971,06 18 971,06 18 971,06 18 971,06
22 700 19 054,18 19 054,18 19 054,18 19 054,18 19 054,18 19 054,18 19 054,18 19 054,18 19 054,18 19 054,18
22 800 19 137,30 19 137,30 19 137,30 19 137,30 19 137,30 19 137,30 19 137,30 19 137,30 19 137,30 19 137,30
22 900 19 220,42 19 220,42 19 220,42 19 220,42 19 220,42 19 220,42 19 220,42 19 220,42 19 220,42 19 220,42
23 000 19 303,54 19 303,54 19 303,54 19 303,54 19 303,54 19 303,54 19 303,54 19 303,54 19 303,54 19 303,54
23 100 19 386,66 19 386,66 19 386,66 19 386,66 19 386,66 19 386,66 19 386,66 19 386,66 19 386,66 19 386,66
23 200 19 469,78 19 469,78 19 469,78 19 469,78 19 469,78 19 469,78 19 469,78 19 469,78 19 469,78 19 469,78
23 300 19 552,90 19 552,90 19 552,90 19 552,90 19 552,90 19 552,90 19 552,90 19 552,90 19 552,90 19 552,90
23 400 19 636,02 19 636,02 19 636,02 19 636,02 19 636,02 19 636,02 19 636,02 19 636,02 19 636,02 19 636,02
23 500 19 719,14 19 719,14 19 719,14 19 719,14 19 719,14 19 719,14 19 719,14 19 719,14 19 719,14 19 719,14
23 600 19 802,26 19 802,26 19 802,26 19 802,26 19 802,26 19 802,26 19 802,26 19 802,26 19 802,26 19 802,26
23 700 19 885,38 19 885,38 19 885,38 19 885,38 19 885,38 19 885,38 19 885,38 19 885,38 19 885,38 19 885,38
23 800 19 968,51 19 968,51 19 968,51 19 968,51 19 968,51 19 968,51 19 968,51 19 968,51 19 968,51 19 968,51
23 900 20 051,63 20 051,63 20 051,63 20 051,63 20 051,63 20 051,63 20 051,63 20 051,63 20 051,63 20 051,63
24 000 20 134,75 20 134,75 20 134,75 20 134,75 20 134,75 20 134,75 20 134,75 20 134,75 20 134,75 20 134,75
24 100 20 217,87 20 217,87 20 217,87 20 217,87 20 217,87 20 217,87 20 217,87 20 217,87 20 217,87 20 217,87
24 200 20 300,99 20 300,99 20 300,99 20 300,99 20 300,99 20 300,99 20 300,99 20 300,99 20 300,99 20 300,99
24 300 20 384,11 20 384,11 20 384,11 20 384,11 20 384,11 20 384,11 20 384,11 20 384,11 20 384,11 20 384,11
24 400 20 467,23 20 467,23 20 467,23 20 467,23 20 467,23 20 467,23 20 467,23 20 467,23 20 467,23 20 467,23
24 500 20 550,35 20 550,35 20 550,35 20 550,35 20 550,35 20 550,35 20 550,35 20 550,35 20 550,35 20 550,35
24 600 20 633,47 20 633,47 20 633,47 20 633,47 20 633,47 20 633,47 20 633,47 20 633,47 20 633,47 20 633,47
24 700 20 716,59 20 716,59 20 716,59 20 716,59 20 716,59 20 716,59 20 716,59 20 716,59 20 716,59 20 716,59
24 800 20 799,71 20 799,71 20 799,71 20 799,71 20 799,71 20 799,71 20 799,71 20 799,71 20 799,71 20 799,71
24 900 20 882,83 20 882,83 20 882,83 20 882,83 20 882,83 20 882,83 20 882,83 20 882,83 20 882,83 20 882,83
25 000 20 965,95 20 965,95 20 965,95 20 965,95 20 965,95 20 965,95 20 965,95 20 965,95 20 965,95 20 965,95

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

22
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

25 100 21 049,07 21 049,07 21 049,07 21 049,07 21 049,07 21 049,07 21 049,07 21 049,07 21 049,07 21 049,07
25 200 21 132,19 21 132,19 21 132,19 21 132,19 21 132,19 21 132,19 21 132,19 21 132,19 21 132,19 21 132,19
25 300 21 215,31 21 215,31 21 215,31 21 215,31 21 215,31 21 215,31 21 215,31 21 215,31 21 215,31 21 215,31
25 400 21 298,43 21 298,43 21 298,43 21 298,43 21 298,43 21 298,43 21 298,43 21 298,43 21 298,43 21 298,43
25 500 21 381,55 21 381,55 21 381,55 21 381,55 21 381,55 21 381,55 21 381,55 21 381,55 21 381,55 21 381,55
25 600 21 464,67 21 464,67 21 464,67 21 464,67 21 464,67 21 464,67 21 464,67 21 464,67 21 464,67 21 464,67
25 700 21 547,79 21 547,79 21 547,79 21 547,79 21 547,79 21 547,79 21 547,79 21 547,79 21 547,79 21 547,79
25 800 21 630,91 21 630,91 21 630,91 21 630,91 21 630,91 21 630,91 21 630,91 21 630,91 21 630,91 21 630,91
25 900 21 714,03 21 714,03 21 714,03 21 714,03 21 714,03 21 714,03 21 714,03 21 714,03 21 714,03 21 714,03
26 000 21 797,15 21 797,15 21 797,15 21 797,15 21 797,15 21 797,15 21 797,15 21 797,15 21 797,15 21 797,15
26 100 21 880,27 21 880,27 21 880,27 21 880,27 21 880,27 21 880,27 21 880,27 21 880,27 21 880,27 21 880,27
26 200 21 963,39 21 963,39 21 963,39 21 963,39 21 963,39 21 963,39 21 963,39 21 963,39 21 963,39 21 963,39
26 300 22 046,52 22 046,52 22 046,52 22 046,52 22 046,52 22 046,52 22 046,52 22 046,52 22 046,52 22 046,52
26 400 22 129,64 22 129,64 22 129,64 22 129,64 22 129,64 22 129,64 22 129,64 22 129,64 22 129,64 22 129,64
26 500 22 212,76 22 212,76 22 212,76 22 212,76 22 212,76 22 212,76 22 212,76 22 212,76 22 212,76 22 212,76
26 600 22 295,88 22 295,88 22 295,88 22 295,88 22 295,88 22 295,88 22 295,88 22 295,88 22 295,88 22 295,88
26 700 22 379,00 22 379,00 22 379,00 22 379,00 22 379,00 22 379,00 22 379,00 22 379,00 22 379,00 22 379,00
26 800 22 462,12 22 462,12 22 462,12 22 462,12 22 462,12 22 462,12 22 462,12 22 462,12 22 462,12 22 462,12
26 900 22 545,24 22 545,24 22 545,24 22 545,24 22 545,24 22 545,24 22 545,24 22 545,24 22 545,24 22 545,24
27 000 22 628,36 22 628,36 22 628,36 22 628,36 22 628,36 22 628,36 22 628,36 22 628,36 22 628,36 22 628,36
27 100 22 711,48 22 711,48 22 711,48 22 711,48 22 711,48 22 711,48 22 711,48 22 711,48 22 711,48 22 711,48
27 200 22 794,60 22 794,60 22 794,60 22 794,60 22 794,60 22 794,60 22 794,60 22 794,60 22 794,60 22 794,60
27 300 22 877,72 22 877,72 22 877,72 22 877,72 22 877,72 22 877,72 22 877,72 22 877,72 22 877,72 22 877,72
27 400 22 960,84 22 960,84 22 960,84 22 960,84 22 960,84 22 960,84 22 960,84 22 960,84 22 960,84 22 960,84
27 500 23 043,96 23 043,96 23 043,96 23 043,96 23 043,96 23 043,96 23 043,96 23 043,96 23 043,96 23 043,96
27 600 23 127,08 23 127,08 23 127,08 23 127,08 23 127,08 23 127,08 23 127,08 23 127,08 23 127,08 23 127,08
27 700 23 210,20 23 210,20 23 210,20 23 210,20 23 210,20 23 210,20 23 210,20 23 210,20 23 210,20 23 210,20
27 800 23 293,32 23 293,32 23 293,32 23 293,32 23 293,32 23 293,32 23 293,32 23 293,32 23 293,32 23 293,32
27 900 23 376,44 23 376,44 23 376,44 23 376,44 23 376,44 23 376,44 23 376,44 23 376,44 23 376,44 23 376,44
28 000 23 459,56 23 459,56 23 459,56 23 459,56 23 459,56 23 459,56 23 459,56 23 459,56 23 459,56 23 459,56
28 100 23 542,68 23 542,68 23 542,68 23 542,68 23 542,68 23 542,68 23 542,68 23 542,68 23 542,68 23 542,68
28 200 23 625,80 23 625,80 23 625,80 23 625,80 23 625,80 23 625,80 23 625,80 23 625,80 23 625,80 23 625,80
28 300 23 708,92 23 708,92 23 708,92 23 708,92 23 708,92 23 708,92 23 708,92 23 708,92 23 708,92 23 708,92
28 400 23 792,04 23 792,04 23 792,04 23 792,04 23 792,04 23 792,04 23 792,04 23 792,04 23 792,04 23 792,04
28 500 23 875,16 23 875,16 23 875,16 23 875,16 23 875,16 23 875,16 23 875,16 23 875,16 23 875,16 23 875,16
28 600 23 958,28 23 958,28 23 958,28 23 958,28 23 958,28 23 958,28 23 958,28 23 958,28 23 958,28 23 958,28
28 700 24 041,40 24 041,40 24 041,40 24 041,40 24 041,40 24 041,40 24 041,40 24 041,40 24 041,40 24 041,40
28 800 24 124,53 24 124,53 24 124,53 24 124,53 24 124,53 24 124,53 24 124,53 24 124,53 24 124,53 24 124,53
28 900 24 207,65 24 207,65 24 207,65 24 207,65 24 207,65 24 207,65 24 207,65 24 207,65 24 207,65 24 207,65
29 000 24 290,77 24 290,77 24 290,77 24 290,77 24 290,77 24 290,77 24 290,77 24 290,77 24 290,77 24 290,77
29 100 24 373,89 24 373,89 24 373,89 24 373,89 24 373,89 24 373,89 24 373,89 24 373,89 24 373,89 24 373,89
29 200 24 457,01 24 457,01 24 457,01 24 457,01 24 457,01 24 457,01 24 457,01 24 457,01 24 457,01 24 457,01
29 300 24 540,13 24 540,13 24 540,13 24 540,13 24 540,13 24 540,13 24 540,13 24 540,13 24 540,13 24 540,13
29 400 24 623,25 24 623,25 24 623,25 24 623,25 24 623,25 24 623,25 24 623,25 24 623,25 24 623,25 24 623,25
29 500 24 706,37 24 706,37 24 706,37 24 706,37 24 706,37 24 706,37 24 706,37 24 706,37 24 706,37 24 706,37
29 600 24 789,49 24 789,49 24 789,49 24 789,49 24 789,49 24 789,49 24 789,49 24 789,49 24 789,49 24 789,49
29 700 24 872,61 24 872,61 24 872,61 24 872,61 24 872,61 24 872,61 24 872,61 24 872,61 24 872,61 24 872,61
29 800 24 955,73 24 955,73 24 955,73 24 955,73 24 955,73 24 955,73 24 955,73 24 955,73 24 955,73 24 955,73
29 900 25 038,85 25 038,85 25 038,85 25 038,85 25 038,85 25 038,85 25 038,85 25 038,85 25 038,85 25 038,85
30 000 25 121,97 25 121,97 25 121,97 25 121,97 25 121,97 25 121,97 25 121,97 25 121,97 25 121,97 25 121,97

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

23
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

30 100 25 205,09 25 205,09 25 205,09 25 205,09 25 205,09 25 205,09 25 205,09 25 205,09 25 205,09 25 205,09
30 200 25 288,21 25 288,21 25 288,21 25 288,21 25 288,21 25 288,21 25 288,21 25 288,21 25 288,21 25 288,21
30 300 25 371,33 25 371,33 25 371,33 25 371,33 25 371,33 25 371,33 25 371,33 25 371,33 25 371,33 25 371,33
30 400 25 454,45 25 454,45 25 454,45 25 454,45 25 454,45 25 454,45 25 454,45 25 454,45 25 454,45 25 454,45
30 500 25 537,57 25 537,57 25 537,57 25 537,57 25 537,57 25 537,57 25 537,57 25 537,57 25 537,57 25 537,57
30 600 25 620,69 25 620,69 25 620,69 25 620,69 25 620,69 25 620,69 25 620,69 25 620,69 25 620,69 25 620,69
30 700 25 703,81 25 703,81 25 703,81 25 703,81 25 703,81 25 703,81 25 703,81 25 703,81 25 703,81 25 703,81
30 800 25 786,93 25 786,93 25 786,93 25 786,93 25 786,93 25 786,93 25 786,93 25 786,93 25 786,93 25 786,93
30 900 25 870,05 25 870,05 25 870,05 25 870,05 25 870,05 25 870,05 25 870,05 25 870,05 25 870,05 25 870,05
31 000 25 953,17 25 953,17 25 953,17 25 953,17 25 953,17 25 953,17 25 953,17 25 953,17 25 953,17 25 953,17
31 100 26 029,84 26 029,84 26 029,84 26 029,84 26 029,84 26 029,84 26 029,84 26 029,84 26 029,84 26 029,84
31 200 26 102,55 26 102,55 26 102,55 26 102,55 26 102,55 26 102,55 26 102,55 26 102,55 26 102,55 26 102,55
31 300 26 175,26 26 175,26 26 175,26 26 175,26 26 175,26 26 175,26 26 175,26 26 175,26 26 175,26 26 175,26
31 400 26 247,97 26 247,97 26 247,97 26 247,97 26 247,97 26 247,97 26 247,97 26 247,97 26 247,97 26 247,97
31 500 26 320,68 26 320,68 26 320,68 26 320,68 26 320,68 26 320,68 26 320,68 26 320,68 26 320,68 26 320,68
31 600 26 393,39 26 393,39 26 393,39 26 393,39 26 393,39 26 393,39 26 393,39 26 393,39 26 393,39 26 393,39
31 700 26 466,10 26 466,10 26 466,10 26 466,10 26 466,10 26 466,10 26 466,10 26 466,10 26 466,10 26 466,10
31 800 26 538,81 26 538,81 26 538,81 26 538,81 26 538,81 26 538,81 26 538,81 26 538,81 26 538,81 26 538,81
31 900 26 611,52 26 611,52 26 611,52 26 611,52 26 611,52 26 611,52 26 611,52 26 611,52 26 611,52 26 611,52
32 000 26 684,23 26 684,23 26 684,23 26 684,23 26 684,23 26 684,23 26 684,23 26 684,23 26 684,23 26 684,23
32 100 26 756,94 26 756,94 26 756,94 26 756,94 26 756,94 26 756,94 26 756,94 26 756,94 26 756,94 26 756,94
32 200 26 829,65 26 829,65 26 829,65 26 829,65 26 829,65 26 829,65 26 829,65 26 829,65 26 829,65 26 829,65
32 300 26 902,36 26 902,36 26 902,36 26 902,36 26 902,36 26 902,36 26 902,36 26 902,36 26 902,36 26 902,36
32 400 26 975,07 26 975,07 26 975,07 26 975,07 26 975,07 26 975,07 26 975,07 26 975,07 26 975,07 26 975,07
32 500 27 047,78 27 047,78 27 047,78 27 047,78 27 047,78 27 047,78 27 047,78 27 047,78 27 047,78 27 047,78
32 600 27 120,49 27 120,49 27 120,49 27 120,49 27 120,49 27 120,49 27 120,49 27 120,49 27 120,49 27 120,49
32 700 27 191,85 27 191,85 27 193,20 27 193,20 27 193,20 27 193,20 27 193,20 27 193,20 27 193,20 27 193,20
32 800 27 251,12 27 251,12 27 265,91 27 265,91 27 265,91 27 265,91 27 265,91 27 265,91 27 265,91 27 265,91
32 900 27 310,40 27 310,40 27 338,62 27 338,62 27 338,62 27 338,62 27 338,62 27 338,62 27 338,62 27 338,62
33 000 27 369,68 27 369,68 27 411,33 27 411,33 27 411,33 27 411,33 27 411,33 27 411,33 27 411,33 27 411,33
33 100 27 428,96 27 428,96 27 484,04 27 484,04 27 484,04 27 484,04 27 484,04 27 484,04 27 484,04 27 484,04
33 200 27 488,23 27 488,23 27 556,75 27 556,75 27 556,75 27 556,75 27 556,75 27 556,75 27 556,75 27 556,75
33 300 27 547,51 27 547,51 27 629,46 27 629,46 27 629,46 27 629,46 27 629,46 27 629,46 27 629,46 27 629,46
33 400 27 606,79 27 606,79 27 702,16 27 702,16 27 702,16 27 702,16 27 702,16 27 702,16 27 702,16 27 702,16
33 500 27 666,06 27 666,06 27 774,87 27 774,87 27 774,87 27 774,87 27 774,87 27 774,87 27 774,87 27 774,87
33 600 27 725,34 27 725,34 27 847,58 27 847,58 27 847,58 27 847,58 27 847,58 27 847,58 27 847,58 27 847,58
33 700 27 784,62 27 784,62 27 920,29 27 920,29 27 920,29 27 920,29 27 920,29 27 920,29 27 920,29 27 920,29
33 800 27 843,90 27 843,90 27 993,00 27 993,00 27 993,00 27 993,00 27 993,00 27 993,00 27 993,00 27 993,00
33 900 27 903,17 27 903,17 28 065,71 28 065,71 28 065,71 28 065,71 28 065,71 28 065,71 28 065,71 28 065,71
34 000 27 962,45 27 962,45 28 138,42 28 138,42 28 138,42 28 138,42 28 138,42 28 138,42 28 138,42 28 138,42
34 100 28 021,73 28 021,73 28 211,13 28 211,13 28 211,13 28 211,13 28 211,13 28 211,13 28 211,13 28 211,13
34 200 28 081,00 28 081,00 28 283,84 28 283,84 28 283,84 28 283,84 28 283,84 28 283,84 28 283,84 28 283,84
34 300 28 140,28 28 140,28 28 356,55 28 356,55 28 356,55 28 356,55 28 356,55 28 356,55 28 356,55 28 356,55
34 400 28 199,56 28 199,56 28 429,26 28 429,26 28 429,26 28 429,26 28 429,26 28 429,26 28 429,26 28 429,26
34 500 28 258,84 28 258,84 28 501,97 28 501,97 28 501,97 28 501,97 28 501,97 28 501,97 28 501,97 28 501,97
34 600 28 318,11 28 318,11 28 574,68 28 574,68 28 574,68 28 574,68 28 574,68 28 574,68 28 574,68 28 574,68
34 700 28 377,39 28 377,39 28 647,39 28 647,39 28 647,39 28 647,39 28 647,39 28 647,39 28 647,39 28 647,39
34 800 28 436,67 28 436,67 28 720,10 28 720,10 28 720,10 28 720,10 28 720,10 28 720,10 28 720,10 28 720,10
34 900 28 495,94 28 495,94 28 792,81 28 792,81 28 792,81 28 792,81 28 792,81 28 792,81 28 792,81 28 792,81
35 000 28 555,22 28 555,22 28 865,52 28 865,52 28 865,52 28 865,52 28 865,52 28 865,52 28 865,52 28 865,52

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

35 100 28 614,50 28 614,50 28 938,23 28 938,23 28 938,23 28 938,23 28 938,23 28 938,23 28 938,23 28 938,23
35 200 28 673,77 28 673,77 29 010,94 29 010,94 29 010,94 29 010,94 29 010,94 29 010,94 29 010,94 29 010,94
35 300 28 733,05 28 733,05 29 083,65 29 083,65 29 083,65 29 083,65 29 083,65 29 083,65 29 083,65 29 083,65
35 400 28 792,33 28 792,33 29 156,36 29 156,36 29 156,36 29 156,36 29 156,36 29 156,36 29 156,36 29 156,36
35 500 28 851,61 28 851,61 29 222,59 29 222,59 29 229,07 29 229,07 29 229,07 29 229,07 29 229,07 29 229,07
35 600 28 910,88 28 910,88 29 281,86 29 281,86 29 301,78 29 301,78 29 301,78 29 301,78 29 301,78 29 301,78
35 700 28 970,16 28 970,16 29 341,14 29 341,14 29 374,48 29 374,48 29 374,48 29 374,48 29 374,48 29 374,48
35 800 29 029,44 29 029,44 29 400,42 29 400,42 29 447,19 29 447,19 29 447,19 29 447,19 29 447,19 29 447,19
35 900 29 088,71 29 088,71 29 459,69 29 459,69 29 519,90 29 519,90 29 519,90 29 519,90 29 519,90 29 519,90
36 000 29 147,99 29 147,99 29 518,97 29 518,97 29 592,61 29 592,61 29 592,61 29 592,61 29 592,61 29 592,61
36 100 29 207,27 29 207,27 29 578,25 29 578,25 29 665,32 29 665,32 29 665,32 29 665,32 29 665,32 29 665,32
36 200 29 266,55 29 266,55 29 637,53 29 637,53 29 738,03 29 738,03 29 738,03 29 738,03 29 738,03 29 738,03
36 300 29 325,82 29 325,82 29 696,80 29 696,80 29 810,74 29 810,74 29 810,74 29 810,74 29 810,74 29 810,74
36 400 29 385,10 29 385,10 29 756,08 29 756,08 29 883,45 29 883,45 29 883,45 29 883,45 29 883,45 29 883,45
36 500 29 444,38 29 444,38 29 815,36 29 815,36 29 956,16 29 956,16 29 956,16 29 956,16 29 956,16 29 956,16
36 600 29 503,65 29 503,65 29 874,63 29 874,63 30 028,87 30 028,87 30 028,87 30 028,87 30 028,87 30 028,87
36 700 29 562,93 29 562,93 29 933,91 29 933,91 30 101,58 30 101,58 30 101,58 30 101,58 30 101,58 30 101,58
36 800 29 622,21 29 622,21 29 993,19 29 993,19 30 174,29 30 174,29 30 174,29 30 174,29 30 174,29 30 174,29
36 900 29 681,48 29 681,48 30 052,46 30 052,46 30 247,00 30 247,00 30 247,00 30 247,00 30 247,00 30 247,00
37 000 29 740,76 29 740,76 30 111,74 30 111,74 30 319,71 30 319,71 30 319,71 30 319,71 30 319,71 30 319,71
37 100 29 800,04 29 800,04 30 171,02 30 171,02 30 392,42 30 392,42 30 392,42 30 392,42 30 392,42 30 392,42
37 200 29 859,32 29 859,32 30 230,30 30 230,30 30 465,13 30 465,13 30 465,13 30 465,13 30 465,13 30 465,13
37 300 29 918,59 29 918,59 30 289,57 30 289,57 30 537,84 30 537,84 30 537,84 30 537,84 30 537,84 30 537,84
37 400 29 977,87 29 977,87 30 348,85 30 348,85 30 610,55 30 610,55 30 610,55 30 610,55 30 610,55 30 610,55
37 500 30 037,15 30 037,15 30 408,13 30 408,13 30 683,26 30 683,26 30 683,26 30 683,26 30 683,26 30 683,26
37 600 30 096,42 30 096,42 30 467,40 30 467,40 30 755,97 30 755,97 30 755,97 30 755,97 30 755,97 30 755,97
37 700 30 155,70 30 155,70 30 526,68 30 526,68 30 828,68 30 828,68 30 828,68 30 828,68 30 828,68 30 828,68
37 800 30 214,98 30 214,98 30 585,96 30 585,96 30 901,39 30 901,39 30 901,39 30 901,39 30 901,39 30 901,39
37 900 30 274,26 30 274,26 30 645,24 30 645,24 30 974,10 30 974,10 30 974,10 30 974,10 30 974,10 30 974,10
38 000 30 333,53 30 333,53 30 704,51 30 704,51 31 046,81 31 046,81 31 046,81 31 046,81 31 046,81 31 046,81
38 100 30 392,81 30 392,81 30 763,79 30 763,79 31 119,51 31 119,51 31 119,51 31 119,51 31 119,51 31 119,51
38 200 30 452,09 30 452,09 30 823,07 30 823,07 31 192,22 31 192,22 31 192,22 31 192,22 31 192,22 31 192,22
38 300 30 511,36 30 511,36 30 882,34 30 882,34 31 253,32 31 253,32 31 264,93 31 264,93 31 264,93 31 264,93
38 400 30 570,64 30 570,64 30 941,62 30 941,62 31 312,60 31 312,60 31 337,64 31 337,64 31 337,64 31 337,64
38 500 30 629,92 30 629,92 31 000,90 31 000,90 31 371,88 31 371,88 31 410,35 31 410,35 31 410,35 31 410,35
38 600 30 689,19 30 689,19 31 060,17 31 060,17 31 431,15 31 431,15 31 483,06 31 483,06 31 483,06 31 483,06
38 700 30 748,47 30 748,47 31 119,45 31 119,45 31 490,43 31 490,43 31 555,77 31 555,77 31 555,77 31 555,77
38 800 30 807,75 30 807,75 31 178,73 31 178,73 31 549,71 31 549,71 31 628,48 31 628,48 31 628,48 31 628,48
38 900 30 867,03 30 867,03 31 238,01 31 238,01 31 608,99 31 608,99 31 701,19 31 701,19 31 701,19 31 701,19
39 000 30 926,30 30 926,30 31 297,28 31 297,28 31 668,26 31 668,26 31 773,90 31 773,90 31 773,90 31 773,90
39 100 30 985,58 30 985,58 31 356,56 31 356,56 31 727,54 31 727,54 31 846,61 31 846,61 31 846,61 31 846,61
39 200 31 044,86 31 044,86 31 415,84 31 415,84 31 786,82 31 786,82 31 919,32 31 919,32 31 919,32 31 919,32
39 300 31 104,13 31 104,13 31 475,11 31 475,11 31 846,09 31 846,09 31 992,03 31 992,03 31 992,03 31 992,03
39 400 31 163,41 31 163,41 31 534,39 31 534,39 31 905,37 31 905,37 32 064,74 32 064,74 32 064,74 32 064,74
39 500 31 222,69 31 222,69 31 593,67 31 593,67 31 964,65 31 964,65 32 137,45 32 137,45 32 137,45 32 137,45
39 600 31 281,97 31 281,97 31 652,95 31 652,95 32 023,93 32 023,93 32 210,16 32 210,16 32 210,16 32 210,16
39 700 31 341,24 31 341,24 31 712,22 31 712,22 32 083,20 32 083,20 32 282,87 32 282,87 32 282,87 32 282,87
39 800 31 400,52 31 400,52 31 771,50 31 771,50 32 142,48 32 142,48 32 355,58 32 355,58 32 355,58 32 355,58
39 900 31 459,80 31 459,80 31 830,78 31 830,78 32 201,76 32 201,76 32 428,29 32 428,29 32 428,29 32 428,29
40 000 31 519,07 31 519,07 31 890,05 31 890,05 32 261,03 32 261,03 32 501,00 32 501,00 32 501,00 32 501,00

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

40 100 31 578,35 31 578,35 31 949,33 31 949,33 32 320,31 32 320,31 32 573,71 32 573,71 32 573,71 32 573,71
40 200 31 637,63 31 637,63 32 008,61 32 008,61 32 379,59 32 379,59 32 646,42 32 646,42 32 646,42 32 646,42
40 300 31 696,91 31 696,91 32 067,89 32 067,89 32 438,87 32 438,87 32 719,13 32 719,13 32 719,13 32 719,13
40 400 31 756,18 31 756,18 32 127,16 32 127,16 32 498,14 32 498,14 32 791,83 32 791,83 32 791,83 32 791,83
40 500 31 815,46 31 815,46 32 186,44 32 186,44 32 557,42 32 557,42 32 864,54 32 864,54 32 864,54 32 864,54
40 600 31 874,74 31 874,74 32 245,72 32 245,72 32 616,70 32 616,70 32 937,25 32 937,25 32 937,25 32 937,25
40 700 31 934,01 31 934,01 32 304,99 32 304,99 32 675,97 32 675,97 33 009,96 33 009,96 33 009,96 33 009,96
40 800 31 993,29 31 993,29 32 364,27 32 364,27 32 735,25 32 735,25 33 082,67 33 082,67 33 082,67 33 082,67
40 900 32 052,57 32 052,57 32 423,55 32 423,55 32 794,53 32 794,53 33 155,38 33 155,38 33 155,38 33 155,38
41 000 32 111,84 32 111,84 32 482,82 32 482,82 32 853,80 32 853,80 33 224,78 33 224,78 33 228,09 33 228,09
41 100 32 171,12 32 171,12 32 542,10 32 542,10 32 913,08 32 913,08 33 284,06 33 284,06 33 300,80 33 300,80
41 200 32 230,40 32 230,40 32 601,38 32 601,38 32 972,36 32 972,36 33 343,34 33 343,34 33 373,51 33 373,51
41 300 32 289,68 32 289,68 32 660,66 32 660,66 33 031,64 33 031,64 33 402,62 33 402,62 33 446,22 33 446,22
41 400 32 348,95 32 348,95 32 719,93 32 719,93 33 090,91 33 090,91 33 461,89 33 461,89 33 518,93 33 518,93
41 500 32 408,23 32 408,23 32 779,21 32 779,21 33 150,19 33 150,19 33 521,17 33 521,17 33 591,64 33 591,64
41 600 32 467,51 32 467,51 32 838,49 32 838,49 33 209,47 33 209,47 33 580,45 33 580,45 33 664,35 33 664,35
41 700 32 526,78 32 526,78 32 897,76 32 897,76 33 268,74 33 268,74 33 639,72 33 639,72 33 737,06 33 737,06
41 800 32 586,06 32 586,06 32 957,04 32 957,04 33 328,02 33 328,02 33 699,00 33 699,00 33 809,77 33 809,77
41 900 32 645,34 32 645,34 33 016,32 33 016,32 33 387,30 33 387,30 33 758,28 33 758,28 33 882,48 33 882,48
42 000 32 704,62 32 704,62 33 075,60 33 075,60 33 446,58 33 446,58 33 817,56 33 817,56 33 955,19 33 955,19
42 100 32 763,89 32 763,89 33 134,87 33 134,87 33 505,85 33 505,85 33 876,83 33 876,83 34 027,90 34 027,90
42 200 32 823,17 32 823,17 33 194,15 33 194,15 33 565,13 33 565,13 33 936,11 33 936,11 34 100,61 34 100,61
42 300 32 882,45 32 882,45 33 253,43 33 253,43 33 624,41 33 624,41 33 995,39 33 995,39 34 173,32 34 173,32
42 400 32 941,72 32 941,72 33 312,70 33 312,70 33 683,68 33 683,68 34 054,66 34 054,66 34 246,03 34 246,03
42 500 33 001,00 33 001,00 33 371,98 33 371,98 33 742,96 33 742,96 34 113,94 34 113,94 34 318,74 34 318,74
42 600 33 060,28 33 060,28 33 431,26 33 431,26 33 802,24 33 802,24 34 173,22 34 173,22 34 391,45 34 391,45
42 700 33 119,55 33 119,55 33 490,53 33 490,53 33 861,51 33 861,51 34 232,49 34 232,49 34 464,15 34 464,15
42 800 33 178,83 33 178,83 33 549,81 33 549,81 33 920,79 33 920,79 34 291,77 34 291,77 34 536,86 34 536,86
42 900 33 238,11 33 238,11 33 609,09 33 609,09 33 980,07 33 980,07 34 351,05 34 351,05 34 609,57 34 609,57
43 000 33 297,39 33 297,39 33 668,37 33 668,37 34 039,35 34 039,35 34 410,33 34 410,33 34 682,28 34 682,28
43 100 33 356,66 33 356,66 33 727,64 33 727,64 34 098,62 34 098,62 34 469,60 34 469,60 34 754,99 34 754,99
43 200 33 415,94 33 415,94 33 786,92 33 786,92 34 157,90 34 157,90 34 528,88 34 528,88 34 827,70 34 827,70
43 300 33 475,22 33 475,22 33 846,20 33 846,20 34 217,18 34 217,18 34 588,16 34 588,16 34 900,41 34 900,41
43 400 33 534,49 33 534,49 33 905,47 33 905,47 34 276,45 34 276,45 34 647,43 34 647,43 34 973,12 34 973,12
43 500 33 593,77 33 593,77 33 964,75 33 964,75 34 335,73 34 335,73 34 706,71 34 706,71 35 045,83 35 045,83
43 600 33 653,05 33 653,05 34 024,03 34 024,03 34 395,01 34 395,01 34 765,99 34 765,99 35 118,54 35 118,54
43 700 33 712,33 33 712,33 34 083,31 34 083,31 34 454,29 34 454,29 34 825,27 34 825,27 35 191,25 35 191,25
43 800 33 771,60 33 771,60 34 142,58 34 142,58 34 513,56 34 513,56 34 884,54 34 884,54 35 255,52 35 255,52
43 900 33 830,88 33 830,88 34 201,86 34 201,86 34 572,84 34 572,84 34 943,82 34 943,82 35 314,80 35 314,80
44 000 33 890,16 33 890,16 34 261,14 34 261,14 34 632,12 34 632,12 35 003,10 35 003,10 35 374,08 35 374,08
44 100 33 949,43 33 949,43 34 320,41 34 320,41 34 691,39 34 691,39 35 062,37 35 062,37 35 433,35 35 433,35
44 200 34 008,71 34 008,71 34 379,69 34 379,69 34 750,67 34 750,67 35 121,65 35 121,65 35 492,63 35 492,63
44 300 34 067,99 34 067,99 34 438,97 34 438,97 34 809,95 34 809,95 35 180,93 35 180,93 35 551,91 35 551,91
44 400 34 127,27 34 127,27 34 498,25 34 498,25 34 869,23 34 869,23 35 240,21 35 240,21 35 611,19 35 611,19
44 500 34 186,54 34 186,54 34 557,52 34 557,52 34 928,50 34 928,50 35 299,48 35 299,48 35 670,46 35 670,46
44 600 34 245,82 34 245,82 34 616,80 34 616,80 34 987,78 34 987,78 35 358,76 35 358,76 35 729,74 35 729,74
44 700 34 305,10 34 305,10 34 676,08 34 676,08 35 047,06 35 047,06 35 418,04 35 418,04 35 789,02 35 789,02
44 800 34 364,37 34 364,37 34 735,35 34 735,35 35 106,33 35 106,33 35 477,31 35 477,31 35 848,29 35 848,29
44 900 34 423,65 34 423,65 34 794,63 34 794,63 35 165,61 35 165,61 35 536,59 35 536,59 35 907,57 35 907,57
45 000 34 482,93 34 482,93 34 853,91 34 853,91 35 224,89 35 224,89 35 595,87 35 595,87 35 966,85 35 966,85

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

45 100 34 542,20 34 542,20 34 913,18 34 913,18 35 284,16 35 284,16 35 655,14 35 655,14 36 026,12 36 026,12
45 200 34 601,48 34 601,48 34 972,46 34 972,46 35 343,44 35 343,44 35 714,42 35 714,42 36 085,40 36 085,40
45 300 34 660,76 34 660,76 35 031,74 35 031,74 35 402,72 35 402,72 35 773,70 35 773,70 36 144,68 36 144,68
45 400 34 720,04 34 720,04 35 091,02 35 091,02 35 462,00 35 462,00 35 832,98 35 832,98 36 203,96 36 203,96
45 500 34 779,31 34 779,31 35 150,29 35 150,29 35 521,27 35 521,27 35 892,25 35 892,25 36 263,23 36 263,23
45 600 34 838,59 34 838,59 35 209,57 35 209,57 35 580,55 35 580,55 35 951,53 35 951,53 36 322,51 36 322,51
45 700 34 897,87 34 897,87 35 268,85 35 268,85 35 639,83 35 639,83 36 010,81 36 010,81 36 381,79 36 381,79
45 800 34 957,14 34 957,14 35 328,12 35 328,12 35 699,10 35 699,10 36 070,08 36 070,08 36 441,06 36 441,06
45 900 35 016,42 35 016,42 35 387,40 35 387,40 35 758,38 35 758,38 36 129,36 36 129,36 36 500,34 36 500,34
46 000 35 075,70 35 075,70 35 446,68 35 446,68 35 817,66 35 817,66 36 188,64 36 188,64 36 559,62 36 559,62
46 100 35 134,98 35 134,98 35 505,96 35 505,96 35 876,94 35 876,94 36 247,92 36 247,92 36 618,90 36 618,90
46 200 35 194,25 35 194,25 35 565,23 35 565,23 35 936,21 35 936,21 36 307,19 36 307,19 36 678,17 36 678,17
46 300 35 253,53 35 253,53 35 624,51 35 624,51 35 995,49 35 995,49 36 366,47 36 366,47 36 737,45 36 737,45
46 400 35 310,98 35 310,98 35 681,96 35 681,96 36 052,94 36 052,94 36 423,92 36 423,92 36 794,90 36 794,90
46 500 35 365,78 35 365,78 35 736,76 35 736,76 36 107,74 36 107,74 36 478,72 36 478,72 36 849,70 36 849,70
46 600 35 420,58 35 420,58 35 791,56 35 791,56 36 162,54 36 162,54 36 533,52 36 533,52 36 904,50 36 904,50
46 700 35 475,38 35 475,38 35 846,36 35 846,36 36 217,34 36 217,34 36 588,32 36 588,32 36 959,30 36 959,30
46 800 35 530,18 35 530,18 35 901,16 35 901,16 36 272,14 36 272,14 36 643,12 36 643,12 37 014,10 37 014,10
46 900 35 584,98 35 584,98 35 955,96 35 955,96 36 326,94 36 326,94 36 697,92 36 697,92 37 068,90 37 068,90
47 000 35 639,78 35 639,78 36 010,76 36 010,76 36 381,74 36 381,74 36 752,72 36 752,72 37 123,70 37 123,70
47 100 35 694,58 35 694,58 36 065,56 36 065,56 36 436,54 36 436,54 36 807,52 36 807,52 37 178,50 37 178,50
47 200 35 749,38 35 749,38 36 120,36 36 120,36 36 491,34 36 491,34 36 862,32 36 862,32 37 233,30 37 233,30
47 300 35 804,18 35 804,18 36 175,16 36 175,16 36 546,14 36 546,14 36 917,12 36 917,12 37 288,10 37 288,10
47 400 35 858,98 35 858,98 36 229,96 36 229,96 36 600,94 36 600,94 36 971,92 36 971,92 37 342,90 37 342,90
47 500 35 913,78 35 913,78 36 284,76 36 284,76 36 655,74 36 655,74 37 026,72 37 026,72 37 397,70 37 397,70
47 600 35 968,58 35 968,58 36 339,56 36 339,56 36 710,54 36 710,54 37 081,52 37 081,52 37 452,50 37 452,50
47 700 36 023,38 36 023,38 36 394,36 36 394,36 36 765,34 36 765,34 37 136,32 37 136,32 37 507,30 37 507,30
47 800 36 078,18 36 078,18 36 449,16 36 449,16 36 820,14 36 820,14 37 191,12 37 191,12 37 562,10 37 562,10
47 900 36 132,98 36 132,98 36 503,96 36 503,96 36 874,94 36 874,94 37 245,92 37 245,92 37 616,90 37 616,90
48 000 36 187,78 36 187,78 36 558,76 36 558,76 36 929,74 36 929,74 37 300,72 37 300,72 37 671,70 37 671,70
48 100 36 242,58 36 242,58 36 613,56 36 613,56 36 984,54 36 984,54 37 355,52 37 355,52 37 726,50 37 726,50
48 200 36 297,38 36 297,38 36 668,36 36 668,36 37 039,34 37 039,34 37 410,32 37 410,32 37 781,30 37 781,30
48 300 36 352,18 36 352,18 36 723,16 36 723,16 37 094,14 37 094,14 37 465,12 37 465,12 37 836,10 37 836,10
48 400 36 406,98 36 406,98 36 777,96 36 777,96 37 148,94 37 148,94 37 519,92 37 519,92 37 890,90 37 890,90
48 500 36 461,77 36 461,77 36 832,75 36 832,75 37 203,73 37 203,73 37 574,71 37 574,71 37 945,69 37 945,69
48 600 36 516,57 36 516,57 36 887,55 36 887,55 37 258,53 37 258,53 37 629,51 37 629,51 38 000,49 38 000,49
48 700 36 571,37 36 571,37 36 942,35 36 942,35 37 313,33 37 313,33 37 684,31 37 684,31 38 055,29 38 055,29
48 800 36 626,17 36 626,17 36 997,15 36 997,15 37 368,13 37 368,13 37 739,11 37 739,11 38 110,09 38 110,09
48 900 36 680,97 36 680,97 37 051,95 37 051,95 37 422,93 37 422,93 37 793,91 37 793,91 38 164,89 38 164,89
49 000 36 735,77 36 735,77 37 106,75 37 106,75 37 477,73 37 477,73 37 848,71 37 848,71 38 219,69 38 219,69
49 100 36 790,57 36 790,57 37 161,55 37 161,55 37 532,53 37 532,53 37 903,51 37 903,51 38 274,49 38 274,49
49 200 36 845,37 36 845,37 37 216,35 37 216,35 37 587,33 37 587,33 37 958,31 37 958,31 38 329,29 38 329,29
49 300 36 896,08 36 896,08 37 267,06 37 267,06 37 638,04 37 638,04 38 009,02 38 009,02 38 380,00 38 380,00
49 400 36 946,77 36 946,77 37 317,75 37 317,75 37 688,73 37 688,73 38 059,71 38 059,71 38 430,69 38 430,69
49 500 36 997,45 36 997,45 37 368,43 37 368,43 37 739,41 37 739,41 38 110,39 38 110,39 38 481,37 38 481,37
49 600 37 048,14 37 048,14 37 419,12 37 419,12 37 790,10 37 790,10 38 161,08 38 161,08 38 532,06 38 532,06
49 700 37 098,83 37 098,83 37 469,81 37 469,81 37 840,79 37 840,79 38 211,77 38 211,77 38 582,75 38 582,75
49 800 37 149,51 37 149,51 37 520,49 37 520,49 37 891,47 37 891,47 38 262,45 38 262,45 38 633,43 38 633,43
49 900 37 200,20 37 200,20 37 571,18 37 571,18 37 942,16 37 942,16 38 313,14 38 313,14 38 684,12 38 684,12
50 000 37 250,89 37 250,89 37 621,87 37 621,87 37 992,85 37 992,85 38 363,83 38 363,83 38 734,81 38 734,81

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

50 100 37 301,58 37 301,58 37 672,56 37 672,56 38 043,54 38 043,54 38 414,52 38 414,52 38 785,50 38 785,50
50 200 37 352,26 37 352,26 37 723,24 37 723,24 38 094,22 38 094,22 38 465,20 38 465,20 38 836,18 38 836,18
50 300 37 402,95 37 402,95 37 773,93 37 773,93 38 144,91 38 144,91 38 515,89 38 515,89 38 886,87 38 886,87
50 400 37 453,64 37 453,64 37 824,62 37 824,62 38 195,60 38 195,60 38 566,58 38 566,58 38 937,56 38 937,56
50 500 37 504,32 37 504,32 37 875,30 37 875,30 38 246,28 38 246,28 38 617,26 38 617,26 38 988,24 38 988,24
50 600 37 555,01 37 555,01 37 925,99 37 925,99 38 296,97 38 296,97 38 667,95 38 667,95 39 038,93 39 038,93
50 700 37 605,70 37 605,70 37 976,68 37 976,68 38 347,66 38 347,66 38 718,64 38 718,64 39 089,62 39 089,62
50 800 37 656,38 37 656,38 38 027,36 38 027,36 38 398,34 38 398,34 38 769,32 38 769,32 39 140,30 39 140,30
50 900 37 707,07 37 707,07 38 078,05 38 078,05 38 449,03 38 449,03 38 820,01 38 820,01 39 190,99 39 190,99
51 000 37 757,76 37 757,76 38 128,74 38 128,74 38 499,72 38 499,72 38 870,70 38 870,70 39 241,68 39 241,68
51 100 37 808,45 37 808,45 38 179,43 38 179,43 38 550,41 38 550,41 38 921,39 38 921,39 39 292,37 39 292,37
51 200 37 859,13 37 859,13 38 230,11 38 230,11 38 601,09 38 601,09 38 972,07 38 972,07 39 343,05 39 343,05
51 300 37 909,82 37 909,82 38 280,80 38 280,80 38 651,78 38 651,78 39 022,76 39 022,76 39 393,74 39 393,74
51 400 37 960,51 37 960,51 38 331,49 38 331,49 38 702,47 38 702,47 39 073,45 39 073,45 39 444,43 39 444,43
51 500 38 011,19 38 011,19 38 382,17 38 382,17 38 753,15 38 753,15 39 124,13 39 124,13 39 495,11 39 495,11
51 600 38 061,88 38 061,88 38 432,86 38 432,86 38 803,84 38 803,84 39 174,82 39 174,82 39 545,80 39 545,80
51 700 38 112,57 38 112,57 38 483,55 38 483,55 38 854,53 38 854,53 39 225,51 39 225,51 39 596,49 39 596,49
51 800 38 163,25 38 163,25 38 534,23 38 534,23 38 905,21 38 905,21 39 276,19 39 276,19 39 647,17 39 647,17
51 900 38 213,94 38 213,94 38 584,92 38 584,92 38 955,90 38 955,90 39 326,88 39 326,88 39 697,86 39 697,86
52 000 38 264,63 38 264,63 38 635,61 38 635,61 39 006,59 39 006,59 39 377,57 39 377,57 39 748,55 39 748,55
52 100 38 315,32 38 315,32 38 686,30 38 686,30 39 057,28 39 057,28 39 428,26 39 428,26 39 799,24 39 799,24
52 200 38 366,00 38 366,00 38 736,98 38 736,98 39 107,96 39 107,96 39 478,94 39 478,94 39 849,92 39 849,92
52 300 38 416,69 38 416,69 38 787,67 38 787,67 39 158,65 39 158,65 39 529,63 39 529,63 39 900,61 39 900,61
52 400 38 467,38 38 467,38 38 838,36 38 838,36 39 209,34 39 209,34 39 580,32 39 580,32 39 951,30 39 951,30
52 500 38 518,06 38 518,06 38 889,04 38 889,04 39 260,02 39 260,02 39 631,00 39 631,00 40 001,98 40 001,98
52 600 38 568,75 38 568,75 38 939,73 38 939,73 39 310,71 39 310,71 39 681,69 39 681,69 40 052,67 40 052,67
52 700 38 619,44 38 619,44 38 990,42 38 990,42 39 361,40 39 361,40 39 732,38 39 732,38 40 103,36 40 103,36
52 800 38 670,12 38 670,12 39 041,10 39 041,10 39 412,08 39 412,08 39 783,06 39 783,06 40 154,04 40 154,04
52 900 38 720,81 38 720,81 39 091,79 39 091,79 39 462,77 39 462,77 39 833,75 39 833,75 40 204,73 40 204,73
53 000 38 771,50 38 771,50 39 142,48 39 142,48 39 513,46 39 513,46 39 884,44 39 884,44 40 255,42 40 255,42
53 100 38 822,19 38 822,19 39 193,17 39 193,17 39 564,15 39 564,15 39 935,13 39 935,13 40 306,11 40 306,11
53 200 38 872,87 38 872,87 39 243,85 39 243,85 39 614,83 39 614,83 39 985,81 39 985,81 40 356,79 40 356,79
53 300 38 923,56 38 923,56 39 294,54 39 294,54 39 665,52 39 665,52 40 036,50 40 036,50 40 407,48 40 407,48
53 400 38 974,25 38 974,25 39 345,23 39 345,23 39 716,21 39 716,21 40 087,19 40 087,19 40 458,17 40 458,17
53 500 39 024,93 39 024,93 39 395,91 39 395,91 39 766,89 39 766,89 40 137,87 40 137,87 40 508,85 40 508,85
53 600 39 075,62 39 075,62 39 446,60 39 446,60 39 817,58 39 817,58 40 188,56 40 188,56 40 559,54 40 559,54
53 700 39 126,31 39 126,31 39 497,29 39 497,29 39 868,27 39 868,27 40 239,25 40 239,25 40 610,23 40 610,23
53 800 39 176,99 39 176,99 39 547,97 39 547,97 39 918,95 39 918,95 40 289,93 40 289,93 40 660,91 40 660,91
53 900 39 227,68 39 227,68 39 598,66 39 598,66 39 969,64 39 969,64 40 340,62 40 340,62 40 711,60 40 711,60
54 000 39 278,37 39 278,37 39 649,35 39 649,35 40 020,33 40 020,33 40 391,31 40 391,31 40 762,29 40 762,29
54 100 39 329,05 39 329,05 39 700,03 39 700,03 40 071,01 40 071,01 40 441,99 40 441,99 40 812,97 40 812,97
54 200 39 379,74 39 379,74 39 750,72 39 750,72 40 121,70 40 121,70 40 492,68 40 492,68 40 863,66 40 863,66
54 300 39 430,43 39 430,43 39 801,41 39 801,41 40 172,39 40 172,39 40 543,37 40 543,37 40 914,35 40 914,35
54 400 39 481,12 39 481,12 39 852,10 39 852,10 40 223,08 40 223,08 40 594,06 40 594,06 40 965,04 40 965,04
54 500 39 531,80 39 531,80 39 902,78 39 902,78 40 273,76 40 273,76 40 644,74 40 644,74 41 015,72 41 015,72
54 600 39 582,49 39 582,49 39 953,47 39 953,47 40 324,45 40 324,45 40 695,43 40 695,43 41 066,41 41 066,41
54 700 39 633,18 39 633,18 40 004,16 40 004,16 40 375,14 40 375,14 40 746,12 40 746,12 41 117,10 41 117,10
54 800 39 683,86 39 683,86 40 054,84 40 054,84 40 425,82 40 425,82 40 796,80 40 796,80 41 167,78 41 167,78
54 900 39 734,55 39 734,55 40 105,53 40 105,53 40 476,51 40 476,51 40 847,49 40 847,49 41 218,47 41 218,47
55 000 39 785,24 39 785,24 40 156,22 40 156,22 40 527,20 40 527,20 40 898,18 40 898,18 41 269,16 41 269,16

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

55 100 39 835,92 39 835,92 40 206,90 40 206,90 40 577,88 40 577,88 40 948,86 40 948,86 41 319,84 41 319,84
55 200 39 886,61 39 886,61 40 257,59 40 257,59 40 628,57 40 628,57 40 999,55 40 999,55 41 370,53 41 370,53
55 300 39 937,30 39 937,30 40 308,28 40 308,28 40 679,26 40 679,26 41 050,24 41 050,24 41 421,22 41 421,22
55 400 39 987,99 39 987,99 40 358,97 40 358,97 40 729,95 40 729,95 41 100,93 41 100,93 41 471,91 41 471,91
55 500 40 038,67 40 038,67 40 409,65 40 409,65 40 780,63 40 780,63 41 151,61 41 151,61 41 522,59 41 522,59
55 600 40 089,36 40 089,36 40 460,34 40 460,34 40 831,32 40 831,32 41 202,30 41 202,30 41 573,28 41 573,28
55 700 40 140,05 40 140,05 40 511,03 40 511,03 40 882,01 40 882,01 41 252,99 41 252,99 41 623,97 41 623,97
55 800 40 190,73 40 190,73 40 561,71 40 561,71 40 932,69 40 932,69 41 303,67 41 303,67 41 674,65 41 674,65
55 900 40 241,42 40 241,42 40 612,40 40 612,40 40 983,38 40 983,38 41 354,36 41 354,36 41 725,34 41 725,34
56 000 40 292,11 40 292,11 40 663,09 40 663,09 41 034,07 41 034,07 41 405,05 41 405,05 41 776,03 41 776,03
56 100 40 342,79 40 342,79 40 713,77 40 713,77 41 084,75 41 084,75 41 455,73 41 455,73 41 826,71 41 826,71
56 200 40 394,47 40 394,47 40 765,45 40 765,45 41 136,43 41 136,43 41 507,41 41 507,41 41 878,39 41 878,39
56 300 40 446,14 40 446,14 40 817,12 40 817,12 41 188,10 41 188,10 41 559,08 41 559,08 41 930,06 41 930,06
56 400 40 497,81 40 497,81 40 868,79 40 868,79 41 239,77 41 239,77 41 610,75 41 610,75 41 981,73 41 981,73
56 500 40 549,48 40 549,48 40 920,46 40 920,46 41 291,44 41 291,44 41 662,42 41 662,42 42 033,40 42 033,40
56 600 40 601,15 40 601,15 40 972,13 40 972,13 41 343,11 41 343,11 41 714,09 41 714,09 42 085,07 42 085,07
56 700 40 652,82 40 652,82 41 023,80 41 023,80 41 394,78 41 394,78 41 765,76 41 765,76 42 136,74 42 136,74
56 800 40 704,49 40 704,49 41 075,47 41 075,47 41 446,45 41 446,45 41 817,43 41 817,43 42 188,41 42 188,41
56 900 40 756,16 40 756,16 41 127,14 41 127,14 41 498,12 41 498,12 41 869,10 41 869,10 42 240,08 42 240,08
57 000 40 807,83 40 807,83 41 178,81 41 178,81 41 549,79 41 549,79 41 920,77 41 920,77 42 291,75 42 291,75
57 100 40 859,51 40 859,51 41 230,49 41 230,49 41 601,47 41 601,47 41 972,45 41 972,45 42 343,43 42 343,43
57 200 40 911,18 40 911,18 41 282,16 41 282,16 41 653,14 41 653,14 42 024,12 42 024,12 42 395,10 42 395,10
57 300 40 962,85 40 962,85 41 333,83 41 333,83 41 704,81 41 704,81 42 075,79 42 075,79 42 446,77 42 446,77
57 400 41 014,52 41 014,52 41 385,50 41 385,50 41 756,48 41 756,48 42 127,46 42 127,46 42 498,44 42 498,44
57 500 41 066,19 41 066,19 41 437,17 41 437,17 41 808,15 41 808,15 42 179,13 42 179,13 42 550,11 42 550,11
57 600 41 117,86 41 117,86 41 488,84 41 488,84 41 859,82 41 859,82 42 230,80 42 230,80 42 601,78 42 601,78
57 700 41 169,53 41 169,53 41 540,51 41 540,51 41 911,49 41 911,49 42 282,47 42 282,47 42 653,45 42 653,45
57 800 41 221,20 41 221,20 41 592,18 41 592,18 41 963,16 41 963,16 42 334,14 42 334,14 42 705,12 42 705,12
57 900 41 272,87 41 272,87 41 643,85 41 643,85 42 014,83 42 014,83 42 385,81 42 385,81 42 756,79 42 756,79
58 000 41 324,55 41 324,55 41 695,53 41 695,53 42 066,51 42 066,51 42 437,49 42 437,49 42 808,47 42 808,47
58 100 41 376,22 41 376,22 41 747,20 41 747,20 42 118,18 42 118,18 42 489,16 42 489,16 42 860,14 42 860,14
58 200 41 427,89 41 427,89 41 798,87 41 798,87 42 169,85 42 169,85 42 540,83 42 540,83 42 911,81 42 911,81
58 300 41 479,56 41 479,56 41 850,54 41 850,54 42 221,52 42 221,52 42 592,50 42 592,50 42 963,48 42 963,48
58 400 41 531,23 41 531,23 41 902,21 41 902,21 42 273,19 42 273,19 42 644,17 42 644,17 43 015,15 43 015,15
58 500 41 582,90 41 582,90 41 953,88 41 953,88 42 324,86 42 324,86 42 695,84 42 695,84 43 066,82 43 066,82
58 600 41 634,57 41 634,57 42 005,55 42 005,55 42 376,53 42 376,53 42 747,51 42 747,51 43 118,49 43 118,49
58 700 41 686,24 41 686,24 42 057,22 42 057,22 42 428,20 42 428,20 42 799,18 42 799,18 43 170,16 43 170,16
58 800 41 737,91 41 737,91 42 108,89 42 108,89 42 479,87 42 479,87 42 850,85 42 850,85 43 221,83 43 221,83
58 900 41 789,58 41 789,58 42 160,56 42 160,56 42 531,54 42 531,54 42 902,52 42 902,52 43 273,50 43 273,50
59 000 41 841,26 41 841,26 42 212,24 42 212,24 42 583,22 42 583,22 42 954,20 42 954,20 43 325,18 43 325,18
59 100 41 892,93 41 892,93 42 263,91 42 263,91 42 634,89 42 634,89 43 005,87 43 005,87 43 376,85 43 376,85
59 200 41 944,60 41 944,60 42 315,58 42 315,58 42 686,56 42 686,56 43 057,54 43 057,54 43 428,52 43 428,52
59 300 41 996,27 41 996,27 42 367,25 42 367,25 42 738,23 42 738,23 43 109,21 43 109,21 43 480,19 43 480,19
59 400 42 047,94 42 047,94 42 418,92 42 418,92 42 789,90 42 789,90 43 160,88 43 160,88 43 531,86 43 531,86
59 500 42 099,61 42 099,61 42 470,59 42 470,59 42 841,57 42 841,57 43 212,55 43 212,55 43 583,53 43 583,53
59 600 42 151,28 42 151,28 42 522,26 42 522,26 42 893,24 42 893,24 43 264,22 43 264,22 43 635,20 43 635,20
59 700 42 202,95 42 202,95 42 573,93 42 573,93 42 944,91 42 944,91 43 315,89 43 315,89 43 686,87 43 686,87
59 800 42 254,62 42 254,62 42 625,60 42 625,60 42 996,58 42 996,58 43 367,56 43 367,56 43 738,54 43 738,54
59 900 42 306,30 42 306,30 42 677,28 42 677,28 43 048,26 43 048,26 43 419,24 43 419,24 43 790,22 43 790,22
60 000 42 357,97 42 357,97 42 728,95 42 728,95 43 099,93 43 099,93 43 470,91 43 470,91 43 841,89 43 841,89

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

60 100 42 409,64 42 409,64 42 780,62 42 780,62 43 151,60 43 151,60 43 522,58 43 522,58 43 893,56 43 893,56
60 200 42 461,31 42 461,31 42 832,29 42 832,29 43 203,27 43 203,27 43 574,25 43 574,25 43 945,23 43 945,23
60 300 42 517,51 42 517,51 42 888,49 42 888,49 43 259,47 43 259,47 43 630,45 43 630,45 44 001,43 44 001,43
60 400 42 573,72 42 573,72 42 944,70 42 944,70 43 315,68 43 315,68 43 686,66 43 686,66 44 057,64 44 057,64
60 500 42 629,92 42 629,92 43 000,90 43 000,90 43 371,88 43 371,88 43 742,86 43 742,86 44 113,84 44 113,84
60 600 42 686,13 42 686,13 43 057,11 43 057,11 43 428,09 43 428,09 43 799,07 43 799,07 44 170,05 44 170,05
60 700 42 742,34 42 742,34 43 113,32 43 113,32 43 484,30 43 484,30 43 855,28 43 855,28 44 226,26 44 226,26
60 800 42 798,54 42 798,54 43 169,52 43 169,52 43 540,50 43 540,50 43 911,48 43 911,48 44 282,46 44 282,46
60 900 42 854,75 42 854,75 43 225,73 43 225,73 43 596,71 43 596,71 43 967,69 43 967,69 44 338,67 44 338,67
61 000 42 910,95 42 910,95 43 281,93 43 281,93 43 652,91 43 652,91 44 023,89 44 023,89 44 394,87 44 394,87
61 100 42 967,16 42 967,16 43 338,14 43 338,14 43 709,12 43 709,12 44 080,10 44 080,10 44 451,08 44 451,08
61 200 43 023,36 43 023,36 43 394,34 43 394,34 43 765,32 43 765,32 44 136,30 44 136,30 44 507,28 44 507,28
61 300 43 079,57 43 079,57 43 450,55 43 450,55 43 821,53 43 821,53 44 192,51 44 192,51 44 563,49 44 563,49
61 400 43 135,77 43 135,77 43 506,75 43 506,75 43 877,73 43 877,73 44 248,71 44 248,71 44 619,69 44 619,69
61 500 43 191,98 43 191,98 43 562,96 43 562,96 43 933,94 43 933,94 44 304,92 44 304,92 44 675,90 44 675,90
61 600 43 248,18 43 248,18 43 619,16 43 619,16 43 990,14 43 990,14 44 361,12 44 361,12 44 732,10 44 732,10
61 700 43 304,39 43 304,39 43 675,37 43 675,37 44 046,35 44 046,35 44 417,33 44 417,33 44 788,31 44 788,31
61 800 43 360,59 43 360,59 43 731,57 43 731,57 44 102,55 44 102,55 44 473,53 44 473,53 44 844,51 44 844,51
61 900 43 416,80 43 416,80 43 787,78 43 787,78 44 158,76 44 158,76 44 529,74 44 529,74 44 900,72 44 900,72
62 000 43 473,00 43 473,00 43 843,98 43 843,98 44 214,96 44 214,96 44 585,94 44 585,94 44 956,92 44 956,92
62 100 43 529,21 43 529,21 43 900,19 43 900,19 44 271,17 44 271,17 44 642,15 44 642,15 45 013,13 45 013,13
62 200 43 585,42 43 585,42 43 956,40 43 956,40 44 327,38 44 327,38 44 698,36 44 698,36 45 069,34 45 069,34
62 300 43 641,62 43 641,62 44 012,60 44 012,60 44 383,58 44 383,58 44 754,56 44 754,56 45 125,54 45 125,54
62 400 43 697,83 43 697,83 44 068,81 44 068,81 44 439,79 44 439,79 44 810,77 44 810,77 45 181,75 45 181,75
62 500 43 754,03 43 754,03 44 125,01 44 125,01 44 495,99 44 495,99 44 866,97 44 866,97 45 237,95 45 237,95
62 600 43 810,24 43 810,24 44 181,22 44 181,22 44 552,20 44 552,20 44 923,18 44 923,18 45 294,16 45 294,16
62 700 43 866,44 43 866,44 44 237,42 44 237,42 44 608,40 44 608,40 44 979,38 44 979,38 45 350,36 45 350,36
62 800 43 922,65 43 922,65 44 293,63 44 293,63 44 664,61 44 664,61 45 035,59 45 035,59 45 406,57 45 406,57
62 900 43 978,85 43 978,85 44 349,83 44 349,83 44 720,81 44 720,81 45 091,79 45 091,79 45 462,77 45 462,77
63 000 44 035,06 44 035,06 44 406,04 44 406,04 44 777,02 44 777,02 45 148,00 45 148,00 45 518,98 45 518,98
63 100 44 091,26 44 091,26 44 462,24 44 462,24 44 833,22 44 833,22 45 204,20 45 204,20 45 575,18 45 575,18
63 200 44 147,47 44 147,47 44 518,45 44 518,45 44 889,43 44 889,43 45 260,41 45 260,41 45 631,39 45 631,39
63 300 44 203,67 44 203,67 44 574,65 44 574,65 44 945,63 44 945,63 45 316,61 45 316,61 45 687,59 45 687,59
63 400 44 259,88 44 259,88 44 630,86 44 630,86 45 001,84 45 001,84 45 372,82 45 372,82 45 743,80 45 743,80
63 500 44 316,08 44 316,08 44 687,06 44 687,06 45 058,04 45 058,04 45 429,02 45 429,02 45 800,00 45 800,00
63 600 44 372,29 44 372,29 44 743,27 44 743,27 45 114,25 45 114,25 45 485,23 45 485,23 45 856,21 45 856,21
63 700 44 428,50 44 428,50 44 799,48 44 799,48 45 170,46 45 170,46 45 541,44 45 541,44 45 912,42 45 912,42
63 800 44 484,70 44 484,70 44 855,68 44 855,68 45 226,66 45 226,66 45 597,64 45 597,64 45 968,62 45 968,62
63 900 44 540,91 44 540,91 44 911,89 44 911,89 45 282,87 45 282,87 45 653,85 45 653,85 46 024,83 46 024,83
64 000 44 597,11 44 597,11 44 968,09 44 968,09 45 339,07 45 339,07 45 710,05 45 710,05 46 081,03 46 081,03
64 100 44 653,32 44 653,32 45 024,30 45 024,30 45 395,28 45 395,28 45 766,26 45 766,26 46 137,24 46 137,24
64 200 44 709,52 44 709,52 45 080,50 45 080,50 45 451,48 45 451,48 45 822,46 45 822,46 46 193,44 46 193,44
64 300 44 765,73 44 765,73 45 136,71 45 136,71 45 507,69 45 507,69 45 878,67 45 878,67 46 249,65 46 249,65
64 400 44 821,93 44 821,93 45 192,91 45 192,91 45 563,89 45 563,89 45 934,87 45 934,87 46 305,85 46 305,85
64 500 44 878,14 44 878,14 45 249,12 45 249,12 45 620,10 45 620,10 45 991,08 45 991,08 46 362,06 46 362,06
64 600 44 934,34 44 934,34 45 305,32 45 305,32 45 676,30 45 676,30 46 047,28 46 047,28 46 418,26 46 418,26
64 700 44 990,55 44 990,55 45 361,53 45 361,53 45 732,51 45 732,51 46 103,49 46 103,49 46 474,47 46 474,47
64 800 45 046,75 45 046,75 45 417,73 45 417,73 45 788,71 45 788,71 46 159,69 46 159,69 46 530,67 46 530,67
64 900 45 102,96 45 102,96 45 473,94 45 473,94 45 844,92 45 844,92 46 215,90 46 215,90 46 586,88 46 586,88
65 000 45 159,17 45 159,17 45 530,15 45 530,15 45 901,13 45 901,13 46 272,11 46 272,11 46 643,09 46 643,09

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

65 100 45 215,37 45 215,37 45 586,35 45 586,35 45 957,33 45 957,33 46 328,31 46 328,31 46 699,29 46 699,29
65 200 45 271,58 45 271,58 45 642,56 45 642,56 46 013,54 46 013,54 46 384,52 46 384,52 46 755,50 46 755,50
65 300 45 327,78 45 327,78 45 698,76 45 698,76 46 069,74 46 069,74 46 440,72 46 440,72 46 811,70 46 811,70
65 400 45 383,99 45 383,99 45 754,97 45 754,97 46 125,95 46 125,95 46 496,93 46 496,93 46 867,91 46 867,91
65 500 45 440,19 45 440,19 45 811,17 45 811,17 46 182,15 46 182,15 46 553,13 46 553,13 46 924,11 46 924,11
65 600 45 496,40 45 496,40 45 867,38 45 867,38 46 238,36 46 238,36 46 609,34 46 609,34 46 980,32 46 980,32
65 700 45 552,60 45 552,60 45 923,58 45 923,58 46 294,56 46 294,56 46 665,54 46 665,54 47 036,52 47 036,52
65 800 45 608,81 45 608,81 45 979,79 45 979,79 46 350,77 46 350,77 46 721,75 46 721,75 47 092,73 47 092,73
65 900 45 665,01 45 665,01 46 035,99 46 035,99 46 406,97 46 406,97 46 777,95 46 777,95 47 148,93 47 148,93
66 000 45 721,22 45 721,22 46 092,20 46 092,20 46 463,18 46 463,18 46 834,16 46 834,16 47 205,14 47 205,14
66 100 45 777,42 45 777,42 46 148,40 46 148,40 46 519,38 46 519,38 46 890,36 46 890,36 47 261,34 47 261,34
66 200 45 833,63 45 833,63 46 204,61 46 204,61 46 575,59 46 575,59 46 946,57 46 946,57 47 317,55 47 317,55
66 300 45 889,83 45 889,83 46 260,81 46 260,81 46 631,79 46 631,79 47 002,77 47 002,77 47 373,75 47 373,75
66 400 45 946,04 45 946,04 46 317,02 46 317,02 46 688,00 46 688,00 47 058,98 47 058,98 47 429,96 47 429,96
66 500 46 002,25 46 002,25 46 373,23 46 373,23 46 744,21 46 744,21 47 115,19 47 115,19 47 486,17 47 486,17
66 600 46 058,45 46 058,45 46 429,43 46 429,43 46 800,41 46 800,41 47 171,39 47 171,39 47 542,37 47 542,37
66 700 46 114,66 46 114,66 46 485,64 46 485,64 46 856,62 46 856,62 47 227,60 47 227,60 47 598,58 47 598,58
66 800 46 170,86 46 170,86 46 541,84 46 541,84 46 912,82 46 912,82 47 283,80 47 283,80 47 654,78 47 654,78
66 900 46 227,07 46 227,07 46 598,05 46 598,05 46 969,03 46 969,03 47 340,01 47 340,01 47 710,99 47 710,99
67 000 46 283,27 46 283,27 46 654,25 46 654,25 47 025,23 47 025,23 47 396,21 47 396,21 47 767,19 47 767,19
67 100 46 339,48 46 339,48 46 710,46 46 710,46 47 081,44 47 081,44 47 452,42 47 452,42 47 823,40 47 823,40
67 200 46 395,68 46 395,68 46 766,66 46 766,66 47 137,64 47 137,64 47 508,62 47 508,62 47 879,60 47 879,60
67 300 46 451,89 46 451,89 46 822,87 46 822,87 47 193,85 47 193,85 47 564,83 47 564,83 47 935,81 47 935,81
67 400 46 508,09 46 508,09 46 879,07 46 879,07 47 250,05 47 250,05 47 621,03 47 621,03 47 992,01 47 992,01
67 500 46 564,30 46 564,30 46 935,28 46 935,28 47 306,26 47 306,26 47 677,24 47 677,24 48 048,22 48 048,22
67 600 46 620,50 46 620,50 46 991,48 46 991,48 47 362,46 47 362,46 47 733,44 47 733,44 48 104,42 48 104,42
67 700 46 676,71 46 676,71 47 047,69 47 047,69 47 418,67 47 418,67 47 789,65 47 789,65 48 160,63 48 160,63
67 800 46 732,91 46 732,91 47 103,89 47 103,89 47 474,87 47 474,87 47 845,85 47 845,85 48 216,83 48 216,83
67 900 46 789,12 46 789,12 47 160,10 47 160,10 47 531,08 47 531,08 47 902,06 47 902,06 48 273,04 48 273,04
68 000 46 845,33 46 845,33 47 216,31 47 216,31 47 587,29 47 587,29 47 958,27 47 958,27 48 329,25 48 329,25
68 100 46 901,53 46 901,53 47 272,51 47 272,51 47 643,49 47 643,49 48 014,47 48 014,47 48 385,45 48 385,45
68 200 46 957,74 46 957,74 47 328,72 47 328,72 47 699,70 47 699,70 48 070,68 48 070,68 48 441,66 48 441,66
68 300 47 013,94 47 013,94 47 384,92 47 384,92 47 755,90 47 755,90 48 126,88 48 126,88 48 497,86 48 497,86
68 400 47 070,15 47 070,15 47 441,13 47 441,13 47 812,11 47 812,11 48 183,09 48 183,09 48 554,07 48 554,07
68 500 47 126,35 47 126,35 47 497,33 47 497,33 47 868,31 47 868,31 48 239,29 48 239,29 48 610,27 48 610,27
68 600 47 182,56 47 182,56 47 553,54 47 553,54 47 924,52 47 924,52 48 295,50 48 295,50 48 666,48 48 666,48
68 700 47 238,76 47 238,76 47 609,74 47 609,74 47 980,72 47 980,72 48 351,70 48 351,70 48 722,68 48 722,68
68 800 47 294,97 47 294,97 47 665,95 47 665,95 48 036,93 48 036,93 48 407,91 48 407,91 48 778,89 48 778,89
68 900 47 351,17 47 351,17 47 722,15 47 722,15 48 093,13 48 093,13 48 464,11 48 464,11 48 835,09 48 835,09
69 000 47 407,38 47 407,38 47 778,36 47 778,36 48 149,34 48 149,34 48 520,32 48 520,32 48 891,30 48 891,30
69 100 47 463,58 47 463,58 47 834,56 47 834,56 48 205,54 48 205,54 48 576,52 48 576,52 48 947,50 48 947,50
69 200 47 519,79 47 519,79 47 890,77 47 890,77 48 261,75 48 261,75 48 632,73 48 632,73 49 003,71 49 003,71
69 300 47 575,99 47 575,99 47 946,97 47 946,97 48 317,95 48 317,95 48 688,93 48 688,93 49 059,91 49 059,91
69 400 47 632,20 47 632,20 48 003,18 48 003,18 48 374,16 48 374,16 48 745,14 48 745,14 49 116,12 49 116,12
69 500 47 688,41 47 688,41 48 059,39 48 059,39 48 430,37 48 430,37 48 801,35 48 801,35 49 172,33 49 172,33
69 600 47 744,61 47 744,61 48 115,59 48 115,59 48 486,57 48 486,57 48 857,55 48 857,55 49 228,53 49 228,53
69 700 47 800,82 47 800,82 48 171,80 48 171,80 48 542,78 48 542,78 48 913,76 48 913,76 49 284,74 49 284,74
69 800 47 857,02 47 857,02 48 228,00 48 228,00 48 598,98 48 598,98 48 969,96 48 969,96 49 340,94 49 340,94
69 900 47 913,23 47 913,23 48 284,21 48 284,21 48 655,19 48 655,19 49 026,17 49 026,17 49 397,15 49 397,15
70 000 47 969,43 47 969,43 48 340,41 48 340,41 48 711,39 48 711,39 49 082,37 49 082,37 49 453,35 49 453,35

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

70 100 48 025,64 48 025,64 48 396,62 48 396,62 48 767,60 48 767,60 49 138,58 49 138,58 49 509,56 49 509,56
70 200 48 081,84 48 081,84 48 452,82 48 452,82 48 823,80 48 823,80 49 194,78 49 194,78 49 565,76 49 565,76
70 300 48 138,05 48 138,05 48 509,03 48 509,03 48 880,01 48 880,01 49 250,99 49 250,99 49 621,97 49 621,97
70 400 48 194,25 48 194,25 48 565,23 48 565,23 48 936,21 48 936,21 49 307,19 49 307,19 49 678,17 49 678,17
70 500 48 250,46 48 250,46 48 621,44 48 621,44 48 992,42 48 992,42 49 363,40 49 363,40 49 734,38 49 734,38
70 600 48 306,66 48 306,66 48 677,64 48 677,64 49 048,62 49 048,62 49 419,60 49 419,60 49 790,58 49 790,58
70 700 48 362,87 48 362,87 48 733,85 48 733,85 49 104,83 49 104,83 49 475,81 49 475,81 49 846,79 49 846,79
70 800 48 419,07 48 419,07 48 790,05 48 790,05 49 161,03 49 161,03 49 532,01 49 532,01 49 902,99 49 902,99
70 900 48 475,28 48 475,28 48 846,26 48 846,26 49 217,24 49 217,24 49 588,22 49 588,22 49 959,20 49 959,20
71 000 48 531,49 48 531,49 48 902,47 48 902,47 49 273,45 49 273,45 49 644,43 49 644,43 50 015,41 50 015,41
71 100 48 587,69 48 587,69 48 958,67 48 958,67 49 329,65 49 329,65 49 700,63 49 700,63 50 071,61 50 071,61
71 200 48 643,90 48 643,90 49 014,88 49 014,88 49 385,86 49 385,86 49 756,84 49 756,84 50 127,82 50 127,82
71 300 48 700,10 48 700,10 49 071,08 49 071,08 49 442,06 49 442,06 49 813,04 49 813,04 50 184,02 50 184,02
71 400 48 756,31 48 756,31 49 127,29 49 127,29 49 498,27 49 498,27 49 869,25 49 869,25 50 240,23 50 240,23
71 500 48 812,51 48 812,51 49 183,49 49 183,49 49 554,47 49 554,47 49 925,45 49 925,45 50 296,43 50 296,43
71 600 48 868,72 48 868,72 49 239,70 49 239,70 49 610,68 49 610,68 49 981,66 49 981,66 50 352,64 50 352,64
71 700 48 924,92 48 924,92 49 295,90 49 295,90 49 666,88 49 666,88 50 037,86 50 037,86 50 408,84 50 408,84
71 800 48 981,13 48 981,13 49 352,11 49 352,11 49 723,09 49 723,09 50 094,07 50 094,07 50 465,05 50 465,05
71 900 49 037,33 49 037,33 49 408,31 49 408,31 49 779,29 49 779,29 50 150,27 50 150,27 50 521,25 50 521,25
72 000 49 093,54 49 093,54 49 464,52 49 464,52 49 835,50 49 835,50 50 206,48 50 206,48 50 577,46 50 577,46
72 100 49 149,74 49 149,74 49 520,72 49 520,72 49 891,70 49 891,70 50 262,68 50 262,68 50 633,66 50 633,66
72 200 49 205,95 49 205,95 49 576,93 49 576,93 49 947,91 49 947,91 50 318,89 50 318,89 50 689,87 50 689,87
72 300 49 262,15 49 262,15 49 633,13 49 633,13 50 004,11 50 004,11 50 375,09 50 375,09 50 746,07 50 746,07
72 400 49 318,36 49 318,36 49 689,34 49 689,34 50 060,32 50 060,32 50 431,30 50 431,30 50 802,28 50 802,28
72 500 49 374,57 49 374,57 49 745,55 49 745,55 50 116,53 50 116,53 50 487,51 50 487,51 50 858,49 50 858,49
72 600 49 430,77 49 430,77 49 801,75 49 801,75 50 172,73 50 172,73 50 543,71 50 543,71 50 914,69 50 914,69
72 700 49 486,98 49 486,98 49 857,96 49 857,96 50 228,94 50 228,94 50 599,92 50 599,92 50 970,90 50 970,90
72 800 49 543,18 49 543,18 49 914,16 49 914,16 50 285,14 50 285,14 50 656,12 50 656,12 51 027,10 51 027,10
72 900 49 599,39 49 599,39 49 970,37 49 970,37 50 341,35 50 341,35 50 712,33 50 712,33 51 083,31 51 083,31
73 000 49 655,59 49 655,59 50 026,57 50 026,57 50 397,55 50 397,55 50 768,53 50 768,53 51 139,51 51 139,51
73 100 49 711,80 49 711,80 50 082,78 50 082,78 50 453,76 50 453,76 50 824,74 50 824,74 51 195,72 51 195,72
73 200 49 768,00 49 768,00 50 138,98 50 138,98 50 509,96 50 509,96 50 880,94 50 880,94 51 251,92 51 251,92
73 300 49 824,21 49 824,21 50 195,19 50 195,19 50 566,17 50 566,17 50 937,15 50 937,15 51 308,13 51 308,13
73 400 49 880,41 49 880,41 50 251,39 50 251,39 50 622,37 50 622,37 50 993,35 50 993,35 51 364,33 51 364,33
73 500 49 936,62 49 936,62 50 307,60 50 307,60 50 678,58 50 678,58 51 049,56 51 049,56 51 420,54 51 420,54
73 600 49 992,82 49 992,82 50 363,80 50 363,80 50 734,78 50 734,78 51 105,76 51 105,76 51 476,74 51 476,74
73 700 50 049,03 50 049,03 50 420,01 50 420,01 50 790,99 50 790,99 51 161,97 51 161,97 51 532,95 51 532,95
73 800 50 105,23 50 105,23 50 476,21 50 476,21 50 847,19 50 847,19 51 218,17 51 218,17 51 589,15 51 589,15
73 900 50 161,44 50 161,44 50 532,42 50 532,42 50 903,40 50 903,40 51 274,38 51 274,38 51 645,36 51 645,36
74 000 50 217,65 50 217,65 50 588,63 50 588,63 50 959,61 50 959,61 51 330,59 51 330,59 51 701,57 51 701,57
74 100 50 273,85 50 273,85 50 644,83 50 644,83 51 015,81 51 015,81 51 386,79 51 386,79 51 757,77 51 757,77
74 200 50 330,06 50 330,06 50 701,04 50 701,04 51 072,02 51 072,02 51 443,00 51 443,00 51 813,98 51 813,98
74 300 50 386,26 50 386,26 50 757,24 50 757,24 51 128,22 51 128,22 51 499,20 51 499,20 51 870,18 51 870,18
74 400 50 442,47 50 442,47 50 813,45 50 813,45 51 184,43 51 184,43 51 555,41 51 555,41 51 926,39 51 926,39
74 500 50 498,67 50 498,67 50 869,65 50 869,65 51 240,63 51 240,63 51 611,61 51 611,61 51 982,59 51 982,59
74 600 50 554,88 50 554,88 50 925,86 50 925,86 51 296,84 51 296,84 51 667,82 51 667,82 52 038,80 52 038,80
74 700 50 611,08 50 611,08 50 982,06 50 982,06 51 353,04 51 353,04 51 724,02 51 724,02 52 095,00 52 095,00
74 800 50 667,29 50 667,29 51 038,27 51 038,27 51 409,25 51 409,25 51 780,23 51 780,23 52 151,21 52 151,21
74 900 50 723,49 50 723,49 51 094,47 51 094,47 51 465,45 51 465,45 51 836,43 51 836,43 52 207,41 52 207,41
75 000 50 779,70 50 779,70 51 150,68 51 150,68 51 521,66 51 521,66 51 892,64 51 892,64 52 263,62 52 263,62

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

75 100 50 835,90 50 835,90 51 206,88 51 206,88 51 577,86 51 577,86 51 948,84 51 948,84 52 319,82 52 319,82
75 200 50 892,11 50 892,11 51 263,09 51 263,09 51 634,07 51 634,07 52 005,05 52 005,05 52 376,03 52 376,03
75 300 50 948,31 50 948,31 51 319,29 51 319,29 51 690,27 51 690,27 52 061,25 52 061,25 52 432,23 52 432,23
75 400 51 004,52 51 004,52 51 375,50 51 375,50 51 746,48 51 746,48 52 117,46 52 117,46 52 488,44 52 488,44
75 500 51 060,73 51 060,73 51 431,71 51 431,71 51 802,69 51 802,69 52 173,67 52 173,67 52 544,65 52 544,65
75 600 51 116,93 51 116,93 51 487,91 51 487,91 51 858,89 51 858,89 52 229,87 52 229,87 52 600,85 52 600,85
75 700 51 173,14 51 173,14 51 544,12 51 544,12 51 915,10 51 915,10 52 286,08 52 286,08 52 657,06 52 657,06
75 800 51 229,34 51 229,34 51 600,32 51 600,32 51 971,30 51 971,30 52 342,28 52 342,28 52 713,26 52 713,26
75 900 51 285,55 51 285,55 51 656,53 51 656,53 52 027,51 52 027,51 52 398,49 52 398,49 52 769,47 52 769,47
76 000 51 341,75 51 341,75 51 712,73 51 712,73 52 083,71 52 083,71 52 454,69 52 454,69 52 825,67 52 825,67
76 100 51 397,96 51 397,96 51 768,94 51 768,94 52 139,92 52 139,92 52 510,90 52 510,90 52 881,88 52 881,88
76 200 51 454,16 51 454,16 51 825,14 51 825,14 52 196,12 52 196,12 52 567,10 52 567,10 52 938,08 52 938,08
76 300 51 510,37 51 510,37 51 881,35 51 881,35 52 252,33 52 252,33 52 623,31 52 623,31 52 994,29 52 994,29
76 400 51 566,57 51 566,57 51 937,55 51 937,55 52 308,53 52 308,53 52 679,51 52 679,51 53 050,49 53 050,49
76 500 51 622,78 51 622,78 51 993,76 51 993,76 52 364,74 52 364,74 52 735,72 52 735,72 53 106,70 53 106,70
76 600 51 678,98 51 678,98 52 049,96 52 049,96 52 420,94 52 420,94 52 791,92 52 791,92 53 162,90 53 162,90
76 700 51 735,19 51 735,19 52 106,17 52 106,17 52 477,15 52 477,15 52 848,13 52 848,13 53 219,11 53 219,11
76 800 51 791,39 51 791,39 52 162,37 52 162,37 52 533,35 52 533,35 52 904,33 52 904,33 53 275,31 53 275,31
76 900 51 847,60 51 847,60 52 218,58 52 218,58 52 589,56 52 589,56 52 960,54 52 960,54 53 331,52 53 331,52
77 000 51 903,81 51 903,81 52 274,79 52 274,79 52 645,77 52 645,77 53 016,75 53 016,75 53 387,73 53 387,73
77 100 51 960,01 51 960,01 52 330,99 52 330,99 52 701,97 52 701,97 53 072,95 53 072,95 53 443,93 53 443,93
77 200 52 016,22 52 016,22 52 387,20 52 387,20 52 758,18 52 758,18 53 129,16 53 129,16 53 500,14 53 500,14
77 300 52 072,42 52 072,42 52 443,40 52 443,40 52 814,38 52 814,38 53 185,36 53 185,36 53 556,34 53 556,34
77 400 52 128,63 52 128,63 52 499,61 52 499,61 52 870,59 52 870,59 53 241,57 53 241,57 53 612,55 53 612,55
77 500 52 184,83 52 184,83 52 555,81 52 555,81 52 926,79 52 926,79 53 297,77 53 297,77 53 668,75 53 668,75
77 600 52 241,04 52 241,04 52 612,02 52 612,02 52 983,00 52 983,00 53 353,98 53 353,98 53 724,96 53 724,96
77 700 52 297,24 52 297,24 52 668,22 52 668,22 53 039,20 53 039,20 53 410,18 53 410,18 53 781,16 53 781,16
77 800 52 353,45 52 353,45 52 724,43 52 724,43 53 095,41 53 095,41 53 466,39 53 466,39 53 837,37 53 837,37
77 900 52 409,65 52 409,65 52 780,63 52 780,63 53 151,61 53 151,61 53 522,59 53 522,59 53 893,57 53 893,57
78 000 52 465,86 52 465,86 52 836,84 52 836,84 53 207,82 53 207,82 53 578,80 53 578,80 53 949,78 53 949,78
78 100 52 522,06 52 522,06 52 893,04 52 893,04 53 264,02 53 264,02 53 635,00 53 635,00 54 005,98 54 005,98
78 200 52 578,27 52 578,27 52 949,25 52 949,25 53 320,23 53 320,23 53 691,21 53 691,21 54 062,19 54 062,19
78 300 52 634,47 52 634,47 53 005,45 53 005,45 53 376,43 53 376,43 53 747,41 53 747,41 54 118,39 54 118,39
78 400 52 690,68 52 690,68 53 061,66 53 061,66 53 432,64 53 432,64 53 803,62 53 803,62 54 174,60 54 174,60
78 500 52 746,89 52 746,89 53 117,87 53 117,87 53 488,85 53 488,85 53 859,83 53 859,83 54 230,81 54 230,81
78 600 52 803,09 52 803,09 53 174,07 53 174,07 53 545,05 53 545,05 53 916,03 53 916,03 54 287,01 54 287,01
78 700 52 859,30 52 859,30 53 230,28 53 230,28 53 601,26 53 601,26 53 972,24 53 972,24 54 343,22 54 343,22
78 800 52 915,50 52 915,50 53 286,48 53 286,48 53 657,46 53 657,46 54 028,44 54 028,44 54 399,42 54 399,42
78 900 52 971,71 52 971,71 53 342,69 53 342,69 53 713,67 53 713,67 54 084,65 54 084,65 54 455,63 54 455,63
79 000 53 027,91 53 027,91 53 398,89 53 398,89 53 769,87 53 769,87 54 140,85 54 140,85 54 511,83 54 511,83
79 100 53 084,12 53 084,12 53 455,10 53 455,10 53 826,08 53 826,08 54 197,06 54 197,06 54 568,04 54 568,04
79 200 53 140,32 53 140,32 53 511,30 53 511,30 53 882,28 53 882,28 54 253,26 54 253,26 54 624,24 54 624,24
79 300 53 196,53 53 196,53 53 567,51 53 567,51 53 938,49 53 938,49 54 309,47 54 309,47 54 680,45 54 680,45
79 400 53 252,73 53 252,73 53 623,71 53 623,71 53 994,69 53 994,69 54 365,67 54 365,67 54 736,65 54 736,65
79 500 53 308,94 53 308,94 53 679,92 53 679,92 54 050,90 54 050,90 54 421,88 54 421,88 54 792,86 54 792,86
79 600 53 365,14 53 365,14 53 736,12 53 736,12 54 107,10 54 107,10 54 478,08 54 478,08 54 849,06 54 849,06
79 700 53 421,35 53 421,35 53 792,33 53 792,33 54 163,31 54 163,31 54 534,29 54 534,29 54 905,27 54 905,27
79 800 53 477,55 53 477,55 53 848,53 53 848,53 54 219,51 54 219,51 54 590,49 54 590,49 54 961,47 54 961,47
79 900 53 533,76 53 533,76 53 904,74 53 904,74 54 275,72 54 275,72 54 646,70 54 646,70 55 017,68 55 017,68
80 000 53 589,97 53 589,97 53 960,95 53 960,95 54 331,93 54 331,93 54 702,91 54 702,91 55 073,89 55 073,89

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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2766 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 Partie 2

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

80 100 53 646,17 53 646,17 54 017,15 54 017,15 54 388,13 54 388,13 54 759,11 54 759,11 55 130,09 55 130,09
80 200 53 702,38 53 702,38 54 073,36 54 073,36 54 444,34 54 444,34 54 815,32 54 815,32 55 186,30 55 186,30
80 300 53 758,58 53 758,58 54 129,56 54 129,56 54 500,54 54 500,54 54 871,52 54 871,52 55 242,50 55 242,50
80 400 53 814,79 53 814,79 54 185,77 54 185,77 54 556,75 54 556,75 54 927,73 54 927,73 55 298,71 55 298,71
80 500 53 870,99 53 870,99 54 241,97 54 241,97 54 612,95 54 612,95 54 983,93 54 983,93 55 354,91 55 354,91
80 600 53 927,20 53 927,20 54 298,18 54 298,18 54 669,16 54 669,16 55 040,14 55 040,14 55 411,12 55 411,12
80 700 53 983,40 53 983,40 54 354,38 54 354,38 54 725,36 54 725,36 55 096,34 55 096,34 55 467,32 55 467,32
80 800 54 039,61 54 039,61 54 410,59 54 410,59 54 781,57 54 781,57 55 152,55 55 152,55 55 523,53 55 523,53
80 900 54 095,81 54 095,81 54 466,79 54 466,79 54 837,77 54 837,77 55 208,75 55 208,75 55 579,73 55 579,73
81 000 54 152,02 54 152,02 54 523,00 54 523,00 54 893,98 54 893,98 55 264,96 55 264,96 55 635,94 55 635,94
81 100 54 208,22 54 208,22 54 579,20 54 579,20 54 950,18 54 950,18 55 321,16 55 321,16 55 692,14 55 692,14
81 200 54 264,43 54 264,43 54 635,41 54 635,41 55 006,39 55 006,39 55 377,37 55 377,37 55 748,35 55 748,35
81 300 54 320,63 54 320,63 54 691,61 54 691,61 55 062,59 55 062,59 55 433,57 55 433,57 55 804,55 55 804,55
81 400 54 376,84 54 376,84 54 747,82 54 747,82 55 118,80 55 118,80 55 489,78 55 489,78 55 860,76 55 860,76
81 500 54 433,05 54 433,05 54 804,03 54 804,03 55 175,01 55 175,01 55 545,99 55 545,99 55 916,97 55 916,97

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

34



Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2767

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

 100 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43 88,43
 200 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86 176,86
 300 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29 265,29
 400 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72 353,72
 500 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15 442,15
 600 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58 530,58
 700 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01 619,01
 800 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44 707,44
 900 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87 795,87

1 000 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30 884,30
1 100 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73 972,73
1 200 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16 1 061,16
1 300 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60 1 149,60
1 400 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03 1 238,03
1 500 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46 1 326,46
1 600 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89 1 414,89
1 700 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32 1 503,32
1 800 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75 1 591,75
1 900 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18 1 680,18
2 000 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61 1 768,61
2 100 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04 1 857,04
2 200 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47 1 945,47
2 300 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90 2 033,90
2 400 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33 2 122,33
2 500 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76 2 210,76
2 600 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19 2 299,19
2 700 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62 2 387,62
2 800 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05 2 476,05
2 900 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48 2 564,48
3 000 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91 2 652,91
3 100 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34 2 741,34
3 200 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77 2 829,77
3 300 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20 2 918,20
3 400 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63 3 006,63
3 500 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06 3 095,06
3 600 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18 3 178,18
3 700 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30 3 261,30
3 800 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43 3 344,43
3 900 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55 3 427,55
4 000 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67 3 510,67
4 100 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79 3 593,79
4 200 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91 3 676,91
4 300 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03 3 760,03
4 400 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15 3 843,15
4 500 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27 3 926,27
4 600 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39 4 009,39
4 700 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51 4 092,51
4 800 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63 4 175,63
4 900 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75 4 258,75
5 000 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87 4 341,87

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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2768 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 Partie 2

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

5 100 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99 4 424,99
5 200 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11 4 508,11
5 300 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23 4 591,23
5 400 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35 4 674,35
5 500 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47 4 757,47
5 600 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59 4 840,59
5 700 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71 4 923,71
5 800 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83 5 006,83
5 900 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95 5 089,95
6 000 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07 5 173,07
6 100 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19 5 256,19
6 200 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31 5 339,31
6 300 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44 5 422,44
6 400 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56 5 505,56
6 500 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68 5 588,68
6 600 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80 5 671,80
6 700 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92 5 754,92
6 800 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04 5 838,04
6 900 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16 5 921,16
7 000 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28 6 004,28
7 100 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40 6 087,40
7 200 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52 6 170,52
7 300 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64 6 253,64
7 400 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76 6 336,76
7 500 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88 6 419,88
7 600 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00 6 503,00
7 700 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12 6 586,12
7 800 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24 6 669,24
7 900 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36 6 752,36
8 000 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48 6 835,48
8 100 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60 6 918,60
8 200 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72 7 001,72
8 300 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84 7 084,84
8 400 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96 7 167,96
8 500 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08 7 251,08
8 600 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20 7 334,20
8 700 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32 7 417,32
8 800 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45 7 500,45
8 900 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57 7 583,57
9 000 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69 7 666,69
9 100 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81 7 749,81
9 200 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93 7 832,93
9 300 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05 7 916,05
9 400 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17 7 999,17
9 500 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29 8 082,29
9 600 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41 8 165,41
9 700 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53 8 248,53
9 800 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65 8 331,65
9 900 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77 8 414,77

10 000 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89 8 497,89

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)
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Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2769

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

10 100 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01 8 581,01
10 200 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13 8 664,13
10 300 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25 8 747,25
10 400 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37 8 830,37
10 500 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49 8 913,49
10 600 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61 8 996,61
10 700 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73 9 079,73
10 800 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85 9 162,85
10 900 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97 9 245,97
11 000 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09 9 329,09
11 100 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21 9 412,21
11 200 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33 9 495,33
11 300 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46 9 578,46
11 400 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58 9 661,58
11 500 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70 9 744,70
11 600 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82 9 827,82
11 700 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94 9 910,94
11 800 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06 9 994,06
11 900 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18 10 077,18
12 000 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30 10 160,30
12 100 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42 10 243,42
12 200 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54 10 326,54
12 300 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66 10 409,66
12 400 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78 10 492,78
12 500 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90 10 575,90
12 600 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02 10 659,02
12 700 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14 10 742,14
12 800 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26 10 825,26
12 900 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38 10 908,38
13 000 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50 10 991,50
13 100 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62 11 074,62
13 200 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74 11 157,74
13 300 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86 11 240,86
13 400 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98 11 323,98
13 500 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10 11 407,10
13 600 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22 11 490,22
13 700 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34 11 573,34
13 800 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47 11 656,47
13 900 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59 11 739,59
14 000 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71 11 822,71
14 100 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83 11 905,83
14 200 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95 11 988,95
14 300 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07 12 072,07
14 400 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19 12 155,19
14 500 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31 12 238,31
14 600 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43 12 321,43
14 700 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55 12 404,55
14 800 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67 12 487,67
14 900 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79 12 570,79
15 000 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91 12 653,91

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

15 100 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03 12 737,03
15 200 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15 12 820,15
15 300 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27 12 903,27
15 400 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39 12 986,39
15 500 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51 13 069,51
15 600 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63 13 152,63
15 700 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75 13 235,75
15 800 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87 13 318,87
15 900 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99 13 401,99
16 000 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11 13 485,11
16 100 13 566,90 13 566,90 13 566,90 13 566,90 13 566,90 13 566,90 13 566,90 13 566,90 13 566,90 13 566,90
16 200 13 639,61 13 639,61 13 639,61 13 639,61 13 639,61 13 639,61 13 639,61 13 639,61 13 639,61 13 639,61
16 300 13 712,32 13 712,32 13 712,32 13 712,32 13 712,32 13 712,32 13 712,32 13 712,32 13 712,32 13 712,32
16 400 13 785,03 13 785,03 13 785,03 13 785,03 13 785,03 13 785,03 13 785,03 13 785,03 13 785,03 13 785,03
16 500 13 857,74 13 857,74 13 857,74 13 857,74 13 857,74 13 857,74 13 857,74 13 857,74 13 857,74 13 857,74
16 600 13 930,45 13 930,45 13 930,45 13 930,45 13 930,45 13 930,45 13 930,45 13 930,45 13 930,45 13 930,45
16 700 14 003,16 14 003,16 14 003,16 14 003,16 14 003,16 14 003,16 14 003,16 14 003,16 14 003,16 14 003,16
16 800 14 068,65 14 068,65 14 075,87 14 075,87 14 075,87 14 075,87 14 075,87 14 075,87 14 075,87 14 075,87
16 900 14 128,73 14 128,73 14 148,58 14 148,58 14 148,58 14 148,58 14 148,58 14 148,58 14 148,58 14 148,58
17 000 14 188,82 14 188,82 14 221,29 14 221,29 14 221,29 14 221,29 14 221,29 14 221,29 14 221,29 14 221,29
17 100 14 248,91 14 248,91 14 294,00 14 294,00 14 294,00 14 294,00 14 294,00 14 294,00 14 294,00 14 294,00
17 200 14 309,00 14 309,00 14 366,71 14 366,71 14 366,71 14 366,71 14 366,71 14 366,71 14 366,71 14 366,71
17 300 14 369,08 14 369,08 14 439,42 14 439,42 14 439,42 14 439,42 14 439,42 14 439,42 14 439,42 14 439,42
17 400 14 429,17 14 429,17 14 512,13 14 512,13 14 512,13 14 512,13 14 512,13 14 512,13 14 512,13 14 512,13
17 500 14 489,26 14 489,26 14 584,84 14 584,84 14 584,84 14 584,84 14 584,84 14 584,84 14 584,84 14 584,84
17 600 14 549,34 14 549,34 14 657,55 14 657,55 14 657,55 14 657,55 14 657,55 14 657,55 14 657,55 14 657,55
17 700 14 609,43 14 609,43 14 730,26 14 730,26 14 730,26 14 730,26 14 730,26 14 730,26 14 730,26 14 730,26
17 800 14 669,52 14 669,52 14 802,97 14 802,97 14 802,97 14 802,97 14 802,97 14 802,97 14 802,97 14 802,97
17 900 14 729,60 14 729,60 14 875,67 14 875,67 14 875,67 14 875,67 14 875,67 14 875,67 14 875,67 14 875,67
18 000 14 789,69 14 789,69 14 948,38 14 948,38 14 948,38 14 948,38 14 948,38 14 948,38 14 948,38 14 948,38
18 100 14 849,78 14 849,78 15 021,09 15 021,09 15 021,09 15 021,09 15 021,09 15 021,09 15 021,09 15 021,09
18 200 14 909,87 14 909,87 15 093,80 15 093,80 15 093,80 15 093,80 15 093,80 15 093,80 15 093,80 15 093,80
18 300 14 969,95 14 969,95 15 166,51 15 166,51 15 166,51 15 166,51 15 166,51 15 166,51 15 166,51 15 166,51
18 400 15 030,04 15 030,04 15 239,22 15 239,22 15 239,22 15 239,22 15 239,22 15 239,22 15 239,22 15 239,22
18 500 15 090,13 15 090,13 15 311,93 15 311,93 15 311,93 15 311,93 15 311,93 15 311,93 15 311,93 15 311,93
18 600 15 150,21 15 150,21 15 384,64 15 384,64 15 384,64 15 384,64 15 384,64 15 384,64 15 384,64 15 384,64
18 700 15 210,30 15 210,30 15 457,35 15 457,35 15 457,35 15 457,35 15 457,35 15 457,35 15 457,35 15 457,35
18 800 15 270,39 15 270,39 15 530,06 15 530,06 15 530,06 15 530,06 15 530,06 15 530,06 15 530,06 15 530,06
18 900 15 330,48 15 330,48 15 602,77 15 602,77 15 602,77 15 602,77 15 602,77 15 602,77 15 602,77 15 602,77
19 000 15 390,56 15 390,56 15 675,48 15 675,48 15 675,48 15 675,48 15 675,48 15 675,48 15 675,48 15 675,48
19 100 15 450,65 15 450,65 15 748,19 15 748,19 15 748,19 15 748,19 15 748,19 15 748,19 15 748,19 15 748,19
19 200 15 510,74 15 510,74 15 820,90 15 820,90 15 820,90 15 820,90 15 820,90 15 820,90 15 820,90 15 820,90
19 300 15 570,82 15 570,82 15 893,61 15 893,61 15 893,61 15 893,61 15 893,61 15 893,61 15 893,61 15 893,61
19 400 15 630,91 15 630,91 15 966,32 15 966,32 15 966,32 15 966,32 15 966,32 15 966,32 15 966,32 15 966,32
19 500 15 691,00 15 691,00 16 039,03 16 039,03 16 039,03 16 039,03 16 039,03 16 039,03 16 039,03 16 039,03
19 600 15 751,08 15 751,08 16 111,74 16 111,74 16 111,74 16 111,74 16 111,74 16 111,74 16 111,74 16 111,74
19 700 15 811,17 15 811,17 16 182,15 16 182,15 16 184,45 16 184,45 16 184,45 16 184,45 16 184,45 16 184,45
19 800 15 871,26 15 871,26 16 242,24 16 242,24 16 257,16 16 257,16 16 257,16 16 257,16 16 257,16 16 257,16
19 900 15 931,35 15 931,35 16 302,33 16 302,33 16 329,87 16 329,87 16 329,87 16 329,87 16 329,87 16 329,87
20 000 15 991,43 15 991,43 16 362,41 16 362,41 16 402,58 16 402,58 16 402,58 16 402,58 16 402,58 16 402,58

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

20 100 16 050,71 16 050,71 16 421,69 16 421,69 16 475,29 16 475,29 16 475,29 16 475,29 16 475,29 16 475,29
20 200 16 109,99 16 109,99 16 480,97 16 480,97 16 547,99 16 547,99 16 547,99 16 547,99 16 547,99 16 547,99
20 300 16 169,26 16 169,26 16 540,24 16 540,24 16 620,70 16 620,70 16 620,70 16 620,70 16 620,70 16 620,70
20 400 16 228,54 16 228,54 16 599,52 16 599,52 16 693,41 16 693,41 16 693,41 16 693,41 16 693,41 16 693,41
20 500 16 287,82 16 287,82 16 658,80 16 658,80 16 766,12 16 766,12 16 766,12 16 766,12 16 766,12 16 766,12
20 600 16 347,10 16 347,10 16 718,08 16 718,08 16 838,83 16 838,83 16 838,83 16 838,83 16 838,83 16 838,83
20 700 16 406,37 16 406,37 16 777,35 16 777,35 16 911,54 16 911,54 16 911,54 16 911,54 16 911,54 16 911,54
20 800 16 465,65 16 465,65 16 836,63 16 836,63 16 984,25 16 984,25 16 984,25 16 984,25 16 984,25 16 984,25
20 900 16 524,93 16 524,93 16 895,91 16 895,91 17 056,96 17 056,96 17 056,96 17 056,96 17 056,96 17 056,96
21 000 16 584,20 16 584,20 16 955,18 16 955,18 17 129,67 17 129,67 17 129,67 17 129,67 17 129,67 17 129,67
21 100 16 643,48 16 643,48 17 014,46 17 014,46 17 202,38 17 202,38 17 202,38 17 202,38 17 202,38 17 202,38
21 200 16 702,76 16 702,76 17 073,74 17 073,74 17 275,09 17 275,09 17 275,09 17 275,09 17 275,09 17 275,09
21 300 16 762,04 16 762,04 17 133,02 17 133,02 17 347,80 17 347,80 17 347,80 17 347,80 17 347,80 17 347,80
21 400 16 821,31 16 821,31 17 192,29 17 192,29 17 420,51 17 420,51 17 420,51 17 420,51 17 420,51 17 420,51
21 500 16 880,59 16 880,59 17 251,57 17 251,57 17 493,22 17 493,22 17 493,22 17 493,22 17 493,22 17 493,22
21 600 16 939,87 16 939,87 17 310,85 17 310,85 17 565,93 17 565,93 17 565,93 17 565,93 17 565,93 17 565,93
21 700 16 999,14 16 999,14 17 370,12 17 370,12 17 638,64 17 638,64 17 638,64 17 638,64 17 638,64 17 638,64
21 800 17 058,42 17 058,42 17 429,40 17 429,40 17 711,35 17 711,35 17 711,35 17 711,35 17 711,35 17 711,35
21 900 17 117,70 17 117,70 17 488,68 17 488,68 17 784,06 17 784,06 17 784,06 17 784,06 17 784,06 17 784,06
22 000 17 176,97 17 176,97 17 547,95 17 547,95 17 856,77 17 856,77 17 856,77 17 856,77 17 856,77 17 856,77
22 100 17 236,25 17 236,25 17 607,23 17 607,23 17 929,48 17 929,48 17 929,48 17 929,48 17 929,48 17 929,48
22 200 17 295,53 17 295,53 17 666,51 17 666,51 18 002,19 18 002,19 18 002,19 18 002,19 18 002,19 18 002,19
22 300 17 354,81 17 354,81 17 725,79 17 725,79 18 074,90 18 074,90 18 074,90 18 074,90 18 074,90 18 074,90
22 400 17 414,08 17 414,08 17 785,06 17 785,06 18 147,61 18 147,61 18 147,61 18 147,61 18 147,61 18 147,61
22 500 17 473,36 17 473,36 17 844,34 17 844,34 18 215,32 18 215,32 18 220,31 18 220,31 18 220,31 18 220,31
22 600 17 532,64 17 532,64 17 903,62 17 903,62 18 274,60 18 274,60 18 293,02 18 293,02 18 293,02 18 293,02
22 700 17 591,91 17 591,91 17 962,89 17 962,89 18 333,87 18 333,87 18 365,73 18 365,73 18 365,73 18 365,73
22 800 17 651,19 17 651,19 18 022,17 18 022,17 18 393,15 18 393,15 18 438,44 18 438,44 18 438,44 18 438,44
22 900 17 710,47 17 710,47 18 081,45 18 081,45 18 452,43 18 452,43 18 511,15 18 511,15 18 511,15 18 511,15
23 000 17 769,75 17 769,75 18 140,73 18 140,73 18 511,71 18 511,71 18 583,86 18 583,86 18 583,86 18 583,86
23 100 17 829,02 17 829,02 18 200,00 18 200,00 18 570,98 18 570,98 18 656,57 18 656,57 18 656,57 18 656,57
23 200 17 888,30 17 888,30 18 259,28 18 259,28 18 630,26 18 630,26 18 729,28 18 729,28 18 729,28 18 729,28
23 300 17 947,58 17 947,58 18 318,56 18 318,56 18 689,54 18 689,54 18 801,99 18 801,99 18 801,99 18 801,99
23 400 18 006,85 18 006,85 18 377,83 18 377,83 18 748,81 18 748,81 18 874,70 18 874,70 18 874,70 18 874,70
23 500 18 066,13 18 066,13 18 437,11 18 437,11 18 808,09 18 808,09 18 947,41 18 947,41 18 947,41 18 947,41
23 600 18 125,41 18 125,41 18 496,39 18 496,39 18 867,37 18 867,37 19 020,12 19 020,12 19 020,12 19 020,12
23 700 18 184,68 18 184,68 18 555,66 18 555,66 18 926,64 18 926,64 19 092,83 19 092,83 19 092,83 19 092,83
23 800 18 243,96 18 243,96 18 614,94 18 614,94 18 985,92 18 985,92 19 165,54 19 165,54 19 165,54 19 165,54
23 900 18 303,24 18 303,24 18 674,22 18 674,22 19 045,20 19 045,20 19 238,25 19 238,25 19 238,25 19 238,25
24 000 18 362,52 18 362,52 18 733,50 18 733,50 19 104,48 19 104,48 19 310,96 19 310,96 19 310,96 19 310,96
24 100 18 421,79 18 421,79 18 792,77 18 792,77 19 163,75 19 163,75 19 383,67 19 383,67 19 383,67 19 383,67
24 200 18 481,07 18 481,07 18 852,05 18 852,05 19 223,03 19 223,03 19 456,38 19 456,38 19 456,38 19 456,38
24 300 18 540,35 18 540,35 18 911,33 18 911,33 19 282,31 19 282,31 19 529,09 19 529,09 19 529,09 19 529,09
24 400 18 599,62 18 599,62 18 970,60 18 970,60 19 341,58 19 341,58 19 601,80 19 601,80 19 601,80 19 601,80
24 500 18 658,90 18 658,90 19 029,88 19 029,88 19 400,86 19 400,86 19 674,51 19 674,51 19 674,51 19 674,51
24 600 18 718,18 18 718,18 19 089,16 19 089,16 19 460,14 19 460,14 19 747,22 19 747,22 19 747,22 19 747,22
24 700 18 777,46 18 777,46 19 148,44 19 148,44 19 519,42 19 519,42 19 819,93 19 819,93 19 819,93 19 819,93
24 800 18 836,73 18 836,73 19 207,71 19 207,71 19 578,69 19 578,69 19 892,64 19 892,64 19 892,64 19 892,64
24 900 18 896,01 18 896,01 19 266,99 19 266,99 19 637,97 19 637,97 19 965,34 19 965,34 19 965,34 19 965,34
25 000 18 955,29 18 955,29 19 326,27 19 326,27 19 697,25 19 697,25 20 038,05 20 038,05 20 038,05 20 038,05

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

39



2772 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 Partie 2

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

25 100 19 014,56 19 014,56 19 385,54 19 385,54 19 756,52 19 756,52 20 110,76 20 110,76 20 110,76 20 110,76
25 200 19 073,84 19 073,84 19 444,82 19 444,82 19 815,80 19 815,80 20 183,47 20 183,47 20 183,47 20 183,47
25 300 19 133,12 19 133,12 19 504,10 19 504,10 19 875,08 19 875,08 20 246,06 20 246,06 20 256,18 20 256,18
25 400 19 192,39 19 192,39 19 563,37 19 563,37 19 934,35 19 934,35 20 305,33 20 305,33 20 328,89 20 328,89
25 500 19 251,67 19 251,67 19 622,65 19 622,65 19 993,63 19 993,63 20 364,61 20 364,61 20 401,60 20 401,60
25 600 19 310,95 19 310,95 19 681,93 19 681,93 20 052,91 20 052,91 20 423,89 20 423,89 20 474,31 20 474,31
25 700 19 370,23 19 370,23 19 741,21 19 741,21 20 112,19 20 112,19 20 483,17 20 483,17 20 547,02 20 547,02
25 800 19 429,50 19 429,50 19 800,48 19 800,48 20 171,46 20 171,46 20 542,44 20 542,44 20 619,73 20 619,73
25 900 19 488,78 19 488,78 19 859,76 19 859,76 20 230,74 20 230,74 20 601,72 20 601,72 20 692,44 20 692,44
26 000 19 548,06 19 548,06 19 919,04 19 919,04 20 290,02 20 290,02 20 661,00 20 661,00 20 765,15 20 765,15
26 100 19 607,33 19 607,33 19 978,31 19 978,31 20 349,29 20 349,29 20 720,27 20 720,27 20 837,86 20 837,86
26 200 19 666,61 19 666,61 20 037,59 20 037,59 20 408,57 20 408,57 20 779,55 20 779,55 20 910,57 20 910,57
26 300 19 725,89 19 725,89 20 096,87 20 096,87 20 467,85 20 467,85 20 838,83 20 838,83 20 983,28 20 983,28
26 400 19 785,17 19 785,17 20 156,15 20 156,15 20 527,13 20 527,13 20 898,11 20 898,11 21 055,99 21 055,99
26 500 19 844,44 19 844,44 20 215,42 20 215,42 20 586,40 20 586,40 20 957,38 20 957,38 21 128,70 21 128,70
26 600 19 903,72 19 903,72 20 274,70 20 274,70 20 645,68 20 645,68 21 016,66 21 016,66 21 201,41 21 201,41
26 700 19 963,00 19 963,00 20 333,98 20 333,98 20 704,96 20 704,96 21 075,94 21 075,94 21 274,12 21 274,12
26 800 20 022,27 20 022,27 20 393,25 20 393,25 20 764,23 20 764,23 21 135,21 21 135,21 21 346,83 21 346,83
26 900 20 081,55 20 081,55 20 452,53 20 452,53 20 823,51 20 823,51 21 194,49 21 194,49 21 419,54 21 419,54
27 000 20 140,83 20 140,83 20 511,81 20 511,81 20 882,79 20 882,79 21 253,77 21 253,77 21 492,25 21 492,25
27 100 20 200,11 20 200,11 20 571,09 20 571,09 20 942,07 20 942,07 21 313,05 21 313,05 21 564,96 21 564,96
27 200 20 259,38 20 259,38 20 630,36 20 630,36 21 001,34 21 001,34 21 372,32 21 372,32 21 637,66 21 637,66
27 300 20 318,66 20 318,66 20 689,64 20 689,64 21 060,62 21 060,62 21 431,60 21 431,60 21 710,37 21 710,37
27 400 20 377,94 20 377,94 20 748,92 20 748,92 21 119,90 21 119,90 21 490,88 21 490,88 21 783,08 21 783,08
27 500 20 437,21 20 437,21 20 808,19 20 808,19 21 179,17 21 179,17 21 550,15 21 550,15 21 855,79 21 855,79
27 600 20 496,49 20 496,49 20 867,47 20 867,47 21 238,45 21 238,45 21 609,43 21 609,43 21 928,50 21 928,50
27 700 20 555,77 20 555,77 20 926,75 20 926,75 21 297,73 21 297,73 21 668,71 21 668,71 22 001,21 22 001,21
27 800 20 615,04 20 615,04 20 986,02 20 986,02 21 357,00 21 357,00 21 727,98 21 727,98 22 073,92 22 073,92
27 900 20 674,32 20 674,32 21 045,30 21 045,30 21 416,28 21 416,28 21 787,26 21 787,26 22 146,63 22 146,63
28 000 20 733,60 20 733,60 21 104,58 21 104,58 21 475,56 21 475,56 21 846,54 21 846,54 22 217,52 22 217,52
28 100 20 792,88 20 792,88 21 163,86 21 163,86 21 534,84 21 534,84 21 905,82 21 905,82 22 276,80 22 276,80
28 200 20 852,15 20 852,15 21 223,13 21 223,13 21 594,11 21 594,11 21 965,09 21 965,09 22 336,07 22 336,07
28 300 20 911,43 20 911,43 21 282,41 21 282,41 21 653,39 21 653,39 22 024,37 22 024,37 22 395,35 22 395,35
28 400 20 970,71 20 970,71 21 341,69 21 341,69 21 712,67 21 712,67 22 083,65 22 083,65 22 454,63 22 454,63
28 500 21 029,98 21 029,98 21 400,96 21 400,96 21 771,94 21 771,94 22 142,92 22 142,92 22 513,90 22 513,90
28 600 21 089,26 21 089,26 21 460,24 21 460,24 21 831,22 21 831,22 22 202,20 22 202,20 22 573,18 22 573,18
28 700 21 148,54 21 148,54 21 519,52 21 519,52 21 890,50 21 890,50 22 261,48 22 261,48 22 632,46 22 632,46
28 800 21 207,82 21 207,82 21 578,80 21 578,80 21 949,78 21 949,78 22 320,76 22 320,76 22 691,74 22 691,74
28 900 21 267,09 21 267,09 21 638,07 21 638,07 22 009,05 22 009,05 22 380,03 22 380,03 22 751,01 22 751,01
29 000 21 326,37 21 326,37 21 697,35 21 697,35 22 068,33 22 068,33 22 439,31 22 439,31 22 810,29 22 810,29
29 100 21 385,65 21 385,65 21 756,63 21 756,63 22 127,61 22 127,61 22 498,59 22 498,59 22 869,57 22 869,57
29 200 21 444,92 21 444,92 21 815,90 21 815,90 22 186,88 22 186,88 22 557,86 22 557,86 22 928,84 22 928,84
29 300 21 504,20 21 504,20 21 875,18 21 875,18 22 246,16 22 246,16 22 617,14 22 617,14 22 988,12 22 988,12
29 400 21 563,48 21 563,48 21 934,46 21 934,46 22 305,44 22 305,44 22 676,42 22 676,42 23 047,40 23 047,40
29 500 21 622,75 21 622,75 21 993,73 21 993,73 22 364,71 22 364,71 22 735,69 22 735,69 23 106,67 23 106,67
29 600 21 682,03 21 682,03 22 053,01 22 053,01 22 423,99 22 423,99 22 794,97 22 794,97 23 165,95 23 165,95
29 700 21 741,31 21 741,31 22 112,29 22 112,29 22 483,27 22 483,27 22 854,25 22 854,25 23 225,23 23 225,23
29 800 21 800,59 21 800,59 22 171,57 22 171,57 22 542,55 22 542,55 22 913,53 22 913,53 23 284,51 23 284,51
29 900 21 859,86 21 859,86 22 230,84 22 230,84 22 601,82 22 601,82 22 972,80 22 972,80 23 343,78 23 343,78
30 000 21 919,14 21 919,14 22 290,12 22 290,12 22 661,10 22 661,10 23 032,08 23 032,08 23 403,06 23 403,06

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

40



Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2773

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

30 100 21 978,42 21 978,42 22 349,40 22 349,40 22 720,38 22 720,38 23 091,36 23 091,36 23 462,34 23 462,34
30 200 22 037,69 22 037,69 22 408,67 22 408,67 22 779,65 22 779,65 23 150,63 23 150,63 23 521,61 23 521,61
30 300 22 096,97 22 096,97 22 467,95 22 467,95 22 838,93 22 838,93 23 209,91 23 209,91 23 580,89 23 580,89
30 400 22 156,25 22 156,25 22 527,23 22 527,23 22 898,21 22 898,21 23 269,19 23 269,19 23 640,17 23 640,17
30 500 22 215,53 22 215,53 22 586,51 22 586,51 22 957,49 22 957,49 23 328,47 23 328,47 23 699,45 23 699,45
30 600 22 274,80 22 274,80 22 645,78 22 645,78 23 016,76 23 016,76 23 387,74 23 387,74 23 758,72 23 758,72
30 700 22 334,08 22 334,08 22 705,06 22 705,06 23 076,04 23 076,04 23 447,02 23 447,02 23 818,00 23 818,00
30 800 22 393,36 22 393,36 22 764,34 22 764,34 23 135,32 23 135,32 23 506,30 23 506,30 23 877,28 23 877,28
30 900 22 452,63 22 452,63 22 823,61 22 823,61 23 194,59 23 194,59 23 565,57 23 565,57 23 936,55 23 936,55
31 000 22 511,91 22 511,91 22 882,89 22 882,89 23 253,87 23 253,87 23 624,85 23 624,85 23 995,83 23 995,83
31 100 22 571,19 22 571,19 22 942,17 22 942,17 23 313,15 23 313,15 23 684,13 23 684,13 24 055,11 24 055,11
31 200 22 630,46 22 630,46 23 001,44 23 001,44 23 372,42 23 372,42 23 743,40 23 743,40 24 114,38 24 114,38
31 300 22 689,74 22 689,74 23 060,72 23 060,72 23 431,70 23 431,70 23 802,68 23 802,68 24 173,66 24 173,66
31 400 22 749,02 22 749,02 23 120,00 23 120,00 23 490,98 23 490,98 23 861,96 23 861,96 24 232,94 24 232,94
31 500 22 808,30 22 808,30 23 179,28 23 179,28 23 550,26 23 550,26 23 921,24 23 921,24 24 292,22 24 292,22
31 600 22 867,57 22 867,57 23 238,55 23 238,55 23 609,53 23 609,53 23 980,51 23 980,51 24 351,49 24 351,49
31 700 22 926,85 22 926,85 23 297,83 23 297,83 23 668,81 23 668,81 24 039,79 24 039,79 24 410,77 24 410,77
31 800 22 986,13 22 986,13 23 357,11 23 357,11 23 728,09 23 728,09 24 099,07 24 099,07 24 470,05 24 470,05
31 900 23 045,40 23 045,40 23 416,38 23 416,38 23 787,36 23 787,36 24 158,34 24 158,34 24 529,32 24 529,32
32 000 23 104,68 23 104,68 23 475,66 23 475,66 23 846,64 23 846,64 24 217,62 24 217,62 24 588,60 24 588,60
32 100 23 163,96 23 163,96 23 534,94 23 534,94 23 905,92 23 905,92 24 276,90 24 276,90 24 647,88 24 647,88
32 200 23 223,24 23 223,24 23 594,22 23 594,22 23 965,20 23 965,20 24 336,18 24 336,18 24 707,16 24 707,16
32 300 23 282,51 23 282,51 23 653,49 23 653,49 24 024,47 24 024,47 24 395,45 24 395,45 24 766,43 24 766,43
32 400 23 341,79 23 341,79 23 712,77 23 712,77 24 083,75 24 083,75 24 454,73 24 454,73 24 825,71 24 825,71
32 500 23 401,07 23 401,07 23 772,05 23 772,05 24 143,03 24 143,03 24 514,01 24 514,01 24 884,99 24 884,99
32 600 23 460,34 23 460,34 23 831,32 23 831,32 24 202,30 24 202,30 24 573,28 24 573,28 24 944,26 24 944,26
32 700 23 519,62 23 519,62 23 890,60 23 890,60 24 261,58 24 261,58 24 632,56 24 632,56 25 003,54 25 003,54
32 800 23 578,90 23 578,90 23 949,88 23 949,88 24 320,86 24 320,86 24 691,84 24 691,84 25 062,82 25 062,82
32 900 23 638,18 23 638,18 24 009,16 24 009,16 24 380,14 24 380,14 24 751,12 24 751,12 25 122,10 25 122,10
33 000 23 697,45 23 697,45 24 068,43 24 068,43 24 439,41 24 439,41 24 810,39 24 810,39 25 181,37 25 181,37
33 100 23 756,73 23 756,73 24 127,71 24 127,71 24 498,69 24 498,69 24 869,67 24 869,67 25 240,65 25 240,65
33 200 23 816,01 23 816,01 24 186,99 24 186,99 24 557,97 24 557,97 24 928,95 24 928,95 25 299,93 25 299,93
33 300 23 875,28 23 875,28 24 246,26 24 246,26 24 617,24 24 617,24 24 988,22 24 988,22 25 359,20 25 359,20
33 400 23 934,56 23 934,56 24 305,54 24 305,54 24 676,52 24 676,52 25 047,50 25 047,50 25 418,48 25 418,48
33 500 23 993,84 23 993,84 24 364,82 24 364,82 24 735,80 24 735,80 25 106,78 25 106,78 25 477,76 25 477,76
33 600 24 053,11 24 053,11 24 424,09 24 424,09 24 795,07 24 795,07 25 166,05 25 166,05 25 537,03 25 537,03
33 700 24 112,39 24 112,39 24 483,37 24 483,37 24 854,35 24 854,35 25 225,33 25 225,33 25 596,31 25 596,31
33 800 24 171,67 24 171,67 24 542,65 24 542,65 24 913,63 24 913,63 25 284,61 25 284,61 25 655,59 25 655,59
33 900 24 230,95 24 230,95 24 601,93 24 601,93 24 972,91 24 972,91 25 343,89 25 343,89 25 714,87 25 714,87
34 000 24 290,22 24 290,22 24 661,20 24 661,20 25 032,18 25 032,18 25 403,16 25 403,16 25 774,14 25 774,14
34 100 24 349,50 24 349,50 24 720,48 24 720,48 25 091,46 25 091,46 25 462,44 25 462,44 25 833,42 25 833,42
34 200 24 408,78 24 408,78 24 779,76 24 779,76 25 150,74 25 150,74 25 521,72 25 521,72 25 892,70 25 892,70
34 300 24 468,05 24 468,05 24 839,03 24 839,03 25 210,01 25 210,01 25 580,99 25 580,99 25 951,97 25 951,97
34 400 24 527,33 24 527,33 24 898,31 24 898,31 25 269,29 25 269,29 25 640,27 25 640,27 26 011,25 26 011,25
34 500 24 586,61 24 586,61 24 957,59 24 957,59 25 328,57 25 328,57 25 699,55 25 699,55 26 070,53 26 070,53
34 600 24 645,89 24 645,89 25 016,87 25 016,87 25 387,85 25 387,85 25 758,83 25 758,83 26 129,81 26 129,81
34 700 24 705,16 24 705,16 25 076,14 25 076,14 25 447,12 25 447,12 25 818,10 25 818,10 26 189,08 26 189,08
34 800 24 764,44 24 764,44 25 135,42 25 135,42 25 506,40 25 506,40 25 877,38 25 877,38 26 248,36 26 248,36
34 900 24 823,72 24 823,72 25 194,70 25 194,70 25 565,68 25 565,68 25 936,66 25 936,66 26 307,64 26 307,64
35 000 24 882,99 24 882,99 25 253,97 25 253,97 25 624,95 25 624,95 25 995,93 25 995,93 26 366,91 26 366,91

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

41
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

35 100 24 942,27 24 942,27 25 313,25 25 313,25 25 684,23 25 684,23 26 055,21 26 055,21 26 426,19 26 426,19
35 200 25 001,55 25 001,55 25 372,53 25 372,53 25 743,51 25 743,51 26 114,49 26 114,49 26 485,47 26 485,47
35 300 25 060,82 25 060,82 25 431,80 25 431,80 25 802,78 25 802,78 26 173,76 26 173,76 26 544,74 26 544,74
35 400 25 120,10 25 120,10 25 491,08 25 491,08 25 862,06 25 862,06 26 233,04 26 233,04 26 604,02 26 604,02
35 500 25 179,38 25 179,38 25 550,36 25 550,36 25 921,34 25 921,34 26 292,32 26 292,32 26 663,30 26 663,30
35 600 25 238,66 25 238,66 25 609,64 25 609,64 25 980,62 25 980,62 26 351,60 26 351,60 26 722,58 26 722,58
35 700 25 297,93 25 297,93 25 668,91 25 668,91 26 039,89 26 039,89 26 410,87 26 410,87 26 781,85 26 781,85
35 800 25 357,21 25 357,21 25 728,19 25 728,19 26 099,17 26 099,17 26 470,15 26 470,15 26 841,13 26 841,13
35 900 25 416,49 25 416,49 25 787,47 25 787,47 26 158,45 26 158,45 26 529,43 26 529,43 26 900,41 26 900,41
36 000 25 475,76 25 475,76 25 846,74 25 846,74 26 217,72 26 217,72 26 588,70 26 588,70 26 959,68 26 959,68
36 100 25 535,04 25 535,04 25 906,02 25 906,02 26 277,00 26 277,00 26 647,98 26 647,98 27 018,96 27 018,96
36 200 25 594,32 25 594,32 25 965,30 25 965,30 26 336,28 26 336,28 26 707,26 26 707,26 27 078,24 27 078,24
36 300 25 653,60 25 653,60 26 024,58 26 024,58 26 395,56 26 395,56 26 766,54 26 766,54 27 137,52 27 137,52
36 400 25 712,87 25 712,87 26 083,85 26 083,85 26 454,83 26 454,83 26 825,81 26 825,81 27 196,79 27 196,79
36 500 25 772,15 25 772,15 26 143,13 26 143,13 26 514,11 26 514,11 26 885,09 26 885,09 27 256,07 27 256,07
36 600 25 831,43 25 831,43 26 202,41 26 202,41 26 573,39 26 573,39 26 944,37 26 944,37 27 315,35 27 315,35
36 700 25 890,70 25 890,70 26 261,68 26 261,68 26 632,66 26 632,66 27 003,64 27 003,64 27 374,62 27 374,62
36 800 25 949,98 25 949,98 26 320,96 26 320,96 26 691,94 26 691,94 27 062,92 27 062,92 27 433,90 27 433,90
36 900 26 009,26 26 009,26 26 380,24 26 380,24 26 751,22 26 751,22 27 122,20 27 122,20 27 493,18 27 493,18
37 000 26 068,54 26 068,54 26 439,52 26 439,52 26 810,50 26 810,50 27 181,48 27 181,48 27 552,46 27 552,46
37 100 26 127,81 26 127,81 26 498,79 26 498,79 26 869,77 26 869,77 27 240,75 27 240,75 27 611,73 27 611,73
37 200 26 187,09 26 187,09 26 558,07 26 558,07 26 929,05 26 929,05 27 300,03 27 300,03 27 671,01 27 671,01
37 300 26 246,37 26 246,37 26 617,35 26 617,35 26 988,33 26 988,33 27 359,31 27 359,31 27 730,29 27 730,29
37 400 26 305,64 26 305,64 26 676,62 26 676,62 27 047,60 27 047,60 27 418,58 27 418,58 27 789,56 27 789,56
37 500 26 364,92 26 364,92 26 735,90 26 735,90 27 106,88 27 106,88 27 477,86 27 477,86 27 848,84 27 848,84
37 600 26 424,20 26 424,20 26 795,18 26 795,18 27 166,16 27 166,16 27 537,14 27 537,14 27 908,12 27 908,12
37 700 26 483,47 26 483,47 26 854,45 26 854,45 27 225,43 27 225,43 27 596,41 27 596,41 27 967,39 27 967,39
37 800 26 542,75 26 542,75 26 913,73 26 913,73 27 284,71 27 284,71 27 655,69 27 655,69 28 026,67 28 026,67
37 900 26 602,03 26 602,03 26 973,01 26 973,01 27 343,99 27 343,99 27 714,97 27 714,97 28 085,95 28 085,95
38 000 26 661,31 26 661,31 27 032,29 27 032,29 27 403,27 27 403,27 27 774,25 27 774,25 28 145,23 28 145,23
38 100 26 720,58 26 720,58 27 091,56 27 091,56 27 462,54 27 462,54 27 833,52 27 833,52 28 204,50 28 204,50
38 200 26 779,86 26 779,86 27 150,84 27 150,84 27 521,82 27 521,82 27 892,80 27 892,80 28 263,78 28 263,78
38 300 26 839,14 26 839,14 27 210,12 27 210,12 27 581,10 27 581,10 27 952,08 27 952,08 28 323,06 28 323,06
38 400 26 898,41 26 898,41 27 269,39 27 269,39 27 640,37 27 640,37 28 011,35 28 011,35 28 382,33 28 382,33
38 500 26 957,69 26 957,69 27 328,67 27 328,67 27 699,65 27 699,65 28 070,63 28 070,63 28 441,61 28 441,61
38 600 27 016,97 27 016,97 27 387,95 27 387,95 27 758,93 27 758,93 28 129,91 28 129,91 28 500,89 28 500,89
38 700 27 076,25 27 076,25 27 447,23 27 447,23 27 818,21 27 818,21 28 189,19 28 189,19 28 560,17 28 560,17
38 800 27 135,52 27 135,52 27 506,50 27 506,50 27 877,48 27 877,48 28 248,46 28 248,46 28 619,44 28 619,44
38 900 27 194,80 27 194,80 27 565,78 27 565,78 27 936,76 27 936,76 28 307,74 28 307,74 28 678,72 28 678,72
39 000 27 254,08 27 254,08 27 625,06 27 625,06 27 996,04 27 996,04 28 367,02 28 367,02 28 738,00 28 738,00
39 100 27 313,35 27 313,35 27 684,33 27 684,33 28 055,31 28 055,31 28 426,29 28 426,29 28 797,27 28 797,27
39 200 27 372,63 27 372,63 27 743,61 27 743,61 28 114,59 28 114,59 28 485,57 28 485,57 28 856,55 28 856,55
39 300 27 431,91 27 431,91 27 802,89 27 802,89 28 173,87 28 173,87 28 544,85 28 544,85 28 915,83 28 915,83
39 400 27 491,18 27 491,18 27 862,16 27 862,16 28 233,14 28 233,14 28 604,12 28 604,12 28 975,10 28 975,10
39 500 27 550,46 27 550,46 27 921,44 27 921,44 28 292,42 28 292,42 28 663,40 28 663,40 29 034,38 29 034,38
39 600 27 609,74 27 609,74 27 980,72 27 980,72 28 351,70 28 351,70 28 722,68 28 722,68 29 093,66 29 093,66
39 700 27 669,02 27 669,02 28 040,00 28 040,00 28 410,98 28 410,98 28 781,96 28 781,96 29 152,94 29 152,94
39 800 27 728,29 27 728,29 28 099,27 28 099,27 28 470,25 28 470,25 28 841,23 28 841,23 29 212,21 29 212,21
39 900 27 787,57 27 787,57 28 158,55 28 158,55 28 529,53 28 529,53 28 900,51 28 900,51 29 271,49 29 271,49
40 000 27 846,85 27 846,85 28 217,83 28 217,83 28 588,81 28 588,81 28 959,79 28 959,79 29 330,77 29 330,77

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

42



Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2775

Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

40 100 27 906,12 27 906,12 28 277,10 28 277,10 28 648,08 28 648,08 29 019,06 29 019,06 29 390,04 29 390,04
40 200 27 965,40 27 965,40 28 336,38 28 336,38 28 707,36 28 707,36 29 078,34 29 078,34 29 449,32 29 449,32
40 300 28 024,68 28 024,68 28 395,66 28 395,66 28 766,64 28 766,64 29 137,62 29 137,62 29 508,60 29 508,60
40 400 28 083,96 28 083,96 28 454,94 28 454,94 28 825,92 28 825,92 29 196,90 29 196,90 29 567,88 29 567,88
40 500 28 143,23 28 143,23 28 514,21 28 514,21 28 885,19 28 885,19 29 256,17 29 256,17 29 627,15 29 627,15
40 600 28 202,51 28 202,51 28 573,49 28 573,49 28 944,47 28 944,47 29 315,45 29 315,45 29 686,43 29 686,43
40 700 28 261,79 28 261,79 28 632,77 28 632,77 29 003,75 29 003,75 29 374,73 29 374,73 29 745,71 29 745,71
40 800 28 321,06 28 321,06 28 692,04 28 692,04 29 063,02 29 063,02 29 434,00 29 434,00 29 804,98 29 804,98
40 900 28 380,34 28 380,34 28 751,32 28 751,32 29 122,30 29 122,30 29 493,28 29 493,28 29 864,26 29 864,26
41 000 28 439,62 28 439,62 28 810,60 28 810,60 29 181,58 29 181,58 29 552,56 29 552,56 29 923,54 29 923,54
41 100 28 498,89 28 498,89 28 869,87 28 869,87 29 240,85 29 240,85 29 611,83 29 611,83 29 982,81 29 982,81
41 200 28 558,17 28 558,17 28 929,15 28 929,15 29 300,13 29 300,13 29 671,11 29 671,11 30 042,09 30 042,09
41 300 28 617,45 28 617,45 28 988,43 28 988,43 29 359,41 29 359,41 29 730,39 29 730,39 30 101,37 30 101,37
41 400 28 676,73 28 676,73 29 047,71 29 047,71 29 418,69 29 418,69 29 789,67 29 789,67 30 160,65 30 160,65
41 500 28 736,00 28 736,00 29 106,98 29 106,98 29 477,96 29 477,96 29 848,94 29 848,94 30 219,92 30 219,92
41 600 28 795,28 28 795,28 29 166,26 29 166,26 29 537,24 29 537,24 29 908,22 29 908,22 30 279,20 30 279,20
41 700 28 854,56 28 854,56 29 225,54 29 225,54 29 596,52 29 596,52 29 967,50 29 967,50 30 338,48 30 338,48
41 800 28 913,83 28 913,83 29 284,81 29 284,81 29 655,79 29 655,79 30 026,77 30 026,77 30 397,75 30 397,75
41 900 28 973,11 28 973,11 29 344,09 29 344,09 29 715,07 29 715,07 30 086,05 30 086,05 30 457,03 30 457,03
42 000 29 032,39 29 032,39 29 403,37 29 403,37 29 774,35 29 774,35 30 145,33 30 145,33 30 516,31 30 516,31
42 100 29 091,67 29 091,67 29 462,65 29 462,65 29 833,63 29 833,63 30 204,61 30 204,61 30 575,59 30 575,59
42 200 29 150,94 29 150,94 29 521,92 29 521,92 29 892,90 29 892,90 30 263,88 30 263,88 30 634,86 30 634,86
42 300 29 210,22 29 210,22 29 581,20 29 581,20 29 952,18 29 952,18 30 323,16 30 323,16 30 694,14 30 694,14
42 400 29 269,50 29 269,50 29 640,48 29 640,48 30 011,46 30 011,46 30 382,44 30 382,44 30 753,42 30 753,42
42 500 29 328,77 29 328,77 29 699,75 29 699,75 30 070,73 30 070,73 30 441,71 30 441,71 30 812,69 30 812,69
42 600 29 388,05 29 388,05 29 759,03 29 759,03 30 130,01 30 130,01 30 500,99 30 500,99 30 871,97 30 871,97
42 700 29 447,33 29 447,33 29 818,31 29 818,31 30 189,29 30 189,29 30 560,27 30 560,27 30 931,25 30 931,25
42 800 29 506,61 29 506,61 29 877,59 29 877,59 30 248,57 30 248,57 30 619,55 30 619,55 30 990,53 30 990,53
42 900 29 565,88 29 565,88 29 936,86 29 936,86 30 307,84 30 307,84 30 678,82 30 678,82 31 049,80 31 049,80
43 000 29 625,16 29 625,16 29 996,14 29 996,14 30 367,12 30 367,12 30 738,10 30 738,10 31 109,08 31 109,08
43 100 29 684,44 29 684,44 30 055,42 30 055,42 30 426,40 30 426,40 30 797,38 30 797,38 31 168,36 31 168,36
43 200 29 743,71 29 743,71 30 114,69 30 114,69 30 485,67 30 485,67 30 856,65 30 856,65 31 227,63 31 227,63
43 300 29 802,99 29 802,99 30 173,97 30 173,97 30 544,95 30 544,95 30 915,93 30 915,93 31 286,91 31 286,91
43 400 29 862,27 29 862,27 30 233,25 30 233,25 30 604,23 30 604,23 30 975,21 30 975,21 31 346,19 31 346,19
43 500 29 921,54 29 921,54 30 292,52 30 292,52 30 663,50 30 663,50 31 034,48 31 034,48 31 405,46 31 405,46
43 600 29 980,82 29 980,82 30 351,80 30 351,80 30 722,78 30 722,78 31 093,76 31 093,76 31 464,74 31 464,74
43 700 30 040,10 30 040,10 30 411,08 30 411,08 30 782,06 30 782,06 31 153,04 31 153,04 31 524,02 31 524,02
43 800 30 099,38 30 099,38 30 470,36 30 470,36 30 841,34 30 841,34 31 212,32 31 212,32 31 583,30 31 583,30
43 900 30 158,65 30 158,65 30 529,63 30 529,63 30 900,61 30 900,61 31 271,59 31 271,59 31 642,57 31 642,57
44 000 30 217,93 30 217,93 30 588,91 30 588,91 30 959,89 30 959,89 31 330,87 31 330,87 31 701,85 31 701,85
44 100 30 277,21 30 277,21 30 648,19 30 648,19 31 019,17 31 019,17 31 390,15 31 390,15 31 761,13 31 761,13
44 200 30 336,48 30 336,48 30 707,46 30 707,46 31 078,44 31 078,44 31 449,42 31 449,42 31 820,40 31 820,40
44 300 30 395,76 30 395,76 30 766,74 30 766,74 31 137,72 31 137,72 31 508,70 31 508,70 31 879,68 31 879,68
44 400 30 455,04 30 455,04 30 826,02 30 826,02 31 197,00 31 197,00 31 567,98 31 567,98 31 938,96 31 938,96
44 500 30 514,32 30 514,32 30 885,30 30 885,30 31 256,28 31 256,28 31 627,26 31 627,26 31 998,24 31 998,24
44 600 30 573,59 30 573,59 30 944,57 30 944,57 31 315,55 31 315,55 31 686,53 31 686,53 32 057,51 32 057,51
44 700 30 632,87 30 632,87 31 003,85 31 003,85 31 374,83 31 374,83 31 745,81 31 745,81 32 116,79 32 116,79
44 800 30 692,15 30 692,15 31 063,13 31 063,13 31 434,11 31 434,11 31 805,09 31 805,09 32 176,07 32 176,07
44 900 30 751,42 30 751,42 31 122,40 31 122,40 31 493,38 31 493,38 31 864,36 31 864,36 32 235,34 32 235,34
45 000 30 810,70 30 810,70 31 181,68 31 181,68 31 552,66 31 552,66 31 923,64 31 923,64 32 294,62 32 294,62

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

43
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

45 100 30 869,98 30 869,98 31 240,96 31 240,96 31 611,94 31 611,94 31 982,92 31 982,92 32 353,90 32 353,90
45 200 30 929,25 30 929,25 31 300,23 31 300,23 31 671,21 31 671,21 32 042,19 32 042,19 32 413,17 32 413,17
45 300 30 988,53 30 988,53 31 359,51 31 359,51 31 730,49 31 730,49 32 101,47 32 101,47 32 472,45 32 472,45
45 400 31 047,81 31 047,81 31 418,79 31 418,79 31 789,77 31 789,77 32 160,75 32 160,75 32 531,73 32 531,73
45 500 31 107,09 31 107,09 31 478,07 31 478,07 31 849,05 31 849,05 32 220,03 32 220,03 32 591,01 32 591,01
45 600 31 166,36 31 166,36 31 537,34 31 537,34 31 908,32 31 908,32 32 279,30 32 279,30 32 650,28 32 650,28
45 700 31 225,64 31 225,64 31 596,62 31 596,62 31 967,60 31 967,60 32 338,58 32 338,58 32 709,56 32 709,56
45 800 31 284,92 31 284,92 31 655,90 31 655,90 32 026,88 32 026,88 32 397,86 32 397,86 32 768,84 32 768,84
45 900 31 344,19 31 344,19 31 715,17 31 715,17 32 086,15 32 086,15 32 457,13 32 457,13 32 828,11 32 828,11
46 000 31 403,47 31 403,47 31 774,45 31 774,45 32 145,43 32 145,43 32 516,41 32 516,41 32 887,39 32 887,39
46 100 31 462,75 31 462,75 31 833,73 31 833,73 32 204,71 32 204,71 32 575,69 32 575,69 32 946,67 32 946,67
46 200 31 522,03 31 522,03 31 893,01 31 893,01 32 263,99 32 263,99 32 634,97 32 634,97 33 005,95 33 005,95
46 300 31 581,30 31 581,30 31 952,28 31 952,28 32 323,26 32 323,26 32 694,24 32 694,24 33 065,22 33 065,22
46 400 31 638,76 31 638,76 32 009,74 32 009,74 32 380,72 32 380,72 32 751,70 32 751,70 33 122,68 33 122,68
46 500 31 693,56 31 693,56 32 064,54 32 064,54 32 435,52 32 435,52 32 806,50 32 806,50 33 177,48 33 177,48
46 600 31 748,36 31 748,36 32 119,34 32 119,34 32 490,32 32 490,32 32 861,30 32 861,30 33 232,28 33 232,28
46 700 31 803,16 31 803,16 32 174,14 32 174,14 32 545,12 32 545,12 32 916,10 32 916,10 33 287,08 33 287,08
46 800 31 857,96 31 857,96 32 228,94 32 228,94 32 599,92 32 599,92 32 970,90 32 970,90 33 341,88 33 341,88
46 900 31 912,75 31 912,75 32 283,73 32 283,73 32 654,71 32 654,71 33 025,69 33 025,69 33 396,67 33 396,67
47 000 31 967,55 31 967,55 32 338,53 32 338,53 32 709,51 32 709,51 33 080,49 33 080,49 33 451,47 33 451,47
47 100 32 022,35 32 022,35 32 393,33 32 393,33 32 764,31 32 764,31 33 135,29 33 135,29 33 506,27 33 506,27
47 200 32 077,15 32 077,15 32 448,13 32 448,13 32 819,11 32 819,11 33 190,09 33 190,09 33 561,07 33 561,07
47 300 32 131,95 32 131,95 32 502,93 32 502,93 32 873,91 32 873,91 33 244,89 33 244,89 33 615,87 33 615,87
47 400 32 186,75 32 186,75 32 557,73 32 557,73 32 928,71 32 928,71 33 299,69 33 299,69 33 670,67 33 670,67
47 500 32 241,55 32 241,55 32 612,53 32 612,53 32 983,51 32 983,51 33 354,49 33 354,49 33 725,47 33 725,47
47 600 32 296,35 32 296,35 32 667,33 32 667,33 33 038,31 33 038,31 33 409,29 33 409,29 33 780,27 33 780,27
47 700 32 351,15 32 351,15 32 722,13 32 722,13 33 093,11 33 093,11 33 464,09 33 464,09 33 835,07 33 835,07
47 800 32 405,95 32 405,95 32 776,93 32 776,93 33 147,91 33 147,91 33 518,89 33 518,89 33 889,87 33 889,87
47 900 32 460,75 32 460,75 32 831,73 32 831,73 33 202,71 33 202,71 33 573,69 33 573,69 33 944,67 33 944,67
48 000 32 515,55 32 515,55 32 886,53 32 886,53 33 257,51 33 257,51 33 628,49 33 628,49 33 999,47 33 999,47
48 100 32 570,35 32 570,35 32 941,33 32 941,33 33 312,31 33 312,31 33 683,29 33 683,29 34 054,27 34 054,27
48 200 32 625,15 32 625,15 32 996,13 32 996,13 33 367,11 33 367,11 33 738,09 33 738,09 34 109,07 34 109,07
48 300 32 679,95 32 679,95 33 050,93 33 050,93 33 421,91 33 421,91 33 792,89 33 792,89 34 163,87 34 163,87
48 400 32 734,75 32 734,75 33 105,73 33 105,73 33 476,71 33 476,71 33 847,69 33 847,69 34 218,67 34 218,67
48 500 32 789,55 32 789,55 33 160,53 33 160,53 33 531,51 33 531,51 33 902,49 33 902,49 34 273,47 34 273,47
48 600 32 844,35 32 844,35 33 215,33 33 215,33 33 586,31 33 586,31 33 957,29 33 957,29 34 328,27 34 328,27
48 700 32 899,15 32 899,15 33 270,13 33 270,13 33 641,11 33 641,11 34 012,09 34 012,09 34 383,07 34 383,07
48 800 32 953,95 32 953,95 33 324,93 33 324,93 33 695,91 33 695,91 34 066,89 34 066,89 34 437,87 34 437,87
48 900 33 008,75 33 008,75 33 379,73 33 379,73 33 750,71 33 750,71 34 121,69 34 121,69 34 492,67 34 492,67
49 000 33 063,55 33 063,55 33 434,53 33 434,53 33 805,51 33 805,51 34 176,49 34 176,49 34 547,47 34 547,47
49 100 33 118,35 33 118,35 33 489,33 33 489,33 33 860,31 33 860,31 34 231,29 34 231,29 34 602,27 34 602,27
49 200 33 173,15 33 173,15 33 544,13 33 544,13 33 915,11 33 915,11 34 286,09 34 286,09 34 657,07 34 657,07
49 300 33 223,85 33 223,85 33 594,83 33 594,83 33 965,81 33 965,81 34 336,79 34 336,79 34 707,77 34 707,77
49 400 33 274,54 33 274,54 33 645,52 33 645,52 34 016,50 34 016,50 34 387,48 34 387,48 34 758,46 34 758,46
49 500 33 325,23 33 325,23 33 696,21 33 696,21 34 067,19 34 067,19 34 438,17 34 438,17 34 809,15 34 809,15
49 600 33 375,91 33 375,91 33 746,89 33 746,89 34 117,87 34 117,87 34 488,85 34 488,85 34 859,83 34 859,83
49 700 33 426,60 33 426,60 33 797,58 33 797,58 34 168,56 34 168,56 34 539,54 34 539,54 34 910,52 34 910,52
49 800 33 477,29 33 477,29 33 848,27 33 848,27 34 219,25 34 219,25 34 590,23 34 590,23 34 961,21 34 961,21
49 900 33 527,97 33 527,97 33 898,95 33 898,95 34 269,93 34 269,93 34 640,91 34 640,91 35 011,89 35 011,89
50 000 33 578,66 33 578,66 33 949,64 33 949,64 34 320,62 34 320,62 34 691,60 34 691,60 35 062,58 35 062,58

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

50 100 33 629,35 33 629,35 34 000,33 34 000,33 34 371,31 34 371,31 34 742,29 34 742,29 35 113,27 35 113,27
50 200 33 680,04 33 680,04 34 051,02 34 051,02 34 422,00 34 422,00 34 792,98 34 792,98 35 163,96 35 163,96
50 300 33 730,72 33 730,72 34 101,70 34 101,70 34 472,68 34 472,68 34 843,66 34 843,66 35 214,64 35 214,64
50 400 33 781,41 33 781,41 34 152,39 34 152,39 34 523,37 34 523,37 34 894,35 34 894,35 35 265,33 35 265,33
50 500 33 832,10 33 832,10 34 203,08 34 203,08 34 574,06 34 574,06 34 945,04 34 945,04 35 316,02 35 316,02
50 600 33 882,78 33 882,78 34 253,76 34 253,76 34 624,74 34 624,74 34 995,72 34 995,72 35 366,70 35 366,70
50 700 33 933,47 33 933,47 34 304,45 34 304,45 34 675,43 34 675,43 35 046,41 35 046,41 35 417,39 35 417,39
50 800 33 984,16 33 984,16 34 355,14 34 355,14 34 726,12 34 726,12 35 097,10 35 097,10 35 468,08 35 468,08
50 900 34 034,84 34 034,84 34 405,82 34 405,82 34 776,80 34 776,80 35 147,78 35 147,78 35 518,76 35 518,76
51 000 34 085,53 34 085,53 34 456,51 34 456,51 34 827,49 34 827,49 35 198,47 35 198,47 35 569,45 35 569,45
51 100 34 136,22 34 136,22 34 507,20 34 507,20 34 878,18 34 878,18 35 249,16 35 249,16 35 620,14 35 620,14
51 200 34 186,91 34 186,91 34 557,89 34 557,89 34 928,87 34 928,87 35 299,85 35 299,85 35 670,83 35 670,83
51 300 34 237,59 34 237,59 34 608,57 34 608,57 34 979,55 34 979,55 35 350,53 35 350,53 35 721,51 35 721,51
51 400 34 288,28 34 288,28 34 659,26 34 659,26 35 030,24 35 030,24 35 401,22 35 401,22 35 772,20 35 772,20
51 500 34 338,97 34 338,97 34 709,95 34 709,95 35 080,93 35 080,93 35 451,91 35 451,91 35 822,89 35 822,89
51 600 34 389,65 34 389,65 34 760,63 34 760,63 35 131,61 35 131,61 35 502,59 35 502,59 35 873,57 35 873,57
51 700 34 440,34 34 440,34 34 811,32 34 811,32 35 182,30 35 182,30 35 553,28 35 553,28 35 924,26 35 924,26
51 800 34 491,03 34 491,03 34 862,01 34 862,01 35 232,99 35 232,99 35 603,97 35 603,97 35 974,95 35 974,95
51 900 34 541,71 34 541,71 34 912,69 34 912,69 35 283,67 35 283,67 35 654,65 35 654,65 36 025,63 36 025,63
52 000 34 592,40 34 592,40 34 963,38 34 963,38 35 334,36 35 334,36 35 705,34 35 705,34 36 076,32 36 076,32
52 100 34 643,09 34 643,09 35 014,07 35 014,07 35 385,05 35 385,05 35 756,03 35 756,03 36 127,01 36 127,01
52 200 34 693,78 34 693,78 35 064,76 35 064,76 35 435,74 35 435,74 35 806,72 35 806,72 36 177,70 36 177,70
52 300 34 744,46 34 744,46 35 115,44 35 115,44 35 486,42 35 486,42 35 857,40 35 857,40 36 228,38 36 228,38
52 400 34 795,15 34 795,15 35 166,13 35 166,13 35 537,11 35 537,11 35 908,09 35 908,09 36 279,07 36 279,07
52 500 34 845,84 34 845,84 35 216,82 35 216,82 35 587,80 35 587,80 35 958,78 35 958,78 36 329,76 36 329,76
52 600 34 896,52 34 896,52 35 267,50 35 267,50 35 638,48 35 638,48 36 009,46 36 009,46 36 380,44 36 380,44
52 700 34 947,21 34 947,21 35 318,19 35 318,19 35 689,17 35 689,17 36 060,15 36 060,15 36 431,13 36 431,13
52 800 34 997,90 34 997,90 35 368,88 35 368,88 35 739,86 35 739,86 36 110,84 36 110,84 36 481,82 36 481,82
52 900 35 048,58 35 048,58 35 419,56 35 419,56 35 790,54 35 790,54 36 161,52 36 161,52 36 532,50 36 532,50
53 000 35 099,27 35 099,27 35 470,25 35 470,25 35 841,23 35 841,23 36 212,21 36 212,21 36 583,19 36 583,19
53 100 35 149,96 35 149,96 35 520,94 35 520,94 35 891,92 35 891,92 36 262,90 36 262,90 36 633,88 36 633,88
53 200 35 200,65 35 200,65 35 571,63 35 571,63 35 942,61 35 942,61 36 313,59 36 313,59 36 684,57 36 684,57
53 300 35 251,33 35 251,33 35 622,31 35 622,31 35 993,29 35 993,29 36 364,27 36 364,27 36 735,25 36 735,25
53 400 35 302,02 35 302,02 35 673,00 35 673,00 36 043,98 36 043,98 36 414,96 36 414,96 36 785,94 36 785,94
53 500 35 352,71 35 352,71 35 723,69 35 723,69 36 094,67 36 094,67 36 465,65 36 465,65 36 836,63 36 836,63
53 600 35 403,39 35 403,39 35 774,37 35 774,37 36 145,35 36 145,35 36 516,33 36 516,33 36 887,31 36 887,31
53 700 35 454,08 35 454,08 35 825,06 35 825,06 36 196,04 36 196,04 36 567,02 36 567,02 36 938,00 36 938,00
53 800 35 504,77 35 504,77 35 875,75 35 875,75 36 246,73 36 246,73 36 617,71 36 617,71 36 988,69 36 988,69
53 900 35 555,45 35 555,45 35 926,43 35 926,43 36 297,41 36 297,41 36 668,39 36 668,39 37 039,37 37 039,37
54 000 35 606,14 35 606,14 35 977,12 35 977,12 36 348,10 36 348,10 36 719,08 36 719,08 37 090,06 37 090,06
54 100 35 656,83 35 656,83 36 027,81 36 027,81 36 398,79 36 398,79 36 769,77 36 769,77 37 140,75 37 140,75
54 200 35 707,52 35 707,52 36 078,50 36 078,50 36 449,48 36 449,48 36 820,46 36 820,46 37 191,44 37 191,44
54 300 35 758,20 35 758,20 36 129,18 36 129,18 36 500,16 36 500,16 36 871,14 36 871,14 37 242,12 37 242,12
54 400 35 808,89 35 808,89 36 179,87 36 179,87 36 550,85 36 550,85 36 921,83 36 921,83 37 292,81 37 292,81
54 500 35 859,58 35 859,58 36 230,56 36 230,56 36 601,54 36 601,54 36 972,52 36 972,52 37 343,50 37 343,50
54 600 35 910,26 35 910,26 36 281,24 36 281,24 36 652,22 36 652,22 37 023,20 37 023,20 37 394,18 37 394,18
54 700 35 960,95 35 960,95 36 331,93 36 331,93 36 702,91 36 702,91 37 073,89 37 073,89 37 444,87 37 444,87
54 800 36 011,64 36 011,64 36 382,62 36 382,62 36 753,60 36 753,60 37 124,58 37 124,58 37 495,56 37 495,56
54 900 36 062,32 36 062,32 36 433,30 36 433,30 36 804,28 36 804,28 37 175,26 37 175,26 37 546,24 37 546,24
55 000 36 113,01 36 113,01 36 483,99 36 483,99 36 854,97 36 854,97 37 225,95 37 225,95 37 596,93 37 596,93

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

55 100 36 163,70 36 163,70 36 534,68 36 534,68 36 905,66 36 905,66 37 276,64 37 276,64 37 647,62 37 647,62
55 200 36 214,38 36 214,38 36 585,36 36 585,36 36 956,34 36 956,34 37 327,32 37 327,32 37 698,30 37 698,30
55 300 36 265,07 36 265,07 36 636,05 36 636,05 37 007,03 37 007,03 37 378,01 37 378,01 37 748,99 37 748,99
55 400 36 315,76 36 315,76 36 686,74 36 686,74 37 057,72 37 057,72 37 428,70 37 428,70 37 799,68 37 799,68
55 500 36 366,45 36 366,45 36 737,43 36 737,43 37 108,41 37 108,41 37 479,39 37 479,39 37 850,37 37 850,37
55 600 36 417,13 36 417,13 36 788,11 36 788,11 37 159,09 37 159,09 37 530,07 37 530,07 37 901,05 37 901,05
55 700 36 467,82 36 467,82 36 838,80 36 838,80 37 209,78 37 209,78 37 580,76 37 580,76 37 951,74 37 951,74
55 800 36 518,51 36 518,51 36 889,49 36 889,49 37 260,47 37 260,47 37 631,45 37 631,45 38 002,43 38 002,43
55 900 36 569,19 36 569,19 36 940,17 36 940,17 37 311,15 37 311,15 37 682,13 37 682,13 38 053,11 38 053,11
56 000 36 619,88 36 619,88 36 990,86 36 990,86 37 361,84 37 361,84 37 732,82 37 732,82 38 103,80 38 103,80
56 100 36 670,57 36 670,57 37 041,55 37 041,55 37 412,53 37 412,53 37 783,51 37 783,51 38 154,49 38 154,49
56 200 36 722,24 36 722,24 37 093,22 37 093,22 37 464,20 37 464,20 37 835,18 37 835,18 38 206,16 38 206,16
56 300 36 773,91 36 773,91 37 144,89 37 144,89 37 515,87 37 515,87 37 886,85 37 886,85 38 257,83 38 257,83
56 400 36 825,58 36 825,58 37 196,56 37 196,56 37 567,54 37 567,54 37 938,52 37 938,52 38 309,50 38 309,50
56 500 36 877,25 36 877,25 37 248,23 37 248,23 37 619,21 37 619,21 37 990,19 37 990,19 38 361,17 38 361,17
56 600 36 928,92 36 928,92 37 299,90 37 299,90 37 670,88 37 670,88 38 041,86 38 041,86 38 412,84 38 412,84
56 700 36 980,59 36 980,59 37 351,57 37 351,57 37 722,55 37 722,55 38 093,53 38 093,53 38 464,51 38 464,51
56 800 37 032,27 37 032,27 37 403,25 37 403,25 37 774,23 37 774,23 38 145,21 38 145,21 38 516,19 38 516,19
56 900 37 083,94 37 083,94 37 454,92 37 454,92 37 825,90 37 825,90 38 196,88 38 196,88 38 567,86 38 567,86
57 000 37 135,61 37 135,61 37 506,59 37 506,59 37 877,57 37 877,57 38 248,55 38 248,55 38 619,53 38 619,53
57 100 37 187,28 37 187,28 37 558,26 37 558,26 37 929,24 37 929,24 38 300,22 38 300,22 38 671,20 38 671,20
57 200 37 238,95 37 238,95 37 609,93 37 609,93 37 980,91 37 980,91 38 351,89 38 351,89 38 722,87 38 722,87
57 300 37 290,62 37 290,62 37 661,60 37 661,60 38 032,58 38 032,58 38 403,56 38 403,56 38 774,54 38 774,54
57 400 37 342,29 37 342,29 37 713,27 37 713,27 38 084,25 38 084,25 38 455,23 38 455,23 38 826,21 38 826,21
57 500 37 393,96 37 393,96 37 764,94 37 764,94 38 135,92 38 135,92 38 506,90 38 506,90 38 877,88 38 877,88
57 600 37 445,63 37 445,63 37 816,61 37 816,61 38 187,59 38 187,59 38 558,57 38 558,57 38 929,55 38 929,55
57 700 37 497,31 37 497,31 37 868,29 37 868,29 38 239,27 38 239,27 38 610,25 38 610,25 38 981,23 38 981,23
57 800 37 548,98 37 548,98 37 919,96 37 919,96 38 290,94 38 290,94 38 661,92 38 661,92 39 032,90 39 032,90
57 900 37 600,65 37 600,65 37 971,63 37 971,63 38 342,61 38 342,61 38 713,59 38 713,59 39 084,57 39 084,57
58 000 37 652,32 37 652,32 38 023,30 38 023,30 38 394,28 38 394,28 38 765,26 38 765,26 39 136,24 39 136,24
58 100 37 703,99 37 703,99 38 074,97 38 074,97 38 445,95 38 445,95 38 816,93 38 816,93 39 187,91 39 187,91
58 200 37 755,66 37 755,66 38 126,64 38 126,64 38 497,62 38 497,62 38 868,60 38 868,60 39 239,58 39 239,58
58 300 37 807,33 37 807,33 38 178,31 38 178,31 38 549,29 38 549,29 38 920,27 38 920,27 39 291,25 39 291,25
58 400 37 859,00 37 859,00 38 229,98 38 229,98 38 600,96 38 600,96 38 971,94 38 971,94 39 342,92 39 342,92
58 500 37 910,67 37 910,67 38 281,65 38 281,65 38 652,63 38 652,63 39 023,61 39 023,61 39 394,59 39 394,59
58 600 37 962,34 37 962,34 38 333,32 38 333,32 38 704,30 38 704,30 39 075,28 39 075,28 39 446,26 39 446,26
58 700 38 014,02 38 014,02 38 385,00 38 385,00 38 755,98 38 755,98 39 126,96 39 126,96 39 497,94 39 497,94
58 800 38 065,69 38 065,69 38 436,67 38 436,67 38 807,65 38 807,65 39 178,63 39 178,63 39 549,61 39 549,61
58 900 38 117,36 38 117,36 38 488,34 38 488,34 38 859,32 38 859,32 39 230,30 39 230,30 39 601,28 39 601,28
59 000 38 169,03 38 169,03 38 540,01 38 540,01 38 910,99 38 910,99 39 281,97 39 281,97 39 652,95 39 652,95
59 100 38 220,70 38 220,70 38 591,68 38 591,68 38 962,66 38 962,66 39 333,64 39 333,64 39 704,62 39 704,62
59 200 38 272,37 38 272,37 38 643,35 38 643,35 39 014,33 39 014,33 39 385,31 39 385,31 39 756,29 39 756,29
59 300 38 324,04 38 324,04 38 695,02 38 695,02 39 066,00 39 066,00 39 436,98 39 436,98 39 807,96 39 807,96
59 400 38 375,71 38 375,71 38 746,69 38 746,69 39 117,67 39 117,67 39 488,65 39 488,65 39 859,63 39 859,63
59 500 38 427,38 38 427,38 38 798,36 38 798,36 39 169,34 39 169,34 39 540,32 39 540,32 39 911,30 39 911,30
59 600 38 479,06 38 479,06 38 850,04 38 850,04 39 221,02 39 221,02 39 592,00 39 592,00 39 962,98 39 962,98
59 700 38 530,73 38 530,73 38 901,71 38 901,71 39 272,69 39 272,69 39 643,67 39 643,67 40 014,65 40 014,65
59 800 38 582,40 38 582,40 38 953,38 38 953,38 39 324,36 39 324,36 39 695,34 39 695,34 40 066,32 40 066,32
59 900 38 634,07 38 634,07 39 005,05 39 005,05 39 376,03 39 376,03 39 747,01 39 747,01 40 117,99 40 117,99
60 000 38 685,74 38 685,74 39 056,72 39 056,72 39 427,70 39 427,70 39 798,68 39 798,68 40 169,66 40 169,66

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

60 100 38 737,41 38 737,41 39 108,39 39 108,39 39 479,37 39 479,37 39 850,35 39 850,35 40 221,33 40 221,33
60 200 38 789,08 38 789,08 39 160,06 39 160,06 39 531,04 39 531,04 39 902,02 39 902,02 40 273,00 40 273,00
60 300 38 845,29 38 845,29 39 216,27 39 216,27 39 587,25 39 587,25 39 958,23 39 958,23 40 329,21 40 329,21
60 400 38 901,49 38 901,49 39 272,47 39 272,47 39 643,45 39 643,45 40 014,43 40 014,43 40 385,41 40 385,41
60 500 38 957,70 38 957,70 39 328,68 39 328,68 39 699,66 39 699,66 40 070,64 40 070,64 40 441,62 40 441,62
60 600 39 013,90 39 013,90 39 384,88 39 384,88 39 755,86 39 755,86 40 126,84 40 126,84 40 497,82 40 497,82
60 700 39 070,11 39 070,11 39 441,09 39 441,09 39 812,07 39 812,07 40 183,05 40 183,05 40 554,03 40 554,03
60 800 39 126,31 39 126,31 39 497,29 39 497,29 39 868,27 39 868,27 40 239,25 40 239,25 40 610,23 40 610,23
60 900 39 182,52 39 182,52 39 553,50 39 553,50 39 924,48 39 924,48 40 295,46 40 295,46 40 666,44 40 666,44
61 000 39 238,72 39 238,72 39 609,70 39 609,70 39 980,68 39 980,68 40 351,66 40 351,66 40 722,64 40 722,64
61 100 39 294,93 39 294,93 39 665,91 39 665,91 40 036,89 40 036,89 40 407,87 40 407,87 40 778,85 40 778,85
61 200 39 351,14 39 351,14 39 722,12 39 722,12 40 093,10 40 093,10 40 464,08 40 464,08 40 835,06 40 835,06
61 300 39 407,34 39 407,34 39 778,32 39 778,32 40 149,30 40 149,30 40 520,28 40 520,28 40 891,26 40 891,26
61 400 39 463,55 39 463,55 39 834,53 39 834,53 40 205,51 40 205,51 40 576,49 40 576,49 40 947,47 40 947,47
61 500 39 519,75 39 519,75 39 890,73 39 890,73 40 261,71 40 261,71 40 632,69 40 632,69 41 003,67 41 003,67
61 600 39 575,96 39 575,96 39 946,94 39 946,94 40 317,92 40 317,92 40 688,90 40 688,90 41 059,88 41 059,88
61 700 39 632,16 39 632,16 40 003,14 40 003,14 40 374,12 40 374,12 40 745,10 40 745,10 41 116,08 41 116,08
61 800 39 688,37 39 688,37 40 059,35 40 059,35 40 430,33 40 430,33 40 801,31 40 801,31 41 172,29 41 172,29
61 900 39 744,57 39 744,57 40 115,55 40 115,55 40 486,53 40 486,53 40 857,51 40 857,51 41 228,49 41 228,49
62 000 39 800,78 39 800,78 40 171,76 40 171,76 40 542,74 40 542,74 40 913,72 40 913,72 41 284,70 41 284,70
62 100 39 856,98 39 856,98 40 227,96 40 227,96 40 598,94 40 598,94 40 969,92 40 969,92 41 340,90 41 340,90
62 200 39 913,19 39 913,19 40 284,17 40 284,17 40 655,15 40 655,15 41 026,13 41 026,13 41 397,11 41 397,11
62 300 39 969,39 39 969,39 40 340,37 40 340,37 40 711,35 40 711,35 41 082,33 41 082,33 41 453,31 41 453,31
62 400 40 025,60 40 025,60 40 396,58 40 396,58 40 767,56 40 767,56 41 138,54 41 138,54 41 509,52 41 509,52
62 500 40 081,80 40 081,80 40 452,78 40 452,78 40 823,76 40 823,76 41 194,74 41 194,74 41 565,72 41 565,72
62 600 40 138,01 40 138,01 40 508,99 40 508,99 40 879,97 40 879,97 41 250,95 41 250,95 41 621,93 41 621,93
62 700 40 194,22 40 194,22 40 565,20 40 565,20 40 936,18 40 936,18 41 307,16 41 307,16 41 678,14 41 678,14
62 800 40 250,42 40 250,42 40 621,40 40 621,40 40 992,38 40 992,38 41 363,36 41 363,36 41 734,34 41 734,34
62 900 40 306,63 40 306,63 40 677,61 40 677,61 41 048,59 41 048,59 41 419,57 41 419,57 41 790,55 41 790,55
63 000 40 362,83 40 362,83 40 733,81 40 733,81 41 104,79 41 104,79 41 475,77 41 475,77 41 846,75 41 846,75
63 100 40 419,04 40 419,04 40 790,02 40 790,02 41 161,00 41 161,00 41 531,98 41 531,98 41 902,96 41 902,96
63 200 40 475,24 40 475,24 40 846,22 40 846,22 41 217,20 41 217,20 41 588,18 41 588,18 41 959,16 41 959,16
63 300 40 531,45 40 531,45 40 902,43 40 902,43 41 273,41 41 273,41 41 644,39 41 644,39 42 015,37 42 015,37
63 400 40 587,65 40 587,65 40 958,63 40 958,63 41 329,61 41 329,61 41 700,59 41 700,59 42 071,57 42 071,57
63 500 40 643,86 40 643,86 41 014,84 41 014,84 41 385,82 41 385,82 41 756,80 41 756,80 42 127,78 42 127,78
63 600 40 700,06 40 700,06 41 071,04 41 071,04 41 442,02 41 442,02 41 813,00 41 813,00 42 183,98 42 183,98
63 700 40 756,27 40 756,27 41 127,25 41 127,25 41 498,23 41 498,23 41 869,21 41 869,21 42 240,19 42 240,19
63 800 40 812,47 40 812,47 41 183,45 41 183,45 41 554,43 41 554,43 41 925,41 41 925,41 42 296,39 42 296,39
63 900 40 868,68 40 868,68 41 239,66 41 239,66 41 610,64 41 610,64 41 981,62 41 981,62 42 352,60 42 352,60
64 000 40 924,88 40 924,88 41 295,86 41 295,86 41 666,84 41 666,84 42 037,82 42 037,82 42 408,80 42 408,80
64 100 40 981,09 40 981,09 41 352,07 41 352,07 41 723,05 41 723,05 42 094,03 42 094,03 42 465,01 42 465,01
64 200 41 037,30 41 037,30 41 408,28 41 408,28 41 779,26 41 779,26 42 150,24 42 150,24 42 521,22 42 521,22
64 300 41 093,50 41 093,50 41 464,48 41 464,48 41 835,46 41 835,46 42 206,44 42 206,44 42 577,42 42 577,42
64 400 41 149,71 41 149,71 41 520,69 41 520,69 41 891,67 41 891,67 42 262,65 42 262,65 42 633,63 42 633,63
64 500 41 205,91 41 205,91 41 576,89 41 576,89 41 947,87 41 947,87 42 318,85 42 318,85 42 689,83 42 689,83
64 600 41 262,12 41 262,12 41 633,10 41 633,10 42 004,08 42 004,08 42 375,06 42 375,06 42 746,04 42 746,04
64 700 41 318,32 41 318,32 41 689,30 41 689,30 42 060,28 42 060,28 42 431,26 42 431,26 42 802,24 42 802,24
64 800 41 374,53 41 374,53 41 745,51 41 745,51 42 116,49 42 116,49 42 487,47 42 487,47 42 858,45 42 858,45
64 900 41 430,73 41 430,73 41 801,71 41 801,71 42 172,69 42 172,69 42 543,67 42 543,67 42 914,65 42 914,65
65 000 41 486,94 41 486,94 41 857,92 41 857,92 42 228,90 42 228,90 42 599,88 42 599,88 42 970,86 42 970,86

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

47
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

65 100 41 543,14 41 543,14 41 914,12 41 914,12 42 285,10 42 285,10 42 656,08 42 656,08 43 027,06 43 027,06
65 200 41 599,35 41 599,35 41 970,33 41 970,33 42 341,31 42 341,31 42 712,29 42 712,29 43 083,27 43 083,27
65 300 41 655,55 41 655,55 42 026,53 42 026,53 42 397,51 42 397,51 42 768,49 42 768,49 43 139,47 43 139,47
65 400 41 711,76 41 711,76 42 082,74 42 082,74 42 453,72 42 453,72 42 824,70 42 824,70 43 195,68 43 195,68
65 500 41 767,96 41 767,96 42 138,94 42 138,94 42 509,92 42 509,92 42 880,90 42 880,90 43 251,88 43 251,88
65 600 41 824,17 41 824,17 42 195,15 42 195,15 42 566,13 42 566,13 42 937,11 42 937,11 43 308,09 43 308,09
65 700 41 880,38 41 880,38 42 251,36 42 251,36 42 622,34 42 622,34 42 993,32 42 993,32 43 364,30 43 364,30
65 800 41 936,58 41 936,58 42 307,56 42 307,56 42 678,54 42 678,54 43 049,52 43 049,52 43 420,50 43 420,50
65 900 41 992,79 41 992,79 42 363,77 42 363,77 42 734,75 42 734,75 43 105,73 43 105,73 43 476,71 43 476,71
66 000 42 048,99 42 048,99 42 419,97 42 419,97 42 790,95 42 790,95 43 161,93 43 161,93 43 532,91 43 532,91
66 100 42 105,20 42 105,20 42 476,18 42 476,18 42 847,16 42 847,16 43 218,14 43 218,14 43 589,12 43 589,12
66 200 42 161,40 42 161,40 42 532,38 42 532,38 42 903,36 42 903,36 43 274,34 43 274,34 43 645,32 43 645,32
66 300 42 217,61 42 217,61 42 588,59 42 588,59 42 959,57 42 959,57 43 330,55 43 330,55 43 701,53 43 701,53
66 400 42 273,81 42 273,81 42 644,79 42 644,79 43 015,77 43 015,77 43 386,75 43 386,75 43 757,73 43 757,73
66 500 42 330,02 42 330,02 42 701,00 42 701,00 43 071,98 43 071,98 43 442,96 43 442,96 43 813,94 43 813,94
66 600 42 386,22 42 386,22 42 757,20 42 757,20 43 128,18 43 128,18 43 499,16 43 499,16 43 870,14 43 870,14
66 700 42 442,43 42 442,43 42 813,41 42 813,41 43 184,39 43 184,39 43 555,37 43 555,37 43 926,35 43 926,35
66 800 42 498,63 42 498,63 42 869,61 42 869,61 43 240,59 43 240,59 43 611,57 43 611,57 43 982,55 43 982,55
66 900 42 554,84 42 554,84 42 925,82 42 925,82 43 296,80 43 296,80 43 667,78 43 667,78 44 038,76 44 038,76
67 000 42 611,04 42 611,04 42 982,02 42 982,02 43 353,00 43 353,00 43 723,98 43 723,98 44 094,96 44 094,96
67 100 42 667,25 42 667,25 43 038,23 43 038,23 43 409,21 43 409,21 43 780,19 43 780,19 44 151,17 44 151,17
67 200 42 723,46 42 723,46 43 094,44 43 094,44 43 465,42 43 465,42 43 836,40 43 836,40 44 207,38 44 207,38
67 300 42 779,66 42 779,66 43 150,64 43 150,64 43 521,62 43 521,62 43 892,60 43 892,60 44 263,58 44 263,58
67 400 42 835,87 42 835,87 43 206,85 43 206,85 43 577,83 43 577,83 43 948,81 43 948,81 44 319,79 44 319,79
67 500 42 892,07 42 892,07 43 263,05 43 263,05 43 634,03 43 634,03 44 005,01 44 005,01 44 375,99 44 375,99
67 600 42 948,28 42 948,28 43 319,26 43 319,26 43 690,24 43 690,24 44 061,22 44 061,22 44 432,20 44 432,20
67 700 43 004,48 43 004,48 43 375,46 43 375,46 43 746,44 43 746,44 44 117,42 44 117,42 44 488,40 44 488,40
67 800 43 060,69 43 060,69 43 431,67 43 431,67 43 802,65 43 802,65 44 173,63 44 173,63 44 544,61 44 544,61
67 900 43 116,89 43 116,89 43 487,87 43 487,87 43 858,85 43 858,85 44 229,83 44 229,83 44 600,81 44 600,81
68 000 43 173,10 43 173,10 43 544,08 43 544,08 43 915,06 43 915,06 44 286,04 44 286,04 44 657,02 44 657,02
68 100 43 229,30 43 229,30 43 600,28 43 600,28 43 971,26 43 971,26 44 342,24 44 342,24 44 713,22 44 713,22
68 200 43 285,51 43 285,51 43 656,49 43 656,49 44 027,47 44 027,47 44 398,45 44 398,45 44 769,43 44 769,43
68 300 43 341,71 43 341,71 43 712,69 43 712,69 44 083,67 44 083,67 44 454,65 44 454,65 44 825,63 44 825,63
68 400 43 397,92 43 397,92 43 768,90 43 768,90 44 139,88 44 139,88 44 510,86 44 510,86 44 881,84 44 881,84
68 500 43 454,12 43 454,12 43 825,10 43 825,10 44 196,08 44 196,08 44 567,06 44 567,06 44 938,04 44 938,04
68 600 43 510,33 43 510,33 43 881,31 43 881,31 44 252,29 44 252,29 44 623,27 44 623,27 44 994,25 44 994,25
68 700 43 566,54 43 566,54 43 937,52 43 937,52 44 308,50 44 308,50 44 679,48 44 679,48 45 050,46 45 050,46
68 800 43 622,74 43 622,74 43 993,72 43 993,72 44 364,70 44 364,70 44 735,68 44 735,68 45 106,66 45 106,66
68 900 43 678,95 43 678,95 44 049,93 44 049,93 44 420,91 44 420,91 44 791,89 44 791,89 45 162,87 45 162,87
69 000 43 735,15 43 735,15 44 106,13 44 106,13 44 477,11 44 477,11 44 848,09 44 848,09 45 219,07 45 219,07
69 100 43 791,36 43 791,36 44 162,34 44 162,34 44 533,32 44 533,32 44 904,30 44 904,30 45 275,28 45 275,28
69 200 43 847,56 43 847,56 44 218,54 44 218,54 44 589,52 44 589,52 44 960,50 44 960,50 45 331,48 45 331,48
69 300 43 903,77 43 903,77 44 274,75 44 274,75 44 645,73 44 645,73 45 016,71 45 016,71 45 387,69 45 387,69
69 400 43 959,97 43 959,97 44 330,95 44 330,95 44 701,93 44 701,93 45 072,91 45 072,91 45 443,89 45 443,89
69 500 44 016,18 44 016,18 44 387,16 44 387,16 44 758,14 44 758,14 45 129,12 45 129,12 45 500,10 45 500,10
69 600 44 072,38 44 072,38 44 443,36 44 443,36 44 814,34 44 814,34 45 185,32 45 185,32 45 556,30 45 556,30
69 700 44 128,59 44 128,59 44 499,57 44 499,57 44 870,55 44 870,55 45 241,53 45 241,53 45 612,51 45 612,51
69 800 44 184,79 44 184,79 44 555,77 44 555,77 44 926,75 44 926,75 45 297,73 45 297,73 45 668,71 45 668,71
69 900 44 241,00 44 241,00 44 611,98 44 611,98 44 982,96 44 982,96 45 353,94 45 353,94 45 724,92 45 724,92
70 000 44 297,21 44 297,21 44 668,19 44 668,19 45 039,17 45 039,17 45 410,15 45 410,15 45 781,13 45 781,13

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)
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Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

70 100 44 353,41 44 353,41 44 724,39 44 724,39 45 095,37 45 095,37 45 466,35 45 466,35 45 837,33 45 837,33
70 200 44 409,62 44 409,62 44 780,60 44 780,60 45 151,58 45 151,58 45 522,56 45 522,56 45 893,54 45 893,54
70 300 44 465,82 44 465,82 44 836,80 44 836,80 45 207,78 45 207,78 45 578,76 45 578,76 45 949,74 45 949,74
70 400 44 522,03 44 522,03 44 893,01 44 893,01 45 263,99 45 263,99 45 634,97 45 634,97 46 005,95 46 005,95
70 500 44 578,23 44 578,23 44 949,21 44 949,21 45 320,19 45 320,19 45 691,17 45 691,17 46 062,15 46 062,15
70 600 44 634,44 44 634,44 45 005,42 45 005,42 45 376,40 45 376,40 45 747,38 45 747,38 46 118,36 46 118,36
70 700 44 690,64 44 690,64 45 061,62 45 061,62 45 432,60 45 432,60 45 803,58 45 803,58 46 174,56 46 174,56
70 800 44 746,85 44 746,85 45 117,83 45 117,83 45 488,81 45 488,81 45 859,79 45 859,79 46 230,77 46 230,77
70 900 44 803,05 44 803,05 45 174,03 45 174,03 45 545,01 45 545,01 45 915,99 45 915,99 46 286,97 46 286,97
71 000 44 859,26 44 859,26 45 230,24 45 230,24 45 601,22 45 601,22 45 972,20 45 972,20 46 343,18 46 343,18
71 100 44 915,46 44 915,46 45 286,44 45 286,44 45 657,42 45 657,42 46 028,40 46 028,40 46 399,38 46 399,38
71 200 44 971,67 44 971,67 45 342,65 45 342,65 45 713,63 45 713,63 46 084,61 46 084,61 46 455,59 46 455,59
71 300 45 027,87 45 027,87 45 398,85 45 398,85 45 769,83 45 769,83 46 140,81 46 140,81 46 511,79 46 511,79
71 400 45 084,08 45 084,08 45 455,06 45 455,06 45 826,04 45 826,04 46 197,02 46 197,02 46 568,00 46 568,00
71 500 45 140,29 45 140,29 45 511,27 45 511,27 45 882,25 45 882,25 46 253,23 46 253,23 46 624,21 46 624,21
71 600 45 196,49 45 196,49 45 567,47 45 567,47 45 938,45 45 938,45 46 309,43 46 309,43 46 680,41 46 680,41
71 700 45 252,70 45 252,70 45 623,68 45 623,68 45 994,66 45 994,66 46 365,64 46 365,64 46 736,62 46 736,62
71 800 45 308,90 45 308,90 45 679,88 45 679,88 46 050,86 46 050,86 46 421,84 46 421,84 46 792,82 46 792,82
71 900 45 365,11 45 365,11 45 736,09 45 736,09 46 107,07 46 107,07 46 478,05 46 478,05 46 849,03 46 849,03
72 000 45 421,31 45 421,31 45 792,29 45 792,29 46 163,27 46 163,27 46 534,25 46 534,25 46 905,23 46 905,23
72 100 45 477,52 45 477,52 45 848,50 45 848,50 46 219,48 46 219,48 46 590,46 46 590,46 46 961,44 46 961,44
72 200 45 533,72 45 533,72 45 904,70 45 904,70 46 275,68 46 275,68 46 646,66 46 646,66 47 017,64 47 017,64
72 300 45 589,93 45 589,93 45 960,91 45 960,91 46 331,89 46 331,89 46 702,87 46 702,87 47 073,85 47 073,85
72 400 45 646,13 45 646,13 46 017,11 46 017,11 46 388,09 46 388,09 46 759,07 46 759,07 47 130,05 47 130,05
72 500 45 702,34 45 702,34 46 073,32 46 073,32 46 444,30 46 444,30 46 815,28 46 815,28 47 186,26 47 186,26
72 600 45 758,54 45 758,54 46 129,52 46 129,52 46 500,50 46 500,50 46 871,48 46 871,48 47 242,46 47 242,46
72 700 45 814,75 45 814,75 46 185,73 46 185,73 46 556,71 46 556,71 46 927,69 46 927,69 47 298,67 47 298,67
72 800 45 870,95 45 870,95 46 241,93 46 241,93 46 612,91 46 612,91 46 983,89 46 983,89 47 354,87 47 354,87
72 900 45 927,16 45 927,16 46 298,14 46 298,14 46 669,12 46 669,12 47 040,10 47 040,10 47 411,08 47 411,08
73 000 45 983,37 45 983,37 46 354,35 46 354,35 46 725,33 46 725,33 47 096,31 47 096,31 47 467,29 47 467,29
73 100 46 039,57 46 039,57 46 410,55 46 410,55 46 781,53 46 781,53 47 152,51 47 152,51 47 523,49 47 523,49
73 200 46 095,78 46 095,78 46 466,76 46 466,76 46 837,74 46 837,74 47 208,72 47 208,72 47 579,70 47 579,70
73 300 46 151,98 46 151,98 46 522,96 46 522,96 46 893,94 46 893,94 47 264,92 47 264,92 47 635,90 47 635,90
73 400 46 208,19 46 208,19 46 579,17 46 579,17 46 950,15 46 950,15 47 321,13 47 321,13 47 692,11 47 692,11
73 500 46 264,39 46 264,39 46 635,37 46 635,37 47 006,35 47 006,35 47 377,33 47 377,33 47 748,31 47 748,31
73 600 46 320,60 46 320,60 46 691,58 46 691,58 47 062,56 47 062,56 47 433,54 47 433,54 47 804,52 47 804,52
73 700 46 376,80 46 376,80 46 747,78 46 747,78 47 118,76 47 118,76 47 489,74 47 489,74 47 860,72 47 860,72
73 800 46 433,01 46 433,01 46 803,99 46 803,99 47 174,97 47 174,97 47 545,95 47 545,95 47 916,93 47 916,93
73 900 46 489,21 46 489,21 46 860,19 46 860,19 47 231,17 47 231,17 47 602,15 47 602,15 47 973,13 47 973,13
74 000 46 545,42 46 545,42 46 916,40 46 916,40 47 287,38 47 287,38 47 658,36 47 658,36 48 029,34 48 029,34
74 100 46 601,62 46 601,62 46 972,60 46 972,60 47 343,58 47 343,58 47 714,56 47 714,56 48 085,54 48 085,54
74 200 46 657,83 46 657,83 47 028,81 47 028,81 47 399,79 47 399,79 47 770,77 47 770,77 48 141,75 48 141,75
74 300 46 714,03 46 714,03 47 085,01 47 085,01 47 455,99 47 455,99 47 826,97 47 826,97 48 197,95 48 197,95
74 400 46 770,24 46 770,24 47 141,22 47 141,22 47 512,20 47 512,20 47 883,18 47 883,18 48 254,16 48 254,16
74 500 46 826,45 46 826,45 47 197,43 47 197,43 47 568,41 47 568,41 47 939,39 47 939,39 48 310,37 48 310,37
74 600 46 882,65 46 882,65 47 253,63 47 253,63 47 624,61 47 624,61 47 995,59 47 995,59 48 366,57 48 366,57
74 700 46 938,86 46 938,86 47 309,84 47 309,84 47 680,82 47 680,82 48 051,80 48 051,80 48 422,78 48 422,78
74 800 46 995,06 46 995,06 47 366,04 47 366,04 47 737,02 47 737,02 48 108,00 48 108,00 48 478,98 48 478,98
74 900 47 051,27 47 051,27 47 422,25 47 422,25 47 793,23 47 793,23 48 164,21 48 164,21 48 535,19 48 535,19
75 000 47 107,47 47 107,47 47 478,45 47 478,45 47 849,43 47 849,43 48 220,41 48 220,41 48 591,39 48 591,39

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

75 100 47 163,68 47 163,68 47 534,66 47 534,66 47 905,64 47 905,64 48 276,62 48 276,62 48 647,60 48 647,60
75 200 47 219,88 47 219,88 47 590,86 47 590,86 47 961,84 47 961,84 48 332,82 48 332,82 48 703,80 48 703,80
75 300 47 276,09 47 276,09 47 647,07 47 647,07 48 018,05 48 018,05 48 389,03 48 389,03 48 760,01 48 760,01
75 400 47 332,29 47 332,29 47 703,27 47 703,27 48 074,25 48 074,25 48 445,23 48 445,23 48 816,21 48 816,21
75 500 47 388,50 47 388,50 47 759,48 47 759,48 48 130,46 48 130,46 48 501,44 48 501,44 48 872,42 48 872,42
75 600 47 444,70 47 444,70 47 815,68 47 815,68 48 186,66 48 186,66 48 557,64 48 557,64 48 928,62 48 928,62
75 700 47 500,91 47 500,91 47 871,89 47 871,89 48 242,87 48 242,87 48 613,85 48 613,85 48 984,83 48 984,83
75 800 47 557,11 47 557,11 47 928,09 47 928,09 48 299,07 48 299,07 48 670,05 48 670,05 49 041,03 49 041,03
75 900 47 613,32 47 613,32 47 984,30 47 984,30 48 355,28 48 355,28 48 726,26 48 726,26 49 097,24 49 097,24
76 000 47 669,53 47 669,53 48 040,51 48 040,51 48 411,49 48 411,49 48 782,47 48 782,47 49 153,45 49 153,45
76 100 47 725,73 47 725,73 48 096,71 48 096,71 48 467,69 48 467,69 48 838,67 48 838,67 49 209,65 49 209,65
76 200 47 781,94 47 781,94 48 152,92 48 152,92 48 523,90 48 523,90 48 894,88 48 894,88 49 265,86 49 265,86
76 300 47 838,14 47 838,14 48 209,12 48 209,12 48 580,10 48 580,10 48 951,08 48 951,08 49 322,06 49 322,06
76 400 47 894,35 47 894,35 48 265,33 48 265,33 48 636,31 48 636,31 49 007,29 49 007,29 49 378,27 49 378,27
76 500 47 950,55 47 950,55 48 321,53 48 321,53 48 692,51 48 692,51 49 063,49 49 063,49 49 434,47 49 434,47
76 600 48 006,76 48 006,76 48 377,74 48 377,74 48 748,72 48 748,72 49 119,70 49 119,70 49 490,68 49 490,68
76 700 48 062,96 48 062,96 48 433,94 48 433,94 48 804,92 48 804,92 49 175,90 49 175,90 49 546,88 49 546,88
76 800 48 119,17 48 119,17 48 490,15 48 490,15 48 861,13 48 861,13 49 232,11 49 232,11 49 603,09 49 603,09
76 900 48 175,37 48 175,37 48 546,35 48 546,35 48 917,33 48 917,33 49 288,31 49 288,31 49 659,29 49 659,29
77 000 48 231,58 48 231,58 48 602,56 48 602,56 48 973,54 48 973,54 49 344,52 49 344,52 49 715,50 49 715,50
77 100 48 287,78 48 287,78 48 658,76 48 658,76 49 029,74 49 029,74 49 400,72 49 400,72 49 771,70 49 771,70
77 200 48 343,99 48 343,99 48 714,97 48 714,97 49 085,95 49 085,95 49 456,93 49 456,93 49 827,91 49 827,91
77 300 48 400,19 48 400,19 48 771,17 48 771,17 49 142,15 49 142,15 49 513,13 49 513,13 49 884,11 49 884,11
77 400 48 456,40 48 456,40 48 827,38 48 827,38 49 198,36 49 198,36 49 569,34 49 569,34 49 940,32 49 940,32
77 500 48 512,61 48 512,61 48 883,59 48 883,59 49 254,57 49 254,57 49 625,55 49 625,55 49 996,53 49 996,53
77 600 48 568,81 48 568,81 48 939,79 48 939,79 49 310,77 49 310,77 49 681,75 49 681,75 50 052,73 50 052,73
77 700 48 625,02 48 625,02 48 996,00 48 996,00 49 366,98 49 366,98 49 737,96 49 737,96 50 108,94 50 108,94
77 800 48 681,22 48 681,22 49 052,20 49 052,20 49 423,18 49 423,18 49 794,16 49 794,16 50 165,14 50 165,14
77 900 48 737,43 48 737,43 49 108,41 49 108,41 49 479,39 49 479,39 49 850,37 49 850,37 50 221,35 50 221,35
78 000 48 793,63 48 793,63 49 164,61 49 164,61 49 535,59 49 535,59 49 906,57 49 906,57 50 277,55 50 277,55
78 100 48 849,84 48 849,84 49 220,82 49 220,82 49 591,80 49 591,80 49 962,78 49 962,78 50 333,76 50 333,76
78 200 48 906,04 48 906,04 49 277,02 49 277,02 49 648,00 49 648,00 50 018,98 50 018,98 50 389,96 50 389,96
78 300 48 962,25 48 962,25 49 333,23 49 333,23 49 704,21 49 704,21 50 075,19 50 075,19 50 446,17 50 446,17
78 400 49 018,45 49 018,45 49 389,43 49 389,43 49 760,41 49 760,41 50 131,39 50 131,39 50 502,37 50 502,37
78 500 49 074,66 49 074,66 49 445,64 49 445,64 49 816,62 49 816,62 50 187,60 50 187,60 50 558,58 50 558,58
78 600 49 130,86 49 130,86 49 501,84 49 501,84 49 872,82 49 872,82 50 243,80 50 243,80 50 614,78 50 614,78
78 700 49 187,07 49 187,07 49 558,05 49 558,05 49 929,03 49 929,03 50 300,01 50 300,01 50 670,99 50 670,99
78 800 49 243,27 49 243,27 49 614,25 49 614,25 49 985,23 49 985,23 50 356,21 50 356,21 50 727,19 50 727,19
78 900 49 299,48 49 299,48 49 670,46 49 670,46 50 041,44 50 041,44 50 412,42 50 412,42 50 783,40 50 783,40
79 000 49 355,69 49 355,69 49 726,67 49 726,67 50 097,65 50 097,65 50 468,63 50 468,63 50 839,61 50 839,61
79 100 49 411,89 49 411,89 49 782,87 49 782,87 50 153,85 50 153,85 50 524,83 50 524,83 50 895,81 50 895,81
79 200 49 468,10 49 468,10 49 839,08 49 839,08 50 210,06 50 210,06 50 581,04 50 581,04 50 952,02 50 952,02
79 300 49 524,30 49 524,30 49 895,28 49 895,28 50 266,26 50 266,26 50 637,24 50 637,24 51 008,22 51 008,22
79 400 49 580,51 49 580,51 49 951,49 49 951,49 50 322,47 50 322,47 50 693,45 50 693,45 51 064,43 51 064,43
79 500 49 636,71 49 636,71 50 007,69 50 007,69 50 378,67 50 378,67 50 749,65 50 749,65 51 120,63 51 120,63
79 600 49 692,92 49 692,92 50 063,90 50 063,90 50 434,88 50 434,88 50 805,86 50 805,86 51 176,84 51 176,84
79 700 49 749,12 49 749,12 50 120,10 50 120,10 50 491,08 50 491,08 50 862,06 50 862,06 51 233,04 51 233,04
79 800 49 805,33 49 805,33 50 176,31 50 176,31 50 547,29 50 547,29 50 918,27 50 918,27 51 289,25 51 289,25
79 900 49 861,53 49 861,53 50 232,51 50 232,51 50 603,49 50 603,49 50 974,47 50 974,47 51 345,45 51 345,45
80 000 49 917,74 49 917,74 50 288,72 50 288,72 50 659,70 50 659,70 51 030,68 51 030,68 51 401,66 51 401,66

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

50
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Aucune 1 2 3 4 et plus
Revenu brut

annuel 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus 0 1 et plus

80 100 49 973,94 49 973,94 50 344,92 50 344,92 50 715,90 50 715,90 51 086,88 51 086,88 51 457,86 51 457,86
80 200 50 030,15 50 030,15 50 401,13 50 401,13 50 772,11 50 772,11 51 143,09 51 143,09 51 514,07 51 514,07
80 300 50 086,35 50 086,35 50 457,33 50 457,33 50 828,31 50 828,31 51 199,29 51 199,29 51 570,27 51 570,27
80 400 50 142,56 50 142,56 50 513,54 50 513,54 50 884,52 50 884,52 51 255,50 51 255,50 51 626,48 51 626,48
80 500 50 198,77 50 198,77 50 569,75 50 569,75 50 940,73 50 940,73 51 311,71 51 311,71 51 682,69 51 682,69
80 600 50 254,97 50 254,97 50 625,95 50 625,95 50 996,93 50 996,93 51 367,91 51 367,91 51 738,89 51 738,89
80 700 50 311,18 50 311,18 50 682,16 50 682,16 51 053,14 51 053,14 51 424,12 51 424,12 51 795,10 51 795,10
80 800 50 367,38 50 367,38 50 738,36 50 738,36 51 109,34 51 109,34 51 480,32 51 480,32 51 851,30 51 851,30
80 900 50 423,59 50 423,59 50 794,57 50 794,57 51 165,55 51 165,55 51 536,53 51 536,53 51 907,51 51 907,51
81 000 50 479,79 50 479,79 50 850,77 50 850,77 51 221,75 51 221,75 51 592,73 51 592,73 51 963,71 51 963,71
81 100 50 536,00 50 536,00 50 906,98 50 906,98 51 277,96 51 277,96 51 648,94 51 648,94 52 019,92 52 019,92
81 200 50 592,20 50 592,20 50 963,18 50 963,18 51 334,16 51 334,16 51 705,14 51 705,14 52 076,12 52 076,12
81 300 50 648,41 50 648,41 51 019,39 51 019,39 51 390,37 51 390,37 51 761,35 51 761,35 52 132,33 52 132,33
81 400 50 704,61 50 704,61 51 075,59 51 075,59 51 446,57 51 446,57 51 817,55 51 817,55 52 188,53 52 188,53
81 500 50 760,82 50 760,82 51 131,80 51 131,80 51 502,78 51 502,78 51 873,76 51 873,76 52 244,74 52 244,74

Indemnité de remplacement du revenu ou indemnité payable en vertu de la Loi sur les accidents du travail
pour l'année 2021 (90 % du revenu net retenu pour 2021)

Travailleur avec conjoint non à charge
Nombre de personnes majeures à charge

Nombre de personnes mineures à charge

51

72691

Avis
Loi sur les accidents du travail et  
les maladies professionnelles 
(chapitre A-3.001)

Table des revenus bruts annuels d’emplois  
convenables pour l’année 2021

Avis est donné par les présentes, conformément aux 
articles 10 et 11 de la Loi sur les règlements (chapitre 
R-18.1), que le « Règlement sur la table des revenus bruts 
annuels d’emplois convenables pour l’année 2021 », 
dont le texte apparaît ci-dessous, pourra être édicté 
par la Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail à l’expiration d’un délai de 
45 jours à compter de la présente publication, avec ou 
sans modification.

Ce projet de règlement vise à ajuster la table des revenus 
bruts annuels d’emplois convenables pour l’année 2021.

À ce jour, l’étude de ce dossier ne révèle aucun impact 
significatif sur les citoyens et les entreprises directement 
concernés par ces modifications.

Des renseignements additionnels peuvent être 
 obtenus en s’adressant à madame Brenda Gauthier, 
524, rue Bourdages, à Québec, téléphone (418) 266-4949.

Toute personne intéressée ayant des commentaires 
à formuler à ce sujet est priée de les faire parvenir par 
écrit, avant l’expiration de ce délai, à monsieur Bruno 
Labrecque, vice-président aux finances, Commission des 
normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité du travail, 
524, rue Bourdages, Québec (Québec), G1K 7E2.

La présidente du conseil d’administration  
et chef de la direction de la Commission des normes,  
de l’équité, de la santé et de la sécurité du travail,
Manuelle Oudar
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Règlement sur la table des revenus bruts 
annuels d’emplois convenables pour 
l’année 2021
Loi sur les accidents du travail et  
les maladies professionnelles 
(chapitre A-3.001, a. 50)

1. La table des revenus bruts annuels d’emplois conve-
nables pour l’année 2021 est la suivante :

Tranche  Limite inférieure  Limite supérieure

1. de 27 321 $ à moins de 28 000 $

2. ” 28 000 $ ” 30 000 $

3. ” 30 000 $ ” 33 000 $

4. ” 33 000 $ ” 36 000 $

5. ” 36 000 $ ” 39 000 $

6. ” 39 000 $ ” 42 000 $

7. ” 42 000 $ ” 45 000 $

8. ” 45 000 $ ” 48 000 $

9. ” 48 000 $ ” 51 000 $

10. ” 51 000 $ ” 54 000 $

11. ” 54 000 $ ” 57 000 $

12. ” 57 000 $ ” 60 000 $

13. ” 60 000 $ ” 63 000 $

14. ” 63 000 $ ” 66 000 $

15. ” 66 000 $ ” 69 000 $

16. ” 69 000 $ ” 72 000 $

17. ” 72 000 $ ” 75 000 $

18. ” 75 000 $ ” 78 000 $

19. ” 78 000 $ ” 81 000 $

20. ” 81 000 $ ” 81 500 $

21. ” 81 500 $ et plus

2. Le présent règlement entre en vigueur le quinzième 
jour qui suit la date de sa publication à la Gazette officielle 
du Québec.

72689

Projet de règlement
Code des professions 
(chapitre C-26)

Infirmières et infirmiers 
— Infirmières praticiennes spécialisées

Avis est donné par les présentes, conformément aux 
articles 10 et 11 de la Loi sur les règlements (chapitre 
R-18.1), que le Règlement sur les infirmières praticiennes 
spécialisées, tel qu’adopté par le Conseil d’administration 
de l’Ordre des infirmières et infirmiers du Québec, dont le 
texte apparaît ci-dessous, pourra être examiné par l’Office 
des professions du Québec puis soumis au gouvernement 
qui pourra l’approuver, avec ou sans modification, à l’expi-
ration d’un délai de 45 jours à compter de la présente 
publication.

Ce projet de règlement a pour objet de régir les classes 
de spécialités dont doivent faire partie les infirmières 
praticiennes spécialisées pour exercer les activités visées 
à l’article 36.1 de la Loi sur les infirmières et les infirmiers 
(chapitre I-8), de déterminer les conditions et les modalités 
selon lesquelles ces activités sont exercées ainsi que les 
normes relatives à la forme et au contenu des ordonnances, 
verbales ou écrites, faites par les infirmières praticiennes 
spécialisées et de constituer un comité consultatif.

Ce projet de règlement n’a pas de répercussions sur les 
citoyens et les entreprises, en particulier les PME.

Des renseignements additionnels concernant ce projet 
de règlement peuvent être obtenus en s’adressant à  
Me Bianca Roberge, avocate à la Direction des affaires 
juridiques de l’Ordre des infirmières et infirmiers du 
Québec, 4200, rue Molson, Montréal (Québec) H1Y 4V4; 
numéro de téléphone : 514 935-2501 ou 1 800 363-6048, 
poste 484; courriel : bianca.roberge@oiiq.org.

Toute personne ayant des commentaires à formuler 
concernant ce projet de règlement est priée de les trans-
mettre, avant l’expiration de ce délai, à Mme Roxanne 
Guévin, secrétaire par intérim de l’Office des professions 
du Québec, 800, place D’Youville, 10e étage, Québec 
(Québec) G1R 5Z3, courriel : secretariat@opq.gouv.qc.ca. 
Ces commentaires seront communiqués par l’Office des 
professions du Québec à la ministre de la Justice et à la 
ministre de la Santé et des Services sociaux; ils pourront 
également l’être à l’ordre professionnel qui a adopté le 
règlement ainsi qu’aux personnes, ministères et orga-
nismes intéressés.

La secrétaire par intérim de l’Office des 
professions du Québec,
Roxanne Guévin
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Règlement sur les infirmières praticiennes 
spécialisées
Loi sur les infirmières et les infirmiers 
(chapitre I-8, a. 14, 1er al., par. f )

SECTION I 
DISPOSITIONS GÉNÉRALES

1. Le présent règlement a pour objet de régir les classes 
de spécialités dont doivent faire partie les infirmières pra-
ticiennes spécialisées pour exercer les activités visées à 
l’article 36.1 de la Loi sur les infirmières et les infirmiers 
(chapitre I-8), de déterminer les conditions et les modalités 
selon lesquelles ces activités sont exercées ainsi que les 
normes relatives à la forme et au contenu des ordonnances, 
verbales ou écrites, faites par les infirmières praticiennes 
spécialisées et de constituer un comité consultatif.

Il a aussi pour objet de déterminer les conditions et 
les modalités de délivrance d’une autorisation de stage 
à l’étudiante infirmière praticienne spécialisée et d’une 
attestation d’exercice à la candidate infirmière praticienne 
spécialisée ainsi que les conditions et les modalités selon 
lesquelles ces personnes exercent les activités visées à 
l’article 36.1 de cette loi.

2. Dans le présent règlement, on entend par :

1° « candidate infirmière praticienne spécialisée » : 
l’infirmière qui, d’une part, est titulaire d’un diplôme 
donnant ouverture à un certificat de spécialiste d’infir-
mière praticienne spécialisée en vertu du Règlement sur 
les diplômes délivrés par les établissements d’enseigne-
ment désignés qui donnent droit aux permis et aux certi-
ficats de spécialistes des ordres professionnels (chapitre 
C-26, r. 2) ou s’est vue reconnaître une équivalence aux 
fins de la délivrance d’un tel certificat en application du 
Règlement sur les normes d’équivalence de diplôme ou de 
la formation aux fins de la délivrance d’un certificat de 
spécialiste d’infirmière praticienne spécialisée (chapitre 
I-8, r. 15.2) et qui, d’autre part, est admissible à l’examen 
de spécialité;

2° « étudiante infirmière praticienne spécialisée » :

a) soit l’infirmière inscrite à un programme de forma-
tion universitaire qui mène à l’obtention d’un diplôme don-
nant ouverture à un certificat de spécialiste d’infirmière 
praticienne spécialisée en vertu du Règlement sur les 
diplômes délivrés par les établissements d’enseignement 
désignés qui donnent droit aux permis et aux certificats 
de spécialistes des ordres professionnels;

b) soit l’infirmière qui s’est vue imposer, afin de se 
faire reconnaître une équivalence aux fins de la délivrance 
d’un certificat de spécialiste d’infirmière praticienne spé-
cialisée, un stage dans un milieu inscrit sur la liste des 
milieux de stage dressée par le sous-comité d’examen des 
programmes conformément au Règlement sur les comités 
de la formation de l’Ordre des infirmières et infirmiers du 
Québec (chapitre I-8, r. 11);

3° « soins de première ligne » : les soins de santé qui 
présentent les caractéristiques suivantes :

a) ils s’adressent principalement aux personnes ayant 
des besoins ou des problèmes communs de santé;

b) ils comprennent un ensemble de soins et de services 
de santé de proximité qui sont principalement courants et 
qui s’appuient sur une infrastructure légère en matière de 
moyens diagnostiques et thérapeutiques;

4° « soins de deuxième ligne » : les soins de santé qui 
présentent les caractéristiques suivantes :

a) ils s’adressent aux personnes ayant des problèmes 
de santé complexes, lesquels ne peuvent être résolus par 
les soins de première ligne;

b) ils comprennent un ensemble de soins et de services 
de santé principalement spécialisés qui s’appuient sur une 
infrastructure complexe en matière de moyens diagnos-
tiques et thérapeutiques;

5° « soins de troisième ligne » : les soins de santé qui 
présentent les caractéristiques suivantes :

a) ils s’adressent aux personnes ayant des problèmes de 
santé très complexes ou dont la prévalence est très faible;

b) ils comprennent un ensemble de soins et de services 
de santé ultraspécialisés.

SECTION II 
CLASSES DE SPÉCIALITÉS D’INFIRMIÈRE 
PRATICIENNE SPÉCIALISÉE ET DÉLIVRANCE 
DU CERTIFICAT DE SPÉCIALISTE

3. Les différentes classes de spécialités d’infirmière 
praticienne spécialisée sont les suivantes :

1° infirmière praticienne spécialisée en néonatalogie;

2° infirmière praticienne spécialisée en santé mentale;

3° infirmière praticienne spécialisée en soins aux 
adultes;
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4° infirmière praticienne spécialisée en soins 
pédiatriques;

5° infirmière praticienne spécialisée en soins de pre-
mière ligne.

4. Un certificat de spécialiste dans l’une des classes de 
spécialités d’infirmière praticienne spécialisée est délivré 
par le Conseil d’administration à la candidate infirmière 
praticienne spécialisée qui réussit l’examen de spécialité.

SECTION III 
DÉLIVRANCE D’UNE AUTORISATION DE STAGE 
ET D’UNE ATTESTATION D’EXERCICE

§1. Autorisation de stage

5. Une autorisation de stage est délivrée par l’Ordre à 
l’étudiante infirmière praticienne spécialisée qui paie les 
frais exigibles pour la délivrance de cette autorisation.

6. L’autorisation de stage mentionne le nom de l’étu-
diante infirmière praticienne spécialisée, la classe de spé-
cialité visée et, selon le cas, l’établissement d’enseignement 
dans lequel elle est inscrite ou le milieu dans lequel elle 
effectue son stage.

Elle est valide, selon le cas, jusqu’à la date à laquelle 
l’étudiante infirmière praticienne spécialisée n’est plus 
inscrite à un programme de formation universitaire qui 
mène à l’obtention d’un diplôme donnant ouverture à un 
certificat de spécialiste d’infirmière praticienne spéciali-
sée ou jusqu’à la date à laquelle elle a terminé le stage qui 
lui a été imposé afin de se faire reconnaître une équiva-
lence aux fins de la délivrance d’un tel certificat.

§2. Attestation d’exercice

7. Une attestation d’exercice est délivrée par l’Ordre à 
la candidate infirmière praticienne spécialisée qui remplit 
les conditions suivantes :

1° elle produit à l’Ordre une attestation selon laquelle 
ses services ont été retenus par un centre exploité par un 
établissement dans lequel un directeur des soins infirmiers 
est nommé;

2° elle paie les frais exigibles pour la délivrance de 
l’attestation d’exercice.

8. L’attestation d’exercice mentionne le nom de la 
candidate infirmière praticienne spécialisée, la classe de 
spécialité visée et le nom du centre exploité par un éta-
blissement qui a retenu ses services.

Elle est valide, selon le cas, jusqu’à la date à laquelle 
ses services à titre de candidate infirmière praticienne 
spécialisée ne sont plus retenus par le centre exploité par 
un établissement ou jusqu’à la date à laquelle elle n’est 
plus admissible à l’examen de spécialité.

SECTION IV 
EXAMEN DE SPÉCIALITÉ

§1. Admissibilité à l’examen de spécialité

9. Est admissible à l’examen de spécialité la candidate 
infirmière praticienne spécialisée qui paie les frais exi-
gibles pour l’inscription à une session d’examen.

10. La candidate infirmière praticienne spécialisée 
admissible à l’examen de spécialité doit le réussir dans un 
délai de 3 ans à compter de la première session d’examen 
qui suit la date à laquelle elle a obtenu son diplôme don-
nant ouverture à un certificat de spécialiste d’infirmière 
praticienne spécialisée ou la date à laquelle elle s’est vue 
reconnaître une équivalence aux fins de la délivrance d’un 
tel certificat.

Toutefois, la candidate infirmière praticienne spéciali-
sée peut bénéficier d’un délai additionnel d’au plus un an 
si elle démontre au Conseil d’administration qu’elle n’a 
pu réussir l’examen de spécialité dans le délai prescrit 
pour un motif sérieux, notamment en raison d’un décès, 
d’un congé parental, d’un problème de santé ou d’un cas 
de force majeure.

§2. Examen de spécialité

11. Le Conseil d’administration forme un comité 
d’examen qui a pour mandat :

1° d’élaborer et d’approuver le contenu de l’examen 
pour chacune des classes de spécialités d’infirmière pra-
ticienne spécialisée en fonction des orientations détermi-
nées par le Conseil d’administration;

2° de statuer sur la réussite de l’examen de spécialité 
par la candidate infirmière praticienne spécialisée.

Le comité d’examen est composé de 5 membres, dont 
au moins un médecin, et il peut s’adjoindre toute personne 
dont l’expertise est requise aux fins de la réalisation de 
son mandat.

12. L’examen de spécialité porte sur des aspects théo-
riques et cliniques de la classe de spécialité concernée. 
Il évalue notamment l’intégration et l’application, dans 
diverses situations cliniques, des connaissances et des 
habiletés acquises par l’infirmière en vue de déterminer 
si elle est apte à exercer de façon autonome à titre d’infir-
mière praticienne spécialisée dans la classe de spécialité 
concernée.

13. L’Ordre tient au minimum une session d’examen 
par année pour chacune des classes de spécialité et il en 
détermine les dates et les lieux.
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14. L’examen de spécialité est disponible en français et 
en anglais. La candidate infirmière praticienne spécialisée 
y répond dans l’une ou l’autre de ces langues.

15. Dans les 90 jours de la date de la tenue de l’exa-
men, l’Ordre transmet par écrit le résultat aux candi-
dates infirmières praticiennes spécialisées qui s’y sont 
présentées.

16. L’inscription sous de fausses représentations, la 
fraude, le plagiat, la participation à la fraude ou au plagiat 
ou la tentative de fraude ou de plagiat entraînent un échec 
à l’examen de spécialité, sur décision du comité d’examen.

17. La candidate infirmière praticienne spécialisée qui 
échoue à l’examen de spécialité a droit à 2 reprises.

Les articles 9 à 16 s’appliquent à l’examen de reprise.

§3. Révision

18. La candidate infirmière praticienne spécialisée qui 
échoue à l’examen de spécialité peut demander la révision 
du résultat au Conseil d’administration si un facteur lié au 
déroulement de l’examen est la cause de son échec. Elle 
peut également demander au Conseil d’administration la 
révision de la décision rendue par le comité d’examen en 
vertu de l’article 16.

La demande, avec les frais exigibles pour son analyse, 
doit être présentée par écrit dans les 7 jours suivant la 
date de réception du résultat de l’examen ou de la déci-
sion rendue par le comité d’examen en vertu de l’arti- 
cle 16 et contient les observations de la candidate infir-
mière praticienne spécialisée.

Le Conseil d’administration communique sa décision à 
la candidate infirmière praticienne spécialisée concernée 
dans les 90 jours de la date de la réception de la demande 
de révision par l’Ordre.

SECTION V 
CONDITIONS ET MODALITÉS D’EXERCICE DES 
ACTIVITÉS VISÉES À L’ARTICLE 36.1 DE LA LOI 
SUR LES INFIRMIÈRES ET LES INFIRMIERS PAR 
L’INFIRMIÈRE PRATICIENNE SPÉCIALISÉE

§1. Dispositions générales

19. Pour exercer les activités visées à l’article 36.1 
de la Loi sur les infirmières et les infirmiers (chapitre 
I-8), l’infirmière praticienne spécialisée doit, dans les  
30 jours de la délivrance de son certificat de spécialiste et 
subséquemment, au plus tard le 1er avril de chaque année, 
produire au secrétaire de l’Ordre, sur le formulaire prévu 
à cet effet, une déclaration qui contient les renseignements 
suivants :

1° sa classe de spécialité;

2° le nom, l’adresse et le numéro de téléphone de l’éta-
blissement, de la clinique, du dispensaire ou de tout autre 
lieu où elle exerce ses activités professionnelles;

3° le domaine de soins dans lequel elle exerce ses acti-
vités professionnelles.

20. L’infirmière praticienne spécialisée doit signaler 
par écrit au secrétaire de l’Ordre tout changement concer-
nant les renseignements visés aux paragraphes 2° et 3° 
de l’article 19.

Le changement doit être signalé dans les 30 jours sui-
vant sa survenance, sauf lorsqu’il concerne le domaine de 
soins. Dans ce dernier cas, l’infirmière praticienne spé-
cialisée doit signaler son nouveau domaine de soins au 
moins 30 jours avant de commencer à exercer les activités 
professionnelles qui en relèvent et établir qu’elle a mis ses 
connaissances à jour pour les exercer.

21. L’infirmière praticienne spécialisée doit prendre 
les moyens raisonnables pour s’assurer de la présence des 
mécanismes de collaboration visant la continuité des soins 
et des services requis par l’état de santé du client tout au 
long de la trajectoire de soins ou pour contribuer à la mise 
en place de tels mécanismes de collaboration.

22. L’infirmière praticienne spécialisée exerce, en 
fonction de sa classe de spécialité, les activités visées aux 
paragraphes 1° et 4° de l’article 36.1 de la Loi sur les infir-
mières et les infirmiers (chapitre I-8) pour les maladies 
qui présentent des critères diagnostiques reconnus et des 
manifestations cliniques habituelles.

§2. Dispositions particulières

23. L’infirmière praticienne spécialisée en néonata-
logie exerce les activités visées à l’article 36.1 de la Loi 
sur les infirmières et les infirmiers (chapitre I-8) auprès 
d’une clientèle en néonatalogie qui requiert des soins de 
deuxième ou de troisième ligne.

24. L’infirmière praticienne spécialisée en soins 
pédiatriques exerce les activités visées à l’article 36.1 de 
la Loi sur les infirmières et les infirmiers (chapitre I-8) 
auprès d’une clientèle pédiatrique qui requiert des soins de  
deuxième ou de troisième ligne.

25. L’infirmière praticienne spécialisée en soins aux 
adultes exerce les activités visées à l’article 36.1 de la Loi 
sur les infirmières et les infirmiers (chapitre I-8) auprès 
d’une clientèle adulte qui requiert des soins de deuxième 
ou de troisième ligne.
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26. L’infirmière praticienne spécialisée en santé men-
tale exerce les activités visées à l’article 36.1 de la Loi 
sur les infirmières et les infirmiers (chapitre I-8) dans le 
domaine de la santé mentale et des relations humaines 
auprès d’une clientèle de tout âge.

27. L’infirmière praticienne spécialisée en soins de 
première ligne exerce les activités visées à l’article 36.1 
de la Loi sur les infirmières et les infirmiers (chapitre I-8) 
auprès d’une clientèle de tout âge qui requiert des soins 
de première ligne.

SECTION VI 
NORMES RELATIVES AUX ORDONNANCES 
FAITES PAR L’INFIRMIÈRE PRATICIENNE 
SPÉCIALISÉE

28. Le Règlement sur les normes relatives aux ordon-
nances faites par un médecin (chapitre M-9, r. 25.1) s’ap-
plique, avec les adaptations nécessaires, aux ordonnances 
faites par l’infirmière praticienne spécialisée.

SECTION VII 
CONDITIONS ET MODALITÉS D’EXERCICE DES 
ACTIVITÉS VISÉES À L’ARTICLE 36.1 DE LA LOI 
SUR LES INFIRMIÈRES ET LES INFIRMIERS 
PAR L’ÉTUDIANTE INFIRMIÈRE PRATICIENNE 
SPÉCIALISÉE ET LA CANDIDATE INFIRMIÈRE 
PRATICIENNE SPÉCIALISÉE

29. L’étudiante infirmière praticienne spécialisée 
titulaire d’une autorisation de stage peut exercer les acti-
vités visées à l’article 36.1 de la Loi sur les infirmières 
et les infirmiers (chapitre I-8), si les conditions suivantes 
sont remplies :

1° elle respecte, avec les adaptations nécessaires, 
les conditions et les modalités d’exercice prescrites aux  
sections V et VI;

2° elle exerce ces activités dans un milieu de stage 
inscrit sur la liste des milieux de stage dressée par le 
sous-comité d’examen des programmes conformément au 
Règlement sur les comités de la formation de l’Ordre des 
infirmières et infirmiers du Québec (chapitre I-8, r. 11);

3° elle les exerce sous la responsabilité d’une infir-
mière praticienne spécialisée ou d’un médecin désigné 
comme superviseur dans le milieu de stage;

4° l’exercice de ces activités est supervisé sur place par 
une infirmière praticienne spécialisée, un médecin ou un 
professionnel habilité à les exercer;

5° l’exercice de ces activités est requis aux fins de réus-
sir le programme dans lequel elle est inscrite ou, le cas 
échéant, aux fins de suivre un stage pour la reconnaissance 
d’une équivalence.

30. La candidate infirmière praticienne spécialisée 
titulaire d’une attestation d’exercice peut exercer les acti-
vités visées à l’article 36.1 de la Loi sur les infirmières 
et les infirmiers (chapitre I-8) si les conditions suivantes 
sont remplies :

1° elle respecte, avec les adaptations nécessaires, 
les conditions et les modalités d’exercice prescrites aux  
sections V et VI;

2° elle exerce ces activités dans les lieux suivants :

a) un centre exploité par un établissement dans lequel 
un directeur des soins infirmiers est nommé;

b) un cabinet médical, une clinique médicale, un dis-
pensaire ou un autre lieu offrant des soins, dans la mesure 
où elle est à l’emploi d’un établissement dont le directeur 
des soins infirmiers s’assure de l’encadrement des soins 
qu’elle dispense;

3° une infirmière praticienne spécialisée ou un méde-
cin qui exerce dans son domaine de soins est désigné 
comme superviseur et est disponible en tout temps en 
vue d’une intervention rapide.

SECTION VIII 
COMITÉ CONSULTATIF SUR LA PRATIQUE DE 
L’INFIRMIÈRE PRATICIENNE SPÉCIALISÉE

31. Est constitué le comité consultatif sur la pratique 
de l’infirmière praticienne spécialisée.

Le comité a pour mandat :

1° d’examiner de façon générale les enjeux liés à la 
pratique clinique de l’infirmière praticienne spécialisée, 
notamment au regard :

a) des activités visées à l’article 36.1 de la Loi sur les 
infirmières et les infirmiers (chapitre I-8);

b) des interventions de l’infirmière praticienne 
spécialisée;

c) de la collaboration interprofessionnelle;

2° de faire des recommandations ou de formuler des 
avis au Conseil d’administration sur :

a) de nouvelles pratiques cliniques ou des améliora-
tions qui tiennent compte de l’évolution scientifique et des 
nouvelles données probantes;

b) les conditions et les modalités selon lesquelles les 
activités visées à l’article 36.1 de la Loi sur les infirmières 
et les infirmiers sont exercées par les infirmières prati-
ciennes spécialisées ainsi que les normes relatives aux 
ordonnances faites par ces dernières;
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c) toute autre question liée à l’exercice des activités 
professionnelles de l’infirmière praticienne spécialisée.

32. Le comité consultatif est composé des 12 membres 
suivants :

1° un représentant de l’Ordre;

2° un représentant du Collège des médecins du Québec;

3° un médecin en soins aigus nommé par le Collège;

4° un médecin en soins de première ligne nommé par 
le Collège;

5° une infirmière praticienne spécialisée en soins de 
première ligne nommée par l’Ordre;

6° une infirmière praticienne spécialisée en néonata-
logie nommée par l’Ordre;

7° une infirmière praticienne spécialisée en soins aux 
adultes nommée par l’Ordre;

8° une infirmière praticienne spécialisée en soins 
pédiatriques nommée par l’Ordre;

9° une infirmière praticienne spécialisée en santé men-
tale nommée par l’Ordre;

10° une infirmière praticienne spécialisée ayant des 
fonctions d’enseignement dans un programme de forma-
tion universitaire relatif à l’exercice des activités visées 
à l’article 36.1 de la Loi sur les infirmières et les infir-
miers (chapitre I-8), nommée par le Bureau de coopération 
interuniversitaire;

11° un représentant de la Direction nationale des soins 
et des services infirmiers du ministère de la Santé et des 
Services sociaux;

12° un patient partenaire nommé par l’Ordre.

Le comité peut s’adjoindre toute personne jugée néces-
saire à l’exécution de son mandat.

33. Le quorum du comité consultatif est de 7 membres, 
dont 3 infirmières praticiennes spécialisées, 1 médecin et 
les représentants des 2 ordres professionnels.

34. Les membres du comité consultatif sont nommés 
pour un mandat de 3 ans et demeurent en fonction jusqu’à 
ce qu’ils soient nommés de nouveau ou remplacés.

SECTION IX 
DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

35. L’étudiante infirmière praticienne spécialisée qui 
était inscrite, avant le 8 mars 2018, à un programme de for-
mation universitaire qui mène à l’obtention d’un diplôme 
donnant ouverture au certificat de spécialiste d’infirmière 
praticienne spécialisée en cardiologie est admissible, 
conformément à la section IV du présent règlement, à 
l’examen de spécialité d’infirmière praticienne spécialisée 
en soins aux adultes.

36. L’infirmière praticienne spécialisée ou la candi-
date infirmière praticienne spécialisée qui a obtenu son 
diplôme donnant ouverture au certificat de spécialiste en 
soins de première ligne avant le 1er septembre 2017 doit 
suivre une formation reconnue par l’Ordre pour exercer 
les activités visées à l’article 36.1 de la Loi sur les infir-
mières et les infirmiers (chapitre I-8). Il en est de même 
pour l’étudiante infirmière praticienne spécialisée qui, 
avant cette date, était inscrite dans un programme de for-
mation universitaire qui conduit à l’obtention d’un diplôme 
donnant ouverture à un tel certificat.

Il en est également de même pour l’infirmière prati-
cienne spécialisée en soins de première ligne qui a obtenu 
son certificat de spécialiste avant le 8 mars 2018 par la 
reconnaissance d’une équivalence conformément au 
Règlement sur les normes d’équivalence de diplôme ou 
de la formation aux fins de la délivrance d’un certificat de 
spécialiste d’infirmière praticienne spécialisée (chapitre 
I-8, r. 15.2).

Cette formation, d’une durée de 35 heures, porte 
spécifiquement sur les personnes âgées et comprend 
les volets suivants : l’évaluation clinique avancée, la 
physiopathologie avancée et la pharmacologie avancée. 
Au moins 10 heures portent sur les personnes âgées 
qui présentent des symptômes comportementaux et 
psychologiques de la démence.

Les personnes visées aux premier et deuxième alinéas  
doivent avoir suivi la formation dans un délai de 2 ans 
à compter de la date d’entrée en vigueur du présent 
règlement.

37. Le comité consultatif sur la pratique de l’infir-
mière praticienne spécialisée est formé de 9 membres 
jusqu’à ce que l’Ordre soit en mesure d’y nommer une 
infirmière praticienne spécialisée en soins pédiatriques, 
une infirmière praticienne spécialisée en santé mentale et 
un patient partenaire.

Durant cette période, le quorum du comité est de  
5 membres, dont 2 infirmières praticiennes spécialisées,  
1 médecin et les représentants des 2 ordres professionnels.
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38. Le présent règlement remplace le Règlement sur 
les classes de spécialités d’infirmière praticienne spécia-
lisée (chapitre I-8, r. 8).

39. Le présent règlement entre en vigueur le quinzième  
jour qui suit la date de sa publication à la Gazette officielle 
du Québec.

72800

Avis
Loi sur les décrets de convention collective 
(chapitre D-2)

Industrie des services automobiles  
– Chapais, Chibougamau, Lac-Saint-Jean et Saguenay 
— Modification

Avis est donné par les présentes, conformément à 
l’article 5 de la Loi sur les décrets de convention collec-
tive (chapitre D-2), que le ministre du Travail, de  l’Emploi 
et de la Solidarité sociale a reçu une demande des parties 
contractantes de modifier le Décret sur l’industrie des 
services automobiles de Chapais, de Chibougamau, du 
Lac-Saint-Jean et du Saguenay (chapitre D-2, r. 7) et 
que, conformément aux articles 10 et 11 de la Loi sur les 
règlements (chapitre R-18.1), le projet de Décret modi-
fiant le Décret sur l’industrie des services automobiles 
de Chapais, de Chibougamau, du Lac-Saint-Jean et du 
Saguenay, dont le texte apparaît ci-dessous, pourra être 
édicté par le gouvernement à l’expiration d’un délai de 
45 jours à compter de la présente publication.

Ce projet de décret vise principalement à modifier cer-
tains taux horaires minimaux de salaire de fonction du 
salaire minimum prévu au Règlement sur les normes du 
travail (chapitre N-1.1, r. 3) ainsi qu’à rendre ce décret 
conforme à la Loi modifiant la Loi sur les normes du 
travail et d’autres dispositions législatives afin principa-
lement de faciliter la conciliation famille-travail (2018, 
chapitre 21).

L’étude d’impact montre que ces modifications auront 
un impact négligeable sur les petites et les moyennes 
entreprises.

Des renseignements additionnels peuvent être obtenus 
auprès de Mme Catherine Doucet, conseillère en déve-
loppement des politiques à la Direction des politiques du  
travail du ministère du Travail, de l’Emploi et de la 
Solidarité sociale, par téléphone au 418 646-2555, par 
télécopieur au 418 643-9454, par courrier électronique 
à catherine.doucet@mtess.gouv.qc.ca ou par la poste 
au 200, chemin Sainte-Foy, 5e étage, Québec (Québec) 
G1R 5S1.

Toute personne intéressée ayant des commentaires 
à formuler à ce sujet est priée de les faire parvenir par 
écrit, avant l’expiration du délai de 45 jours, à la sous-
ministre du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, 
au 425, rue Jacques-Parizeau, 4e étage, Québec (Québec) 
G1R 4Z1.

La sous-ministre du Travail, de l’Emploi et de la 
Solidarité sociale,
Carole Arav

Décret modifiant le Décret sur l’industrie 
des services automobiles de Chapais, de 
Chibougamau, du Lac-Saint-Jean et du 
Saguenay
Loi sur les décrets de convention collective 
(chapitre D-2, a. 2, 4, 6 et 6.1)

1. L’article 1.01 du Décret sur l’industrie des services 
automobiles de Chapais, de Chibougamau, du Lac-Saint-
Jean et du Saguenay (chapitre D-2, r. 7) est modifié par 
l’insertion, après le paragraphe 9°, du suivant :

« 9.1° « parent » : le conjoint du salarié, l’enfant, le 
père, la mère, le frère, la sœur et les grands-parents du 
salarié ou de son conjoint, ainsi que les conjoints de ces 
personnes, leurs enfants et les conjoints de leurs enfants. 
Est également considéré comme parent d’un salarié pour 
l’application du présent décret :

a) une personne ayant agi ou agissant comme famille 
d’accueil pour le salarié ou son conjoint;

b) un enfant pour lequel le salarié ou son conjoint a agi 
ou agit comme famille d’accueil;

c) le tuteur, le curateur ou la personne sous tutelle ou 
sous curatelle du salarié ou de son conjoint;

d) la personne inapte ayant désigné le salarié ou son 
conjoint comme mandataire;

e) toute autre personne à l’égard de laquelle le salarié 
a droit à des prestations en vertu d’une loi pour l’aide et 
les soins qu’il lui procure en raison de son état de santé; ».

2. L’article 3.08 de ce décret est modifié :

1° par le remplacement, dans le paragraphe 1° du pre-
mier alinéa, de « 4 » par « 2 »;
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2° par l’ajout, à la fin, du paragraphe suivant :

« 4° lorsqu’il n’a pas été informé au moins 5 jours à 
l’avance qu’il serait requis de travailler, sauf lorsque la 
nature de ses fonctions exige qu’il demeure en disponibi-
lité ou que ses services sont requis dans les limites fixées 
aux paragraphes 1° et 2°. ».

3. L’article 4.01 de ce décret est modifié par l’insertion, 
après le premier alinéa, du suivant :

« Les heures de travail effectuées un jour autre que 
ceux de la semaine normale de travail visés à l’article 3.01 
entraînent une majoration de 50 % du salaire horaire effec-
tivement payé à un salarié. ».

4. L’article 7.04 de ce décret est modifié par le rempla-
cement, dans le premier alinéa, de « 5 » par « 3 ».

5. L’article 7.06 de ce décret est modifié par le rem-
placement, dans le troisième alinéa, de « pour cause de 
maladie, d’accident ou d’acte criminel » par « pour un 
motif prévu à l’article 8.09 ».

6. L’article 7.11 de ce décret est modifié par le rempla-
cement, dans le premier alinéa, de « pour cause de maladie 
ou d’accident ou en congé de maternité » par « pour un 
motif prévu à l’article 8.09 ou en congé de maternité ou 
de paternité ».

7. L’article 8.05 de ce décret est modifié par la suppres-
sion, à la fin du premier alinéa, de « si le salarié justifie de 
60 jours de service continu ».

8. L’article 8.06 de ce décret est modifié :

1° dans le premier alinéa :

a) par la suppression de « , sans salaire, »;

b) par le remplacement de « de son conjoint, de son 
père, de sa mère, d’un frère, d’une sœur ou de l’un de ses 
grands-parents » par « d’un parent ou d’une personne pour 
laquelle le salarié agit comme proche aidant, tel qu’attesté 
par un professionnel œuvrant dans le milieu de la santé 
et des services sociaux régi par le Code des professions 
(chapitre C-26) »;

2° par l’insertion, après le deuxième alinéa, du suivant :

« L’employeur peut demander au salarié, si les cir-
constances le justifient eu égard notamment à la durée de 
l’absence, de lui fournir un document attestant des motifs 
de cette absence. »;

3° par l’ajout, à la fin, de l’alinéa suivant :

« Les 2 premières journées prises annuellement sont 
rémunérées selon la formule de calcul prévue à l’ar-
ticle 6.03 avec les ajustements requis en cas de fraction-
nement. Ce droit à des journées rémunérées naît dès que 
le salarié justifie de 3 mois de service continu, même 
s’il s’est absenté auparavant. Toutefois, l’employeur n’est 
pas tenu de rémunérer plus de 2 journées d’absence au 
cours d’une même année lorsque le salarié s’absente pour 
l’un ou l’autre des motifs prévus au présent article ou à 
l’article 8.09. ».

9. L’article 8.07 de ce décret est remplacé par le 
suivant :

« 8.07. Conformément aux dispositions de la Loi sur 
les normes du travail (chapitre N-1.1), un salarié peut 
s’absenter du travail :

1° si son enfant mineur est disparu;

2° si son conjoint, son père, sa mère ou son enfant 
majeur décède par suicide;

3° si le décès de son conjoint ou de son enfant majeur 
se produit à l’occasion ou résulte directement d’un acte 
criminel;

4° s’il est un réserviste des Forces canadiennes;

5° à l’occasion du décès de son enfant mineur. ».

10. Ce décret est modifié par l’ajout, après l’arti-
cle 8.08, des suivants :

« 8.09. Un salarié peut s’absenter du travail pendant 
une période d’au plus 26 semaines sur une période de 
12 mois pour cause de maladie, de don d’organes ou de 
tissus à des fins de greffe, d’accident, de violence conju-
gale ou de violence à caractère sexuel dont il a été victime.

Un salarié peut toutefois s’absenter du travail pendant 
une période d’au plus 104 semaines s’il subit un préjudice 
corporel grave à l’occasion ou résultant directement d’un 
acte criminel le rendant incapable d’occuper son poste 
habituel. En ce cas, la période d’absence débute au plus 
tôt à la date à laquelle l’acte criminel a été commis ou, le 
cas échéant, à l’expiration de la période prévue au premier 
alinéa, et se termine au plus tard 104 semaines après la 
commission de l’acte criminel.

Toutefois, le présent article ne s’applique pas s’il s’agit 
d’une lésion professionnelle au sens de la Loi sur les acci-
dents du travail et les maladies professionnelles (chapitre 
A-3.001).
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Les 2 premières journées prises annuellement sont 
rémunérées selon la formule de calcul prévue à l’arti-
cle 6.03 avec les ajustements requis en cas de fraction-
nement. Ce droit à des journées rémunérées naît dès que 
le salarié justifie de 3 mois de service continu, même s’il 
s’est absenté auparavant. Toutefois, l’employeur n’est pas 
tenu de rémunérer plus de 2 journées d’absence au cours 
d’une même année, lorsque le salarié s’absente du travail 
pour l’un ou l’autre des motifs prévus au présent article ou 
à l’article 8.06.

8.10. La participation du salarié aux régimes d’assu-
rance collective et de retraite reconnus à son lieu de tra-
vail ne doit pas être affectée par l’absence du salarié, sous 
réserve du paiement régulier des cotisations exigibles 
relativement à ces régimes et dont l’employeur assume 
sa part habituelle.

8.11. À la fin de la période d’absence, l’employeur 
doit réintégrer le salarié dans son poste habituel, avec les 
mêmes avantages, y compris le salaire auquel il aurait eu 
droit s’il était resté au travail. Si le poste habituel du salarié 
n’existe plus à son retour, l’employeur doit lui reconnaître 
tous les droits et privilèges dont il aurait bénéficié au 
moment de la disparition du poste s’il avait alors été au 
travail.

Le premier alinéa n’a pas pour effet d’empêcher un 
employeur de congédier, de suspendre ou de déplacer un 
salarié si les conséquences, selon le cas, d’une absence 
pour un motif prévu à l’article 8.09 ou le caractère répé-
titif des absences constituent, dans les circonstances, une 
cause juste et suffisante.

8.12. Lorsque l’employeur effectue des licenciements 
ou des mises à pied qui auraient inclus le salarié s’il était 
demeuré au travail, celui-ci conserve les mêmes droits que 
les salariés effectivement licenciés ou mis à pied en ce qui 
a trait notamment au retour au travail.

8.13. Un salarié peut s’absenter du travail pendant 
une période d’au plus 16 semaines sur une période de 
12 mois lorsque sa présence est requise auprès d’un parent 
ou d’une personne pour laquelle le salarié agit comme 
proche aidant, tel qu’attesté par un professionnel œuvrant 
dans le milieu de la santé et des services sociaux régi 
par le Code des professions (chapitre C-26), en raison 
d’une grave maladie ou d’un grave accident. Dans le 
cas où ce parent ou cette personne est un enfant mineur, 
cette période d’absence est d’au plus 36 semaines sur une 
période de 12 mois.

Toutefois, si un enfant mineur du salarié est atteint 
d’une grave maladie, potentiellement mortelle, attestée 
par un certificat médical, le salarié a droit à une prolon-
gation de son absence, laquelle se termine au plus tard 
104 semaines après le début de celle-ci.

8.14. Un salarié peut s’absenter du travail pendant une 
période d’au plus 27 semaines sur une période de 12 mois 
lorsque sa présence est requise auprès d’un parent, autre 
que son enfant mineur, ou auprès d’une personne pour 
laquelle le salarié agit comme proche aidant, tel qu’attesté 
par un professionnel œuvrant dans le milieu de la santé 
et des services sociaux régi par le Code des professions 
(chapitre C-26), en raison d’une maladie grave, potentiel-
lement mortelle, attestée par un certificat médical.

8.15. Un salarié a droit à une prolongation de la période 
d’absence prévue au premier alinéa de l’article 8.13, 
laquelle se termine au plus tard 104 semaines après le 
début de celle-ci, si sa présence est requise auprès de son 
enfant mineur qui a subi un préjudice corporel grave à 
l’occasion ou résultant directement d’un acte criminel le 
rendant incapable d’exercer ses activités régulières.

8.16. Les paragraphes 1° à 3° et 5° du premier alinéa 
de l’article 8.07 et les articles 8.09 à 8.15 n’ont pas pour 
effet de conférer au salarié un avantage dont il n’aurait pas 
bénéficié s’il était resté au travail.

8.17. Dans les cas visés aux articles 8.09 et 8.13 à 8.15, 
le salarié doit aviser l’employeur le plus tôt possible de son 
absence et, sur demande de celui-ci, fournir un document 
la justifiant. ».

11. Les articles 9.05 et 9.07 de ce décret sont abrogés.

12. Ce décret est modifié par l’insertion, après l’arti-
cle 10.01, du suivant :

« 10.01.1. Le salaire minimum prévu au Règlement 
sur les normes du travail (chapitre N-1.1, r. 3), majoré de 
0,25 $, s’applique dès qu’il est supérieur à l’un des taux 
horaires minimaux de salaire prévus à l’article 10.01. ».

13. L’article 10.02 de ce décret est modifié par le rem-
placement du premier alinéa par le suivant :

« Le salaire doit être payé en espèces sous enveloppe 
scellée, par chèque ou par virement bancaire au plus tard 
le jeudi. ».

14. Le présent décret entre en vigueur le jour de sa 
publication à la Gazette officielle du Québec.
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Avis
Loi sur les décrets de convention collective 
(chapitre D-2)

Industrie des services automobiles  
– Régions Drummond et Mauricie 
— Modification

Avis est donné par les présentes, conformément à  
l’article 5 de la Loi sur les décrets de convention collective 
(chapitre D-2), que le ministre du Travail, de l’Emploi et 
de la Solidarité sociale a reçu une demande des parties 
contractantes de modifier le Décret sur l’industrie des 
services automobiles des régions de Drummond et de la 
Mauricie (chapitre D-2, r. 8) et que, conformément aux 
articles 10 et 11 de la Loi sur les règlements (chapitre 
R-18.1), le projet de Décret modifiant le Décret sur l’indus-
trie des services automobiles des régions de Drummond 
et de la Mauricie, dont le texte apparaît ci-dessous, pourra 
être édicté par le gouvernement à l’expiration d’un délai 
de 45 jours à compter de la présente publication.

Ce projet de décret vise principalement à hausser les 
taux horaires minimaux de salaire prévus, à supprimer 
la définition de pompiste ainsi qu’à rendre ce décret 
conforme à la Loi modifiant la Loi sur les normes du 
travail et d’autres dispositions législatives afin principa-
lement de faciliter la conciliation famille-travail (2018, 
chapitre 21).

L’étude d’impact montre que ces modifications auront 
un impact négligeable sur les petites et les moyennes 
entreprises.

Des renseignements additionnels peuvent être obtenus 
auprès de Mme Catherine Doucet, conseillère en déve-
loppement des politiques à la Direction des politiques du  
travail du ministère du Travail, de l’Emploi et de la 
Solidarité sociale, par téléphone au 418 646-2555, par 
télécopieur au 418 643-9454, par courrier électronique 
à catherine.doucet@mtess.gouv.qc.ca ou par la poste 
au 200, chemin Sainte-Foy, 5e étage, Québec (Québec) 
G1R 5S1.

Toute personne intéressée ayant des commentaires à 
formuler à ce sujet est priée de les faire parvenir par écrit, 
avant l’expiration du délai de 45 jours, à la sous-ministre 
du Travail, de l’Emploi et de la Solidarité sociale, au  
425, rue Jacques-Parizeau, 4e étage, Québec (Québec) 
G1R 4Z1.

La sous-ministre du Travail, de l’Emploi et  
de la Solidarité sociale,
Carole Arav

Décret modifiant le Décret sur l’industrie 
des services automobiles des régions de 
Drummond et de la Mauricie
Loi sur les décrets de convention collective 
(chapitre D-2, a. 2, 4, 6 et 6.1)

1. L’article 1.01 du Décret sur l’industrie des services 
automobiles des régions de Drummond et de la Mauricie 
(chapitre D-2, r. 8) est modifié :

1° par l’insertion, après le paragraphe 12°, du suivant :

« 12.1° « parent » : le conjoint du salarié, l’enfant, le 
père, la mère, le frère, la sœur et les grands-parents du 
salarié ou de son conjoint, ainsi que les conjoints de ces 
personnes, leurs enfants et les conjoints de leurs enfants. 
Est également considéré comme parent d’un salarié pour 
l’application du présent décret :

a) une personne ayant agi ou agissant comme famille 
d’accueil pour le salarié ou son conjoint;

b) un enfant pour lequel le salarié ou son conjoint a agi 
ou agit comme famille d’accueil;

c) le tuteur, le curateur ou la personne sous tutelle ou 
sous curatelle du salarié ou de son conjoint;

d) la personne inapte ayant désigné le salarié ou son 
conjoint comme mandataire;

e) toute autre personne à l’égard de laquelle le salarié 
a droit à des prestations en vertu d’une loi pour l’aide et 
les soins qu’il lui procure en raison de son état de santé; »;

2° par la suppression du paragraphe 13°.

2. L’article 3.01 de ce décret est modifié par la sup-
pression, dans le paragraphe 5° du premier alinéa, de  
« et le pompiste ».

3. L’article 3.02.1 de ce décret est modifié :

1° par le remplacement, dans le paragraphe 1°, de « 4 » 
par « 2 »;

2° par l’ajout, à la fin, du paragraphe suivant :

« 3° lorsqu’il n’a pas été informé au moins 5 jours à 
l’avance qu’il serait requis de travailler, sauf lorsque la 
nature de ses fonctions exige qu’il demeure en disponibi-
lité ou que ses services sont requis dans les limites fixées 
au paragraphe 1°. ».
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4. L’article 4.01 de ce décret est modifié :

1° par l’insertion, après le premier alinéa, du suivant :

« Les heures de travail effectuées un jour autre que 
ceux de la semaine normale de travail visés à l’article 3.01 
entraînent une majoration de 50 % du salaire horaire effec-
tivement payé à un salarié. »;

2° par le remplacement, au début du deuxième alinéa, 
de « Malgré le premier alinéa » par « Malgré les premier 
et deuxième alinéas ».

5. L’article 4.03 de ce décret est modifié par la suppres-
sion de « du pompiste et ».

6. L’article 7.04 de ce décret est modifié par le rempla-
cement de « 5 » par « 3 ».

7. L’article 8.04 de ce décret est modifié :

1° dans le premier alinéa :

a) par la suppression de « , sans salaire, »;

b) par le remplacement de « de son conjoint, de son 
père, de sa mère, d’un frère, d’une sœur ou de l’un de ses 
grands-parents » par « d’un parent ou d’une personne pour 
laquelle le salarié agit comme proche aidant, tel qu’attesté 
par un professionnel œuvrant dans le milieu de la santé 
et des services sociaux régi par le Code des professions 
(chapitre C-26);

2° par l’insertion, après le deuxième alinéa, du suivant :

« L’employeur peut demander au salarié, si les cir-
constances le justifient eu égard notamment à la durée de 
l’absence, de lui fournir un document attestant des motifs 
de cette absence. »;

3° par l’ajout, à la fin, de l’alinéa suivant :

« Les 2 premières journées prises annuellement sont 
rémunérées selon la formule de calcul prévue à l’arti-
cle 6.03 avec les ajustements requis en cas de fraction-
nement. Ce droit à des journées rémunérées naît dès que 
le salarié justifie de 3 mois de service continu, même s’il 
s’est absenté auparavant. ».

8. L’article 8.05 de ce décret est modifié par le rempla-
cement du premier alinéa par les suivants :

« Un salarié peut s’absenter du travail pendant une 
période d’au plus 26 semaines sur une période de 12 mois 
pour cause de maladie, de don d’organes ou de tissus à 
des fins de greffe, d’accident, de violence conjugale ou de 
violence à caractère sexuel dont il a été victime.

Un salarié peut toutefois s’absenter du travail pendant 
une période d’au plus 104 semaines s’il subit un préjudice 
corporel grave à l’occasion ou résultant directement d’un 
acte criminel le rendant incapable d’occuper son poste 
habituel. En ce cas, la période d’absence débute au plus 
tôt à la date à laquelle l’acte criminel a été commis ou, le 
cas échéant, à l’expiration de la période prévue au premier 
alinéa, et se termine au plus tard 104 semaines après la 
commission de l’acte criminel.

Les 2 premières journées prises annuellement 
sont rémunérées selon la formule de calcul prévue à  
l’article 6.03 avec les ajustements requis en cas de frac-
tionnement. Ce droit à des journées rémunérées naît dès 
que le salarié justifie de 3 mois de service continu, même 
s’il s’est absenté auparavant. Toutefois, l’employeur n’est 
pas tenu de rémunérer plus de 2 journées d’absence au 
cours d’une même année, lorsque le salarié s’absente du 
travail pour l’un ou l’autre des motifs prévus au présent 
article ou à l’article 8.04. ».

9. L’article 8.06 de ce décret est modifié par le rem-
placement de « à l’article 8.04 » par « aux articles 8.04  
et 8.05 ».

10. L’article 8.07 de ce décret est modifié par le rem-
placement de « pour cause de maladie ou d’accident » par 
« pour un motif visé à l’article 8.05 ».

11. L’article 8.10 de ce décret est modifié :

1° par le remplacement du premier alinéa par les 
suivants :

« Un salarié peut s’absenter du travail pendant une 
période d’au plus 16 semaines sur une période de 12 mois 
lorsque sa présence est requise auprès d’un parent ou 
d’une personne pour laquelle le salarié agit comme proche 
aidant, tel qu’attesté par un professionnel œuvrant dans le 
milieu de la santé et des services sociaux régi par le Code 
des professions (chapitre C-26), en raison d’une grave 
maladie ou d’un grave accident. Dans le cas où ce parent 
ou cette personne est un enfant mineur, cette période 
d’absence est d’au plus 36 semaines sur une période de 
12 mois.

Un salarié peut s’absenter du travail pendant une 
période d’au plus 27 semaines sur une période de 12 mois 
lorsque sa présence est requise auprès d’un parent, autre 
que son enfant mineur, ou auprès d’une personne pour 
laquelle le salarié agit comme proche aidant, tel qu’attesté 
par un professionnel de la santé et des services sociaux 
régi par le Code des professions (chapitre C-26), en raison 
d’une maladie grave, potentiellement mortelle, attestée par 
un certificat médical. »;
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2° par le remplacement, dans le dernier alinéa, de 
« L’article 8.05, le premier alinéa de l’article 8.06 » par 
« Le troisième alinéa de l’article 8.05, l’article 8.06 ».

12. L’article 9.01 de ce décret est remplacé par le
suivant :

« 9.01. Les taux horaires minimaux de salaire sont les 
suivants :

Emplois À compter du  À compter du À compter du 
[indiquer ici la  9 octobre 2021 9 octobre 2022 
date d’entrée  
en vigueur du  
présent décret]

1° apprenti :

1ère année 14,84 $ 15,13 $ 15,43 $

2e année 15,14 $ 15,44 $ 15,75 $

3e année 15,76 $ 16,07 $ 16,40 $

4e année 16,86 $ 17,20 $ 17,55 $

2° compagnon :

A 23,13 $ 23,59 $ 24,06 $

B 21,38 $ 21,81 $ 22,25 $

C 19,55 $ 19,94 $ 20,34 $

3° commis aux pièces :

échelon 1 13,73 $ 14,10 $ 14,60 $

échelon 2 14,45 $ 14,74 $ 15,00 $

échelon 3 15,22 $ 15,52 $ 15,83 $

échelon 4 16,06 $ 16,38 $ 16,71 $

échelon 5 16,49 $ 16,82 $ 17,16 $

échelon 6 17,53 $ 17,88 $ 18,24 $

échelon 7 18,06 $ 18,42 $ 18,80 $

4° commissionnaire : * — — —

5° démonteur :

échelon 1 13,73 $ 14,10 $ 14,60 $

échelon 2 14,45 $ 14,74 $ 14,90 $

échelon 3 15,01 $ 15,31 $ 15,62 $

6° laveur : * — — —

Emplois À compter du  À compter du À compter du 
[indiquer ici la  9 octobre 2021 9 octobre 2022 
date d’entrée  
en vigueur du  
présent décret]

7° ouvrier spécialisé :

échelon 1 14,62 $ 14,91 $ 15,21 $

échelon 2 15,88 $ 16,20 $ 16,52 $

échelon 3 17,12 $ 17,46 $ 17,81 $

8° pompiste : Abrogé Abrogé Abrogé

9° préposé au service :

échelon 1 13,60 $ 14,10 $ 14,60 $

échelon 2 13,87 $ 14,48 $ 15,09 $

échelon 3 14,39 $ 14,68 $ 15,40 $

échelon 4 15,23 $ 15,53 $ 15,84 $

échelon 5 16,00 $ 16,32 $ 16,65 $

* Le salaire est égal au salaire minimum prévu à l’article 3 du
Règlement sur les normes du travail (chapitre N-1.1, r. 3), majoré 
de 0,25 $. ».

13. L’article 9.02 de ce décret est modifié par le rem-
placement du premier alinéa par le suivant :

« Le salaire doit être payé en espèces sous enveloppe 
scellée, par chèque ou par virement bancaire au plus tard 
le jeudi. ».

14. L’article 9.13 de ce décret est modifié par le rempla-
cement de « aux autres » par « à ses autres » et de « , pour 
le seul motif que ce salarié » par « uniquement en raison 
de son statut d’emploi, notamment parce qu’il ».

15. Le présent décret entre en vigueur le jour de sa
publication à la Gazette officielle du Québec.
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Décrets administratifs

Gouvernement du Québec

Décret 594-2020, 10 juin 2020
Concernant les adjoints parlementaires

Il est ordonné, sur la recommandation du  
premier ministre :

Que, conformément à l’article 25 de la Loi sur  
l’Assemblée nationale (chapitre A-23.1), les députés 
nommés ci-dessous assistent, dans l’exercice de leurs 
fonctions, les ministres mentionnés en regard de leur nom :

Monsieur Donald Martel Premier ministre, pour les volets 
Député de Nicolet-Bécancour projet Saint-Laurent  
 et zones d’innovation

Monsieur Christopher Skeete Premier ministre, pour le volet 
Député de Sainte-Rose relations avec les Québécois 
 d’expression anglaise

Monsieur Samuel Poulin Premier ministre, pour 
Député de Beauce-Sud le volet jeunesse

 Ministre du Tourisme

Monsieur Ian Lafrenière Ministre de la Sécurité publique 
Député de Vachon

Monsieur Gilles Bélanger Ministre de l’Économie et de 
Député d’Orford l’Innovation, pour les volets  
 économie et Internet  
 haute vitesse

Monsieur Youri Chassin Ministre de l’Économie et 
Député de Saint-Jérôme de l’Innovation, pour le volet  
 allègement réglementaire

Monsieur Jean-Bernard Émond Ministre de l’Éducation et 
Député de Richelieu de l’Enseignement supérieur,  
 pour le volet formation  
 professionnelle

Madame Émilie Foster Ministre de l’Éducation et 
Députée de de l’Enseignement supérieur,  
Charlevoix–Côte-de-Beaupré pour le volet enseignement  
 supérieur

Monsieur François Jacques Ministre des Affaires municipales 
Député de Mégantic et de l’Habitation, pour le volet  
 affaires municipales

Madame Marilyne Picard Ministre de la Santé et des 
Députée de Soulanges Services sociaux, pour  
 le volet santé

Monsieur Éric Girard Ministre de l’Énergie et 
Député de Lac-Saint-Jean des Ressources naturelles

Monsieur Louis Lemieux Ministre de la Culture et 
Député de Saint-Jean des Communications, pour  
 le volet communications

Monsieur Richard Campeau Ministre de l’Environnement et 
Député de Bourget de la Lutte contre les  
 changements climatiques,  
 pour le volet lutte contre  
 les changements climatiques

Monsieur Denis Lamothe Ministre responsable des 
Député d’Ungava Affaires autochtones

 Ministre des Forêts, de la Faune  
 et des Parcs, pour les volets  
 faune et parcs

Monsieur Louis-Charles Thouin Ministre responsable de 
Député de Rousseau l’Administration gouvernementale 
 et président du Conseil du trésor

Monsieur Mathieu Lévesque Ministre de la Justice 
Député de Chapleau

Madame Lucie Lecours Ministre de la Justice, pour 
Députée de Les Plaines le volet protection  
 des consommateurs

Madame Stéphanie Lachance Ministre de la Famille 
Députée de Bellechasse

Monsieur Claude Reid Ministre des Transports 
Député de Beauharnois

Madame Marie-Louise Tardif Ministre des Forêts, de la Faune 
Députée de Laviolette et des Parcs, pour le volet forêts 
–Saint-Maurice

Que le présent décret remplace le décret numéro 924-
2019 du 4 septembre 2019.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet
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Gouvernement du Québec

Décret 595-2020, 10 juin 2020
Concernant madame Christine Barthe, sous-ministre 
adjointe au ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et 
de l’Alimentation

Il est ordonné, sur la recommandation du  
premier ministre :

Que madame Christine Barthe, sous-ministre adjointe 
au ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimen- 
tation, administratrice d’État II, reçoive un traitement 
annuel de 178 406 $ à compter des présentes et que son 
traitement annuel soit révisé selon les règles applicables 
à une sous-ministre adjointe du niveau 2;

Que les Règles concernant la rémunération et les autres 
conditions de travail des titulaires d’un emploi supérieur 
à temps plein adoptées par le gouvernement par le décret 
numéro 450-2007 du 20 juin 2007 et les modifications 
qui y ont été ou qui pourront y être apportées continuent 
de s’appliquer à madame Christine Barthe comme sous-
ministre adjointe du niveau 2.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet
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Gouvernement du Québec

Décret 596-2020, 10 juin 2020
Concernant l’autorisation d’un changement signifi-
catif à la portée du Programme de consolidation des 
centres de traitement informatique et de l’optimisation 
du traitement et du stockage, la détermination du carac-
tère obligatoire des services prévus à ce nouveau projet 
en ressources informationnelles ainsi que l’autorisa-
tion du transfert de certains actifs informationnels au 
Centre de services partagés du Québec

Attendu que, par le décret numéro 38-2019 du  
29 janvier 2019, le gouvernement a notamment autorisé le 
Centre de services partagé du Québec à débuter la phase 
d’exécution du Programme de consolidation des centres de 
traitement informatique et de l’optimisation du traitement 
et du stockage;

Attendu que le Centre est responsable de ce projet 
dont la portée consiste en la réduction significative du 
nombre de centres de traitement informatique actuels pour  
les consolider dans quelques endroits sous la responsa- 
bilité du Centre et en la gestion centralisée des infra- 
structures de traitement et de stockage, prenant appui en  

priorité sur les offres infonuagiques externes de traitement  
et de stockage qualifiées par le Courtier en infonuagique,  
ou, si cela n’est pas possible de l’avis du Centre, sur le  
nuage gouvernemental qu’il aura mis en place ou sur son  
service d’hébergement d’équipements informatiques déjà  
en place;

Attendu qu’en vertu du paragraphe 2° du troisième 
alinéa de l’article 1 des Règles relatives à la planification 
et à la gestion des ressources informationnelles prises 
en vertu de la Loi sur la gouvernance et la gestion des 
ressources informationnelles des organismes publics et 
des entreprises du gouvernement (chapitre G-1.03) par le 
Conseil du trésor le 26 mars 2018 et modifiées le 12 mars 
2019, le Programme constitue un projet qualifié;

Attendu qu’en vertu de l’article 29 de ces règles le 
Centre doit, en regard de chaque projet qualifié, obtenir 
deux autorisations, soit une au terme de l’étape d’avant-
projet et une au terme de la phase de planification;

Attendu qu’en vertu du paragraphe 2° de l’article 29 
de ces règles la demande d’autorisation doit être appuyée 
d’un dossier d’affaires conforme au contenu prévu à l’arti-
cle 36 de ces règles et doit être obtenue préalablement au 
début de la phase d’exécution;

Attendu qu’il y a lieu d’étendre la portée du 
Programme aux établissements du réseau de la santé et 
des services sociaux et à ceux du réseau de l’éducation et 
de l’enseignement supérieur visés à l’annexe du présent 
décret;

Attendu que cette modification constitue un chan-
gement significatif à la portée de ce projet qualifié qui se 
traduit par la création d’un nouveau projet qui remplace 
le projet initial, le tout conformément à l’article 39 des 
règles;

Attendu qu’en vertu du premier alinéa de l’article 39 
de ces règles, à compter du début de la phase d’exécution, 
tout changement significatif à la portée d’un projet qualifié 
doit être autorisé par l’autorité qui a accordé la première 
autorisation prévue au paragraphe 1° de l’article 29 de ces 
règles et se traduit par la création d’un nouveau projet qui 
remplace le projet initial;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser ce changement signi-
ficatif à la portée du Programme qui se traduit par la créa-
tion d’un nouveau projet en ressources informationnelles;

Attendu qu’un dossier d’affaires pour le nouveau 
projet a été réalisé par le Centre pour refléter ce chan-
gement de portée et que son contenu est conforme aux 
exigences prévues à l’article 36 des règles;



Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2799

Attendu qu’en vertu du premier alinéa de l’article 16.3 
de la Loi sur la gouvernance et la gestion des ressources 
informationnelles des organismes publics et des entre-
prises du gouvernement le nouveau projet est considéré 
d’intérêt gouvernemental puisqu’il a été désigné comme 
tel par le Conseil du trésor;

Attendu qu’en vertu de l’article 30 des Règles rela-
tives à la planification et à la gestion des ressources 
informationnelles lorsqu’un projet est désigné d’intérêt 
gouvernemental par le Conseil du trésor en application 
de l’article 16.3 de la Loi sur la gouvernance et la gestion 
des ressources informationnelles des organismes publics 
et des entreprises du gouvernement, chacune des autori-
sations est accordée par le gouvernement;

Attendu qu’en vertu de cet article, dans le cas d’un 
projet d’un organisme public visé au paragraphe 5° du  
premier alinéa de l’article 2 de la Loi sur la gouvernance 
et la gestion des ressources informationnelles des orga-
nismes publics et des entreprises du gouvernement, chaque 
autorisation ne peut être accordée que sur recommanda-
tion de la ministre de la Santé et des Services sociaux;

Attendu que conformément à cet article la ministre 
de la Santé et des Services sociaux a recommandé que 
l’autorisation préalable au début de la phase d’exécution 
soit accordée;

Attendu qu’en vertu de l’article 37 des règles, un avis 
favorable du dirigeant de l’information du Centre a été 
formulé le 11 novembre 2019, indiquant notamment que 
les critères d’autorisation établis au premier alinéa de 
l’article 34 de ces règles sont respectés;

Attendu que conformément à l’article 39 des règles 
un nouveau projet pour lequel un changement signifi-
catif a été autorisé commence le cycle à l’étape ou à la 
phase déterminée par l’autorité ayant accordé la première 
autorisation;

Attendu qu’après avoir pris en considération les cri-
tères d’autorisation de l’article 34 des règles il y a lieu 
d’autoriser, sur recommandation du ministre de la Santé 
et des services sociaux, le début de la phase d’exécution 
de ce nouveau projet;

Attendu qu’en vertu du paragraphe 1° du premier 
alinéa de l’article 22.1 de la Loi sur la gouvernance et la 
gestion des ressources informationnelles des organismes 
publics et des entreprises du gouvernement, le gouverne-
ment peut, aux conditions qu’il détermine et sur recom-
mandation du Conseil du trésor, exiger qu’un organisme 
utilise un service en ressources informationnelles du 
Centre;

Attendu que, conformément au paragraphe 1° du 
premier alinéa de l’article 22.1 de cette loi, le Conseil 
du trésor a recommandé de rendre obligatoire le recours 
aux services en ressources informationnelles prévus à ce 
nouveau projet pour les organismes visés à l’annexe du 
présent décret;

Attendu qu’il y a lieu de rendre obligatoire, pour les 
organismes visés à l’annexe du présent décret, le recours 
aux services en ressources informationnelles prévus au 
nouveau projet;

Attendu qu’en vertu du paragraphe 2° du premier 
alinéa de l’article 22.1 de cette loi le gouvernement peut, 
aux conditions qu’il détermine et sur recommandation 
du Conseil du trésor, exiger que les actifs information-
nels d’un organisme public ainsi que toutes les obliga-
tions qui en résultent, y compris celles relatives aux baux, 
soient transférés à l’organisme désigné en application du  
paragraphe 1°;

Attendu que, conformément à ces dispositions le 
Conseil du trésor a recommandé que soient transférés au 
Centre des actifs informationnels des établissements du 
réseau de la santé et des services sociaux, à savoir les 
trois centres de traitement informatique provinciaux, et 
un actif informationnel de l’Agence du revenu du Québec, 
à savoir son centre de traitement informatique de Québec, 
ainsi que toutes les obligations qui en résultent, y compris 
le cas échéant celles relatives aux baux;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser que ces actifs infor-
mationnels des établissements du réseau de la santé et des 
services sociaux et de l’Agence du revenu du Québec ainsi 
que toutes les obligations qui en résultent, y compris le 
cas échéant celles relatives aux baux, soient transférés 
au Centre;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre responsable de l’Administration gouver-
nementale et Président du Conseil du trésor, du ministre 
délégué à la Transformation numérique gouvernemen-
tale, du ministre de la Santé et des Services sociaux et du 
ministre de l’Éducation et de l’Enseignement supérieur :

Que soit autorisé le changement significatif à la portée 
du Programme de consolidation des centres de traitement 
informatique et de l’optimisation du traitement et du stoc-
kage visé par le décret numéro 38-2019 du 29 janvier 2019, 
visant à l’étendre aux établissements du réseau de la santé 
et des services sociaux et à ceux du réseau de l’éducation 
et de l’enseignement supérieur, visés en annexe au présent 
décret;
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Que le Centre de services partagés du Québec soit auto-
risé à débuter la phase d’exécution afin de mettre en œuvre 
le nouveau projet en ressources informationnelles dont la 
portée consiste en la réduction significative du nombre 
de centres de traitement informatique actuels pour les 
consolider dans quelques endroits sous la responsabilité 
du Centre et en la gestion centralisée des infrastructures 
de traitement et de stockage, prenant appui en priorité 
sur les offres infonuagiques externes de traitement et de 
stockage qualifiées par le Courtier en infonuagique, ou, si 
cela n’est pas souhaitable de l’avis du Centre, à la suite des 
revues diligentes, sur le nuage gouvernemental qu’il aura 
mis en place ou sur son service d’hébergement d’équipe-
ments informatiques déjà en place;

Que la réalisation de la phase d’exécution de ce nou-
veau projet, au coût de 324 300 000 $, incluant les inves-
tissements requis pour son déploiement par les organismes 
publics visés à l’annexe du présent décret, incluant les éta-
blissements du réseau de la santé et des services sociaux 
et ceux du réseau de l’éducation et de l’enseignement 
supérieur, se termine au plus tard le 31 décembre 2025;

Que la réalisation de la phase d’exécution de ce nou-
veau projet soit chapeautée par une structure de gouver-
nance à mettre en place par le Centre afin de voir au bon 
déroulement du projet ainsi qu’au respect de la portée, des 
coûts et des échéanciers;

Que soit obligatoire le recours aux services en res-
sources informationnelles du Centre prévus à ce nouveau 
projet, à savoir les offres infonuagiques externes de traite-
ment et de stockage qualifiées par le Courtier en infonua-
gique du Centre, le nuage gouvernemental de même que 
le service d’hébergement d’équipements informatiques, 
à compter du 10 juin 2020 à l’égard des organismes 
publics visés à l’annexe du présent décret pour lesquels 
la migration technologique se fera selon les modalités 
de la revue diligente prévue au dossier d’affaires et le 
calendrier de consolidation substantiellement conforme 
aux annexes 11, 12 et 13 de ce dossier;

Que lors de la réalisation du nouveau projet, dans 
le cadre de la revue diligente, une analyse soit réalisée 
conjointement entre l’organisme public détenteur de 
renseignements personnels et le Centre quant au choix 
du mode de traitement et de stockage et des mesures de 
sécurité applicables;

Que soient transférés au Centre des actifs informa-
tionnels des établissements du réseau de la santé et des 
services sociaux, à savoir les trois centres de traitement 
informatique provinciaux, et un actif informationnel de 
l’Agence du revenu du Québec, à savoir son centre de 
traitement informatique de Québec, ainsi que toutes les 
obligations qui en résultent, y compris le cas échéant 
celles relatives aux baux;

Que le présent décret remplace le décret numéro 38-2019 
du 29 janvier 2019.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

LISTE DES OP ET DES ÉTABLISSEMENTS 
DES RÉSEAUX VISÉS PAR LE  
PROGRAMME CCTI

Volet des OP

— Les ministères du gouvernement

— La Commission des normes, de l’équité, de la santé 
et de la sécurité du travail

— Retraite Québec

— Sûreté du Québec

Les organismes budgétaires
Bureau d’audiences publiques sur l’environnement
Bureau des coroners
Bureau des enquêtes indépendantes
Comité consultatif sur l’accessibilité financière  
aux études
Commissaire à la déontologie policière
Commissaire à la lutte contre la corruption
Commission consultative de l’enseignement privé
Commission de l’éthique en science et en technologie
Commission de protection du territoire agricole  
du Québec
Commission de toponymie
Commission des droits de la personne et des droits  
de la jeunesse
Commission des partenaires du marché du travail
Commission des transports du Québec
Commission d’évaluation de l’enseignement collégial
Commission municipale du Québec
Commission québécoise des libérations conditionnelles
Conseil de la justice administrative
Conseil du patrimoine culturel du Québec
Conseil du statut de la femme
Conseil supérieur de la langue française
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Conseil supérieur de l’éducation
Curateur public
Directeur des poursuites criminelles et pénales
Office de la protection du consommateur
Office québécois de la langue française
Régie des alcools, des courses et des jeux
Régie des marchés agricoles et alimentaires du Québec

Les organismes autres que budgétaires
Agence du revenu du Québec
Autorité des marchés publics
Bibliothèque et Archives nationales du Québec
Centre de la francophonie des Amériques
Centre de services partagés du Québec
Commission de la capitale nationale du Québec
Commission des services juridiques
Conseil de gestion de l’assurance parentale, dans  
l’exercice de ses fonctions autres que fiduciaires
Conseil de gestion du Fonds vert
Conseil des arts et des lettres du Québec
Conservatoire de musique et d’art dramatique  
du Québec
École nationale de police du Québec
École nationale des pompiers du Québec
Financement-Québec
Fondation de la faune du Québec
Fonds d’aide aux actions collectives
Fonds de recherche du Québec – Nature et technologies
Fonds de recherche du Québec – Santé
Fonds de recherche du Québec – Société et culture
Institut de la statistique du Québec
Institut de tourisme et d’hôtellerie du Québec
Institut national des mines
La Financière agricole du Québec
Musée d’Art contemporain de Montréal
Musée de la Civilisation
Musée national des beaux-arts du Québec
Office de la sécurité du revenu des chasseurs  
et piégeurs cris

Office des professions du Québec
Office Québec-Monde pour la jeunesse
Régie de l’assurance maladie du Québec
Régie de l’énergie
Régie des installations olympiques
Régie du bâtiment du Québec
Société d’habitation du Québec
Société de développement de la Baie-James
Société de développement des entreprises culturelles
Société de financement des infrastructures locales  
du Québec
Société de l’assurance automobile du Québec dans 
l’exercice de ses fonctions autres que fiduciaires
Société de la Place des Arts de Montréal
Société de télédiffusion du Québec
Société des établissements de plein air du Québec
Société des Traversiers du Québec
Société du Centre des congrès de Québec
Société du Grand Théâtre de Québec
Société du Palais des congrès de Montréal
Société du parc industriel et portuaire de Bécancour
Société du Plan Nord
Société québécoise d’information juridique
Société québécoise de récupération et de recyclage
Société québécoise des infrastructures
Transition énergétique Québec

Volet réseau de l’éducation et de  
l’enseignement supérieur

Liste des commissions scolaires :
Commission scolaire au Cœur-des-Vallées
Commission scolaire Central Québec
Commission scolaire de Charlevoix
Commission scolaire de Kamouraska-Rivière-du-Loup
Commission scolaire de la Baie-James
Commission scolaire de la Beauce-Etchemin
Commission scolaire de la Capitale
Commission scolaire de la Côte-du-Sud
Commission scolaire De La Jonquière
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Commission scolaire de la Moyenne-Côte-Nord
Commission scolaire de la Pointe-de-l’île
Commission scolaire de la Région-de-Sherbrooke
Commission scolaire de la Riveraine
Commission scolaire de la Rivière-du-Nord
Commission scolaire de la Seigneurie-des-Mille-Îles
Commission scolaire de la Vallée-des-Tisserands
Commission scolaire de Laval
Commission scolaire de l’Énergie
Commission scolaire de l’Estuaire
Commission scolaire de l’Or-et-des-Bois
Commission scolaire de Montréal
Commission scolaire de Portneuf
Commission scolaire de Rouyn-Noranda
Commission scolaire de Saint-Hyacinthe
Commission scolaire de Sorel-Tracy
Commission scolaire des Affluents
Commission scolaire des Appalaches
Commission scolaire des Bois-Francs
Commission scolaire des Chênes
Commission scolaire des Chic-Chocs
Commission scolaire des Découvreurs
Commission scolaire des Draveurs
Commission scolaire des Grandes-Seigneuries
Commission scolaire des Hautes-Rivières
Commission scolaire des Hauts-Bois-de-l’Outaouais
Commission scolaire des Hauts-Cantons
Commission scolaire des Îles
Commission scolaire des Laurentides
Commission scolaire des Monts-et-Marées
Commission scolaire des Navigateurs
Commission scolaire des Patriotes
Commission scolaire des Phares
Commission scolaire des Portages-de-l’Outaouais
Commission scolaire des Premières-Seigneuries
Commission scolaire des Rives-du-Saguenay
Commission scolaire des Samares

Commission scolaire des Sommets
Commission scolaire des Trois-Lacs
Commission scolaire du Chemin-du-Roy
Commission scolaire du Fer
Commission scolaire du Fleuve-et-des-Lacs
Commission scolaire du Lac-Abitibi
Commission scolaire du Lac-Saint-Jean
Commission scolaire du Lac-Témiscamingue
Commission scolaire du Pays-des-Bleuets
Commission scolaire du Val-des-Cerfs
Commission scolaire Eastern Shores
Commission scolaire Eastern Townships
Commission scolaire English-Montréal
Commission scolaire Harricana
Commission scolaire Lester-B.-Pearson
Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys
Commission scolaire Marie-Victorin
Commission scolaire New Frontiers
Commission scolaire Pierre-Neveu
Commission scolaire René-Lévesque
Commission scolaire Riverside
Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier
Commission scolaire Western Québec
Comité de gestion de taxe scolaire de l’île de Montréal

Liste des collèges d’enseignement général  
et professionnel :
Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue
Cégep d’Ahuntsic
Cégep André-Laurendeau
Cégep de Baie-Comeau
Cégep Beauce-Appalaches
Cégep de Bois-de-Boulogne
Cégep de Chicoutimi
Cégep de Drummondville
Cégep Édouard Montpetit
Cégep Garneau
Cégep de la Gaspésie et des Îles



Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2803

Cégep Gérald-Godin
Cégep de Granby
Cégep John Abbott
Cégep de Jonquière
Cégep de La Pocatière
Cégep régional de Lanaudière
Cégep de Lévis-Lauzon
Cégep Limoilou
Cégep Lionel Groulx
Cégep de Maisonneuve
Cégep Marie-Victorin
Cégep de Matane
Cégep Montmorency
Cégep de l’Outaouais
Cégep de Rimouski
Cégep de Rivière-du-Loup
Cégep de Rosemont
Cégep de Sainte-Foy
Cégep Saint-Jean-sur-Richelieu
Cégep de Saint-Jérôme
Cégep de Saint-Laurent
Cégep de Sept-Îles
Cégep de Shawinigan
Cégep de Sherbrooke
Cégep de Sorel-Tracy
Cégep de St-Félicien
Cégep de St-Hyacinthe
Cégep de Thetford
Cégep de Trois-Rivières
Cégep de Valleyfield
Cégep de Victoriaville
Cégep du Vieux Montréal
Collège d’Alma
Champlain Regional College – St. Lawrence
Collège Dawson
Collège Héritage
Vanier College

Volet réseau de la santé et des services sociaux

Liste des établissements de santé
Centre hospitalier de l’Université de Montréal
Institut de cardiologie de Montréal
Centre hospitalier universitaire Sainte-Justine
Centre régional de santé et de services sociaux  
de la Baie-James
Centre universitaire de santé McGill
CHU de Québec – Université Laval
Institut universitaire de cardiologie et de pneumonie  
de Québec
Centre intégré de santé et de services sociaux  
de Chaudière-Appalaches
Centre intégré de santé et de services sociaux  
de la Côte-Nord
Centre intégré de santé et de services sociaux  
de la Gaspésie
Centre intégré de santé et de services sociaux  
de la Montérégie-Centre
Centre intégré de santé et de services sociaux  
de la Montérégie-Est
Centre intégré de santé et de services sociaux  
de la Montérégie-Ouest
Centre intégré de santé et de services sociaux  
de l’Abitibi-Témiscamingue
Centre intégré de santé et de services sociaux  
de Lanaudière
Centre intégré de santé et de services sociaux de Laval
Centre intégré de santé et de services sociaux  
de l’Outaouais
Centre intégré de santé et de services sociaux des Îles
Centre intégré de santé et de services sociaux  
des Laurentides
Centre intégré de santé et de services sociaux  
du Bas-Saint-Laurent
Centre intégré universitaire de santé et de services 
sociaux de la Capitale-Nationale
Centre intégré universitaire de santé et de services 
sociaux de la Mauricie-et-du-Centre-du-Québec
Centre intégré universitaire de santé et de services 
sociaux de l’Est-de-l’Île-de-Montréal
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Centre intégré universitaire de santé et de services 
sociaux de l’Estrie - Centre hospitalier universitaire  
de Sherbrooke
Centre intégré universitaire de santé et de services 
sociaux de l’Ouest-de-l’île-de-Montréal
Centre intégré universitaire de santé et de services 
sociaux du Centre-Ouest-de-l’île-de-Montréal
Centre intégré universitaire de santé et de services 
sociaux du Centre-Sud-de-l’île-de-Montréal
Centre intégré universitaire de santé et de services 
sociaux du Nord-de-l’île-de-Montréal
Centre intégré universitaire de santé et de services 
sociaux du Saguenay-Lac-Saint-Jean
Institut national de psychiatrie légale Philippe-Pinel
Centre de santé Inuulitsivik (Baie d’Hudson)
Centre de santé Tulattavik de l’Ungava (Baie d’Ungava)
Centre local de services communautaires Naskapi
Conseil Cri de la santé et des services sociaux  
de la Baie-James

Liste des autres organismes en santé :
Centre d’appel d’urgence des régions  
de l’Est-du-Québec
Centrale d’appels d’urgence Chaudière Appalaches
Centre de communication santé Des Capitales
Centre de communication santé de la Mauricie  
et Centre-du-Québec
Centre de communication santé Estrie
Groupe Alerte Santé inc.
Centre de communication santé de l’Outaouais
Centre de communication santé de 
l’Abitibi-Témiscamingue
Centre de communication santé Laurentides Lanaudière
Groupe d’approvisionnement en Commun de  
l’Est-du-Québec (GACEQ)
Groupe d’approvisionnement en Commun de  
l’Ouest du Québec (GACOQ)
SigmaSanté
Institut national de santé publique du Québec (INSPQ)
Institut national d’excellence en santé et en services 
sociaux (INESSS)

Commissaire à la santé et au bien-être (CSBE)
Office des personnes handicapées du Québec (OPHQ)
Héma-Québec
Corporation d’urgences-santé

72729

Gouvernement du Québec

Décret 599-2020, 10 juin 2020
Concernant une autorisation à la Ville de Montréal de 
conclure deux contrats de collaboration avec l’Office 
national du film du Canada

Attendu que la Ville de Montréal et l’Office natio-
nal du film du Canada souhaitent conclure deux contrats 
de collaboration pour la production, l’exploitation et 
la présentation de deux œuvres immersives, l’une au 
Planétarium Rio Tinto Alcan et l’autre au Jardin bota-
nique de Montréal;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 3.11 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif  
(chapitre M-30), sauf dans la mesure expressément prévue 
par la loi, un organisme municipal ne peut, sans l’autorisa-
tion préalable du gouvernement, conclure une entente avec 
un autre gouvernement au Canada, l’un de ses ministères 
ou organismes gouvernementaux, ou avec un organisme 
public fédéral;

Attendu que la Ville de Montréal est un organisme 
municipal au sens de l’article 3.6.2 de cette loi;

Attendu que l’Office national du film du Canada est 
un organisme public fédéral au sens de l’article 3.6.2 de 
cette loi;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recomman-
dation de la ministre des Affaires municipales et de  
l’Habitation et de la ministre responsable des Relations 
canadiennes et de la Francophonie canadienne :

Que la Ville de Montréal soit autorisée à conclure 
avec l’Office national du film du Canada deux contrats 
de collaboration pour la production, l’exploitation et la 
présentation de deux œuvres immersives, lesquels seront 
substantiellement conformes aux projets de contrats joints 
à la recommandation ministérielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72732
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Gouvernement du Québec

Décret 600-2020, 10 juin 2020
Concernant une autorisation à la Ville de Québec de 
conclure avec le gouvernement du Canada une entente 
relative à l’occupation d’un immeuble aux fins de tra-
vaux dans le cadre du projet de Réseau structurant de 
transport en commun

Attendu que le gouvernement du Canada est proprié-
taire de l’immeuble sur lequel des travaux dans le cadre 
du projet de Réseau structurant de transport en commun 
seront effectués, composé de parcelles de lots situées sur 
le boulevard Hochelaga, de la rue de la Vendée jusqu’à 
l’ouest de la rue Jean-Lelarge;

Attendu que la Ville de Québec et le gouvernement du 
Canada souhaitent conclure une entente relative à l’occu-
pation de cet immeuble, préalablement au transfert de sa 
propriété, afin que la Ville de Québec puisse entamer sans 
délai les travaux d’implantation du projet de Réseau struc-
turant de transport en commun de la Ville de Québec;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 3.11 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif  
(chapitre M-30), sauf dans la mesure expressément prévue 
par la loi, un organisme municipal ne peut, sans l’autorisa-
tion préalable du gouvernement, conclure une entente avec 
un autre gouvernement au Canada, l’un de ses ministères 
ou organismes gouvernementaux, ou avec un organisme 
public fédéral;

Attendu que la Ville de Québec est un organisme 
municipal au sens de l’article 3.6.2 de cette loi;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre des Affaires municipales et de l’Habi-
tation et de la ministre responsable des Relations cana-
diennes et de la Francophonie canadienne :

Que la Ville de Québec soit autorisée à conclure avec le 
gouvernement du Canada une entente relative à l’occupa-
tion d’un immeuble composé de parcelles de lots situées 
sur le boulevard Hochelaga, de la rue de la Vendée jusqu’à 
l’ouest de la rue Jean-Lelarge, aux fins de travaux dans 
le cadre du projet de Réseau structurant de transport en 
commun, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de permission d’occupation joint à la recomman-
dation ministérielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72733

Gouvernement du Québec

Décret 601-2020, 10 juin 2020
Concernant le renouvellement du mandat de madame 
Ginette Bureau comme régisseuse et présidente de la 
Régie des marchés agricoles et alimentaires du Québec

Attendu que le premier alinéa de l’article 7 de la Loi 
sur la mise en marché des produits agricoles, alimentaires 
et de la pêche (chapitre M-35.1) prévoit que la Régie des 
marchés agricoles et alimentaires du Québec est com-
posée de huit régisseurs, dont un président et trois vice- 
présidents, nommés par le gouvernement pour une période 
n’excédant pas cinq ans;

Attendu que l’article 8 de cette loi prévoit notamment 
que le gouvernement détermine le traitement et les autres 
conditions de travail des régisseurs;

Attendu que madame Ginette Bureau a été nommée 
régisseuse et présidente de la Régie des marchés agricoles 
et alimentaires du Québec par le décret numéro 716-2015 
du 19 août 2015, que son mandat viendra à échéance le  
30 août 2020 et qu’il y a lieu de le renouveler;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recomman-
dation du ministre de l’Agriculture, des Pêcheries et de 
l’Alimentation :

Que madame Ginette Bureau soit nommée de nouveau 
régisseuse et présidente de la Régie des marchés agricoles 
et alimentaires du Québec pour un mandat de trois ans à 
compter du 31 août 2020, aux conditions annexées.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

Conditions de travail de madame Ginette 
Bureau comme régisseuse et présidente  
de la Régie des marchés agricoles 
et alimentaires du Québec
Aux fins de rendre explicites les considérations et 
conditions de la nomination faite en vertu de la  
Loi sur la mise en marché des produits agricoles,  
alimentaires et de la pêche 
(chapitre M-35.1)

1. OBJET

Le gouvernement du Québec nomme madame Ginette 
Bureau, qui accepte d’agir à titre exclusif et à temps plein, 
comme régisseuse et présidente de la Régie des marchés 
agricoles et alimentaires du Québec, ci-après appelée la 
Régie.
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À titre de présidente, madame Bureau est chargée de 
l’administration des affaires de la Régie dans le cadre 
des lois et des règlements ainsi que des règlements et 
politiques adoptés par la Régie pour la conduite de ses 
affaires.

Madame Bureau exerce, à l’égard du personnel de la 
Régie, les pouvoirs que la Loi sur la fonction publique 
attribue à un dirigeant d’organisme.

Madame Bureau exerce ses fonctions au siège de la 
Régie à Montréal.

2. DURÉE

Le présent engagement commence le 31 août 2020 pour 
se terminer le 30 août 2023, sous réserve des dispositions 
de l’article 4.

3. CONDITIONS DE TRAVAIL

À compter de la date de son engagement, madame 
Bureau reçoit un traitement annuel de 169 910 $.

Les Règles concernant la rémunération et les autres 
conditions de travail des titulaires d’un emploi supérieur 
à temps plein adoptées par le gouvernement par le décret 
numéro 450-2007 du 20 juin 2007 et les modifications qui 
y ont été ou qui pourront y être apportées, ci-après appelé 
le décret numéro 450-2007, s’appliquent madame Bureau 
comme première dirigeante d’un organisme du gouverne-
ment du niveau 5.

4. TERMINAISON

Le présent engagement prend fin à la date stipulée 
à l’article 2, sous réserve toutefois des dispositions qui 
suivent :

4.1 Démission

Madame Bureau peut démissionner de son poste de 
régisseuse et présidente de la Régie après avoir donné un 
avis écrit de trois mois.

Copie de l’avis de démission doit être transmise au secré-
taire général associé responsable des emplois supérieurs au 
ministère du Conseil exécutif.

4.2 Destitution

Madame Bureau consent également à ce que le gou-
vernement révoque en tout temps le présent engagement, 
sans préavis ni indemnité, pour raisons de malversation, 
maladministration, faute lourde ou motif de même gravité, 
la preuve étant à la charge du gouvernement.

4.3 Échéance

À la fin de son mandat, madame Bureau demeure en 
fonction jusqu’à ce qu’elle soit remplacée ou nommée de 
nouveau.

5. RENOUVELLEMENT

Tel que prévu à l’article 2, le mandat de madame Bureau 
se termine le 30 août 2023. Dans le cas où le ministre res-
ponsable a l’intention de recommander au gouvernement 
le renouvellement de son mandat à titre de régisseuse et 
présidente de la Régie, il l’en avisera dans les six mois de 
la date d’échéance du présent mandat.

6. ALLOCATION DE TRANSITION

À la fin de son mandat de régisseuse et présidente de la 
Régie, madame Bureau recevra, le cas échéant, une allo-
cation de transition aux conditions et suivant les modalités 
prévues à la section 5 du chapitre II des règles prévues au 
décret numéro 450-2007.

7. Toute entente verbale non incluse au présent docu-
ment est nulle.

72734

Gouvernement du Québec

Décret 602-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi par Investissement Québec 
d’une contribution financière sous forme d’une prise 
de participation dans Technologies infinityQ Inc. d’un 
montant maximal de 500 000 $ US, pour son projet de 
développement d’une puce quantique fonctionnant à 
température ambiante

Attendu que Technologies infinityQ Inc. est une per-
sonne morale régie par la Loi sur les sociétés par actions 
(chapitre S-31.1) ayant son siège à Dollard-des Ormeaux;

Attendu que Technologies infinityQ Inc. compte  
réaliser au Québec un projet de développement d’une puce 
quantique fonctionnant à température ambiante;

Attendu que le projet de Technologies infinityQ Inc. 
présente un intérêt économique important pour le Québec;

Attendu que le paragraphe 1° du premier alinéa de 
l’article 19 de la Loi sur Investissement Québec (chapitre 
I-16.0.1) prévoit que, lorsque le gouvernement lui en confie 
le mandat, la société doit accorder et administrer l’aide 
financière ponctuelle qu’il détermine pour la réalisation 
de projets qui présentent un intérêt économique important 
pour le Québec;



Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2807

Attendu que le deuxième alinéa de l’article 25 de 
cette loi prévoit que le Fonds du développement écono-
mique est affecté à l’administration et au versement de 
toute aide financière prévue par un programme élaboré 
ou désigné par le gouvernement et de toute aide financière 
accordée par Investissement Québec dans l’exécution d’un 
mandat que le gouvernement lui confie, ainsi qu’à l’exé-
cution des autres mandats que le gouvernement confie à 
Investissement Québec;

Attendu que le quatrième alinéa de l’article 27 de la 
Loi sur Investissement Québec prévoit notamment que 
le gouvernement détermine les autres sommes, engagées 
dans l’exécution des mandats qu’il confie à la société, qui 
peuvent être portées au débit du Fonds du développement 
économique par cette dernière;

Attendu qu’il y a lieu de mandater Investissement 
Québec pour octroyer une contribution financière sous 
forme d’une prise de participation dans Technologies infi-
nityQ Inc. d’un montant maximal de 500 000 $ US, et ce, 
pour son projet de développement d’une puce quantique 
fonctionnant à température ambiante; selon des conditions 
et des modalités qui seront substantiellement conformes 
aux paramètres établis à l’annexe jointe à la recomman-
dation ministérielle du présent décret;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recomman-
dation du ministre de l’Économie et de l’Innovation :

Qu’Investissement Québec soit mandatée pour octroyer 
une contribution financière sous forme d’une prise de par-
ticipation dans Technologies infinityQ Inc. d’un montant 
maximal de 500 000 $ US pour son projet de développe-
ment d’une puce quantique fonctionnant à température 
ambiante, selon des conditions et des modalités qui seront 
substantiellement conformes aux paramètres établis à 
l’annexe jointe à la recommandation ministérielle du 
présent décret;

Qu’Investissement Québec soit autorisée à fixer toute 
autre condition ou modalité usuelle pour ce type de 
transaction;

Qu’Investissement Québec soit autorisée à conclure 
tout contrat ou toute entente, à souscrire tout engagement 
et à poser tout geste nécessaire, utile ou souhaitable pour 
donner effet à ce qui précède;

Qu’Investissement Québec soit autorisée à porter au 
débit du Fonds du développement économique les sommes 
nécessaires à l’exécution de ce mandat, à l’exception de 
sa rémunération;

Que les sommes nécessaires pour suppléer à toute perte 
ou tout manque à gagner, toutes dépenses et tous frais 
découlant du mandat confié à Investissement Québec par 
le présent décret soient virées au Fonds du développement 
économique par le ministre de l’Économie et de l’Innova-
tion sur les crédits qui lui sont alloués pour les interven-
tions relatives au Fonds du développement économique.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72735

Gouvernement du Québec

Décret 603-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une aide financière par 
Investissement Québec sous forme d’un investissement 
en actions privilégiées de GHGSat Incorporated d’un 
montant maximal de 10 000 000 $ US, pour la réalisa-
tion de son projet de construction de nouveaux satellites 
et de capteurs aéroportés

Attendu que GHGSat Incorporated est une société 
par actions constituée en vertu de la Loi canadienne sur 
les sociétés par actions (L.R.C. (1985), c. C-44) ayant son 
siège à Montréal;

Attendu que GHGSat Incorporated compte réaliser 
à Montréal un projet visant la construction de nouveaux 
satellites et de capteurs aéroportés;

Attendu que le projet de GHGSat Incorporated pré-
sente un intérêt économique important pour le Québec;

Attendu que le paragraphe 1° du premier alinéa de 
l’article 19 de la Loi sur Investissement Québec (chapitre 
I-16.0.1) prévoit que, lorsque le gouvernement lui en confie 
le mandat, la société doit accorder et administrer l’aide 
financière ponctuelle qu’il détermine pour la réalisation 
de projets qui présentent un intérêt économique important 
pour le Québec;

Attendu qu’en vertu du deuxième alinéa de l’article 25 
de cette loi, le Fonds du développement économique est 
affecté notamment à l’administration et au versement de 
toute aide financière accordée par Investissement Québec 
dans l’exécution d’un mandat que le gouvernement lui 
confie, ainsi qu’à l’exécution des autres mandats que le 
gouvernement confie à Investissement Québec;
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Attendu que le quatrième alinéa de l’article 27 de 
cette loi prévoit notamment que le gouvernement déter-
mine les autres sommes, engagées dans l’exécution des 
mandats qu’il confie à la société, qui peuvent être portées 
au débit du Fonds du développement économique par cette 
dernière;

Attendu qu’il y a lieu de mandater Investissement 
Québec afin d’octroyer une aide financière sous forme 
d’un investissement en actions privilégiées de GHGSat 
Incorporated d’un montant maximal de 10 000 000 $ US  
pour la réalisation de son projet de construction de  
nouveaux satellites et de capteurs aéroportés, selon des 
conditions et des modalités qui seront substantiellement 
conformes aux paramètres établis à l’annexe jointe à la 
recommandation ministérielle du présent décret;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de l’Économie et de l’Innovation :

Qu’Investissement Québec soit mandatée pour octroyer 
une aide financière sous forme d’un investissement en 
actions privilégiées de GHGSat Incorporated d’un mon-
tant maximal de 10 000 000 $ US, pour la réalisation de 
son projet visant la construction de nouveaux satellites 
et de capteurs aéroportés, selon des conditions et des 
moda lités qui seront substantiellement conformes aux 
paramètres établis à l’annexe jointe à la recommandation 
ministérielle du présent décret;

Qu’Investissement Québec soit autorisée à fixer toute 
autre condition ou modalité usuelle pour ce type de 
transaction;

Qu’Investissement Québec soit autorisée à conclure 
tout contrat ou toute entente, à souscrire tout engagement 
et à poser tout geste nécessaire, utile ou souhaitable pour 
donner effet à ce qui précède;

Qu’Investissement Québec soit autorisée à porter au 
débit du Fonds du développement économique les sommes 
nécessaires à l’exécution de ce mandat, à l’exception de 
sa rémunération;

Que les sommes nécessaires pour suppléer à toute perte 
ou tout manque à gagner, toutes dépenses et tous frais 
découlant du mandat confié à Investissement Québec par 
le présent décret soient virées au Fonds du développement 
économique par le ministre de l’Économie et de l’Innova-
tion sur les crédits qui lui sont alloués pour les interven-
tions relatives au Fonds du développement économique.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72736

Gouvernement du Québec

Décret 604-2020, 10 juin 2020
Concernant la modification du Programme d’appui 
au développement des attraits touristiques, afin d’inté-
grer un volet d’appui à l’investissement en tourisme 
d’affaires pour les établissements hôteliers

Attendu que le gouvernement a approuvé le 
Programme d’appui au développement des attraits tou-
ristiques par le décret numéro 577-2012 du 6 juin 2012, 
modifié par les décrets numéro 191-2013 du 13 mars 2013, 
numéro 659-2016 du 6 juillet 2016, numéro 750-2017 du  
4 juillet 2017 et numéro 194-2018 du 28 février 2018;

Attendu que, par le décret numéro 177-2020 du 
13 mars 2020, le gouvernement a déclaré l’état d’urgence 
sanitaire et a pris certaines mesures afin de protéger la 
population;

Attendu qu’il apparaît important de prévoir des 
mesures de soutien afin de permettre aux établissements 
hôteliers non seulement de surmonter les enjeux auxquels 
ils pourraient faire face dans le contexte actuel mais éga-
lement de favoriser la relance de leurs activités;

Attendu que le tourisme d’affaires vient contrer l’effet 
de saisonnalité de l’industrie touristique principalement au 
niveau de l’hébergement car il n’est pas lié aux vacances 
estivales;

Attendu qu’il y a lieu, en conséquence, de modifier le 
Programme d’appui au développement des attraits touris-
tiques afin d’intégrer un volet d’appui à l’investissement 
en tourisme d’affaires pour les établissements hôteliers;

Attendu qu’il y a lieu de modifier le décret numéro 577-
2012 du 6 juin 2012, modifié par les décrets numéro 191-
2013 du 13 mars 2013, numéro 659-2016 du 6 juillet 2016, 
numéro 750-2017 du 4 juillet 2017 et numéro 194-2018 du 
28 février 2018 en conséquence;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de l’Économie et de l’Innovation et de la 
ministre du Tourisme :

Que la modification du Programme d’appui au déve-
loppement des attraits touristiques, dont le nouveau texte 
est annexé au présent décret, soit approuvée;

Que le décret numéro 577-2012 du 6 juin 2012, modi-
fié par les décrets numéro 191-2013 du 13 mars 2013, 
numéro 659-2016 du 6 juillet 2016, numéro 750-2017 du 
4 juillet 2017 et numéro 194-2018 du 28 février 2018 soit 
modifié en conséquence;
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Que les sommes nécessaires à Investissement Québec 
pour lui permettre d’accorder les subventions ou pour 
suppléer à toute perte ou tout manque à gagner découlant 
des aides financières accordées en vertu de ce programme 
soient virées au Fonds du développement économique par 
le ministre de l’Économie et de l’Innovation sur les cré-
dits qui lui sont alloués pour les interventions relatives au 
Fonds du développement économique.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

PROGRAMME D’APPUI AU DÉVELOPPEMENT 
DES ATTRAITS TOURISTIQUES

Loi sur Investissement Québec 
(RLRQ, chapitre I-16.0.1, a. 23)

Cadre normatif

1. CONTEXTE

En 2012, l’industrie touristique et le ministère du 
Tourisme (MTO) rendaient public le Plan de développe-
ment de l’industrie touristique (PDIT) 2012-2020 : un iti-
néraire vers la croissance, avec pour mission de « faire du 
tourisme une industrie performante, innovante et durable 
qui exerce un effet de levier sur le développement écono-
mique du Québec en offrant une destination originale et 
incontournable aux clientèles internationale, canadienne 
et québécoise ».

Le Programme d’appui au développement des attraits 
touristiques (PADAT) fait partie des mesures du PDIT 
2012-2020. Le PADAT permet de soutenir les investisse-
ments privés par l’octroi de prêts et de garantie de prêts. 
Ce levier financier est adapté aux besoins des entreprises 
touristiques, puisqu’elles ont souvent de la difficulté à 
accéder à du capital compte tenu du risque associé à ce 
secteur d’activité. Dès son lancement, le PADAT a suscité 
un grand intérêt auprès des entreprises touristiques.

Au cours des trois premières années de la mise en 
œuvre du PDIT, des travaux importants ont été amorcés 
et ont amené un nouveau modèle d’affaires et de gouver-
nance du tourisme au Québec, énoncé au Plan d’action 
2016-2020 : Appuyer les entreprises, enrichir les régions 
(Plan d’action 2016-2020). Les priorités ministérielles ont 
été identifiées, ainsi que les secteurs clés d’interventions 
en développement de l’offre.

Dans cette perspective le Discours sur le budget 2017-
2018 est venu prolonger le programme, a bonifié son enve-
loppe disponible et a introduit un nouveau type d’inter-
vention financière, en l’occurrence la subvention, laquelle 
se veut complémentaire aux prêts et aux garanties de prêt.

Le PADAT permettait ainsi d’appuyer les projets liés 
aux stratégies de développement touristique du MTO et 
apportait une contribution à l’atteinte des objectifs du Plan 
d’action 2016-2020 soit :

— des recettes touristiques totalisant 18,9 G$ en 2020;

— un accroissement du nombre d’emplois équivalant à 
50 000 emplois d’ici 2020.

Alors que le ministère du Tourisme travaillait sur la 
Stratégie de croissance économique de l’industrie touris-
tique 2020-2025, des mesures de santé publique exception-
nelles ont été prises en réaction à la pandémie mondiale 
de la COVID-19 qui sévit. Ces mesures, combinées au 
ralentissement important de l’économie, voire la ferme-
ture même de certains secteurs, ont entraîné le report du 
lancement de cette Stratégie.

De tous les secteurs du tourisme, le tourisme d’affaires 
génère non seulement d’importantes retombées mais, ce 
dernier n’étant pas lié aux vacances estivales, il vient 
contrer l’effet de saisonnalité de l’industrie touristique 
principalement au niveau de l’hébergement.

De ce fait, afin de permettre à l’industrie touristique 
non seulement de surmonter les enjeux auxquels elle pour-
rait faire face dans le contexte actuel, mais également de 
favoriser la relance de l’industrie post-pandémie, un volet 
d’appui à l’investissement en tourisme d’affaires pour les 
établissements hôteliers est ajouté.

2. VOLETS DU PROGRAMME

Le programme comprend deux volets :

— Volet 1 : Appui au développement des attraits 
touristiques;

— Volet 2 : Fonds de financement en tourisme d’affaires 
pour les établissements hôteliers.

3. VOLET 1 : APPUI AU DÉVELOPPEMENT DES 
ATTRAITS TOURISTIQUES

3.1 Objectifs

Les objectifs du programme sont les suivants :

— stimuler les investissements privés au profit du 
renouvellement de l’offre touristique au Québec;

— permettre d’assurer la croissance des entreprises 
performantes du secteur touristique du Québec;

— stimuler l’économie des régions par la création  
d’emplois, l’augmentation du nombre de visiteurs et  
l’accroissement des recettes touristiques.
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3.2 Critères d’admissibilité

3.2.1 Conditions d’admissibilité

Pour être admissible, tout projet doit satisfaire aux 
conditions suivantes :

— être supporté par une entreprise existante à maturité 
ou en croissance du secteur touristique1;

— présentant un potentiel de rentabilité;

— de toutes les régions du Québec.

3.2.2 Projets admissibles

Les projets devront répondre aux priorités du PDIT :

— augmentation du nombre de visiteurs;

— augmentation des recettes touristiques;

— création d’emplois.

Les projets devront également être en concordance avec 
l’une des stratégies sectorielles actuelles ou futures du 
MTO :

— stratégie de mise en valeur du tourisme hivernal;

— stratégie de mise en valeur du tourisme événementiel;

— stratégie de mise en valeur du tourisme de nature 
et d’aventure;

— stratégie de mise en valeur du Saint-Laurent 
touristique;

— stratégie touristique québécoise au nord du  
49e parallèle.

Les types de projets admissibles sont :

— la consolidation, l’implantation, l’expansion ou la 
modernisation d’un attrait, d’un équipement, d’un produit 
spécialisé ou d’un service touristique;

— à la construction, l’agrandissement ou la réfection 
d’une infrastructure touristique.

3.2.3 Projets non admissibles

— Les projets concernant le commerce de détail et la 
restauration;

— les projets de services liés directement à l’héberge-
ment, pour les sociétés qui exploitent un établissement 
d’hébergement situé sur le territoire des régions métropo-
litaines de recensement de Montréal et de Québec;

— les projets du secteur des jeux de hasard;

— les projets liés à la vente et à la consommation 
d’alcool;

— les projets déjà réalisés ou en cours de réalisation.

Nonobstant ce qui précède, une intervention financière 
peut prendre en compte, dans le cadre d’un projet d’agro-
tourisme ou de tourisme gourmand, les travaux reliés aux 
installations et aux équipements requis pour la vente des 
produits découlant de ces types de projets, ces compo-
santes étant essentielles à l’expérience touristique offerte 
aux visiteurs dans ce domaine.

3.2.4 Dépenses admissibles

Les dépenses admissibles sont les suivantes :

— fonds de roulement : l’intervention financière servira 
à financer des besoins de fonds de roulement d’une entre-
prise dans le cadre d’un projet de développement d’attraits 
et d’événements touristiques ou pour soutenir temporai-
rement sa croissance. Il peut également être utilisé dans 
le cadre d’entreprises de services de voyage et réceptifs. 
Les entreprises doivent démontrer qu’elles ont un impact 
majeur au niveau de l’économie touristique d’une région 
ou encore qu’elles désirent mettre en place un développe-
ment de service important requérant des investissements 
dépassant les dépenses courantes de l’entreprise;

— équipements et immobilisations : l’intervention 
financière servira à financer des projets d’acquisition 
d’équipements et d’immobilisations, à l’exception des 
immeubles (terrains et bâtiments) destinés à la revente.

1 Les entreprises à maturité voient leurs ventes qui augmentent plus 
lentement et finissent par se stabiliser. Les producteurs différencient 
leurs produits et établissent des marques de commerce afin de nicher 
leurs produits ou services. Une concurrence intensive s’est établie et 
une guerre des prix est souvent courante. Le marché pour ce produit 
ou service devient saturé par les offres disponibles. Certains com-
pétiteurs quittent le marché à cause de leur trop faible marge finan-
cière. La promotion (discounting) est très répandue et des campagnes 
intenses de publicité sont utilisées à ce niveau.
Une entreprise en croissance est une entreprise qui voit une forte 
progression de ses ventes et des concurrents sont attirés sur ce 
marché avec des offres similaires sur le marché. L’entreprise voit 
son produit vendu plus rentable et la société peut décider de former 
des alliances avec d’autres sociétés afin de continuer à acquérir des 
parts de marché plus importantes. La société réussit à stabiliser 
ses dépenses opérationnelles alors que ses dépenses publicitaires 
demeurent élevées et elle se concentre principalement sur le déve-
loppement de sa marque. Les parts de marché tendent à se stabiliser 
et les bénéfices s’accroissent de manière substantielle.
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3.3 Critères d’appréciation d’un projet

Le projet soumis sera apprécié à partir des critères 
généraux suivants :

Critères liés aux objectifs généraux du  
volet 1 du programme et permettant  

l’appréciation des projets
Description détaillée du projet 
1. La contribution du projet aux objectifs généraux  
 du programme :
 — présente une offre touristique originale et 
  complémentaire;
 — possède un aspect innovant (adaptation du produit 
  au marché, répond à un enjeu, nouvelle idée,  
  nouvelle technologie);
 — se démarque de la concurrence (régionale,  
  provinciale, ou si le projet permet au Québec  
  de se démarquer à l’échelle internationale);
 — est respectueux du développement durable;
 — est en lien avec l’une des stratégies du MTO.
Potentiel de retombées du projet
2. Le projet répond à la demande des marchés ciblés  
 par le MTO en :
 — s’adressant à une clientèle touristique  
  hors Québec;
 — présentant un budget promotionnel adéquat;
 — possédant une stratégie de promotion et de  
  mise en marché appropriée;
 — offrant des services adaptés à une clientèle  
  hors Québec.
3. Le projet a un impact dans sa région et stimule  
 l’économie en :
 — maintenant ou créant des emplois;
 — prévoyant une augmentation du nombre  
  de visiteurs;
 — prévoyant une augmentation des nuitées;
 — prévoyant l’accroissement des recettes 
  touristiques;
 — permettant la mise en place de nouveaux projets;
 — prolongeant la saison touristique.
4. Le projet contribue à la structuration ou à la  
 forfaitisation de l’offre en :
 — créant ou consolidant des alliances avec les  
  partenaires locaux et régionaux;
 — recevant un appui favorable du milieu  
  (municipalité, instance de développement  
  économique, association touristique régionale, 
  partenaires, entreprises touristiques ou autres).

Critères liés aux objectifs généraux du  
volet 1 du programme et permettant  

l’appréciation des projets
Viabilité financière du projet
5. Le projet démontre une viabilité financière :
 — présente un montage financier complet et réaliste;
 — présente une structure financière de l’entreprise 
  positive;
 — présente des états financiers prévisionnels réalistes 
et qui démontrent la viabilité financière du projet et de 
l’entreprise.

Un projet qui ne répond pas à l’un ou l’autre de ces 
5 critères d’appréciation ne pourra bénéficier d’une inter-
vention financière dans le cadre du PADAT.

3.4 Approbation des projets

Le processus d’analyse des projets relève d’Investisse-
ment Québec (IQ) en collaboration avec le MTO qui a la 
responsabilité de produire des avis sectoriels pour chaque 
projet. Seuls les projets faisant l’objet d’un avis sectoriel 
favorable peuvent bénéficier d’une intervention financière 
dans le cadre du programme. Par la suite, l’analyse finan-
cière et l’offre de financement sont sous la responsabilité 
d’IQ.

Les demandes d’aide financière sont reçues et exami-
nées en continu par IQ, en fonction des objectifs généraux 
du programme et des critères d’appréciation prévus aux 
présentes normes. Dans chacune de ces étapes, des ratios 
et standards d’’analyse sont appliqués. IQ détermine la 
notation de l’entreprise et la notation d’instrument et la 
tarification est modulée en fonction du risque.

IQ peut refuser d’accorder une intervention financière 
ou la suspendre lorsqu’une entreprise ne répond plus 
aux conditions ou critères qui l’ont rendue admissible 
ou est en défaut de remplir une obligation contractuelle.  
IQ peut aussi conclure toute entente ou exiger toute garan-
tie qu’elle juge nécessaire dans le cadre du redressement 
d’une entreprise en difficulté financière ayant bénéficié 
d’une intervention financière ou dans le cadre du règle-
ment d’un dossier d’une entreprise ayant bénéficié d’une 
intervention financière.

3.5 Documents exigés

Les documents à soumettre lors du dépôt d’une 
demande d’aide financière sont les suivants :

— déclaration de l’entreprise dûment signée;

— sommaire exécutif;

— plan d’affaires;
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— documents financiers (états financiers des trois 
dernières années, états financiers intérimaires, états 
financiers prévisionnels pour l’année en cours et la pro-
chaine année fiscale complète, budget de caisse, listes 
des comptes clients et des comptes fournisseurs chro-
nologiques avec comparatif de l’année précédente, offre 
de financement ou lettre d’intention d’un autre prêteur, 
lettre d’offre ou de renouvellement des facilités de crédit 
ou soldes à jour sur les prêts à terme de la part de prêteur à 
l’entreprise, bilan personnel des actionnaires et principaux 
dirigeants le cas échéant.)

Dans le cas de projets d’équipements et d’immobilisa-
tions, des documents supplémentaires peuvent être requis :

— contrat d’achat ou soumissions;

— rapports environnementaux externes, phase 1;

— liste détaillée des équipements avec numéros de 
série;

— contrat de police d’assurance (biens).

3.6  Aide financière

3.6.1  Nature de l’intervention financière

Trois types d’intervention financière sont disponibles :

— le prêt;

— la garantie de prêt qui consiste en une garantie de 
remboursement d’au plus 70 % sur la perte nette relative 
à un prêt, une marge de crédit ou tout autre engagement 
financier consenti par un prêteur homologué par IQ à une 
entreprise;

— la subvention, laquelle peut uniquement s’ajouter à 
un prêt et à une garantie de prêt consenti pour les projets 
d’équipements et d’immobilisations de ce programme et 
qui nécessitent des investissements d’au moins 10 M$, 
excluant les projets de services liés directement à 
l’hébergement. 

3.6.2  Montant de l’intervention financière

— Le montant minimal d’une intervention financière 
consentie à l’entreprise est de cent cinquante mille dollars 
(150 000 $).

— Le montant maximal d’une intervention financière 
consentie dans le cadre du programme pour un même 
projet, toutes formes d’aide confondues, est de cinq mil-
lions de dollars (5 000 000 $) et ne pourra excéder plus de 
60 % des coûts admissibles.

3.6.3 Financement du projet

— Le financement de chaque projet doit comporter un 
apport minimal de sources privées équivalent à au moins 
20 % de son coût total.

— La durée maximale d’une intervention financière 
accordée par IQ est de vingt (20) ans. La période d’amor-
tissement du prêt est déterminée en fonction des biens qui 
seront amortis. Une période de vingt (20) ans est consentie 
lorsque le dossier comprend le financement d’immobilisa-
tion de longue durée, tels les bâtiments et les équipements 
à longue durée de vie. Dans le cas d’équipement, le prêt 
sera en fonction de l’amortissement établi.

— L’entreprise peut bénéficier d’un moratoire de rem-
boursement de capital de trois (3) ans suivant le premier 
déboursement du prêt. Ce moratoire peut être accordé 
en fonction de la durée de l’intervention financière. Une 
demande à cet effet doit être adressée par l’entreprise et 
justifiée. Le moratoire peut être consenti lorsque :

– la période de construction, de mise en place et de 
commercialisation du projet se réalise sur une période 
de plus d’un an et qu’un besoin de fonds de roulement 
est démontré;
– l’entreprise connait une mauvaise saison touristique, 
un événement exceptionnel ou un ennui d’exploitation;
– l’entreprise entreprend des travaux d’expansion ou 
d’amélioration.

— Les sûretés devront être adaptées en fonction des 
réalités des entreprises du secteur touristique et à la satis-
faction d’IQ.

— Le cumul des aides financières gouvernementales 
obtenues pour tout type de projet incluant les subven-
tions, les crédits d’impôt, les prises de participation sous 
forme de capital-actions, les prêts et les garanties de 
prêt, en provenance des ministères ou d’organismes gou-
vernementaux (fédéral et provincial incluant les entités 
municipales y compris les communautés et les nations 
autochtones reconnues par l’Assemblée nationale sauf 
lorsque ces dernières sont les bénéficiaires directs du 
programme), de même que par des partenaires disposant 
de fonds d’intervention dont le financement provient de 
ces gouvernements (par exemple CLD, SADC, etc.), ne 
doit pas excéder : 

– 50 % du coût total du projet pour une entreprise à 
but lucratif;
– 80 % du coût total du projet pour un organisme à but 
non lucratif, les coopératives, les communautés et les 
nations autochtones reconnues par l’Assemblée natio-
nale ou tout regroupement de ces clientèles;
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– aux fins des règles de cumul des aides financières, 
les termes « entités municipales » englobent les 
municipalités, les municipalités régionales de comté, 
les communautés métropolitaines, les agglomérations 
et les communautés autochtones, ainsi que tout 
organisme légalement constitué dont au moins la moitié 
des membres sont nommés par ou relèvent de l’une des 
organisations.

— Dans le calcul des aides gouvernementales, une aide 
non remboursable est considérée à 100 % de sa valeur alors 
qu’une aide remboursable, y compris une participation 
sous forme de capital-actions, est considérée à 50 % de 
sa valeur.

3.6.4 Modalités particulières

— Pour le prêt :

– le taux d’intérêt sur le prêt consenti par IQ à l’entre-
prise est :

– un taux fixe représentant le taux des obligations 
du Québec pour le terme de l’intervention finan- 
cière concernée, majoré d’un écart de taux de 1,75 % 
à 3,25 %;

ou

– un taux variable représentant le taux préférentiel 
d’IQ, majoré d’un écart de taux de 0,50 % à 2,00 %;

– la majoration du taux d’intérêt, fixe ou variable, 
est modulée en fonction du risque établi par 
Investissement Québec.

— Pour la garantie de prêt :

– l’entreprise peut bénéficier d’un remboursement 
progressif de son prêt au cours des deux (2) années 
suivant un moratoire de remboursement de capital;
– des honoraires de garantie annuels de l’ordre de 
0,50 % à 2,00 % du montant garanti sont exigibles 
de l’entreprise. Ces honoraires seront modulés en 
fonction du risque établi par IQ.

3.6.5 Conditions de versement de  
l’intervention financière

— Pour les interventions sous forme de prêt et de garan-
tie de prêts, les conditions et les termes des interventions 
financières de même que leurs modifications sont déter-
minés par IQ.

— Pour les interventions sous forme de subvention, 
deux versements seront prévus à la convention d’aide 
financière. Un premier versement, correspondant à 60 % 
de l’aide financière, sera versé à la suite de la signature 
de la convention d’aide financière avec le promoteur. Le 

versement final, correspondant à 40 % de l’aide financière, 
sera versé après réception de l’audit d’un vérificateur 
externe et des documents exigés en vertu du protocole 
d’entente.

4. VOLET 2 : FONDS DE FINANCEMENT  
EN TOURISME D’AFFAIRES POUR LES  
ÉTABLISSEMENTS HÔTELIERS

4.1 Objectif

Le volet 2 du programme vise à soutenir le renouvel-
lement du parc hôtelier vieilissant des établissements  
d’hébergement dans une optique de préparation à la 
relance du tourisme d’affaires.

4.2 Critères d’admissibilité

Pour être admissible, toute entreprise doit satisfaire aux 
conditions suivantes :

— être une entreprise opérant au Québec et dont les 
installations visées par le projet ont été mises en places ou 
rénovées il y a plus de 10 ans, ce délai ne s’appliquant pas 
à l’égard des travaux effectués afin de se conformer aux 
exigences sanitaires liées à la pandémie de COVID-19;

— démontrer des perspectives de rentabilité à moyen 
terme;

— ne doit pas être sous la protection de la Loi sur les 
arrangements avec les créanciers des compagnies (L.R.C. 
(1885), ch. C-36) ou de la Loi sur la faillite ou l’insolvabi-
lité (L.R.C. (1985), ch. B-3);

— être classé comme un « établissement hôtelier » en 
vertu du Règlement sur les établissements d’hébergement 
touristiques;

— offrir les services suivants :

— des services aux clientèles d’affaires ou des espaces 
de réunion;

ou

— un support aux établissements hôteliers ou à un 
centre de de congrès qui offrent de tels services, pour 
s’assurer qu’une région ait une offre hôtelière attrayante 
pour favoriser le développement du tourisme d’affaires.

4.3 Projets admissibles

Les projets admissibles visent la réalisation de travaux 
de rénovation et de mise à niveau des infrastructures hôte-
lières. Ces travaux doivent se rapporter à une ou plusieurs 
des composantes suivantes de l’établissement d’héberge-
ment admissible :
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— l’amélioration et l’adaptation des équipements et 
des infrastructures pour permettre le respect des mesures 
sanitaires;

— les infrastructures et les équipements liées au tou-
risme d’affaires (par exemple, les salles de réunion ou de 
réception);

— les chambres, y compris les salles de bain;
— les cuisines et les salles à manger;
— le hall d’entrée, la réception, les aires de repos, les 

toilettes publiques, le bar et les autres aménagements inté-
rieurs qui constituent des aires publiques;

— la structure extérieure de l’immeuble, notamment le 
revêtement, la toiture, les portes et les fenêtres.

4.4 Projets non admissibles

— Les projets concernant le commerce de détail et de 
restauration;

— les projets du secteur des jeux de hasard;

— les projets liés à des commerces de vente et de 
consommation d’alcool;

— les projets déjà réalisés ou en cours de réalisation.

4.5 Dépenses admissibles

Les dépenses admissibles comprennent tous les coûts 
nécessaires à la réalisation des projets admissibles spéci-
fiés à l’article 4.3, incluant les coûts d’acquisition d’équi-
pements, de mobilier et d’immobilisations afférents.

4.6 Approbation des projets

Le processus d’analyse et d’approbation des projets 
relève d’IQ Les demandes d’aide financière sont reçues 
et examinées en continu par IQ. Des ratios et standards 
d’analyse sont appliqués.

IQ peut refuser d’accorder une intervention financière 
ou la suspendre lorsqu’une entreprise ne répond plus 
aux conditions ou critères qui l’ont rendue admissible 
ou est en défaut de remplir une obligation contractuelle.  
IQ peut aussi conclure toute entente ou exiger toute garan-
tie qu’elle juge nécessaire dans le cadre du redressement 
d’une entreprise en difficulté financière ayant bénéficiée 
d’un prêt.

4.7 Documents exigés

Les documents à soumettre lors du dépôt d’une 
demande d’aide financière sont les suivants :

— déclaration de l’entreprise dûment signée;

— sommaire exécutif;

— plan d’affaires;

— documents financiers (états financiers des trois der-
nières années, états financiers intérimaires, états finan-
ciers prévisionnels pour l’année en cours et la prochaine 
année fiscale complète, budget de caisse, soldes à jour 
sur les prêts à terme de la part de prêteur à l’entreprise, 
bilan personnel des actionnaires et principaux dirigeants 
le cas échéant.)

IQ se réserve le droit de demander tout autre document 
ou information qu’il juge opportun.

4.8  Aide financière

4.8.1  Nature de l’intervention financière

— L’intervention financière disponibles est un prêt à 
terme.

4.8.2  Montant de l’intervention financière

— Le montant minimal d’une intervention financière 
pouvant être consentie à l’entreprise est de cent mille  
dollars (100 000 $).

— Le montant maximal d’une intervention financière 
consentie dans le cadre de ce volet du programme pour un 
même projet est de cinq millions de dollars (5 000 000 $) 
et ne pourra excéder plus de 80 % des coûts admissibles 
des travaux.

4.8.3 Financement du projet

— Le financement de chaque projet doit comporter un 
apport minimal de sources privées équivalent à au moins 
20 % de son coût total;

— la durée maximale du prêt accordé par IQ est de 
vingt (20) ans;

— la période d’amortissement du prêt est déterminée 
en fonction des besoins déterminés par IQ;

— l’entreprise peut bénéficier d’un moratoire de rem-
boursement de vingt-quatre (24) mois suivant le pre-
mier déboursement du prêt, intérêts capitalisables pour 
la période du moratoire. Ce moratoire peut être accordé 
en fonction de la durée de l’intervention financière. Une 
demande à cet effet doit être adressée par l’entreprise et 
justifiée. Le cas échéant, il appartient à IQ de déterminer 
les critères ou éléments requis lui permettant d’accorder 
un tel moratoire;

— les projets ne peuvent faire l’objet d’aucune autre aide 
financière gouvernementales incluant les subventions, les 
crédits d’impôt, les prises de participation sous forme de 
capital-actions, les prêts et les garanties de prêt, en prove-
nance des ministères ou d’organismes gouvernementaux 
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(fédéral et provincial incluant les entités municipales 
y compris les communautés et les nations autochtones 
reconnues par l’Assemblée nationale sauf lorsque ces der-
nières sont les bénéficiaires directs du programme), de 
même que par des partenaires disposant de fonds d’inter-
vention dont le financement provient de ces gouverne-
ments (par exemple CLD, SADC, etc.);

— les sûretés devront être adaptées en fonction des réa-
lités des entreprises du secteur touristique, de la situation 
exceptionnelle en lien avec la pandémie et à la satisfaction 
d’IQ.

4.8.4 Modalités particulières 

— Le taux d’intérêt sur le prêt consenti par IQ à l’entre-
prise est :

– un taux fixe représentant le taux des obligations 
du Québec pour le terme de l’intervention financière 
concernée;

ou

– un taux variable représentant le taux préférentiel 
d’IQ.

— Au moins 80 % du financement devra être accordé 
à l’extérieur des régions métropolitaines de recensement 
(RMR) de Montréal et de Québec.

4.8.5 Conditions de versement de  
l’intervention financière

Les conditions et les termes des interventions finan-
cières de même que leurs modifications sont déterminées 
par IQ.

5. CLIENTÈLES ADMISSIBLES

— Les organismes à but lucratif (OBL) légalement 
constitués au Québec;

— les organismes à but non lucratif (OBNL) légalement 
constitués au Québec;

— les coopératives légalement constituées au Québec;

— les communautés et les nations autochtones recon-
nues par l’Assemblée nationale;

— tout regroupement de ces clientèles.

L’entreprise doit avoir une structure financière, une 
qualité de gestion et un personnel professionnel et tech-
nique qui permettent d’assurer la rentabilité, la compéti-
tivité et la pérennité de l’entreprise.

L’admissibilité en soi n’accorde aucune garantie de 
financement ni obligation pour Investissement Québec et 
le ministère du Tourisme (MTO).

Les sociétés d’État ainsi que les ministères et orga-
nismes du Gouvernement du Québec ou du Canada ne 
font pas partie des organismes admissibles.

N’est pas admissible au programme tout requérant qui 
est inscrit au registre des entreprises non admissibles aux 
contrats publics.

6. RÈGLES CONCERNANT L’ADJUDICATION 
DES CONTRATS

L’aide financière octroyée est assortie de l’obligation 
de procéder à un appel d’offres public pour l’adjudication 
d’un contrat de construction lorsqu’il est de 100 000 $ 
ou plus.

L’aide financière de 100 000 $ ou plus octroyée à un 
OBL comptant plus de 100 employés doit comporter 
l’obligation pour l’organisme de s’engager à implanter un 
programme d’accès à l’égalité conforme à la Charte des 
droits et libertés de la personne.

Le soumissionnaire à tout contrat doit être titulaire 
d’une licence délivrée en vertu de la Loi sur le bâti-
ment (RLRQ, chapitre B-1.1) et détenir les qualifications 
requises pour pouvoir exécuter un contrat de construction.

7. CONVENTION D’AIDE FINANCIÈRE

Afin de bénéficier de l’aide financière, le bénéficiaire 
doit signer une convention d’aide financière avec IQ. Cette 
convention détermine, notamment, les coûts admissibles, 
les modalités de versement de l’aide financière ainsi que 
les obligations du bénéficiaire et d’IQ.

8. DISPOSITIONS DIVERSES

— Le coût total des interventions financières accor-
dées en vertu de ce programme n’excédera pas les crédits 
prévus à cette fin.

— Ces sommes comprendront les montants alloués 
sous forme de subvention ainsi que les provisions pour 
intervention financière relatives à l’octroi de prêts et de 
garanties de prêts.

— Un suivi trimestriel des sommes allouées sous forme 
de subvention et du total des provisions pour interventions 
financières déterminées pour les autres types d’interven-
tions sera effectué par IQ auprès du MTO.
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9. ÉCHÉANCE DU PROGRAMME

L’échéance du programme est fixée au 31 mars 2022, 
mais les demandes d’aide financière présentées avant cette 
date pourraient être autorisées en vertu des présentes 
normes, au plus tard le 30 juin 2022.

10. RÉSULTATS VISÉS

Volet 1 : Appui au développement des attraits 
touristiques

Les données suivantes seront recueillies auprès des 
bénéficiaires afin de mesurer les résultats du PADAT :

— progression de l’achalandage;

— progression du chiffre d’affaires du promoteur;

— progression des emplois créés.

D’autres données colligées par le MTO permettront 
d’évaluer la contribution du PADAT à l’atteinte des objec-
tifs du PDIT et du Plan d’action 2016-2020, notamment :

— le taux d’occupation moyen des établissements d’hé-
bergement touristiques;

— la fréquentation régionale et la provenance des 
touristes;

— le nombre d’emplois lié au tourisme;

— les recettes touristiques du Québec.

Volet 2 : Fonds de financement en tourisme d’affaires 
pour les établissements hôteliers

Les données suivantes seront recueillies auprès des 
bénéficiaires afin de mesurer les résultats du PADAT :

— amélioration/rénovation des installations :
 – nombre d’unités d’hébergement rénovées;
 – nombre de salles de réunion/congrès rénovées.

— progression de l’achalandage;

— progression du chiffre d’affaires du promoteur;

— progression des emplois créés.

11. REDDITION DE COMPTES ET 
ÉVALUATION

Une évaluation de programme, basée entre autres sur 
les résultats visés à l’article 10, sera réalisée à l’échéance 
du programme notamment, afin de comparer les résul-
tats obtenus avec la situation initiale conformément à la 
directive, concernant l’évaluation de programme dans 
les ministères et organismes, adoptée le 19 février 2014. 
Le MTO transmettra cette évaluation au Secrétariat du 
Conseil du trésor au plus tard le 31 janvier 2022.

De plus, le formulaire « Fiche de retombées touris-
tiques » devra être transmis annuellement au MTO dès 
l’année suivant la fin des travaux, et ce, pour la durée de 
l’intervention financière (ou pour une durée minimale de 
cinq (5) ans).

72737

Gouvernement du Québec

Décret 605-2020, 10 juin 2020
Concernant la nomination d’une membre de l’assem-
blée des gouverneurs de l’Université du Québec

Attendu qu’en vertu du paragraphe c de l’article 7 
de la Loi sur l’Université du Québec (chapitre U-1) les 
droits et les pouvoirs de l’Université sont exercés par 
l’assemblée des gouverneurs, composée notamment d’au 
plus quatre personnes nommées pour trois ans par le gou-
vernement, sur la recommandation du ministre, parmi 
les directeurs généraux des instituts de recherche et des 
écoles supérieures;

Attendu qu’en vertu de l’article 12 de cette loi, dans 
le cas des membres visés aux paragraphes c, d, e et f de 
l’article 7, toute vacance est comblée en suivant le mode 
de nomination prescrit pour la nomination du membre à 
remplacer;

Attendu qu’un poste de membre à titre de personne 
nommée parmi les directeurs généraux des instituts de 
recherche et des écoles supérieures est vacant et qu’il y a 
lieu de le pourvoir;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recomman-
dation du ministre de l’Éducation et de l’Enseignement 
supérieur :

Que madame Lucie Laflamme, directrice générale, 
Télé-université, soit nommée membre de l’assemblée des 
gouverneurs de l’Université du Québec, à titre de personne 
nommée parmi les directeurs généraux des instituts de 
recherche et des écoles supérieures, pour un mandat de 
trois ans à compter des présentes.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72738



Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2817

Gouvernement du Québec

Décret 606-2020, 10 juin 2020
Concernant l’autorisation au ministre de l’Énergie et 
des Ressources naturelles d’acquérir, par voie d’expro-
priation, l’emprise d’une partie de la rue Edmond située 
sur le territoire de la municipalité de Lac-Édouard pour 
assurer le libre accès aux terres du domaine de l’État

Attendu que la rue Edmond constitue l’accès prin-
cipal aux terres du domaine de l’État situées à l’est de la 
municipalité de Lac-Édouard où sont notamment situées 
la pourvoirie La Seigneurie du Triton et la zone d’exploi-
tation contrôlée Kiskissink;

Attendu que le propriétaire d’une partie de la rue 
Edmond a procédé à l’installation d’une barrière et a fait 
connaître son intention d’exiger un droit de passage à 
tous ceux souhaitant circuler sur la partie de la rue lui 
appartenant;

Attendu qu’une restriction à la libre circulation sur 
la rue Edmond aurait un impact majeur sur l’accessibilité 
au territoire, sur la sécurité des usagers et sur les activités 
économiques liées au territoire;

Attendu que le ministère de l’Énergie et des 
Ressources naturelles a tenté sans succès de convenir 
d’une entente avec le propriétaire de la partie de la rue 
pour l’acquisition de celle-ci;

Attendu que la concession par lettres patentes des lots 
où est située l’emprise de cette partie de la rue Edmond 
prévoit une réserve de 5  % en faveur de l’État pour les 
chemins publics;

Attendu qu’en vertu du deuxième alinéa de l’arti- 
cle 5 de la Loi sur les terres du domaine de l’État  
(chapitre T-8.1) le ministre peut, avec l’autorisation du 
gouvernement, exproprier tout droit immobilier au béné-
fice du domaine de l’État lorsqu’il juge cette acquisition 
dans l’intérêt public;

Attendu qu’en vertu du premier alinéa de l’article 36 
de la Loi sur l’expropriation (chapitre E-24) toute expro-
priation doit être décidée ou, suivant le cas, autorisée 
préalablement par le gouvernement aux conditions qu’il 
détermine;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser le ministre de  
l’Énergie et des Ressources naturelles à acquérir, par voie 
d’expropriation, l’emprise d’une partie de la rue Edmond 
sur le territoire de la municipalité de Lac-Édouard pour 
assurer le libre accès aux terres du domaine de l’État;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de l’Énergie et des Ressources naturelles :

Que le ministre de l’Énergie et des Ressources natu-
relles soit autorisé à acquérir, par voie d’expropriation, 
tout droit immobilier dans les lots 5 782 011, 5 781 184,  
5 782 504, 5 782 093, 5 782 094, 5 782 134, 6 009 198, 
6 009 210, 6 009 214, 6 009 215, 6 009 216, 6 009 217,  
6 009 219, 6 009 171, 6 137 704 et 6 137 705 du cadastre 
du Québec, circonscription foncière de La Tuque, sur le 
territoire de la municipalité de Lac-Édouard.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72739

Gouvernement du Québec

Décret 607-2020, 10 juin 2020
Concernant la nomination d’un membre du conseil 
d’administration de la Société de développement de la 
Baie James

Attendu que l’article 8 de la Loi sur le développement 
de la région de la Baie James (chapitre D-8.0.1) prévoit 
notamment que les affaires de la Société de développe-
ment de la Baie James sont administrées par un conseil 
d’administration composé de sept membres, dont un  
président-directeur général, nommés par le gouvernement;

Attendu que le premier alinéa de l’article 11 de 
cette loi prévoit notamment que la durée du mandat des 
membres, autres que le président-directeur général, est 
d’au plus trois ans;

Attendu que le deuxième alinéa de l’article 11 de cette 
loi prévoit qu’à l’expiration de leur mandat, les membres 
du conseil d’administration demeurent en fonction jusqu’à 
ce qu’ils soient remplacés ou nommés de nouveau;

Attendu que le deuxième alinéa de l’article 13 de cette 
loi prévoit notamment que les membres du conseil d’admi-
nistration, autres que le président-directeur général, ne 
sont pas rémunérés, sauf dans les cas, aux conditions et 
dans la mesure que peut déterminer le gouvernement, mais 
qu’ils ont cependant droit au remboursement des dépenses 
faites dans l’exercice de leurs fonctions, aux conditions et 
dans la mesure que détermine le gouvernement;

Attendu que madame Amélie Béchard a été nommée 
membre du conseil d’administration de la Société de déve-
loppement de la Baie James par le décret numéro 777-2015 
du 2 septembre 2015, que son mandat est expiré et qu’il y 
a lieu de pourvoir à son remplacement;
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Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de l’Énergie et des Ressources naturelles :

Que monsieur Jonathan Lapointe, président – Services 
métallurgiques, Ressources Metchib inc., soit nommé 
membre du conseil d’administration de la Société de 
développement de la Baie James pour un mandat de trois 
ans à compter des présentes, en remplacement de madame 
Amélie Béchard;

Que monsieur Jonathan Lapointe soit remboursé des 
frais de voyage et de séjour occasionnés par l’exercice de 
ses fonctions conformément aux Règles sur les frais de 
déplacement des présidents, vice-présidents et membres 
d’organismes gouvernementaux adoptées par le gouver-
nement par le décret numéro 2500-83 du 30 novembre 
1983 et les modifications qui y ont été ou qui pourront y 
être apportées.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet
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Gouvernement du Québec

Décret 608-2020, 10 juin 2020
Concernant la soustraction du projet de recharge  
de plage d’urgence, dans le secteur de la rue Labrie, 
à l’est du quai municipal, sur le territoire de la muni-
cipalité de village de Pointe-aux-Outardes, par la 
Municipalité de village de Pointe-aux-Outardes de la 
procédure d’évaluation et d’examen des impacts sur 
l’environnement

Attendu que la sous-section 4 de la section II du  
chapitre IV du titre I de la Loi sur la qualité de l’environ-
nement (chapitre Q-2) prévoit une procédure d’évalua-
tion et d’examen des impacts sur l’environnement pour la 
réalisation de certains projets de construction, ouvrages, 
activités, exploitations ou travaux exécutés suivant un plan 
ou un programme, dans les cas prévus par règlement du 
gouvernement;

Attendu que le paragraphe 1° du premier alinéa de 
l’article 2 de la partie II de l’annexe 1 du Règlement relatif 
à l’évaluation et l’examen des impacts sur l’environnement 
de certains projets (chapitre Q-2, r. 23.1) assujettit à la 
procédure d’évaluation et d’examen des impacts sur l’envi-
ronnement des travaux de dragage, de déblai, de remblai 
ou de redressement, à quelque fin que ce soit, à l’intérieur 
de la limite des inondations de récurrence de 2 ans d’une 
rivière ou d’un lac, sur une distance cumulative égale ou 
supérieure à 500 m ou sur une superficie cumulative égale 
ou supérieure à 5 000 m², pour une même rivière ou un 
même lac;

Attendu que la Municipalité de village de Pointe-aux-
Outardes a déposé auprès du ministre de l’Environne-
ment et de la Lutte contre les changements climatiques, le  
10 avril 2020, une demande afin de soustraire de la pro-
cédure d’évaluation et d’examen des impacts sur l’envi-
ronnement prévue à la sous-section 4 de la section II du 
chapitre IV du titre I de la Loi sur la qualité de l’environ-
nement des travaux de recharge de plage d’urgence sur une 
distance d’environ 1,5 km afin de protéger les personnes 
et les biens du secteur de la rue Labrie, à l’est du quai 
municipal contre les aléas côtiers d’érosion;

Attendu que, en vertu de l’article 31.7.1 de la Loi sur 
la qualité de l’environnement, le gouvernement peut, aux 
conditions qu’il détermine, soustraire en tout ou en partie 
un projet de la procédure d’évaluation et d’examen des 
impacts sur l’environnement, dans le cas où la réalisation 
du projet est requise afin de réparer tout dommage causé 
par un sinistre au sens de la Loi sur la sécurité civile  
(chapitre S-2.3) ou pour prévenir tout dommage que pour-
rait causer un sinistre appréhendé et, en ce cas, le gouver- 
nement détermine les dispositions des sous-sections 1  
et 2 de la section II du chapitre IV du titre I de la Loi sur la 
qualité de l’environnement qui sont applicables au projet, 
le cas échéant;

Attendu que le ministère de l’Environnement et de 
la Lutte contre les changements climatiques a produit, le  
24 avril 2020, un rapport d’analyse qui permet de conclure 
que le projet de recharge de plage d’urgence, dans le sec-
teur de la rue Labrie, à l’est du quai municipal, sur le 
territoire de la municipalité de village de Pointe-aux-
Outardes, est requis afin de prévenir tout dommage que 
pourrait causer un sinistre appréhendé au sens de la Loi 
sur la sécurité civile;

Attendu qu’il y a lieu de soustraire ce projet de la 
procédure d’évaluation et d’examen des impacts sur l’envi-
ronnement, à certaines conditions;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de l’Environnement et de la Lutte contre 
les changements climatiques :

Que soit soustrait le projet de recharge de plage  
d’urgence, dans le secteur de la rue Labrie, à l’est du  
quai municipal, sur le territoire de la municipalité de  
village de Pointe-aux-Outardes, par la Municipalité de 
village de Pointe-aux-Outardes de la procédure d’évalua-
tion et d’examen des impacts sur l’environnement, et ce, 
aux conditions suivantes :
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CONDITION 1 
CONFORMITÉ DES TRAVAUX AUX PRINCIPES 
ENVIRONNEMENTAUX ET SOCIAUX

Les mesures usuelles visant à éliminer ou à réduire 
l’intensité des impacts négatifs et les nuisances associées 
aux travaux doivent être intégrées au projet, notamment 
et sans s’y limiter :

— Les aléas découlant des conditions climatiques et 
hydrologiques qui pourraient survenir pendant la durée 
de vie de l’ouvrage de protection qu’est la recharge et qui 
sont susceptibles d’y porter atteinte doivent être pris en 
compte dans la conception, la planification et la réalisation 
du projet. Des mesures d’adaptation doivent être mises en 
place, le cas échéant, pour adapter le projet et assurer une 
protection adéquate de l’environnement, des personnes et 
des biens pour une durée équivalente à celle du projet;

— Le projet de recharge de plage doit tenir compte 
de la présence de la réserve aquatique projetée de 
Manicouagan, de ses particularités écologiques, de ses 
objectifs de conservation et de son régime d’activités. Des 
mesures de protection assurant l’intégrité écologique du 
milieu et un suivi des impacts pendant et après les travaux 
sur les composantes sensibles du milieu doivent donc être 
intégrés au projet;

— La machinerie doit être propre et en bon état, 
exempte de fuite d’huile, de boue et de fragments de 
plantes. Le ravitaillement et l’entretien de la machinerie 
doivent s’effectuer à plus de 30 m de la ligne des hautes 
eaux de tout cours d’eau et milieu humide ou dans une 
enceinte confinée sous un coussin absorbant. Les équi-
pements nécessaires à la récupération d’hydrocarbures 
en cas de fuites doivent être disponibles et en bon état de 
fonctionnement en tout temps. En cas de rejet accidentel 
d’une matière dangereuse dans l’environnement, celle-ci 
doit être récupérée sans délai;

— Des mesures visant à éviter l’introduction et la pro-
pagation des espèces exotiques envahissantes doivent être 
intégrées aux travaux;

— Au fur et à mesure que les travaux avancent, tous les 
endroits remaniés, à l’exception des superficies couvertes 
par la recharge de plage, doivent être stabilisés et végétali-
sés immédiatement à l’aide d’espèces indigènes, et ce, de 
façon adéquate et adaptée au milieu. Si les conditions ne 
sont pas propices, ces endroits doivent être stabilisés de 
façon temporaire en attendant les conditions favorables 
à une stabilisation permanente. Enfin, aucun sol ne doit 
être laissé à nu;

— La végétation naturelle doit être préservée autant 
que possible et les aires de travaux et de circulation de la 
machinerie doivent être balisées;

— Les mesures applicables de réduction du bruit 
doivent être mises en place;

— Des mesures visant à réduire les nuisances associées 
au transport des matériaux de recharge doivent être mises 
en place;

— Des mécanismes visant à informer les personnes et 
les communautés concernées par les travaux doivent être 
intégrés au projet;

Que les dispositions des articles 22 à 28 et 30 à 31.0.4 
de la sous-section 1 de la section II du chapitre IV du  
titre I de la Loi sur la qualité de l’environnement  
(chapitre Q-2) soient applicables à ce projet, sans  
restreindre l’application possible de l’article 31.0.12 de 
cette section de cette loi;

Que la présente soustraction ne s’applique qu’aux  
travaux de recharge de plage visés et de remise en état  
des aires affectées par les travaux qui seront réalisés d’ici 
le 31 décembre 2021 inclusivement.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet
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Gouvernement du Québec

Décret 609-2020, 10 juin 2020
Concernant la modification du décret numéro 530-2009 
du 6 mai 2009 concernant la délivrance d’un certificat 
d’autorisation à Hydro-Québec pour le projet d’aména-
gement du complexe hydroélectrique de la rivière 
Romaine sur le territoire de la municipalité régionale 
de comté de Minganie

Attendu que, en application de la section IV.1 du  
chapitre I de la Loi sur la qualité de l’environnement  
(chapitre Q-2) et du Règlement sur l’évaluation et l’examen 
des impacts sur l’environnement (chapitre Q-2, r. 23), tels 
qu’ils se lisaient avant le 23 mars 2018, le gouvernement 
a délivré, par le décret numéro 530-2009 du 6 mai 2009 
modifié par les décrets numéros 249-2011 du 23 mars 
2011, 761-2012 du 4 juillet 2012, 418-2013 du 17 avril 2013 
et 927-2016 du 26 octobre 2016, un certificat d’autorisation 
à Hydro-Québec relativement au projet d’aménagement du 
complexe hydroélectrique de la rivière Romaine sur le ter-
ritoire de la municipalité régionale de comté de Minganie;

Attendu que la Loi modifiant la Loi sur la qualité de 
l’environnement afin de moderniser le régime d’autorisa-
tion environnementale et modifiant d’autres dispositions 
législatives notamment pour réformer la gouvernance du 
Fonds vert (2017, chapitre 4) a été sanctionnée le 23 mars 
2017;
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Attendu que, en vertu de l’article 310 de cette loi, cer-
taines dispositions de celle-ci relatives au nouveau régime 
d’autorisation environnementale sont entrées en vigueur le 
23 mars 2018, notamment les articles 17 à 25 concernant 
l’évaluation et l’examen des impacts sur l’environnement 
de certains projets;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 31.7 de la Loi sur la qualité de l’environnement, tel que 
remplacé, le titulaire d’une autorisation du gouvernement 
doit, avant d’effectuer un changement aux travaux, aux 
constructions, aux ouvrages ou à toutes autres activités 
autorisés par le gouvernement qui ne sont pas assujettis 
par règlement en vertu de l’article 31.1 de cette loi, obtenir 
au préalable une modification de son autorisation, si ce 
changement est soit susceptible d’entraîner un nouveau 
rejet de contaminants dans l’environnement ou une modi-
fication de la qualité de l’environnement, soit incompatible 
avec l’autorisation délivrée, notamment avec l’une des 
conditions, restrictions ou interdictions qui y sont prévues;

Attendu que, en vertu du troisième alinéa de l’arti- 
cle 31.7 de la Loi sur la qualité de l’environnement, tel 
que remplacé, le gouvernement peut, dans son autorisa-
tion et pour certaines activités qu’il détermine, déléguer 
au ministre de l’Environnement et de la Lutte contre les 
changements climatiques son pouvoir de modifier une 
autorisation, dans la mesure où les modifications ne sont 
pas de nature à modifier de manière substantielle le projet;

Attendu qu’Hydro-Québec a transmis, le 24 janvier 
2020, une demande de modification du décret numéro 530-
2009 du 6 mai 2009 afin que le gouvernement autorise les 
changements envisagés au projet concernant le report du 
début de la mise en eau du réservoir de l’aménagement 
hydroélectrique de la Romaine 4 ainsi que les modifica-
tions des dates de réalisation de certains suivis prévus au 
programme de suivi environnemental;

Attendu qu’Hydro-Québec a transmis, le 24 janvier 
2020, une évaluation des impacts sur l’environnement 
relative aux changements envisagés au projet concernant 
le report du début de la mise en eau du réservoir de l’amé-
nagement hydroélectrique de la Romaine 4 ainsi que les 
modifications de réalisation de certains suivis prévus au 
programme de suivi environnemental;

Attendu que, après analyse, le ministère de l’Envi-
ronnement et de la Lutte contre les changements clima-
tiques conclut que les modifications demandées sont 
jugées acceptables sur le plan environnemental à certaines 
conditions;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion du ministre de l’Environnement et de la Lutte contre 
les changements climatiques :

Que le dispositif du décret numéro 530-2009 du 6 mai 
2009 modifié par les décrets numéros 249-2011 du 23 mars 
2011, 761-2012 du 4 juillet 2012, 418-2013 du 17 avril 2013 
et 927-2016 du 26 octobre 2016, soit modifié comme suit :

La condition 1 est modifiée par l’ajout, à la fin de la 
liste, des documents suivants :

— Lettre de M. Réal Laporte, d’Hydro-Québec, à  
M. Benoit Charette, ministre de l’Environnement et  
de la Lutte contre les changements climatiques, datée du 
24 janvier 2020, concernant le complexe de la Romaine 
– Demande de modification du décret numéro 530-2009 
– Report de la mise en eau du réservoir de la Romaine 4, 
totalisant environ 31 pages incluant 1 pièce jointe;

— Courriel de Mme Anne-Marie Parent, d’Hydro- 
Québec, à Mme Isabelle Nault, du ministère de l’Environ-
nement et de la Lutte contre les changements climatiques, 
envoyé le 23 mars 2020 à 17 h 42, concernant les réponses 
aux questions et commentaires acheminés le 10 mars,  
17 pages incluant 1 pièce jointe;

— Courriel de Mme Anne-Marie Parent, d’Hydro- 
Québec, à Mme Isabelle Nault, du ministère de l’Environ-
nement et de la Lutte contre les changements climatiques, 
envoyé le 29 avril 2020 à 11 h 08, concernant la confirma-
tion de la reprise des travaux, 1 page;

Que l’autorisation visée par le décret numéro 530-2009 
du 6 mai 2009 modifié par les décrets numéros 249-2011 
du 23 mars 2011, 761-2012 du 4 juillet 2012, 418-2013 du 
17 avril 2013 et 927-2016 du 26 octobre 2016 puisse faire 
l’objet d’une modification par le ministre de l’Environne-
ment et de la Lutte contre les changements climatiques 
pour les activités suivantes, dans la mesure où cette modi-
fication n’est pas de nature à modifier de façon substan-
tielle le projet :

— Modification du programme de suivi environ- 
nemental;

— Modification de la période de la mise en eau du 
réservoir de la Romaine 4.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72742
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Gouvernement du Québec

Décret 610-2020, 10 juin 2020
Concernant l’institution d’un régime d’emprunts par 
Investissement Québec

Attendu que, par le décret numéro 1367-2009 du  
21 décembre 2009, modifié par le décret numéro 16-2019 
du 16 janvier 2019, Investissement Québec et ses filiales ne 
peuvent, sans l’autorisation du gouvernement, contracter un 
emprunt qui porte au-delà de 5 000 000  $ le total de leurs 
emprunts en cours et non encore remboursés;

Attendu que, par le décret numéro 542-2018 du  
25 avril 2018, modifié par le décret numéro 429-2019 du  
17 avril 2019, Investissement Québec est autorisé à instituer 
un régime d’emprunts, valide jusqu’au 30 avril 2021, lui per-
mettant d’emprunter à court terme ou par marge de crédit 
auprès d’institutions financières ou auprès du ministre des 
Finances, à titre de responsable du Fonds de financement, à 
court terme par l’émission de titres d’emprunt sur le marché 
canadien auprès de courtiers en valeurs mobilières ou à long 
terme auprès du ministre des Finances, à titre de respon-
sable du Fonds de financement, un montant n’excédant pas  
1 055 000 000  $, dont 305 000 000  $ à court terme ou 
par marge de crédit pour ses besoins opérationnels, dont 
une partie pourrait être contractée en devise américaine 
auprès d’institutions financières, et 750 000 000  $ à court 
terme, par marge de crédit ou à long terme pour ses projets 
d’investissement et le refinancement d’emprunts à long 
terme;

Attendu que, conformément à la Loi concernant prin-
cipalement l’organisation gouvernementale en matière 
d’économie et d’innovation (2019, chapitre 29), le Centre 
de recherche industrielle du Québec a été fusionné avec 
Investissement Québec en date du 1er avril 2020;

Attendu que, par le décret numéro 530-2016 du 15 juin 
2016, le Centre de recherche industrielle du Québec est 
autorisé à instituer un régime d’emprunts, valide jusqu’au  
31 mars 2021, lui permettant d’emprunter à court terme 
ou par marge de crédit, auprès d’institutions financières 
ou auprès du ministre des Finances, à titre de responsable 
du Fonds de financement, pour un montant n’excédant pas  
4 000 000  $ pour ses besoins opérationnels;

Attendu que l’article 78 de la Loi sur l’administration 
financière (chapitre A-6.001) prévoit que les organismes 
qui ont le pouvoir d’emprunter peuvent, dans le cadre d’un 
régime d’emprunts institué par l’organisme et avec les 
autorisations ou les approbations requises par la loi pour 
l’exercice de leur pouvoir d’emprunt et aux conditions 
déterminées par le gouvernement, le cas échéant, lorsque  

ce régime établit le montant maximum ainsi que les carac- 
téristiques et les limites relativement aux emprunts à y être  
effectués, conclure sans autre autorisation ou approbation 
toute transaction d’emprunt en vertu de ce régime, en éta-
blir les montants et les autres caractéristiques et fixer ou 
accepter les conditions et modalités relatives à chacune de 
ces transactions;

Attendu que, conformément à cet article, le conseil 
d’administration d’Investissement Québec a adopté le  
30 avril 2020 une résolution, laquelle est portée en annexe à 
la recommandation du ministre des Finances et du ministre 
de l’Économie et de l’Innovation, afin d’instituer un régime 
d’emprunts, valide du 1er juillet 2020 jusqu’au 31 mars 2023, 
lui permettant d’emprunter un montant n’excédant pas  
1 562 000 000  $, dont 262 000 000  $ à court terme ou 
par marge de crédit pour ses besoins opérationnels, dont 
une partie pourrait être contractée en devise américaine 
auprès d’institutions financières, et 1 300 000 000  $ à court 
terme, par marge de crédit ou à long terme, pour ses pro-
jets d’investissement, conformément aux caractéristiques 
et limites qui y sont établies;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser Investissement 
Québec à instituer ce régime d’emprunts, à la condition 
que le ministre de l’Économie et de l’Innovation élabore et 
mette en œuvre, avec l’approbation du gouvernement, des 
mesures afin de remédier à toute situation où Investissement 
Québec n’est pas en mesure de respecter ses obligations sur 
tout emprunt contracté auprès du ministre des Finances, à 
titre de responsable du Fonds de financement;

Attendu qu’il y a lieu de remplacer le décret  
numéro 542-2018 du 25 avril 2018, modifié par le  
décret 429-2019 du 17 avril 2019 ainsi que le décret  
numéro 530-2016 du 15 juin 2016;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommandation 
du ministre des Finances et du ministre de l’Économie et 
de l’Innovation :

Qu’Investissement Québec soit autorisée à instituer 
un régime d’emprunts, valide du 1er juillet 2020 jusqu’au  
31 mars 2023, comportant les caractéristiques et les limites 
apparaissant à la résolution dûment adoptée par le conseil 
d’administration d’Investissement Québec le 30 avril 2020, 
laquelle est portée en annexe à la recommandation du 
ministre des Finances et du ministre de l’Économie et de 
l’Innovation, lui permettant d’emprunter un montant n’excé-
dant pas 1 562 000 000  $, dont 262 000 000  $ à court terme 
ou par marge de crédit pour ses besoins opérationnels, dont 
une partie pourrait être contractée en devise américaine 
auprès d’institutions financières, et 1 300 000 000  $ à court 
terme, par marge de crédit ou à long terme, pour ses projets 
d’investissement;
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Que si Investissement Québec n’est pas en mesure de res-
pecter ses obligations sur tout emprunt contracté en vertu du 
régime d’emprunts précité auprès du ministre des Finances, 
à titre de responsable du Fonds de financement, le ministre 
de l’Économie et de l’Innovation élabore et mette en œuvre, 
avec l’approbation du gouvernement, des mesures afin de 
remédier à cette situation;

Que le présent décret remplace, en date du 1er juillet 2020, 
le décret numéro 542-2018 du 25 avril 2018, modifié par 
le décret numéro 429-2019 du 17 avril 2019, concernant 
le régime d’emprunts d’Investissement-Québec ainsi que 
le décret numéro 530-2016 du 15 juin 2016 concernant le 
régime d’emprunts du Centre de recherche industrielle du 
Québec, sans pour autant affecter la validité des emprunts 
conclus sous leur autorité avant la prise d’effet du présent 
décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72743

Gouvernement du Québec

Décret 611-2020, 10 juin 2020
Concernant les frais applicables aux espaces de sta-
tionnement attribués aux juges de la Cour d’appel du 
Québec, de la Cour supérieure du Québec et de la Cour 
du Québec ainsi qu’aux juges de paix magistrats pour 
l’exercice de leurs fonctions judiciaires

Attendu qu’une entente concernant les frais appli-
cables aux espaces de stationnement attribués aux juges 
dans les palais de justice pour l’exercice de leurs fonc-
tions judiciaires a été conclue par échange de lettres 
datées du 17 février 1995 au 30 mai 1995 entre le juge 
en chef du Québec et le ministre de la Justice ainsi que 
leurs procureurs;

Attendu que le Comité de la rémunération des juges 
institué par la partie VI.4 de la Loi sur les tribunaux judi-
ciaires (chapitre T-16) a recommandé, dans son rapport 
déposé à l’Assemblée nationale le 24 avril 2008, notam-
ment que le tarif de stationnement applicable à la magis-
trature s’applique aux juges de paix magistrats et que 
l’Assemblée nationale a, par résolution adoptée le 17 juin 
2008, approuvé cette recommandation;

Attendu que cette entente continue de produire ses 
effets juridiques et qu’il y a lieu de la pérenniser;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre de la Justice :

Que soit entérinée, depuis sa conclusion, l’entente 
concernant les frais applicables aux espaces de station-
nement attribués aux juges dans les palais de justice 
pour l’exercice de leurs fonctions judiciaires, dont copie 
est jointe à la recommandation ministérielle du présent 
décret, conclue par échange de lettres datées du 17 février 
1995 au 30 mai 1995 entre le juge en chef du Québec et le 
ministre de la Justice ainsi que leurs procureurs;

Que les frais applicables aux espaces de stationnement 
attribués aux juges de la Cour d’appel du Québec, de la 
Cour supérieure du Québec et de la Cour du Québec ainsi 
qu’aux juges de paix magistrats pour l’exercice de leurs 
fonctions judiciaires soient payés par le gouvernement 
pour leur compte, sous réserve des montants suivants 
payés par les juges :

— 37 $ plus les taxes applicables par mois pour les 
espaces de stationnement intérieurs des palais de justice 
ou édifices où le stationnement est à titre onéreux;

— 25 $ plus les taxes applicables par mois pour les 
espaces de stationnement extérieurs des palais de justice 
ou édifices où le stationnement est à titre onéreux.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72744

Gouvernement du Québec

Décret 612-2020, 10 juin 2020
Concernant le renouvellement du mandat de madame 
Marie-Josée Corriveau comme présidente de conseil 
de discipline et de sa désignation comme présidente en 
chef du Bureau des présidents des conseils de discipline

Attendu que le deuxième alinéa de l’article 115.1 du 
Code des professions (chapitre C-26) prévoit que le Bureau 
des présidents des conseils de discipline est composé d’au 
plus vingt présidents de conseil de discipline, dont un 
président en chef et un président en chef adjoint;

Attendu que le premier alinéa de l’article 115.2 de cette 
loi prévoit notamment que les présidents sont nommés par 
le gouvernement, pour un mandat fixe d’au plus cinq ans;

Attendu que l’article 115.4 de cette loi prévoit notam-
ment que le gouvernement désigne, parmi les présidents, 
un président en chef;

Attendu que l’article 115.6 de cette loi prévoit que le 
gouvernement fixe la rémunération, les avantages sociaux 
et les autres conditions de travail des présidents, du  
président en chef et du président en chef adjoint;
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Attendu que madame Marie-Josée Corriveau a été 
nommée présidente de conseil de discipline et désignée 
présidente en chef du Bureau des présidents des conseils 
de discipline par le décret numéro 637-2015 du 7 juillet 
2015, que son mandat viendra à échéance le 12 juillet 2020 
et qu’il y a lieu de le renouveler;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre de la Justice :

Que madame Marie-Josée Corriveau soit nommée de 
nouveau présidente de conseil de discipline et désignée de 
nouveau présidente en chef du Bureau des présidents des 
conseils de discipline pour un mandat de cinq ans à compter 
du 13 juillet 2020, aux conditions annexées.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

Conditions de travail de madame Marie-
Josée Corriveau comme présidente de 
conseil de discipline et présidente en chef 
du Bureau des présidents des conseils  
de discipline
Aux fins de rendre explicites les considérations  
et conditions de la nomination faite en vertu  
du Code des professions 
(chapitre C-26)

1. OBJET

Le gouvernement du Québec nomme madame Marie-
Josée Corriveau, qui accepte d’agir à titre exclusif et à 
temps plein, comme présidente de conseil de discipline et 
présidente en chef du Bureau des présidents des conseils 
de discipline, ci-après appelé le Bureau.

À titre de présidente en chef, madame Corriveau est 
chargée de l’administration des affaires du Bureau dans 
le cadre des lois et des règlements ainsi que des règles et 
des politiques adoptées par la Bureau pour la conduite 
de ses affaires.

Madame Corriveau exerce ses fonctions au Bureau à 
Montréal.

2. DURÉE

Le présent engagement commence le 13 juillet 2020 pour 
se terminer le 12 juillet 2025, sous réserve des dispositions 
de l’article 4.

3. CONDITIONS DE TRAVAIL

À compter de la date de son engagement, madame 
Corriveau reçoit un traitement annuel de 178 066 $. Ce 
traitement annuel sera majoré d’un pourcentage égal à 
celui applicable aux titulaires d’un emploi supérieur à 
temps plein aux mêmes dates.

Les Règles concernant la rémunération et les autres 
conditions de travail des titulaires d’un emploi supérieur 
à temps plein adoptées par le gouvernement par le décret 
numéro 450-2007 du 20 juin 2007 et les modifications qui 
y ont été ou qui pourront y être apportées, ci-après appelé le 
décret numéro 450-2007, s’appliquent à madame Corriveau 
comme première dirigeante d’un organisme du gouverne-
ment du niveau 5.

4. TERMINAISON

Le présent engagement prend fin à la date stipulée 
à l’article 2, sous réserve toutefois des dispositions qui 
suivent :

4.1 Démission

Madame Corriveau peut démissionner de son poste de 
présidente de conseil de discipline et présidente en chef 
du Bureau après avoir donné un avis écrit de trois mois.

Copie de l’avis de démission doit être transmise au secré-
taire général associé responsable des emplois supérieurs au 
ministère du Conseil exécutif.

4.2 Destitution

Madame Corriveau consent également à ce que le gou-
vernement révoque en tout temps le présent engagement, 
sans préavis ni indemnité, pour raisons de malversation, 
maladministration, faute lourde ou motif de même gravité, 
la preuve étant à la charge du gouvernement.

4.3 Échéance

À la fin de son mandat, madame Corriveau demeure 
en fonction jusqu’à ce qu’elle soit remplacée ou nommée 
de nouveau.

5. RENOUVELLEMENT

Tel que prévu à l’article 2, le mandat de madame 
Corriveau se termine le 12 juillet 2025. Dans le cas où 
le ministre responsable a l’intention de recommander au 
gouvernement le renouvellement de son mandat comme 
présidente de conseil de discipline et de sa désignation 
comme présidente en chef du Bureau, il l’en avisera dans 
les six mois de la date d’échéance du présent mandat.



2824 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 Partie 2

6. ALLOCATION DE TRANSITION

À la fin de son mandat de présidente de conseil de 
discipline et présidente en chef du Bureau, madame 
Corriveau recevra, le cas échéant, une allocation de 
transition aux conditions et suivant les modalités prévues 
à la section 5 du chapitre II des règles prévues au décret 
numéro 450-2007.

7. Toute entente verbale non incluse au présent docu-
ment est nulle.

72745

Gouvernement du Québec

Décret 613-2020, 10 juin 2020
Concernant Me Kathya Gagnon, membre du Tribunal 
administratif du Québec

Attendu que le premier alinéa de l’article 53 de la 
Loi sur la justice administrative (chapitre J-3) prévoit que 
le gouvernement peut destituer un membre du Tribunal 
administratif du Québec lorsque le Conseil de la justice 
administrative le recommande, après enquête tenue à la 
suite d’une plainte portée en application de l’article 182 
de cette loi;

Attendu que le premier alinéa de l’article 192 de 
cette loi prévoit que si le comité a jugé que la plainte est 
fondée, le Conseil, selon la recommandation du comité, 
soit adresse une réprimande au membre et en avise le 
ministre et le plaignant, soit transmet au ministre la 
recommandation de suspension ou de destitution et en 
avise le membre et le plaignant;

Attendu que le deuxième alinéa de l’article 192 de 
cette loi prévoit que lorsque la sanction recommandée est 
la destitution d’un membre, le Conseil peut immédiate-
ment le suspendre pour une période de 30 jours;

Attendu que, par le décret numéro 898-2008 du 
17 septembre 2008, Me Kathya Gagnon a été nommée 
membre avocate du Tribunal administratif du Québec, 
affectée à la section des affaires sociales;

Attendu qu’une plainte a été portée au Conseil de la 
justice administrative contre Me Kathya Gagnon et qu’un 
comité d’enquête chargé de faire enquête sur la plainte et 
de statuer sur celle-ci au nom du Conseil a été constitué;

Attendu que le comité d’enquête a jugé la plainte 
fondée et recommande la destitution de Me Kathya 
Gagnon;

Attendu que le Conseil de la justice administrative a 
suspendu Me Kathya Gagnon pour une période de 30 jours 
à compter du 25 mai 2020;

Attendu que le Conseil de la justice administrative a 
transmis la recommandation de destitution à la ministre 
de la justice et qu’il y a lieu de donner suite à cette recom-
mandation du Conseil;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre de la Justice :

Que madame Me Kathya Gagnon, membre avocate du 
Tribunal administratif du Québec, soit destituée à compter 
du 24 juin 2020.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72746

Gouvernement du Québec

Décret 614-2020, 10 juin 2020
Concernant l’exclusion de l’application du premier 
alinéa de l’article 3.8 ainsi que des articles 3.11, 3.12 
et 3.12.1 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif 
de la catégorie des ententes ayant pour objet un contrat 
d’entreprise pour la réalisation d’un ouvrage par un 
organisme public fédéral

Attendu que le gouvernement, un organisme gouver-
nemental, un organisme municipal, un organisme scolaire 
ou un organisme public, au sens de l’article 3.6.2 de la Loi 
sur le ministère du Conseil exécutif (chapitre M-30), peut 
conclure un contrat d’entreprise, au sens de l’article 2098 
du Code civil du Québec, pour la réalisation d’un ouvrage 
par un organisme public fédéral, au sens de l’article 3.6.2 
de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif;

Attendu que les ententes entre le gouvernement ou un 
organisme gouvernemental et un organisme public fédéral 
sont des ententes intergouvernementales canadiennes au 
sens de l’article 3.6.2 de cette loi;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 3.8 de cette loi, malgré toute autre disposition légis-
lative, les ententes intergouvernementales canadiennes 
doivent, pour être valides, être approuvées par le gou-
vernement et être signées par la ministre responsable des 
Relations canadiennes et de la Francophonie canadienne;
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Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 3.11 de cette loi, un organisme municipal ou un orga-
nisme scolaire ne peut, sans l’autorisation préalable du 
gouvernement, conclure une entente avec un autre gouver-
nement au Canada, l’un de ses ministères ou organismes 
gouvernementaux, ou avec un organisme public fédéral;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 3.12 de cette loi, un organisme public ne peut, sans 
l’autorisation préalable écrite de la ministre, conclure une 
entente avec un autre gouvernement au Canada, l’un de 
ses ministères ou organismes gouvernementaux, ou avec 
un organisme public fédéral;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 3.12.1 de cette loi, un organisme gouvernemental, un 
organisme municipal ou un organisme scolaire ne peut, 
sans obtenir l’autorisation préalable du gouvernement, 
permettre ou tolérer d’être affecté par une entente conclue 
entre un tiers et un autre gouvernement au Canada, l’un 
de ses ministères ou organismes gouvernementaux, ou un 
organisme public fédéral;

Attendu que, en vertu du troisième alinéa de l’arti- 
cle 3.12.1 de cette loi, le premier alinéa de cet article  
s’applique également à un organisme public qui doit, dans 
ce cas, obtenir l’autorisation préalable écrite de la ministre 
qui peut l’assortir des conditions qu’elle détermine;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 3.13 de cette loi, le gouvernement peut, dans la mesure 
et aux conditions qu’il détermine, exclure de l’applica-
tion de la section II de cette loi, en tout ou en partie, une 
entente ou une catégorie d’ententes qu’il désigne;

Attendu qu’il y a lieu d’exclure de l’application du 
premier alinéa de l’article 3.8 ainsi que des articles 3.11, 
3.12 et 3.12.1 de cette loi la catégorie des ententes ayant 
pour objet un contrat d’entreprise pour la réalisation d’un 
ouvrage par un organisme public fédéral;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre responsable des Relations canadiennes 
et de la Francophonie canadienne :

Que soit exclue de l’application du premier alinéa de 
l’article 3.8 ainsi que des articles 3.11, 3.12 et 3.12.1 de la 
Loi sur le ministère du Conseil exécutif (chapitre M-30) la 
catégorie des ententes ayant pour objet un contrat d’entre-
prise, au sens de l’article 2098 du Code civil du Québec, 
pour la réalisation d’un ouvrage par un organisme public 
fédéral.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72747

Gouvernement du Québec

Décret 616-2020, 10 juin 2020
Concernant l’approbation d’un contrat de services 
pour un programme de réinsertion sociale de personnes 
contrevenantes pour la période du 1er avril 2019 au  
31 juillet 2020 entre le gouvernement du Québec et la 
Société Makivik

Attendu que, en vertu de l’article 22 de la Loi sur 
le système correctionnel du Québec (chapitre S-40.1), la 
ministre de la Sécurité publique veille à favoriser l’accès  
des personnes contrevenantes à des programmes et 
des services spécialisés offerts par des ressources de la  
communauté en vue de leur réinsertion sociale et dans la 
perspective de soutenir leur réhabilitation;

Attendu que le gouvernement du Québec et la Société 
Makivik conviennent de conclure un contrat, afin de pour-
suivre la mise en œuvre d’un programme de réinsertion 
sociale basé sur des services d’accompagnement des per-
sonnes inuites incarcérées en établissement de détention 
qui prennent en compte les réalités et les spécificités cultu-
relles propres aux Autochtones, et ce, pour la période du 
1er avril 2019 au 31 juillet 2020;

Attendu que ce contrat de services constitue une 
entente en matière d’affaires autochtones visée par l’arti-
cle 3.48 de la Loi sur le ministère du Conseil exécutif 
(chapitre M-30);

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’arti- 
cle 3.49 de cette loi, toute entente visée à l’article 3.48 
doit, pour être valide, être approuvée par le gouvernement 
et être signée par la ministre responsable des Affaires 
autochtones;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre de la Sécurité publique et de la ministre 
responsable des Affaires autochtones :

Que soit approuvé le contrat de services pour un pro-
gramme de réinsertion sociale de personnes contreve-
nantes pour la période du 1er avril 2019 au 31 juillet 2020 
entre le gouvernement du Québec et la Société Makivik, 
lequel sera substantiellement conforme au texte du projet 
de contrat joint à la recommandation ministérielle du  
présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72748
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Gouvernement du Québec

Décret 617-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une subvention maximale  
de 1 386 812 $ à L’Association touristique du Bas- 
St-Laurent au cours des exercices financiers 2020-2021 
et 2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente de 
partenariat régional en tourisme

Attendu que L’Association touristique du Bas-St-
Laurent est une personne morale sans but lucratif consti-
tuée en vertu de la partie III de la Loi sur les compagnies 
(chapitre C-38) qui a pour mission de positionner la région 
du Bas-St-Laurent comme l’une des principales destina-
tions vacances au Québec, de susciter le développement de 
l’offre touristique et d’en faire la mise en marché;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 6 
de la Loi sur le ministère du Tourisme (chapitre M-31.2), 
la ministre du Tourisme peut prendre toute mesure utile 
à la réalisation de sa mission, notamment, fournir aux 
personnes, aux entreprises et aux organismes les services 
qu’elle juge nécessaires au développement touristique du 
Québec et apporter, aux conditions qu’elle détermine dans 
le cadre des orientations, des politiques et des stratégies 
gouvernementales et, dans certains cas, avec l’autorisation 
du gouvernement, son soutien financier ou technique à la 
réalisation d’actions ou de projets;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre du 
Tourisme à octroyer une subvention maximale de  
1 386 812 $ à l’Association touristique du Bas-St-Laurent, 
soit un montant maximal de 832 087 $ au cours de l’exer-
cice financier 2020-2021 et un montant maximal de  
554 725 $ au cours de l’exercice financier 2021-2022, afin 
de mettre en œuvre une entente de partenariat régional 
en tourisme;

Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention à 
être conclue entre la ministre du Tourisme et L’Association 
touristique du Bas-St-Laurent, laquelle sera substantielle-
ment conforme au projet de convention joint à la recom-
mandation ministérielle du présent décret;

Attendu que le paragraphe a de l’article 3 du 
Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions  
(chapitre A-6.01, r. 6) prévoit que tout octroi et toute pro-
messe de subvention doivent être soumis à l’approbation 
préalable du gouvernement, sur recommandation du 
Conseil du trésor, lorsque le montant de cet octroi ou de 
cette promesse est égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre du Tourisme :

Que la ministre du Tourisme soit autorisée à octroyer 
une subvention maximale de 1 386 812 $ à L’Association 
touristique du Bas-St-Laurent, soit un montant maximal 
de 832 087 $ au cours de l’exercice financier 2020-2021 et 
un montant maximal de 554 725 $ au cours de l’exercice 
financier 2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente 
de partenariat régional en tourisme;

Que cette subvention soit octroyée selon des conditions 
et des modalités qui seront établies dans une convention à 
être conclue entre la ministre du Tourisme et L’Association 
touristique du Bas-St-Laurent, laquelle sera substantielle-
ment conforme au projet de convention joint à la recom-
mandation ministérielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72749

Gouvernement du Québec

Décret 618-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une subvention maximale de 
1 528 119 $ à Tourisme Cantons-de-l’Est au cours des 
exercices financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de 
mettre en œuvre une entente de partenariat régional 
en tourisme

Attendu que Tourisme Cantons-de-l’Est est une per-
sonne morale sans but lucratif constituée en vertu de la 
partie III de la Loi sur les compagnies (chapitre C-38) qui 
a pour mission de travailler à la mise en valeur ainsi qu’au 
développement des nombreux atouts naturels et patrimo-
niaux de la région touristique des Cantons-de-l’Est tout 
en travaillant sur une cohésion entre les acteurs du milieu 
touristique, mais également d’autres secteurs;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 6 
de la Loi sur le ministère du Tourisme (chapitre M-31.2), 
la ministre du Tourisme peut prendre toute mesure utile 
à la réalisation de sa mission, notamment, fournir aux 
personnes, aux entreprises et aux organismes les services 
qu’elle juge nécessaires au développement touristique du 
Québec et apporter, aux conditions qu’elle détermine dans 
le cadre des orientations, des politiques et des stratégies 
gouvernementales et, dans certains cas, avec l’autorisation 
du gouvernement, son soutien financier ou technique à la 
réalisation d’actions ou de projets;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre du 
Tourisme à octroyer une subvention maximale de  
1 528 119 $ à Tourisme Cantons-de-l’Est, soit un mon-
tant maximal de 916 872 $ au cours de l’exercice financier 
2020-2021 et un montant maximal de 611 247 $ au cours 
de l’exercice financier 2021-2022, afin de mettre en œuvre 
une entente de partenariat régional en tourisme;



Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUÉBEC, 2 juillet 2020, 152e année, no 27 2827

Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Cantons-de-l’Est, laquelle sera substantiellement 
conforme au projet de convention joint à la recomman-
dation ministérielle du présent décret;

Attendu que le paragraphe a de l’article 3 du 
Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions  
(chapitre A-6.01, r. 6) prévoit que tout octroi et toute pro-
messe de subvention doivent être soumis à l’approbation 
préalable du gouvernement, sur recommandation du 
Conseil du trésor, lorsque le montant de cet octroi ou de 
cette promesse est égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre du Tourisme :

Que la ministre du Tourisme soit autorisée à octroyer 
une subvention maximale de 1 528 119 $ à Tourisme 
Cantons-de-l’Est, soit un montant maximal de 916 872 $ 
au cours de l’exercice financier 2020-2021 et un montant 
maximal de 611 247 $ au cours de l’exercice financier 
2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente de parte-
nariat régional en tourisme;

Que cette subvention soit octroyée selon des conditions 
et des modalités qui seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Cantons-de-l’Est, laquelle sera substantiellement 
conforme au projet de convention joint à la recomman-
dation ministérielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72750

Gouvernement du Québec

Décret 619-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une subvention maximale de  
1 021 185 $ à Tourisme Mauricie au cours des exercices 
financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de mettre en 
œuvre une entente de partenariat régional en tourisme

Attendu que Tourisme Mauricie est une personne 
morale sans but lucratif constituée en vertu de la  
partie III de la Loi sur les compagnies (chapitre C-38), qui 
a pour mission de contribuer à assurer le développement 
et la mise en valeur de l’offre touristique de la Mauricie et 
agir comme rassembleur et catalyseur auprès des diverses 
parties prenantes;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 6 
de la Loi sur le ministère du Tourisme (chapitre M-31.2) 
la ministre du Tourisme peut prendre toute mesure utile 
à la réalisation de sa mission, notamment, fournir aux 
personnes, aux entreprises et aux organismes les services 
qu’elle juge nécessaires au développement touristique du 
Québec et apporter, aux conditions qu’elle détermine dans 
le cadre des orientations, des politiques et des stratégies 
gouvernementales et, dans certains cas, avec l’autorisation 
du gouvernement, son soutien financier ou technique à la 
réalisation d’actions ou de projets;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre du 
Tourisme à octroyer une subvention maximale de  
1 021 185 $ à Tourisme Mauricie, soit un montant maximal 
de 612 711 $ au cours de l’exercice financier 2020-2021 et 
un montant maximal de 408 474 $ au cours de l’exercice 
financier 2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente 
de partenariat régional en tourisme;

Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Mauricie, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint à la recommandation ministé-
rielle du présent décret;

Attendu que le paragraphe a de l’article 3 du 
Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions  
(chapitre A-6.01, r. 6) prévoit que tout octroi et toute pro-
messe de subvention doivent être soumis à l’approbation 
préalable du gouvernement, sur recommandation du 
Conseil du trésor, lorsque le montant de cet octroi ou de 
cette promesse est égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre du Tourisme :

Que la ministre du Tourisme soit autorisée à octroyer 
une subvention maximale de 1 021 185 $ à Tourisme 
Mauricie, soit un montant maximal de 612 711 $ au 
cours de l’exercice financier 2020-2021 et un montant  
maximal de 408 474 $ au cours de l’exercice finan- 
cier 2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente de 
partenariat régional en tourisme;

Que cette subvention soit octroyée selon des conditions 
et des modalités qui seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Mauricie, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint à la recommandation ministé-
rielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72751
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Gouvernement du Québec

Décret 620-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une subvention maximale de  
1 490 626 $ à Tourisme Montréal au cours des exercices 
financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de mettre en 
œuvre une entente de partenariat régional en tourisme

Attendu que Tourisme Montréal est une personne  
morale sans but lucratif constituée en vertu de la  
partie III de la Loi sur les compagnies (chapitre C-38), qui 
a pour mission d’assumer le leadership de l’effort concerté 
de promotion et d’accueil pour le positionnement de  
la destination Montréal auprès des marchés de voyages 
d’affaires et d’agrément;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 6 
de la Loi sur le ministère du Tourisme (chapitre M-31.2) 
la ministre du Tourisme peut prendre toute mesure utile 
à la réalisation de sa mission, notamment, fournir aux 
personnes, aux entreprises et aux organismes les services 
qu’elle juge nécessaires au développement touristique du 
Québec et apporter, aux conditions qu’elle détermine dans 
le cadre des orientations, des politiques et des stratégies 
gouvernementales et, dans certains cas, avec l’autorisation 
du gouvernement, son soutien financier ou technique à la 
réalisation d’actions ou de projets;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre du 
Tourisme à octroyer une subvention maximale de  
1 490 626 $ à Tourisme Montréal, soit un montant maxi-
mal de 894 376 $ au cours de l’exercice financier 2020-
2021 et un montant maximal de 596 250 $ au cours de 
l’exercice financier 2021-2022, afin de mettre en œuvre 
une entente de partenariat régional en tourisme;

Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Montréal, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint à la recommandation ministé-
rielle du présent décret;

Attendu que le paragraphe a de l’article 3 du 
Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions  
(chapitre A-6.01, r. 6) prévoit que tout octroi et toute pro-
messe de subvention doivent être soumis à l’approbation 
préalable du gouvernement, sur recommandation du 
Conseil du trésor, lorsque le montant de cet octroi ou de 
cette promesse est égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre du Tourisme :

Que la ministre du Tourisme soit autorisée à octroyer 
une subvention maximale de 1 490 626 $ à Tourisme 
Montréal, soit un montant maximal de 894 376 $ au cours 
de l’exercice financier 2020-2021 et un montant maximal 
de 596 250 $ au cours de l’exercice financier 2021-2022, 
afin de mettre en œuvre une entente de partenariat régio-
nal en tourisme;

Que cette subvention soit octroyée selon des conditions 
et des modalités qui seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Montréal, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint à la recommandation ministé-
rielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72752

Gouvernement du Québec

Décret 621-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une subvention maximale de  
1 285 907 $ à Tourisme Outaouais au cours des exer-
cices financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de 
mettre en œuvre une entente de partenariat régional 
en tourisme

Attendu que Tourisme Outaouais est une personne  
morale sans but lucratif constituée en vertu de la  
partie III de la Loi sur les compagnies (chapitre C-38), 
qui a pour mission de promouvoir l’Outaouais comme 
destination touristique incontournable ainsi que de doter 
la région d’une vision commune du marketing et du déve-
loppement touristique du territoire;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 6 
de la Loi sur le ministère du Tourisme (chapitre M-31.2) 
la ministre du Tourisme peut prendre toute mesure utile 
à la réalisation de sa mission, notamment, fournir aux 
personnes, aux entreprises et aux organismes les services 
qu’elle juge nécessaires au développement touristique du 
Québec et apporter, aux conditions qu’elle détermine dans 
le cadre des orientations, des politiques et des stratégies 
gouvernementales et, dans certains cas, avec l’autorisation 
du gouvernement, son soutien financier ou technique à la 
réalisation d’actions ou de projets;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre du 
Tourisme à octroyer une subvention maximale de  
1 285 907 $ à Tourisme Outaouais, soit un montant maxi-
mal de 771 544 $ au cours de l’exercice financier 2020-
2021 et un montant maximal de 514 363 $ au cours de 
l’exercice financier 2021-2022, afin de mettre en œuvre 
une entente de partenariat régional en tourisme;
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Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Outaouais, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint à la recommandation ministé-
rielle du présent décret;

Attendu que le paragraphe a de l’article 3 du 
Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions  
(chapitre A-6.01, r. 6) prévoit que tout octroi et toute pro-
messe de subvention doivent être soumis à l’approbation 
préalable du gouvernement, sur recommandation du 
Conseil du trésor, lorsque le montant de cet octroi ou de 
cette promesse est égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre du Tourisme :

Que la ministre du Tourisme soit autorisée à octroyer 
une subvention maximale de 1 285 907 $ à Tourisme 
Outaouais, soit un montant maximal de 771 544 $ au cours 
de l’exercice financier 2020-2021 et un montant maximal 
de 514 363 $ au cours de l’exercice financier 2021-2022, 
afin de mettre en œuvre une entente de partenariat régio-
nal en tourisme;

Que cette subvention soit octroyée selon des conditions 
et des modalités qui seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Outaouais, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint à la recommandation ministé-
rielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72753

Gouvernement du Québec

Décret 622-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une subvention maximale de 
5 416 342 $ à Tourisme Saguenay-Lac-Saint-Jean au 
cours des exercices financiers 2020-2021 et 2021-2022, 
afin de mettre en œuvre une entente de partenariat 
régional en tourisme

Attendu que Tourisme Saguenay-Lac-Saint-Jean est 
une personne morale sans but lucratif constituée en vertu 
de la partie III de la Loi sur les compagnies (chapitre C-38) 
qui a pour mission de promouvoir et développer la qualité 
de l’expérience touristique;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 6 
de la Loi sur le ministère du Tourisme (chapitre M-31.2) 
la ministre du Tourisme peut prendre toute mesure utile 
à la réalisation de sa mission, notamment, fournir aux 
personnes, aux entreprises et aux organismes les services 
qu’elle juge nécessaires au développement touristique du 
Québec et apporter, aux conditions qu’elle détermine dans 
le cadre des orientations, des politiques et des stratégies 
gouvernementales et, dans certains cas, avec l’autorisation 
du gouvernement, son soutien financier ou technique à la 
réalisation d’actions ou de projets;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre du 
Tourisme à octroyer une subvention maximale de  
5 416 342 $ à Tourisme Saguenay-Lac-Saint-Jean, soit un 
montant maximal de 3 249 805 $ au cours de l’exercice 
financier 2020-2021 et un montant maximal de 2 166 537 $ 
au cours de l’exercice financier 2021-2022, afin de mettre 
en œuvre une entente de partenariat régional en tourisme;

Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Saguenay-Lac-Saint-Jean, laquelle sera substantiellement 
conforme au projet de convention joint à la recommanda-
tion ministérielle du présent décret;

Attendu que le paragraphe a de l’article 3 du 
Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions  
(chapitre A-6.01, r. 6) prévoit que tout octroi et toute pro-
messe de subvention doivent être soumis à l’approbation 
préalable du gouvernement, sur recommandation du 
Conseil du trésor, lorsque le montant de cet octroi ou de 
cette promesse est égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre du Tourisme :

Que la ministre du Tourisme soit autorisée à octroyer 
une subvention maximale de 5 416 342 $ à Tourisme 
Saguenay-Lac-Saint-Jean, soit un montant maximal de 
3 249 805 $ au cours de l’exercice financier 2020-2021 et 
un montant maximal de 2 166 537 $ au cours de l’exercice 
financier 2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente 
de partenariat régional en tourisme;

Que cette subvention soit octroyée selon des conditions 
et des modalités qui seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Saguenay-Lac-Saint-Jean, laquelle sera substantiellement 
conforme au projet de convention joint à la recommanda-
tion ministérielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72754
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Gouvernement du Québec

Décret 623-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une subvention maximale de  
2 646 186 $ à la Ville de Québec au cours des exercices 
financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de mettre en 
œuvre une entente de partenariat régional en tourisme

Attendu que la Ville de Québec, agissant par l’entre-
mise de l’Office de tourisme de Québec, a notamment pour 
mission de contribuer activement à la prospérité écono-
mique de l’industrie touristique en favorisant, de façon 
coordonnée et intégrée, son marketing, sa promotion, son 
développement, l’accueil des touristes et l’information du 
milieu;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 6 
de la Loi sur le ministère du Tourisme (chapitre M-31.2) 
la ministre du Tourisme peut prendre toute mesure utile 
à la réalisation de sa mission, notamment, fournir aux 
personnes, aux entreprises et aux organismes les services 
qu’elle juge nécessaires au développement touristique du 
Québec et apporter, aux conditions qu’elle détermine dans 
le cadre des orientations, des politiques et des stratégies 
gouvernementales et, dans certains cas, avec l’autorisation 
du gouvernement, son soutien financier ou technique à la 
réalisation d’actions ou de projets;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre du 
Tourisme à octroyer une subvention maximale de  
2 646 186 $ à la Ville de Québec, soit un montant maximal 
de 1 587 712 $ au cours de l’exercice financier 2020-2021 
et un montant maximal de 1 058 474 $ au cours de l’exer-
cice financier 2021-2022, afin de mettre en œuvre une 
entente de partenariat régional en tourisme;

Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et la Ville 
de Québec, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint à la recommandation ministé-
rielle du présent décret;

Attendu que le paragraphe a de l’article 3 du 
Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions  
(chapitre A-6.01, r. 6) prévoit que tout octroi et toute pro-
messe de subvention doivent être soumis à l’approbation 
préalable du gouvernement, sur recommandation du 
Conseil du trésor, lorsque le montant de cet octroi ou de 
cette promesse est égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre du Tourisme :

Que la ministre du Tourisme soit autorisée à octroyer 
une subvention maximale de 2 646 186 $ à la Ville de 
Québec, soit un montant maximal de 1 587 712 $ au cours 
de l’exercice financier 2020-2021 et un montant maximal 
de 1 058 474 $ au cours de l’exercice financier 2021-2022, 
afin de mettre en œuvre une entente de partenariat régio-
nal en tourisme;

Que cette subvention soit octroyée selon des conditions 
et des modalités qui seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et la Ville 
de Québec, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint à la recommandation ministé-
rielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72755

Gouvernement du Québec

Décret 624-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une subvention maximale de  
1 122 343 $ à Tourisme Charlevoix au cours des exer-
cices financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de 
mettre en œuvre une entente de partenariat régional 
en tourisme

Attendu que Tourisme Charlevoix est une personne  
morale sans but lucratif constituée en vertu de la  
partie III de la Loi sur les compagnies (chapitre C-38), 
qui a pour mission de promouvoir, en concertation avec 
leurs membres et leurs partenaires, l’industrie touristique 
de Charlevoix dans une perspective de développement 
économique, humain et durable;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 6 
de la Loi sur le ministère du Tourisme (chapitre M-31.2) 
la ministre du Tourisme peut prendre toute mesure utile 
à la réalisation de sa mission, notamment, fournir aux 
personnes, aux entreprises et aux organismes les services 
qu’elle juge nécessaires au développement touristique du 
Québec et apporter, aux conditions qu’elle détermine dans 
le cadre des orientations, des politiques et des stratégies 
gouvernementales et, dans certains cas, avec l’autorisation 
du gouvernement, son soutien financier ou technique à la 
réalisation d’actions ou de projets;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre du 
Tourisme à octroyer une subvention maximale de  
1 122 343 $ à Tourisme Charlevoix, soit un montant  
maximal de 673 406 $ au cours de l’exercice finan- 
cier 2020-2021 et un montant maximal de 448 937 $ au 
cours de l’exercice financier 2021-2022, afin de mettre en 
œuvre une entente de partenariat régional en tourisme;
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Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Charlevoix, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint à la recommandation ministé-
rielle du présent décret;

Attendu que le paragraphe a de l’article 3 du 
Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions  
(chapitre A-6.01, r. 6) prévoit que tout octroi et toute pro-
messe de subvention doivent être soumis à l’approbation 
préalable du gouvernement, sur recommandation du 
Conseil du trésor, lorsque le montant de cet octroi ou de 
cette promesse est égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre du Tourisme :

Que la ministre du Tourisme soit autorisée à octroyer 
une subvention maximale de 1 122 343 $ à Tourisme 
Charlevoix, soit un montant maximal de 673 406 $ au 
cours de l’exercice financier 2020-2021 et un montant 
maximal de 448 937 $ au cours de l’exercice financier 
2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente de parte-
nariat régional en tourisme;

Que cette subvention soit octroyée selon des conditions 
et des modalités qui seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Charlevoix, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint à la recommandation ministé-
rielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72756

Gouvernement du Québec

Décret 625-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une subvention maximale 
de 1 172 032 $ à Tourisme Laurentides au cours des 
exercices financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de 
mettre en œuvre une entente de partenariat régional 
en tourisme

Attendu que Tourisme Laurentides est une personne  
morale sans but lucratif constituée en vertu de la  
partie III de la Loi sur les compagnies (chapitre C-38), qui 
a pour mission de promouvoir l’ensemble de la région des 
Laurentides et ses produits touristiques, de voir à l’accueil 
et à l’information touristique sur son territoire et d’orienter 
et favoriser le développement touristique en région;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 6 
de la Loi sur le ministère du Tourisme (chapitre M-31.2) 
la ministre du Tourisme peut prendre toute mesure utile 
à la réalisation de sa mission, notamment, fournir aux 
personnes, aux entreprises et aux organismes les services 
qu’elle juge nécessaires au développement touristique du 
Québec et apporter, aux conditions qu’elle détermine dans 
le cadre des orientations, des politiques et des stratégies 
gouvernementales et, dans certains cas, avec l’autorisation 
du gouvernement, son soutien financier ou technique à la 
réalisation d’actions ou de projets;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre du 
Tourisme à octroyer une subvention maximale de  
1 172 032 $ à Tourisme Laurentides, soit un montant maxi-
mal de 703 219 $ au cours de l’exercice financier 2020-
2021 et un montant maximal de 468 813 $ au cours de 
l’exercice financier 2021-2022, afin de mettre en œuvre 
une entente de partenariat régional en tourisme;

Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Laurentides, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint à la recommandation ministé-
rielle du présent décret;

Attendu que le paragraphe a de l’article 3 du 
Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions  
(chapitre A-6.01, r. 6) prévoit que tout octroi et toute pro-
messe de subvention doivent être soumis à l’approbation 
préalable du gouvernement, sur recommandation du 
Conseil du trésor, lorsque le montant de cet octroi ou de 
cette promesse est égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre du Tourisme :

Que la ministre du Tourisme soit autorisée à octroyer 
une subvention maximale de 1 172 032 $ à Tourisme 
Laurentides, soit un montant maximal de 703 219 $ au 
cours de l’exercice 2020-2021 et un montant maximal de 
468 813 $ au cours de 2021-2022, afin de mettre en œuvre 
une entente de partenariat régional en tourisme;

Que cette subvention soit octroyée selon des conditions 
et des modalités qui seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Tourisme 
Laurentides, laquelle sera substantiellement conforme au 
projet de convention joint à la recommandation ministé-
rielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet
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Gouvernement du Québec

Décret 626-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une subvention maximale de  
13 800 000 $ à l’Association Hôtellerie Québec au cours 
de l’exercice financier 2020-2021, afin de soutenir les 
établissements hôteliers et les gîtes

Attendu que l’Association Hôtellerie Québec est une 
personne morale sans but lucratif constituée en vertu de 
la Partie III de la Loi sur les compagnies (chapitre C-38), 
ayant pour mission d’informer, de participer au dévelop-
pement social et de représenter les intérêts collectifs de 
ses membres afin d’accroître la compétitivité de l’industrie 
hôtelière et touristique du Québec;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 6 
de la Loi sur le ministère du Tourisme (chapitre M-31.2), 
la ministre du Tourisme peut prendre toute mesure utile 
à la réalisation de sa mission, notamment, fournir aux 
personnes, aux entreprises et aux organismes les services 
qu’elle juge nécessaires au développement touristique du 
Québec et apporter, aux conditions qu’elle détermine dans 
le cadre des orientations, des politiques et des stratégies 
gouvernementales et, dans certains cas, avec l’autorisation 
du gouvernement, son soutien financier ou technique à la 
réalisation d’actions ou de projets;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre du 
Tourisme à octroyer une subvention maximale de  
13 800 000 $ à l’Association Hôtellerie Québec au cours 
de l’exercice financier 2020-2021, afin de soutenir les éta-
blissements hôteliers et les gîtes;

Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et l’Associa-
tion Hôtellerie Québec, laquelle sera substantiellement 
conforme au projet de convention joint à la recomman-
dation ministérielle du présent décret;

Attendu que, en vertu du paragraphe a de l’article 3 
du Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions 
(chapitre A-6.01, r. 6), tout octroi et toute promesse de sub-
vention doivent être soumis à l’approbation préalable du 
gouvernement, sur recommandation du Conseil du trésor, 
lorsque le montant de cet octroi ou de cette promesse est 
égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre du Tourisme :

Que la ministre du Tourisme soit autorisée à octroyer 
une subvention maximale de 13 800 000 $ à l’Associa-
tion Hôtellerie Québec au cours de l’exercice financier 
2020-2021, afin de soutenir les établissements hôteliers 
et les gîtes;

Que cette subvention soit octroyée selon des conditions 
et des modalités qui seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et l’Associa-
tion Hôtellerie Québec, laquelle sera substantiellement 
conforme au projet de convention de subvention joint à la 
recommandation ministérielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet
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Gouvernement du Québec

Décret 627-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une subvention maximale de 
10 000 000 $ à Agences réceptives et forfaitistes du 
Québec au cours de l’exercice financier 2020-2021, 
pour la mise en place d’un programme visant la relance 
touristique dans toutes les régions du Québec en favo-
risant la forfaitisation

Attendu qu’Agences réceptives et forfaitistes du 
Québec est une personne morale sans but lucratif consti-
tuée en vertu de la Partie III de la Loi sur les compa-
gnies (chapitre C-38) ayant pour mission de regrouper les 
agences réceptives et voyagistes québécois organisant 
des voyages au Québec pour des clientèles régionales et 
internationales, de sensibiliser les clientèles, les gouver-
nements et les partenaires de l’importance stratégique et 
économique de leur rôle et aider ses membres à mieux 
performer au niveau de la qualité de service, de leur acha-
landage et de leur rentabilité;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 6 
de la Loi sur le ministère du Tourisme (chapitre M-31.2) 
la ministre du Tourisme peut prendre toute mesure utile 
à la réalisation de sa mission, notamment, fournir aux 
personnes, aux entreprises et aux organismes les services 
qu’elle juge nécessaires au développement touristique du 
Québec et apporter, aux conditions qu’elle détermine dans 
le cadre des orientations, des politiques et des stratégies 
gouvernementales et, dans certains cas, avec l’autorisation 
du gouvernement, son soutien financier ou technique à la 
réalisation d’actions ou de projets;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre du 
Tourisme à octroyer une subvention maximale de  
10 000 000 $ à Agences réceptives et forfaitistes du 
Québec au cours de l’exercice financier 2020-2021, pour 
la mise en place d’un programme visant la relance tou-
ristique dans toutes les régions du Québec en favorisant 
la forfaitisation;
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Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Agences 
réceptives et forfaitistes du Québec, laquelle sera subs-
tantiellement conforme au projet de convention joint à la 
recommandation ministérielle du présent décret;

Attendu que le paragraphe a de l’article 3 du 
Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions  
(chapitre A-6.01, r. 6) prévoit que tout octroi et toute pro-
messe de subvention doivent être soumis à l’approbation 
préalable du gouvernement, sur recommandation du 
Conseil du trésor, lorsque le montant de cet octroi ou de 
cette promesse est égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre du Tourisme :

Que la ministre du Tourisme soit autorisée à octroyer 
une subvention maximale de 10 000 000 $ à Agences 
réceptives et forfaitistes du Québec au cours de l’exer-
cice financier 2020-2021, pour la mise en place d’un 
programme visant la relance touristique dans toutes les 
régions du Québec en favorisant la forfaitisation;

Que cette subvention soit octroyée selon des conditions 
et des modalités qui seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et Agences 
réceptives et forfaitistes du Québec, laquelle sera subs-
tantiellement conforme au projet de convention joint à la 
recommandation ministérielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet
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Gouvernement du Québec

Décret 628-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une subvention maximale 
de 5 000 000 $ à Événements Attractions Québec au 
cours de l’exercice financier 2020-2021, pour la mise 
en place d’un programme visant la relance touristique 
dans toutes les régions du Québec en favorisant la visite 
des attraits touristiques

Attendu qu’Événements Attractions Québec est une 
personne morale sans but lucratif constituée en vertu de 
la Partie III de la Loi sur les compagnies (chapitre C-38) 
ayant pour mission de concerter, représenter et soutenir 
les attractions touristiques, les festivals et les événements 
en une communauté dynamique et innovante, pour qu’elle 
contribue pleinement à la vitalité de toutes les régions du 
Québec;

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 6 
de la Loi sur le ministère du Tourisme (chapitre M-31.2), 
la ministre du Tourisme peut prendre toute mesure utile 
à la réalisation de sa mission, notamment, fournir aux 
personnes, aux entreprises et aux organismes les services 
qu’elle juge nécessaires au développement touristique du 
Québec et apporter, aux conditions qu’elle détermine dans 
le cadre des orientations, des politiques et des stratégies 
gouvernementales et, dans certains cas, avec l’autorisation 
du gouvernement, son soutien financier ou technique à la 
réalisation d’actions ou de projets;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre du 
Tourisme à octroyer une subvention maximale de  
5 000 000 $ à Événements Attractions Québec au cours 
de l’exercice financier 2020-2021, pour la mise en place 
d’un programme visant la relance touristique dans toutes 
les régions du Québec en favorisant la visite des attraits 
touristiques;

Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention à 
être conclue entre la ministre du Tourisme et Événements 
Attractions Québec, laquelle sera substantiellement 
conforme au projet de convention joint à la recomman-
dation ministérielle du présent décret;

Attendu que le paragraphe a de l’article 3 du 
Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions  
(chapitre A-6.01, r. 6) prévoit que tout octroi et toute pro-
messe de subvention doivent être soumis à l’approbation 
préalable du gouvernement, sur recommandation du 
Conseil du trésor, lorsque le montant de cet octroi ou de 
cette promesse est égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre du Tourisme :

Que la ministre du Tourisme soit autorisée à octroyer 
une subvention maximale de 5 000 000 $ à Événements 
Attractions Québec au cours de l’exercice financier 2020-
2021, pour la mise en place d’un programme visant la 
relance touristique dans toutes les régions du Québec en 
favorisant la visite des attraits touristiques;

Que cette subvention soit octroyée selon des conditions 
et des modalités qui seront établies dans une convention à 
être conclue entre la ministre du Tourisme et Événements 
Attractions Québec, laquelle sera substantiellement 
conforme au projet de convention joint à la recomman-
dation ministérielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet

72760
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Gouvernement du Québec

Décret 629-2020, 10 juin 2020
Concernant l’octroi d’une subvention maximale de  
5 000 000 $ à la Société des établissements de plein air 
du Québec au cours de l’exercice financier 2020-2021, 
afin de rendre les parcs nationaux plus accessibles aux 
Québécois

Attendu que la Société des établissements de plein 
air du Québec a été instituée par l’article 1 de la Loi sur 
la Société des établissements de plein air du Québec  
(chapitre S-13.01);

Attendu que, en vertu du premier alinéa de l’article 6 
de la Loi sur le ministère du Tourisme (chapitre M-31.2), 
la ministre du Tourisme peut prendre toute mesure utile 
à la réalisation de sa mission, notamment, fournir aux 
personnes, aux entreprises et aux organismes les services 
qu’elle juge nécessaires au développement touristique du 
Québec et apporter, aux conditions qu’elle détermine dans 
le cadre des orientations, des politiques et des stratégies 
gouvernementales et, dans certains cas, avec l’autorisation 
du gouvernement, son soutien financier ou technique à la 
réalisation d’actions ou de projets;

Attendu qu’il y a lieu d’autoriser la ministre du 
Tourisme à octroyer une subvention maximale de  
5 000 000 $ à la Société des établissements de plein air du 
Québec au cours de l’exercice financier 2020-2021, afin de 
rendre les parcs nationaux plus accessibles aux Québécois;

Attendu que les conditions et les modalités d’octroi 
de cette subvention seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et la Société 
des établissements de plein air du Québec, laquelle sera 
substantiellement conforme au projet de convention joint 
à la recommandation ministérielle du présent décret;

Attendu que le paragraphe a de l’article 3 du 
Règlement sur la promesse et l’octroi de subventions  
(chapitre A-6.01, r. 6) prévoit que tout octroi et toute pro-
messe de subvention doivent être soumis à l’approbation 
préalable du gouvernement, sur recommandation du 
Conseil du trésor, lorsque le montant de cet octroi ou de 
cette promesse est égal ou supérieur à 1 000 000 $;

Il est ordonné, en conséquence, sur la recommanda-
tion de la ministre du Tourisme :

Que la ministre du Tourisme soit autorisée à octroyer 
une subvention maximale de 5 000 000 $ à la Société des 
établissements de plein air du Québec au cours de l’exer-
cice financier 2020-2021, afin de rendre les parcs natio-
naux plus accessibles aux Québécois;

Que cette subvention soit octroyée selon des conditions 
et des modalités qui seront établies dans une convention 
à être conclue entre la ministre du Tourisme et la Société 
des établissements de plein air du Québec, laquelle sera 
substantiellement conforme au projet de convention joint 
à la recommandation ministérielle du présent décret.

Le greffier du Conseil exécutif,
Yves Ouellet
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Arrêtés ministériels

A.M., 2020
Arrêté numéro AM 2020-005 du ministre  
de l’Énergie et des Ressources naturelles en  
date du 16 juin 2020

Concernant la levée partielle de la soustraction 
à la prospection, à la recherche, à l’exploration et à 
l’exploitation minières, édictée par l’arrêté ministériel 
numéro AM 92-170 du 18 juin 1992, des substances 
minérales faisant partie d’un territoire mis en réserve 
pour le projet de parc national de la Baie-aux-Feuilles, 
région administrative du Nord-du-Québec

Le ministre de l’Énergie et des Ressources 
naturelles,

Vu le premier alinéa de l’article 17 de la Loi sur les 
mines (chapitre M-13.1) qui prévoit que cette loi vise à 
favoriser, dans une perspective de développement durable, 
la prospection, la recherche, l’exploration et l’exploita-
tion des substances minérales, et ce, tout en assurant aux 
citoyens du Québec une juste part de la richesse créée par 
l’exploitation de ces ressources et en tenant compte des 
autres possibilités d’utilisation du territoire;

Vu le paragraphe 1° du premier alinéa de l’article 304  
de cette loi suivant lequel le ministre peut, par arrêté, 
réserver à l’État ou soustraire à la prospection, à la 
recherche, à l’exploration et à l’exploitation minières toute 
substance minérale faisant partie du domaine de l’État et 
nécessaire à tout objet qu’il juge d’intérêt public, notam-
ment la création d’un parc national;

Vu l’arrêté ministériel numéro AM 92-170 du 18 juin 
1992 suivant lequel la ministre de l’Énergie et des 
Ressources a soustrait au jalonnement, à la désignation 
sur carte, à la recherche minière et à l’exploitation minière 
des terrains afin de permettre la mise en réserve de dix 
sites potentiels de parcs au nord du quarante-neuvième 
parallèle, dont celui du projet du parc national de la 
Baie-aux-Feuilles;

Considérant qu’il est nécessaire de lever la sous-
traction à la prospection, à la recherche, à l’exploration 
et à l’exploitation minières, édictée par l’arrêté ministé-
riel numéro AM 92-170 du 18 juin 1992, des substances 
minérales faisant partie de terrains situés dans la région 
administrative du Nord-du-Québec qui ne sont plus requis 
par le projet du parc national de la Baie-aux-Feuilles, afin 
de rouvrir ces terrains à l’activité minière;

Vu le cinquième alinéa de l’article 304 de la Loi sur les 
mines suivant lequel un arrêté ministériel pris en vertu 
de cet article entre en vigueur le jour de sa publication 
à la Gazette officielle du Québec ou à toute autre date 
ultérieure qui y est indiquée;

Vu l’article 382 de la Loi sur les mines suivant lequel 
le ministre des Ressources naturelles et de la Faune est 
chargé de l’application de cette loi;

Arrête ce qui suit :

Lève la soustraction à la prospection, à la recherche, 
à l’exploration et à l’exploitation minières, édictée par 
l’arrêté ministériel AM 92-170 du 18 juin 1992, des subs-
tances minérales faisant partie de terrains identifiés sur les 
feuillets SNRC 24K/12, 24K/13, 24M/01, 24N/04, 24N/05 
et 24N/06 et situés dans la région administrative du Nord-
du-Québec, les limites de la soustraction partielle édictée 
par le présent arrêté étant définies et représentées sur un 
plan préparé en date du 5 mai 2020 et déposé aux archives 
de la Direction générale de la gestion du milieu minier, 
dont copie est annexée au présent arrêté;

Le présent arrêté entre en vigueur le jour de sa publi-
cation à la Gazette officielle du Québec.

Québec, le 16 juin 2020

Le ministre de l’Énergie et des Ressources naturelles,
Jonatan Julien
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(Loi sur la qualité de l’environnement, chapitre Q-2)

Décrets de convention collective, Loi sur les… — Industrie des services  
automobiles – Chapais, Chibougamau, Lac-Saint-Jean et Saguenay . . . . . . . . . . . .  2790 Projet 
(chapitre D-2)

Décrets de convention collective, Loi sur les… — Industrie des services  
automobiles – Régions Drummond et Mauricie  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2793 Projet 
(chapitre D-2)

Délivrance d’un certificat d’autorisation à Hydro-Québec pour le projet  
d’aménagement du complexe hydroélectrique de la rivière Romaine sur  
le territoire de la municipalité régionale de comté de Minganie  
— Modification du décret numéro 530-2009 du 6 mai 2009 . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2819 N

Événements Attractions Québec — Octroi d’une subvention au cours de l’exercice  
financier 2020-2021, pour la mise en place d’un programme visant la relance  
touristique dans toutes les régions du Québec en favorisant la visite  
des attraits touristiques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2833 N
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Frais applicables aux espaces de stationnement attribués aux juges de la  
Cour d’appel du Québec, de la Cour supérieure du Québec et de la Cour  
du Québec ainsi qu’aux juges de paix magistrats pour l’exercice de leurs  
fonctions judiciaires . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2822 N

Indemnités payables pour l’année 2021 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2730 Projet 
(Loi sur les accidents du travail, chapitre A-3)

Industrie des services automobiles – Chapais, Chibougamau, Lac-Saint-Jean  
et Saguenay . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2790 Projet 
(Loi sur les décrets de convention collective, chapitre D-2)

Industrie des services automobiles – Régions Drummond et Mauricie . . . . . . . . . .  2793 Projet 
(Loi sur les décrets de convention collective, chapitre D-2)

Infirmières et infirmiers — Infirmières praticiennes spécialisées . . . . . . . . . . . . . .  2784 Projet 
(Code des professions, chapitre C-26)

Investissement Québec — Institution d’un régime d’emprunts  . . . . . . . . . . . . . . . .  2821 N

Investissement Québec — Octroi d’une aide financière sous forme d’un  
investissement en actions privilégiées de GHGSat Incorporated pour la  
réalisation de son projet de construction de nouveaux satellites et  
de capteurs aéroportés  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2807 N

L’Association touristique du Bas-St-Laurent — Octroi d’une subvention  
au cours des exercices financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de mettre  
en œuvre une entente de partenariat régional en tourisme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2826 N

Levée partielle de la soustraction à la prospection, à la recherche, à l’exploration  
et à l’exploitation minières, édictée par l’arrêté ministériel numéro AM 92-170  
du 18 juin 1992, des substances minérales faisant partie d’un territoire mis  
en réserve pour le projet de parc national de la Baie-aux-Feuilles,  
région administrative du Nord-du-Québec  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2835 N

Ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation  
— Christine Barthe, sous-ministre adjointe  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2798 N

Ministère du Conseil exécutif, Loi sur le… — Exclusion de l’application du  
premier alinéa de l’article 3.8 ainsi que des articles 3.11, 3.12 et 3.12.1 de la  
catégorie des ententes ayant pour objet un contrat d’entreprise pour la  
réalisation d’un ouvrage par un organisme public fédéral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2824 N

Ministre de l’Énergie et des Ressources naturelles — Autorisation d’acquérir,  
par voie d’expropriation, l’emprise d’une partie de la rue Edmond située sur  
le territoire de la municipalité de Lac-Édouard pour assurer le libre accès  
aux terres du domaine de l’État . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2817 N

Pourcentages applicables aux fins de fixer la cotisation des employeurs tenus  
personnellement au paiement des prestations pour l’année 2021  . . . . . . . . . . . . . . .  2729 Projet 
(Loi sur les accidents du travail et les maladies professionnelles, chapitre A-3.001)

Programme d’appui au développement des attraits touristiques, afin d’intégrer  
un volet d’appui à l’investissement en tourisme d’affaires pour les  
établissements hôteliers — Modification . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2808 N

Programme de consolidation des centres de traitement informatique et de  
l’optimisation du traitement et du stockage, la détermination du caractère  
obligatoire des services prévus à ce nouveau projet en ressources  
informationnelles ainsi que l’autorisation du transfert de certains actifs  
informationnels au Centre de services partagés du Québec — Autorisation  
d’un changement significatif à la portée  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2798 N
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Programme de réinsertion sociale de personnes contrevenantes pour la période  
du 1er avril 2019 au 31 juillet 2020 — Approbation d’un contrat de services  
entre le gouvernement du Québec et la  
Société Makivik . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2825 N

Qualité de l’environnement, Loi sur la… — Compensation pour les services  
municipaux fournis en vue d’assurer la récupération et la valorisation  
de matières résiduelles . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2725 M 
(chapitre Q-2)

Régie des marchés agricoles et alimentaires du Québec — Renouvellement  
du mandat de Ginette Bureau comme régisseuse et présidente . . . . . . . . . . . . . . . . .  2805 N

Société de développement de la Baie James — Nomination d’un membre  
du conseil d’administration  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2817 N

Société des établissements de plein air du Québec — Octroi d’une subvention  
au cours de l’exercice financier 2020-2021, afin de rendre les parcs nationaux  
plus accessibles aux Québécois  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2834 N

Soustraction du projet de recharge de plage d’urgence, dans le secteur de la  
rue Labrie, à l’est du quai municipal, sur le territoire de la municipalité de  
village de Pointe-aux-Outardes, par la Municipalité de village de  
Pointe-aux-Outardes de la procédure d’évaluation et d’examen des impacts  
sur l’environnement  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2818 N

Table des indemnités de remplacement du revenu payables pour l’année 2021 . . . .  2730 Projet 
(Loi sur les accidents du travail et les maladies professionnelles, chapitre A-3.001)

Table des revenus bruts annuels d’emplois convenables pour l’année 2021 . . . . . . .  2783 Projet 
(Loi sur les accidents du travail et les maladies professionnelles, chapitre A-3.001)

Technologies infinityQ Inc. — Octroi par Investissement Québec d’une  
contribution financière sous forme d’une prise de participation pour son projet  
de développement d’une puce quantique fonctionnant à température ambiante . . . .  2806 N

Tourisme Cantons-de-l’Est — Octroi d’une subvention au cours des exercices  
financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente  
de partenariat régional en tourisme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2826 N

Tourisme Charlevoix — Octroi d’une subvention au cours des exercices  
financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente  
de partenariat régional en tourisme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2830 N

Tourisme Laurentides — Octroi d’une subvention au cours des exercices  
financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente  
de partenariat régional en tourisme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2831 N

Tourisme Mauricie — Octroi d’une subvention au cours des exercices  
financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente  
de partenariat régional en tourisme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2827 N

Tourisme Montréal  — Octroi d’une subvention au cours des exercices  
financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente  
de partenariat régional en tourisme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2828 N

Tourisme Outaouais — Octroi d’une subvention au cours des exercices  
financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente  
de partenariat régional en tourisme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2828 N

Tourisme Saguenay-Lac-Saint-Jean — Octroi d’une subvention au cours  
des exercices financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de mettre en œuvre  
une entente de partenariat régional en tourisme  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2829 N
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Tribunal administratif du Québec — Kathya Gagnon, membre . . . . . . . . . . . . . . . .  2824 N

Université du Québec — Nomination d’une membre de l’assemblée  
des gouverneurs  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2816 N

Ville de Montréal — Autorisation de conclure deux contrats de collaboration  
avec l’Office national du film du Canada . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2804 N

Ville de Québec — Autorisation de conclure avec le gouvernement du Canada  
une entente relative à l’occupation d’un immeuble aux fins de travaux dans  
le cadre du projet de Réseau structurant de transport en commun . . . . . . . . . . . . . .  2805 N

Ville de Québec — Octroi d’une subvention au cours des exercices  
financiers 2020-2021 et 2021-2022, afin de mettre en œuvre une entente  
de partenariat régional en tourisme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2830 N


